
تابعونا على و�سائل التوا�صل الاجتماعي

http://rs.ksu.edu.sa/ العدد 1294 - الأحد 18 جمادى الأول  1439هـ الموافق 4 فبراير 2018م 24 �صفحة

مناقشة البحوث المختلطة..غداًعلى السعوديون معرفة مواقعهم الأثريةتسيلم وثائق التخرج 03071924دورة لأمراض الجهاز الهضمي

برنامجاً للجامعة في الاعتماد الأكاديمي

كتب: طه عمر

للتخطيط  الجامعة  وكالة  في  ممثلة  الجامعة  وقعت 

الاعتماد  م�شاريع  تنفيذ  في  للبدء  اتفاقية  والتطوير 

المركز  م��ع  �أك��اديم��ي��اً  برنامجاً   »18« لعدد  ال�برامج��ي 

تقويم  بهيئة  الأك��اديم��ي  والاع��ت��م��اد  للتقويم  الوطني 

وبح�ضور  بالجامعة،  الت�شريفات  بقاعة  وذلك  التعليم، 

العديد من القيادات الأكاديمية بالجامعة، ووفد المركز 

الوطني للتقويم والاعتماد الأكاديمي. وقع الاتفاقية نيابة 

والتطوير  للتخطيط  وكيلها  الجامعة  مدير  معالي  عن 

الدكتور يو�سف ع�سيري، وعن هيئة تقويم التعليم المدير 

الأكاديمي  والاعتماد  للتقويم  الوطني  للمركز  التنفيذي 

الدكتور �أحمد الجبيلي.                تفا�صيل �ص 4، 5
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 »2018« للجامعات  عالمي  ت�صنيف  �آخ��ر  ك�شف 

12 جامعة �سعودية عن ت�صنيف العام الما�ضي  تقدم 

الإ�سباني  م��وق��ع  �أعلنه  م��ا  ووف���ق   ،»2017 »يناير 

 »webometrics.info/en/aw/Saudi« ال�شهير

»ويبومتريك�س« فقد حافظت جامعة الملك �سعود على 

ال�سعودية والعربية رغم انخفا�ض  �صدارة الجامعات 

م�ستواها عالمياً باحتلالها المركز 424 بعدما كانت في 

المركز 383 العام الما�ضي.               تفا�صيل �ص9

فتح باب الترشيح لمنصب 
عميد كلية المجتمع

اجتماع عمداء »العلوم« 
.. اليوم

أكبر معجم لمصطلحات 
علوم الشرع

مستقبل »التربية«.. غداً

الكليات  عمداء  لاختيار  الا�ست�شارية  اللجنة  �أعلنت 

عن  الجامعة  مدير  معالي  توجيه  على  وبناءً  والمعاهد 

فتحها باب القبول للتر�شيح لمن�صب عميد كلية المجتمع، 

والذي �ستنتهي فترة عمادته، وذلك عن طريق الرابط 

https:// التالي والموجود في موقع اللجنة الإلكتروني
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الأ�ستاذ  اللجنة  �سر  �أم�ين  الجامعة  لر�سالة  ذلك  ذكر 

�إلى  ت�سعى  الجامعة  �أن  �إلى  م�شيراً  الغريري،  نجيب 

اللجنة  وتود  القيادية.  المنا�صب  لهذه  الأف�ضل  اختيار 

�إج��راءات  تنظيم  ح�سب  التر�شيح  لهم  يحق  من  تنبيه 

الجامعة  في  والمعاهد  الكليات  عمداء  وتر�شيح  اختيار 

لمن�صب  المر�شحين  في  المتوقعة  ال�سمات  على  الاط�الع 

عميد للكليات والمعاهد في جامعة الملك �سعود و�أنظمة 

و�إر�سال  الكليات   عمداء  وتر�شيح  اختيار  و�إج���راءات 

تر�شيحاتهم على الرابط الم�شار �إليه �أعلاه، حيث يقفل 

باب التر�شيح بنهاية يوم ال�سبت 1439/6/8هـ الموافق 

2018/2/24م.                               تفا�صيل �ص2

تنظم كلية العلوم الاجتماع الأول لعمداء كليات 

العلوم في جامعات المملكة، في الفترة من 4 �إلى 8 

مدير  معالي  رعاية  وذلك تحت  2018م،  فبراير 

الكلية  بمبنى  العمر،  ب���دران  ال��دك��ت��ور  الجامعة 

بالريا�ض.

نا�صر  ال��دك��ت��ور  ال��ع��ل��وم  كلية  عميد  و�أو���ض��ح 

عدد  الاجتماع  هام�ش  على  �سيقام  �أنه  الداغري 

من ور�ش العمل لإثراء المحتوى العلمي وا�ستعرا�ض 

�إقامة  �إلى  بالإ�ضافة  للكليات،  العلمية  المنجزات 

عامًا   60 بمرور  الكلية  احتفال  بمنا�سبة  معر�ض 

�أن هذا الاجتماع يعد فر�صة  على �إن�شائها، مبيناً 

التجارب  ونقل  الخ�برات  لتبادل  ومميزة  كبيرة 

ب�ضمان  الكفيلة  ال�سبل  لتطوير وتحقيق  الناجحة 

جودة الأداء والمخرجات بين جامعات المملكة. 

تفا�صيل �ص2

كتب: �سالم الدو�سري

والتقنية  للعلوم  عبدالعزيز  الملك  مدينة  �أطلقت 

ال�شرعية«،  العلوم  م�صطلحات  »معجم  بالريا�ض، 

والدعوة  الإ�سلامية  ال�ش�ؤون  وزارة  بالتعاون بين  وذلك 

من  و�أ�ساتذة  ال�سعودية،  العربية  بالمملكة  والإر���ش��اد 

�سعود  بن  محمد  الإم��ام  وجامعة  �سعود  الملك  جامعة 

نوعه  في  ومتفرد  كبير  علمي  عمل  وه��و  الإ�سلامية، 

وخطوة رائدة في مجاله.

�شهراً  عن30  يزيد  ما  المعجم  في  العمل  وا�ستمر 

متوا�صلة، و�شارك في �إعداده نخبة من العلماء المبرزين، 

برئا�سة الباحث الرئي�س الدكتور �إبراهيم الري�س، �أ�ستاذ 

الحديث وعلومه بجامعة الملك �سعود، و11 �أ�ستاذاً في 

علوم ال�شريعة الإ�سلامية واللغة العربية.

تفا�صيل �ص6

تقيم كلية التربية غداً الاثنين اللقاء العلمي الأول 

الملك  بجامعة  التربية  كلية  »م�ستقبل  عنوان  تحت 

�سعود وفق ر�ؤية المملكة 2030 - نظرة ا�ست�شرافية«، 

وذلك بمدرج كلية التربية »1�أ27« للرجال، وبمقر 

بالمدرج  الأر�ضي  بالدور   2 رقم  المبنى  في  الن�ساء 

للطالبات، وذلك تحت  بالمدينة الجامعية   »3« رقم 

رعاية معالي مدير الجامعة الدكتور بدران العمر، 

وبح�ضور الدكتور نياف الجابري وكيل وزارة التعليم 

لتعليم البنين رئي�س لجنة تطوير برامج �إعداد المعلم.

وتعقد  �صباحاً،  العا�شرة  في  اللقاء  و�سينطلق 

الجل�سات الم�صاحبة للقاء حتى ال�ساعة الثانية ع�شرة 

ظهراً من خلال نخبة من الأ�ساتذة والمتخ�ص�ينص. 

و�أكد عميد كلية التربية الدكتور فهد ال�شايع �أن 

اللقاء ي�أتي �ضمن تطبيق ا�ستراتيجيات الجامعة في 

نطاق التحول لمنظمة غير ربحية لها ا�ستقلاليتها، 

نحو تحقيق  الر�شيدة  الحكومة  توجه  مع  وتما�شياً 

ر�ؤية 2030.                         تفا�صيل �ص23

في تصنيف »ويبومتريكس 2018« .. »الجامعة« الأولى محلياً وإقليمياً

صدارة

تطبيق يخدم 400 مليون 
أصم
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�أعلنت اللجنة الا�ست�شارية لاختيار عمداء الكليات والمعاهد 

وبناءً على توجيه معالي مدير الجامعة عن فتحها باب القبول 

فترة  �ستنتهي  وال��ذي  المجتمع،  كلية  عميد  لمن�صب  للتر�شيح 

موقع  في  والموجود  التالي  الرابط  طريق  عن  وذل��ك  عمادته، 

اللجنة الإلكتروني

h t t p s : / / e s e r v i c e s . k s u . e d u . s a /
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ذكر ذلك لر�سالة الجامعة �أمين �سر اللجنة الأ�ستاذ نجيب 

الأف�ضل  �إلى اختيار  ت�سعى  �أن الجامعة  �إلى  الغريري، م�شيراً 

لهذه المنا�صب القيادية. وتود اللجنة تنبيه من يحق لهم التر�شيح 

ح�سب تنظيم �إجراءات اختيار وتر�شيح عمداء الكليات والمعاهد 

المر�شحين  في  المتوقعة  ال�سمات  على  الاط�ل�اع  الجامعة  في 

لمن�صب عميد للكليات والمعاهد في جامعة الملك �سعود و�أنظمة 

و�إجراءات اختيار وتر�شيح عمداء الكليات  و�إر�سال تر�شيحاتهم 

على الرابط الم�شار �إليه �أعلاه، حيث يقفل باب التر�شيح بنهاية 

يوم ال�سبت 1439/6/8هـ الموافق 2018/2/24م.

�أع�ضاء هيئة  وتدعو اللجنة وكلاء ور�ؤ�ساء الأق�سام وجميع 

التدري�س في الكلية المعلن عنها، للم�شاركة في تقييم �أداء عميد 

ب�أن  علماً  بذلك،  الخا�ص  التقييم  نم��وذج  طريق  عن  كليتهم 

التقييم متاح حتى يوم ال�سبت 1439/6/8هـ.

البريد  ا�ستخدام  ال�صفحة  ه��ذه  �إلى  ال��دخ��ول  ويتطلب 

وكلمة   ksu.edu.sa@ الجامعة  بنطاق  الخا�ص  الإلكتروني 

ال�سر المرتبطة به، حيث تقت�صر �لاصحية التقييم على وكلاء 

الكلية  في  التدري�س  هيئة  و�أع�ضاء  الأق�سام،  ور�ؤ�ساء  الكلية، 

يت�ضمنها  التي  البيانات  ب�أن  للجميع  اللجنة  ت�ؤكد  كما  المعنية، 

هذا التقييم �سيتم التعامل معها بمنتهى ال�سرية، ولن ت�ستخدم 

�إلا في �إجراءات المفا�ضلة بين المر�شحين لعمادة الكلية.

تنظم كلية العلوم في جامعة الملك 

�سعود الاجتماع الأول لعمداء كليات 

وذلك  المملكة،  جامعات  في  العلوم 

فبراير   8 �إلى   4 من  الفترة  خلال 

معر�ض  �إق��ام��ة  يتخلله  2018م، 
م�صاحب، وذلك تحت رعاية معالي 

الدكتور  �سعود  الملك  جامعة  مدير 

العلوم  كلية  مبنى  العمر، في  بدران 

بالريا�ض.

و�أو�����ض����ح ع��م��ي��د ك��ل��ي��ة ال��ع��ل��وم 

�أنه �سيقام  الدكتور نا�صر الداغري 

ع��ل��ى ه��ام�����ش الاج��ت��م��اع ع���دد من 

العلمي  المحتوى  لإثراء  العمل  ور�ش 

العلمية  الم��ن��ج��زات  وا���س��ت��ع��را���ض 

�إق��ام��ة  �إلى  ب��الإ���ض��اف��ة  للكليات، 

الكلية  احتفال  بمنا�سبة  معر�ض 

�إن�شائها،  على  ع��امً��ا   60 بم���رور 

مبينا �أن هذا الاجتماع يعد فر�صة 

كبيرة ومميزة لتبادل الخبرات ونقل 

لتطوير وتحقيق  الناجحة  التجارب 

ال�سبل الكفيلة ب�ضمان جودة الأداء 

والمخرجات بين جامعات المملكة. 

هذه  �أن  �إلى  الداغري  د.  و�أ�شار 

الجهود ت�أتي في �ضوء ت�شجيع معالي 

وزير التعليم الدكتور �أحمد العي�سى 

ل��ت��ن�����س��ي��ق الج���ه���ود ب�ي�ن ج��ام��ع��ات 

في  ب�أهميتها  ا�ست�شعاراً  المملكة 

علاوة  العلمية،  بالجوانب  النهو�ض 

ج�سور  تعزيز  في  ذلك  �أهمية  على 

التوا�صل فيما بين الجامعات لدعم 

في  ت�شهده  ال��ذي  العلمي  الح��راك 

في  خا�صة  التخ�ص�صات  مختلف 

العلمية، بما  التخ�ص�صات  مجالات 

من �ش�أنه تحقيق الت�شاور والتطوير 

خ�لال  م��ن  الأداء  م�����س��ت��وى  ورف���ع 

الم�شتركة  والتجارب  الأفكار  تبادل 

التعليمية  المنظومة  مفهوم  لتعزيز 

الأكاديمية.

بجامعة  التطبيقية  الأعمال  �إدارة  كلية  ودعت 

الملك �سعود - فرع المزاحمية - »دفعتها الأولى« 

الفرح  دم���وع  فيها  ام��ت��زج��ت  احتفالية  و���س��ط 

وال�صبر  منالجهد  �سنوات  بعد خم�س  والا�شتياق 

والكفاح.

�أقيمت هذه الاحتفالية الم�صغرة في كلية �إدارة 

الدكتور  الكلية  على  الم�شرف  بح�ضور  الأعمال 

عبدالله الحربي الذي وجه تهانيه للطلاب وحثهم 

لل�سعي  �أحلامهم  موا�صلة تحقيق  على  كلمته  في 

قدماً في الم�شاركة في نه�ضة وطنهم والعمل على 

تحقيق ر�ؤيته.

ح�����ض��ر ه���ذا الح��ف��ل ال����ذي �أق���ي���م في ق��اع��ة 

الت�شريفات عدد كبير من �أع�ضاء هيئة التدري�س 

التهاني  بهم  المحتفى  بادلوا  الذين  والموظفين، 

التعليمية،  م�سيرتهم  في  الخالدة  المنا�سبة  بهذه 

وفي نهاية اللقاء التقط الخريجون �صوراً تذكارية 

مع �أع�ضاء هيئة التدري�س من �أمام مدخل الكلية.

 

 

 

 
 بدالعزيز بن محمد السويلمعة: أ.د/ لجلسإدارة ا

 الملك عبدالعزيز للعلوم والتقنيةنة مدي – العلمي البحث لدعم الرئيس نائب

 ص 11:15 –ص  11:00
 الحميزي  إبراهيم بن خالد/ دأ.

 سعود الملك جامعة – العلمي البحث عميد

 ص 11:30 –ص  11:15
 محمد بن صالح حريري د/ 

 جامعة الملك عبدالعزيز –عميد كلية العلوم والآداب برابغ 

 ص 11:45 –ص  11:30
 أ.د/ سعد بن حسين القحطاني

 سعود الملك جامعة – العلوم كلية – مدير مركز البحوث
 واستراحة مناقشة ظ 12:00 –ص  11:45
  الظهر صلاة ظ 12:30 – ظ 12:00

 
 سليمان الراجحين م/ أحمد بالجلسة:  دارةإ

 رئيس مجلس الغرف السعودية

 ظ 12:45 – ظ 12:30
 الرماحتماضر بنت يوسف د/ 

 وكيلة وزارة العمل للتوطين الموجه

 م 1:00 – ظ 12:45
 سليمان بن عمران العمراند/ أ.

 الصحية التخصصات لهيئة العام الأمين نائب

 م 1:15 – م 1:00
 عبدالرحمن بن محمد المعمرد/ أ.

 سعود الملك جامعة – الطبية للمدينةالتنفيذي  العام المدير

 م 1:30 – م 1:15
 بن مناور الفريديناصر د/ 

 الرياض – شركة سابك
 واستراحةمناقشة  م 2:00 – م 1:30

 
 ناصر بن محمد الداغري د/ أ.دارة الجلسة: إ

 سعود الملك جامعة – العلوم كليةعميد 
 التوصيات م 2:30 – م 2:00

 الغداء م 2:30

 

 

 
 ناصر بن محمد سرحاند/ : دارة الجلسةإ

 المستشار بالمركز الوطني للتقويم والاعتماد الأكاديمي

 ص 9:10 –ص  9:00
 ناصر بن محمد سرحاند/ 

 المستشار بالمركز الوطني للتقويم والاعتماد الأكاديمي

 ص 9:25 –ص  9:10
 يوسف بن عبده عسيري د/ أ.

 والتطويروكيل جامعة الملك سعود للتخطيط 

 ص 9:35 –ص  9:25
 عبدالله بن صالح الضوياند/ أ.

 الملك سعود جامعة –العلوم  كلية – وكيل التطوير والجودة

 ص 9:50 –ص  9:35
 ريما بنت دخيل الله الحارثيد/ 

 جامعة الملك عبدالعزيز –كلية العلوم والآداب برابغ  –المشرفة على وحدة التطوير 
 واستراحة مناقشة ص 10:15 –ص  9:50

 
 سليمان بن صالح الحميداند/ أ.دارة الجلسة: إ
 فهد للبترول والمعادن الملك جامعة – العلوم كلية عميد

 ص 10:30 –ص  10:15
 المورعيسليمان بن علي د/ أ.

 سعود الملك جامعة – والجودة للتطوير العليا الدراسات عمادة وكيل

 ص 10:45 –ص  10:30
 عبدالله بن محمد المعيوفد/ أ.

 سعود الملك جامعة – العلوم كلية – العلمي والبحث العليا الدراسات وكيل
 واستراحةمناقشة  ص 11:00 –ص  10:45

 هـ19/5/1439الثلني  يوم ال

 م5/2/2018

 

 

 التسجيل ص 10:00 –ص  9:00

 ص 10:30 –ص  10:00

 حفل الإفتتاح:
 القرآن الكريم -
 الملك سعود جامعة – كلمة سعادة عميد كلية العلوم -
 كلمة معالي مدير جامعة الملك سعود -
 التكريم -

 افتتاح المعرض والأنشطة المصاحبة ظ 12:00 –ص  10:30
 الظهر صلاة ظ 12:30 – ظ 12:00

 
 دارة الجلسة: أ.د/ إبراهيم بن عبدالواحد عارفإ

 الملك سعودجامعة  –العلوم  كلية –رئيس اللجنة العلمية 

 ظ 12:50 – ظ 12:30
 هشام بن عبدالعزيز الهدلق د/

 بوزارة التعليم 2030مستشار مكتب تحقيق رؤية 
 الملك سعود جامعة – المشرف العام على معهد الملك عبدالله لتقنية النانو

 م 1:00 – ظ 12:50
 ةبو عمأد/ عبدالرحمن بن محمد أ.

 الملك سعود جامعة – )سابقاً( العلوم كليةعميد 

 م 1:10 – م 1:00
 د/ عبدالله بن مساعد الفالحأ.

 الأمير سطام بن عبدالعزيز جامعة – عميد كلية العلوم والدراسات الإنسانية بالسليل

 م 1:20 – م 1:10
 د/ سهام بنت سليمان الطريري 

 الملك سعود جامعة – كلية العلوم – قسم الكيمياء وكيلة
 و استراحة مناقشة م 1:45 – م 1:20

 
 لطفأدارة الجلسة: د/ وليد بن جميل إ

 م القرى أجامعة  – التطبيقية العلوم عميد كلية

 م 2:00 – م 1:45
 د/ عطية بن علي الغامديأ.

 ةجامعة جد –عميد كلية العلوم 

 م 2:15 – م 2:00
 د/ طلال بن غازي الحربي

 الملك سعود جامعة – وكيل كلية العلوم للشؤون الأكاديمية
 مناقشة  م 2:30 – م 2:15

 الغداء م 2:30

 هـ19/5/1439الثلني  يوم ال

 م5/2/2018
  

   توطين جديد

نا�صر  بن  علي  الدكتور  الاجتماعية  والتنمية  العمل  وزير  �أ�صدر 

ن�شاطًا   12 لـ  البيع  العمل في منافذ  الغفي�ص، قرارًا وزاريًا بق�صر 

الهجري  العام  بدءًا من مطلع  وال�سعوديات  ال�سعوديين  على  ومهنة 

من  والمواطنات  المواطنين  لتمكين  ال��وزارة  من  �سعيًا  وذلك  المقبل؛ 

فر�ص العمل ورفع معدلات م�شاركتهم في القطاع الخا�ص. 

العقار ينخفض

�سجل م�ؤ�شر الرقم القيا�سي العام لأ�سعار العقارات في ال�سعودية 

للربع الرابع 2017، انخفا�ضًا 3.2 في المائة مقارنة بالربع الرابع من 

عام 2016، و�أرجع الم�ؤ�شر هذا الانخفا�ض �إلى انخفا�ض القطاعات 

الرئي�سة المكونة للم�ؤ�شر المتمثلة في القطاع ال�سكني بـ 2.2 في المائة 

والقطاع التجاري بـ 5.7 في المائة والقطاع الزراعي بـ 0.6 في المائة.

ووفقاً للتقرير الربع �سنوي للهيئة العامة للإح�صاء، �سجل الم�ؤ�شر 

بلغ 0.3 في المائة في الربع الرابع 2017، مقارنةً بالربع  انخفا�ضاً 

الثالث 2017، حيث بلغ 84.6 في الربع الرابع 2017 مقابل 84.9 

في الربع ال�سابق.

حسابات للشائعات
ال�شائعات  خطر  من  العلماء  كبار  لهيئة  العامة  الأمانة  ح��ذرت 

للدين  العليا  الم�صلحة  تم�س  التي  خا�صة  وتداولها،  وبثها  وتلقيها 

والوطن، �أو ت�ضر بتما�سك المجتمع ووحدته، �أو تم�س ولاة �أمره وعلماءه 

ورجال �أمنه ورموزه. و�أو�ضحت في هذا ال�صدد �أن التقارير ك�شفت 

عن ح�سابات وهمية ب�أعداد كبيرة على مواقع التوا�صل الاجتماعي، 

هدفها بث ال�شائعات و�إذكاء الفتن في المملكة، م�شيرة �إلى ما تقوم 

به قنوات الت�ضليل والفتنة التي �أذكت كثيراً من ال�صراعات الطائفية 

والمذهبية، و�أ�صبحت بوقاً للجماعات الإرهابية.

الاتصالات تحذر
ح����ذرت ه��ي��ئ��ة الات�����ص��الات 

ر�سائل  م��ن  المعلومات  وتقنية 

الاح��ت��ي��ال ال����واردة ع��ن طريق 

ت�ستهدف  ال��ت��ط��ب��ي��ق��ات  �أح����د 

للمواطنين،  الذكية  ال��ه��وات��ف 

�أو  لها  الا�ستجابة  من  مح��ذرة 

والبيانات  الم��ع��ل��وم��ات  �إف�����ش��اء 

عنها  الابلاغ  وتقديم  الخا�صة، 

. info.cybercrime@moisp.gov.sa عبر البريد الإلكتروني
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وطني
وطني

فتح باب الترشيح 
لمنصب عميد 
كلية المجتمع

اجتماع لعمداء »العلوم« في جامعات المملكة.. اليوم

إدارة الأعمال التطبيقية تزف دفعتها الأولى لسوق العمل
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د�شنه د. ع�سيري..ا�ستقبله د. العمر..

افتتاح دورة الشرق الأوسط لأمراض 
الجهاز الهضمي وكبد الأطفال

سفير جمهورية الصين الشعبية يزور 
الجامعة 

عميد العلوم يستقبل وفداً من جامعة دبلن

جامعة  مدير  معالي  عن  نيابة 

الم��ل��ك ���س��ع��ود ال���دك���ت���ور ب����دران 

ال��ع��م��ر اف��ت��ت��ح وك��ي��ل الج��ام��ع��ة 

ال��دك��ت��ور  وال��ت��خ��ط��ي��ط  للتطوير 

عميد  وبح�ضور  ع�سيري  يو�سف 

فودة  خالد  الدكتور  الطب  كلية 

الطبية  للمدينة  التنفيذي  والمدير 

عبدالرحمن  الدكتور  الجامعية 

الم��ع��م��ر، ال��ث�لاث��اء الم��ا���ض��ي دورة 

ال�������ش���رق الأو�����س����ط ال�����س��اد���س��ة 

لأمرا�ض الجهاز اله�ضمي والكبد 

ينظمها  وال��ت��ي  الأط���ف���ال  ل���دى 

ك���ر����س���ي الأم���ي���ر ع����ب����دالله ب��ن 

القمح  ح�سا�سية  لأب��ح��اث  خالد 

م�ست�شفى  مع  بالتعاون  »�سلياك« 

كنج  وكلية  �ستريت  �أرموند  قريت 

الثلاثاء  يومي  خ�لال  ببريطانيا 

13-1439/5/14هـ،  والأربعاء 

/2018/1م   31-/30 الم��واف��ق 

الطب  بكلية  الرئي�سية  القاعة  في 

الجامعي  خالد  الملك  وم�ست�شفى 

جامعة الملك �سعود.

للتطوير  الجامعة  وكيل  وبارك 

لما  الدورة  هذه  �إقامة  والتخطيط 

تعود به من فائدة لأطباء الأطفال، 

مثمناً جهود كر�سي الأمير عبدالله 

بن خالد لأبحاث ح�سا�سية القمح 

»�سلياك« في تنظيم الدورة.

كر�سي  ع��ل��ى  الم�����ش��رف  وع�ب�ر 

لأبحاث  بن خالد  الأمير عبدالله 

ح�����س��ا���س��ي��ة ال��ق��م��ح »���س��ل��ي��اك« 

الدكتور �أ�سعد ع�سيري عن �شكره 

للتطوير  الجامعة  لوكيل  وتقديره 

الطب  كلية  ولعميد  والتخطيط 

وللمدير التنفيذي للمدينة الطبية 

الجماعية للدعم والاهتمام لإقامة 

�أو�ضح  كما  ال����دورات،  ه��ذه  مثل 

�أمرا�ض  تناق�ش  ال���دورة  ه��ذه  �أن 

الجهاز اله�ضمي والكبد والتغذية 

�سلياك  كمر�ض  الأط��ف��ال،  ل��دي 

والا�سترجاع  التقرحي  والقولون 

المزمن  والإم�ساك  المرئي  المعدي 

الكبد  ونقل  التغذية  وح�سا�سية 

�أمرا�ض  وجميع  الأطفال  وتغذية 

العامة و�أمرا�ض  الجهاز اله�ضمي 

الكبد لدي الأطفال.

ال�����دورة  �أن  ب���ال���ذك���ر  ج���دي���ر 

الج��ه��از  �أم���را����ض  �إلى  ت��ط��رق��ت 

الأط��ف��ال  ل��دى  والكبد  اله�ضمي 

والتهاب  القمح  ح�سا�سية  كمر�ض 

المعدي  والا�سترجاع  البنكريا�س، 

الم���رئ���ي، وال���ت���ه���اب���ات ال��ق��ول��ون 

�إلى  ال���دورة  وه��دف��ت  التقرحي، 

توعية العاملين في المجال ال�صحي 

ب�أمرا�ض الجهاز اله�ضمي والكبد 

والتغذية لدى الأطفال.

ال��دورة خم�سة  �شارك في هذه 

م��ت��ح��دث�ني م���ن خ����ارج الم��م��ل��ك��ة، 

واثنان من داخل المملكة، ور�ؤ�ساء 

ومن  المملكة  داخ��ل  من  جل�سات 

دولة الكويت ال�شقيقة.  

الما�ضي،  الاث��ن�ني  الجامعة  زار 

ير�أ�سه  ال�صينية  ال�سفارة  من  وفد 

�سفير  ����ش�ي�ن-  ه����وا  لي  ال�����س��ي��د 

لدى  ال�شعبية  ال�صين  جمهورية 

وينت�شينغ  لي  وال�����س��ي��د  الم��م��ل��ك��ة، 

ال�����س��ف��ارة  ال��ث��ق��افي في  الم��ل��ح��ق   -

وانغ �شي مدير  وال�سيدة  ال�صينية، 

ق�سم الإعلام والثقافة في ال�سفارة 

الوفد  ا�ستقبال  في  وكان  ال�صينية، 

م��ع��الي م��دي��ر الج��ام��ع��ة ال��دك��ت��ور 

ب����دران ال��ع��م��ر، ووك��ي��ل الج��ام��ع��ة 

الدكتور عبدالله ال�سلمان والم�شرف 

على �إدارة التعاون الدولي والتو�أمة 

مـزيد  ال��دك��ت��ور  العالمية  العلمية 

التركاوي.

التعاون  �إلى  المحادثات  تطرقت 

�سعود  الملك  جامعة  بين  الأكاديمي 

ر�ؤي��ة  �ضوء  في  ال�صيني  والج��ان��ب 

المملكة 2030،  وا�ستعر�ض معالي 

م��دي��ر الج��ام��ع��ة �أوج�����ه ال��ت��ع��اون 

�سعود  الملك  جامعة  بين  الم�شترك 

وتباحث  ال�صينية،  والج��ام��ع��ات 

الج��ان��ب��ان ح���ول �إم��ك��ان��ي��ة زي���ادة 

والبحثي، ودعم  الأكاديمي  التعاون 

�أ�ساتذة  من  ال�صينية  اللغة  تدري�س 

�صينيين متخ�ص�صين، وكذلك دعم 

برامج الطلاب المتميزين في مجال 

تعلم اللغة ال�صينية.

جامعة  �أن  �إلى  الإ���ش��ارة  تج��در 

�أكاديمية  علاقات  لها  �سعود  الملك 

ال�صينية  الج��ام��ع��ات  م��ع  مم��ي��زة 

وجامعة  بكين  ر�أ�سها جامعة  وعلى 

���ش��ن��غ��ه��اي ل��ل��درا���س��ات ال��دول��ي��ة 

 »Tsinghua« »ت�شينغوا«  وجامعة 

ال�صينية. 

ا���س��ت��ق��ب��ل ع��م��ي��د ك��ل��ي��ة ال��ع��ل��وم 

الاثنين  ال��داغ��ري  نا�صر  الدكتور 

الم��ا���ض��ي وف����داً م��ن ج��ام��ع��ة دبلن 

الأيرلندية.

الكلية  وك��ي��ل  ال��ل��ق��اء  ح�����ض��ر   

العلمي  والبحث  العليا  للدرا�سات 

ووكيلها  المعيوف،  محمد  الدكتور 

ال��دك��ت��ور  وال��ت��ط��وي��ر  للتخطيط 

عبدالله ال�ضويان والدكتور �سليمان 

الفنية  لل��شؤون  الكلية  وكيل  العمر 

قدم  الخ��دم��ي��ة، حيث  والم��ق��ررات 

الكلية  ع��ن  م��وج��زًا  الكلية  عميد 

لمراحل  تطرحها  ال��ت��ي  وال�ربام��ج 

الدرا�سات العليا.

العلاقات  بحث  اللقاء تم  و�أثناء 

العلمية الم�ستقبلية و�سبل تطويرها، 

من  العديد  توفير  بحث  كما جرى 

في  الكلية  لطلبة  الدرا�سية  المنح 

التخ�ص�صات الأكاديمية العليا.

بحث  بهدف  الزيارة  هذه  ت�أتي 

وت��ب��ادل  العلمي  ال��ت��ع��اون  �آل��ي��ات 

البرامج الأكاديمية الم�شتركة.
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لـ »18« برنامجاً �أكاديمياً

الجامعة توقع اتفاقية البدء في تنفيذ مشاريع الاعتماد البرامجي
د. الجبيلي: جامعة الملك سعود مرجعية للجامعات السعودية وحراكها مستمر من جيل لآخر

 د. عسيري: لدينا فرص عظيمة ويجب أن تكون أدورانا واضحة لدعم رؤية 2030 وتوجهاتها الاستراتيجية
تغطية: طه عمر

الحقاني-�سلطان  بندر  ت�صوير: 

العبد ال�سلام

وكالة  في  ممثلة  الجامعة  وقعت 

الج��ام��ع��ة ل��ل��ت��خ��ط��ي��ط وال��ت��ط��وي��ر 

م�شاريع  تنفيذ  في  للبدء  اتفاقية 

الاع��ت��م��اد ال�برامج��ي ل��ع��دد »18« 

برنامجاً �أكاديمياً مع المركز الوطني 

بهيئة  الأكاديمي  والاعتماد  للتقويم 

الموافق  الاثنين  يوم  التعليم،  تقويم 

العا�شرة  ال�ساعة  1439/5/12هـ 
���ص��ب��اح��اً، ب��ق��اع��ة ال��ت�����ش��ري��ف��ات 

من  ال��ع��دي��د  بح�ضور  ب��الج��ام��ع��ة، 

بالجامعة،  الأك��اديم��ي��ة  ال��ق��ي��ادات 

ووف����د الم���رك���ز ال��وط��ن��ي ل��ل��ت��ق��ويم 

والاعتماد الأكاديمي. 

معالي  عن  نيابة  الاتفاقية  وقع 

م��دي��ر الج��ام��ع��ة وك��ي��ل الج��ام��ع��ة 

للتخطيط والتطوير الدكتور يو�سف 

التعليم  تقويم  هيئة  وعن  ع�سيري، 

الوطني  للمركز  التنفيذي  الم��دي��ر 

ل��ل��ت��ق��ويم والاع���ت���م���اد الأك���اديم���ي 

الدكتور �أحمد الجبيلي.

ترحيب و�شراكة 

ب���داي���ة رح����ب وك���ي���ل الج��ام��ع��ة 

للتخطيط والتطوير الدكتور يو�سف 

التعليم  تقويم  هيئة  بوفد  ع�سيري 

الجبيلي،  �أحمد  الدكتور  برئا�سة 

لل��شؤون  الجامعة  بوكيل  رحب  كما 

وجميع  والأك���اديم���ي���ة  التعليمية 

الح�ضور من عمداء الكليات المعنية 

ووكلائها ور�ؤ�ساء الأق�سام وم�شرفي 

ال�شكر  موجهاً  الأكاديمية،  البرامج 

لم��ع��الي م��دي��ر الج��ام��ع��ة ال��دك��ت��ور 

ب����دران ال��ع��م��ر ل��رع��اي��ت��ه، ودع��م��ه 

الجامعة  وك��ال��ة  لج��ه��ود  الم�ستمر 

ل��ل��ت��خ��ط��ي��ط وال��ت��ط��وي��ر، م�����ش��ي��داً 

وحر�صهم  الجامعة  كليات  بجهود 

بها  تفخر  �إنج����ازات  تحقيق  على 

الجامعة، ومن ثم الوطن، كما وجه 

على  التعليم  تقويم  لهيئة  ال�شكر 

هذا التعاون المثمر والم�ستمر، الذي 

الحقيقية  ال�شراكة  حد  �إلى  و�صل 

تدعم  التي  الإنج���ازات  تحقيق  في 

م�����س�رية الج��ام��ع��ة ل��ب��ل��وغ ال��ري��ادة 

والتميز. ذاكراً �أن اتفاقية البدء في 

البرامجي  الاعتماد  م�شاريع  تنفيذ 

مع  �أكاديمياً  برنامجاً   »18« لعدد 

والاعتماد  للتقويم  الوطني  المركز 

الأكاديمي بهيئة تقويم التعليم، ت�أتي 

في يوم يزداد فيه التطلع للم�ستقبل، 

ت�سهم  ملمو�سة  �إنج���ازات  لتحقيق 

الملك  جامعة  بمخرجات  الرقي  في 

�سعود »�أولى الجامعات ال�سعودية«.

�إنجازات متتالية 

وذكر الدكتور ع�سيري �أن »العمل 

التعليم  ت��ق��ويم  هيئة  م��ع  الم�ستمر 

يثمر دوماً عن نجاح، ويدعم حر�ص 

العام  ففي  الج��ودة،  على  الجامعة 

احتفت  1438/1437هـ  الجامعي 

بالجامعات  التعليم  ت��ق��ويم  هيئة 

ال��ت��ي ح�����ص��ل��ت على  ال�����س��ع��ودي��ة 

الم�ؤ�س�سي،  الأك���اديم���ي  الاع��ت��م��اد 

والاع��ت��م��اد الأك��اديم��ي ال�برامج��ي، 

 - وت���وف���ي���ق���ه  الله  وب���ح���م���د   _

ت�����ص��درت ج��ام��ع��ة الم���ل���ك ���س��ع��ود 

بح�صولها  ال�سعودية  الج��ام��ع��ات 

�أك��اديم��ي  اعتماد  19�شهادة  على 

ح�صولها  �سبقه  ال���ذي  ب��رامج��ي، 

الم�ؤ�س�سي  الأكاديمي  الاعتماد  على 

لمدة 7 �سنوات، وفي العام الجامعي 

بعون   - 1439/1438هـ  الح��الي 

اتفاقية  اليوم  نوقع  الله وتوفيقه - 

ب����دء ت��ن��ف��ي��ذ م�����ش��اري��ع الاع��ت��م��اد 

ب��رن��امج��اً   18 ل��ع��دد  ال�ب�رامج���ي 

العام  �أن  ثقته  م���ؤك��داً  �أك��اديم��ي��اً«، 

جديدة  �إنج���ازات  �سي�شهد  ال��ق��ادم 

الأك��اديم��ي  الاع��ت��م��اد  في  بخا�صة 

الوطني. 

دعوة مق�صودة

�أن  ع�سيري  ال��دك��ت��ور  و�أ���ض��اف 

للتخطيط  الجامعة  وكالة  حر�ص 

من  المعنيين  دع��وة  على  والتطوير 

عمداء  من  والمن�سوبات  المن�سوبين 

الكليات ووكلائها ور�ؤ�ساء الأق�سام، 

وم�����ش��رفي ال�ب�رام���ج الأك���اديم���ي���ة 

لح�����ض��ور ت��وق��ي��ع الات��ف��اق��ي��ة ي���أت��ي 

انطلاقاً من �إيمان را�سخ بم�س�ؤولية 

الاتفاقية،  هذه  تنفيذ  عن  الجميع 

و�إن���ن���ا ج��م��ي��ع��اً ���ش��رك��اء ك��ل نج��اح 

هدفه  واح��د  عمل  وفريق  يتحقق، 

دعم الجامعة ورفعه الوطن.

تزايد الإنجازات 

�أن  ال���دك���ت���ور ع�����س�ريي  وذك�����ر 

متميزة  �إنج��ازات  حققت  الجامعة 

في الاعتماد الأكاديمي ب�صفة عامة 

 34 ح�صل  حيث  ال��وط��ن��ي،  ومنها 

البكالوريو�س  في  �أكاديمياً  برنامجاً 

بن�سبة  ال��وط��ن��ي  الاع��ت��م��اد  ع��ل��ى 

ب��رن��امج��ان  وح�����ص��ل   ،36,17%
الوطني  الاع��ت��م��اد  ع��ل��ى  ل��ل��دب��ل��وم 

برامج  ح�صلت  فيما   ،23% بن�سبة 

ال��دب��ل��وم ال��ع��الي ع��ل��ى الاع��ت��م��اد 

الوطني بن�سبة بلغت 100% .  

ر�ؤية المملكة 

�أ�����ض����اف ال���دك���ت���ور ع�����س�ريي 

يجب  عظيمة  ف��ر���ص��ة  ل��دي��ن��ا  �إن 

المملكة  ر�ؤي����ة  وه���ي  ا���س��ت��ث��م��اره��ا 

الا�ستراتيجية،  وتوجهاتها   2030
ال��وط��ن خ��ادم  وح��ر���ص قائد ه��ذا 

�سلمان  الملك  ال�شريفين  الحرمين 

وولي  �سعود،  �آل  العزيز  عبد  بن 

ع��ه��ده الأم��ي��ن ���ص��اح��ب ال�����س��م��و 

الملكي الأمير محمد بن �سلمان بن 

ازدهاره  �آل �سعود على  عبدالعزيز 

ت��ك��ون  �أن  ي��ج��ب  ل����ذا  وت���ق���دم���ه، 

تكون  و�أن  تماماً،  وا�ضحة  �أدوران��ا 

المملكة  ل��ر�ؤي��ة  داع��م��ة  �إنج��ازات��ن��ا 

الا�ستراتيجية. وتوجهاتها   ،2030
للجامعات  مرجعية 

للمركز  التنفيذي  المدير  �أ���ش��اد 

ال���وط���ن���ي ل��ل��ت��ق��ويم والاع���ت���م���اد 

التعليم  ت��ق��ويم  بهيئة  الأك���اديم���ي 

بجامعة  الجبيلي،  �أحمد  الدكتور 

�سعود ممثلة في معالي مدير  الملك 

الجامعة، ووكيل الجامعة للتخطيط 

التطوير  عمادة  وعميد  والتطوير، 

وذكر  الجامعة،  وكليات  والج���ودة، 

الملك  جامعة  �أن  الجبيلي  الدكتور 

وفيما  �إنجازاتها،  في  عريقة  �سعود 

الوطن،  لهذا  كفاءات  من  خرجته 

و�أ�ضاف �أن جامعة الملك �سعود هي 

 »benchmark« مرجعية  بمثابة 

قدرها،  وهو  ال�سعودية،  للجامعات 

ي�ؤخذ  الجامعة  يتم في  تطوير  فكل 

الجامعات  جميع  في  الاعتبار  بعين 

ال�سعودية.

�أجيال متعاقبة 

�أن  الجبيلي  ال��دك��ت��ور  و�أو���ض��ح 

تتطلب  والاعتماد  الجودة  عمليات 

خا�صة  والجلد،  ال�برص  من  كثيراً 

بالتعليم  الأم�����ر  ي��ت��ع��ل��ق  ع��ن��دم��ا 

المجتمع،  وخدمة  العلمي  والبحث 

م�ستمراً،  عملًا  تتطلب  �أمور  وهي 

بالخطة  الجبيلي  الدكتور  و�أ���ش��اد 

جامعة  و�ضعتها  التي  الم�ستقبلية 

ح�صول  ���س��ب��ي��ل  في  ���س��ع��ود  الم��ل��ك 

الوطني،  الاعتماد  على  برامجها 

حيث ذكر �أن ذلك ي�ضمن ا�ستمرار 

الملك  بجامعة  التطويري  الح��راك 

���س��ع��ود م��ن ج��ي��ل �إلى �آخ����ر، وه��و 

التعليمية  الم�ؤ�س�سات  تعتمده  نموذج 

العريقة في العالم.

حزمة قرارات 

هيئة  �أن  الجبيلي  الدكتور  ذك��ر 

ت��ق��ويم ال��ت��ع��ل��ي��م �أ����ص���درت ح��زم��ة 

حر�ص  تدعم  التي  ال��ق��رارات  م��ن 

ال�سعودية على الاعتماد  الجامعات 

هذه  �أبرز  ومن  لبرامجها،  الوطني 

القرارت: 

�إ������ص�����دار م���ع���اي�ي�ر ج���دي���دة   •
ل�الع��ت��م��اد الم���ؤ���س�����س��ي ���ش��ارك في 

ومحليين  دوليين  خبراء  �صياغتها 

ومم���ث���ل���ي ج���م���ي���ع الج���ام���ع���ات 

ال�سعودية.

لدعم  الاعتماد  ر�سوم  خف�ض   •
بما  ال�سعودية  الج��ام��ع��ات  ج��ه��ود 

يدعم ر�ؤية المملكة 2030، وخطط 

التحول الوطني، حيث يتطلب الأمر 

الأكاديمية  البرامج  جميع  اعتماد 

�أغلبها؛  �أو  ال�سعودية  بالجامعات 

وعراقتها  الجامعة  حجم  بح�سب 

وبرامجها. 

التقنية  بالحلول  الارت��ق��اء  تم   •
بالهيئة، لت�صبح هذه الحلول جاهزة 

الجودة  �أنظمة  مع  الم�شترك  للعمل 

الإلكترونية بجامعة الملك �سعود. 

�أن  ال���دك���ت���ور الج��ب��ي��ل��ي  وذك�����ر 

الج��ام��ع��ة م��ن �أف�����ض��ل الج��ام��ع��ات 

وتطبيقاتها  الج��ودة  في  ال�سعودية 

و�أك��د  التقنية،  والح��ل��ول  و�إدارت��ه��ا 

ال�سعودية  الجامعات  بمراجعة  �أنه 

تتحول  ف�إنها  وخططها  لبرامجها 

�إلى دعم ر�ؤية المملكة 2030، ولي�س 

م�ساحة  �شغل  ب��ه��دف  فقط  ذل��ك 

�أكبر لخريجيها في �سوق العمل، بل 

و�أن  الوطنية،  الر�ؤية  في  للم�شاركة 

بل  فقط  التقويم  لي�س  المركز  دور 

هو تقديم الدعم والم�ساعدة لجميع 

عملية  قبل  ال�سعودية  الجامعات 

التقويم.

مرتكزات القوة 

والج���ودة  ال��ت��ط��وي��ر  عميد  ذك���ر 

ال��دك��ت��ور ���ص��ال��ح ال��ق�����س��وم��ي �أن 

بخطوات  تم�ضي  ال��ت��ي  الج��ام��ع��ة 

عليه  ومتوكلة  بالله  م�ستعينة  واثقة 

وط��ن��ي��ة مخل�صة  ك����وادر  ع��ل��ى  ث��م 

قطار  لا���س��ت��م��رار  ج��اه��دة  ت�سعى 

لي�صل  فيها  ال��ت��ط��وي��ري  الح���راك 

ب�إذن الله للريادة والتميز في 2030 

وفق ر�ؤيتها الا�ستراتيجية المتوافقة 

بقيادة   2030 المملكة  ر�ؤي���ة  م��ع 

الملك  ال�شريفين  الح��رم�ني  خ���ادم 

�سعود،  �آل  عبدالعزيز  بن  �سلمان 

ال�سمو  �صاحب  الأمين  عهده  وولي 

الملكي الأمير محمد بن �سلمان بن 

عبدالعزيز �آل �سعود.

خطة طموحة 

�أن  الق�سومي  الدكتور  و�أ�ضاف   

الجامعة  وكالة  في  ممثلة  الجامعة 

للتخطيط والتطوير وذراعها عمادة 

تنفيذ  على  تعمل  والجودة  التطوير 

لدعم ح�صول جميع  خطة طموحة 

الاعتماد  على  الأكاديمية  البرامج 

هذه  �أن  وذك��ر  الوطني،  الأكاديمي 

الخطة و�ضعت على مرتكزات قوية 

مدير  معالي  دعم  �أبرزها  عديدة، 

الجامعة، وكفاءة القيادات الب�شرية 

بوكالة الجامعة للتخطيط والتطوير 

بكليات الجامعة  العمل  فرق  وتميز 

ووكلائها  الكليات  ع��م��داء  بقيادة 

هيئة  و�أع�ضاء  الأق�سام،  ور�ؤ���س��اء 

التدري�س.

 وق��د و���ض��ع��ت ه��ذه الخ��ط��ة في 

م�����ش��ارك��ة،  ال��ن��ج��اح  �أن  ح�سبانها 

الجامعة  بين  متميز  تعاون  وثمرة 

ممثلة في وكالة الجامعة للتخطيط 

التعليم  ت��ق��ويم  وه��ي��ئ��ة  وال��ت��ط��وي��ر 

للتقويم  الوطني  الم��رك��ز  في  ممثلة 

والاع���ت���م���اد الأك����اديم����ي ب��ق��ي��ادة 

ال��دك��ت��ور �أح��م��د الج��ب��ي��ل��ي الم��دي��ر 

للتقويم  الوطني  للمركز  التنفيذي 

والاعتماد الأكاديمي.
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�إنجازات الأم�س واليوم

�أن��ه  الق�سومي  ال��دك��ت��ور  وذك���ر 

الجامعة  احتفت  القريب  بالأم�س 

ب��ت��ج��دي��د لااع���ت���م���اد الأك���اديم���ي 

وبعدها  �سنوات،   7 لمدة  الم�ؤ�س�سي 

مدير  م��ع��الي  ت�سلم  قليلة  ب���أي��ام 

الج���ام���ع���ة �����ش����ه����ادات ال�ب�رام���ج 

الأكاديمي  لااعتماد  على  الحا�صلة 

�شهده  حفل  في  التقويم  هيئة  من 

ال��ع��دي��د م���ن م�����دراء الج��ام��ع��ات 

تميز  بجلاء  فيه  و�ضح  ال�سعودية، 

وح�صولها  ���س��ع��ود،  الم��ل��ك  ج��ام��ع��ة 

على �شهادات اعتماد �أكبر عدد من 

الملك  جامعة  �إنها  لا  ولما  الابرمج، 

�سعود، �أعرق الجامعات ال�سعودية. 

بتوقيع  �سوياً  نزرع  »اليوم  و�أ�ضاف: 

م�شاريع  تنفيذ  في  ال��ب��دء  اتفاقية 

لااع��ت��م��اد ال�ب�رامج���ي ل��ع��دد 18 

في  لنح�صد  �أك��اديم��ي��اً؛  ب��رن��امج��اً 

القريب العاجل-  ب�إذن الله تعالى-  

لت�سهم  الابرمج  هذه  اعتماد  ثمار 

ب��ق��درات  لاارت��ق��اء  في  مخرجاتها 

خريجي الجامعة«.

تزايد الأدوار 

�إلى  الق�سومي  ال��دك��ت��ور  و�أ���ش��ار 

الجامعة  وكالة  �إنج���ازات  وت�يرة  �أن 

ب�شكل  تتزايد  والتطوير  للتخطيط 

ك���ب�ي�ر، ه����ذه الإنج��������ازات م���ا زاد 

وكالة  نحو  الج��ام��ع��ة  تطلعات  م��ن 

على  وقدرتها  والتطوير،  التخطيط 

والتطوير  التخطيط  عمليات  قيادة 

في الجامعة، ومن �شواهد ذلك تزايد 

عدد الوحدات التابعة لوكالة الجامعة 

الهيكل  وف��ق  والتطوير  للتخطيط 

لت�ضم  للجامعة،  الجديد  التنظيمي 

8 وحدات تم�ضي جميعها - بقيادة 
لتحقق  وتناغم  ات�ساق  في  حكيمة- 

ال��ع��دي��د م��ن الإنج������ازات ال��داع��م��ة 

للحراك التطويري للجامعة.

حوكمة ووحدة �أكاديمية

ل��شؤون  الجامعة  وكيلة  و�أ�شارت 

العي�سى  �إينا�س  الدكتورة  الطالبات 

حوكمة  ع��م��ل��ي��ات  ه��ن��اك  �أن  �إلى 

�أكاديمية حقيقية  �أكاديمية، ووحدة 

بين جميع كليات و�أق�سام الجامعة، 

لااعتماد  ف��رق  جميع  �أن  مو�ضحة 

من�سوبي  ت�ضم  بالجامعة  الأكاديمي 

المختلفة،  ال�ب�رام���ج  وم��ن�����س��وب��ات 

م�ؤكدة �أن هناك كثايرً من العمليات 

الن�سائي  الق�سم  في  خا�صة   تتم 

ب��الم��دي��ن��ة الج��ام��ع��ي��ة ل��ل��ط��ال��ب��ات،  

التفا�صيل  �أدق  بمتابعة  لتميزهم 

مما يخدم العمل ويزيد من جودته.

اهتمام الدولة

العي�سى  �إينا�س  الدكتورة  وذكرت 

�أن الجامعة حققت مكا�سب عديدة 

المملكة  ر�ؤي����ة  لتنفيذ  �سعيها  في 

كل  حري�صة  ال��دول��ة  و�أن   ،2030
الحر�ص على تنامي الدور الن�سائي 

الوطن،  لبناء  التطوير  عمليات  في 

وق��د �أن�����ش���أت الج��ام��ع��ة »الم��ر���ص��د 

الوطني لم�شاركة المر�أة في التنمية«، 

والذي يحظى بم�شاركة العديد من 

بعمليات  يقمن  اللاتي  المتطوعات 

الر�صد وجمع البيانات والمعلومات.

 و�أ����ض���اف���ت ال���دك���ت���ورة �إي��ن��ا���س 

العي�سى: »علينا دور كبير والم�س�ؤولية 

تزايدت خا�صة بعد ا�ستحداث وكالة 

�ضمن  الطالبات  ل��شؤون  الجامعة 

ومنذ  للجامعة،  التنظيمي  الهيكل 

تحقيق  على  تعمل  وال��وك��ال��ة  ذل��ك 

تطلعات الجامعة، ومن ثم الدولة«، 

العي�سى  �إينا�س  ال��دك��ت��ورة  و�أك���دت 

لتدني  الآن عذر  بعد  يوجد  لا  �أن��ه 

بالمملكة  التنمية  في  الم��ر�أة  م�شاركة 

هذا  بعد  خا�صة  ال�سعودية  العربية 

وهو  ال��دول��ة،  من  الكبير  لااهتمام 

 ،2030 المملكة  ر�ؤي��ة  في  و�ضح  ما 

واعتبارها �أحد �أهم الأولويات.

�شراكة والتزام

وج���ه وك��ي��ل الج��ام��ع��ة ل��ل�����ش���ؤون 

ال��دك��ت��ور  والأك���اديم���ي���ة  التعليمية 

محمد النمي ال�شكر لوكالة الجامعة 

تقويم  وهيئة  والتطوير  للتخطيط 

الوطني  الم��رك��ز  في  ممثلة  التعليم 

ل��ل��ت��ق��ويم ولااع���ت���م���اد الأك���اديم���ي، 

مو�ضحاً  والج��ودة،  التطوير  وعمادة 

وكالة  م��ع  ق��وي��ة  �شراكة  ه��ن��اك  �أن 

هذه  والتطوير،  للتخطيط  الجامعة 

ال�شراكة جعلت هناك تقاطعات كثيرة 

ومحطات عمل م�شتركة، و�أ�شار �إلى 

الأكاديمية  الابرمج  من  العديد  �أن 

بالجامعة قد ح�صلت على لااعتماد، 

وجاري تهيئة بقية الابرمج، و�أكد �أن 

ذلك ارتبط ب�شروط ونظم الهيئة مما 

الداخلي  البيت  ترتيب  �إعادة  تطلب 

للاعتماد،  التقدم  قبل  بالجامعة 

وذكر �أن الوكالة ملتزمة بدعم اعتماد 

ودليل  بالجامعة  الأكاديمية  الابرمج 

ذلك �أنه في »لجنة الخطط والنظام 

�أية  تناق�ش  لا  بالوكالة  الدرا�سي«  

برامج ما لم تت�أكد اللجنة م�سبقاً مع 

توافقها ومعايير هيئة تقويم التعليم، 

للتخطيط  وكالة الجامعة  وتوجهات 

بالتعاون  د.النمي  و�أ�شاد  والتطوير، 

على  م�ؤكداً  التعليم  تقويم  هيئة  مع 

ال��ث��م��ار الإي��ج��اب��ي��ة ال��ع��دي��دة لهذا 

التعاون.

كليات الجامعة

ممثلي  م��ن  العديد  ع�بر   فيما 

عن  ب��الات��ف��اق��ي��ة  المعنية  ال��ك��ل��ي��ات 

�سعادتهم لتوقيع الجامعة ممثلة في 

وكالة الجامعة للتخطيط والتطوير 

�أن  وذك��روا  المهمة،  لااتفاقية  لهذه 

�أن ت�سرع  هذه لااتفاقية من ��شأنها 

جودة  من  وتزيد  العمل،  وتيرة  من 

الملك  بجامعة  الأكاديمية  الابرمج 

�سعود المعروف عنها الجودة وتميز 

خريجيها محلياً ودولياً.

كما �أ�شاد الح�ضور بحر�ص وكيل 

على  والتطوير  للتخطيط  الجامعة 

لااتفاقية  ه���ذه  لتوقيع  دع��وت��ه��م 

من  ال��ع��دي��د  �أك���د  فيما  الم��ب��ارك��ة، 

جهود  �أن  الم�شاركة  الكليات  عمداء 

يومًا  وتتزايد  م�ستمرة،  الجامعة 

الجامعة  ط�ل�اب  ل��دع��م  ي���وم  ب��ع��د 

�سوق  للمناف�سة في  كفاءتهم  وزيادة 

على  الم�شاركون  �أك��د  كما  العمل، 

في  لااتفاقية  لهذا  الإيجابي  الأث��ر 

للدولة  الوطنية  التوجهات  دع��م 

الكفاءات  تمكين  على  ذل��ك  و�أث���ر 

مب�شر  �أك�بر  دور  للعب  ال�سعودية 

بكل خير، ودعم ال�سمعة الم�ؤ�س�سية 

العالمية. وت�صنيفاتها  للجامعة 

ح�ضور كبير

لااتفاقية  ت��وق��ي��ع  ح��ف��ل  ح�ضر 

الجامعة  ق��ي��ادات  م��ن  كبير  ع��دد 

وهم  والمن�سوبات،  المن�سوبين  م��ن 

الجامعة  وك��ي��ل  النمي  محمد  د. 

والأك��اديم��ي��ة،  التعليمية  لل��شؤون 

م�ساعد  الخليف  م�ساعد  الدكتور 

وكيل الجامعة للتخطيط والتطوير، 

والت�سجيل،  القبول  عمادة  عميد 

والتخطيط،  العمارة  كليات  عمداء 

العلوم  ال�سيا�سية،  والعلوم  الحقوق 

ال��ط��ب��ي��ة ال��ت��ط��ب��ي��ق��ي��ة، ال�����س��ي��اح��ة 

الآداب،  الأ���س��ن��ان،  ط��ب  والآث����ار، 

التطوير  ووكلاء  والترجمة،  اللغات 

وم�شرفي  الكليات  هذه  والجودة في 

الابرمج الأكاديمية.  

للجامعات  الطبية  المدينة  وم��ن 

ل��شؤون  الج��ام��ع��ة  وكيلة  ح�ضرت 

�إينا�س العي�سى،  الطالبات الدكتورة 

للتخطيط  وكيل الجامعة  م�ست�شارة 

والتطوير، م�ست�شارة وكيلة الجامعة 

عمادة  عميدة  الطالبات،  ل��شؤون 

عميدة  الإن�سانية،  العلوم  �أق�سام 

والدرا�سات  العلوم  �أق�سام  عمادة 

ال��ط��ب��ي��ة، وك���ي�ل�ات ك��ل��ي��ات طب 

الأ����س���ن���ان، ال��ل��غ��ات وال�رتج��م��ة، 

الآداب، الحقوق والعلوم ال�سيا�سية، 

كما  التطبيقية،  الطبية  وال��ع��ل��وم 

للتقويم  الوطني  المركز  وفد  ح�ضر 

ولااعتماد الأكاديمي برئا�سة المدير 

للتقويم  الوطني  للمركز  التنفيذي 

ولااعتماد الأكاديمي الدكتور �أحمد 

العام  والم�شرف  الم�ست�شار  الجبيلي، 

الدكتور  والبحوث  الدرا�سات  على 

الم�ست�شار والم�شرف  ماجد الحربي، 

على تقنية المعلومات الدكتور نا�صر 

على  والم�شرف  الم�ست�شار  ط�يران، 

الداخلية  الج����ودة  ���ض��م��ان  وح���دة 

الم�شرف  الخ�يري،  محمد  الدكتور 

التنفيذي  المدير  مكتب  على  العام 

مدير  الع�سيري،  �أح��م��د  الأ���س��ت��اذ 

لاات�������ص���الات وال���ع�ل�اق���ات ال��ع��ام��ة 

الع�سيري،  �أمين  الأ�ستاذ  والإع�الم 

ومحمد  الم��ط��رفي،  فهد  والأ���س��ت��اذ 

الدو�سري من الإعلام بالمركز.

والج���ودة  التطوير  ع��م��ادة  وم��ن 

ح�������ض���ر  وف�����د ب���رئ���ا����س���ة ع��م��ي��د 

�صالح  الدكتور  والج���ودة  التطوير 

الدكتور  العمادة  ووكلاء  الق�سومي، 

عبدالله  الدكتور  ال�سلولي،  م�سفر 

الج��ودة  وح��دة  الح��ي��دري، م�شرف 

ولااع���ت���م���اد الأك���اديم���ي ال��دك��ت��ور 

العلاقات  وح���دة  ع��ك��اوي،  �أح��م��د 

العامة والإعلام، مدير �إدارة عمادة 

عميد  ومكتب  والج���ودة،  التطوير 

التطوير والجودة.

ال�شبكة  ع�ب�ر  ال��ب��ث  تم  ك��م��ا   

ل��ل��م��دي��ن��ة الج��ام��ع��ي��ة ل��ل��ط��ال��ب��ات 

ع�ضوات  من  العديد  ح�ضر  حيث 

المدينة  من�سوبات  التدري�س،  هيئة 

للطالبات، بح�ضور وكيلة  الجامعية 

الدكتورة  والج��ودة  التطوير  عمادة 

مها عمير.

د. النمي: شراكتنا قوية وملتزمون بدعم اعتماد البرامج الأكاديمية بالجامعة

د. إيناس: عمليات الحوكمة والجودة الأكاديمية تؤكد دور المنسوبين في الحراك التطويري 

د. القسومي: خطة طموحة للاعتماد الأكاديمي وكوادرنا حريصة على بلوغ التميز



ن��ظ��م��ت ك��ل��ي��ة ع��ل��وم الح��ا���س��ب 

والم��ع��ل��وم��ات م���ؤخ��را ور���ش��ة عمل 

ل�شرح  ال��وظ��ي��ف��ي«  الأداء  »تقييم 

الأداء  لتقييم  الج��دي��دة  ال�لائ��ح��ة 

التدري�س  هيئة  لأع�ضاء  الوظيفي 

الموظفين  وكذلك  حكمهم،  في  ومن 

لبدء العمل ب�إجراءات التقييم للعام 

المن�صرم 1438/1437هـ.

علوم  كلية  وكيلة  الور�شة  قدمت 

الحا�سب والمعلومات الدكتورة ح�صة 

اللائحة  عر�ضت  حيث  ال�سلامة، 

الأهداف والجدارات  و�آلية �صياغة 

وذل��ك  ال��ت��دري�����س،  هيئة  لأع�����ض��اء 

لكل  منا�سب  �أداء  م��ي��ث��اق  ل��و���ض��ع 

بالتقييم،  العمل  في  البدء  قبل  فئة 

وم���ع ب���دء ال��ع��م��ل ب��و���ض��ع الم��واِث��ي��ق 

جل�سات  ثلاث  �إلى  الور�شة  ق�سمت 

ن��ق��ا���ش م��ن��ف��ردة ل��ك��ل ف��ئ��ة، حيث 

هيئة  لأع�ضاء  الميثاق  جل�سة  �أدارت 

ال�سلامة  ح�صة  الدكتورة  التدري�س 

الميثاق  و�أدارت جل�سة  الكلية،  وكيلة 

المتفرغات  والمحا�ضرات  للمعيدات 

الدكتورة عبير الحميميدي، وجل�سة 

والم��ح��ا���ض��رات  للمعيدات  الم��ي��ث��اق 

ن��ورة  ال��دك��ت��ورة  جزئيا  المتفرغات 

الطوير�ش. 

الثلاث بمقترح  الجل�سات  انتهت 

الثلاث  للفئات  منا�سب  �أداء  ميثاق 

توجيهات  بح�سب  بها  بالعمل  للبدء 

مراجعة  ي��ت��م  �أن  ع��ل��ى  الج��ام��ع��ة، 

يخدم  بما  القادمة  للأعوام  الميثاق 

والتطويرية  التعليمية  العمليتين 

بالكلية. 

منف�صلة  ور�شة عمل  �أقيمت  كما 

ال�سيف  غ���ادة  الأ���س��ت��اذة  قدمتها 

مديرة الإدارة بالكلية للكادر الإداري 

�صياغة  و�آل���ي���ة  ال�لائ��ح��ة  ل�����ش��رح 

الوظيفة  م��ع  لتتنا�سب  الأه����داف 

الإدارية والتكاليف. 

ب�شطر  الكلية  �أن  بالذكر  جدير 

التقييم  طلب  اعتزمت  الطالبات 

تدري�س  هيئة  ع�ضو  كل  من  الذاتي 

فيها  تف�صل  ب��ح��ي��ث  ال��ع��ام  ل��ه��ذا 

الإنجازات قبل اعتمادها من المدير 

الآراء  وبا�ستطلاع  والمقيم،  المبا�شر 

الكلية  تتطلع  حيث  فاعليتها،  تبين 

لتطويرها في الأعوام القادمة. 
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تدشين أكبر معجم في مصطلحات العلوم الشرعية

التعليمية  ل��ل�����ش���ؤون  الج��ام��ع��ة  وك��ي��ل  �أك���د 

جامعة  �أن  النمي،  الدكتور محمد  والأكاديمية 

الم�شرعات  ب��ق��وة  ت��دع��م  �ستظل  �سعود  الم��ل��ك 

ال�شامل  الو�صول  لتطبيقات  المتميزة  النوعية 

الإعاقة  ذوي  من  والطالبات  الطلاب  لدعم 

بالجامعة.

ج����اء ذل����ك خ��ل�ال ا���س��ت��ق��ب��ال د.ال���ن���م���ي، 

ال�شامل  الو�صول  لبرنامج  للمديرالتنفيذي 

نا�صر  الدكتور  ق��ام  حيث  بمكتبه،  ومن�سوبيه 

العمل  ال��ت��ن��ف��ي��ذي وف��ري��ق  الم��دي��ر  ال��ع��ج��م��ي 

الم�شروعات  م��ن  �إنج����ازه  تم  م��ا  با�ستعرا�ض 

الحالية وت�أهيلها لذوي الاحتياجات الخا�صة.

ت�أهيل  �إع��ادة  الم�شروعات  تلك  �آخ��ر  وك��ان   

وال��ع��ل��وم  الح��ق��وق  الآداب،  ال�رتب��ي��ة،  ك��ل��ي��ات 

الخارجي  والم�سار  الرئي�سي  البهو  ال�سيا�سية، 

لربط كليات الجامعة ب�سكن الطلاب.

�أ���ش��ار وك��ي��ل الجامعة   وخ�ل�ال الاج��ت��م��اع، 

�ضرورة  �إلى  والأك��اديم��ي��ة  التعليمية  لل��شؤون 

الم�ستقبلية  للم�شروعات  المبكر  التخطيط 

للو�صول ال�شامل بالجامعة لتحقيق ر�ؤية وكالة 

فى  والأك��اديم��ي��ة  التعليمية  لل��شؤون  الجامعة 

تقديم خدمات مميزة للطلاب والطالبات ذوي 

تعاون  ب�ضرورة  د.النمي  وج��ه  كما  الإع��اق��ة، 

المختلفة  الج��ه��ات  م��ع  فعال  ب�شكل  البرنامج 

لإفادة طلاب  الو�صول  مفهوم  لن�شر  بالجامعة 

ب�أف�ضل  الإعاقة  ذوي  من  الجامعة  ومن�سوبي 

الخدمات.

الأولى  ال�����س��ن��ة  ع��م��ي��د  رع����ى 

الجهني  ن��ام��ي  ال��دك��ت��ور  الم�شتركة 

لأن�شطة  الختامي  الحفل  فعاليات 

بالف�صل  الأ�سا�سية  العلوم  ق�سم 

1439/1438هـ  الأول  الدرا�سي 

ور�ؤ�ساء  العمادة  وك�لاء  وبح�ضور 

التدري�س  هيئة  و�أع�ضاء  الأق�سام 

بالق�سم.

ترحيبية  ب��ك��ل��م��ة  الح��ف��ل  ب����د�أ 

مدير  ال��ع��ن��زي  م�ضحي  ل��ل��دك��ت��ور 

الأ�سا�سية،  العلوم  ق�سم  م�شروع 

رعايته  على  العميد  فيها  �شكر 

بالح�ضور،  فيها  ورح���ب  للحفل 

لمنجزات  ع��ر���ض  �إلى  ت��ط��رق  كما 

الدرا�سي  الف�صل  خ�لال  الق�سم 

رئي�س  �أل���ق���ى  ذل���ك  ب��ع��د  الأول، 

بالق�سم  والتطوير  التدريب  لجنة 

عن  كلمة  عبدالعاطي  ع��م��رو  د. 

التدريبية  والبرامج  الفعاليات  �أهم 

لمن�سوبي  المهنية  بالتنمية  الخا�صة 

الق�سم، ثم �ألقى د. ه�شام عبدالغفار 

م��ن�����س��ق ب��رن��ام��ج رع���اي���ة ال��ط�لاب 

نبذة  بالق�سم  والمتفوقين  الموهوبين 

ال�ربن��ام��ج  �أن�����ش��ط��ة  ع��ن  مخت�صرة 

و�أهميته للطلاب، بعده �ألقى رئي�س 

الق�سم د . نا�صر التركي كلمة عبر 

فيها عن امتنانه لمجهودات من�سوبي 

�أهمية  وم��دى  الطلاب  مع  الق�سم 

وت��ف��اع��ل ال��ط�لاب م��ع ال�����س��اع��ات 

تعلم  م�������ص���ادر  بم���رك���ز  الم��ك��ت��ب��ي��ة 

الريا�ضيات.

ال�سنة  عميد  �أع��رب  كلمته  وفي   

الأولى الم�شتركة د.نامي الجهني عن 

�شكره وتقديره لمن�سوبي ق�سم العلوم 

الذي  الرفيع  والم�ستوى  الأ�سا�سية 

و�صل �إليه الق�سم بكادره المميز.

وفي نهاية الحفل تم ت�سليم �شهادة 

���ش��ك��ر وت��ق��دي��ر ل��ل��دك��ت��ور ع��ب��دالله 

التدريبية  ال���دورة  لتنفيذ  ال�شيحة 

تحت  الق�صيرة  الم��ق��ررات  لبرنامج 

ع��ن��ـ��ـ��وان »م��ق��دم��ة في الإح�����ص��اء 

درع  ت�سليم  تم   كما  والاحتمالات«، 

للعلوم  ال�سعودية  للجمعية  خا�ص 

جهودها  على  »ج�سر«  الريا�ضية 

الم��ق��ررات  برنامج  دع��م  في  المميزة 

الا�ستراتيجية  ول�شراكتها  الق�صيرة 

وفي  الأ���س��ا���س��ي��ة.  العلوم  ق�سم  م��ع 

نهاية اللقاء تم دعوة جميع الح�ضور 

الحفل  راع��ي  مع  جماعية  ل�صورة 

و�ضيوفه الكرام.

كتب: �سالم الدو�سري

ال�����ش���ؤون  وزارة  ب�ني  ب��ال��ت��ع��اون 

الإ���س�لام��ي��ة وال���دع���وة والإر����ش���اد 

بالمملكة العربية ال�سعودية، و�أ�ساتذة 

وجامعة  �سعود  الملك  جامعة  م��ن 

الإمام محمد بن �سعود الإ�سلامية، 

عبدالعزيز  الم��ل��ك  مدينة  �أطلقت 

»معجم  بالريا�ض،  والتقنية  للعلوم 

ال�شرعية«،  العلوم  م�صطلحات 

وه�����و ع���م���ل ع��ل��م��ي ك��ب�ري 

وخطوة  نوعه  في  ومتفرد 

رائدة في مجاله.

�أن  م�����ن  وان�����ط��ل��اق�����اً 

ي�صبح  قد  اليوم  الم�صطلح 

غدًا �ضرورة علمية ح�ضارية 

ومواكبة  تجاهلها،  يمكن  لا 

ه���ذا ال��ت��ط��ور ي��ف��ر���ض على 

علماء الأمة النهو�ض والعناية 

بالم�صطلحات لت�ستوعب هذه 

الم�ستجدات.

وع���ن���ي الم��ع��ج��م ب��ت��ع��ري��ف 

ال�شرعية  العلوم  م�صطلحات 

هي:  �شرعية،  علوم  �سبعة  في 

»ال���ق���ر�آن وع��ل��وم��ه، الح��دي��ث 

وعلومه، العقيدة، الفقه، �أ�صول 

والتربية  وال��دع��وة  الثقافة  الفقه، 

وال�سلوك«.

ا�ستمر العمل في المعجم ما يزيد 

عن30 �شهراً متوا�صلة، و�شارك في 

المبرزين،  العلماء  من  نخبة  �إع��داده 

الدكتور  الرئي�س  الباحث  برئا�سة 

الحديث  �أ�ستاذ  الري�س،  �إب��راه��ي��م 

وعلومه بجامعة الملك �سعود، و�ضم 

ال����ف����ري����ق 

العلمي 11 �أ�ستاذاً في علوم ال�شريعة 

فمن  العربية،  واللغة  الإ�سلامية 

الدكتور  �شارك  �سعود  الملك  جامعة 

ف��ت��ح ال��دي��ن ال��ب��ي��ان��وني، ال��دك��ت��ور 

�أحمد  ال��دك��ت��ور  غ���دة،  �أب���و  ح�سن 

العتيبي،  �سهل  ال��دك��ت��ور  العقيل، 

ال��دك��ت��ور ن��ذي��ر �أوه����اب وال��دك��ت��ور 

مبروك رم�ضان، وتم تحرير المعجم 

متخ�ص�ص  فريق  من  و�صياغته 

في اللغة والل�سانيات مع الباحث 

الم�شارك في الم�شروع د. مبروك 

الدين رم�ضان، من كر�سي  بهي 

عبدالعزيز  بن  �سلطان  الأم�ري 

المعا�صرة  الإ�سلامية  للدرا�سات 

بجامعة الملك �سعود.

�إ�صدارين  في  المعجم  وج��اء   

متميزين، �أولهما المعجم ال�شامل 

ل��ك��ل ال��ع��ل��وم ال�����ش��رع��ي��ة في 4 

المتو�سط،  الحجم  من  مجلدات 

و�ضم  �صفحة،   2200 في  ووق��ع 

���ش��رع��يً��ا،  م�صطلحاً   11229
المنف�صلة  الم��ع��اج��م  ج���اءت  ك��م��ا 

ال�شرعية  ال��ع��ل��وم  م��ن  علم  لكل 

في  مج��ل��دات،  �سبعة  في  ال�سبعة 

 11903 و���ض��م  �صفحة،   2332
م�صطلحات �شرعية. 

الوصول الشامل يطلع د. النمي على خطة دعم ذوي الإعاقة

الجهني يرعى ختام أنشطة العلوم الأساسية

بمدينة الطالبات..

تقييم الأداء الوظيفي بعلوم 
الحاسب والمعلومات 
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جامعة القاهرة الأولى أفريقيًا

احتلت جامعة القاهرة 

�أفريقياً  الأولى  المرتبة 

في  عالميًا   764 والمرتبة 

موقع  �أ���ص��دره  ت�صنيف 

�أوف  وي����ب  »ران���ك���ي���ن���ج 

المخت�ص  يونيفير�ستي« 

م�ستوى  وت�صنيف  بتقييم 

ال��ع��الم،  الج��ام��ع��ات في 

الجامعات  هيمنت  وق��د 

الم�صرية على الم�ؤ�س�سات التعليمية ل�شمال �أفريقيا، حيث ت�صدرت جامعة 

القاهرة المركز الأول على منطقة �شمال �أفريقيا و764 عالميًا، وجاءت 

جامعة الإ�سكندرية ثانيًا في المرتبة 1204 عالميًا، ثم جامعة المن�صورة، 

المنطقة  وفي  الزقازيق،  وبعدها  بنها،  ثم  �أ�سيوط،  وتليها  �شم�س،  وعين 

ال�صدارة،  �سعودية في  جامعات  ثلاث  جاءت  الترتيب،  بح�سب  العربية 

الملك  فجامعة  عبدالعزيز،  الملك  جامعة  ثم  �سعود،  الملك  جامعة  وهي 

عبدالله للعلوم والتكنولوجيا.

مذكرة تفاهم بين وزارة التعليم وجامعة أفريقيا العالمية

وقعت وزارة التعليم ال�سعودية م�ؤخراً مذكرة تفاهم مع جامعة �أفريقيا 

التعليم  وزير  نائب  ال�سعودي  الجانب  من  وقعها  ال�سودان،  في  العالمية 

مديرها  �أفريقيا  جامعة  جانب  ومن  العا�صمي  عبدالرحمن  الدكتور 

مجال  في  التعاون  على  الاتفاقية  وتن�ص  عبيد،  محمد  كمال  الدكتور 

الأن�شطة  والتعاون في مجال  والكتب،  الم�ؤلفات  وتبادل  العلمي،  البحث 

الطلابية وبرامج التبادل الطلابي، والتعاون في مجال رعاية الموهوبين، 

العالمية  �أفريقيا  جامعة  من  المتميزين  للطلبة  الدرا�سية  المنح  وتوفير 

للدرا�سة في الجامعات ال�سعودية، ونوه نائب وزير التعليم ب�أدوار الجامعة 

الخ�صو�ص،  وجه  على  و�أفريقيا  العالم  في  الإ�سلامية  العلوم  ن�شر  في 

م�ؤكدًا ا�ستمرار المملكة العربية ال�سعودية في دعم الجامعة.

جامعات 
عربية

تكريم مشاريع التخرج المتميزة بالهندسة

»القبول والتسجيل« تسلم الخريجين وثائق التخرج

وفد جامعة المجمعة يزور كرسي العمودي لأبحاث التوحد

ختام ملتقى تطوير الألعاب بعلوم الحاسب والمعلومات

وبرعاية  الهند�سة  كلية  �أق��ام��ت 

�شركة بي �أيه �إي �سي�ستمز للتطوير 

الأرب��ع��اء  ي��وم   »BAE« وال��ت��دري��ب 

الموافق  1439هـ  الآخ���ر  ربيع   23
وحفلًا  معر�ضاً  2018م  يناير   10
تكريمياً برعاية عميد الكلية الدكتور 

التنفيذي  والرئي�س  زاه��ـ��د،  ول��ي��د 

�آل  عبداللطيف  الدكتور  لل�شركة 

ال�شيخ.

على  العميد  �أكد  المنا�سبة  وبهذه 

ال��ت��خ��رج في كلية  �أه��م��ي��ة م�����ش��روع 

الهند�سة، معتبًرا �إياه التحدي الأول 

م�صلحة  في  ي�صب  ال��ذي  الحقيقي 

الطالب والوطن على حد �سواء. 

�آل  ال��دك��ت��ور  �أع���رب  وم��ن جهته 

ل�شركة  التنفيذي  الرئي�س  ال�شيخ 

للتطوير  �سي�ستمز  �إي  �أي����ه  ب���ي 

والتدريب »BAE« عن �سعادته بهذه 

على  م�شددًا  وبالطلاب،  الم�شاريع 

لها  الكامل  ودعمه  ال�شديد  حر�صه 

ولا�ستمرار الكلية في خدمة المجتمع 

العلمي  والبحث  والم��ع��رف��ة  بالعلم 

المتميز.

جوائز  توزيع  الحفل  خ�الل  وتم 

والأ�ساتذة  للطلاب  تفوق  و�شهادات 

التخرج  م�شاريع  على  الم�شرفين 

الأول  ال��درا���س��ي  للف�صل  المتميزة 

1438-1439هـ  الجامعي  للعام 

م���ن �أق�������س���ام ال��ه��ن��د���س��ة الم��دن��ي��ة 

»هـند�سة مدنية وهـند�سة م�ساحة«، 

ال�صناعية  الميكانيكية،  الكهربائية، 

والبترول والغاز الطبيعي، بالإ�ضافة 

�إلى تكريم طلاب الم�شاريع الم�شتركة 

واحد  وم�شروع  الكلية  �أق�سام  بين 

م�شترك مع كلية العمارة والتخطيط 

تكريم  �أي�����ض��اً  ك��م��ا تم  ب��الج��ام��ع��ة، 

�أيه  بي  و�شركة  ال�شيخ  �آل  الأ�ستاذ 

والتدريب  للتطوير  �سي�ستمز  �إي 

»BAE« على دعمهم المتوا�صل لهذه 

الم�شاريع والاحتفالية.

القبول  ���ش���ؤون  ع��م��ادة  �سلمت 

وال��ت�����س��ج��ي��ل الخ���ري���ج�ي�ن وث��ائ��ق 

ال��ت��خ��رج وم�����ش��ارك��ت��ه��م ال��ف��رح��ة 

مبنى  بتهيئة  وذل���ك  وال�������س���رور، 

التذكارية  ال�صور  لالتقاط  العمادة 

في بهو المبنى.

عميد  ه��ن���أ  الم��ن��ا���س��ب��ة  وب���ه���ذه 

�����ش�����ؤون ال���ق���ب���ول وال��ت�����س��ج��ي��ل 

خريجي  ال�سدحان  با�سل  الدكتور 

وخ��ري��ج��ات الج��ام��ع��ة ع��ل��ى ه��ذا 

التوفيق  لهم  الله  وي��سأل  الإنجاز، 

العملية  ح��ي��ات��ه��م  في  وال�����س��داد 

والاجتماعية.

ع��دد  �أن  �إلى  الإ����ش���ارة  تج���در 

الأول  الدرا�سي  الف�صل  خريجي 

1439/1438هـ  الجامعي  للعام 

من الطلاب والطالبات بلغ 4046 

خريجاً في جميع الدرجات العلمية 

التخ�ص�صات. مختلف  على 

كتبت: عذاري العتيبي - م�شاعل 

الوا�صل

جامعة  م���ن  وف���د  م����ؤخ���راً  زار 

الم��ج��م��ع��ة ك��ر���س��ي ال�����ش��ي��خ محمد 

ال��ت��وح��د بكلية  ال��ع��م��ودي لأب��ح��اث 

الطب، ممثلًا بعميد البحث العلمي 

الدكتور ثامر الحربي ووكيل عمادة 

البحث العلمي الدكتور �سعيد بانوا�س 

م�ست�شار  بلمبروك  والدكتور حافظ 

عمادة البحث العلمي بجامعة الملك 

�سعود. ا�ستمع الوفد ل�شرح تف�صيلي 

الن��شأة  منذ  الكر�سي  تجربة  ع��ن 

وحتى الوقت الحالي مع ا�ستعرا�ض 

�أبرز الإنجازات المختلفة، كما اطلع 

الوفد على معامل ت�شخي�ص مر�ضى 

ال�ربام��ج  �إلى  ب��الإ���ض��اف��ة  ال��ت��وح��د 

في  الم�ستخدمة  الح��دي��ث��ة  التقنية 

علاج الم�صابين بالتوحد.

وقد تحدثت المهند�سة نهى يحيى 

الأمين الم��سؤولة عن غرفة ال�ضغط 

بالأك�سجين عن العلاج بالأوك�سجين 

الم�ستع�صية  للأمرا�ض  طبي  كعلاج 

الفكرة  �إلى  �أ�شارت  حيث  والمزمنة، 

العلمية �أنه عندما ي�صل الأك�سجين 

الم�صابة  الأج���زاء  في  كافية  بكمية 

الأوعية  تو�سيع  بالج�سم يعمل على 

الدموية الدقيقة فيها، وبذلك ي�صل 

الم�صابة  الخ�الي��ا  �إلى  الأك�سجين 

ويعيد حيويتها مرة �أخرى.

وذكرت الأخ�صائية �أميمة ن�صيف 

ال�سمعي  التكامل  برنامج  م��سؤولة 

�أن���واع  �أح���د  ال�سمعي  التكامل  �أن 

من  التوحد  لأطفال  المقدم  العلاج 

برنامج  عن  عبارة  وهو  المركز  قبل 

يحوي نغمات مو�سيقية مقننة عالميًا 

مثبتة على جهاز الكمبيوتر يتلقاها 

المخ�ص�صة  ال�سماعات  عبر  الطفل 

منطقة  تحفيز  في  ت�ساهم  ل��ذل��ك 

مما  الدماغ،  في  والإدراك  المعرفة 

ي�ؤدي �إلى تح�سن في �سلوك الطفل 

وم�ساعدته على الكلام، وذكرت �أن 

طريق  عن  يتم  الح��الات  ت�شخي�ص 

وتحديد  النف�سية  المقايي�س  تطبيق 

درجة التوحد.

العالمي  الملتقى  م���ؤخ��راً  اختتم 

»جيكون«  بتنظيم  الألعاب  لتطوير 

ومركز القيادة وال�سيطرة للدرا�سات 

علوم  كلية  مع  وبالتعاون  المتقدمة 

و  بالجامعة  والمعلومات  الحا�سب 

حيث  �أي���ام،  ثلاثة  م��دى  على  �أقيم 

تجاوز عدد الم�سجلين �أكثر من ٢٥٠ 

احت�ضنت  وقد  للجن�سين.  م�شاركاً 

والمعلومات  الح��ا���س��ب  ع��ل��وم  كلية 

ب�شطريها  ���س��ع��ود  الم��ل��ك  ب��ج��ام��ع��ة 

المختلفة  بمرجعياتهم  الم�شاركين 

ويمثل  الم�����ش��ارك��ة.  م��ن  لتمكينهم 

ل�صناعة  عالمي  حدث  �أك�رب  الملتقى 

الألعاب حيث يقام في �أكثر من ١٠٠ 

دولة في نف�س الفترة الزمنية ويمكن 

اعتباره م�سابقة متخ�ص�صة ب�صناعة 

فيها  يجتمع  والتي  الألعاب  وتطوير 

ما  المت�سابقين  من  كبيرة  مجموعة 

بين مبرمجين وم�صممين و�أ�صحاب 

تطوير  على  للعمل  متميزة  مهارات 

و�إن����ت����اج الأل����ع����اب وال��ت��ط��ب��ي��ق��ات 

التفاعلية. وفي كل ن�سخة من الملتقى 

ي��ت��م الإع��ل��ان ع��ن م��و���ض��وع معين 

تتمحور جميع الألعاب المطورة حوله 

حيث عنوان هذا العام هو »التنقل« 

يهدف  �إذ   ،»Transmission«

الملتقى لأن تكون الموا�ضيع المطروحة 

عامة لتعطي الم�شاركين م�ساحة حرة 

في التفكير والابتكار وتطوير �ألعاب 

�إبداعية لمو�ضوع العام. 

يذكر �أن الفعالية �ضمن مبادرات 

للدرا�سات  وال�سيطرة  القيادة  مركز 

التقني  المجتمع  دع��م  في  المتقدمة 

التقنيات  تبني  وت�شجيع  المحلي 

المحاكاة  �أنظمة  ع��الم  في  الجديدة 

وتقنيات الواقع الافترا�ضي.
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ن��ظ��م��ت ك��ل��ي��ة ال��ع��ل��وم ال��زراع��ي��ة 

والأغذية بجامعة الملك في�صل فعالية 

و�أعلن  المفتوح«،  العلمي  البحث  »يوم 

وكيل الكلية للدرا�سات العليا والبحث 

ال�صيخان  مح��م��د  ال��دك��ت��ور  العلمي 

ب��ه��ذه الم��ن��ا���س��ب��ة، �إم��ك��ان��ي��ة تح��وي��ل 7 

و�أ�سماك،  منتجات حيوانية، ودواجن، 

ومياه  وتربة،  وفاكهة،  نخيل،  و�إن��ت��اج 

طريق  ع��ن  مختلفة  ت�صنيعات  �إلى 

علوم  ق�سم  �أو  الت�صنيع  هند�سة  ق�سم 

ال��ذي  التكامل  �أن  م���ؤك��داً  الأغ��ذي��ة، 

تتميز به الكلية والبرامج المتاحة فيها 

من ��شأنه �أن ي�سهم في تحويل ما تحويه 

يتم  ملمو�س،  منتج  �إلى  الأبحاث  هذه 

»منتج  ���ص��ورة  في  وو���ض��ع��ه  ت�سويقه 

م�سوق« قابل للت�سويق والت�صدير.

الأمن الغذائي

كلمته  خ�لال  ال�صيخان،  و�أ���ض��اف 

محمد  الدكتور  الجامعة  مدير  �أم��ام 

البحث  »ي����وم  ف��ع��ال��ي��ة  في  ال��ع��وه��ل��ي 

العلمي المفتوح« بمقر الكلية في المدينة 

الجامعية، �أن الكلية مع نظيرتها كلية 

مهماً  ج��زءاً  تمثلان  البيطري  الطب 

مع مثيلاتهما في منظومة الأمن  جداً 

الغذائي على م�ستوى العالم، كما تعد 

الكلية من �أهم م�صادر الأمن الغذائي 

في المملكة، ومن هنا جاءت فكرة �إبراز 

دور الأبحاث العلمية النوعية في الكلية 

الذي  الأ�سا�س  المجال  لت�صب في هذا 

هو الأمن الغذائي، والعمل على تحويل 

واع��دة  م�شاريع  �إلى  الأب��ح��اث  ه��ذه 

ت��خ��دم ال��وط��ن والم���واط���ن م��ن توفير 

والج���ودة  النوعية  وتح�سين  ال��غ��ذاء 

وتقديم المنتج في �أف�ضل �صورة، ناهيك 

عن تقديم منتجات جديدة.

�إ�سهامات اقت�صادية

الملك  جامعة  مدير  ثمن  جانبه  من 

في  العوهلي  محمد  الدكتور  في�صل 

اليوم  ه��ذا  تخ�صي�ص  للكلية  كلمته 

بين  العلمي  البحث  ب�أن�شطة  للتعريف 

البالغ  الاهتمام  يج�سد  مما  جنباتها، 

هذا  في  عليها  القائمون  يوليه  ال��ذي 

العلوم  كلية  تميز  يعزز  وبم��ا  المجال، 

الزراعية والأغذية على م�ستوى المملكة 

قاطبة  الخليج  م�ستوى  على  وربم���ا 

والخ�ب�رات  والم��ع��رفي  البحثي  ب���إرث��ه��ا 

وب��راءات  البحثي  النتاج  في  المتراكمة 

جميعا  علينا  يحتم  مم��ا  الاخ��ت�راع، 

الجامعة  ووك��ال��ة  الجامعة  �إدارة  في 

العلمي  وال��ب��ح��ث  العليا  ل��ل��درا���س��ات 

عن  للبحث  ومن�سوبيها  الكلية  و�إدارة 

المعرفة  �إلى  وال�سعي  دومً��ا  الأف�ضل 

وال��ت��ط��وي��ر الم�����س��ت��دام، م�����ش��دداً على 

الإنتاج  لهذا  النوعي  المطلب  �ضرورة 

الم�ستوى  على  �إليه  ي���ؤول  وما  البحثي 

من  البحوث  هذه  تقدمه  وما  العالمي 

�إ�سهامات معرفية واقت�صادية في هذا 

القطاع بالمملكة.

ب���د�أت ع��م��ادة ال��درا���س��ات العليا 

بجامعة الملك خالد فتح باب القبول 

ل��ل��ط�لاب وال��ط��ال��ب��ات ال��راغ��ب�ني 

الماج�ستير  ب�ربام��ج  الال��ت��ح��اق  في 

القادم  الجامعي  للعام  والدكتوراه 

1440/1439ه�������������ـ، ع�ب�ر م��وق��ع 
الجامعة الإلكتروني.

العليا  ال��درا���س��ات  عميد  وب��يََّّّن 

فائع،  �آل  �أحمد  الدكتور  بالجامعة 

�أن القبول متاح للطلاب والطالبات 

بالدرا�سات  الالتحاق  في  الراغبين 

 30 �أكثر من  العليا في الجامعة في 

وال��دك��ت��وراه،  للماج�ستير  برنامجاً 

الم�ستحدثة  البرامج  من  عدد  منها 

التي تمت الموافقة عليها واعتمادها 

لهذا العام.

خالد  الملك  جامعة  �أن  و�أ���ض��اف 

تتيح القبول في �أكثر من 20 برنامجاً 

للماج�ستير، ت�شمل برامج الماج�ستير 

الدين،  و�أ���ص��ول  ال�شريعة  كلية  في 

التربية،  كلية  الماج�ستير في  وبرامج 

العلوم  كلية  في  الماج�ستير  وبرامج 

في  الماج�ستير  وب��رام��ج  الإن�سانية، 

الماج�ستير  وبرنامجي  العلوم،  كلية 

في كلية اللغات والترجمة، بالإ�ضافة 

كلية  في  الم��اج�����س��ت�ري  ب��رام��ج  �إلى 

�أن  كما  والم��ال��ي��ة،  الإداري����ة  العلوم 

والطالبات  للطلاب  متاح  القبول 

في ب��رام��ج ال��دك��ت��وراه في ث�لاث من 

كليات الجامعة، وهي كلية ال�شريعة 

و�أ�صول الدين، وكلية التربية، وكلية 

العلوم الإن�سانية. و�أو�ضح �أن عمادة 

الملك  بجامعة  العليا  ال��درا���س��ات 

خالد تعمل على التن�سيق مع كليات 

الجامعة لا�ستحداث عدد من برامج 

والتي  النوعية،  العليا  ال��درا���س��ات 

و�سوق  العلمي  المجتمع  حاجة  تلبي 

العمل وتت�سق مع ما تتطلبه المرحلة 

�إلى �أن هذه المرحلة  المقبلة، م�شيراً 

خا�صة  ه���ي  ال��ق��ب��ول  م���ن  الأولى 

البرامج  �أم��ا  الأكاديمية،  بالبرامج 

الإع�لان  ف�سيتم  الر�سوم  المدفوعة 

ال�شهرين  خ�لال  فيها  القبول  ع��ن 

القادمين.

جامعة  وطالبات  طلاب  ح�صد 

ميداليات   6 ع��ب��دال��ع��زي��ز  الم��ل��ك 

ع��الم��ي��ة  ج���ائ���زة  و19  م��ت��ن��وع��ة، 

خا�صة في معر�ض »�سي�ؤل الدولي 

في   »SIIF  2017 ل�لاخ�رتاع��ات 

الجنوبية،  بكوريا  �سي�ؤل  مدينة 

الكورية  الجمعية  نظمته  ال���ذي 

و�شهد  الاخ�ت�راع���ات،  لت�شجيع 

 30 من  اختراعاً   633 لـ  عر�ضًا 

دولة حول العالم.

وهن�أ معالي مدير جامعة الملك 

عبدالرحمن  الدكتور  عبدالعزيز 

ال��ي��وب��ي، ال���ط�ل�اب وال��ط��ال��ب��ات 

الح��ا���ص��ل�ني ع��ل��ى الم��ي��دال��ي��ات 

والج����وائ����ز في م��ع��ر���ض ���س��ي���ؤل 

�أن  م�ؤكداً  للاختراعات،  ال��دولي 

الوطني والفريد من  هذا الإنجاز 

من  متوا�صلة  جهود  ثمرة  نوعه 

الجميع ودليل على التطور العلمي 

والبحثي والابتكاري بجامعة الملك 

عبدالعزيز.

على  الج��ام��ع��ة  طلبة  وح�����ص��ل 

الجمعيات  من  خا�صة  جائزة   19
نال  فيما  الم��ان��ح��ة،  والم�ؤ�س�سات 

ابتكار الطالبة ريف �آل من�صور من 

النعا�س  »ح�سا�س  الهند�سة  كلية 

وح�صل  ج��ائ��زت�ني،  ل��ل�����س��ائ��ق�ني« 

من  ال��روم��ي  ت��الا  الطالبة  ابتكار 

كلية الهند�سة »الأولوية في المرور« 

على �أربع جوائز، فيما حقق ابتكار 

كلية  م��ن  ميم�ش  حنين  الطالبة 

الماهر«  الآلي  »الطباخ  الهند�سة 

الطالب  ابتكار  ومُ��ن��ح  جائزتين، 

الهند�سة  كلية  من  الغامدي  علي 

»حامل ال�سكاكين الآمن« جائزتين، 

نجاة  الطالبة  ابتكار  ح�صل  فما 

العتيبي من كلية الحا�سبات وتقنية 

المعلومات »لعبة الواقع الافترا�ضي 

على  ال��ط��ف��ل«  ذك���اء  لتنمية  رام 

الطالبة  ابتكار  وح�صد  جائزتين، 

الهند�سة  كلية  م��ن  ال��ق��رني  وع��د 

»التحكم بالموقد« جائزتين.

وتقلد طلاب وطالبات الجامعة 

ميداليات مقدمة من الجمعية   6
الكورية لت�شجيع الاختراعات على 

ف�ضية  ميداليات  ال��ت��الي:  النحو 

العتيبي،  نايف  نج��اة  للطالبتين 

وميداليات  ال��ق��رني،  �سعد  وع��د 

حنين  الطالبة  م��ن  لكل  برونزية 

ع��م��ر م��ي��م�����ش، ال��ط��ال��ب��ة ري��ف 

علي  الطالب  من�صور،  �آل  محمد 

ماهر  والطالب  الغامدي،  خالد 

عبدالرحمن الجهني.

لجامعة  الر�سمي  المتحدث  نفى 

�أم القرى الدكتور يا�سر القحطاني، 

وا���س��ط��ة في  �أو  �أي مح��اب��اة  وج���ود 

الجامعة،  في  الأكاديميين  تعيينات 

ب�شكل  ت��ت��م  ال��ع��م��ل��ي��ة  �أن  م����ؤك���داً 

مو�ضوعي وحيادي.

وقال د. القحطاني: »لي�س هناك 

�أق��ارب  تر�شح  يمنع  م��ا  النظام  في 

الأك��اديم��ي��ة،  للوظائف  الم�����س���ؤول�ني 

ت��ن��ط��ل��ق في  ال���ق���رى  �أم  وج���ام���ع���ة 

�آل���ي���ات ال��ت��ع��ي�ني وت��ع��ي�ني �أع�����ض��اء 

في  ورد  م��ا  ع��ل��ى  ال��ت��دري�����س  هيئة 

من�سوبي  ل��شؤون  المنظمة  اللائحة 

�أع�ضاء  من  ال�سعوديين  الجامعات 

حكمهم«.  في  وم��ن  التدري�س  هيئة 

و�أو�ضح قائلًا: »كبداية يتم الإعلان 

عن الوظائف عبر الموقع والح�ساب 

الر�سمي للجامعة في تويتر، وكذلك 

عبر ال�صحف المحلية، بعد ذلك يتم 

�سائر  من  التر�شح  طلبات  ا�ستقبال 

المتقدمين على هذه الوظائف المعلن 

عنها، ولي�س هناك تفريق بين متقدم 

ل��ه التر�شح  ي��ت��اح  و�آخ����ر، الج��م��ي��ع 

ال��وظ��ائ��ف«،  ه��ذه  على  والم�سابقة 

م�ضيفاً �أن »من تنطبق عليه ال�شروط 

ينتقل �إلى الخطوات والمراحل التالية 

في م��سألة الإجراءات«. 

و�شدد المتحدث الر�سمي لجامعة 

القحطاني  يا�سر  الدكتور  القرى  �أم 

على مبد�أ النزاهة قائلًا: »�أنا عملت 

�سنة كاملة في اللجنة الدائمة لت�أهيل 

المعيدين والمحا�ضرين، لم يتم فر�ض 

الأي��ام  من  يوماً  الأ�سماء  من  ا�سم 

�أي  مح��اب��اة  تتم  ولم  اللجنة،  على 

حالة  كل  ندر�س  كنا  بالعك�س  ا�سم، 

ب�شكل تف�صيلي«.

25 ميدالية وجائزة لجامعة المؤسس في معرض دولي

»زراعة وأغذية« الملك فيصل تصدر 7 منتجات 
تسويقية

جامعة الملك خالد تفتح القبول ببرامج الدراسات العليا

أم القرى: 
النظام لا يمنع 

ترشح أقارب 
المسؤولين

ت�سعى لتعزيز الأمن الغذائي الوطني

ي�شهد العالم تغيرات كبيرة واتجاهات جديدة بد�أت تظهر في �سوق 

ت�ؤثر  وبد�أت  والات�صال،  التكنولوجيا  وثورة  الألفية الجديدة  مع  العمل 

على جوانب الحياة العملية والمهنية، ومن المحتمل �أن ت�ؤثر على �أ�سلوب 

العي�ش وفر�ص العمل في الم�ستقبل القريب، وعلى ال�شباب الطامح في 

�أن ي�ضعها الطالب في الاعتبار وي�أخذها في  خو�ض حياة مهنية قريباً 

الح�سبان.

من المتوقع في ظل التطوّر التكنولوجي، �أن ي�ستخدم �أكثر من ن�صف 

�سكان العالم �شبكة الإنترنت بحلول عام 2021، وبحلول عام 2030، 

�ستزداد ن�سبة انتــــ�شار الإنترنت بين �سكان الخلـــــــيج من 85 % �إلى 

95 %، وبحلول عام 2020، من المتوقع �أن يمتلك 54 % من �سكان 
ال�شرق الأو�سط و�إفريقيا هاتفاً محمولاً.

وفي ظل تطوّر الذكاء الا�صطناعي والت�شغيل الآلي، يتوقع �أن يزداد 

الأمر  هذا  ب��د�أ  وقد  الب�شري،  العن�صر  مقابل  الآلات  على  الاعتماد 

الإن�سان  يديرها  التي  ال�سيارة  تحتاج  لن  وقريباً  عقود،  منذ  يحدث 

لم�شغل ب�شري، خا�صة مع ظهور ال�سيارات ذاتية التحكم ونظام الذكاء 

بنز  ومر�سيد�س  ت�لاس  مثل  ال�سيارات  �صانعو  بد�أ  الذي  الا�صطناعي 

با�ستخدامه.

العمل  قطاعات  جميع  في  موجود  الب�شري  العن�صر  ا�ستبدال  �إن 

تقريباً، من الم�صانع حتى قطاعات المحاماة والطب، حيث بد�أنا نلحظ 

بالمهام  للقيام  الا�صطناعي  الذكاء  بنظام  الب�شري  العن�صر  ا�ستبدال 

التح�سينات  و�إج��راء  الأنظمة  تطوير  عملية  تاركةً  المملة،  الروتينية 

للعن�صر الب�شري.

�أف�ضل  ما  التالي:  ال��سؤال  يطرح  المثيرة  التطورات  هذه  وفي خ�ضم 

ت�ستمر  �أن  يمكن  وهل  العمل  �سوق  في  المطلوبة  والم��ه��ارات  الوظائف 

الوظائف على حالها للع�شر �سنوات القادمة؟

للإجابة عن ذلك، قام �أكبر موقع للوظائف في ال�شرق الأو�سط »بيت.

كوم« ب�إجراء ا�ستبيان حول قطاعات العمل المختلفة في منطقة ال�شرق 

الأو�سط و�شمال �أفريقيا، والتعرّف على �أقل المهارات توافراً في الوقت 

الحالي، واكت�شاف ما �إن كان يوجد فعلًا فجوة بين المهارات المطلوبة 

والمتوافرة في المنطقة.

تتطلب  التي  المهارات  كبير في  نق�ص  �إلى  الا�ستبيان  نتائج  و�أ�شارت 

القدرة على التوا�صل مع الآخرين، وبرزت مهارات �إجادة اللغة الإنجليزية 

المهارات  ك�أكثر  والعاطفي  الب�شري  الذكاء  جانب  �إلى  الوقت  و�إدارة 

�أهمية، وهذا يدل على �أنه بالرغم من احتمال �سيطرة الروبوتات على 

على  القادر  الب�شري  العن�صر  �سيبقى  بعد حوالي عقدين،  القطاعات 

التوا�صل بفعالية، يلعب دوراً مهماً في �سوق العمل.

ك�أكثر  التالية  الم��ه��ارات  ب��رزت  الا�ستبيان،  في  الم�شاركين  وبح�سب 

الأقل:  على  المبتدئة  للمنا�صب  العمل  �سوق  في  طلباً  المهارات  و�أف�ضل 

الوقت،  �إدارة  فريق،  �ضمن  العمل  الإنجليزية،  اللغة  و�إت��ق��ان  �إج��ادة 

خلال  من  ب�سهولة  المهارات  هذه  اكت�ساب  ويمكن  التوا�صل،  ومهارات 

التطوير الذاتي والت�سجيل في دورات �إلكترونية �أو تقليدية.

�أما بالن�سبة للمهارات التقنية والعملية، فيمكن تعلمّها في الجامعة، 

وهي تقع في المرتبة ال�ساد�سة بعد المهارات العامة �أو ال�شخ�صية، ويمكن 

ال�شخ�صي  التطوّر  �أهمية  ي�ؤكد على  ذلك  وكل  وقت،  �أي  اكت�سابها في 

والتدريب على �أداء الوظيفة، وعدم الاكتفاء بالتعلم النظري.

makinzyadel@ksu.edu.sa

المهارات قبل الشهادات

 آفاق أكاديمية
د. عادل المكينزي

 آفاق أكاديمية

مشروع سكني لطالبات جامعة جازان
�أ�شار  كما  قريباً،  للطالبات  �سكن  م�شروع  طرح  جازان  جامعة  تعتزم 

لذلك مديرها د. مرعي القحطاني في اللقاء المفتوح له مع طالبات كليات 

المجمع الأكاديمي عبر الدائرة ال�صوتية، م�ؤكداً خلال اللقاء �أن الجامعة 

ت�سعى لتوفير نقل لبع�ض الطالبات من مقراتهن �إلى كلياتهن.

إعادة هيكلة 4 كليات بجامعة الطائف
�أعلنت جامعة الطائف �إعادة هيكلة عدد من كلياتها في مقرها الرئي�س 

الت�صاميم  كلية  �إعادة هيكلة  الموافقة  و�شملت  المحافظات،  وفروعها في 

برنية،  الجامعية  والكلية  بتربة،  الجامعية  والكلية  التطبيقية،  والفنون 

والكلية الجامعية بالخرمة.

جامعة نورة تطلب مدربات قيادة سيارات
التوا�صل  بموقع  الر�سمي  ح�سابها  عبر  نورة  الأم�رية  جامعة  �أعلنت 

يملكن  ممن  القيادة،  على  لم��درب��ات  حاجتها  عن  »ت��وي�رت«  الاجتماعي 

الرخ�ص، وو�ضعت عددًا من �شروط التقديم �أبرزها �ألا يقل عدد �سنوات 

الخبرة في القيادة عن 3 �سنوات، و�أن تكون حا�صلة على الثانوية العامة 

فما فوق، والعمر بين 25 و40 �سنة، وحا�صلة على رخ�صة قيادة �سارية 

المفعول، ولائقة �صحيًا، و�ألا يكون قد �صدر بحقها �أي حكم ق�ضائي، مع 

اجتياز المقابلة ال�شخ�صية، والأف�ضلية للمواطنات، ومن لديهن لغة �أخرى، 

والحا�صلات على �شهادة مدرب معتمد. علماً ب�أن �أن التقديم �سيكون عن 

AD@pnu.edu.sa :طريق �إر�سال البيانات على الرابط الإلكتروني
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�أثنى معالي وزير التعليم الدكتور 

�أحمد العي�سى، على درو الجامعات 

ال�صحيح  الفكر  ن�شر  في  ال�سعودية 

بين �شباب الوطن ومحاربة التطرف 

والأف���ك���ار الم��ن��ح��رف��ة والج��م��اع��ات 

والأحزاب المتطرفة، مبيناً �أن ميدان 

التعليم وا�سع وكبير، ويهمنا في هذه 

التي  البرامج  على  التركيز  المرحلة 

والتوعية  ال�شباب  وقاية  ت�ساهم في 

من الجماعات التي لا تريد لبلادنا 

الخير.

جاء ذلك في ختام م�ؤتمر »واجب 

في  �وأث��ره��ا  ال�سعودية  الج��ام��ع��ات 

حماية ال�شباب من خطر الجماعات 

والأح��������زاب والان����ح����راف« ال���ذي 

بن  محمد  الإم����ام  جامعة  نظمته 

الم�ؤتمرات  بمبنى  الإ�سلامية  �سعود 

خ��ادم  برعاية  الجامعية،  بالمدينة 

الحرمين ال�شريفين الملك �سلمان بن 

عبدالعزيز-حفظه الله-.

م��ن ج��ان��ب��ه ع�رب م��دي��ر جامعة 

الإ�سلامية  �سعود  بن  الإمام محمد 

الدكتور  العلماء  كبار  هيئة  ع�ضو 

�سليمان �أبا الخيل عن �شكره لخادم 

عهده  وولي  ال�شريفين  الح��رم�ني 

التي  الكريمة  الرعاية  على  الأم�ني 

واللا  الكبير  للدعم  ام��ت��دادًا  ت�أتي 

محدود الذي تلقاه الجامعة خا�صة، 

عام،  ب�شكل  ال�سعودية  والجامعات 

والذي يمثل دعماً كبيراً لبذل مزيد 

من الجهد والعطاء في �سبيل �إنجاح 

الفعاليات  من  وغ�هري  الم�ؤتمر  هذا 

العلمية والثقافية.

وفي ختام جل�سات الم�ؤتمر تو�صل 

الم�شاركون �إلى »23« تو�صية، تلاها 

الطالبات  ل��شؤنو  الجامعة  وكيل 

للم�ؤتمر،  العلمية  اللجنة  رئي�س 

وكان  الهليل،  عبدالعزيز  الدكتور 

من �أبرزها: رفع برقية �شكر لخادم 

الحرمين ال�شريفين الملك �سلمان بن 

الله-  -�أي��ده  �سعود  �آل  عبدالعزيز 

الم�ؤتمر  �إق��ام��ة  على  موافقته  على 

ال�سمو  ول�����ص��اح��ب  ل���ه،  روع��اي��ت��ه 

الملكي الأمير محمد بن �سلمان بن 

عبدالعزيز �آل �سعود ولي العهد نائب 

رئي�س مجل�س الورزاء زوير الدفاع؛ 

لدعمهما هذا الم�ؤتمر العلمي الذي 

ويحمي  وال��ث��واب��ت،  الأ���ص��ول  ي�ؤكد 

المبطلين  دع��وى  من  المجتمع  �أف��راد 

من الجماعات والأحزاب المنحرفة.

�وأ�شاد الم�شاركون بما تنتجه هذه 

البلاد الطاهرة منذ توحيدها على 

ي��د الم��وح��د الم��ل��ك ع��ب��دال��ع��زي��ز بن 

عبدالرحمن �آل �سعود -رحمه الله- 

وعهد �أبنائه البررة، و�صولاً �إلى هذا 

العهد الزاهر، من نهج اعتمدت فيه 

فهم  على  وال�سنة  الكتاب  تطبيق 

�سلف الأمة في �أحكام ال�شرع، حتى 

�أ�صبحت �أنموذجًا يحتذى به.

ل  تحمُّ �ضرروة  الم�شاركون  �وأك��د 

المجتمع  فئات  جميع  من  الم�س�ؤولية 

ذك��ورًا  و���ص��غ��ارًا،  ك��ب��ارًا  و�شرائحه 

القائمون  خا�صة  وب�صفة  �وإن��اثً��ا، 

الم��راح��ل  في  وذل���ك  التعليم،  ع��ل��ى 

الت�أ�سي�سية �أو في الجامعات ومراحل 

بالتح�صين  وذل��ك  العليا،  التعليم 

الوقائي والعلاجي �ضد الانحرافات 

المنحرفة  والج��م��اع��ات  ال��ف��ك��ري��ة، 

والم��ب��ادئ ال�����ض��ال��ة، وال��ت��ح��ذي��ر من 

وال�شقاق  الفرقة  رزع  يريد  من  كل 

والفتنة. ودعا الباحثون �إلى �ضرروة 

العمل على تجازو التنظير والت�أ�صيل 

في  م�ؤثرة  عملية  علمية  برامج  �إلى 

توعية ال�شباب ال�سعودي، وحمايتهم 

والأفكار  والأح��زاب  الجماعات  من 

�إقامة  خ�الل  من  وذل��ك  المنحرفة، 

برامج  واب��ت��ك��ار  علمية  م�سابقات 

م�ؤثرة  �صفحات  �وإن�شاء  �إلكترونية، 

الاجتماعي،  التوا�صل  �شبكات  على 

وتثقيفية  توعوية  برامج  و�صناعة 

لل�شباب ال�سعودي. ويو�صي الباحثون 

الأبحاث  وم�ضامين  �أفكار  بتلخي�ص 

الم��ق��دم��ة ل��ل��م���ؤتم��ر، و���ص��ي��اغ��ت��ه��ا 

في  اعتمادها  يتم  تدريبية،  كحقيبة 

للجامعات  موجهة  تدريبية  دروات 

في  المخت�صة  والجهات  ال�سعودية، 

هذا المجال.

والتقنية  للعلوم  عبدالله  الملك  جامعة  مدير  �أعلن 

دولياَ  عالماً   50 �أف�ضل  بين  من   8 اختيار  »كاو�ست« 

خلال العامين الما�ضيين من جامعة كاو�ست، �أي بن�سبة 

16 بالمئة، �إ�ضافة �إلى �أن الجامعة تحت�ضن 80 جن�سية 
غير  الطلبة  م��ن  بالمئة   60 �أن  م�ضيفاً  الطلبة  م��ن 

ال�سعوديين ي�ستقرنو في المملكة بعد تخرجهم.

نظمي  المهند�س  المكلف  »ك��او���س��ت«  م��دي��ر  وق���ال 

الن�صر، �إن الجامعة عملت على برنامج الإثراء ال�شتوي 

من  وال�ربن��ام��ج  ون�صف،  بعام  الجامعة  افتتاح  قبل 

تو�سيع  وج��رى  عليها،  التركيز  تم  التي  البرامج  �أه��م 

قاعدته ليجذب �أكبر عدد من المواطنين في المملكة من 

الأكاديميين وطلاب المدار�س والجامعات.

�وأ�ضاف »الن�صر« خلال الم�ؤتمر ال�صحفي الم�صاحب 

لفعاليات برنامج الإثراء ال�شتوي ال�سنوي المقام بجامعة 

الدعوة  قدمت  الما�ضي  العام  في  �أن��ه  عبدالله،  الملك 

العام تم  وهذا  كل الجامعات،  �سعودي من   400 �إلى 

ا�ستقطاب 850، معتبراً ذلك قفزة كبيرة للبرنامج.

الإث���راء  برنامج  فعاليات  ب��ث  »ك��او���س��ت«  وب���د�أت 

الإنترنت  على  قنواتها  عبر  م�ؤخراً  ال�سنوي  ال�شتوي 

لإثراء الجمهور من المملكة، وتمكينه من متابعة �أن�شطة 

الفكر  ق��ادة  �أب���رز  مح��ا���ض��رات  وم�شاهدة  ال�ربن��ام��ج 

ال�سعوديين والدوليين، والم�شاركة الفعلية في المقابلات 

موقع  على  الجامعة  �صفحة  عبر  النقا�ش،  وحلقات 

في�سبوك وقناة يوتيوب وح�ساب الجامعة في تويتر.

ع��الم��ي  ت�صنيف  �آخ����ر  ك�����ش��ف 

تقدم   »2018 »يناير  للجامعات 

مراكز  ع��دة  �سعودية  جامعة   12
»يناير  الما�ضي  العام  ت�صنيف  عن 

موقع  �أع��ل��ن��ه  م��ا  ووف���ق   ،»2017
webometrics. »ويبومتريك�س«

 i n f o / e n / a w / S a u d i
حافظت  فقد  ال�شهير  الإ�سباني 

�صدارة  على  �سعود  الملك  جامعة 

والعربية  ال�سعودية  الج��ام��ع��ات 

عالمياً  م�ستواها  انخفا�ض  رغ��م 

باحتلالها المركز 424 بعدما كانت 

في المركز 383 العام الما�ضي.

عبدالعزيز  الملك  جامعة  �أم��ا 

الثاني  المركز  على  حافظت  فقد 

عالمياً  وق��ف��زت  وع��رب��ي��اً  �سعودياً 

لتحتل المركز 510 بعدما كانت في 

المركز 540 العام الما�ضي، وكذلك 

عبدالله  الم��ل��ك  جامعة  حافظت 

على  »ك��او���س��ت«  والتقنية  للعلوم 

وعربياً  �سعودياً  الثالث  مركزها 

 ،590 المركز  �إلى  عالمياً  وقفزت 

ب��ع��دم��ا ك��ان��ت ال��ع��ام الم��ا���ض��ي في 

المركز 684، وكذلك قفزت جامعة 

�إلى  والم��ع��ادن  للبترول  فهد  الملك 

كانت  بعدما  عالمياً   852 المركز 

الما�ضي،  ال��ع��ام   877 الم��رك��ز  في 

ال��راب��ع  وح��اف��ظ��ت على م��رك��زه��ا 

�سعودياً وال�ساد�س عربياً.

خالد  الملك  جامعة  وع��وّ���ض��ت 

واحتلت  الما�ضي  العام  تراجعها 

بعدما   ،1892 المركز  العام  هذا 

ال��ع��ام   2251 الم��رك��ز  في  ك��ان��ت 

الم��ا���ض��ي، وت��ق��دم��ت ع��رب��ي��اً من 

المركز 37 �إلى المركز 23، وكذلك 

�إلى  تقدمت  في�صل  الملك  جامعة 

كانت  بعدما  عالمياً   2137 المركز 

الما�ضي  ال��ع��ام   2153 الم��رك��ز  في 

 31 المركز  في  حالها  على  وبقيت 

جامعة نج��ران  وارت��ق��ت  ع��رب��ي��اً، 

�إلى المركز 2299 بعدما كانت في 

المركز 2308 العام الما�ضي لكنها 

 42 الم��رك��ز  �إلى  عربياً  تراجعت 

بعدما كانت في المركز 40.

وت���ق���دم���ت ج��ام��ع��ة ال��ط��ائ��ف 

كانت  بعدما   2307 الم��رك��ز  �إلى 

الما�ضي  ال��ع��ام   2490 الم��رك��ز  في 

بعدما  عربياً   44 المركز  واحتلت 

وك��ذل��ك   ،48 الم���رك���ز  في  ك��ان��ت 

جامعة طيبة احتلت المركز 2314 

بعدما كانت في المركز 2319 العام 

الما�ضي وتراجعت عربياً من المركز 

و���ص��ع��دت   ،46 الم��رك��ز  �إلى   41
جامعة الملك �سعود بن عبدالعزيز 

للعلوم ال�صحية من المركز 2643 

 2477 المركز  �إلى  الما�ضي  العام 

العام الحالي رغم تراجعها عربياً 

من المركز 55 �إلى المركز 59.

التعليم  زوي���ر  م��ع��الي  �أ����ص���در 

العي�سى  مح��م��د  ب���ن  �أح���م���د  د. 

مجل�س  بت�شكيل  ق�����راراً  ال���ي���وم 

الفكري  ال��وع��ي  لم��رك��ز  �إ����ش���رافي 

التعليم  زوارة  ا�ستحدثته  ال���ذي 

اللجنة  تو�صيات  على  بناءً  م�ؤخراً 

الفكرية  التوعية  لدرا�سة  الم�شكلة 

والعالي،  العام  التعليم  بم�ؤ�س�سات 

العمل  لتنظيم  ال�����وزارة  وح��اج��ة 

الفكري داخلها، روفع فاعليته في 

م�ؤ�س�ساتها التعليمية.

وجاء في القرار �أن يكون المجل�س 

الإ�شرافي برئا�سة معاليه وع�ضوية 

م��ع��الي ن��ائ��ب زوي����ر ال��ت��ع��ل��ي��م د. 

ومعالي  العا�صمي،  عبدالرحمن 

بن  محمد  الإم����ام  جامعة  م��دي��ر 

�سعود الإ�سلامية ع�ضو هيئة كبار 

�أبالخيل،  �سليمان  د.  �أ.  العلماء 

د.  الق�صيم  جامعة  مدير  ومعالي 

زوارة  ووكيل  ال��داود،  عبدالرحمن 

الجابري،  نياف  د.  للبنين  التعليم 

ووكيل التعليم للبنات د. هيا العواد، 

د. محمد  المدر�سية  ال��شؤنو  ووكيل 

جا�سر  د.  البعثات  ووكيل  ال��ه��ران، 

لإدارات  ال��ع��ام  والأم�ي�ن  الحرب�ش، 

التعليم د. را�شد الغيا�ض، والم�شرف 

الفكري  ال��وع��ي  م��رك��ز  على  ال��ع��ام 

�وأميناً  ع�ضواً  الروي�س  م��روزق  د. 

للمجل�س.

المجل�س  يتولى  �أن  ال��ق��رار  ون�ص 

مهام الإ�شراف على الا�ستراتيجيات 

عليها  �سي�سير  التي  وال�سيا�سات 

الداخلية  لوائحه  واعتماد  المركز، 

الدروية  التقارير  ومناق�شة  المنظمة 

للمركز والموافقة على عقد اللقاءات 

ودولياً  والندوات محلياً  والم�ؤتمرات 

والتي لها ارتباط بمهام المركز. كما 

بع�ضاً  المجل�س  تفوي�ض  القرار  منح 

من �صلاحياته للم�شرف العام على 

مركز الوعي الفكري.

العيسى يشيد بدور الجامعات في 
نشر الفكر الصحيح ومحاربة التطرف

16 ٪ من أفضل علماء العالم من 
جامعة سعودية

12 جامعة سعودية تتقدم في 
تصنيف »ويبومتريكس 2018«

تشكيل لجنة إشرافية على مركز 
الوعي الفكري

في ختام م�ؤتمر »حماية ال�شباب من الأفكار والجماعات المنحرفة« 
»الملك �سعود« حافظت على �صدارتها محلياً و�إقليمياً

برئا�سة معالي وزير التعليم وع�وضية �أ�صحاب المعالي وال�سعادة



�أطلق رائد التفكير الإبداعي »�إدوارد دي بونو« 

الطريقة  على  ال�ست«  التفكير  »قبعات  م�صطلح 

التي طورها بنف�سه في هذا المجال، وهي قبعات 

وهمية يزعم �أنّ ال�شخ�ص ي�ضعها �أو يلب�سها خلال 

عملية التفكير، حيث �إنّ كل نمط للتفكير يقابله 

نوع معين ولون محدد من القبعات، و�إدوارد دي 

بونو طبيب نف�سي مالطي، ا�ستطاع �أن يجمع بين 

مجال  في  �أبحاثه  وبين  الب�شري  للمخ  درا�ساته 

التفكير ليطور طريقة تجمع بين الاثنين.

- القبعة البي�ضاء: تفكير حيادي

الأن���واع  �أك�ثر  التفكير  م��ن  ال��ن��وع  يعتبر ه��ذا 

القبعة  هذه  وا�ضع  ويعتمد  وب�ساطة،  مو�ضوعية 

�أ�سئلةً  وي��ط��رح  والأرق�����ام،  الإح�����ص��ائ��ي��ات  على 

وا�ضحةً ويبحث عن �إجابات مبا�شرة مو�ضوعية، 

لا يميل للنقد �أو الم�شاعر، وغالبًا ما يتم ارتداء 

فالفكرة  التفكير،  عملية  بداية  في  القبعة  هذه 

على  ن�سبيًّا  ومبنية  ب�سيطةً  بدايتها  في  تكون 

حقائق مو�ضوعية ومعطيات واقعية.

- القبعة الحمراء: تفكير عاطفي

عاطفي  هو  ما  كل  على  القبعة  ه��ذه  تعتمد 

وم�����ش��اع��ري، ف��وا���ض��ع ال��ق��ب��ع��ة لا ي��ب��ح��ث عن 

�أهمية  يعطي  م��ا  ب��ق��در  مو�ضوعية  معلومات 

لحد�سه وم�شاعره، فمواقفه تت�سم بر�أي �شخ�صي 

مواقف  في  يخنه  لم  حد�سه  كان  و�إن  خ�صو�صًا 

العاطفة  ت�صبح  الم��وق��ف،  ه��ذا  وبتبني  �سابقة، 

ر المتينة التي يقبل بها �أو يرف�ض �آراء  خلفية المفُكِّ

الآخرين بدل الاعتماد على العقل والمنطق.

- القبعة ال�سوداء: تفكير �سلبي

�أنواع التفكير النقدي  تحمل هذه القبعة كل 

على  ما�ضعها  وي��رك��ز  ال�����س��وداوي،  المت�شائم 

ات�ضح  ومهما  الف�شل،  ون�سب  النجاح  عقبات 

يعتمد في تحليله  الحقيقة  فهو في  منطقي  �أنّه 

والتردد،  الر�ضا  وعدم  الخوف  كيميائية  على 

وهذا النوع من التفكير في حال تمت ال�سيطرة 

ع��ل��ي��ه ب��ح��ي��ث ي��ك��ون م���ؤق��تً��ا، ف���إنّ��ه 

الذي  والحذر  الحيطة  جزء  �سيمثل 

يجب �أخذه بعين الاعتبار في العملية 

التفكيرية.

- ال���ق���ب���ع���ة ال���������ص����ف����راء: ال��ت��ف��ك�ير 

الإيجابي

التفكير  عن  ال�صفراء  القبعة  تعبر 

والرغبة  الآم��ال،  على  المبني  المتفائل 

�أو  الم�شكلة  حل  �أو  الأم��ر  تحقيق  في 

بالتجريب مركزًا على مجموع  القيام 

النمط من  الإيجابيات، واعتماد هذا 

يعتبر  معقلنًا،  ك��ان  ح��ال  في  التفكير 

للم�ستقبل،  للنظر  الأن�����س��ب  القبعة 

ال�سوداء  بعد  بارتدائها  ين�صح  والتي 

في  فالنظر  ال��ت��وازن؛  تحقيق  ق�صد 

الاهتمام  وجوبًا  ي�ستدعي  ال�سلبيات 

�أي�ضًا بالإيجابيات.

- ال���ق���ب���ع���ة الخ�����������ض�����راء: ال��ت��ف��ك�ير 

الإبداعي

�صاحب هذه القبعة غالبًا ما ي�س�أل 

نف�سه »ولم لا؟« باحثًا عن حلول و�أفكار �إبداعية 

مميزة بدل تلك التقليدية والمتداولة، وهذه القبعة 

تعبر عن الاندفاع وعن القدرة على تجريب كل 

ما هو جديد غير م�ألوف، و�صاحب هذا النمط 

ومواجهة  المخاطر  لتحمل  م�ستعد  التفكير  من 

المجهول من �أجل تحقيق �أهدافه و�أفكاره الغريبة 

المجنونة والمختلفة المبتكرة.

- القبعة الزرقاء: التفكير ال�شامل

يناق�ش التفكير ال�شامل العام طريقة التفكير 

الموجه  القائد  قبعة  تمثل  القبعة  وهذه  نف�سها، 

قطعه  يحرك  �أن  يجب  ال��ذي  ال�شطرنج،  لاعب 

ويمتاز  كاملةً،  اللعبة  مع  يتما�شى  ب�شكل محدد 

�إلى  غالبًا  ويميل  ال�شاملة،  بنظرته  �صاحبها 

�إذ  الأط��راف،  متعدد  والتفكير  الجماعي  العمل 

نفعًا  �أكثر  الجمعي  التفكير  �أنّ  يقينًا  ي�ؤمن  �إنه 

و�أكثر حكمةً من التفكير الفردي.

�إنّ الترتيب الذي و�ضعت به القبعات ال�ست 

�إنّ التفكير الإبداعي ال�سليم  لي�س عبطيًّا، بل 

هذا  ح�سب  القبعات  وتغيير  و�ضع  ي�ستلزم 

�أف�ضل  �إلى  الو�صول  ق�صد  المو�ضوع  الترتيب 

في  ب�سيطةً  تكون  ما  غالبًا  فالفكرة  �إنتاجية، 

لكنها  البي�ضاء«،  »القبعة  وم�صادرها  طرحها 

ينتج ح��ول��ه��ا ع��واط��ف وح��د���س  م��ا  ���س��رع��ان 

»القبعة  الحياد  �صعب  الإن�سان  �أن  باعتبار 

التحليل  مرحلة  �إلى  بعدها  ينتقل  الحمراء«، 

قوتها  نقاط  و�سلبياتها،  �إيجابياتها  عن  بحثًا 

والان��دف��اع  تحقيقها  م��ن  الخ��وف  و�ضعفها، 

لفعلها »القبعتان ال�سوداء وال�صفراء«، �إلى �أن 

ت�صل �إلى البحث عن التميز والإبداع »القبعة 

العامة  النظرة  بذلك  فتت�شكل  الخ�����ض��راء«، 

»القبعة  الفكرة  �أو  المو�ضوع  حول  وال�شاملة 

الزرقاء«.

�أف�ضل �إنتاجية

ي�سهم  ال�ست  القبعات  على  التعرف  �إنّ 

�أ�سا�سي في تنظيم الفكر ب�شكل ي�ضمن  ب�شكل 

�أكبر قدر من تحقيق الإنتاجية والفعالية. كما 

ي�سهم في تدفق الأفكار ب�شكل مت�سل�سل ي�سهل 

بالن�سبة  خ�صو�صًا  ن�سيانها  وع��دم  تذكرها 

�أخرى،  ناحية  من  الأدبية،  الدرا�سية  للمواد 

المذاكرة  القبعات خلال  هذه  ا�ستخدام  يمكن 

الج��م��اع��ي��ة، ف��ال��ت��ع��رف ع��ل��ى ال��ق��ب��ع��ات التي 

المراجعة  �أو  النقا�ش  خلال  الآخ��رون  ي�ضعها 

لو�ضعها  الأن�سب  القبعة  اختيار  في  ي�ساعد 

ال�صدامات،  تفادي  �أجل  من  ذلك  مع  تما�شيًا 

، مت�شائمًا من الامتحان  ف�إن كان زميلكُ، مثًال

�أمًال في فهم الدر�س، فحاول ارتداء  ولا يرى 

البحث  ع��ل��ى  ل��ت�����س��اع��ده  الخ�����ض��راء  ال��ق��ب��ع��ة 

عملية  عليه  ت�سهل  مبتكرة  �أخ��رى  طرق  عن 

�أن��ت  ال�����س��وداء  بالقبعة  تكتفي  ولا  الح��ف��ظ، 

�أي�ضًا، فذلك لن يو�صلكما لأي حلٍ �أو فائدة.

معطيات و�إيجابيات

مو�ضوع  كتابة  خ�الل  القبعات  ا�ستخدام 

�أو ب��ح��ث م���ا، ي��ق��دم ن��ظ��رة ع��ام��ة  درا����س���ي 

�أ�ستاذك بمو�ضوع يتناول  �إذ لن يقتنع  �شاملة، 

بر�أيك  يكتفي  ول��ن  فقط،  فكرة  �إيجابيات 

و�أرق��ام  بمعطيات  يدُعَم  لم  حال  في  الخا�ص 

ال�شخ�ص  �أداة  التفكير  يعد  لذلك  حقيقية، 

ال�شخ�ص  ي��ول��ي��ه  �أن  وج��ب  ول��ه��ذا  الم��م��ي��زة، 

بالاعتبار  الأخ��ذ  من  يمكّنه  كبيًرا  اهتمامًا 

و�آرائ���ه خ�الل هذه  وم��واق��ف��ه  �أف��ك��اره  جميع 

بدت  مهما  ال�ست  القبعات  و�إن  العملية، 

طريفةً ب�سيطةً، فقد �أثبتت فعاليتها في مجال 

العميق. والفهم  البنَّاء  التفكير 

»البراغماتية« ما هي وما المقصود بها؟
ال�ب�راغ���م���ات���ي���ة وب���الإنج���ل���ي���زي���ة 

ف��ك��ري  م��ذه��ب   »Pragmatism«

المعيار  العمل  نج��اح  يعتبر  �سيا�سي 

التطبيق  بين  رابطًا  للحقيقة؛  الوحيد 

يتم  ال��ن��ظ��ري��ة  �إن  ح��ي��ث  وال��ن��ظ��ري��ة، 

ون��شأت  التطبيق،  ع�رب  ا�ستخراجها 

المتحدة  ال��ولاي��ات  في  الم��در���س��ة  ه��ذه 

الأمريكية في �أواخر �سنة 1878م.

الأث��ر  �أن  على  ال�رباغ��م��ات��ي��ة  ت��ق��وم 

د الأ���س��ا���س��ي في  ال��ع��م��ل��ي ه��و المُ���ح���دِّ

بالحياة  الاعتقاد  و�صحة  المعرفة  �صدق 

�إلا في علاقتهما  للنا�س، فالقيمة والحقيقة لا تتحددان  الاجتماعية 

بالممار�سة العملية، وت�شمل البراغماتية كل الحركة الفل�سفية المتعلقة 

ا�ست�أنفوا  الذين  الج��دد  الفلا�سفة  ثم  دي��وي،  وج��ون  جيم�س  بوليام 

وروبير  غودمان  وهيلاري  رورتي  ريت�شارد  مثل  من  الفكري  تراثهم 

براندوم.

�أو  »البراغماتية«  ب��دل  بالعَمَلانِيَّة  ت�سميتها  البع�ض  ويف�ضل 

»الذرائعية«، لكونها فل�سفة تهتم �أ�سا�ساً بالآثار العملية كما تج�سدها 

النجاعة والفعالية على م�ستوى الممار�سة العملية.

م�ؤ�س�س   »1914 ـ   1839« ب�ري���س  ���س��ان��در���س  ت�شارلز  ويعتبر 

المعا�صرة،  الفل�سفة  البراجماتية في  كلمة  ابتكر  من  و�أول  الذرائعية، 

ن�شره  مقال  في  وذلك  1878م،  عام  اللفظ  هذا  ا�ستخدم  من  و�أول 

-في عدد يناير من تلك ال�سنة- ب�إحدى المجلات العلمية تحت عنوان 

»كيف نو�ضح �أفكارنا«، ذكر فيه �أنه لكي نبلغ الو�ضوح التام في �أفكارنا 

من مو�ضوع ما ف�إننا لا نحتاج �إلا �إلى اعتبار ما قد يترتب من �آثار 

يمكن ت�صورها ذات طابع عملي، قد يت�ضمنها ال�شيء �أو المو�ضوع، �أما 

بعد  �إليه  تو�صل  قد  �أنه  يعترف  بير�س  ف�إن   »pragmatism« لفظ 

�إليه  ذهب  ما  ينفي  مما  كانط  �إيمانويل  الألماني  للفيل�سوف  درا�سته 

البع�ض من ت�صور �أمريكي خال�ص.

ـ   1842 جيم�س«  »وليام  ف�إنه  البراجماتيزم  فلا�سفة  �أ�شهر  �أما 

تلقاها  التي  والفل�سفية  العلمية  اهتماماته  في  تدرج  الذي  1910م، 
درج��ة  على  ح�صل  حتى  و�أمريكية  �أوروب��ي��ة  وجامعات  معاهد  في 

الدكتوراه في الطب من جامعة هارفارد �سنة 1870م، وعين �أ�ستاذاً 

للف�سيولوجيا والت�شريح بها، ثم �أ�ستاذاً لعلم النف�س فبرز فيه.

سيـــن 
وجيم

»قبعات التفكير« أفضل طريقة للتعلم البناء والتفكير 

فكر خارج 
الصندوق

التسلسل المنطقي لنظرية القبعات الست

»مَن يهزم رغباته �أ�شجع ممن يهزم 

�أعداءه، لأن �أ�صعب انت�صار هو الانت�صار 

على الذات«.

�أر�سطو طالي�س - فيل�سوف ومفكر يوناني 

»384 ق.م – 322 ق.م«.

صورة نقدية
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شارك في التعليق على هذه 
الصورة وأرسل مشاركتك إلى 

إيميل الصحيفة قبل نهاية 
دوام يوم الأربعاء القادم 
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قدر خبراء في ال�صندوق الدولي، 

العامة  المالية  الوفورات في  �إجمالي 

ري��ال  مليار   254 بنحو  ال�سعودية 

�إ�صلاح  ج��راء   ،2020 ع��ام  بحلول 

ال��ب�الد، فيما  ال��ط��اق��ة في  �أ���س��ع��ار 

ال�سعودي  الاقت�صاد  تحقيق  توقعوا 

الحقيقية  بالأ�سعار  �إيجابياً  نم��واً 

ال��ع��ام  الم��ائ��ة خ�ل�ال  0.1 في  ع��ن��د 

الجاري، �إ�ضافة �إلى توقعهم ت�سجيل 

الت�ضخم معدلات �إيجابية عند 1.7 

في المائة خلال العام الجاري.

و�إح�����ص��اءات  درا���س��ات  وخل�صت 

�أجراها خبراء في البنك الدولي �إنه 

التعوي�ضات  الاعتبار  في  الأخ��ذ  مع 

وق��ط��اع��ات  الأ����س���ر  �إلى  الم��ق��دم��ة 

�صافي  يبلغ  الم��خ��ت��ل��ف��ة،  الأن�����ش��ط��ة 

للتقديرات  وفقا  المالية  ال��وف��ورات 

عام  بحلول  ري��ال  مليار   250 نحو 

الم��ت��وق��ع تحويل  غ�ير  وم��ن   ،2020
جميع الإيرادات �إلى الميزانية ب�سبب 

النظام ال�ضريبي المطبق على �شركة 

�أرامكو ال�سعودية.

وح�سب تحاليل اقت�صادية تراجع 

بالأ�سعار  الإج��م��الي  المحلي  الناتج 

في   0.8 بن�سبة  »الحقيقية«  الثابتة 

عام  من  الأول  الن�صف  المائة خلال 

ريال،  تريليون   1.27 ليبلغ  2017م 
مقابل 1.28 تريليون ريال في نف�س 

وانخف�ض  الما�ضي،  العام  من  الفترة 

الناتج المحلي بالأ�سعار الثابتة خلال 

الج��اري،  العام  من  الأول  الن�صف 

بقيمة 9.95 مليار ريال، كما تراجع 

ال��رب��ع  خ�ل�ال  الم��ائ��ة  في   1 بن�سبة 

الثاني.

يوليو  في  الت�ضخم  معدل  و�سجل 

في   0.1  - بن�سبة  انكما�شًا   ،2017
من  نف�سها  بالفترة  مقارنة  الم��ائ��ة 

العام الما�ضي، بينما �سجل ا�ستقرارًا 

مقارنة ب�شهر يوليو الما�ضي.

وقال �صندوق النقد الدولي: »�إن 

�أ�سعار  م�ؤ�شر  في  الت�ضخم  معدل 

ب�إ�صلاحات  �سيت�أثر  الم�ستهلكين 

�أ���س��ع��ار ال��ط��اق��ة والإي������رادات غير 

القليلة  ال�سنوات  خ�الل  النفطية 

الت�ضخم  يظل  �أن  وتوقع  المقبلة«، 

ت�يرش  بينما  منخف�ضًا،  الأ�سا�سي 

الكلي  الت�ضخم  بلوغ  �إلى  التوقعات 

في م�ؤ�شر �أ�سعار الم�ستهلكين 1.7 في 

ذروته  �إلى  لي�صل   2017 المائة عام 

 ،2018 المائة في عام  5 في  البالغة 

وذلك قبل �أن يتراجع �إلى 2 في المائة 

في الأجل المتو�سط.

اللغة العربية والإعلان
����ص���در ع����ن م���رك���ز الم��ل��ك 

ع����ب����دالله ب����ن ع��ب��دال��ع��زي��ز 

العربية،  اللغة  الدولّي لخدمة 

العربية  »اللغة  بعنوان  كتاب 

والإع����ل���ان«، وق����د اح��ت��وى 

ع�شرة  �سبع  ع��ل��ى  ال��ك��ت��اب 

جل�سات  في  قُ��دم��ت  ورق���ةً، 

بين  جمعت  علمية،  نقا�ش 

ومعلنين  و�إعلاميين  لغويين 

ومنتجين للإعلان ومتلقين 

ال�ضوء  فيها  �سلطوا  ل��ه، 

على الإع�الن ال��ذي �شاع 

اليومي  الا���س��ت��خ��دام  في 

ب�����ص��ور ���ش��ت��ى، و�أح����اط 

بالإن�سان في و�سائل الإعلام المختلفة 

وفي الأ�سواق والطرق وو�سائل الات�صال.

م��سؤولية ثقافية واجتماعية

�أو  �إيجابيًّا  يكون  قد   – حقيقيًّا  ت�أثيًرا  للإعلان  �أن  وق��رروا 

�سلبيًّا– في اللغة على المدى المتو�سط والبعيد، ولفتوا الانتباه �إلى 

�أن الإعلان، مع �سعيه لتحقيق هدفه الاقت�صادي، يحمل م��سؤولية 

العربية  للغة  ا�ستخدامه  �أهمية  في  تكمن  واجتماعية،  ثقافية 

بها  ي�ؤثر  �أن  دون  اليومية،  الحياة  ودعم ح�ضورها في  ال�سليمة، 

�سلبًا بال�صوت �أو الكتابة.

نظرية الا�ستمالات

ل��لإع�الن،  الإع�الم��ي��ة  ال��ط��ب��ي��ع��ة  الأولى  ال���ورق���ة  ت��ن��اول��ت 

الإعلان  �أن  على  والإح�صائيات  الدرا�سات  ت�أكيد  �إلى  و�أ�شارت 

لدى  الرغبات  يثير  ولكنه  المبا�شر،  ال�شراء  �إلى  دائمًا  ي���ؤدي  لا 

الإعلام الجديدة  و�سائل  الإعلاني في  الإنفاق  و�أن  الم�ستهدفين، 

في تزايدُ م�ستمر على ح�ساب المطبوع، و�أنه بالإ�ضافة �إلى �آثاره 

�آثارًا  له  ف�إن  للفرد،  النمط الا�ستهلاكي  بتعزيز  المتعلقة  ال�سلبية 

وتو�سيع  التناف�س،  نتيجة  الأ�سعار  بانخفا�ض  تتعلق  �إيجابية 

عوامل  وبينت  والمعي�شي،  ال�صحي  الم�ستوى  ورف��ع  الخ��ي��ارات، 

نجاح الإعلان، ومن بينها ا�ستخدام النماذج والنظريات العلمية 

والعاطفية،  المنطقية،  الا�ستمالات  مثل:  كالا�ستمالات  التنظيرية 

والتخويفية، وفقدان الاحترام ال�شخ�صيّ، وا�ستمالة ت�أكيد الأمان، 

والاجتماعية، والتميز والتفرد، وال�صحة والقوة البدينة.

لغة الإعلان

وطرحت الورقة الثانية مو�ضوع ت�أثير العلامة الإعلانية اللغوية، 

تتدرج  التي  وم�ستوياتها  الإع�الن،  لغة  تناولت  الثالثة  والورقة 

فتناولت  الرابعة  الورقة  �أما  والأجنبية،  والعامية  الف�صحى  بين 

والمرئي،  المكتوب  التوا�صل  ومقت�ضيات  اللغة  نظام  بين  الإعلان 

و�أي�ضًا تحليًال للمفردات والجمل الإعلانية، واللهجات، وناق�شت 

في  الإعلانية  اللغة  من  نم��اذج  وال�ساد�سة  الخام�سة  الورقتان 

الإذاعة وال�صحافة، وعر�ضت الورقتان ال�سابعة والثامنة تحليلًا 

لواقع اللغة الإعلانية في التلفزيون ال�سعودي. �أما الورقة التا�سعة 

فتطرقت �إلى لغة الإعلان الم�ستخدمة في اللوحات الإعلانية، وتم 

في الورقة العا�شرة عر�ض لتجربة م�ؤ�س�سة »الجزيرة« ال�صحفية 

الورقة  وتناولت  والإعلانية،  الإعلامية  القيم  بين  الم��وازن��ة  في 

الحادية ع�شرة تجربةَ �شركة »موبايلي«.

و�سائط الإعلان

وجاءت الورقة الثانية ع�شرة بعنوان »الإعلان �أداة ت�سويقية«، 

والجماهيرية  الإلكترونية  ومنها  الإع�ل�ان،  و�سائط  وتناولت 

وتم  الإع�الني،  الا�ستثمار  على  والعائد  والفعاليات،  والمطبوعة 

ع�شرة،  الثالثة  بالورقة  الإع�ل�ان  مع  الم�صارف  تجربة  تحليلُ 

وتحدثت الورقة الرابعة ع�شرة في المقدمة عن �أهمية المحافظة 

الورقة  وحللت  عملية،  بتو�صيات  ختمت  ثم  العربية،  اللغة  على 

الدرا�ساتِ  نظر  وجهة  من  الإع�الني  الخطاب  ع�شرة  الخام�سة 

اللغوية الاجتماعية؛ باعتباره خطابًا �إعلاميًّا جماهيريًّا.

3 �شروط
وطرحت الورقة ال�ساد�سة ع�شرة ��سؤالاً هو »ماذا يريد اللغوي 

�أن  �إلى  اللغوي يهدف  �أن  ب�إ�سهاب  من لغة الإعلان«؟ و�أو�ضحت 

تتحقق في لغة الإعلان ثلاثة �شروط؛ الأول تحري ال�سلامة من 

الذوق  مراعاة  والثاني  والأ�سلوبية،  واللغوية  الإملائية  الأخطاء 

الورقة  ف���ردت 
ُ
و�أ والاب��ت��ذال،  العامية  عن  البعد  والثالث  العام، 

ال�سابعة ع�شرة والأخيرة لمو�ضوع »الإعلان والم��سؤولية الثقافية«، 

اللغة  عن  الأنثروبولوجية  الدرا�سات  �إن  القول  �إلى  وخل�صت 

العربية يمكن �أن تك�شف مجموعة من المعارف وال�سلوكيات التي 

تميز المجتمع العربي، و�أنَّ م��سؤولية �صانع الإعلان �أن ينهل منها، 

ولا يعمد �إلى اللغة والترجمة الرديئة.

قــــــــــــــــرأت لك..

جامعة  في  �أكاديمي  باحث  ح�سابات  خل�صت 

الباحة حول ن�سبة الرجال المعددين في كل منطقة 

بن�سبة  الباحة  منطقة  ت�صدر  �إلى  المملكة،  من 

14.2٪ في التعدد مقارنة بفائ�ض عدد المتزوجات 
منطقة  يليها  ذاتها،  المنطقة  في  المتزوجين  �إلى 

القائمة  �آخ��ر  في  وج��اء   ،٪11.8 بن�سبة  حائل 

ال�شرقية  المنطقة  ثم   ٪1.3 بن�سبة  تبوك  منطقة 

بن�سبة %0.3.

وقال معدّ الدرا�سة الدكتور �إبراهيم الجعفري 

الباحة،  بجامعة  الحيوي  الإح�صاء  في  المخت�ص 

�إنه اعتمد في هذه الدرا�سة على �إح�صائية الهيئة 

2016م،  عام  �أ�صدرتها  التي  للإح�صاء  العامة 

كل  في  والمتزوجات  المتزوجين  �أع��داد  وت�ضمنت 

من  الم��ت��زوج�ني  ع��دد  ك��ذل��ك  وا�ستنتج  منطقة، 

غير �سعوديات في تلك القائمة الإح�صائية، وقد 

�إلى  المتزوجات  ع��دد  فائ�ض  على  فيها  اعتمد 

للمتزوجات  الكلي  العدد  المتزوجين مق�سوم على 

في كل منطقة على حدة.

منطقة  بت�صدر  ج��اءت  النتائج  �أن  و�أ���ض��اف 

الزواج من غير �سعوديات بعدد  مكة المكرمة في 

بعدد  الريا�ض  تلتها   ،٪4.2 بن�سبة   »40086«

»29714« بن�سبة ٪3.4، و�أخيراً المنطفة ال�شرقية 

بعدد »1573« بما ن�سبته ٪0.3.

الباحة  منطقة  ت�صدر  الح�سبة  �أظهرت  كما 

بعدد  ثانية  بزوجات  المعددين  الرجال  �أعداد  في 

»13786« �شخ�صاً بن�سبة 14.2٪ من �أ�صل عدد 

تلتها منطقة حائل بعدد  المتزوجات في المنطقة، 

»13346« معدداً بما ن�سبته 11.8٪، ثم منطقة 

9.7٪، ثم الحدود  بن�سبة   »9267« نجران بعدد 

6.4٪، وع�يرس  ون�سبة   ،»3599« بعدد  ال�شمالية 

بعدد  والق�صيم   ،٪5.1 ون�سبة   »18975« بعدد 

»9730« معدداً بن�سبة 5٪، وت�أتي بعد ذلك منطقة 

الجوف بعدد »2558« ون�سبة 3.6٪، يليها جازان 

والمدينة   ،٪2.7 ون�سبتهم  معدداً   »6969« بعدد 

المنورة بعدد »5478« ون�سبتهم ٪2.

من  حديثاً،  �ألمانيا  في  ن�شرت  درا�سة  ح��ذرت 

�سيمثل  الكهربائية  لل�سيارات  المتنامي  العدد  �أن 

تهديدًا لا�ستقرار �إمدادات الكهرباء في البلاد ما 

لم يتم �ضخ ا�ستثمارات بمليارات اليورو في هذا 

القطاع.

و�أو���ض��ح��ت ال��درا���س��ة، ال��ت��ي �أج��رت��ه��ا �شركة 

الممكن  من  �أن  للا�ست�شارات،  ويم��ان«  »�أوليفر 

حدوث نق�ص في �إمدادات الكهرباء في حال بلغت 

من  المائة  في   30 الكهربائية  ال�سيارات  ن�سبة 

ال�سيارات في �ألمانيا.

انقطاع  �إم��ك��ان��ي��ة  �إلى  ال��درا���س��ة،  ون��وه��ت 

م��دة  غ�����ض��ون  الم��ن��اط��ق في  بع�ض  ال��ك��ه��رب��اء في 

�أن��ه  و�أ���ض��اف��ت  ���س��ن��وات،  ع�شر  �إلى  خم�س  م��ن 

�ألمانيا  �أنحاء  جميع  في  ذلك  حدوث  الممكن  من 

�أكثر  �أن  الدرا�سة،  وتوقعت   ،2032 من  اعتبارًا 

ثلث  تتجاوز  ن�سبة  �ستمثل  الكهربائية  ال�سيارات 

 ،2035 عام  في  �ألمانيا  في  الموجودة  ال�سيارات 

�شبكة  المنخف�ض في  ال�ضغط  »�شبكة  �أن  م�ضيفة 

الكم  الألمانية لي�ست م�صممة لمثل هذا  الكهرباء 

من المحركات الكهربائية«.

ت�ستثمر  �أن  ب�����ض��رورة  ال��درا���س��ة،  و�أو����ص���ت 

ال�شركات الم�شغلة ل�شبكات الكهرباء ما ي�صل �إلى 

11 مليار يورو في تو�سيع نطاق �شبكاتها، وذلك 
من �أجل تجنب انقطاع الكهرباء، وخل�صت �إلى �أن 

البديل لهذا هو وقف �شحن ال�سيارات بالكهرباء 

الليل،  من  مت�أخر  وقت  �إلى  ذلك  وت�أجيل  م�ساء 

�أنه في حال فعل ذلك 93 في  وجاء في الدرا�سة 

تو�سيع  ف�سيكون   « ال�سيارات  �سائقي  من  المائة 

نطاق ال�شبكات م��سألة لا لزوم لها حتى لو بلغت 

ن�سبة ال�سيارات الكهربائية 100 في المائة«.

254 مليار ريال وفورات مالية جراء إصلاح أسعار الطاقة

الباحة وحائل الأكثر في زواج التعدد وتبوك الأقل

السيارات الكهربائية تهدد استقرار إمدادات الطاقة
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توقعات �صندوق النقد الدولي ب��شأن الاقت�صاد ال�سعودي حتى عام 2020



لوحة الفعاليات

21 جمادى الأولى18 جمادى الأولى

21 جمادى الأولى19 جمادى الأولى

21 جمادى الأولى20 جمادى الأولى

21 جمادى الأولى18 جمادى الأولى

21 جمادى الأولى20 جمادى الأولى

22 جمادى الأولى20 جمادى الأولى

معرضاجتماع

مهرجانلقاء

ورشةبرنامج

مهرجاندورة

دورةمعرض

ورشةدورة

�سنترال الجامعة 4670000

مكتب معالي مدير الجامعة 4677581

مكتب وكيل الجامعة 4670109

والأك��اديم��ي��ة  التعليمية  ل��ل�����ش���ؤون  الج��ام��ع��ة  وك��ي��ل  مكتب 

4670114
مكتب وكيل الجامعة للتطوير والجودة 4670527

العلمي  والبحث  العليا  للدرا�سات  الجامعة  وكيل  مكتب 

4670110
مكتب وكيل الجامعة للم�شاريع 4672787

مكتب وكيل الجامعة للتبادل المعرفي ونقل التقنية 4670399

عمادة التعاملات الإلكترونية والات�صالات 4675723

عمادة التعلم الإلكتروني والتعليم عن بعد 4674864

عمادة تطوير المهارات 4670693

عمادة الجودة 4679673

عمادة ال�سنة التح�ضيرية 4696238

عمادة القبول والت�سجيل 4678294

عمادة الدرا�سات العليا 4677609

عمادة البحث العلمي 4673355

عمادة �ش�ؤون الطلاب 4677724

عمادة �ش�ؤون المكتبات 4676148

عمادة �ش�ؤون �أع�ضاء هيئة التدري�س والموظفين 4678727

الا�ست�شارية  وال��درا���س��ات  للبحوث  ع��ب��دالله  الملك  معهد 

4674222
مركز الدرا�سات الجامعية للبنات علي�شة 4354400

�أق�سام العلوم والدرا�سات الطبية للبنات بالملز 4785447

الإدارة العامة للإعلام والعلاقات الجامعية 4678159

وكالة الجامعة للتطوير : 4698368

ر�سالة الجامعة 4678781

م�ست�شفى الملك خالد الجامعي 4670011

والإ���س��ع��اف«  »ال��ط��وارئ  الجامعي  خالد  الملك  م�ست�شفى 

4670445
م�ست�شفى الملك عبدالعزيز الجامعي 4786100

م�ست�شفى الملك عبدالعزيز الجامعي »الطوارئ والإ�سعاف« 

4775607
�إ�سعاف الجامعة 4671699

الأك��اديم��ي��ة  بالمنطقة  الآلي  الح��ا���س��ب  �أع��ط��ال  ب�الغ��ات 

4675557
بلاغات ال�صيانة بالمنطقة الأكاديمية 4678666

�صيانة الهاتف بالمنطقة الأكاديمية 4675000

مجمع الخدمات 4673000

مجمع الملك �سعود التعليمي 4682066 / 4682068

�إدارة ال�سلامة والأمن الجامعي »غرفة العمليات« 950

الدفاع المدني بالجامعة 0955

ارقام المدينة الجامعية للطالبات

وكيلة الجامعة ل�ش�ؤون الطالبات  8051197

عميدة الكليات الإن�سانية     8053169

عميدة الكليات العلمية   8050063

الإن�سانية     بالكليات  والم��ال��ي��ة  الإداري�����ة  ال�����ش���ؤون  وك��ي��ل��ة 

8052555
الإن�سانية    للكليات  الأك��اديم��ي��ة  لل�ش�ؤون  الجامعة  وكيلة 

8051555
وكيلة �ش�ؤون الت�شغيل والخدمات الم�ساندة    8053100

وكيلة عمادة �ش�ؤون الطلاب ل�ش�ؤون الطالبات     8051447

ر�سالة الجامعة الق�سم الن�سائي    8050913 

�صيانة المدينة الجامعية للطالبات 53161  80

العيادة الطبية بالمدينة الجامعية للبنات:

0118054450 - 0118054451

أرقام 
تلفونات 
تهمك..

عمادة �ش�ؤون �أع�ضاء هيئة التدري�س 

والموظفين - وحدة خدمات من�وسبي الجامعة

»الأحوال المدنية«

ـ  �إ�صدار �شهادة الميلاد.

ـ �إ�ضافة المواليد ل�سجل الأ�سرةـ 

ـ تبليغ ولادة.

»الجوازات والا�ستقدام«

ـ تجديد جواز �سفر لل�سعوديين.

ـ �إ�صدار ت�أ�شيرات الا�ستقدام لعمّال 

المنازل وال�سائقين.

ـ �إ�صدار �إقامة وتجديدها.

ـ تمديد ت�أ�شيرة الزيارة للقادمين لزيارة 

من�سوبي الجامعة المتعاقدين.

ـ ت�أ�شيرة خروج وعودة.

»المرور«

ـ تجديد رخ�ص القيادة.

ـ تجديد الا�ستمارة.

ـ ا�ستبدال لوحات ال�سيارة

الخدمات 
الحكومية

عمداء كليات العلوم بالجامعات ال�سعودية

الجهة المنظمة: كلية العلوم

المكان: مبنى ٤ كلية العلوم

�صغار منتجون

الوقت: من ٥م �إلى ١٠م

الجهة المنظمة: م�ؤ�س�سة بتولا لتنظيم المعار�ض المحلية 

والدولية

المكان: منتزه البجيري

م�ستقبل كلية التربية بالجامعة برعاية معالي مدير 

الجامعة

الوقت: من ١٠�ص �إلى ١٢م

الجهة المنظمة: كلية التربية

المكان: مدرج كلية التربية

�أر�ض العجائب.. وندرلاند..

الوقت: من ٤م �إلى ١١م

الجهة المنظمة: بنية لتنظيم المعار�ض والم�ؤتمرات

المكان: ملعب جامعة الأميرة نورة بنت عبدالرحمن

الثقافي ال�ساد�س

الوقت: من ٨�ص �إلى ٥م

الجهة المنظمة: جامعة الملك �سعود بن عبدالعزيز 

للعلوم ال�صحية

المكان: نادي الطلاب-جامعة الملك �سعود

تقديم البحوث والمل�صقات في الم�ؤتمر لع�ضوات هيئة 

التدري�س

الوقت: من ٨�ص �إلى ٢ظ

الجهة المنظمة: عمادة تطوير المهارات

المكان: مهارات ٥

مهارات الات�صال الفعال لأع�ضاء هيئة التدري�س

الوقت:من ٤ م �إلى ٩م

الجهة المنظمة: عمادة تطوير المهارات

المكان: مبنى ٢٦ الدور الخام�س

الجنادرية 1439هـ

الوقت: من ٤م �إلى ١١م

الجهة المنظمة: وزارة الحر�س الوطني

المكان: الجنادرية

الأزياء الريا�ضي الن�سائي

الوقت: من ٤م �إلى ١٠م

الجهة المنظمة: م�ؤ�س�سة �إيكولايزر لتنظيم المعار�ض 

والم�ؤتمرات

المكان: كليات العناية للعلوم الطبية الأهلية

مهارات التفاو�ض الفعال للموظفات

الوقت: من ٨�ص �إلى ٢ ظ

الجهة المنظمة: عمادة تطوير المهارات

المكان: مهارات ٦

معايير المركز الوطني للتقويم والاعتماد الأكاديمي 

لأع�ضاء هيئة التدري�س

الوقت:من ٤ م �إلى ٩م

الجهة المنظمة: عمادة تطوير المهارات

المكان: مبنى ٢٦ الدور الخام�س

ا�ستخدام �أدوات جوجل في التعليم لع�ضوات هيئة 

التدري�س

الوقت: من ٩�ص �إلى ٢ظ

الجهة المنظمة: عمادة تطوير المهارات

المكان: مهارات ٣
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27 جمادى الأولى22 جمادى الأولى

29 جمادى الأولى25 جمادى الأولى

2 جمادى الآخر25 جمادى الأولى

27 جمادى الأولى25 جمادى الأولى

29 جمادى الأولى25 جمادى الأولى

26 جمادى الآخر26 جمادى الأولى

دورةمعرض

منتدىورشة

ملتقىدورة

ورشةالمؤتمر

ملتقىورشة

مؤتمردورة

سدوكو قاعدة اللعبة:

ال�����س��ودوك��و ل��ع��ب��ة ي��اب��ان��ي��ة 

ع��م��ل��ي��ات  دون  م���ن  ���س��ه��ل��ة، 

ح�سابية.

تت�ألف �شبكتها من 81 خانة 

�صغيرة، �أو من 9 مربعات كبيرة 

يحتوي كل منها على 9 خانات 

�صغيرة.

على اللاعب اكمال ال�شبكة 

 ،9 الى   1 من  �أرق���ام  بوا�سطة 

مرة  رق��م  كل  ا�ستعمال  �شرط 

واحدة فقط، في كل خط �أفقي 

وفي ك��ل خ��ط ع��م��ودي وفي كل 

مربع من المربعات الت�سعة.

ر�سالة الجامعة على تويتر 

@rsksu
ر�سالة الجامعة على ان�ستغرام 

@rsksu
ر�سالة الجامعة على قوقل بل�س

https://plus.google.com
ر�سالة الجامعة على يوتيوب

youtube : ResalahKSU
 ر�سالة الجامعة على الفي�س بوك

https://www.facebook.com/rsksu
ر�سالة الجامعة على الموقع الاكتروني

http://rs.ksu.edu.sa/

الفئة: العلوم الاجتماعية

الت�صنيف الديوى: العلوم الاجتماعية

ISBN: 9786035075886
العدد: الأول

عنوان الكتاب: علم الاجتماع ال�سيا�سي المعا�صر: العولمة وال�سيا�سة وال�سلطة

kate Nash :الم�ؤلف

ترجمة: ذيب بن محمد الدو�سري - ال�سنة: 1438

تناولت م�ؤلفة الكتاب الق�ضايا ال�شائكة في علم الاجتماع ال�سيا�سي من منطلق مناق�شة 

�أفكار علماء الاجتماع حول تلك الق�ضايا، �أبرزها الح�وشد والحركات الاجتماعية المعا�صرة 

وكيفية ت�أثيرها على المفاهيم الاجتماعية الأخرى، مثل المواطنة والديمقراطية من خلال 

الحركات  تلك  ت�شكيل  في  العولمة  وت�أثير  العالمية  الإع�الم  و�سائل  طريق  عن  انت�شارها 

من  الاجتماعية العالمية عابرة للقارات ومتجاوزة الثقافات المحلية، ويعد هذا الكتاب – 

وجهة نظر المترجم- من �أبرز الكتب التي ناق�شت الق�ضايا الاجتماعية العالمية المعا�صرة ودورها في 

ت�شكيل الر�أي ال�سيا�سي، مع ت�أطيرها وب�شكل منا�سب بالنظريات الاجتماعية الكبرى.

القيادة في مدار�س الم�ستقبل لـ»الحر«

محمد  عبدالعزيز  �أ���ص��دره  ال��ذي  الكتاب  ه��ذا  يهدف 

الحر  عام 2017م �إلى تقديم ت�وصر عام لإ�صلاح التعليم 

وتحديد  �أ�سا�سية،  تطوير  كوحدة  المدر�سة  على  والتركيز 

خ�صائ�صها،  كما يركز على دور القائد المدر�سي في تطوير 

الأداء المدر�سي بطريقة منهجية، والتعامل معها كم�ؤ�س�سة 

جديدة  ر�ؤية  وتقديم  تقليدية.  مدر�سة  ولي�ست  احترافية 

ب�وصرة  الكتاب  ويختتم  الم��در���س��ي.  الإط���ار  في  للقيادة 

الإط��ار  في  القيادة  ومداخل  نظريات  توظف  بانورامية 

المدر�سي، وتو�ضح دور القائد الإ�صلاحي في تطوير الأداء 

المدر�سي.

واحتوى الكتاب على مراجع ومجموعة الأدوات التي تعين القادة في مدار�س الم�ستقبل في : 

بناء الر�ؤية، وتحديد الاحتياجات، وتقويم برنامج تدريبي، وبطاقة النمو المهني، وعنا�صر الخطة 

المدر�سية، ولائحة ال�سلوكات الطلابية، وم�شاركة �أولياء الأمور في العمل المدر�سي.

إصداراتإصدارات دار جامعة الملك سعود

وكالة الجامعة  للتخطيط  و التطوير - إدارة الإحصاء والمعلوماتمفكرة الشهر

ريحانة للعطور

الوقت: من ٤م �إلى ١١م

الجهة المنظمة: �شركة قيمة الذهبية

المكان: برج رافال كمبن�سكي

التعليم الن�شط لأع�ضاء هيئة التدري�س

الوقت:  من ٤ م �إلى ٩م

الجهة المنظمة: عمادة تطوير المهارات

المكان: مبنى ٢٦ الدور الخام�س

�إعداد فل�سفة التدري�س الجامعي لأع�ضاء هيئة 

التدري�س

الوقت:من ٤ م �إلى ٩م

الجهة المنظمة: عمادة تطوير المهارات

المكان: مبنى ٢٦ الدور الخام�س

الن�سائي في علوم البيانات

الوقت: من ٩ �ص �إلى ٤ م

الجهة المنظمة: جامعة الأمير �سلطان

المكان: جامعة الامير �سلطان - الريا�ض �شارع 

الرفحاء

التميز في خدمة العملاء للموظفات

الوقت: من ٨�ص �إلى ١ظ

الجهة المنظمة: عمادة تطوير المهارات

المكان: مهارات ٥

ال�سعودي ل�صناعة الاجتماعات

الوقت: من ٤م  �إلى ١١ م

الجهة المنظمة: هيئة ال�سياحة والتراث الوطني

المكان: فندق انتركونتيننتال - قاعة الملك في�صل 

للم�ؤتمرات

 الدولي الخام�س للطب الإ�شعاعي

الوقت: من ٨ �ص �إلى ٤ م

الجهة المنظمة والمكان: م�ست�شفى الملك في�صل 

التخ�ص�صي ومركز الأبحاث

برنامج العرو�ض التقديمية »Prezi«  لع�ضوات 

هيئة التدري�س

الوقت: من ٨�ص �إلى ٢ظ

الجهة المنظمة: عمادة تطوير المهارات

المكان: مهارات ٦

مهارات العمل �ضمن فريق للموظفات

الوقت: من ٨�ص �إلى ١٢ظ

الجهة المنظمة: عمادة تطوير المهارات

المكان: مهارات ٦

رواد �صناعة ال�سياحة وال�سفر 2018

الوقت: من ٤م  �إلى ١١ م

الجهة المنظمة: الأو�سط �إك�سبو

المكان: برج رافال فندق كمبين�سكي

تطوير ملف التدري�س الجامعي لأع�ضاء هيئة 

التدري�س

الوقت:من ٤ م �إلى ٩م

الجهة المنظمة: عمادة تطوير المهارات

المكان: مبنى ٢٦ الدور الخام�س

التعليم ما بعد الثانوي: الهوية ومتطلبات التنمية

الجهة المنظمة: الجمعية ال�سعودية للعلوم التربوية 

والنف�سية

المكان: في رحاب الجامعة

جمادى الأول 

1439هـ

( فبراير )

2017 - 2018م
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نقُل عن �سلفنا ال�صاح مثل الإمام 

�أب��ي  والقا�ضي  عيينة  ب��ن  �سفيان 

يعطيك  لا  »ال��ع��ل��م  قولهم  يو�سف 

وه��ذه  ك��ل��ك«،  تعطيه  حتى  بع�ضه 

المعرفة  دن��ي��ا  في  مَ�سلكية  ق��اع��دة 

و�صنعة،  وفن  علم  كل  على  تنطبق 

رج���الات  ك��ب��ار  ع��ن  ا�شتهر  ول��ه��ذا 

العلوم والمعرفة في القديم والحديث 

والان��ط��واء  للتبتل  الكامل  تفرغهم 

وي�صح  ونقلها،  المعرفة  لاكت�ساب 

من وجهة نظري و�صف مثل ه�ؤلاء 

ب�أنهم  العلم  في  الم�ستغرقين  العلماء 

»رجال عا�شوا للعلم«.

العلوم  كلية  احتفال  وبمنا�سبة 

�ستين  بم��رور  �سعود  الملك  بجامعة 

عقد  وك��ذل��ك  �إن�شائها،  على  �سنة 

اج��ت��م��اع ع���م���داء ك��ل��ي��ات ال��ع��ل��وم 

�أن  حر�صنا  ال�سعودية،  بالجامعات 

العلوم«  ا�ستك�شاف  »معر�ض  يحتوي 

الأيام على  الكلية هذه  التي تنظمه 

ا���س��م »رج���ال  ج��ن��اح خ��ا���ص يحمل 

�صور  ي�ستعر�ض  للعلم«،  ع��ا���ش��وا 

كبير من  ع��دد  و�إنج���ازات  وق�ص�ص 

�شغلوا  الذين  والمخترعين  العلماء 

كامل �أوقاتهم بالبحث والمعرفة حتى 

�آخر يوم في حياتهم.

بالفعل  حال  واقع  الو�صف  وهذا 

فيه،  مبالغاً  لغوياً  ت�شبيهاً  ولي�س 

فمثلًا العالم البريطاني جون دالتون 

طوال  كان  الذرية  النظرية  �صاحب 

عمره يجرى ب�شكل يومي القيا�سات 

اليوم  في  حتى  الج��وي��ة  والأر���ص��اد 

الذي مات فيه وهو في �سن الثامنة 

وال�����س��ب��ع�ني، وع����الم ال��ري��ا���ض��ي��ات 

ال�سوي�سري ليونهارد �أولير �أحد �أهم 

علماء الريا�ضيات في 

الع�صر الحديث توفي 

ال�����س��اد���س��ة  ���س��ن  في 

وفي  وال���������س����ب����ع��ي�ن 

كان  وفاته  يوم  نف�س 

م�شغولاً لدرجة كبيرة 

�إجراء الح�سابات  في 

الخا�صة  الريا�ضية 

بم�������������دار ك����وك����ب 

�أورانو�س.

وع�����الم الأح���ي���اء 

ال�شهير  ال��ه��ول��ن��دي 

و�أبو  رائد  لوفنيهوك 

علم الأحياء الدقيقة 

وهو  �سنة  ال�ستين  قاربت  لم��دة  ظل 

ال�شهيرة  المكبرة  بعد�سته  ي�ستك�شف 

كان  وعندما  المجهرية،  الكائنات 

ع��ل��ى ف��را���ش الم����وت وه���و في �سن 

لتقرير  يجهز  ك��ان  ع��ام��اً  الت�سعين 

�إلى  �إر�ساله  علمي جديد يرغب في 

الجمعية الملكية البريطانية.

�آين�شتاين  العلم  �أ�سطورة  بينما 

�شغل نف�سه في العقود الأخ�رية من 

حياته لإيجاد نظرية علمية جامعة 

ت��وح��د ج��م��ي��ع ال���ق���وى وال��ظ��واه��ر 

في  مري�ض  وه��و  حتى  الفيزيائية 

�إلا  الم�ست�شفى ولم يتوقف عن ذلك 

قبل وفاته بيوم واحد فقط!

ن�ستغرب  ل���ن  وذاك  ه���ذا  م���ن 

»الرجال  �أولئك  من  �أن  نعلم  عندما 

الذين عا�شوا للعلم« من وافته المنية 

مختبره  في  وه���و  روح���ة  وقب�ضت 

البحثي؛  �أدوات معمله  العلمي وبين 

النم�ساوي  العالم  لق�صة  انظر مثلًا 

ف�صائل  مكت�شف  لاند�ستينير  كارل 

ال��������دم الم��خ��ت��ل��ف��ة 

والح����ا�����ص����ل ع��ل��ى 

ج����ائ����زة ن����وب����ل في 

الطب لعام 1930م؛ 

ف��ع��ن��دم��ا ت���وفي ع��ام 

1943م وهو في �سن 
75 مات على طاولة 
مختبره  في  البحث 

ال����ط����ب����ي بم��ع��ه��د 

روكفيلر.

الكيميائي  بينما 

جيلبرت  الأم��ري��ك��ي 

ل��وي�����س �أح����د �أه���م 

في  الكيمياء  علماء 

لجميع  والم�شهور  الحديث  الع�صر 

الثانوية  طلاب الكيمياء في المرحلة 

لوي�س  �أ�شكال  ي�سمى  ما  خلال  من 

�سن  بلغ  عندما  لوي�س؛  و�أحما�ض 

وج��ده  1946م  �سنة  في  ال�سبعين 

طاولة  ميت تحت  وهو  طلبته  �أحد 

الأبحاث في مختبرة العلمي بجامعة 

الم��وت ح��قٌّ على  �أن  بيركلي. ورغ��م 

�أو في  الم��خ��ت�رب  ���س��واء في  ال��ع��ل��م��اء 

الفرا�ش الوثير، ف�إن موت الفج�أة في 

ال�شك  �أحياناً  يثير  كيميائي  مختبر 

والريبة؛ لذلك حاول البع�ض تف�سير 

لوي�س  ج��ل��ي�ربت  الكيميائي  م���وت 

المفاجئ في المختبر ب�أنه ربما تعر�ض 

لحالة اختناق بالغازات ال�سامة من 

�إحدى التجارب الكيميائية التي كان 

ال�سيانيد،  مركبات  فيها  ي�ستخدم 

و�إن كان البع�ض ي�شير لوجود �شبهة 

انتحار متعمد ب�سبب ظروف نف�سية 

كان يمر بها.

ال��ق��ديم��ة  الح��ك��م��ة  ك��ان��ت  و�إذا 

تقول »من عا�ش بال�سيف مات به«، 

فيمكننا تحويرها طالما نتحدث عن 

عا�ش  »م��ن  لت�صبح  والعلماء  العلم 

بالعلم مات به«، ويقال �إن الكيميائي 

الألم�����اني �أوج�����س��ت ك��ي��ك��ولي ال��ذي 

ا�شتهر في دنيا العلم بحلمه ال�شهير 

�أن  ذكر  البنزين  جزئي  تركيب  عن 

ليبيج  جو�ستا�س  الكيميائي  �أ�ستاذه 

قال له »�إذا �أردت �أن تكون كيميائياً 

مبدعاً فيجب �أن تتلف �صحتك، و�إن 

الذي لا ي�ضحي ب�صحته لن يذهب 

بعيداً في علم الكيمياء«.

العلماء  مئات  لقي  التاريخ  وعبر 

والباحثين نهايتهم الم�أ�ساوية كنتيجة 

تجاربهم  نتائج  م��ن  متوقعة  غ�ري 

انفجار  في  قتل  فبع�ضهم  العلمية؛ 

للت�سمم  تعر�ض  وبع�ضهم  تج��رب��ة 

ال��ك��ي��م��ي��ائ��ي، في ح�ي�ن ح�����ص��دت 

الإ�شعاعات الفيزيائية �أرواح البع�ض 

والأم��را���ض  ال��ع��دوى  ق�ضت  بينما 

حياة  على  والفيرو�سية  البكتيرية 

�آخرين. من ذلك مثلًا �أن الانفجارات 

التجارب  �أثناء  الم�شتعلة  والح��روق 

الكيميائي  بحياة  �أودت  العلمية 

الأمريكي روجر جريفن، والكيميائي 

مان�سيفيلد،  ت�شارلز  ال�ربي��ط��اني 

بوبوفا،  فيرا  الرو�سية  والكيميائية 

وبنف�س درجة الم�أ�ساة توفي الفيزيائي 

ال��ك��ن��دي ل��وي�����س ���س��ل��ت��ون، وال��ع��الم 

وع��الم  ك��ي��ل��ي،  �سي�سل  الأم��ري��ك��ي 

داغليان،  هاري  الأمريكي  الفيزياء 

حيث �إن كلًا منهم توفي �أثناء تعر�ضه 

في المختبر لجرعة عالية وقاتلة من 

الإ�شعاعات الذرية.

ق�سم الكيمياء

تحدثت في مقال الأ�سبوع الما�ضي 

التقنية  وت��وط�ني  نقل  �أه��م��ي��ة  ع��ن 

باعتبارها  و�ضوابطها،  ومعاييرها 

من الركائز المهمة التي تعتمد عليها 

الدول النامية لتحقيق معدلات نمو 

اقت�صادي مرتفع، ي�ضعها في قائمة 

الإنتاج  مج��ال  في  المناف�سة  ال��دول 

على  الاعتماد  وتقليل  والت�صدير 

الواردات.

جملة  م��ن  �أن  ال��ي��وم  و�أ���ض��ي��ف 

نطوعها  �أن  التقنية  نقل  �أه���داف 

بم���ا ي��ن��ا���س��ب ق���درات���ن���ا ال��ب�����ش��ري��ة 

فالطموح  الاقت�صادية،  وم��واردن��ا 

الذي  ال�شعار  هو  �أف�ضل  حياة  �إلى 

ترفعه الأكثرية الكبرى من ال�شعوب 

ال��ن��ام��ي��ة في ع���الم ي��ع��ج ب��الح��رك��ة 

المذهل،  العلمي  والتقدم  والإن��ت��اج 

التقنية  في  وال��ت��ط��وي��ر  والإب������داع 

للتفوق  ي�����ؤدي  �أح�����س��ن ط��ري��ق  ه��و 

والاقت�صادية  الاجتماعي  والنهو�ض 

والع�سكري.

وال��ت��ق��ن��ي��ة ت����أت���ي ع��ل��ى �أ���س��ا���س 

كم�صدر  للمعرفة  الم��ع��ارة  الأهمية 

للفهم ومقيا�س للنوع كذلك التنظيم 

الإن�ساني  الفكر  تنمية  في  الواعي 

والبحث  المجهول  اكتناه  من  كجزء 

في  الآن  نحن  �إذن  الحقيقة،  ع��ن 

مواجهة تقنية نوعية وتجربة فريدة 

في نقلها وتطويعها وتوطينها.

على  ال�سيطرة  �إن 

تحقيق  في  ال��ن��وع��ي��ة 

الكفاية  م�����س��ت��وي��ات 

والج������ودة وتح�����س�ني 

و����س���ائ���ل ال���ت���دري���ب 

وت��ط��وي��ر الأب���ح���اث 

مرتبطة  عوامل  كلها 

ب��الج��ان��ب ال��ب�����ش��ري 

ال�����ذي ي���ك���اد ي��ك��ون 

�أه�����م ال��ع��ن��ا���ص��ر في 

المتطورة  التقنية  نقل 

النامية،  البلدان  �إلى 

�أمر  من  يكن  ومهما 

التقنية  توطين  ف���إن 

التنمية،  عملية  يخدم  م��ا  بلد  في 

التنمية تخدم عملية  �أن عملية  كما 

توطين التقنية.

العوامل  ���ش���أن  م��ن  �أن  �شك  ولا 

بين  ال��ع�الق��ة  ت��دع��م  �أن  الب�شرية 

والا�ستحواذ  وتوطينها  التقنية  نقل 

عليها، وي�أتي هذا الدعم من خلال 

الاتجاه  الب�شري في  ال�ضبط  عملية 

الموازي لمقومات واحتياجات التنمية 

تواجهها  التي  التحديات  ولإحباط 

في وقت واحد، ومن ��شأن هذا الدعم 

�أن يك�سب ال�صناعة تفوقًا في الأداء 

يدعو  وقد  والتطور،  النمو  لح�ساب 

النمو  �أو  النمو  لح�ساب  التوطين 

ا�ستقطاب  �إلى  التوطين  خلال  من 

�صناعات وابتكارات 

تقوم  ل��ك��ي  ج��دي��دة 

�إلى جانبها وتتكامل 

معها.

�أي  �إن الح�ضارة، 

�إن�سانية،  ح�����ض��ارة 

التغيرات  تقوم على 

الم�ستجدة،  التقنية 

وه������ي ����ش���ك���ل م��ن 

�أ�شكال الثقافة التي 

الإن�����س��ان  يتعلمها 

بالن�سبة  وت�����ص��ب��ح 

ل���ه م���ن الم��ق��وم��ات 

الرئي�سة في ارتباطه 

فالمعرفة  بها،  وا�ستمراره  بالحياة 

متناولنا  في  التي  والعلمية  التقنية 

تكفينا للق�ضاء على �أعدائنا الأربعة: 

والمر�ض،  والتخلف  والجهل  الفقر 

�آمنة  نظيفة  بيئة  كذلك  لنا  وتهيئ 

حياة  كنفها  وفي  �أديمها  على  نعي�ش 

�أف�ضل. 

على  م��ع��ق��ود  الأك��ب�ر  الأم����ل  �إن 

علمية  كقوة  وم�ؤ�س�ساته  العلم  دَور 

مجتمع  �أي  في  م��وج��ه��ة  وم��ع��رف��ي��ة 

منوط بالتقنية ومعطياتها، فالإن�سان 

للاكت�شافات  تفهما  ي��زداد  المعا�صر 

ال��ع��ل��م��ي��ة والم���خ�ت�رع���ات الح��دي��ث��ة 

يحفزه  مما  الم�ستجدة،  والابتكارات 

على التعمق في البحث والا�ستق�صاء 

ومن ثم الابتكار والاكت�شاف، ولذا تم 

المركبات  وت�سيير  الف�ضاء  اكت�شاف 

وا�ستغلال  للات�صالات  الف�ضائية 

الطاقة ال�شم�سية والتحكم عن بعد 

من  الطاقة  وتح��ولات  المياه  وتحلية 

على  ال�صور  ونقل  لأخ���رى  ���ص��ورة 

ا�ستنباط  كذلك  محملة،  م��وج��ات 

الم���و����ص�ل�ات و�أ����ش���ب���اه الم��و���ص�الت 

وال��دوائ��ر  التو�صيل  في  والم��ف��رط��ة 

وكل  ال�ضوئية،  والخلايا  المتكاملة 

الت�صميمات  �إلى  �أدى  هذا،  جل  �أو 

ال�صغر  المتناهية  والموجات  الدقيقة 

وتخزين الطاقة في خلايا دقيقة.

�سن�ستعر�ض  القادمة  الأعداد  في 

كانت  ال��ت��ي  ال����دول  بع�ض  تج���ارب 

بيد  ال��ث��ال��ث،  ال��ع��الم  دول  م��ن  تعد 

منها  وات��خ��ذت  التقنية  تبنت  �أن��ه��ا 

مطية لتنطلق بها في مناحي التنمية 

لعلنا  والت�صنيع،  والارتقاء  والتطور 

درو�سًا  التجارب  تلك  من  ن�ستلهم 

وعبًرا ت�ضيء �أمامنا الطريق وتزيل 

ال�صبر  على  وتعوّدنا  العقبات،  منه 

وال���ت����أني وب����ذل الج��ه��د ال�����د�ؤوب 

والعمل الجاد في تبني هذه الظاهرة 

من  الح��دي��ث  ع�صرنا  في  العجيبة 

�أجل الو�صول �إليها والح�صول عليها 

وتوطينها في بلداننا العزيزة. 
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ح�شد الجهود المجتمعية لتحقيق التنمية

أ.د. يوسف بن عبده عسيري

�سعياً نحو تقديم نماذج لتجارب ناجحة في دعم المجتمع؛ طرحت 

خلال المقالين ال�سابقين ما يو�ضح �أهمية هذه التجارب و�أثرها على 

المبادرات  »�سل�سلة  الأولى  المقالة  ت�ضمنت  وقد  المجتمع،  في  التطوير 

الذي  النوعي  العالمية« نبذة عن الإ�صدار  ال�صحة  المجتمعية بمنظمة 

للمبادرات  تدريبي  »كتيب  بعنوان  العالمية  ال�صحة  منظمة  �أ�صدرته 

المقالة  وت�ضمنت  والمتدربين«،  للمدربين  عملية  �أدوات   - المجتمعية 

نجاح  في  المجتمع  دور  للمجتمع«  نه�ضة  ال�صحية  »التنمية  الثانية 

التي  التدريبية  البرامج  ذلك  �أمثلة  ومن  المجتمعية،  التنمية  برامج 

15.5 مليون  �أكثر من  وا�ستفاد منها  العالمية  ال�صحة  قدمتها منظمة 

�شخ�ص في �إقليم �شرق المتو�سط، وهنا يطرح ��سؤال نف�سه، ما �أهداف 

ح�شد الجهود المجتمعية؟ وما الخطوات الرئي�سة لهذا الح�شد؟ وهو 

اليوم. مقالنا  مو�ضوع 

ب�صدد  نحن  ال���ذي  العالمية  ال�صحة  منظمة  �إ���ص��دار  يت�ضمن 

بداية  الأ�سئلة؛ فهي  �إجابة مخت�صرة على هذه  ا�ستعرا�ض بع�ض منه 

م�شاركة  ب�أن  اعترافاً  ظهر  المجتمعية  الجهود  ح�شد  مفهوم  �أن  ترى 

المدني  المجتمع  و�أن  خا�صة  التنمية؛  عملية  لحدوث  �أ�سا�س  المجتمع 

هو الم�ستفيد الفعلي من عملية التنمية ب�أكملها، وعليه �أن يقوم بدور 

و�آليات  م�ستمرة  جهوداً  يتطلب  وهذا  الذاتية،  التنمية  في  �إيجابي 

عملية  �أن  �أي�ضاً  المنظمة  وتذكر  النا�س،  جهود  ح�شد  عملية  تي�سر 

ب�صورة  للعمل  �أنف�سهم  تنظيم  من  النا�س  تمكن  �أداة  الجهود  ح�شد 

المطلوبة. الأهداف  لتحقيق  جماعية 

كما و�ضعت منظمة ال�صحة العالمية �أهدافاً محددة لح�شد الجهود 

المحلي  المجتمع  جعل  منها:  وذكرت  المحلية  للمجتمعات  الاجتماعية 

تغيير  وت�سهيل  التنمية،  وي�سوده حالة من  باحتياجاته وحقوقه  ي�شعر 

�سلوك المجتمع المحلي من دور �سلبي �إلى دور �إيجابي، وتنمية الوعي 

ق��درات  وبناء  الح��ي��اة،  نوعية  لتح�سين  والتنمية  لل�صحة  بالن�سبة 

والإدارة  ال��ق��رار  �صنع  في  القيادية  الأدوار  لبيان  المحلي  المجتمع 

وغير  الم��ع��روف��ة  الاح��ت��ي��اج��ات  وتح��دي��د  الأن�����ش��ط��ة،  لتنمية  ال��ذات��ي��ة 

والحفاظ  المجتمعية  الم�شاركة  وتقوية  م�صدرها،  واكت�شاف  المعروفة 

الم�ضمونة. التنمية  نحو تحقيق  التقدم  على 

وتذكر منظمة ال�صحة العالمية �أي�ضاً �أن عملية ح�شد الجهود يجب 

بهذا  القيام  الح��الات  �أغلب  في  ويجب  خطوات،  عدة  على  تتم  �أن 

والإر�شاد  ال�شعور  زي��ادة  هي:  الخطوات  وهذه  محدد،  ترتيب  وفق 

الهيكل  وتطوير  الاجتماعي،  والإع���داد  والتحفيز  الوعي،  وتنمية 

التنظيمي، وبناء قدرات الأفراد، وتجميع ال�شركاء، وتبادل المعلومات 

على  الحفاظ  الم���وارد،  وزي��ادة  والح��واف��ز،  والم�ساندة  والات�����ص��الات، 

المحلى  المجتمع  وتقوية  الأهداف،  لتحقيق  والانطلاق  المعنوية  الروح 

يو�ضح  الخطوات  هذه  حول  الإي�ضاح  من  ولمزيد  الذاتي،  والاكتفاء 

�آلية تنفيذ هذه الخطوات بما ي�ضمن الالتزام بها. �إ�صدار المنظمة 

ح�شد  �أهمية  �إي�ضاح  على  العالمية  ال�صحة  منظمة  حر�ص  ولعل 

هذه  عن  تنتج  التي  العديدة  المكت�سبات  من  ناتج  المجتمعية  الجهود 

الهدف  و�أهمية  حيوية  تكن  مهما  �أنه  المنظمة  تذكر  حيث  العملية، 

دعم  عملية  دون  يذكر  تقدم  �إح��راز  يمكن  لا  ف�إنه  تحقيقه  الم��راد 

بالم�شاركة  المجتمع  من  مختلفة  قطاعات  وقيام  �أو���س��ع  جماهيري 

الجهود  ح�شد  عملية  »�إن  بقولها:  ذلك  وتو�ضح  التغيير،  عملية  في 

مجموعة  مع  التفاعل  �أو  الآراء،  تبادل  مجرد  تتجاوز  الاجتماعية 

من  والمحرومين  الفقراء  وبخا�صة  النا�س،  جميع  لت�شمل  مختارة، 

�أع�ضاء المجتمع، وبهذه الطريقة يمكن �أن تعمل في بيئة ذات م�شاركة 

عالية«.

الخلا�صة:

المحلي  للمجتمع  خدماتها  تقدم  التي  الم�ؤ�س�سات  جميع  من  �آمل 

ت�ستعين  و�أن  الجهود،  ح�شد  عملية  على  �أن تحر�ص  المدني،  وخا�صة 

ومتابعة  تنفيذها  ويعملون على  ي�ضعون الخطط  الذين  بالمتخ�ص�صين 

�أهدافها. م�ؤ�شراتها بما ي�ضمن نجاح هذه الم�ؤ�س�سات في تحقيق 

وكيل الجامعة للتخطيط والتطوير

توطين التقنية يعزز التنمية

أ. د. أحمد الغامدي

قلة  مراقب  �أي  على  يخفى  لا 

العامة  المحاكم  في  الق�ضاة  ع��دد 

الحبيبة،  مملكتنا  في  والمتخ�ص�صة 

والمراجعين،  الق�ضايا  بعدد  قيا�ساً 

وم����ؤخ���راً �أخ���ذت الم��م��ل��ك��ة بم��ب��د�أ 

ن�ص  حيث  المتخ�ص�ص«،  »الق�ضاء 

ع�شر  قبل  ال�صادر  الق�ضاء  نظام 

�إن�شاء محاكم  على  تقريباً  �سنوات 

»تجارية وعمالية  المتخ�ص�صة 

الحاجة  زاد  مما  �إل��خ«،  ومرورية، 

الق�ضائي. للكادر 

الم���ح���اك���م  ت���ل���ك  �أن  ���ص��ح��ي��ح 

حتى  ال��ن��ور  ت��ر  لم  الم��ت��خ�����ص�����ص��ة 

التجارية  المحكمة  با�ستثناء  الآن 

العام  مطلع  مهامها  با�شرت  التي 

فعليًا  قائمة  تعتبر  كونها  الحالي؛ 

دي��وان  مظلة  تح��ت  لكن  قبل  م��ن 

لوزارة  ونقلها  �سلخها  وتم  المظالم 

ينفي  لا  ذل����ك  �أن  �إلا  ال���ع���دل، 

الح��اج��ة ل��ت���أه��ي��ل ع��دد �أك�ب�ر من 

جديدة  م�����س��ارات  وف��ت��ح  الق�ضاة 

وتدريبهم. لتخريجهم 

�أ�سباب  �أهم  من  �أن  �شك  لا  �إذ 

عدم قيام تلك المحاكم حتى الآن، 

الق�ضائي  الكادر  وجود  عدم  هو 

الم��ت��خ�����ص�����ص وب���ال���ع���دد ال��ك��افي 

تعمل  مح��اك��م  ك��ون��ه��ا  ل��ق��ي��ام��ه��ا؛ 

�صادرة  بها  خا�صة  لأنظمة  وفقاً 

العمل،  »نظام  الوزراء  عن مجل�س 

الخ«. المرور،  نظام 

مجل�س  م��ن  مهمة  خ��ط��وة  وفي 

ت��ع��دي��ل  م��ن��اق�����ش��ة  ال�����ش��ورى؛ تم 

الق�ضاء  ن��ظ��ام  م��ن   »31 « الم��ادة 

�أق�سام  لخريجي  ي�سمح  بحيث 

ال����ق����ان����ون والح�����ق�����وق ب���ت���ولي 

المقدمة  التو�صية  وهي  الق�ضاء، 

المجل�س  في  ع�����ض��اء  �أ ث�الث��ة  م��ن 

هيئة  في  �أع�ضاءً  يوم  ذات  كانوا 

�سعود،  الملك  بجامعة  التدري�س 

ييداً  ت�أ التو�صية  تلك  لقيت  وقد 

جهة  م���ن  وم��ع��ار���ض��ة  ج��ه��ة  م���ن 

�أخرى.

تولي  على  المعتر�ضون  واح��ت��ج 

القانون والحقوق للق�ضاء  خريجي 

ال�شرعي  ال��ت���أه��ي��ل  وج���ود  ب��ع��دم 

ه��ذا  �أن  وم���ع  ل��دي��ه��م،  الم��ن��ا���س��ب 

�إجحاف  وفيه  دقيق  غ�ري  ال��ق��ول 

قيام  المنا�سب  م��ن  ف���إن��ه  بحقهم، 

الح��ق��وق  بكلية  مم��ث��ل��ة  الج��ام��ع��ة 

الدرا�سية  الخطة  هيكلة  ب���إع��ادة 

جميع  على  ت�شتمل  بحيث  لديها 

من  تعد  وال��ت��ي  الأ�سا�سية  الم��واد 

وفقاً  الق�ضائي  العمل  متطلبات 

ال�شريعة  كليات  لدى  به  للمعمول 

للق�ضاء. العالي  والمعهد 

الجهني عبدالهادي  بن  محمد 

الخلافات  ت�سوية  هيئة  ع�ضو 

الريا�ض بمنطقة  العمالية 

تطوير مدرب 

تولي القانوني والحقوقي للقضاء بين مؤيد ومعارض

عاشوا للعلم وماتوا لأجله

ّ



التوا�صل  و�سائل  عمر  �أن  �شك  لا 

العربي  مجتمعنا  في  الاج��ت��م��اع��ي 

لكن  ال�سنين،  م��ن  العقد  يتجاوز  لا 

ت���أث�يره��ا على  يتفق الج��م��ي��ع ع��ل��ى 

المجتمع متمثلًا ب�أفراده على اختلاف 

م�ستوياتهم، ومن هنا خطر في ذهني 

و�سائل  ت�ساهم  ���س��وف  ه��ل  ���س���ؤال؛ 

التوا�صل الاجتماعي في بناء المعرفة 

في عقولنا وت�شكلها؟ وما مدى ت�أثيرها 

على الأفراد رجالاً ون�ساءً و�أطفالا؟ً!

�أو �ضد هذه  ل�ست مع  �أن��ا  بدايةً، 

الو�سائل، و�إن كنت �أعتقد �أنها و�سائل 

�ضارة،  تكون  وق��د  مفيدة  تكون  قد 

لكن ال��سؤال عن ت�أثير كمية المعلومات 

المتداولة فيها، وعن �سرعة انت�شارها 

الفكر  بناء  في  المعلومات  ه��ذه  ودور 

�إن�شاء  �أو  ه��دم��ه��ا،  �أو  وال��ق��ن��اع��ات 

قناعات جديدة.

الو�سائل  تلك  متابعة  خ�الل  م��ن 

�أفعال المجتمع تبين لي  ور�صد ردود 

�أن كثيراً  �أهمها  عدة ملاحظات من 

من الأف��راد و�ضع له منبراً يلقي منه 

تثبت  له، وبع�ضهم دون  كل ما يحلو 

المتابعين  م��ن  ل��ه جمهور  يكون  وق��د 

بع�ضهم هذا الجمهور  ا�ستغل  الذين 

للا�ستثمار المالي.

كما تبين لي �أن كثيراً من الأفراد 

يتلقون تلك المعلومات وك�أنها م�سلمات 

لا جدال فيها دون تمييز بين ال�صحيح 

يعيد  وبع�ضهم  ب��ل  منها،  والخ��اط��ئ 

ن�شرها مرة �أخرى وي�ساهم من حيث لا 

يدري بالتلوث المعلوماتي في المجتمع.

بع�ض الأف��راد لي�س عنده مرجعية 

داخلية يعتمد عليها لتقييم الأمور، بل 

هو مع من غلب، و�أحياناً مع الطرفين 

الحيرة  له  ي�سبب  مما  المتناق�ضين، 

والارتباك، و�سرعة انت�شار المعلومات 

والمقاطع بين النا�س وا�ستجابتهم لها 

وتكرارها قد يك�سبها قوة معنوية لا 

ت�ستحقها. مما �سبق وغيره نتبين �أن 

البنية  تكوين  في  دور  الو�سائل  لهذه 

المعرفية لدى الأفراد وبالذات ال�شباب، 

والمعرفي  العلمي  الن�صيب  قل  وكلما 

اندماجه  �سهل  الفرد  لدى  والثقافي 

الثورة  وهذه  الإلكتروني  العالم  بهذا 

المعلوماتية المتباينة وازداد ت�أثره بها. 

من هنا ي�أتي دور الفرد ل�ضبط تدفق 

الذي  وم��ا  عقله  �إلى  المعلومات  تلك 

يختاره منها وما دوره نحوها؛ �إن العلم 

منها  تت�شكل  التي  والأفكار  والمعرفة 

الإن�سان  لقلب  المحرك  هي  العقول 

العاقل  ودوافعه غالبًا، وكما يحر�ص 

على �صحة م�أكله وم�شربه، يجب �أن 

يحر�ص على �صحة غذاء عقله، فلي�س 

�صحيحاً �أن المعلومات التي تمر على 

الإن�سان لا يت�أثر بها، لأنه �إن لم يت�أثر 

بها �أول مرة �أو ثاني مرة ف�إنه قد يت�أثر 

بها عا�شر مرة.

التوا�صل  و�سائل  �أن  ذلك  يعني  لا 

الاجتماعي �ضارة بالمطلق، فقد تكون 

مفيدة ومفيدة جدا في بع�ض جوانبها، 

الق�صوى  الا�ستفادة  بنا  حري  لذلك 

منها وتعليم الآخرين كيفية الا�ستفادة 

ب�أي  الت�سليم  ع��دم  ذل��ك  وم��ن  منها، 

�إثبات على  معلومة ما لم يكن معها 

مرجعية  للفرد  يكون  و�أن  �صحتها، 

ذاتية م�ستندة على عقيدة �صحيحة 

وعلم ومعرفة �صحيحة حتى ي�سلم من 

الانحراف ولا يكون �إمعة مع كل ناعق 

وفي كل واد يهيم.

المعلومات  ن�شر  نكرر  لا  �أن  علينا 

�أو المقاطع ما لم نت�أكد من �صحتها، 

وكذلك من وجودها في �صحيفتنا يوم 

القيامة، فحتى هذه الأمور محا�سبين 

�إعادة  �أو  عليها، ولا ن�ساهم في ن�شر 

ن�شر ما فيه �ضرر �أو فتنة �أو مخالفة 

حتى و�إن كان من قبيل ذمها فن�شرها 

منت�شرة  تكن  لم  ما  لها  انت�شار  هو 

ويجب التحذير منها.

على كل منا �أن ي�سعى لا�ستغلال 

ه����ذه ال��و���س��ائ��ل وال��ت��ق��ن��ي��ة خير 

والمعرفة  الخير  ن�شر  في  ا�ستغلال 

ون�����ش��ر ال�����س��ل��م وال�����س�الم و���ص��ل��ة 

الأرح�����ام وال��ت��ف��ا�ؤل والم��ع��ل��وم��ـ��ات 

في  الأج���ر  ويحت�ــسب  ال�صحيحة 

بالوقت، فيخ�ص�ص  يهتم  و�أن  ذلك، 

�أوقات محددة لهذه الو�سائل وعدم 

الان�����ش��غ��ال ب��ه��ا ط���وال ال��وق��ت مع 

مراعاة الآداب العامة.

برعيته  يهتم  �أن  راعٍ  ك��ل  ع��ل��ى 

ولا  والملاحظة  بالتوجيه  ويتعهدهم 

يترك و�سائل التوا�صل تتولى تربيتهم 

لأنه م��سؤول عنهم  وت�شكيل عقولهم 

بنف�سه  ال��ف��رد  يهتم  و�أن  الله،  �أم���ام 

ذات��ه  وببناء  با�ستمرار  بملاحظتها 

وعقله وتطويرهما للخير والا�ستفادة 

لن�شر  وتفعيله  هو جديد  ما  كل  من 

العلم النافع والخير للنا�س.

الله  �صلى  ر�سولنا  عن  �صح  وق��د 

وَمَلائَِكَتهَُ   
َ َّه
»�إنَِّ الل عليه و�سلم قوله: 

رْ�ضِ حَتَّى النَّمْلةََ 
َ
مَوَاتِ وَالأ هْلَ ال�َّس

َ
وَ�أ

ليَُ�صَلُّونَ  ��وتَ  ُ اْحل وَحَتَّى  جُحْرِهَا  في 

.» ْري َ عَلىَ مُعَلِّمِ النَّا�سِ اْخل

د. هدى نا�صر ال�شلالي

كلية التربية 

ق�سم الدرا�سات الإ�سلامية

E : Halshelali@ksu.edu.sa

17 15الرأي
ت�صدر عن ق�سم الإعلام 

بكلية الآداب جامعة الملك �سعود

المرا�سلات با�سم الم�شرف على الإدارة والتحرير

  ر�سالة الجامعة -كلية الآداب

جامعة الملك �سعود �ص.ب.2456 الريا�ض 11451

resalah@ksu.edu.sa / البريد الالكتروني

المو�ضوعات المن�شورة تعبر عن كتابها 

ولاتعبر بال�ضرورة عن ر�أي الجامعة �أو ال�صحيفة

الم�شاركة

بندر  الحمدان

4677691

فهد  العنزي - جواهر القحطاني

هيا القريني - وليد  الحميدان

محمد  العنزي - قما�ش المني�صير

عبدالكريم  الزايدي

4674736

عبدالرحمن  ال�شمراني

مطابع جامعة الملك �سعود 

 ردمد 1319-1527

ت/4672870/ف/4672894

وكالة زهرة ا�سيا

للدعاية والإعلان

ال�صحافة الرقمية

�إدارة التحرير

الق�سم الفني

الت�صوير

الطباعة التوزيع

الم�شرف على الإدارة والتحرير

د. فهد بن عبدالله الطيا�ش

ت/4673555  - ف/ 4673479

altayash@ksu.edu.sa

نائب رئي�س التحرير

�سامي بن عبدالعزيز الدخيل

ت/4673446  - ف/ 4678989

saldekeel@ksu.edu.sa

مدير ق�سم الإعلانات
ماجد بن علي القا�سم

ت/4677605  - ف/ 4678529

ads@ksu.edu.sa

مدير الإدارة
عبدالله بن عبدالمح�سن الفليج

ت/4678781  - ف/ 4678989

aalfulaij@ksu.edu.sa
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مديرة الق�سم الن�سائي
ديمة بنت �سعد المقرن

ت / 8051184

resalah2@ksu.edu.sa

الحا�سوبية  الأج��ه��زة  ي�ستخدم  وخارجها  الجامعة  في  منا  الكثير 

المتنوعة الثابتة في المكاتب والبيوت �أو المحمولة في الأيدي مثل الهواتف 

الذكية، وهذا الا�ستخدام �شمل كل �أفراد العائلة، حيث لا تجد بيتاً لا 

الأجهزة  عن  ف�ضلًا  �أو محمول،  مكتبيي  �شخ�صي  كمبيوتر  فيه  يوجد 

وجود  الطبيعي  من  �إذن  و�أحجامها؛  �أنواعها  اختلاف  على  المحمولة 

الأجهزة وي�ستبدل بالجديد  يتم الا�ستغناء عنه من هذه  الذي  القديم 

وبوتيرة زمنية لي�ست طويلة وربما كانت كل �سنة �أو �سنتين.

حا�سبات  من  الأجهزة  هذه  من  الم�سترجع  عن  نت�ساءل  �أن  الآن  لنا 

ت�صوير  و�أج��ه��زة  وما�سحات  وطابعات  ومحمولة  ومكتبية  �شخ�صية 

�أين  الجامعية؛  بالم�ست�شفيات  طبية  و�أجهزة  مختلفة  عر�ض  و�أجهزة 

تذهب ومن الم�ستفيد الحالي من هذه الم�سترجعات؟ هل فعلًا لها قيمة؟ 

�آخرون؟  م�ستخدمون  منها  لي�ستفيد  تهيئتها  لإعادة  يوجد خطط  هل 

هل يوجد في الوطن من هم بحاجة لمثل هذه الأجهزة الم�سترجعة ليتم 

ا�ستخدامها بعد �شيء من ال�صيانة؟

موفق  وتحليل  ب�إيجابية  الأ�سئلة  هذه  مثل  على  الإجابة  �أن  �أعتقد 

نعلم  الم�سترجعات؛  لمثل هذه  الأ�صوب  للت�صريف  وا�سعاً  الباب  �سيفتح 

جيدا �أن �أي ع�ضو هيئة تدري�س �أو موظف �أو طالب عند الا�ستقالة �أو 

كانت قديمة  ولو  الأجهزة، حتى  �إعادة مثل هذه  التخرج مطلوب منه 

ولا يمكن الا�ستفادة منها.

بعد  �سنة  تقل  الفعلية  قيمتها  �أن  معلوم  الإلكترونية  الأجهزة  هذه 

�أو  الجامعة  من�سوب  من  ا�سترجاعها  الأف�ضل  من  هل  فلذلك  �أخرى، 

من الممكن �إعطا�ؤه �إياها بحكم �أنه هو �أف�ضل م�ستفيد لها فيما بعد!

لماذا لا تعتبر بع�ض الأجهزة كم�ستهلكة ويتم منحها لم�ستخدمها بدلاً 

ب�إعادة جهاز لن ي�ستخدم فيما بعد؟ كذلك هل الأجهزة  من مطالبته 

هو  كما  الم�ستودعات  �إدارة  قبل  من  ف  تُ�صَرَّ الم�سترجعة  الحا�سوبية 

الحال في الأثاث الراجع وتباع في الحراج بالكيلو �أو الحجم؟!

في  الربحية  غير  والجهات  والجمعيات  المدار�س  �أن  اعتقادنا  في 

وطننا بحاجة لمثل هذه الم�سترجعات، فلماذا لا يتم �إعادة تهيئتها مثلًا 

مثلما  وكجهات حكومية،  ك�أفراد  نحن  الجهات؟  تلك  لمثل  بها  والتبرع 

�أننا نحب �أن ن�أخذ، ف�إنه يجدر بنا �أن نعطي ويكون ل�صاحب ال�صلاحية 

وح�سب النظام، الدور الإيجابي لم�ساعدة الآخرين، ولنطبق مبد�أ اللهم 

ارزقنا وارزق منا.

الأج��ه��زة  م��ن  الم�����س�رتج��ع��ات  بت�صريف  ت��ق��وم  ال��ت��ي  ه��ل الج��ه��ات 

ويعرفون  المكونات  بهذه  دراية  وعلى  عارفة  والإلكترونية  الحا�سوبية 

الفرق بين قطعة �أثاث وجهاز حا�سوبي �أو طبي وماهية ا�ستخدامه؟ �أم 

�أن مقولة »اللي ما يعرف ال�صقر ي�شويه« لي�ست ببعيدة!

الأجهزة  من  الكثير  منها  ويخرج  يدخلها  الجامعة  �أن  �أعتقد  �إنني 

من  ف�إنه  ولذلك  الثمن،  باهظة  والميكانيكية  والطبية  الحا�سوبية 

ب�أ�س  لا  ثم  ل�سنوات  ت�ستخدم  �أث��اث  بقطعة  م�ساواتها  عدم  الحكمة 

بت�صريفها على محلات الأثاث الم�ستخدم.

كلية علوم الحا�سب والمعلومات

وكيل الكلية للدرا�سات العليا والبحث العلمي 

بقعة ضوء
أ. د. يوسف بن عجمي العتيبي

بقعة ضوء

أين تذهب الأجهزة الحاسوبية المسترجعة؟

yaalotaibi@ksu.edu.sa

منا�سبة  ب��ي��ئ��ة  ت��ه��ي��ئ��ة  يم��ك��ن  لا 

مناف�سة للبحث العلمي في الجامعات 

الأق��ل،  على  معظمها  �أو  ال�سعودية، 

دون الوقوف بجدية حيال التحديات 

تكون  �أن  يفتر�ض  لا  التي  والعوائق 

موجودة؛ لكن دعونا نبين البداية �أولاً.

لا �أظن �أنه بالإمكان حل �أي م�شكلة 

المت�سمة  الفاعلة  الم�شاركة  غياب  في 

ولي�س  الج���ودة،  و�أ���ص��ول  بال�شفافية 

من الج��ودة في �شيء �أن نتحدث عن 

وك�أنها مقت�صرة على جانب  الج��ودة 

معب�أة لترفع  �أو مج��رد نم��اذج  معين 

علاقة  لها  لي�س  وك���أن��ه��ا  م��ا،  لجهة 

معنية  وتطبيقات  و�أ�س�س  بمفاهيم 

م�ؤ�س�سة  ك��ان في  �أي��اً  العمل  بتجويد 

العمل. وعليه دعونا نطرح الت�سا�ؤلات 

التالية بكل و�ضوح و�شفافية:

�أهداف وا�ستراتيجيات  ما م�صير 

العمل التنفيذية حيال البحث العلمي 

في �أي جامعة؟

من المتحكم �أو �صاحب ال�صلاحية 

على  البقاء  �أو  الإبقاء  من  الم�ستفيد 

هذه النظرة ال�ضيقة للجودة؟

كيف يمكن تطوير البحث العلمي 

وا�ضحة  ر�ؤي����ة  دون 

وواقعية وعمل حثيث 

يومي لدعم العمليات 

ور����ص���د الم��ع��ل��وم��ات 

وت�����ص��ح��ي��ح الم�����س��ار 

تلك  ع���ن  خ����رج  �إن 

الأهداف؟!

م��ن الم�����س���ؤول عن 

البحث العلمي فعلًا؟ 

�أو  �شخ�ص  ه��و  ه��ل 

مجموعة �أم ثقافة؟!

ب�أي منطق ي�ستمر 

ال��ع��م��ل ب���أ���س��ل��وب لا 

�أريكم �إلا ما �أرى؟!

من الذي و�ضع �أو ي�ضع �شروط دعم 

البحث العلمي �أو ح�ضور الم�ؤتمرات؟!

البحوث  مراكز  و�ضع  حقيقة  ما 

ب�شروطها الجديدة؟!

في  فعليا  البحوث  مراكز  دور  ما 

تن�شيط ودعم البحوث في الكلية؟ �ألي�س 

�صلاحية،  له  لي�س  مركز  هو مجرد 

�سوى الرفع ب���أوراق، �ألا يكتفى وهذه 

الحالة بموظف يقوم بذلك؟!

كيف يمكن �أن نطور البحث العلمي 

عراقيل  ن�ضع  ونحن 

مجحفة تجاه ح�ضور 

الم�ؤتمرات؟!

�أل���ي�������س ح�����ض��ور 

الم������ؤتم�����ر م����ن ح��ق 

الجامعة  في  الأ�ستاذ 

على الأقل مرة واحدة 

ومرة �أخرى بورقة؟

ث������م م����������اذا ع��ن 

م�صير الاتفاقيات مع 

الج��ام��ع��ات والم��راك��ز 

ال��ب��ح��ث��ي��ة الأخ�����رى؟ 

و�أين ن�سخ الاتفاقيات 

للأق�سام؟

ثم كيف نعامل البحوث في العلوم 

والدونية  الإجحاف  بعين  الإن�سانية 

الترف  �أو  العبث  من  �ضرب  وك�أنها 

الفكري؟

يذكرنا  ه��ذا  ك���أن  للمفارقة،  وي��ا 

تعترف  لم  التي  المناق�شة  بم��ك��اف���أة 

بمفهوم الت�ضخم في الاقت�صاد، وقد 

الملز«؛  ب��ـ»�أل��ف  الحقيقة  في  �سميتها 

لأنها من �أيام كانت الجامعة في الملز، 

ذلك �أننا في بع�ض الأمور بقينا بنف�س 

التفكير.

�أط���ول من  ه��ذه عينة م��ن قائمة 

الأ�سئلة، م�ؤلمة لكل �أ�ستاذ »عالم« في 

الجامعة، لم تناق�ش ولم يفتح المجال 

في  ال�صلاحية  ���ص��اح��ب  ف��ه��ل  ل��ه��ا، 

فيك�سر  يتلطف  المركزية  الإدارة  ظل 

جادة  ومناق�شة  ح��وار  نحو  الحاجز 

لنتفق على طريق �صحيح �سوي لنخدم 

البحث  وه���ي  الأ���س��ا���س��ي��ة  وظيفتنا 

العلمي.

هي  الأ���س��ا���س��ي��ة  الوظيفة  �أج����ل، 

فالتدري�س  التدري�س،  ولي�س  البحث، 

ي�ستطيع �أن ينفذه محا�ضر فما دون، 

�أ�ستاذ  به  معني  العلمي  البحث  لكن 

الجامعة؟ �أر�أيتم الآن لماذا يطلق على 

الدكتور ع�ضو هيئة تدري�س؟!

كثير من الأمور تحتاج �إلى �صراحة 

نظُر  �إن  �سيحزنني  وك��م  و�شفافية، 

�إلى هذا المقال على �أنه مجرد »كلام 

الو�ضع  يبقى  �سوف  عندها  جرايد« 

كما هو �إلى �أن يفرجها الله، هذا والله 

من وراء الق�صد.

كلية الآداب

»ألف الملز« وثقافة دعم البحث العلمي

أ. د. علي الغامدي

ضوابط التأثير المعرفي لوسائل التواصل الاجتماعي



�شاركت الجمعية ال�سعودية للتربية 

لكلية  »GESTER« ممثلة  الخا�صة 

���س��ع��ود، في  الم��ل��ك  ال�رتب��ي��ة بجامعة 

منتدى الإف�صاح عن م�شروع »�إح�سان 

�إن�سان« الذي تم عقده بمركز الأعمال 

بكليات المعرفة بالريا�ض يوم الثلاثاء 

الموافق  الأولى 1439هـ  13 جمادى 
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الم�س�ؤولين  م��ن  وع���دد  خ�يري��ة  جهة 

والم�����س��ت��ث��م��ري��ن ورج�����ال الأع���م���ال، 

وبرعاية �إعلامية من �صحيفة »�سبق« 

الإلكترونية وملتقى »�صحافيون«.

حافز لا حاجز

المنتدى حمل �شعار »الإعاقة حافز 

ولي�س حاجز« وتم خلاله الإف�صاح عن 

م�شروع فريق »�إح�سان �إن�سان« والمتمثل 

في �إط�الق �أول تطبيق �إلكتروني من 

العالم مخ�ص�ص  م�ستوى  على  نوعه 

في  ال�سمع  و�ضعاف  ال�صم  لخدمة 

دمجهم  ع��ل��ى  والم�����س��اع��دة  المجتمع 

لهم،  الإلكترونية  الخدمات  وتوفير 

نوعه  من  الأول  التطبيق  ه��ذا  ويعد 

ويطمح لخدمة  العالم  م�ستوى  على 

المملكة  م�ستوى  على  م�صاب  مليون 

و�أك�ثر من 400 مليون على م�ستوى 

العالم.

»�إح�سان �إن�سان«

�إن�����س��ان«  »�إح�����س��ان  ف��ري��ق  رئي�س 

الأ�ستاذ يعقوب بن �سعد الزير بيّن �أن 

»�إح�سان �إن�سان« فريق �سعودي 100% 

خدمة  م�س�ؤولية  عاتقه  على  �أخ��ذ 

المجتمع،  في  ال�سمع  و�ضعاف  ال�صم 

للم�شاكل  حل  عن  البحث  هم  حمل 

وال�صعوبات والعقبات التي تواجههم 

وتقديم الخدمة لهم، وخرجنا بالحل 

الأول والأف�ضل عالمياً والمتمثل بتطبيق 

�إن�سان«  »�إح�����س��ان  با�سم  �إل��ك�رتوني 

يمثل باكورة �أعمال الفريق ومبادراته 

التخ�ص�صية.

�أهداف الم�شروع

الم�شاركة  �إلى  الم�����ش��روع  ي��ه��دف 

في رف����ع ك���ف���اءة ال�����ص��م و���ض��ع��اف 

التح�صيل  رفع  على  ال�سمع والعمل 

العلمي لهم، وجعل �إخواننا و�أخواتنا 

من ال�صم و�ضعاف ال�سمع �أ�شخا�صاً 

منتجين وفعالين في المجتمع، وتذليل 

تقف  التي  العوائق  جميع  وت�سهيل 

حائلًا دونهم وم�ساعدتهم على �سهولة 

�إن�شاء  خلال  من  والتوا�صل،  التعلم 

ل�ضعاف  الإ���ش��ارة  بلغة  تقوية  مراكز 

ال�سمع وذويهم والم�ساهمة في توظيف 

ومتابعة  ال�سمع  و���ض��ع��اف  ال�����ص��م 

�أدائهم الوظيفي. كما يهدف الم�شروع 

للتخفيف من معاناة ال�صم و�ضعاف 

ال�سمع في المجتمع، وتعزيز تواجدهم 

والاجتماعي،  والأك��اديم��ي  التعليمي 

والتخفيف من �صعوبات التوا�صل مع 

الجهات الحكومية وغيرها.

عدة لغات

و�أ�شار الزير �إلى �أن الم�شروع يخت�ص 

ال�سمع،  و�ضعاف  ال�صم  فئة  بخدمة 

وذلك بتمكينهم من التوا�صل ب�سهولة 

فورية  مع محيطهم عبر مح��ادث��ات 

يمكن من خلالها تحويل لغة الإ�شارة 

�إلى ر�سائل �صوتية ومكتوبة بعدة لغات 

�أن  ن�أمل  ال��ذي  الأم��ر  والعك�س، وهو 

يكون فتحًا جديدًا ينطلق من مملكتنا 

�إن�سان يعاني من  الغالية لخدمة كل 

ال�صمم و�ضعف ال�سمع حول العالم.

ا�ستخدام التطبيق

�شمل المنتدى ور���ش عمل مجانية 

لل�صم  الإ�شارة قدمت  بلغة  مترجمة 

في  مهمة  مج���الات  في  وال�سامعين، 

قدمها  عمل  لور�ش  �إ�ضافة  حياتهم، 

»ت�سويق  بعنوان  الفهيد  الم��درب فهد 

الذات« وور�شة »تطبيقك الأول لذوي 

الإعاقة على الأجهزة الذكية« قدمتها 

�شارك  كما  العتيبي،  م��ي  الم��درب��ة 

الفهيد  الإ���ش��ارة محمد  لغة  مترجم 

بندوة »تمكين فاقدي ال�سمع وتنمية 

ط��ارق  المهند�س  وق���دم  م��ه��ارات��ه��م«، 

ا�ستخدام  »كيفية  ور�شة  �إ�سماعيل 

تطبيق �إح�سان �إن�سان« وختم المنتدى 

الهلال  هيئة  بم�شاركة  عمل  بور�شة 

الأولية«  »الإ�سعافات  ح��ول  الأحمر 

لل�صم وذويهم.

م�شاركة »ج�ستر«

الجمعية ال�سعودية للتربية الخا�صة 

المنتدى  ه��ذا  في  �شاركت  »ج�ستر« 

الملك  بجامعة  التربية  لكلية  ممثلة 

نا�صر  بن  بدر  الدكتور  وق��ال  �سعود، 

الخا�صة  التربية  �أ�ستاذ  القحطاني، 

في  الخا�صة  التربية  بق�سم  الم�ساعد 

الجامعة وع�ضو مجل�س �إدارة الجمعية 

والم�شرف العام على الفروع، تم خلال 

هذا المنتدى توقيع اتفاقية بين الجمعية 

وفريق »�إح�سان �إن�سان« تهدف لتعزيز 

التعاون بين الجانبين وتو�سيع  �أوج��ه 

خلال  من  التطبيق  ا�ستخدام  نطاق 

فروع الجمعية المنت�شرة في المملكة.

1000 كوبون
و�أ�ضاف الدكتور القحطاني مو�ضحاً 

�أن اتفاقية ال�شراكة الا�ستراتيجية بين 

الجمعية وفريق »�إح�سان �إن�سان« قد 

بد�أت فعليًا من خلال قيام الجمعية 

بتوزيع �ألف كوبون للتطبيق مجاناً على 

ذوي الإعاقة و�أ�سرهم والمهتمين بهذا 

المجال. وعبر د. القحطاني عن بالغ 

�ست�سهم  التي  الاتفاقية  بهذه  �سروره 

في ت�ضافر الجهود وتعظيم �أثر التقنية 

المملكة  في  الإع���اق���ة  ذوي  لخ��دم��ة 

العربية ال�سعودية.

التنظيم والرعاية

تم ع��ق��د م��ن��ت��دى الإف�����ص��اح عن 

مركز  في  �إن�سان«  »�إح�سان  م�شروع 

المعرفة  ل��ك��ل��ي��ات  ال��ت��اب��ع  الأع���م���ال 

»تطورات  �شركة  بتنظيم  بالريا�ض، 

التقنية« وبرعاية �إعلامية من »�سبق« 

و»���ص��ح��ف��ي��ون« ب��ح�����ض��ور ع���دد من 

مج��ال  في  والمتخ�ص�صين  الج��ه��ات 

خلال  وتم  ال�سمع،  و�ضعاف  ال�صم 

التد�شين تكريم الداعمين والم�شاركين 

في المعر�ض الم�صاحب.
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�أطلق �أول تطبيق �إلكتروني على م�ستوى العالم لخدمة ال�صم و�ضعاف ال�سمع

»جستر« تشارك في منتدى الإفصاح عن مشروع »إحسان 
إنسان« بكليات المعرفة

الزير: التطبيق يسعى لكسر صمت 400 مليون أصم وفكرته نشأت من برنامج إذاعي

تطبيق »إحسان إنسان« أول مبادرة من نوعها 
عالمياً لدمج الصم وضعاف السمع في المجتمع

يخدم التطبيق أكثر من مليون مصاب على مستوى الوطن
نقلة نوعية

الثقافية  ال�صم  قناة  �صاحب  المحمدي  عبدالله  الأ�صم  الإع�الم��ي 

المنتدى قدمها  الإ�شارة �ضمن فعاليات  بلغة  �ألقى كلمة  اليوتيوب،  على 

الفهيد،  محمد  الإ���ش��ارة  لغة  مترجم  وترجمها  المنتدى  م�سرح  على 

الم�شروع  و�إطلاق هذا  المنتدى  تنظيم هذا  على  القائمين  �شكر خلالها 

الإن�ساني العظيم، وكذلك الجهات الداعمة والراعية، و�أكد خلال كلمته 

التقنيات الحديثة  مع  تتلا�شى  بد�أت  ال�سمع  و�ضعاف  ال�صم  معاناة  �أن 

نقلة  يمثل  �إن�سان«  »�إح�سان  تطبيق  و�أن  والات�صالات،  المعلومات  وثورة 

نوعية وي�سهم في تعزيز التوا�صل بين الأ�صم و�ضعيف ال�سمع والمجتمع، 

المجتمع  ي�سهم  �أن  ويجب  الجميع،  متناول  في  �أ�صبحت  فالتطبيقات 

ورجال الأعمال في دعم ال�صم في المجالات المختلفة خ�صو�صاً التعليمية 

وال�صحية والاجتماعية.
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تناول الوجبات السريعة يسبب عدوى بكتيرية

ضعف الإدراك مرتبط بالأرق واضطرابات النوم

حذرت عدة درا�سات من مخاطر 

ما  غالباً  التي  ال�سريعة  الوجبات 

وال�سعرات  ب��ال��ده��ون  مليئة  تكون 

الحرارية المرتفعة، ما ي�ؤثر بمختلف 

�أن  �إلا  المعايير على �صحة الج�سد، 

ما  تناول  �أن  الكثيرون  يعرفه  لا  ما 

يعرف بـ»جانك فوود« ي�شبه �إلى حد 

�إلى  بكتيرية«  »ع��دوى  �إدخ��ال  بعيد 

درا�سة  �أف��ادت  ما  بح�سب  الج�سم، 

تلك  ت���أث�ري  ح���ول  ج��دي��دة  علمية 

جهاز  على  الدهون  عالية  الأغذية 

المناعة.

ول��ت���أك��ي��د  ال�����س��ي��اق،  ه����ذا  وفي 

م�����ض��اره��ا ع��ل��ى الج��ه��از الم��ن��اع��ي، 

ما  بح�سب  العلماء  م��ن  ع��دد  ق��ام 

 Ibelieveinscience موقع  �أورد 

�إلى و�ضع فئران على نظام  العلمي 

وال�سعرات  بالدهون  غني  غذائي 

الحرارية العالية لفترة زمنية معينة، 

ي�ستمر  ج��ه��ازيً��ا  التهابًا  ولاح��ظ��وا 

حتى بعد عودة الفئران �إلى غذائها 

�أن��ه  ب��ع��د،  فيما  وت��ب�ين  الطبيعي، 

الطعام  هذا  الفئران  �أكلت  عندما 

كانت الا�ستجابة الالتهابية لجهازها 

عند  لا�ستجابته  م�شابهة  المناعي 

تعر�ضه لعدوى بكتيرية.

وتعليقاً على النتيجة، قالت �أنيت 

كري�ست، الباحثة في جامعة بون في 

�أدى  ال�صحي  غير  »ال��غ��ذاء  �ألمانيا: 

ع��دد  في  متوقعة  غ�ري  زي����ادة  �إلى 

خلايا مناعية معينة في دم الفئران«. 

و�أ���ض��اف��ت: »وع��ل��ى ال��رغ��م م��ن �أن 

الالتهاب يتبدد عندما يتم ا�ستبدال 

الطعام غير ال�صحي بطعام �صحي، 

المرتبطة  الجينية  التغيرات  �أن  �إلا 

حدثت  التي  المناعية  بالا�ستجابة 

ب�سبب هذا الطعام �ستبقى«.

التغيرات  من  النوع  هذا  وحيال 

الدائمة، ي�ستخدم الج�سم نوعًا من 

ليحمي  ال�سابقة  لتجاربه  ال��ذاك��رة 

الم�ستقبل،  في  �أف�ضل  ب�صورة  نف�سه 

ووف���قً���ا ل��ل��ع��ل��م��اء، ف�����إن ام��ت�الك��ك 

من  با�ستمرار  ز  محفَّ مناعي  جهاز 

�صحية  عواقب  له  يكون  �أن  الممكن 

و�أمرا�ض  كال�سكري  الم�ستقبل،  في 

القلب.

»�أ�س�س  �إيك لاتز:  الباحث  ويقول 

�أن  يجب  ال�صحي  الغذائي  النظام 

التعليم  في  �أك�بر  �أهمية  ذات  تكون 

مما هي عليه الآن، وبهذه الطريقة 

في  الأط��ف��ال  تح�ينص  يمكننا  فقط 

مرحلة مبكرة �ضد �إغراءات �شركات 

الخيار  لديهم  الأط��ف��ال  ال��ط��ع��ام، 

بخ�صو�ص ما ي�أكلون كل يوم، وينبغي 

علينا �أن نمكنهم من اتخاذ قرارات 

واعية ب��شأن عاداتهم الغذائية«.

�أن  �إلى  ج��دي��دة  درا���س��ة  ت�شير 

الأ���ش��خ��ا���ص ال���ذي���ن ي��ع��ان��ون من 

ا�ضطرابات النوم في منت�صف العمر 

يكونون  ال�سن  في  تقدمهم  عند  �أو 

ب�ضعف  ل��لإ���ص��اب��ة  ع��ر���ض��ة  �أك��ث�ر 

الذين  بالأ�شخا�ص  مقارنة  الإدراك 

ي��ح�����ص��ل��ون ع��ل��ى ن���وم ه����ادئ دون 

�سويديون  باحثون  وعكف  انقطاع. 

درا�سات  �أرب��ع  بيانات  فح�ص  على 

تناولت العلاقة بين النوم والوظائف 

تتبعتا  درا�ستين  و�شملت  الإدراكية، 

 20 على  تربو  لم��دة  �شخ�ص   3400
كانوا في الخم�سينات  �أن  منذ  عاماً 

من عمرهم، وفي هاتين المجموعتين 

من  يعانون  الذين  الأ�شخا�ص  ك��ان 

العمر  منت�صف  عند  و�أرق  كوابي�س 

مع  الإدراك��ي  لل�ضعف  عر�ضة  �أكثر 

بالأ�شخا�ص  مقارنة  العمر،  تقدم 

في  هادئ  بنوم  ينعمون  كانوا  الذين 

فترة عمرية �سابقة.

بيانات  الباحثون  فح�ص  وعندما 

الدرا�ستين  عن  ف�ضلًا  الدرا�ستين 

الأخريين اللتين تابعتا �أ�شخا�صاً في 

العمر،  من  والثمانينات  ال�سبعينات 

وا�ضطرابات  الأرق  �أن  �إلى  خل�صوا 

النوم العامة فيما بعد مرتبطة �أي�ضاً 

بالا�ضطرابات الإدراكية.

الدرا�سة،  على  الم�شرفة  وقالت 

����ش�ي�ري���ن ����س���ي���ن���دي، م����ن م��ع��ه��د 

بال�سويد  �ستوكهولم  في  كارولين�سكا 

�إنه »في  و�إمبريال كوليدج في لندن، 

عامل  النوم  ا�ضطرابات  تمثل  حين 

للتراجع الإدراك��ي، ف�إن  خطر مهماً 

خطر  عامل  �أن��ه��ا  ه��و  ال�سار  النب�أ 

قابل للتعديل«.

�أن  »يمكن  �أن��ه  �سيندي  وذك���رت 

نعاني جميعاً من �صعوبات النوم في 

�إما ب�سبب م�ستويات  بع�ض الأحيان 

ال�ضغط العالية �أو تناول الكافيين �أو 

الناتج  ال�سفر  بعد  �إرهاق ما  ب�سبب 

�إذا  لكن  التوقيت،  اختلافات  عن 

عانى �شخ�ص من ا�ضطرابات النوم 

الخلود  �صعوبات  مثل  مزمن  ب�شكل 

�أثناء الليل  �أو الا�ستيقاظ  �إلى النوم 

في  للغاية  م��ب��ك��راً  الا�ستيقاظ  �أو 

نوعية  �سوء  من  عانى  �أو  ال�صباح 

النوم، فمن المهم �أن يطلب الم�ساعدة 

من خبير في مجال ال�صحة«.

مجموعة  ه��ن��اك  �أن  و�أ���ض��اف��ت 

يمكن  التي  العلاجات  م��ن  وا�سعة 

ا�ضطرابات  معالجة  في  ت�ساعد  �أن 

النوم، بما في ذلك العقاقير والعلاج 

ال�سلوكي المعرفي وتغيير نمط الحياة 

ال�سجائر  مثل  �أ�شياء  من  للتخل�ص 

الغذائية  ال��ع��ادات  على  وال�رتك��ي��ز 

ال�����ص��ح��ي��ة ومم���ار����س���ة ال��ت��م��اري��ن 

الريا�ضية بانتظام.

دوري��ة  في  الباحثون  �أ���ش��ار  كما 

ارتباط  رغ��م  �أن��ه  �إلى  النوم«  »ط��ب 

في  وال�صعوبات  النوم  من  الحرمان 

�أث��ن��اء  ج��ي��دة  راح���ة  على  الح�صول 

ال��ل��ي��ل ب��الا���ض��ط��راب��ات الإدراك���ي���ة 

لم  طويل،  وقت  منذ  الوقت  بم��رور 

نوع  ع��ن  ب��دق��ة  الكثير  ي��ع��رف  يكن 

على  ت�ؤثر  قد  التي  النوم  م�شكلات 

وظائف المخ.

جمع  الح��ال��ي��ة،  ال��درا���س��ة  وفي 

الباحثون البيانات من �أربع درا�سات 

�سكان  عموم  من  �أ�شخا�صاً  ت�شمل 

ال�سويد، وخل�صت �إلى �أن ا�ضطرابات 

ارتبطت  الأرق،  ذلك  في  بما  النوم، 

الوظيفة  اختبارات  نتائج  بتراجع 

الإدراكية بعد فترة تتراوح بين ثلاثة 

�أعوام و11 عاماً.

�إلى  �أي�ضاً  الدرا�سة  خل�صت  كما 

من  يعانون  ال��ذي��ن  الأ�شخا�ص  �أن 

يتراجع  العمر  منت�صف  كوابي�س في 

 30 �إلى   20 بعد  الإدراك  لديهم 

يرتبط  ذلك  لكن  المتابعة،  من  عاماً 

ت�ؤثر  �أن  �أخرى يمكن  بعوامل  �أي�ضاً 

المخ مثل  النوم ووظائف  على جودة 

التمارين  ممار�سة  وع��دم  التدخين 

م�شكلات  ع��ن  ف�ضلًا  الريا�ضية، 

ال�صحة العقلية.

نصائح ذهبية للحفاظ على »صحة قلبك«
يبذل النا�س جهدًا في العادة حتى 

تظهر  فلا  ال�شباب  هيئة  في  يظلوا 

لكن  ال�شيخوخة،  ع�الم��ات  عليهم 

لمجرد  يخ�ضع  لا  ال��ق��ل��ب«  »���ش��ب��اب 

العمر فقط، ذلك �أن �شابًا في مقتبل 

فيما  ه��رم،  بقلب  يكون  قد  العمر 

يحظى  �أن  كهل  �شخ�ص  ي�ستطيع 

خطوات  اتبع  �أن��ه  لو  »�شاب«  بقلب 

�صحية.

بعوامل عدة  القلب  وتت�أثر �صحة 

مثل الوراثة والنظام الغذائي المتبع، 

ف�����ض�اًل ع���ن ال��ت��دخ�ين ومم��ار���س��ة 

ما  وفق  الكحول،  و�شرب  الريا�ضة 

نقلت �صحيفة »غارديان«.

النا�س  بو�سع  ف���إن  ل��ذل��ك،  تبعاً 

عبر  قلوبهم،  �شباب  يقي�سوا  �أن 

الا�ستعانة با�ستمارة �إلكترونية ت�س�أل 

عن الوزن والطول وما �إذا كان الفرد 

يعاني من بع�ض الأمرا�ض.

فت�ستوجب  الثانية  الن�صيحة  �أما 

الخ�ضوع لفح�ص طبي على م�ستوى 

ففي  والأخ���رى،  الفينة  بين  القلب، 

�شخ�ص  كل  يخ�ضع  مثلًا،  بريطانيا 

بين الأربعين والأربعة وال�سبعين من 

واحدة  مرة  مماثل،  لفح�ص  العمر 

تقل  من  وحتى  �سنوات،  خم�س  كل 

�سيحققون  الأربعين،  عن  �أعمارهم 

حماية ل�صحتهم لو �أنهم واظبوا على 

قيا�س �ضغط الدم داخل البيت.

ف�إنك  يدخنون،  ممن  كنت  و�إذا 

العادة  عن  فورًا  الإقلاع  �إلى  مدعو 

الأم��را���ض  ثلث  �أن  ذل��ك  ال�سيئة، 

خم�سة  عن  تنجم  الوعائية  القلبية 

و�ضغط  ال�����س��ج��ائ��ر،  ه��ي  ع��وام��ل 

وال�سمنة،  والكحول،  المرتفع،  ال��دم 

والكولي�سترول المرتفع.

وبما �أن �ضغط الدم ال�صحي يقل 

يريد  من  على  ف���إن   ،140/90 عن 

نظامه  ي�ضبط  �أن  مثالية  �صحة 

�ضغط  ارت��ف��ع  �إذا  �أم���ا  ال��غ��ذائ��ي، 

دمه، فيجدر به �أن ي�سارع �إلى �أخذ 

الطبيب  مع  الا�ست�شارة  بعد  ال��دواء 

المخت�ص. 

ويو�صي خبراء ال�صحة بممار�سة 

ون�صف  �ساعتين  بمعدل  الريا�ضة 

�إن  وي��ق��ول��ون  �أ���س��ب��وع��يً��ا،  ال�ساعة 

المواظبة على هذا الأمر يقلل تعر�ض 

القلب،  ب�أمرا�ض  للإ�صابة  الإن�سان 

ينتبه  �أن  �أي�ضًا  بالإن�سان  يجدر  كما 

للطعام الد�سم ويقي�س الكولي�سترول 

با�ستمرار.

�أن  يعني  لا  ذك��ره  ج��رى  ما  لكن 

الخ��ط��ر لم ي��ع��د مح���دقً���ا ب��الم��رة، 

يغادرون  كثيرين  �أ�شخا�صًا  �أن  ذلك 

�سكتة  جراء  مفاجئ  ب�شكل  الحياة 

قلبية، دون �أن يكونوا م�صابين ب�أي 

�أمرا�ض.

يقلل فر�ص الإنجاب بنحو  %50

نقص اليود يؤثر على خصوبة النساء
قالت درا�سة �أمريكية حديثة �إن الن�ساء اللاتي يعانين من نق�ص اليود، 

ربما تتراجع فر�ص حملهن �إلى الن�صف، مقارنة بن�ساء يتمتعن بم�ستويات 

�صحية من هذا العن�صر وفق ما ن�شرته »رويترز«.

وتتبع الباحثون �أكثر من 500 امر�أة يرغبن بالإنجاب خلال فترة خم�س 

�سنوات تقريباً، ووجدوا �أن الن�ساء اللاتي يعانين من نق�ص متو�سط �أو حاد 

في اليود تتراجع فر�ص حملهن بن�سبة 46 في المئة.

المعهد  من  وهو  الدرا�سة  فريق  قاد  الذي  ميلز  جيم�س  الدكتور  وقال 

الأمريكية:  ماريلاند  ولاية  في  الب�شرية  والتنمية  الطفل  ل�صحة  الوطني 

»فوجئنا من �شيوع نق�ص اليود لدى الن�ساء ومن �أنه يقلل فر�ص الإنجاب 

بنحو 50% في كل دورة طمث«. كما �أن اليود يلعب دورًا حيويًا في نمو المخ 

�أن  دورية »هيومان ريبرودك�شن«  الباحثون في  وكتب  خلال فترة الحمل. 

البحوث ال�سابقة وجدت �أن م�ستويات اليود لدى حوالي 30% من الن�ساء 

في �سن الإنجاب �أقل من 100 ميكروغرام لكل لتر في الدم وهو الم�ستوى 

الطبيعي. وتقترح الإر�شادات الأمريكية الحالية �أن تتناول الن�ساء الحوامل 

اليود، ولكن هذه  150 ميكروغرامًا من  والمر�ضعات مكملًا يحتوي على 

التو�صيات لا تتطرق �إلى ما يجب على المر�أة القيام به قبل الحمل.

والم���أك��ولات  البي�ضاء  الأ�سماك  وخا�صة  الأ�سماك،  في  اليود  ويوجد 

البحرية والحليب ومنتجات الألبان، وبع�ض الأملاح تحتوي على اليود لكن 

لا ينبغي �أن تعتمد الن�ساء على الملح فقط للح�صول على المزيد من اليود.

للن�ساء  بالن�سبة  الآن  حتى  الم�س�ألة  هذه  معالجة  تتم  »لم  ميلز:  وقال 

الغذائي  النظام  اختيار  الأف�ضل  م��ن  لذلك  الح��م��ل،  يحاولن  اللواتي 

ال�صحيح، ويعتقد العديد من الخبراء �أن تناول الفيتامينات التي تحتوي 

على اليود قبل الولادة فكرة جيدة«.

تخيل: امر�أة تبد�أ الو�ضوء ل�صلاة الظهر بعد الأذان مبا�شرة، فتنتهي 

بعد �صلاة الع�صر. لماذا؟

�سنتحدث في ال�سطور القادمة عن ال�سبب وهو ما يعرف بـ»ا�ضطراب 

الو�سوا�س القهري«.

ما هو الو�سوا�س القهري؟

هو مر�ض من الأمرا�ض النف�سية، ويمكن تعريفه ب�أنه مجموعة من 

الو�ساو�س والأفعال القهرية المتكررة الم�ستمرة التي لا ي�ستطيع ال�شخ�ص 

مقاومتها ويعتبرها �سخيفة �أحيانًا.

ما هي �أعرا�ض هذا المر�ض؟

تتمثل  القهرية.  والأفعال  الو�ساو�س  جزئين:  من  الأعرا�ض  تتكون 

�إجبارية لا  �أحا�سي�س متكررة ملحّة  �أو  �أو م�شاعر  �أفكار  الو�ساو�س في 

عدم  في  ال�شك  مثل:  عنه  رغمًا  تحدث  ولكنها  ال�شخ�ص،  بها  يرغب 

القيام ببع�ض الأعمال، مثل �إقفال الأبواب �أو �إغلاق الغاز �أو عدم القيام 

بغ�سل ع�ضو �أو جزء من الع�ضو �أثناء الو�ضوء �أو الا�ستحمام, �أو ال�شك 

�أو  الإح��رام  تكبيرة  ال�صلاة، مثل  واجبات  �أو  �أركان  ب�أحد  القيام  بعدم 

الركوع �أو ال�سجود، �أو ال�شعور برغبة ملحة في �إيذاء الذات �أو �أحد �آخر، 

مثل �إيذاء الأطفال ب�سكين �أو نحوه، �أو �إح�سا�س الإن�سان ب�أنه يقوم ب�سب 

من  وكذلك الخوف  و�سلم،  عليه  الله  �صلى  الر�سول  �أو  الإلهية  الذات 

التلوث من الجراثيم ونحوه. 

الفح�ص  مثل  متكرر  �سلوك  عبارة عن  القهرية  الأفعال  تكون  بينما 

والت�أكد ب�سبب ال�شك، الغ�سيل المتكرر المبالغ فيه عند ال�شعور بالتعر�ض 

على  الزائد  والحر�ص  الإ���ص��رار  الم�برر،  غير  الاجباري  العد  للتلوث، 

التماثل والت�ساوي في الأطوال والأحجام والأ�شكال.

فعند حدوث الو�ساو�س ي�شعر الإن�سان بالقلق المتعاظم بمرور الوقت، 

ولا يخف �إلا عند القيام بالأفعال القهرية المرتبطة، فمثلًا عند حدوث 

ال�شك لدى ال�شخ�ص ب�أنه لم يقفل الباب الخارجي للمنزل ف�إن القلق 

بنف�سه،  ليت�أكد  ال�شخ�ص  يذهب  �أن  �إلى  �أق�صاه  ويبلغ  لديه  يتعاظم 

ولكن  الأمر طبيعيًا،  يعتبر  �إلى هنا  بدرجة كبيرة،  القلق  بعدها يخف 

وانخفا�ض  بالت�أكد  القيام  وبمجرد  القهري  الو�سوا�س  مر�ضى  ل��دى 

ال�شخ�ص  ويحتاج  القلق  ويتعاظم  �أخرى،  مرة  الو�ساو�س  القلق تحدث 

�إلى الأفعال القهرية لخف�ض القلق وهلم جرا، ويدور المري�ض في دائرة 

مفرغة من الو�سوا�س والقلق والفعل القهري. 

ت�سبب  كانت  �إذا  �إلا  يجب علاجه  مر�ضًا  الأعرا�ض  هذه  تعتبر  ولا 

وتت�سبب  اليومية  حياته  متابعة  عن  وتعيقه  �شديدًا  �ضيقاً  لل�شخ�ص 

ب�ضياع وقت طويل للتعامل مع هذه الو�ساو�س والأفعال القهرية.

في الأ�سبوع القادم �سنكمل الحديث عن م�سببات ظهور �أعرا�ض هذا 

الا�ضطراب و�أ�ساليب علاجها.

ق�سم الطب النف�سي 

ـ �إ�شراف اللجنة الدائمة لتعزيز ال�صحة النف�سية بالجامعة

الوسواس القهري: أعراضه- أسبابه -
و طرق علاجه »الجزء الأول«

د. �أحمد نايف الهادي

للتوا�صل مع الوحدات التي تقدم خدمات ال�صحة النف�سية بالجامعة: 

- وحدة الخدمات النف�سية بق�سم علم النف�س بكلية التربية- هاتف: 0114674801

- مركز التوجيه والإر�شاد الطلابي بعمادة ��شؤون الطلاب- هاتف: 0114973926

- وحدة التوجيه والإر�شاد النف�سي بعمادة ��شؤون الطلاب- هاتف: 0114673926

- الوحدة النف�سية بق�سم علم النف�س بالمدينة الجامعية »طالبات«- هاتف: 0532291003

- ق�سم الطب النف�سي بم�ست�شفى الملك خالد الجامعي- هاتف: 0114672402 

- م�ست�شفى الملك عبدالعزيز الجامعي- هاتف: 0114786100
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حول  �شخ�ص  مليون   65.6 من  �أك�ثر  ا�ضطر 

العالم خلال عام 2016 �إلى ترك منازلهم لعدة 

�أ�سباب؛ منها الحروب وانتهاكات حقوق الإن�سان، 

ويزيد هذا العدد بثلاثمائة �ألف �شخ�ص عن عدد 

اللاجئين في العام 2015.

تفاقم الم�شكلة

يفاقم التغير المناخي ولااحترار العالمي م�شكلة 

على  النا�س  ملايين  يجُبر  �أن  ويتوقع  اللاجئين، 

لاانتقال �إلى بلدان �أخرى ذات طق�س �أبرد غالبًا، 

درجة  �إلى  تعقيدًا  تزداد  الم�شكلة  زالت هذه  وما 

ت�أ�شيرة  ب�إ�صدار  التفكير  �إلى  نيوزيلندا  دفعت 

�سفر مخ�ص�صة للنازحين ب�سبب التغير المناخي.

من  ع���ددًا  ي��واج��ه��ون  اللاجئين  �أن  �شك  ولا 

بمغادرة  ق��رارًا  اتخاذهم  عند  ال�صعبة  الأ�سئلة 

مدينة؟  �أي  �إلى  يهربون؟  بلد  �أي  �إلى  منازلهم؛ 

وهل �سيتمكنون من �إيجاد عمل عند و�صولهم �إلى 

وجهاتهم؟!

خوارزمية جديدة

�أماكن  ت�ستقبلهم  الذين  للاجئين  الدول  توفر 

فت�صبح  منا�سبة،  م�ساكن  ت��وف��رت  �أينما  �إي���واء 

جامعة  م��ن  باحثين  �أن  �إلا  الج��دي��د،  منزلهم 

للتقنية  ال�سوي�سري  الفيدرالي  والمعهد  �ستانفورد 

ال��دول في  ت�ساعد  خوارزمية  ط��وروا  زي��ورخ  في 

تعزيز حياة اللاجئين من خلال فتح �آفاق الفر�ص 

مجتمعٍ  في  ولاان��دم��اج  وظائف  لإي��ج��اد  �أمامهم 

في  الجديدة  درا�ستهم  الباحثون  ون�شر  جديد، 

مجلة �ساين�س للعلوم.

تحديد المكان

حلل الفريق البيانات لااجتماعية ولااقت�صادية 

 30 2016 لأكثر من  2011 حتى عام  من عام 

و64 عامًا   18 �أعمارهم بين  �ألف لاجئ تتراوح 

تطوير  �أجل  من  الأمريكية  المتحدة  الولايات  في 

خوارزمية لإيجاد م�أوى للاجئين، واهتم الباحثون 

ببع�ض الخ�صائ�ص الفردية للاجئين، مثل القدرة 

على التحدث باللغة الإنجليزية بطلاقة وم�ستوى 

المتحدة  ال��ولاي��ات  وج��وده��م في  و�أم��اك��ن  التعليم 

الأمريكية، ثم ا�ستخدموا هذه الخوارزمية للتنب�ؤ 

نهاية  في  و�صلوا  الذين  للاجئين  مكان  ب�أف�ضل 

الحالية  الأم��اك��ن  مع  ومقارنتها   ،2016 العام 

توظيفهم  معدل  �أن  الباحثون  ووج��د  للاجئين، 

هذه  ا�ستخدمت  �إن   %  40 بن�سبة  ���س��ي��زداد 

الخوارزمية لتحديد �أماكن �سكن اللاجئين.

فر�ص توظيف �أكبر

�أجرى الفريق التجربة ذاتها با�ستخدام بيانات 

في  �سوي�سرا  �إلى  و�صلوا  الذين  اللجوء  طالبي 

2013، ووجدوا  والعام   1999 العام  الفترة بين 

بمقدار  ���س��ت��زداد  اللاجئين  توظيف  فر�ص  �أن 

ا�ستخدمت الخوارزمية لإيجاد م�أوى  �إن   %  73
للاجئين الذين و�صلوا في نهاية العام 2013.

تجنب العقبات

لهذه  الرئي�س  الم���ؤل��ف  بان�ساك  كري�ك  وق��ال 

جامعة  �أ���ص��درت��ه  �صحافي  ب��ي��ان  في  ال��دار���س��ة 

���س��ت��ان��ف��ورد: »ن��ت��وق��ع تحقيق ف��وائ��د ك��بري�ة من 

�أو  الحكومات  تتكبد  �أن  دون  اللاجئين  توظيف 

ويمكن  �إ�ضافية،  تكاليف  التوطين  �إعادة  وكالات 

العديد  تتجنب  �أن  طورناها  التي  للخوارزمية 

غالبًا  تعوق  التي  والإداري���ة  المالية  العقبات  من 

�سيا�سيات اندماج اللاجئين«.

�سل�سلة اختبارات

ل�سل�سلة  الخوارزمية  �إخ�ضاع  الباحثون  وينوي 

ويعمل  الآني،  الوقت  العملية في  من لااختبارات 

مع  بال�شراكة  �أول��ي��ة  ب��رام��ج  ع��دة  على  الفريق 

حكومات ووكالات لإعادة التوطين لموا�صلة اختبار 

الأولى  الم��رة  لي�ست  وه��ذه  الخوارزمية،  ق��درات 

التي ي�ساعد الذكاء لاا�صطناعي وتقنية تعلم الآلة 

اتخاذ  على  ت�ساعدهم  تنب�ؤات  �إع��داد  في  الب�شر 

القرار ال�صحيح.

بعدما قطعت عمليات تقويم العظام �شوطًا 

طويلًا بداية من ت�صاميمها الأولية من الخ�شب 

الحالية  م��راح��ل��ه��ا  �إلى  وو���ص��ل��ت  والأح���زم���ة 

المتطورة، ف�إن كل ما تم ابتكاره في مجال تقويم 

�إنجازه  تم  ما  �أمام  يت�ضاءل  الآن  حتى  العظام 

للو�سائل  ن��وع��ه  في مج��ال اخار�ت�ع ف��ري��د م��ن 

موقع  بح�سب  الع�ضلات،  ل��ق��وة  التعوي�ضية 

.»ScienceDaily«

»روب��وت«  جماعي  بحثي  فريق  �صمم  فقد 

يمكن ارتد�اؤه لدعم مف�صل الفخذ �أثناء الم�شي، 

ها�شيموتو،  م��ي��ن��ورو  ب��ق��ي��ادة  ال��ف��ري��ق،  ون�شر 

جامعة  في  الن�سيج  وتكنولوجيا  علوم  �أ�ستاذ 

تفا�صيل  اليابان،  في  �شين�شو 

دوري���ة  في  الأولي  نم��وذج��ه 

 Smart Materials«
التي   »and Structures

ي�صدرها معهد الفيزياء.

»مع  ها�شيموتو:  وي��ق��ول 

التقدم  �سريع  مجتمع  وجود 

في ال�سن، يحتاج عدد متزايد 

من الم�سنين �إلى الرعاية بعد 

الدماغية،  لل�سكتة  التعر�ض 

المرتبطة  الأخرى  والإعاقات 

تقنيات  وت��ظ��ه��ر  ب��ال��ع��م��ر، 

وروب��وت��ات  و�أج��ه��زة  مختلفة 

ال��ق��ائ��مني� على  لم�����س��اع��دة 

الرعاية«.

تقنيات، من  �أن عدة  �إلى  وي�شير ها�شيموتو 

الم�شي،  على  الأ�شخا�ص  بم�ساعدة  تعنى  التي 

غالبًا ما تكون مرهقة للم�ستخدم، مو�ضحًا �أنه 

»في درا�ستنا الحالية، �سعينا �إلى تطوير و�سائل 

م�ساعدة خفيفة الوزن ولينة، ويمكن ارتد�اؤها 

لدعم �أن�شطة الحياة اليومية لكبار ال�سن الذين 

الذين  و�أول��ئ��ك  الع�ضلات،  �ضعف  من  يعانون 

يعانون من م�شكلات الحركة«.

ويتكون النظام الذي يمكن ارتد�اؤه من هلام 

و�شبكة  الم��ل��دن   »PVC« كلوريد  فينيل  ب��ولي 

وتحتوي  الكهربي،  للجهد  وتطبيقات  �أقطاب 

وعند  ها�ل�م،  �شطيرة  على  الأق��ط��اب  �شبكة 

المرن  الهلام  ين�ساب  الكهربي  الجهد  تطبيق 

ركة يمكن  وينقب�ض مثل الع�ضلات، �إنها �آلية مُح

ارتد�اؤها لت�ساعد على الم�شي.

وفي تقييم �أولي، تم ر�صد حركة م�شي مري�ض 

بال�سكتة الدماغية، يعاني من بع�ض ال�شلل على 

جانب واحد من ج�سده، بدون الجهاز ثم بعد 

ارتداء نظام الع�ضلات ال�صناعية الآلية. وعلق 

ها�شيموتو على ذلك بالقول: »وجدنا �أن ارتداء 

الحركة  على  يعاون  الآل��ي��ة  الم�ساعدة  و�سيلة 

الطبيعية، وزيادة طول الخطوة، وتقليل الن�شاط 

الع�ضلي �أثناء الم�شي على خط م�ستقيم«.

الع�ضلات  ن��ظ��ام  وح�صل 

م��ت��ع��دد  الآلي  ال�����ص��ن��اع��ي��ة 

 PVC هال�م  م��ن  الطبقات 

على المركز الأول في عرو�ض 

»الندوة الدولية الـ24 للهياكل 

نظمتها  التي  الذكية«  والمواد 

للب�صريات  الدولية  الجمعية 

وال�������ض���وئ���ي���ات، وي��خ��ط��ط 

ال��ب��اح��ث��ون لإن���ت���اج ��محرك 

هلام  با�ستخدام  مت�سل�سل 

�إلى  ي�����ؤدي  ق��د  م��ا   ،PVC
على  القادر  الن�سيج  تطوير 

خارجي،  ع�ضلي  دعم  توفير 

�أكثر قابلية للت�شغيل ب�سهولة.

لوقف تدهور �صحة الأطفال

دعوة لإبعاد مطاعم الوجبات 
السريعة عن المدارس

»التصديع المائي« لإنتاج 
الطاقة.. أضراره أكثر من فوائده

م�شيًرا  الأطفال،  على  للبدانة  قاتلة  ت�أثيرات  من  بحث حديث  حذر 

مع  معاناتهم  ت�ستمر  البدناء  المدار�س  من طلاب   5 كل  بين   4 �أن  �إلى 

الملكية  الكلية  �أجرته  الذي  البحث  الزائد طوال حياتهم، وطالب  الوزن 

لأطباء الولادة و�صحة الأطفال في بريطانيا، بو�ضع قيود على الإعلان 

عن الأطعمة غير ال�صحية، وبمنع مطاعم الوجبات ال�سريعة من افتتاح 

فروع �إلى جوار المدار�س.

التي  الجهود  بذل  في  بالتق�صير  البريطانية  الحكومة  البحث  واتهم 

ف�إن  ر�سمي،  �إح�صاء  وح�سب  الأطفال،  �صحة  تدهور  وقف  �ش�أنها  من 

طالباً من بين كل 3 طلاب ي�صاب بزيادة الوزن بمجرد مغادرة المدر�سة 

ه���ؤلاء  �إن  م��ودي،  نينا  البروفي�سور  الكلية  مديرة  وقالت  لاابتدائية. 

مبكرًا.  يموتون  وربم��ا  بلوغهم،  عند  ال�شقاء«  »�سيواجهون  الأط��ف��ال 

»�أربعة  البريطانية:  »غارديان«  �صحيفة  نقلتها  ت�صريحات  و�أ�ضافت في 

�سيقلل  وهذا  حياتهم،  طوال  بدناء  �سيظلون  البدناء  الأطفال  �أخما�س 

�أعمار كل منهم بنحو 10 �سنوات، و�سيقلل �أي�ضًا فترة معي�شتهم �أ�صحاء 

الحياة  من  الأخيرة  �سنواتهم  �سيق�ضون  �أنهم  والأغلب  عامًا،   20 بنحو 

وهم يكافحون م�شاكل القلب و�أمرا�ضًا �أخرى مثل ال�سكري«.

وتابعت بلهجة محذرة: »هذا �إح�صاء مخيف جدا و�شيء على الحكومة 

�أن تنتبه له«، و�أ�شارت نينا مودي �إلى �أن الآباء البدناء عادة ما ينجبون 

ين�ش�أون و�سط عادات غذائية ونمط حياة ي�صعب  بدناء، لأنهم  �أطفالاً 

عليهم تغييره.

خل�صت درا�سة جديدة قادها علماء بريطانيون �إلى �أن عملية »الت�صديع 

في  للطاقة  م�صادر  ت�سعة  �أ�صل  من  ال�سابعة  المرتبة  في  حلت  المائي« 

ا�ستمراريتها بناء على معايير الجوانب البيئية ولااقت�صادية ولااجتماعية.

�إج��راء  على  الأمريكية  المتحدة  الولايات  الدرا�سة  هذه  ت�شجع  وقد 

درا�سة مماثلة، فهي �إحدى الدول التي ت�ستخدم فيها تلك العملية على 

نطاق وا�سع.

�ص عملية »الت�صديع المائي« المثيرة للجدل ب�أنها حقن تحت �ضغط  تلُخَّ

ال�صخرية  الت�شكلات  الكيميائية في  والمواد  بالتراب  المخلوط  للماء  عالٍ 

الطبيعي  �أو/والغاز  النفط  وا�ستخراج  فيها  �صدوع  لإح��داث  المتما�سكة 

منها.

وقد رتب فريق علماء من مدينة مان�ش�ستر البريطانية عملية الت�صديع 

وال�شم�س  والرياح  الفحم  مثل  الطاقة،  م�صادر  مجموعة  �ضمن  المائي 

بعد �أن در�س ا�ستمرارية هذه الم�صادر من الجوانب البيئية ولااقت�صادية 

ولااجتماعية، بهدف اكت�شاف الآثار المحتملة في المملكة المتحدة الناجمة 

عن ا�ستخدام الت�صديع المائي فيها.

م�صادر  ت�سعة  �أ�صل  من  ال�سابع  المركز  على  الت�صديع  عملية  وحازت 

طاقة �ضمّنها العلماء في درا�ستهم التي نُ�شرت في دورية »�ساين�س �أوف ذا 

توتال �إنفايرونمينت.«

وفقًا للباحثين، تتطلب ترقية عملية الت�صديع �إلى مراتب �أعلى وجعلها 

تقليًال  وال�شم�س  كالرياح  الأخرى  الطاقة  م�صادر  مثل  ا�ستمرارية  �أكثر 

الفريق  ودر�س��  البيئة،  على  الم�ضر  ت�أثيرها  في  مرة   329 بنحو  هائًال 

الو�صول  �أن  �إلى  وتو�صل  مختلفة  م�ستقبلية  �سيناريوهات  ا�ستمرارية 

�إلى اعتماد المملكة المتحدة على عملية الت�صديع المائي بن�سبة 1 % من 

�إجمالي �إنتاج الكهرباء يرفع ا�ستمراريتها �أكثر مما لو كانت بن�سبة ت�صل 

�إلى 8 %.

ووفقًا لدرا�سة الفريق، ترُكز معظم �أبحاث عملية الت�صديع المائي على 

جوانبها البيئية في الولايات المتحدة الأمريكية وحدها، ويزعم الباحثون 

�أن الدرا�سات الحالية تتجاهل الجانبين لااقت�صادي ولااجتماعي لعملية 

البيئية  الجوانب  تدر�س  التي  الأولى  هي  درا�ستهم  و�أن  المائي  الت�صديع 

ولااقت�صادية ولااجتماعية معًا.

وقالت البروفي�سور »�أدي�سها �آزاباجيك« في جامعة مان�ش�ستر والكاتبة 

ا�ستمراريتها  تقييم  كننا  الإندبندنت: »ُمي ل�صحيفة  الدرا�سة  الرئي�سة في 

المياه  تلوث  مثل  الفردية،  م�شكلاتها  على  التركيز  من  ب��دلًا  الإجمالية 

ا�ستخراج  النقا�ش حول  التي طُرحت في  وال�ضو�ضاء  المروري  ولاازدحام 

الغاز الحجري«. و�أ�ضافت: »حظرت بع�ض الدول عملية الت�صديع المائي، 

وا�سع،  ت�ستخدمها على نطاق  الأمريكية ما زالت  المتحدة  الولايات  لكن 

وربما ت�شجع هذه الدرا�سة الولايات المتحدة الأمريكية على �إجراء درا�سة 

م�صادر  عن  للبحث  المائي  الت�صديع  عملية  م�ؤيدي  تحفز  وقد  مماثلة، 

�أخرى بديلة للطاقة، �إن ح�صلت على مركز مت�أخر مثل الذي ح�صلت عليه 

في المملكة المتحدة«.

جامعة يابانية تنتج عضلات صناعية

طورتها جامعة �ستانفورد والمعهد الفيدرالي ال�سوي�سري

خوارزمية جديدة تساعد في تعزيز حياة 
اللاجئين وتوظيفهم
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دعا لمواكبة التطور التقني سياحياً ودمجه بالعملية التدريسية والبحثية

د. أزهري: قدرة الأستاذ وتمكنه من مادته ينعكس 
على مستوى الطالب

�سوداني الجن�سية،  �أزه��ري م�صطفى �صادق،  الدكتور 

ان�ضم للهيئة التدري�سية بكلية ال�سياحة والآثار منذ 6 

والماج�ستير  البكالوريو�س  على  حا�صل  تقريباً،  �سنوات 

والدكتوراه من جامعة الخرطوم بال�سودان وح�ضر دورات 

وك��ور���س��ات في �ألم��ان��ي��ا، ي���رى �أن 

الم��م��ل��ك��ة ال��ع��رب��ي��ة ال�����س��ع��ودي��ة 

غ����ن����ي����ة ب������الم������واق������ع الأث�������ري�������ة 

وال���������س����ي����اح����ي����ة ال�����ت�����ي يم��ك��ن 

ا�ستثمارها ب�شكل �أكبر و�أف�ضل، 

ل���ك���ن »�أه��������ل ال����ب����ل����د« ب��ح��اج��ة 

ق��ب��ل غ�ريه��م،  ل��ل��ت��ع��رف عليها 

كما دعا لمواكبة التطور التقني 

في مج����ال ال�����س��ي��اح��ة والآث������ار 

التدري�سية والبحثية، ورك��ز في هذا  ودمج��ه في العملية 

اللقاء على الدور المهم والإيجابي للمكتبة الجامعية في 

معبراً  البحثية،  قدراته  و�صقل  الطالب  �شخ�صية  بناء 

كبيرة  ن�سبة  وا�ستغناء  عنها  الطلاب  لعزوف  �أ�سفه  عن 

�إيجاد  �إلى  داع��ي��اً  والم�ل�ازم،  والملخ�صات  بالمذكرات  منهم 

ع�ل�اق���ة �إي���ج���اب���ي���ة وق����وي����ة ب�ين 

الأ�ستاذ وطلابه.. 

- في البداية حدثنا عن 

ق�صة ان�ضمامك �إلى جامعة 

الملك �سعود؟

كنت على توا�صل مع العديد 

جامعة  ومن�سوبي  �أع�ضاء  من 

في  �شاركت  وقد  �سعود،  الملك 

�إليها عام  م�ؤتمرات عديدة في الجامعة قبل ان�ضمامي 

من�سوبي  الزملاء  من  العديد  على  تعرفت  كما   ،2010
الجامعة، وقُدم �إلّي عر�ض للعمل وكنت حينها في �ألمانيا 

�أدر�س في جامعة غلون وقد وافقت على ان�ضمامي �إلى 

الجامعة.

- وماذا كنت تعرف عن جامعة الملك �سعود قبل 

قدومك �إليها؟

كما قلت �سابقاً �شاركت في 

م���ؤتم��رات ولي علاقات  ع��دة 

فيها،  ال��زم�الء  م��ن  بالعديد 

ومنهم  �أعرفها  تقريبًا  فكنت 

ال�سودانيون.

- كيف وجدتها بين 

تنقلاتك كونك در�ست في ال�سودان و�ألمانيا؟

كجامعة عربية تعد من �أف�ضل الجامعات التي زرتها، 

في مجال الآثار، فقد خطت خطوات كبيرة تتعلق بالن�شر 

والعمل الميداني.

- وماذا عن الفرق عن 

الجامعات العالمية مثل 

الألمانية التي خ�ضت فيها 

تجربة التدري�س؟

ه���ذا الح���دي���ث ك��ب�ري وذو 

م�شكلة  لدينا  فنحن  �شجون، 

في ع��م��ل��ي��ة م���واك���ب ال��ت��ط��ور 

ال��ت��ق��ن��ي، ف��ن��ج��د الج��ام��ع��ات 

الألمانية والفرن�سية والأمريكية تطورت تطوراً كبيراً في 

عملية مواكبة التطور التقني ودمجه بالعملية التدري�سية 

والبحثية.

- كيف تقيم م�ستوى الطالب ال�سعودي مقارنة 

بم�ستوى الطلاب الذين در�ستهم في الخارج؟

من ناحية الم�ستوى الأكاديمي نجد كل الطلاب �سواء 

في ال�سعودية �أو ال�سودان �أو �ألمانيا �إذا لم يجد الرعاية 

الطالب،  من  جداً  قريباً  الأ�ستاذ  يكن  ولم  الأ�ستاذ  من 

فالعملية  الطالب،  م�ستوى  في  تطور  هناك  يكون  فلن 

والطالب، ويجب  الأ�ستاذ  �إلى علاقة قريبة بين  تحتاج 

لينعك�س  الأ�ستاذ  م�ستوى  في  تطور  ذلك  ي�صاحب  �أن 

الطالب  ينتبه  �أن  يجب  وكذلك  الطالب،  م�ستوى  على 

�إلى نف�سه، فهناك ك�سل لدى العديد من طلاب، ونجد 

واحدة من �أكبر الم�شكلات عدم زيارة المكتبات.

- ما ن�صيحتك لح�سن ا�ستغلال الإمكانيات المتوفرة 

في الجامعة وماذا تتوقع من وراء ذلك؟

الجامعة  في  المتوفرة  الإمكانيات  ا�ستغلال  تم  ل��و 

العربي  العالم  في  لي�س  واح��د«  »رقم  الجامعة  لاحتلت 

العالمية،  الت�صنيفات  �آ�سيا وفي مختلف  وح�سب، بل في 

فالجامعات تقوم على الأ�ستاذ والطالب ويجب ا�ستغلال 

الإمكانيات المتوفرة، ومنها الت�شجيع على الذهاب �إلى 

دون  العلمية  الأوراق  وكتابة  الأبحاث  و�إج��راء  المكتبة 

�إجبار.

- هل ال�سعودية قادرة على جذب ال�سياح وفق ر�ؤية 

2030 من وجهة نظرك؟

واحدة من �أهم المقومات في ال�سعودية امتلاكها لمواقع 

�أثرية و�سياحية لا تجدها في �أي مكان في العالم، ولكن 

تعريف  قبل  ونحتاج  الم��وارد،  هذه  توظيف  �إلى  نحتاج 

جيداً،  ال�سعوديون  يعرفها  �أن  بها  الخ��ارج��ي  ال��ع��الم 

لا  ال�سعوديين  الطلاب  بع�ض  �أج��د  ال�شديد  فللأ�سف 

يعرفونها وهم �أبناء البلد

الكبيرة مثل مدائن  الأ�شياء  �إلا  يعرفون  ونجدهم لا 

�صالح وغيرها.

- كيف يمكن تعريفهم عليها؟

عبر و�سائل الإع�الم، لابد �أن يكون هناك دور كبير 

للإعلام، ودور لكبار الكتّاب ومن�شورات وكتب تعريفية 

الأم��اك��ن  معرفة  م��ن  ال�سعودي  ال��ف��رد  تمكن  �صغيرة 

التراثية وتنمية الح�س الوطني.

- �إعلامياً نجد برنامجاً مثل »على خطى العرب« 

مقدمه ي�شكو من عدم متابعة المجتمع عبر اليويتوب 

ما تعليقك؟

�أن  و�ألاح��ظ  م�ستمر،  ب�شكل  و�أتابعه  جيداً  �أعرفه 

الإخوة  من  �أكثر  كبير  ب�شكل  يتابعونه  ال�سعوديين  غير 

ال�سعوديين، مع �أن المفتر�ض والمتوقع هو العك�س.

الطالب والمكتبة عزوف أم 
هروب!

وحول �أ�سباب عزوف الطالب الجامعي عن المكتبة، 

تح���دث ال��دك��ت��ور �أزه����ري ق��ائ�اًل: ه��ن��اك مج��م��وع��ة من 

الأ���س��ب��اب الم��ت��داخ��ل��ة والم��ت�����ش��اب��ك��ة، وم���ن وج��ه��ة نظري 

تكليفه  �أو  المكتبة  �إلى  ال��ط��ال��ب  ت��وج��ي��ه  ل��و تم  ح��ت��ى 

الغالب  في  �سيجد  ف���إن��ه  مكتبية  و�أب���ح���اث  ب��واج��ب��ات 

�إلكترونياً،  الكتب  �أو مهرباً من خلال تنزيل  مخرجاً 

زي��ارة المكتبات  لذلك لاب��د من ت�شجيع الطلاب على 

وت��ن��ظ��ي��م مح��ا���ض��رات �أو ���س��اع��ات ت��دري�����س��ي��ة في �أروق���ة 

ج��زءاً  المكتبة  اعتبار  على  الطالب  وتعويد  المكتبات، 

�أ�سا�سياً من العملية التدري�سية والبحثية، ولا �شك �أن 

مكتبة الملك �سلمان التابعة لجامعة الملك �سعود منارة 

علمية وثقافية وتتوفر فيها �أف�ضل الم�صادر والمراجع.

وان���ت���ق���د وج�����ود مج��م��وع��ة ك���ب�ي�رة م���ن الم���ك���ات���ب في 

للطلاب  والمذكرات  الملخ�صات  تبيع  الجامعة  محيط 

�أنا  �أحد الأ�سباب في هجرة المكتبات، وقال:  واعتبرها 

المراكز  �أحاربه، حتى  بل  ال�سلوك  �أ�شجع على هذا  لا 

التي تبيع المذكرات داخل الجامعة، وكان لدينا خطوة 

الم�الزم، علمًا  بيع  الما�ضي ومنها محاربة  العام  مهمة 

ب�أن هذه الظاهرة موجودة �أي�ضاً في ال�سودان.

وخ��ت��م ب��ال��ق��ول: ظ��اه��ر ب��ي��ع الم���ذك���رات والملخ�صات 

ال��دول  ال��ع��الم تقريباً، حتى في  ك��ل دول  م��وج��ودة في 

�ألمانيا نجد الاهتمام  �إلى  ن�أتي  المتقدمة، لكن عندما 

ب��الم��رج��ع �أك�ث�ر م��ن الملخ�ص �أو الم��ل��زم��ة ال��ت��ي ت��ب��اع في 

للمراجع  ن��اف��ذة  الملخ�صات  وت��ع��د  ال��ت�����ص��وي��ر،  م��راك��ز 

والكتب ي�أخذ المعلومات الرئي�سة من الملزمة وي�ستفيد 

من الكتب، وهذا ما �أعمله مع طلابي، والطالب يريد 

�أن يكون الأمر ي�سيراً و�سهلًا دون الذهاب �إلى المكتبات.

الملازم والمذكرات سببان في 
هجرة المكتبات والعام الماضي 

صدر قرار بمنعها داخل 
الجامعة

المملكة غنية بالمواقع الأثرية 
والسياحية.. لكن يجب 

تعريف السعوديين عليها 
قبل غيرهم!



ك�شفت 

�شركة غوغل عن 

ميزات  لدمج  التجريبية  جهودها 

الويب  مت�صفح  �إلى  الم��ع��زز  ال��واق��ع 

المكتب  �سطح  على  »كروم«  خا�صتها 

الطريقة  وبهذه  المحمولة،  والأجهزة 

يم��ك��ن لم�����ص��م��م��ي م���واق���ع ال��وي��ب 

من  وغيرهم  الإعلامية  والمنظمات 

المبدعين �إن�شاء كائنات ثلاثية الأبعاد 

3D افترا�ضية، و�إدراجها في مواقع 
حوا�سيب  على  عر�ضها  ليتم  الويب 

�سطح المكتب وجعلها قابلة للتنزيل.

و�أ����ش���ار ال��ف��ري��ق ال��ع��ام��ل على 

ت��ط��وي��ر تج���رب���ة الم�����س��ت��خ��دم على 

خ�الل   Daydream WebXR
»�سوف  �أن��ه  المقبلة  القليلة  الأ�شهر 

يكون هناك مئات الملايين من �أجهزة 

ال��ق��ادرة على  �إ���س  �أو  �أن��دروي��د و�آي 

وهذا  المعزز،  الواقع  تج��ارب  توفير 

�إلقاء  ب�إمكانك  �سيكون  �أن��ه  يعني 

العالم من خلال هاتفك  نظرة على 

والعنا�صر  الأ�شياء  وو�ضع  المحمول، 

الرقمية �أينما نظرت، وللم�ساعدة في 

تحقيق �إمكانية توفر ذلك لأكبر عدد 

على  نعمل  ف�إننا  الم�ستخدمين،  من 

ا�ستك�شاف كيفية جلب الواقع المعزز 

ي�أتي  قد  لذلك  الويب،  من�صة  �إلى 

�شخ�ص  لأي  الذي يمكن  اليوم  ذلك 

الويب  من خلال مت�صفح 

ال�������و��������ص�������ول 

ه�������ذه  �إلى 

ال���ت���ك���ن���ول���وج���ي���ا 

الجديدة«.

ون�����ش��رت ق��وق��ل ع�ب�ر م��دون��ت��ه��ا 

الن�سخة  عمل  كيفية  حول  تفا�صيل 

الأول���ي���ة م���ن ال���واق���ع الم���ع���زز على 

التجربة  تبد�أ  بحيث  كروم،  مت�صفح 

 ،Article م�ؤقتًا  ي�سمى  منتج  مع 

�أن��ه عبارة  �إلى  و�صفه  ي�شير  وال��ذي 

ع��ن ع��ار���ض نم���اذج ثلاثية الأب��ع��اد 

تزويد  تم  ح��ال  وفي  للمت�صفحات، 

�سطح  مت�صفح  على  العار�ض  ه��ذا 

 ،3D الأبعاد  ثلاثي  بنموذج  المكتب 

تفاعلية  ك�صورة  بعر�ضه  يقوم  ف�إنه 

يمكن �سحبها لتدويرها، وعند و�ضع 

يمكن  وي��ب،  �صفحة  �ضمن  ال�صورة 

الدلالة على �أنه نموذج ثلاثي الأبعاد 

الم�ستخدمة  الطريقة  بنف�س  تفاعلي 

متحركة  �صورة  وج��ود  على  للدلالة 

.GIF
ال��ت��ج��رب��ة على  ت��ع��ت�رب  في ح�ي�ن 

بكثير  تطورًا  �أكثر  المحمول  الهاتف 

و�أجهزة  المدمجة  الكاميرات  بف�ضل 

الهواتف  الموجودة �ضمن  الا�ست�شعار 

الذكية الحديثة.
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ن�سخة  بناء  على  مايكرو�سوفت  �شركة  تعمل 

لأجهزة  الأح��دث  الت�شغيلي  نظامها  من  جديدة 

على  بالاعتماد  وذل��ك   ،10 ويندوز  الحوا�سيب 

 »Windows Core OS« الداخلي  الم�شروع 

وال��ذي   »WCOS« با�سم  اخت�صارًا  والم��ع��روف 

يعزز من خطوات مايكرو�سوفت فيما يتعلق بر�ؤية 

�إلى تحويل ويندوز  نظام ويندوز موحد، ويهدف 

10 �إلى من�صة معيارية وي�ضع الأ�س�س الم�ستقبلية 
مختلف  على  العمل  على  القادر  ويندوز  لنظام 

الأجهزة، وذلك من خلال الا�ستغناء عن المكونات 

القديمة من �أجل الو�صول �إلى نظام ت�شغيل �أكثر 

حداثة.

ت�شكيلات  �إيجاد  على  الم�شروع  هذا  وي�ساعد 

لمايكرو�سوفت  يتيح  10، مما  ويندوز  جديدة من 

ويندوز  تج��ارب  بناء  �أج��ل  من  المطلوبة  الم��رون��ة 

جديدة للأجهزة المتواجدة اليوم، والأهم من ذلك 

بحيث   ، م�ستقبًال تتواجد  �سوف  التي  للأجهزة 

الاحتياجات  مختلف  مع  التجارب  تلك  تتنا�سب 

والبيئات.

تعمل  مايكرو�سوفت  ف���إن  المعلومات  وبح�سب 

�أكثر حداثة من ويندوز  �سرًا على تطوير ن�سخة 

 Windows« م�����ش��روع  ع��ل��ى  ب��الاع��ت��م��اد   ،10
الح��الي  ال��وق��ت  في  وال��ت��ي تحمل   »Core OS

.»Polaris« الا�سم الرمزي بولاري�س

م��ن خ�ل�ال م�شروع  م��اي��ك��رو���س��وف��ت  وت����أم���ل 

من  تتمكن  �أن  في   Windows Core OS
وي��ن��دوز،  الت�شغيل  بنظام  يعمل  جهاز  ك��ل  نقل 

من  الجديدة  الن�سخة  نحو  بثبات،  ولكن  ببطء 

التقليدية،  الحا�سب  لأجهزة  المخ�ص�صة  النظام 

المحمولة  والحوا�سيب  المكتب  �سطح  �أجهزة  مثل 

والحوا�سيب الهجينة من فئة »اثنان في واحد«.

بيئة  ت��وف�ري  ع��ل��ى  ب��ولاري�����س  ن�سخة  وت��ع��م��ل 

�سطح مكتب جديدة بدلًا من بيئة �سطح المكتب 

التقليدية التي اعتاد عليها م�ستخدمو الحوا�سيب 

الأوام���ر  �سطر  واج��ه��ة  تعتبر  �إذ  ال�شخ�صية، 

الم��ك��ون��ات  �أح���د  بم��ث��اب��ة   Windows Shell
ا�ستبدالها  �إلى  ال�شركة  تتجه  ال��ت��ي  ال��ق��ديم��ة 

الا�ستغناء  مع  جنب  �إلى  جنبًا  بولاري�س،  �ضمن 

المفكرة  مثل  القديمة  والتطبيقات  المكونات  عن 

�أن  ذلك  ويعني   ،Paint الر�سام  �أو   Notepad
تكون  لن  بولاري�س  بوا�سطة  العاملة  الحوا�سيب 

قادرة على ت�شغيل برامج Win32 ب�شكل �ضمني.

وتتميز هذه الن�سخة بالعديد من الفوائد وفي 

�أن تكون بولاري�س من  �إذ ينبغي  مقدمتها الأمن، 

الناحية النظرية الن�سخة الأكثر �أمانًا من ويندوز 

من  وذلك  والمحمولة،  المكتبية  الحا�سب  لأجهزة 

ويندوز  من�صة  تطبيقات  على  حفاظها  خ�الل 

�أقل ا�ستهلاكًا  العالمية، جنبًا �إلى جنب مع كونها 

للموارد و�أف�ضل من حيث عمر البطارية والأداء 

بالن�سبة لأجهزة الحا�سب الأقل حداثة تبعًا لإزالة 

بع�ض المكونات القديمة.

الما�ضية  ال��ف�رتة  م��اي��ك��رو���س��وف��ت  وا�ستغلت 

للعمل ب�شكل م�ستمر من �أجل تحويل الإعدادات 

والوظائف القديمة المتبقية �ضمن ويندوز 10 �إلى 

من�صة ويندوز العالمية، بحيث يجري تفكيك لوحة 

الإع��دادات،  �ضمن  بنائها  و�إع��ادة  ببطء  التحكم 

وذلك من �أجل التح�ضير لأجهزة الن�سخة القادمة 

 Windows Core على  المعتمدة  ويندوز  من 

للوظائف  دع��مً��ا  تت�ضمن  ل��ن  �إن��ه��ا  حيث   ،OS
القديمة مثل لوحة التحكم.

 10 ويندوز  ن�سخة  �إط�الق  يجري  �أن  ويرجح 

بولاري�س كبديل لن�سخة Windows 10 S، مع 

عام  بحلول  منها  الأولي  الإ�صدار  توفر  �إمكانية 

الم�ستخدمين  الن�سخة  ه��ذه  وت�ستهدف   ،2019
الذين ي�شترون �أجهزة مثل حوا�سيب Surface �أو 

 Chromebook أو� iPad أو� MacBook Air
�أعمالهم  بمعظم  ويقومون  �آخ���ر،  جهاز  �أي  �أو 

مع  جنب  �إلى  جنبًا  ال��وي��ب،  مت�صفح  خ�الل  من 

والتطبيقات  �أوفي�س  تطبيقات  حزمة  ا�ستخدام 

الأخرى مثل نيتفليك�س �أو �سبوتيفاي.
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�أظهرت �أحدث الدرا�سات �أن الغالبية العظمى 

من النا�س لم تعد تثق بالأخبار، التي يتم تداولها 

�أن  وتعتقد  الاجتماعي،  التوا�صل  م��واق��ع  ع�رب 

ال�شركات المالكة لهذه ال�شبكات لا تقوم بما يكفي 

وال�سموم  الكاذبة  الأخبار  من  التخل�ص  �أجل  من 

الفكرية مثل الأفكار المتطرفة التي تغذي الإرهاب 

في العالم.

�شبكات  ح��ول  عالمية  درا���س��ة  �أو���س��ع  وح�سب 

التوا�صل الاجتماعي ف�إن �أقل من ربع الم�ستخدمين 

�أخبار  م��ن  ي��رد  يم��ا  حالياً  يثقون  بريطانيا  في 

الاجتماعي،  التوا�صل  �شبكات  على  ومعلومات 

وخا�صة »في�سبوك« و»تويتر«، بينما تعتقد الغالبية 

الزائفة  والمعلومات  الكاذبة  الأخبار  �أن  ال�ساحقة 

لا  ال�شركات  هذه  �أن  كما  ال�شبكات،  هذه  تملأ 

تفعل ما يكفي من �أجل مكافحة الأفكار المتطرفة 

و�أعمال »البلطجة الإلكترونية«، كما �أنها لا تقوم 

بمنع الا�ستخدام غير القانوني لهذه ال�شبكات.

وك�شفت الدرا�سة التي ن�شرت نتائجها جريدة 

»التايمز« البريطانية، �أن 64 % من الم�ستخدمين 

لعمل  المنظمة  والقوانين  القيود  ت�شديد  ي�ؤيدون 

�شبكات التوا�صل الاجتماعي في العالم، كما �أنهم 

الم��سؤولية عن  ال�شركات  تتحمل هذه  �أن  ي�ؤيدون 

المحتوى غير المنا�سب الذي يتم ن�شره من خلال 

من�صاتها.

»�إيديلمان«  م�ؤ�شر  عبر  النتائج  هذه  وج��اءت 

 Edelman Trust) الإن�ت�رن���ت  ع��ل��ى  للثقة 

بو�سائل  الثقة  �أن  �أظهر  وال��ذي   (Barometer
وال�صحافة« عادت  »التلفزيون  التقليدية  الإعلام 

وارتفعت خلال عام من الآن وبن�سبة 13 % زيادة 

عن العام ال�سابق.

بها  خ��رج  التي  المفاجئة  الأخ��رى  الن�سبة  �أم��ا 

الم�ؤ�شر فتقول �إن 10 % من ال�شباب البالغين ممن 

»في�سبوك«،  �شبكة  غ��ادروا  العمر  مقتبل  في  هم 

وذلك على الرغم من الجهود الكبيرة التي تبذلها 

ال�شبكة من �أجل ا�ستقطاب مزيد من الم�ستخدمين 

من مختلف �أنحاء العالم.

وتقول »التايمز« �إن التراجع في الثقة ب�شبكات 

التوا�صل الاجتماعي ي�أتي ب�سبب القناعة المتزايدة 

الفترة  كبيراً خلال  لعبت دوراً  ب�أنها  النا�س  لدى 

الما�ضية في ن�شر الأخبار الكاذبة �إ�ضافة �إلى �أنها 

ت�ؤثر على ال�صحة العقلية للم�ستخدمين.

الم�ستخدمين  % من   28 ف�إن  الم�ؤ�شر  وبح�سب 

في  الاجتماعي  التوا�صل  ب�شبكات  يثقون  كانوا 

لاحقاً  الن�سبة  هذه  انخف�ضت  ثم   ،2012 العام 

خلال  �أخ�رياً  انخف�ضت  ثم   ،%  26 الى  لت�صل 

العام الما�ضي لت�صل �إلى 24 %، ما يعني �أن �أقل 

�أخبار  من  يرد  بما  يثقون  الم�ستخدمين  ربع  من 

ومعلومات على �شبكات التوا�صل.

ي�شار �إلى �أن كلًا من »في�سبوك« و»تويتر« كانا 

�آلاف الح�سابات على �شبكتيهما  ب�أن  قد اعترفا 

�أجل  من  رو�سيا  في  جهات  قبل  من  ت��دار  كانت 

�شهدتها  التي  الرئا�سية  الانتخابات  في  الت�أثير 

الولايات المتحدة في العام 2016.
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أقل حجماً وأكثر حداثة

نسخة جديدة من ويندوز.. قريباً

ت�����س��ت��ع��د ���ش��رك��ة ���س��ام�����س��ون��غ 

ل��ك�����ش��ف ال��ن��ق��اب ع���ن ه��وات��ف��ه��ا 

 Galaxy S9 المنتظرة  ال��رائ��دة 

حدثها  خ�الل   Galaxy S9+و

 Samsung Unpacked
25 فبراير/�شباط  بتاريخ  المحدد 

ي��وم واح��د من  الج���اري، �أي قبل 

العالمي  الم�ؤتمر  فعاليات  انطلاق 

 ،MWC 2018 للجوال

ح�سب  وذل�����ك 

التي  ال��دع��وات 

ال�شركة  ق��ام��ت 

�إلى  ب���إر���س��ال��ه��ا 

قبل  ال�����ص��ح��اف��ة 

عدة �أيام.

وك���ان���ت ت��ق��اري��ر 

�أ���ش��ارت  ق��د  �سابقة 

الهواتف  �أن هذه  �إلى 

م���ن حيث  م��ت��ط��اب��ق��ة 

الت�صميمية  ال��ن��اح��ي��ة 

الما�ضي  العام  نماذج  مع 

 ،S8+و  Galaxy S8
 Galaxy S9 بحيث يتميز هاتف

�إن�ش من نوع  ب�شا�شة بقيا�س 5.8 

بتقنية   Super AMOLED
 2960×1440 ودق��ة   Infinity
 Exynos م��ع��ال��ج  م��ع  بيك�سل، 

المتحدة  ال��ولاي��ات  لن�سخ   9810
 Snapdragon 845و وال�صين 

و�صول  ذاك��رة  مع  العالمية،  للن�سخ 

ع�شوائي ب�سعة 4 غيغابايت، و64 

التخزين  م�ساحة  من  غيغابايت 

بدقة  خلفية  وك��ام�ريا  الداخلية، 

12 ميغابيك�سل.
 Galaxy+ في حين ي�أتي هاتف

S9 ب�شا�شة من قيا�س 6.2 �إن�ش من 
نوع Super AMOLED بتقنية 

 2960×1440 ودق��ة   Infinity

 Exynos م��ع��ال��ج  م��ع  بيك�سل، 

المتحدة  ال��ولاي��ات  لن�سخ   9810
 Snapdragon 845و وال�صين 

و�صول  ذاك��رة  مع  العالمية،  للن�سخ 

غيغابايت،   6 ب�سعة  ع�����ش��وائ��ي 

م�ساحة  م��ن  غ��ي��غ��اب��اي��ت  و128 

كاميرا  م��ع  ال��داخ��ل��ي��ة،  التخزين 

خلفية مزدوجة بدقة 

12 ميغابيك�سل + 5 
ميغابيك�سل.

وك����م����ا ت���وح���ي 

ال�����������دع�����������وات 

الخ�������ا��������ص�������ة 

ب��الح��دث، ف���إن 

���س��ام�����س��ون��غ 

�إلى  ت���ت���ج���ه 

ت�������س���ل���ي���ط 

ال�����������ض�����وء 

ب���������ش����ك����ل 

رئ���ي�������س���ي 

ع���ل���ى ك���ام�ي�را 

ال���ه���وات���ف م���ن ح��ي��ث ال��ع��ت��اد 

الكاميرا  �إن  حيث  والبرمجيات، 

عد�سة  لفتحة  بامتلاكها  تتميز 

مع   ،f/1.5 و   f/2.4 م��ت��غ�رية 

ال���ق���راءات  لم�ست�شعر  ت�ضمنها 

ال�سريعة المكون من ثلاث طبقات، 

�إمكانية  ل��ل��ه��وات��ف  يتيح  وال����ذي 

التقاط فيديوهات الحركة البطيئة 

 1920×1080 �إلى  ت�صل  بدقة 

�إط�����اراً   480 وبم���ع���دل  بيك�سل 

مع  جنب  �إلى  جنبًا  الثانية،  في 

.Tetracell ت�ضمنها لتقنية

ويتوقع �أن تبد�أ �شركة �سام�سونغ 

ب�شحن الهواتف وبيعها من خلال 

متاجر التجزئة بتاريخ 16 مار�س/

�آذار القادم.
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25 فبراير موعد إطلاق هاتفي 

S9+وS9 سامسونغ الجديدين

نتيجة عدم الثقة ب�أخبار مواقع التوا�صل الاجتماعي

13 ٪ ارتفاع الثقة بوسائل الإعلام 
التقليدية »تلفزيون وصحافة«

»قوقل« تسعى لتطوير 
متصفحها »كروم«
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بم�شاركة 22 جامعة وكلية حكومية و�أهلية

�أ�صدر 5 كتيبات بالتعاون مع اللجنة الإعلامية

جامعة بيشة تستضيف التجمع الثالث 
لبطولات اتحاد الجامعات 

د. العيار: اتحاد الجامعات السعودية يوثق بطولاته

تح����ت رع����اي����ة م���ع���الي وزي����ر 

�إدارة  مج��ل�����س  ورئ��ي�����س  ال��ت��ع��ل��ي��م 

الاتح����اد ال��ري��ا���ض��ي ل��ل��ج��ام��ع��ات 

العي�سى،  �أحمد  الدكتور  ال�سعودية 

التجمع  بي�شة  جامعة  ت�ست�ضيف 

»الاتح���اد«  ينظمه  ال���ذي  ال��ث��ال��ث 

ل��ب��ط��ولات��ه  ال��ث��ام��ن  م��و���س��م��ه  في 

واخ�تراق  القوى  »�أل��ع��اب  وي�شمل 

والكليات  للجامعات  ال�ضاحية« 

الفترة  خلال  والأهلية،  الحكومية 

ـ    21 الجمعة  حتى  الأرب��ع��اء  م��ن 

�إلى   7 الم��واف��ق  1439/5/24هـ 
2/10/ 2018م.

و�أو�����ض����ح �أم��ي�ن ع����ام الاتح����اد 

ال�سعودية  للجامعات  ال��ري��ا���ض��ي 

التجمع  �أن  ال�سقا  �صلاح  الدكتور 

وكلية  ج��ام��ع��ة   22 ف��ي��ه  ي�����ش��ارك 

جامعة  وه���ي:  و�أه��ل��ي��ة،  حكومية 

ال��ق��رى،  �أم  جامعة  �سعود،  الم��ل��ك 

ج��ام��ع��ة الم��ل��ك ف��ي�����ص��ل، الج��ام��ع��ة 

الإ�سلامية، جامعة الق�صيم،جامعة 

طيبة،  جامعة  ال�شمالية،  الح��دود 

�سيناء  اب��ن  كلية  ح��ائ��ل،  ج��ام��ع��ة 

جامعة  الطبية،  للعلوم  الأه��ل��ي��ة 

جامعة  والتكنولوجيا،  الأع��م��ال 

للعلوم  عبدالعزيز  بن  �سعود  الملك 

جامعة  ج��ازان،  جامعة  ال�صحية، 

المجمعة،  جامعة  عبدالعزيز،  الملك 

ج��ام��ع��ة ال��ب��اح��ة، ج��ام��ع��ة الأم�ي�ر 

جامعة  الأه��ل��ي��ة،  فهد  ب��ن  محمد 

جامعة  الج���وف،  جامعة  �شقراء، 

للبترول  فهد  الملك  جامعة  ج��دة، 

والمعادن، جامعة الطائف، وجامعة 

في�صل. بن  الإمام عبدالرحمن 

وق��������ال: »ي����ح����ق ل���ك���ل ف��ري��ق 

ال��ق��وى  ل����ع����اب  �أ م��ن��اف�����س��ات  في 

كل  في  بم�����س��اب��ق��ت�ين  الا����ش�ت�راك 

تتابع،  كل  في  واحد  وفريق  �سباق 

الا���ش�تراك  لاع��ب  لكل  يحق  كما 

وفيما  واح��د,  وتتابع  �سباقين  في 

فيمكن  الع�شاري  بم�سابقة  يتعلق 

بلاعبين،  ت�����ش��ارك  �أن  للجامعة 

م�ضاعفة  الم�سابقة  نقاط  وتح�سب 

 ،2« الأولى وهي  الثمانية  للمراكز 

.»18 ،14 ،12 ،10 ،8 ،6 ،4
مناف�سات  »ت�شمل  و�أ����ض���اف: 

ال�سرعة  �سباقات  ال��ق��وى  �أل��ع��اب 

800م،  400م،  200م،  100م، 
و110م  5000م،  1500م، 
ح���واج���ز،  م  و400  ح����واج����ز، 

4 م  4 و400 ×   × 100 والتتابع 

والوثب  العالي  الوثب  ومناف�سات 

والقفز  الثلاثي  وال��وث��ب  الطويل 

الحديدية  ال��ك��رة  ودف���ع  بالع�صا 

ورمي رمح ورمي القر�ص و�إطاحة 

المطرقة«.

و�أ����ش���ار ال��دك��ت��ور ال�����س��ق��ا �إلى 

اخ�تراق  م�سابقة  في  ي�شارك  �أن��ه 

وتحت�سب  لاع��ب�ين   6 ال�����ض��اح��ي��ة 

ال��ن��ت��ائ��ج ال��ن��ه��ائ��ي��ة لأف�������ض���ل 4 

وت�شارك  ال�سباق،  �أتم���وا  لاعبين 

ن��ف�����س الج��ام��ع��ات  الم�����س��اب��ق��ة  في 

�إ�ضافة  القوى  �ألعاب  في  الم�شاركة 

�إلى جامعة نجران، وجامعة الأمير 

الأهلية. المعرفة  وكليات  �سطام، 

ال��ف��ن��ي  الاج���ت���م���اع  �أن  ي���ذك���ر 

ل��ل��ب��ط��ول��ة ���س��ي��ق��ام ي���وم ال��ث�الث��اء 

المقبل, فيما �سيقام �سباق اختراق 

يوم  كلم   5.8 وم�سافته  ال�ضاحية 

ي��وم  ت��ن��ط��ل��ق  �أن  ع��ل��ى  الأرب���ع���اء, 

في  القوى  �ألعاب  بطولة  الخمي�س 

يومها الأول, وفي نف�س اليوم يقام 

ح��ف��ل ل��ت��ك��ريم ال��وف��ود الم�����ش��ارك��ة 

ب��ح�����ض��ور م��ع��الي م��دي��ر ج��ام��ع��ة 

ت�ستكمل  الج��م��ع��ة  وي���وم  ب��ي�����ش��ة, 

القوى. �ألعاب  مناف�سات 

والإح�صاء  التوثيق  لجنة  �أ�صدرت 

بالاتحاد الريا�ضي للجامعات ال�سعودية 

بالتعاون مع اللجنة الإعلامية بالاتحاد 

التي  البطولات  عن  خا�صة  كتيبات 

الحالي  مو�سمه  في  الاتح��اد  نظمها 

بن�سخته الثامنة، وت�ضمنت الكتيبات 

عن  بال�صور  مدعمة  مو�سعة  تقارير 

مختلف البطولات التي �أقيمت حتى 

الجامعات  �أ�سماء  �إلى  �إ�ضافة  الآن، 

الم�شاركة واللاعبين الذين مثلوها في 

مختلف المناف�سات، ونتائج ال�سباقات 

ونبذة عن الجامعات التي ا�ست�ضافت 

بطولات الاتحاد.

لجنة �إعلامية

الدكتور تركي العيار رئي�س اللجنة 

الإع�الم��ي  والم�ست�شار  الإع�الم��ي��ة 

بالاتحاد، �أكد �أن هذه الكتيبات تمثل 

�أهمية بالغة كونها تبرز الجهد والعمل 

الإعلامية  اللجنة  ب��ه  ق��ام��ت  ال���ذي 

خلال الفترة الما�ضية وتقديمها لهذه 

المعلومات ب�شكل مب�سط للجميع ب�شكل 

مرئي �أي�ضاً من خلال احتوائها على 

الم�سابقات  بجميع  الخا�صة  ال�صور 

والتتويج في ختام كل بطولة.

5 كتيبات
وقال: »تم �إ�صدار خم�سة كتيبات، 

و���ص��ور  ن��ت��ائ��ج  ع��ل��ى  ا�شتمل  الأول 

ال�سابعة  الكاراتيه  بطولة  مناف�سات 

�أق��ي��م  ال���ذي  الأول  التجمع  �ضمن 

با�ست�ضافة جامعة الإمام عبدالرحمن 

ب��ن في�صل ب��ال��دم��ام خ�ل�ال ال��ف�ترة 

 16 الم��واف��ق  27-1439/2/29هـ 
 75 بم�شاركة  18-/2017/11م 
وكلية  ج��ام��ع��ة   18 يم��ث��ل��ون  لاع��ب��اً 

نتائجها  وج���اءت  و�أه��ل��ي��ة،  حكومية 

بتحقيق جامعة الإمام عبدالرحمن بن 

في�صل  المركز الأول، وفي المركز الثاني 

جامعة الملك �سعود، وحلت جامعة �أم 

القرى في المركز الثالث«.

بطولة ال�سباحة

واحتوى الكتيب الثاني على نتائج 

ال�سباحة  بطولة  مناف�سات  و���ص��ور 

التجمع  �ضمن  �أقيمت  التي  الثامنة 

بم�شاركة  الفترة  نف�س  وخلال  الأول 

161 لاعباً يمثلون 20 جامعة وكلية 
حكومية و�أهلية، وحققت فيه جامعة 

الإمام عبدالرحمن بن في�صل المركز 

ب��ح�����ص��ول  الأول 

 233 على  �سباحيها 

نقطة، وحلت جامعة 

الإم�������ام مح��م��د بن 

الإ�سلامية في  �سعود 

بـ140  الثاني  المركز 

نف�س  وه����و  ن��ق��ط��ة، 

الملك  جامعة  ر�صيد 

عبدالعزيز التي حلت 

في المركز الثالث.

بطولة التن�س

ف���ي���م���ا ا���ش��ت��م��ل 

ال���ك���ت���ي���ب ال���ث���ال���ث 

التن�س  بطولة  مناف�سات  نتائج  على 

الأر�ضي الثامنة �ضمن التجمع الثاني 

لبطولات الاتحاد وا�ست�ضافتها جامعة 

الملك في�صل بالأح�ساء خلال الفترة 

الموافق  11-1439/3/14هـ  م��ن  

2017/12/2م  حتى   11/29 من 

 15 يمثلون  لاع��ب��اً،   60 بم�شاركة 

جامعة وكلية حكومية و�أهلية وحققت 

فيه جامعة الملك �سعود المركز الأول، 

الثاني،  المركز  �شقراء  جامعة  ونالت 

الملك  ال��ث��ال��ث ج��ام��ع��ة  الم��رك��ز  وفي 

عبدالعزيز.

بطولة ذوي 

الاحتياجات

�أما الكتيب الرابع 

نتائج  على  فا�شتمل 

بطولة  م��ن��اف�����س��ات 

الاح��ت��ي��اج��ات  ذوي 

الخام�سة  الخا�صة 

»�أل���ع���اب  ل��ع��ب��ت��ي  في 

القوى/ كرة الهدف« 

�ضمن التجمع الثاني 

الج��ام��ع��ة،  نف�س  في 

ح���ي���ث �����ش����ارك في 

 10 68 لاعباً يمثلون  القوى  �ألعاب 

و�أهلية،  حكومية  وكليات  جامعات 

فريق  فيها  الأول  الم��رك��ز  وح��ق��ق 

جامعة الملك �سعود بح�صول لاعبيها 

على 147 نقطة، وفي المركز الثاني 

بمجموع  عبدالعزيز  الملك  جامعة 

131 نقطة، وفِي المركز الثالث فريق 
نقطة،   50 بمجموع  طيبة  جامعة 

فيما �شارك في بطولة كرة  الهدف 

11 جامعة وكلية  58 لاعباً يمثلون 
حكومية و�أهلية، وحقق المركز الأول 

بمجموع  خالد  الملك  جامعة  فريق 

فريق  الثاني  المركز  نقطة، وفي   24
جامعة الق�صيم بمجموع 21 نقطة، 

ويليه في المركز الثالث فريق جامعة 

الملك �سعود بمجموع  18 نقطة.

بطولة كرة القدم

فيما احتوى الكتيب الخام�س على 

للم�ستوى  القدم  ك��رة  بطولة  نتائج 

الجامعات  فيها  �شاركت  التي  »ب« 

نف�س  في  ت�شارك  لم  التي  والكليات 

 ،7 وعددها  »�أ«  للم�ستوى  الم�سابقة 

و�أقيمت مناف�ساتها بنظام الدوري من 

المجموعات خلال  بنظام  واحد  دور 

 /3/30 ح��ت��ى   2/15 م��ن  ال��ف�ترة 

الملك  جامعة  فريق  ون��ال  1439هـ، 
�سعود المركز الأول، بفوزه في المباراة 

النهائية التي �أقيمت في حائل بنتيجة 

»2-0« على فريق جامعة حائل الذي 

الثالث  الم��رك��ز  في  وج��اء  ثانياً،  ح��ل 

لقاء  ب��ف��وزه في  ج��دة  ف��ري��ق جامعة 

تبوك  �أقيم في  الذي  المراكز  تحديد 

جامعة  فريق  على   »1-2« بنتيجة 

لتت�أهل الفرق  تبوك الذي حل رابعاً 

كرة  دوري  في  الم�شاركة  �إلى  الأربعة 

قدم الجامعات للم�ستوى »�أ« المو�سم 

المقبل«.

جهد كبير ومميز

و�أ�شاد الدكتور العيار بالجهد الكبير 

والإح�����ص��اء  التوثيق  للجنة  والمميز 

ب����الاتح����اد ع��ل��ى الم��ع��ل��وم��ات ال��ت��ي 

ت�ضمنتها الكتيبات الخم�سة والر�صد 

الدقيق لكافة الأحداث التي ت�ضمنها 

البطولات من خلال �إح�صائية �شاملة 

بطولات  في  الجامعات  م�شاركة  عن 

الاتحاد خلال 8 �سنوات ت�ضمنت عدد 

اللاعبين والنتائج الفردية والجماعية 

لكل بطولة و�صور المناف�سات والزمن 

الخا�ص لكل لاعب خلال المناف�سات، 

�إ�ضافة �إلى التعريف باللجان العاملة 

بها،  العاملين  في كل بطولة وتحديد 

ما  اللجنة  م��ع  ال��ت��ع��اون  ه��ذا  مثمناً 

يحقق الهدف الرئي�س وهو �إبراز عمل 

الجامعية  الريا�ضة  لخدمة  الاتح��اد 

وزارة  في  الم�����س���ؤول�ين  تطلعات  وف��ق 

الوزير  معالي  ر�أ�سهم  وعلى  التعليم، 

الدكتور  الاتحاد  �إدارة  رئي�س مجل�س 

�أحمد العي�سى ومعالي نائبه الدكتور 

عبدالرحمن العا�صمي.

تحتوي الكتيبات صورًا خاصة بجميع المسابقات والتتويج في ختام كل بطولة

د. ال�سقا

د. العيار

د. العي�سى

»إعلامية« الاتحاد 
الرياضي للجامعات 

السعودية تجتمع.. غداً 
بح�ضور رئي�س الاتحاد الريا�ضي 

ل��ل��ج��ام��ع��ات ال�����س��ع��ودي��ة ال��دك��ت��ور 

ال��ع��ام  والأم��ي�ن  البقمي  ع��ب��دالله 

اللجنة  ال�سقا تعقد  الدكتور �صلاح 

الإع�ل�ام���ي���ة ل�ل�اتح���اد ال��ري��ا���ض��ي 

اجتماعها  ال�سعودية  للجامعات 

العيار  الدكتور تركي  الأول برئا�سة 

الم�ست�شار الإعلامي بالاتحاد، وذلك 

ا�ترساحة  في  الاث��ن�ين  غ���داً  م�ساء 

ب�سكن  ال��ت��دري�����س  هيئة  �أع�����ض��اء 

الجامعة.

ت�ضم اللجنة �أع�ضاءً يمثلون وكالة 

ال�سعودية »وا�س« وال�صحف  الأنباء 

ال���ورق���ي���ة ال���ري���ا����ض والج����زي����رة 

الإلكترونية  وال�صحف  والريا�ضية 

���س��ب��ق وب����رق وع���اج���ل وال�����ص��ح��ف 

التابعة  الجامعة  ر�سالة  الجامعية 

لجامعة الملك �سعود، ومر�آة الجامعة 

والقنوات  الإم���ام  لجامعة  التابعة 

ال��ري��ا���ض��ي��ة ال�����س��ع��ودي��ة وال��ق��ن��وات 

الف�ضائية قناة عين وقناة 24 وقناة 

22 و�إذاعة يو �إف �إم.
للتن�سيق  الاج��ت��م��اع  ه��ذا  ي���أت��ي 

والخطة  اللجنة  مهام  في  والت�شاور 

الإع��ل�ام����ي����ة ل��ت��غ��ط��ي��ة ب���ط���ولات 

وتجمعات الاتحاد في المو�سم الثامن 

الحالي.



غرائب حول العالم

شاطئ إيرلندي يظهر بعد اختفاء دام 
12 عاماً

منذ  �إيرلنادا،  في  �أ�شيل  التابع لجزيرة  �أ�شليم،  خليج  �شاطئ  اختفى 

الرمال  حمل  في  وت�سببت  الخليج  عا�صفة  اجتاحت  �أن  بعد  عاماً   12
من مكانها ونزحت المياه ولم يتبَّق �سوى ال�صخور، وفي ال�صيف الما�ضي، 

ت�سببت العا�صفة »براين« بت�شكيل طبقة كثيفة من الرمال على منطقة 

ال�شاطئ وعودة ظهره مرةً �أخرى.

ق�صيرة  لفترة  يعود  �أ�شليم  خليج  �شاطئ  �إن  �أ�سطورة محلية،  وتقول 

مرة كل �سبع �سنوات، لكن هذه المرة، ا�ستغرق الأمر 12 عامًا ليعود من 

جديد، وكان ال�شاطئ قد �شوهد لآخر مرة في عام 2005م، وظل لب�ضع 

�أ�شهر قبل �أن يختفي مجددًا.

وعلى الرغم من �أن ال�سكان المحليين لخليج �أ�شليم لا يعلمون موعد 

اختفاء ال�شاطئ مرةً �أخرى، �إلا �أنهم مُ�ستمتعون ب�شاطئهم ويحُاولون قدر 

الإمكان زيارته قبل �أن يغُادرهم �إلى �أجلٍ غير م�سمى.

الغريب في الأمر �أن �شاطئ خليج �أ�شليم لي�س الوحيد الذي اختفى ثم 

عاود الظهور مرةً �أخرى في جزيرة �أ�شيل في �إيرلندا، بل هناك �شاطئ 

�آخر يبعد حوالي 10 كلم فقط عن �شاطئ خليج �أ�شليم، كان قد اختفى 

منذ 33 عامًا في عام 1984م، بعدما اجتاحت عا�صفة ربيعية ال�شاطئ 

وت�سببت في اختفاء الرمال والمياه، ولم يتبَّق �سوى ال�صخور!

قد ي�سند البع�ض اختفاء هذين ال�شاطئيَن في جزيرة �أ�شيل �إلى التغيرات 

المناخية، لكن هذا ال�سبب قد لا يكون �صحيحًا وفقًا لترجيحات عالم 

واعتبر  المناخي،  التغيير  ت�أثير  ا�ستبعد  الذي  لين�ش«  »كيفين  الجغرافيا 

تتغير  التي  الرياح  وحركة  والروا�سب  الهيدروديناميكا  هو  ال�سبب  �أن 

با�ستمرار، ما يُ�سبب حمل الرمال من على ال�شاطئ وانح�سار المياه.

وعودتها  ال�شواطئ  اختفاء  ف�إن ظاهرة  الأ�سباب،  النظر عن  وبغ�ض 

للظهور مرةً �أخرى تزيد من عجائب الطبيعة في �إيرلندا!

يلتزم  »عقد  �أن��ه  لغة  الت�أمين  معنى  في  جاء 

�أحد طرفيه وهو الم�ؤمن من قبل الطرف الآخر 

حلول  عند  عليه  يتفق  ما  �أداء  الم�ست�أمن  وهو 

�أما  معلوم«.  نقدي  مقابل  نظير  معين في  �أجل 

الت�أمين  ع��رّف  فقد  الإ���س�لام��ي  الفقه  مجمع 

ال�صحي ب�أنه »عقد اتفاق يلتزم بموجبه �شخ�ص 

�أو م�ؤ�س�سة تتعهد برعايته بدفع مبلغ محدد �أو 

تلتزم  �أن  على  معينة  الأق�ساط لجهة  من  عدد 

تكاليفه  تغطية  �أو  العلاج  بتغطية  الجهة  تلك 

خلال مدة معينة«.

العالمية  ال�صحة  منظمة  ح���ددت  ح�ني  في 

الت�أمين ال�صحي على �أنه »الو�سيلة التي يتم بها 

دفع بع�ض �أو كل تكلفة الرعاية ال�صحية الواجبة 

للمري�ض الم�شترك في النظام حين يمر�ض، فهو 

العالية  التكلفة  دف��ع  من  عليه  الم���ؤم��ن  يحمي 

للعلاج في �أحوال المر�ض«.

الم�شترك  قيام  هو  ال�صحي  الت�أمين  و�أ�سا�س 

لم�ؤ�س�سة  منتظم  ا���ش�رتاك  بدفع  عليه  الم���ؤم��ن 

�إدارية وهي الهيئة العامة للت�أمين ال�صحي التي 

المدفوعات  تلك  �إدارة  عن  الم��سؤولة  هي  تعُد 

داخل �إطار نظام يقوم بدفع نفقات العلاج عنه 

حين يمر�ض �إلى مقدم الخدمة ال�صحية.

الإن�سان بطبعه كائن اجتماعي، يميل بالفطرة 

�إلى العي�ش �ضمن جماعاتٍ مُنظّمة، ت�سير وفق 

�أحكام وقوانين مو�ضوعة من قبل �سلطة حاكمة، 

م�صالحه،  ت�سيير  �أج��ل  من  وذل��ك 

وال��ق��ي��ام ع��ل��ى خ��دم��ت��ه، وت��ق��ديم 

جميع الخدمات العامة له؛ كقطاع 

الطاقة الكهربائية، و�شبكات المياه، 

التعليم،  وقطاع  التحتية،  والبنية 

الأم���ن،  وق��ط��اع  ال�صحة،  وق��ط��اع 

والحماية، وغيرها من الخدمات. 

تواجه  عندما  تقع  الم�شكلة  لكن 

الدول وخا�صة الدول النامية عجزاً 

تكلفة  ارتفاع  ب�سبب  ميزانيتها  في 

م�صروفات الخدمات العامة، وخا�صة الخدمات 

ال�صحية؛ �إذ تعُد �أغلى �أنواع الخدمات قاطبة، 

يوماً  ومتوا�لًاص  كبيراً  تزايداً  تكاليفها  وتتزايد 

بعد �آخر في مختلف �أنحاء العالم، حيث ي�صرف 

دولار«  »تريليون  اثنين  من  �أك�ثر  �سنوياً  العالم 

تقريباً على الخدمات ال�صحية، ويبلغ متو�سط 

الإنفاق ال�صحي في العالم ن�سبة قدرها »9.9٪« 

حدا  الذي  الأمر  الإجمالي،  المحلي  الناتج  من 

الخدمات  لتمويل  ب��دائ��ل  ع��ن  للبحث  ب��ال��دول 

على  والمحافظة  ا�ستخدامها  وتقنين  ال�صحية 

فكان  لتطويرها،  الم�ستمر  وال�سعي  جودتها 

الت�أمين ال�صحي هو �أحد البدائل المطروحة.

والمملكة العربية ال�سعودية �ش�أنها �ش�أن �سائر 

الكبير  الارت��ف��اع  م�شكلة  ت��واج��ه  ال��ع��الم  دول 

والمت�سارع في تكاليف الخدمات ال�صحية، حيث 

من   »5.5٪« يقارب  ما  ت�صرف 

على  العامة  ال�سنوية  ميزانيتها 

وت�شير  ال�صحية،  الخ��دم��ات 

لل�سكان  الإح�صائية  التقديرات 

 2024 ع����ام  ح��ت��ى  �أن����ه  �إلى 

�سوف ت�ستمر الزيادة ال�سكانية 

مرتفع،  نم��و  بم��ع��دل  بالمملكة 

معدل  ارت���ف���اع  ب�سبب  وذل����ك 

معدلات  وانخفا�ض  الخ�صوبة، 

الوفيات.

متطلبات  ال���زي���ادة  ه���ذه  تتطلب  و���س��وف 

�إ�ضافية من مرافق وقوى ب�شرية �صحية تتواءم 

على  يحافظ  وبما  ال�سكانية،  الاحتياجات  مع 

معدلات الخدمة ال�صحية، وفي ظل هذا التو�سع 

ال�سعودي،  المجتمع  في  ال�صحية  الخدمات  في 

المتوا�صل  والارتفاع  الطلب عليها  وتزايد حجم 

التوازن  في تكاليفها حدث �شيء من الخلل في 

يتطلب  ال��ذي  الأم���ر  والتكاليف،  الم���وارد  ب�ني 

الت�أمين  فكان  للتمويل،  �أخ��رى  بدائل  درا���س��ة 

ال�صحي في مقدمتها.

و�إلى  ت��ع��الى،  الله  �شاء  �إن  بقية  وللحديث 

اللقاء.

د. علي بن �أحمد ال�سالم

المدينة الطبية الجامعية

 alisalem@ksu.edu.sa
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المعالم الجغرافية  �أهم  �أحد  يعد جبل طويق 

�ضمن المملكة  العربية، ويقع حالياً  في الجزيرة 

اليمامة  �إقليم  قلب  وه��و  ال�سعودية،  العربية 

»طويق«  الجبل  وا�سم  نجد،  و�إقليم  التاريخي 

ت�صغير لكلمة طوق وت�صغير الأ�سماء لتمليحها 

عادة قديمة عند العرب.

ال�صخر  من  �ضيقة  ه�ضبة  عن  عبارة  وه��و 

الجيري ويمتد لما يقارب 800 كلم من �صحراء 

نفود الثويرات في الزلفي �شمالاً وحتى م�شارف 

وادي الدوا�سر والربع الخالي جنوباً على �شكل 

بمنطقة  ويحيط  يطوّق  لأن��ه  »ط��وق«  �أو  قو�س 

وتنحدر  ال��غ��رب،  نحو  ط��رف��اه  يتجه  وا���س��ع��ة، 

تدريجي،  ب�شكل  لطويق  ال�شرقية  ال�سفوح 

ب�شكل  ينقطع  ال��ذي  الغربي  الجانب  بخلاف 

مفاجئ، وتنحدر على جانبه ال�شرقي عدة �أودية 

�ضفافه  على  تقع  ال��ذي  حنيفة  وادي  �أ�شهرها 

من  كامل  ب�شكل  ت�شقّه  كما  الريا�ض،  مدينة 

الغرب �إلى ال�شرق �أودية مثل وادي ن�ساح ووادي 

الأو�سط و�شعيب لحاء.

نجد  منطقة  حوا�ضر  معظم  ت��ركّ��زت  وق��د 

تاريخياً حول جبل طويق وعلى الأودية المن�ساحة 

وي�سمى  الجاهلي،  الع�صر  منذ  جوانبه  على 

»عار�ض  �أو  العار�ض«  بـ»جبل  تاريخياً  الجبل 

اليمامة«، وظل هذا الا�سم القديم معروفاً حتى 

الع�صور الحديثة، وعليه �سميت منطقة العار�ض 

المزاحمية  ومح��اف��ظ��ة  ال��ري��ا���ض  ت�شمل  ال��ت��ي 

ومحافظة الحريق وحوطة بني تميم والدرعية 

كما  عليه،  لوقوعها  وغيرها  والعيينة  و�ضرماء 

من  �سدير  قرى  بين  ي�شكل جبل طويق حاجزاً 

ال�شرق وقرى الو�شم من الغرب.

ال��غ��رب��ي من  ال��ب��ط�ني الج���زء  وي��ح��ت��ل وادي 

�سل�سلة طويق ال�شامخة، وقد قال فيها ال�شاعر 

الجاهلي عمرو بن كلثوم:

ف�أعر�ضت اليمامة وا�شمخرت

ك�أ�سياف ب�أيدي م�صلتينا

كما ت�سمى �أي�ضًا العار�ض، وورد في ذلك قول 

ال�شاعر:

و�أكاد من �شغفي بما �أن�شدته

�أطوي �إليك تهامة والعار�ضا

وذلك �إ�ضافة �إلى الا�سم المعروف طويق الذي 

حفظه ال�شعر في البيت الذي يقول:

ولو �أن قلب طويق باح ب�سره

لم يعَْدُ ما هو �شَفَّ عنه مجلجلا

ويخت�شم جبال طويق �ضلع �شامخ من الغرب 

ي�سمى خ�شم زبيدة.

نا�صر �شتوي

باحث جيولوجيا بترول

جبل طويق.. قلب اليمامة ونجد

التأمين الصحي والمجتمع »5/2«

الم�شي �أجمل �أنواع الريا�ضة

و�أ�سهلها �أداءً و�أكثرها فائدة

يقللّ التوتّر والإجهاد والخمول

ويعالج مجموعة كبيرة من الأمرا�ض

�أنه يعزز ال�صحّة  والجديد في الأمر 

العقليّة

الذهنية  ال��ط��اق��ة  م�ستوى  وي��رف��ع 

والذكاء والتركيز

خالد العبدالعزيز

الآداب

 رؤية اجتماعية

جيولوجيات
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 بح�ضور وكيل وزارة التعليم وبرعاية مدير الجامعة

»مستقبل التربية وفق رؤية 2030« في لقاء علمي.. غداً
د. الشايع: اللقاء يأتي ضمن استراتيجيات الجامعة في التحول لمنظمة غير ربحية لها استقلاليتها
د. الشمراني: يفترض أن تبادر الجامعة بتطوير برامجها لتكون على مستوى الطموح المؤمل منها

العلمي  اللقاء  التربية  كلية  تقيم 

»م�����س��ت��ق��ب��ل  ع���ن���وان  تح���ت  الأول 

�سعود  الملك  بجامعة  التربية  كلية 

نظرة   2030 المملكة  ر�ؤي����ة  وف���ق 

عند  �سيقام  وال��ذي  ا�ست�شرافية«، 

الاثنين في  �صباح غداً  من  العا�شرة 

مدرج كلية التربية »1�أ27« للرجال، 

وبم��ق��ر ال��ن�����س��اء في الم��ب��ن��ى رق���م 2 

ب���ال���دور الأر����ض���ي 

ب��الم��درج رق���م »3« 

الجامعية  بالمدينة 

ل��ل��ط��ال��ب��ات، وذل��ك 

معالي  رعاية  تحت 

م���دي���ر الج��ام��ع��ة 

ال���دك���ت���ور ب����دران 

وبح�ضور  ال��ع��م��ر، 

ال����دك����ت����ور ن��ي��اف 

الج�����اب�����ري وك��ي��ل 

ال��ت��ع��ل��ي��م  وزارة 

لتعليم البنين رئي�س 

لجنة تطوير برامج 

�إعداد المعلم.

وتعقد الجل�سات 

للقاء  الم�����ص��اح��ب��ة 

م����ن خ��ل��ال ن��خ��ب��ة 

حيث  والمتخ�ص�صين،  الأ�ساتذة  من 

وك��ي��ل  الأولى  الج��ل�����س��ة  ���س�ير�أ���س 

الجامعة الدكتور عبدالله ال�سلمان، 

ل��شؤون  الج��ام��ع��ة  وكيلة  و�ستكون 

العي�سى  �إينا�س  الدكتورة  الطالبات 

مقررة للجل�سة. 

النمي  محمد  ال��دك��ت��ور  وي��ر�أ���س 

التعليمية  لل��شؤون  الجامعة  وكيل 

والأك����اديم����ي����ة الج��ل�����س��ة ال��ث��ان��ي��ة 

العلوم  �أق�����س��ام  عميدة  وم��ق��ررت��ه��ا 

العي�سى،  غزيل  الدكتورة  الإن�سانية 

ويحتوي اللقاء على عدد من �أوراق 

كل  تقديمها  على  ي��ت��ن��اوب  العمل 

الإ�ستراتيجية  �إدارة  عام  مدير  من 

بمكتب تحقيق الر�ؤية بوزارة التعليم 

والم�شرف  الألم��ع��ي،  علي  ال��دك��ت��ور 

على مكتب تحقيق الر�ؤية بالجامعة 

ال���دك���ت���ور ع��ب��دالم��ج��ي��د ال��ب��ن��ي��ان، 

تطوير  ل�شركة  التنفيذي  والرئي�س 

الدكتور محمد  التعليمية  للخدمات 

ال��زغ��ي��ب��ي، وع��م��ي��د ك��ل��ي��ة ال�رتب��ي��ة 

الدكتور فهد ال�شايع.

و�أ�شار عميد كلية التربية الدكتور 

فهد ال�شايع �إلى �أن هذا اللقاء ي�أتي 

�ضمن تطبيق ا�ستراتيجيات الجامعة 

في نطاق التحول لمنظمة غير ربحية 

لها ا�ستقلاليتها، وتما�شياً مع توجه 

الحكومة الر�شيدة نحو تحقيق ر�ؤية 

النجاح  �شركاء  وبم�شاركة   ،2030
لكلية التربية. 

انطلاقًا من الر�ؤية

من  انطلاقاً  ي�أتي  »اللقاء  وق��ال: 

تهدف  ال��ت��ي   2030 المملكة  ر�ؤي���ة 

قيم  ذي  ح��ي��وي  مجتمع  ب��ن��اء  �إلى 

اقت�صاد  تحقيق  �أج��ل  من  را�سخة، 

وذلك من خلال  وم�ستديم،  مزدهر 

كفاءته  ورف��ع  التعليم،  نظام  تعزيز 

لوطن  التنمية  متطلبات  لتلبية 

طموح ي�ضمن التعليم الجيد لأبنائه، 

وي���ع���زز ف��ر���ص ال��ت��ع��ل��م ل��ه��م م��دى 

م�س�ؤول  م��واط��ن  لإع����داد  الح��ي��اة، 

ي�سهم في تحقيق التنمية الم�ستديمة 

�أدوار  تح��ول  �أهمية  وت�برز  لوطنه؛ 

مع  لتن�سجم  التربوية  الم�ؤ�س�سات 

ر�ؤية المملكة 2030، وت�سهم بفعالية 

لها  المخطط  برامجها  تحقيق  في 

وزارة  ر�ؤي��ة  مع  وان�سجاماً  بعناية،  

ب�أن يح�صل كل  التزامها  التعليم في 

الجيد  التعليم  فر�ص  على  مواطن 

لاحتياجات  الم�ستجيب  والم��ت��ن��وع 

التنمية، ومن هذا المنطلق، وات�ساقاً 

م��ع »م���ب���ادرة تح���ول ج��ام��ع��ة الملك 

ربحية،  غ�ير  م�ؤ�س�سة  �إلى  �سعود 

ا�ستقلاليتها«؛  لها 

التربية  كلية  تبنت 

ب���ج���ام���ع���ة الم���ل���ك 

����س���ع���ود ب��رن��ام��ج 

كلية  �أدوار  »تح��ول 

ر�ؤي��ة  وف��ق  التربية 

المملكة 2030«.  

جودة التعليم 

والمعلم

كلية  وكيل  وقال 

ال�رتب��ي��ة ل��ل�����ش���ؤون 

الدكتور  الأكاديمية 

ال�شمراني:  �سعيد 

هو  ال��ت��ع��ل��ي��م  »�إن 

ال�صناعة الحقيقية 

للم�ستقبل، ويمكن 

تحقيق  خلاله  من 

ولا  والمجتمعية،  الوطنية  التطلعات 

يمكن النظر �إلى جودة التعليم دون 

وبالتالي  المعلم،  ج��ودة  �إلى  النظر 

النظر �إلى جودة م�ؤ�س�سات �إعداده. 

الطموحة  ال��ر�ؤي��ة  التزمت  ولذلك 

للمملكة 2030 ب�أن تعزز دور المعلم 

وترفع ت�أهيله.  

و�أ�ضاف: »كلية التربية في جامعة 

التاريخية  بعراقتها  �سعود  الم��ل��ك 

والعلمية يفتر�ض �أن تكون قائدة في 

د له الطريق،  هذا التحول الذي مُهِّ

لتكون  برامجها  بتطوير  تبادر  و�أن 

ل منها«. على م�ستوى الطموح المُ�ؤَمَّ

التعليم يحول 

الاقت�صاد

وكيلة  و���ش��ددت 

ك���ل���ي���ة ال�ت�رب���ي���ة 

ال���دك���ت���ورة رج���اء 

ب����اح����اذق ق��ائ��ل��ة: 

»ق���ط���اع ال��ت��ع��ل��ي��م 

بجامعاته  متمثل 

وك���ل���ي���ات���ه وم��ن��ه��ا 

ك���ل���ي���ة ال�ت�رب���ي���ة 

م����ن ال��ق��ط��اع��ات 

المرتبطة  الحيوية 

ارت���ب���اط���اً وث��ي��ق��اً 

بالمجتمع، وله �صلة 

وطيدة بدفع عجلة 

الاقت�صاد الوطني، 

في  ي�سهم  �أن  التعليم  على  ل��ذل��ك 

تحويل الاقت�صاد والبحث عن فر�ص 

الاعتماد  من  والتحول  ا�ستثمارية 

وعلى  للدخل،  واح��د  م�صدر  على 

م�ؤ�شرات  تتبنى  �أن  التربية  كلية 

م��دى  خ�لال��ه��ا  م���ن  ت��ق��ي�����س  �أداء 

الثلاثة  الم��ح��اور  لتحقيق  تطورها 

لر�ؤية 2030، وهي مجتمع حيوي- 

اق��ت�����ص��اد م��زده��ر ووط���ن ط��م��وح، 

حيث يقع عليها تح�سين بيئة العمل 

وتحقيق تناف�سية عالمية. 

�إننا قادرون

وبين وكيل كلية التربية للدرا�سات 

ال��دك��ت��ور  العلمي  وال��ب��ح��ث  العليا 

العلمي  البحث  �أن  ال�سلامة  حمود 

حجر الزاوية لكل تطور م�أمول، وقد 

الدور  ذلك  المباركة  بلادنا  �أدرك��ت 

الرائد للبحث العلمي، فجاءت ر�ؤية 

2030 م�ؤكدة على هذا المبد�أ، مبيناً 
وكالة  في  ممثلة  ال�رتب��ي��ة  كلية  �أن 

العلمي  والبحث  العليا  الدرا�سات 

تحمل على عاتقها هذا الهمّ، وت�ضع 

وت�سعى  ال��ر�ؤي��ة،  تلك  عينيها  �أم��ام 

بكل ما �أوتيت لتحقيقها بما يتنا�سب 

مع تطلعات ولاة الأم��ر، وكل محب 

لرقيّ هذه البلاد وتقدمها.

»�إن  ال�����س�لام��ة:  د.  و�أ�����ض����اف 

�أن نواكب  تطلعاتنا في وكالة الكلية 

�أول  ب�أن ن�صبح  الر�ؤية في تطلعاتها 

جامعة من خم�س جامعات �سعودية ـ 

على الأقل ـ من �أف�ضل 200 جامعة 

دولية خلال »2025-2030م«، ومع 

�إلا  التطلع  هذا  لحجم  ا�ست�شعارنا 

�أننا قادرون«.

دور التربية

وعبر وكيل كلية التربية للتطوير 

والج�����ودة ال��دك��ت��ور ف��اي��ز ال��ف��اي��ز: 

المناط  للدور  ال�صحيح  الفهم  »�أن 

بحد  المملكة  في  ال�رتب��ي��ة  بكليات 

ا�ستمراريتها  ب�ضمان  كفيل  ذات��ه 

فكليات  م�ستقبلها،  وا�ست�شراف  بل 

ال�سعودية  الج��ام��ع��ات  في  التربية 

هي  ع��ام  ب�شكل  والعالمية  خا�صة 

لإع��داد  والمنا�سب  ال�صحيح  المكان 

وتهيئته  الم��ط��ل��وب  بال�شكل  المعلم 

للعمل في المدار�س والميدان التربوي، 

لذا فالا�ستغناء عن كليات التربية �أو 

بها  الاهتمام  وعدم  دوره��ا  تهمي�ش 

يعني �ضعفاً في  الأول  المقام  هو في 

مخرجاتها.

�أدوار �أكبر

كلية  وكيلة  م�ساعدة  و�صرحت 

والج��ودة  التطوير  ل��شؤون  التربية 

قائلة:  ال�شيخ  �آل  �سلطانة  الدكتورة 

ال�سعودية  العربيـة  المملكة  »تبنت 

 2030 ر�ؤي�����������ة 

وخارطـــة  كمنهج 

ط��ري��ـ��ـ��ـ��ق، ل��ت��ك��ون 

الم��م��ل��ك��ة -ب�������إذن 

نم���وذجً���ا   - الله 

كافة  على  رائـــدًا 

الم�������س���ـ���ـ���ـ���ت���وي���ات، 

�إلى  و���������ص��������ولاً 

زاه���ر  م�ســـتقبل 

وتنمية م�ســـتدامة. 

التحول  و�إتفاقًا مع 

ر�ؤي��ة  نحو  الوطني 

2030، ف�إن الكلية 
ب��دوره��ا  ت�ضطلع 

لتتحول  ال��ك��ب�ير، 

�أك�ب�ر  �أدوار  �إلى 

لابد  وك���ان  ال��ر�ؤي��ة،  ل��ه��ذه  تحقيقًا 

لم��دى تحقق  ال��دوري��ة  المراجعة  من 

فانطلقت  الا�ستراتيجية،  الأه��داف 

ال��ك��ل��ي��ة ن���ح���و تح���دي���ث خ��ط��ت��ه��ا 

مت�سقة  ل��ت��ك��ون  الا���س�رتات��ي��ج��ي��ة؛ 

التحول  وبرنامج   2030 ر�ؤي��ة  مع 

الوطني«.

العلاقات  وح��دة  م�شرف  وق��ال 

التربية  بكلية  والإع��ل��ام  ال��ع��ام��ة 

الدكتور ماجد ال�سالم: »ي�أتي الملتقى 

تهدف لخلق  لقاءات  �سل�سلة  �ضمن 

�أدوار كلية  ر�ؤية ا�ست�شرافية لتحول 

المملكة،  ر�ؤي��ة  مع  تما�شياً  التربية 

بجامعة  التربية  كلية  تعتبر  حيث 

و�أعرقها  �أقدمها  من  �سعود  الملك 

المبادرة  زمام  ت�أخذ  ما  دائماً  والتي 

يتوافق  بما  التطوير  تجاه  والقيادة 

مع تطلعات المملكة ور�ؤيتها«. 

قيادات م�ؤهلة

وبين رئي�س ق�سم الإدارة التربوية 

الدكتور �أن�س التويجري �أنه انطلاقاً 

نحو  التربوية  الإدارة  ق�سم  دور  من 

الم��ن��ظ��م��ات والم���ؤ���س�����س��ات ال�رتب��وي��ة 

القيادات  �إع���داد  في  والاجتماعية 

لها وفق ر�ؤية المملكة 2030 وتقديم 

الا���س��ت�����ش��ارات والخ���دم���ات ل��ه��ذه 

بتوجيه  الق�سم  يقوم  القطاعات، 

الب�شرية  وطاقاته  �إمكاناته  جميع 

تطوير  في  ل��ل��م�����س��اه��م��ة  والم���ادي���ة 

منظومة القيادات.

مبادرات هيئة التدري�س

بكلية  البحوث  مركز  مدير  وقال 

القريني:  ت��رك��ي  ال��دك��ت��ور  ال�رتب��ي��ة 

ب��رن��امج��اً بم�سمى  الم��رك��ز  »�أط��ل��ق 

»ب��رن��ام��ج م���ب���ادرات ب��ح��ث��ي��ة وف��ق 

ي�سعى  حيث   ،»2030 المملكة  ر�ؤي��ة 

ه���ذا ال�برن��ام��ج �إلى ح��ث �أع�����ض��اء 

تقديم  على  بالكلية  التدري�س  هيئة 

مبادرات وم�شاريع بحثية تهدف �إلى 

تح�سين المجال التربوي الذي يرتبط 

خلال  من  2030م،  المملكة  ب��ر�ؤي��ة 

الجهات  م��ن  العديد  م��ع  ال�شراكة 

المبادرات  تقديم  عبر  العلاقة  ذات 

كما  متنوعة.  مج��الات  في  التربوية 

يعتزم المركز �إتاحة الأولوية في دعم 

�إليه،  تقدم  التي  المن�شورة  البحوث 

�سواء من قبل �أع�ضاء هيئة التدري�س 

بالكلية  العليا  الدرا�سات  طلاب  �أو 

لتلك البحوث التربوية ذات العلاقة 

بر�ؤية المملكة 2030م«. 

�أول برنامج عربي

لبرنامج  التنفيذي  المدير  و�أك��د 

نا�صر  ال��دك��ت��ور  ال�شامل  ال��و���ص��ول 

ور�سالة  ر�ؤي��ة  �إط��ار  »في  العجمي: 

ج���ام���ع���ة الم���ل���ك ����س���ع���ود ب��ت��ق��ديم 

وتطوير  مم��ي��زة،  تعليمية  خ��دم��ات 

التعليمي  ال�شامل  ال��و���ص��ول  �سبل 

للأمر  وتنفيذاً  والتقني  والهند�سي 

 »35362« رق���م  ال��ك��ريم  ال�����س��ام��ي 

ليكون  »22-9-1434هـ«   وتاريخ 

ب��رن��ام��ج ال��و���ص��ول ال�����ش��ام��ل على 

لدعم  وتحقيقًا  الوطني،  الم�ستوى 

خطة التحول الوطني لت�أكيد حقوق 

ا�ستقلاليتهم  ودع��م  الإع��اق��ة  ذوي 

الم�س�ؤولية،  على تحمل  وم�ساعدتهم 

ال�شامل  ال��و���ص��ول  ب��رن��ام��ج  يعمل 

تحقيق  على  �سعود  الملك  بجامعة 

عربي  برنامج  �أول  �إن��ه  ذل��ك، حيث 

من نوعه في التعليم العالي«.

الجامعة تدعمهم

برنامج  العام على  الم�شرف  وقال 

والطالبات  للطلاب  العالي  التعليم 

ال�صم و�ضعاف ال�سمع الدكتور علي 

التعليم  برنامج  »يعتبر  ال��زه��راني: 

و�ضعاف  ال�����ص��م  ل��ل��ط�لاب  ال��ع��الي 

على  الريادية  البرامج  من  ال�سمع 

�إن  حيث  العربية،  المنطقة  م�ستوى 

و�ضعاف  ال�صم  الأ�شخا�ص  التحاق 

�أمراً  كان  العالي  التعليم  في  ال�سمع 

والآن  التحقيق،  �صعب  البع�ض  يراه 

نقلة  ويعد  ملمو�ساً،  واق��ع��اً  �أ�صبح 

الدعم  بف�ضل  حياتهم  في  نوعية 

المقدم من الجامعة، ويرجع ذلك من 

ا�ست�شعار الدولة ب�أهمية حقوق ذوي 

الإعاقة النابعة من القيم الإ�سلامية 

الم�ساواة  على  حثت  التي  ال�سمحة 

وعدم التمييز، وتما�شياً مع اتفاقية 

الأ���ش��خ��ا���ص ذوي الإع��اق��ة  ح��ق��وق 

والتي  المتحدة  الأمم  من  ال�صادرة 

الر�شيدة،  حكومتنا  عليها  وقعت 

وتلك الم�س�ؤولية تبنتها الدولة رعاها 

الله والتي تتما�شى مع ر�ؤية المملكة 

.»2030
موافقة  »�إن  الزهراني:  و�أ�ضاف 

الراغبين في  ال�صم  المملكة للطلاب 

والعليا  الجامعية  درا�ستهم  �إكمال 

برنامج  �ضمن  ال��دول��ة  نفقة  على 

ال�شريفين للابتعاث  خادم الحرمين 

وتعبيراً  نوعية،  نقلة  يعد  الخارجي 

ع���ن ح��ق��وق��ه��م وف���ق���اً ل�لات��ف��اق��ي��ة 

ال��دول��ي��ة، وبم���ا ي��ت��واف��ق م��ع ر�ؤي���ة 

المملكة 2030«.

د. الجابري

د. النمي

د. العمر

د. ال�سلمان

د. ال�شمراني

د. الفايز

د. القريني

د. ال�شايع

د. ال�سلامة

د. ال�سالم

مركز البحوث 
يطلق برنامج 

مبادرات بحثية 
وفق رؤية 

2030

د. باحاذق: 
التعليم يرتبط 

بدفع عجلة 
الاقتصاد 

الوطني



»الصيدلة« تعرّف بوحدة 
التعليم الصيدلي

اتفاقيتا 
التغير المناخي 
وباريس.. في 

ورشة بالجامعة 

منسوبو الجامعة يكرمون المخرج التونسي بن طاره

تدريب الباحثين الشباب بكرسي »أفكر« يناقش البحوث المختلطة.. غداً
الأمير متعب لهشاشة العظام

»التطوير والجودة« تشارك بملتقى 
تطوير القيادات النسائية 

���ض��م��ن اه���ت���م���ام الج���ام���ع���ة في 

الم��ع��ارف  واكت�ساب  الخ�ب�رات  نقل 

وط�لاب��ه��ا،  لمن�سوبيها  والم���ه���ارات 

م��ن من�سوبي وط�لاب  ���ش��ارك وف��د 

�إدارة الم�سرح بعمادة ��شؤون الطلاب 

في فعاليات مهرجان الم�سرح العربي 

الذي نظمته الهيئة العربية للم�سرح 

في العا�صمة التون�سية خلال الفترة 

من 10 �إلى 16 يناير الجاري.

زيارة الوفد �شملت ح�ضور العديد 

من �أن�شطة المهرجان كحفل الافتتاح 

الم�سرحية  والعرو�ض  الختام  وحفل 

والندوات  الم�صاحبة  العمل  وور���ش 

التطبيقية  وال����ن����دوات  ال��ف��ك��ري��ة 

والم�ؤتمرات ال�صحفية.

وفي بادرة وفاء على هام�ش الندوة 

ال�سعودية  للم�سرحية  التطبيقية 

»ت�شابك« وبا�سم الجامعة قام رئي�س 

الأ�ستاذ  الم�سرح  �إدارة  مدير  الوفد 

من�سوبي  بمعية  ال�����س��ع��رة  ���س��ام��ي 

الم�سرحي  المخرج  بتكريم  الجامعة 

التون�سي عبدالغني بن طاره، نظير 

عمله  فترة  خلال  للجامعة  خدمته 

�إدارة  في  �سنوات  ع�شر  م��دى  على 

الم�سرح بعمادة ��شؤون الطلاب.

كتب: نايف القحطاني

بن  متعب  الأم�ي�ر  كر�سي  يقيم 

عبدالله لأبحاث الم�ؤ�شرات الحيوية 

ل��ه�����ش��ا���ش��ة ال��ع��ظ��ام ور����ش���ة عمل 

للباحثين ال�شباب وطلاب وطالبات 

عنوان  تحت  والدكتوراه  الماج�ستير 

له�شا�شة  الدولية  الم�ؤ�س�سة  »دورة 

 »2018 ال�شباب  للباحثين  العظام 

ب��ت��اري��خ 20-1439/6/21ه�����������ـ 

في  2018م  م��ار���س   9-8 الم��واف��ق 

فندق حياة ريجن�سي بالريا�ض حيث 

وطريقة  كيفية  عن  ال��دورة  �ستكون 

العلمية  والأوراق  البحوث  كتابة 

وال��دك��ت��وراه  الماج�ستير  ور���س��ائ��ل 

وي�شارك فيها نخبة من العلماء من 

الجمعية الأوروبية له�شا�شة العظام.

الدخول  الت�سجيل  في  وللراغبين 

طلب  نم��وذج  وتعبئة  ال��راب��ط  على 

الم�شاركة.

ينظم مركز التميز البحثي في تطوير 

عند  »�أفكر«  والريا�ضيات  العلوم  تعليم 

غدٍ  ي��وم  م��ن  والن�صف  ع�شرة  الثانية 

بعد  والثلاثين  الثامنة  النقا�ش  حلقة 

المائة �ضمن �سل�سلة حلقات النقا�ش التي 

يعقدها المركز �أ�سبوعياً 

ب����ع����ن����وان »ال���ب���ح���وث 

الم��خ��ت��ل��ط��ة.. الأ���س�����س 

وم���ع���اي�ي�ر ال��ت��م��ي��ي��ز« 

تقدمها الدكتورة تغريد 

مجل�س  ع�ضو  الدخيل، 

�إدارة الجمعية ال�سعودية للعلوم التربوية 

قاعة  التربية  كلية  في  وذلك  والنف�سية، 

المدينة  في  ولل�سيدات  »1�أ33«،  رق��م 

الجامعية للطالبات -كلية التربية مبنى 

رقم »2« معمل »72« الدور الأول.

تح����ت رع����اي����ة ع��م��ي��د ك��ل��ي��ة 

ال�صيدلة الدكتور �أو�س ال�شم�سان، 

ال�صيدلي  التعليم  وح��دة  عقدت 

الما�ضي،  الثلاثاء  ال�صيدلة  بكلية 

التعليم  ب��وح��دة  للتعريف  ل��ق��اءً 

ال�صيدلي و�أهدافها للقيام بدورها 

التعليمية،  العملية  في  الم��ح��وري 

ح�ضر اللقاء وكلاء الكلية ور�ؤ�ساء 

من  لفيف  �إلى  �إ�ضافة  الأق�سام، 

التدري�س والطلاب.  �أع�ضاء هيئة 

وق���د ا���س��ت��ه��ل م�����ش��رف ال��وح��دة 

الرثيع  �سليمان  بن  يزيد  الدكتور 

التي  الأدوار  بع�ض  با�ستعرا�ض 

ت�ضطلع بها الوحدة في ن�شر ثقافة 

في  والم�ساهمة  الم�ستمر،  التعليم 

عبر  التعليم  مخ��رج��ات  تقييم 

البحثية  الم�����ش��اري��ع  م���ن  ح��زم��ة 

الهادفة لتعزيز دور التعلمّ الن�شط 

في كلية ال�صيدلة، والتعليم البيني 

inter- ال�صحية  الكليات  ب�ني 

 professional education
التعليمية  ب��الم��خ��رج��ات  ل��ل��رق��ي 

العمل.  �سوق  باحتياجات  وربطها 

ثم قدم عدد من الطلاب عر�ضًا 

التعليمية  الأن�شطة  من  لمجموعة 

التي ي�شاركون فيها حاليًا.

و�أو�ضح الدكتور �أو�س ال�شم�سان 

هو  ال�صيدلي  التعليم  مفهوم  �أن 

ج��زء �أ���ص��ي��ل م��ن مم��ار���س��ة مهنة 

مخرج  لارت��ب��اط  ن��ظ��راً  ال�صيدلة 

الكلية ارتباطاً وثيقاً ب�سوق العمل 

�أف�����ض��ل  تطبيق  ي�����س��ت��دع��ي  مم��ا 

الممار�سات التعليمية بالكلية.

ممثلة  والتطوير  للتخطيط  الجامعة  وكالة  تنظم 

في عمادة تطوير المهارات بالتعاون مع وزارة الطاقة 

عبدالله  الملك  ومدينة  المعدنية،  وال�ثروة  وال�صناعة 

لآلية  الوطنية  واللجنة  والمتجددة،  الذرية  للطاقة 

البيئة،  وحماية  الأر���ص��اد  وهيئة  النظيفة،  التنمية 

�أرام��ك��و  �شركة  ال��ط��اق��ة،  لكفاءة  ال�سعودي  الم��رك��ز 

�إلى  تهدف  توعوية  ور�شة  �سابك،  و�شركة  ال�سعودية 

التدري�س والطلبة في الجامعة،  �أع�ضاء هيئة  تعريف 

باتفاقية التغير المناخي واتفاقية باري�س وم�ساهمات 

قد  وما  المجال،  هذا  في  وجهودها  الوطنية  المملكة 

الدولي  للاجتماع  اقت�صادية   �آث��ار  من  عليه  يترتب 

عن التغير المناخي، حيث يعقد البرنامج يوم الاثنين 

في  2018م،  فبراير   12 الموافق  الأول  جمادى   26

مبنى 26 قاعة حمد الجا�سر »ب« من ال�ساعة 8:00 

�صباحاً حتى 1:00 ظهراً.

وم�صادقة المملكة على اتفاقية باري�س ب��شأن التغير 

بالم�ساهمة في  المملكة  التزام  عن  تعبر  التي  المناخي 

خف�ض انبعاثات غازات الاحتبا�س الحراري والتكيف 

مع التغير المناخي و�آثاره.

الم��ه��ارات  تطوير  ع��م��ادة  على  الم�شرف  و�أو���ض��ح 

العمادة في هذه  �أن م�شاركة  با�شطح،  الدكتور عادل 

الور�شة، يمثل �أحد الجهود المبذولة في �سبيل تفعيل 

ال�شراكة بين الجامعة ممثلة في عمادة تطوير المهارات 

والقطاع العام، وبدعم لا محدود من وكالة الجامعة 

هيئة  ب���أع�����ض��اء  �أه���اب  كما  وال��ت��ط��وي��ر،  للتخطيط 

التدري�س والطلاب بالح�ضور والا�ستفادة من الور�شة.

صوت الصورة

نافذة
نافذة

altayash@ksu.edu.sa

الاعتماد لرأس مال المعرفة

د. فهد بن عبدالله الطياش

خارطة  على  الآخ��ر  تلو  الح�ضور  الحمد  ولله  جامعتنا  ت�سجل 

هناك  ولكن  والم�ؤ�س�سي،  الأكاديمي  الاعتماد  �أو  العالمي  الت�صنيف 

قيمة  الح�ضور  لذلك  لي�صبح  مجتمعياً  ترجمتها  من  لابد  وقفة 

لر�أ�س مال المعرفة والتميز.

 فعند اعتماد ق�سم �أكاديمي �أو بروز في الت�صنيف العالمي فهذا 

المجتمع،  م�ؤ�س�سات  داخل  العلمي  الح�ضور  نحو  يدفعنا  �أن  يجب 

بدلاً  الدولة  لم�ؤ�س�سات  الا�ست�شاري  ال�شريك  هي  الجامعة  وت�صبح 

الق�ص والل�صق من درا�سات  �أو  بيع الا�ست�شارات المكررة,  من دور 

من دولة �أو م�ؤ�س�سة وبيعها لأخرى تحت بنود »التوقيع على �سرية 

اللجوء  ع��دوى  الجامعات  في  ت�صيبنا  عندما  ولكن  المعلومات«، 

لر�أ�س  يكون  لن  فقط  عندها  الدولية  الا�ست�شارية  المكاتب  لتلك 

العامة  الم�ؤ�س�سات  داخل  م�ضافة  قيمة  �أي  بالجامعة  المعرفة  مال 

والخا�صة. 

العالمي  الت�صنيف  في  التميز  من  بالمزيد  نحتفي  ونحن  وهنا 

والاعتماد  الأكاديمي, �أدعو �إلى الدفع بجامعاتنا و�أق�سامنا العلمية 

لتكون �شريكاً ا�ستراتيجياً مع م�ؤ�س�سات القطاعين العام والخا�ص 

وقبل اللجوء لمكاتب تجارة الا�ست�شارات.

هي   وذاك  هذا  وقبل  وا�ستراتيجي،  وطني  �شريك  فالجامعات 

ت�ستطيع  مكاتب  �أكثر مما  المعرفي والتطبيقي  المال  لر�أ�س  مراكز 

تقديمه. الا�ست�شارات 

و�أبرز مثال ما يقدمه معهد الملك عبدالله للبحوث والدرا�سات 

للجامعة. التابع  الا�ست�شارية 
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بقايا �أ�سياخ حديد على �أر�ضية مواقف »الإن�سانية« بالدور الأول

�إينا�س  الدكتور  الطالبات  ل��شؤون  الجامعة  وكيلة  افتتحت 

العي�سى، والم�ست�شار والم�شرف العام على مكتب مدير الجامعة 

تطوير  لملتقى  الم�صاحبة  ال��ور���ش  التميمي  �أح��م��د  الدكتور 

المدينة  �أقامته  ال��ذي  الثانية  دورت��ه  في  الن�سائية  القيادات 

الدكتورة  والج��ودة  التطوير  عمادة  وكيلة  وقدمت  الجامعية. 

مها عمير ور�شة م�ساعدات وكيلات الكليات للتطوير والجودة 

يوم الثلاثاء بالا�شتراك مع الدكتورة �أريج الدبا�سي م�ساعدة 

باقازي،  فوزية  والأ�ستاذة  والج��ودة،  التطوير  عمادة  وكيلة 

والأ�ستاذة مها ال�سويد، والأ�ستاذة مها النافع.

عميد ال�صيدلة متو�سطاً الم�شاركين في اللقاء


