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تابعونا على و�سائل التوا�صل الاجتماعي

قبول 11000 طالب وطالبة
مدير الجامعة يزور كليتي إدارة الأعمال وعلوم الرياضة

تسليم شهادات للبرامج الحاصلة على اعتماد أكاديمي

زار مدير الجامعة د. بدران 

الأع��م��ال  �إدارة  كليتي  العمر 

وع���ل���وم ال��ري��ا���ض��ة وال��ن�����ش��اط 

الف�صل  ب���داي���ة  م���ع  ال���ب���دني، 

الدرا�سي  للعام  الأول  الدرا�سي 

الج���دي���د 1439-1440ه����������ـ 

جاهزيتيهما  ع��ل��ى  ل��ل��وق��وف 

وا���س��ت��ع��داده��م��ا لا���س��ت��ق��ب��ال 

ا�ستقبال  في  وك���ان  ال��ط�لاب، 

الأعمال  �إدارة  كلية  في  معاليه 

�سعد  ال��دك��ت��ور  الكلية  عميد 

الغانم، وعدد من وكلاء وعمداء 

وفي  الأق�سام،  ور�ؤ���س��اء  الكلية 

والن�شاط  الريا�ضة  علوم  كلية 

البدني كان في ا�ستقبال معاليه 

�أحمد  ال��دك��ت��ور  الكلية  عميد 

خلال  معاليه  وق��ام  الفا�ضل، 

والتقى  تفقدية  بجولة  الزيارة 

هيئة  �أع�����ض��اء  م��ن  بمجموعة 

مرافق  على  واط��ل��ع  التدري�س 

وتمنى  وا�ستعداداتها،  الكليات 

ل��ل��ج��م��ي��ع ال��ت��وف��ي��ق وال��ن��ج��اح 

والإب��������داع م���ع ب���داي���ة ال��ع��ام 

الج���دي���د في ظل  ال���درا����س���ي 

الإمكانيات الكبيرة التي توفرها 

الدولة في مجال التعليم.

م��ن جهة �أخ���رى وب��ن��اءً على 

الجامعة  مدير  معالي  توجيه 

الدكتور بدران العمر تفقد عدد 

الجامعة  ك��ل��ي��ات  ال��وك�لاء  م��ن 

لمتابعة �سير العملية والت�أكد من 

جاهزية الكليات للعام الجامعي 

الجديد.

تفا�صيل �ص3-2

إنجاز نوعي للطالب 
ريان الزهراني

4 طالبات يشاركن 
في هاكثون الحج

في �إط����ار الم��ن��ح ال��ب��ح��ث��ي��ة الم��ائ��ة 

العلمي  البحث  عمادة  من  المقدمة 

الطلبة  ب��رن��ام��ج  لطلبة  ب��الج��ام��ع��ة 

المتفوقين والموهوبين بالجامعة والتي 

د�شنها معالي مدير الجامعة  وعميد 

ال��ب��ح��ث ال��ع��ل��م��ي  في ب��داي��ة ال��ع��ام 

ا�ستطاع  1439/1438هـ،  الجامعي 

ري��ان  المتفوق  البكالوريو�س  طالب 

وبم�شاركة  رئي�س  كباحث  الزهراني 

العلوم  كلية  من  الهزاع  د.عبدالعزيز 

ود.مج���ي���د خ���ان م���ن م��ع��ه��د الم��ل��ك 

بحث  ن�شر  النانو،  لتقنية  ع��ب��دالله 

وتو�صيف  »تح�ضير  بعنوان  ن��وع��ي 

الزنك  �أك�سيد  خ�صائ�ص 

بالمنغنيز«  المطعم 

مجلة  في  وذل���ك 

 A p p l i e d
 Physics A
ال��ت��ف��ا���ص��ي��ل 

�ص4

�شاركت �أربع طالبات من برنامج 

ال��ط��ل��ب��ة الم��ت��ف��وق�ني والم��وه��وب�ني 

»هاكاثون  في  �سعود  الملك  بجامعة 

الذي نظمه الاتحاد   »2018 الحج 

ال�����س��ع��ودي ل�ل��أم���ن ال�����س��ي�براني 

�شهر  م���ن  الأول  في  وال�ب�رمج���ة 

�أغ�����س��ط�����س بم��دي��ن��ة ج���دة بهدف 

ا�ستقطاب العقول الرائدة في مجال 

التقنية  الح��ل��ول  لابتكار  ال�برمج��ة 

الم�ساهمة في �إثراء وتح�سين تجربة 

الحجيج.

و����ش���ارك���ت ال���ط���ال���ب���ت���ان ديم���ا 

العبدالعالي وحنان الع�سكر مع عدد 

م�شروع  في  الجامعة  طالبات  م��ن 

�شاركت  حين  في  ال�سريع،  الم�سعف 

في  العمر  ره��ف  ال�برن��ام��ج  طالبة 

نورا  الطالبة  �أم��ا  »�صلة«،  م�شروع 

م�شروع  في  �شاركت  فقد  الها�شمي 

للهاتف  تطبيق  وه���و  »�أ�����ش����واط« 

الجوال.             التفا�صيل �ص4 05

با�سل  الدكتور  والت�سجيل  القبول  �أكد عميد 

ال�سدحان �أن العمادة �أتمت �أعمال القبول لهذا 

العام الجامعي 1440/1439هـ وفقاً للأعداد 

وذلك  الجامعة،  �أقرها مجل�س  التي  وال�شروط 

�أ�شهر  الثلاثة  تج��اوزت  لمدة  ا�ستمر  عمل  بعد 

وحتى  القبول  بوابات  لفتح  التهيئة  من  ابتداءً 

بداية العام الدرا�سي، وقد تكللت هذه الجهود 

ولله الحمد بقبول قرابة 11000 طالب وطالبة 

هذا العام في مرحلتي البكالوريو�س والدبلوم من 

خلال �آليات قبول متطورة ودعم فني و�أكاديمي 

متوا�صل.

كما تم وفقاً لتوجيهات �سامية تحقيق رغبات 

القبول لعدد من �أبناء ال�شهداء ومن في حكمهم، 

ق��ب��ول دف��ع��ة ج��دي��دة م��ن الطلاب  وتم �أي�����ض��اً 

هذا  في  الجامعة  لنهج  ا�ستمراراً  المكفوفين 

المجال، �إ�ضافة لقبول دفعة جديدة من الطلاب 

الت�أهيلية  ال�سنة  في  ال�سمع  و�ضعاف  ال�صم 

البكالوريو�س  مرحلة  في  لانتظامهم  تمهيداً 

لاحقًا.

تفا�صيل �ص 15

في �إنجاز جديد للجامعة ..

»الصيدلة« في المرتبة 44 على مستوى جامعات العالم
حققت الجامعة في مجال ال�صيدلة المرتبة 44 على 

للعام  �شنغهاي  ت�صنيف  ح�سب  العالم  جامعات  م�ستوى 

كلية  عميد  ال�شم�سان  �أو����س  الدكتور  وع�بر  2018م، 
ال�صيدلة عن بالغ �شكره لمعالي مدير الجامعة الدكتور 

العمليات  لكافة  ورعايته  الم�ستمر  لدعمه  العمر  بدران 

�أثمر  مما  ال�صيدلة،  كلية  عليها  تعمل  التي  التطويرية 

تحقق  ومنتجة  متميزة  ع��م��ل  بيئة  ع��ن  الله  بف�ضل 

الطموحات والآمال.

م�ضيفًا �أن هذا الإنجاز الذي حققته الجامعة ممثلًا 

في كلية ال�صيدلة يعد ت�أكيداً على عراقة كلية ال�صيدلة، 

العلم،  �أ�س�س  على  مبنياً  علمياً  �صرحاً  تعد  حيث 

مركزاً  �أ�صبحت  حتى  المتميز  التعليم  وتقديم 

والعالم،  العربية  المنطقة  في  مهماً  علمياً 

وذلك من خلال �سعيها الد�ؤوب للارتقاء 

لتكون  ال��ع��ل��م��ي،  وال��ب��ح��ث  ب��ال��ت��ع��ل��ي��م 

�أف�ضل معايير  رائدة في تقديم  الكلية 

الم�ستوى  ع��ل��ى  ال�����ص��ي��دلي  ال��ت��ع��ل��ي��م 

المملكة  ر�ؤي����ة  م��ن  ان��ط�لاقً��ا  ال��ع��الم��ي 

كافة  ا�ستثمار  على  والتركيز  الم�ستمر،  ودعمها   2030
العلمية  القدرات  لتنمية  والإمكانات  الو�سائل 

العمل  �إلى  �إ�ضافة  لطلابها،  والمعرفية 

على تنمية وتطوير مهاراتهم وقدراتهم، 

تحقيق  في  للم�ساهمة  وا���س��ت��ث��م��اره��ا 

التنمية الم�ستدامة للوطن. 

جامعة  ت�صنيف  �أن  بالذكر  جدير 

منذ  ب���د�أ  ق��د  ال�صين  في  �شنغهاي 

العام  عام 2003م من قبل معهد 

توهغ  جياو  �شنغهاي  لجامعة  التابع  ال��ع��الي  التعليم 

للت�صنيف الأكاديمي، حيث يقوم هذا الت�صنيف بفح�ص 

�ألفي جامعة على م�ستوى العالم من �أ�صل قرابة ع�شرة 

�آلاف جامعة امتلكت الم�ؤهلات الأولية للمناف�سة، وخلال 

الخطوة الثانية من هذا الفح�ص يتم ت�صنيف �ألف جامعة 

منها، ومن ثم تخ�ضع مرة �أخرى للمناف�سة للح�صول على 

مركز �ضمن �أف�ضل 500 جامعة يتم ن�شرها، كما �أن هذا 

الت�صنيف يقوم ح�سب معايير محددة هي: جودة التعليم، 

جودة �أع�ضاء هيئة التدري�س ومخرجات البحث. د. �أو�س ال�شم�سان
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اطلع خلالها على �سير العمل مع �أول يوم درا�سي

مدير الجامعة في زيارة تفقدية لكليتي إدارة الأعمال 
وعلوم الرياضة

الأعمال  �إدارة  كليتا  ا�ستقبلت 

البدني  والن�شاط  الريا�ضة  وعلوم 

م��ع��الي م��دي��ر الج��ام��ع��ة ال��دك��ت��ور 

العمر،  ع��ب��دال��رح��م��ن  ب��ن  ب���دران 

م��ع  ت��ف��ق��دي��ة  زي������ارة  وذل�����ك في 

الأول  ال��درا���س��ي  الف�صل  ب��داي��ة 

-1439 الجديد  الدرا�سي  للعام 

جاهزية  على  للوقوف  1440هـ 
الكليات  وا�ستعداد  التعليم  مرافق 

وكان  الطلاب،  �أبنائها  لا�ستقبال 

�إدارة  كلية  معاليه في  ا�ستقبال  في 

الدكتور  الكلية  عميد  الأع��م��ال 

وع��دد  ال��غ��انم،  ع��ب��دالله  ب��ن  �سعد 

ور�ؤ�ساء  الكلية  وعمداء  وكلاء  من 

الريا�ضة  علوم  كلية  وفي  الأق�سام، 

ا�ستقبال  البدني كان في  والن�شاط 

م��ع��ال��ي��ه ع��م��ي��د ال��ك��ل��ي��ة ال��دك��ت��ور 

وقام  الفا�ضل،  محمد  بن  �أحمد 

م��ع��ال��ي��ه خ�ل�ال ال���زي���ارة ب��ج��ول��ة 

ت��ف��ق��دي��ة وال��ت��ق��ى بم��ج��م��وع��ة من 

�أع�ضاء هيئة التدري�س واطلع على 

وا�ستعداداتها،  الكليات  م��راف��ق 

والنجاح  التوفيق  للجميع  وتمنى 

والإبداع مع بداية العام الدرا�سي 

الإم���ك���ان���ي���ات  ظ���ل  الج���دي���د في 

في  الدولـة  توفرهـا  التي  الكبيرة 

التعليم. مجال 

وكالة شؤون الجودة تناقش انطلاقة 
العام الجديد

ب���رئ���ا����س���ة ال���دك���ت���ور ع���ب���دالله 

التطوير  ع��م��ادة  وك��ي��ل  الح��ي��دري 

عقدت  الج���ودة،  ل��شؤون  والج���ودة 

بقاعة  م���ؤخ��راً  اجتماعاً  ال��وك��ال��ة 

اج���ت���م���اع���ات ع����م����ادة ال��ت��ط��وي��ر 

انطلاقة  الاجتماع  ناق�ش  والجودة، 

ال��وك��ال��ة خ�ل�ال ال���ع���ام الج��ام��ع��ي 

الجديد 1439-1440هـ من خلال 

والفعاليات  المهام  من  عدد  متابعة 

ومنها  الوكالة،  فيها  ت�شارك  التي 

والم�شاركة  �إتقان،  نظام  م�ستجدات 

لوكالة  الثاني  ال�سنوي  الملتقى  في 

وال��ت��ط��وي��ر  للتخطيط  الج��ام��ع��ة 

محرم  �شهر  خ�الل  �إقامته  المزمع 

ال���ع���رو����ض  وج���اه���زي���ة   ،1440
ه���ذا  الم���ق���دم���ة في  ال���ت���ق���ديم���ي���ة 

التدريبية  الخطة  وتنفيذ  الملتقي، 

الج��ودة  �إدارة  نظام  �إع���داد  لفرق 

 ISO في الج��ام��ع��ة وف���ق الم��ع��اي�ري 

 ISO  / ICE 17025 9001  و
وح��دة  قبل  م��ن  �إع��داده��ا  التي تم 

�إلى  �إ�ضافة  والمقايي�س،  الموا�صفات 

للمتدربين  �شهادات ح�ضور  �إ�صدار 

تقدمها  التي  التدريبية  بالبرنامج 

العمادة.

ح�����ض��ر الاج���ت���م���اع م���ن ع��م��ادة 

�أحمد  الدكتور  والج���ودة  التطوير 

عكاوي الم�شرف على وحدة الجودة 

والاع��ت��م��اد الأك���اديم���ي، وال��دك��ت��ور 

وحدة  على  الم�شرف  العنزي  �صالح 

والدكتور  المقايي�س،  الم��وا���ص��ف��ات 

الوحدة،  م�ست�شار  عبهري  ه�شام 

والأ�ستاذ علي الأمير �سكرتير وكيل 

ل��شؤون  والج���ودة  التطوير  ع��م��ادة 

العامة  ال��ع�الق��ات  وم���ن  الج����ودة، 

والإعلام الأ�ستاذ محمد المطلب. 



مدير  م��ع��الي  توجيه  على  ب��ن��اءً 

العمر  ب����دران  ال��دك��ت��ور  الج��ام��ع��ة 

وك�ل�اء الجامعة  م��ن  ع���دد  �أج����رى 

الجامعة  لكليات  تفقدية  ج��ولات 

من  والت�أكد  العملية  �سير  لمتابعة 

الجامعي  للعام  الكليات  جاهزية 

الجديد...

والتخطيط العمارة 

ا����س���ت���ق���ب���ل���ت ك���ل���ي���ة ال���ع���م���ارة 

وال���ت���خ���ط���ي���ط وك����ي����ل الج���ام���ع���ة 

العلمي  والبحث  العليا  للدرا�سات 

زيارة  في  العامري،  �أحمد  الدكتور 

الف�صل  ب��داي��ة  م��ع  للكلية  تفقدية 

الدرا�سي  للعام  الأول  ال��درا���س��ي 

للوقوف  1439-1440هـ  الجديد 

ع��ل��ى ج��اه��زي��ة م���راف���ق ال��ت��ع��ل��ي��م 

لا�ستقبال  الكلية  وا�ستعداد  كافة 

ا�ستقبال  وكان في  الطلاب،  �أبنائها 

العمارة  كلية  عميد  الزائر  الوفد 

والتخطيط الدكتور عبدالله الثابت 

الأق�سام  ور�ؤ���س��اء  الكلية  ووك�ل�اء 

والم�������ش���رف ال���ع���ام ع��ل��ى الأن���دي���ة 

طومان،  �أحمد  الدكتور  الطلابية 

تفقدية  ب��ج��ول��ة  ال�����ض��ي��وف  وق����ام 

الطلاب  من  فيها بمجموعة  التقوا 

و�أع�����ض��اء ه��ي��ئ��ة ال��ت��دري�����س، كما 

الكلية  ا�ستديوهات  على  اطلعوا 

لأبنائهم  الجميع  وتمنى  ومعاملها، 

والإبداع  والنجاح  التوفيق  الطلاب 

الجديد  الدرا�سي  العام  بداية  مع 

التي  الكبيرة  الإمكانيات  ظ��ل  في 

توفرها الدولة في مجال التعليم.

ذك����ر ذل����ك ل��ر���س��ال��ة الج��ام��ع��ة 

وحدة  رئي�س  الربيع  ماجد  الأ�ستاذ 

العلاقات العامة والإعلام بالكلية.

العلوم

كلية  العامري  الدكتور  زار  كما 

عميد  ا�ستقباله  في  وك��ان  العلوم 

كلية العلوم الدكتور نا�صر الداغري 

الاق�سام،  ور�ؤ���س��اء  الكلية  ووك�لاء 

واط��ل��ع وك��ي��ل الج��ام��ع��ة م��ن خلال 

الجولة على �سير العملية التعليمية 

ال��درا���س��ي��ة  ال��ق��اع��ات  في  بالكلية 

وم��ق��ر  ال���ط�ل�اب  ت�سجيل  وق���اع���ة 

الم�ستجدين،  ال��ط�لاب  ا���س��ت��ق��ب��ال 

درا�سي  يوم  �أول  في  الزيارة  وت�أتي 

المتابعة  لجنة  لتو�صيات  تنفيذاً 

والج��ودة  للتطوير  الجامعة  بوكالة 

التعليمية  العملية  �سير  بمتابعة 

يتما�شى  درا�سي بما  بداية كل عام 

الجامعة  مدير  معالي  تو�صيات  مع 

التعليمية،  العملية  �سير  بمتابعة 

برنامجاً  العلوم  كلية  و�ضعت  وقد 

ي�����ض��م��ن ت��ه��ي��ئ��ة ك���اف���ة ال���ظ���روف 

على  والإج��اب��ة  الطلاب  لا�ستقبال 

الطريق  وتم��ه��ي��د  ا�ستف�ساراتهم 

الدرا�سة  في  قدما  للم�ضي  �أمامهم 

العلمي. والتح�صيل 

الإن�سانية الكليات 

الجامعة  وكيل  تفقد  جهته  من 

ل��ل��ت��خ��ط��ي��ط وال��ت��ط��وي��ر ال��دك��ت��ور 

كليات  من  ع��دداً  ع�سيري  يو�سف 

الجامعة �شملت كلية الآداب، وكلية 

والعلوم  الح��ق��وق  وكلية  ال�ترب��ي��ة، 

ال�سيا�سية، وكلية اللغات والترجمة، 

البدني،  والن�شاط  الريا�ضة  وعلوم 

�إلى  �إ�ضافة  والآثار  ال�سياحة  وكلية 

وت�ضمنت  العربية،  اللغويات  معهد 

الخدمات  متابعة  التفقدية  الزيارة 

التي توفرها هذه الكليات للطلاب، 

وج��اه��زي��ة ال��ق��اع��ات ال��درا���س��ي��ة 

والم��ع��ام��ل والإر�����ش����اد وا���س��ت��ق��ب��ال 

ال��ط�لاب، وغ�ريه��ا م��ن الخ��دم��ات 

�سعادته  التقى  كما  ال�صلة،  ذات 

على  اطم�أن  حيث  الطلاب  ببع�ض 

يحتاجون  ال��ت��ي  الخ��دم��ات  ت��وف��ر 

�إل��ي��ه��ا.وي���أت��ي ذل���ك ان��ط�لاق��اً من 

ح���ر����ص الج���ام���ع���ة ع��ل��ى ان��ت��ظ��ام 

العام  من  الأول  اليوم  من  الدرا�سة 

الجامعي 1439-1440هـ، وتوفير 

�أع�ضاء  على  تي�سر  التي  الأ�سباب 

هيئة التدري�س والطلاب والإداريين 

وج��ه،  �أتم  على  ب���أدواره��م  القيام 

ودعم تحقيق الهدف الا�ستراتيجي 

الا�ستراتيجية  الخطة  من  ال�ساد�س 

للجامعة »بيئة تعليمية داعمة«.

عدداً  ع�سيري  د.  ا�ستقبل  وقد 

من عمداء ووكلاء الكليات ور�ؤ�ساء 

الأق�سام، حيث عقد وكيل الجامعة 

للتخطيط والتطوير اجتماعاً معهم 

م�ؤكداً ثقة الجامعة في الجهود التي 

بيئة  لتوفير  الجامعة  كليات  تبذلها 

التعليمية،  للعملية  وداعمة  محفزة 

و�أه���م���ي���ة ذل����ك ل��ت��ح��ق��ي��ق ر�ؤي����ة 

و�أهدافها  ر�سالتها  وتنفيذ  الجامعة 

الا�ستراتيجية.

واجتماعات ا�ستقبالات 

في  ع�����س�ريي  ال��دك��ت��ور  ا�ستقبل 

نايف  الدكتور  من  كل  الآداب  كلية 

الكلية،  عميد  �سعود  �آل  ثنيان  بن 

الخيل  �أب��ا  عبدالوهاب  وال��دك��ت��ور 

الأكاديمية،  لل��شؤون  الكلية  وكيل 

عميد  ا�ستقبله  التربية  كلية  وفي 

ال�شايع، ووكيل  الدكتور فهد  الكلية 

الدكتور  الأكاديمية  لل��شؤون  الكلية 

الكلية  ووك��ي��ل  ال�شمراني،  �سعيد 

فايز  ال��دك��ت��ور  والج����ودة  للتطوير 

للدرا�سات  الكلية  ووك��ي��ل  الفايز، 

الدكتور  العلمي  وال��ب��ح��ث  العليا 

الحقوق  كلية  وفي  ال�سلامة،  حمود 

د.  ا�ستقبل  ال�سيا�سية  وال��ع��ل��وم 

ع�سيري، الدكتور عبدالله الغامدي 

الأكاديمية،  لل��شؤون  الكلية  وكيل 

كما كان في ا�ستقباله في كلية اللغات 

الدكتور  الكلية  عميد  والترجمة 

ع��ب��دال��رح��م��ن الم��ن�����ص��ور ووك��ي��ل 

الدكتور  والج��ودة  للتطوير  الكلية 

فيما  القحطاني،  هادي  بن  مبارك 

الريا�ضة  علوم  كلية  في  ا�ستقبله 

الكلية  عميد  ال��ب��دني  وال��ن�����ش��اط 

ال��دك��ت��ور �أح��م��د ال��ف��ا���ض��ل ووك��ي��ل 

الدكتور  والج��ودة  للتطوير  الكلية 

الكلية  ووك��ي��ل  العلياني  م�ساعد 

الدكتور محمد  الأكاديمية  لل��شؤون 

الطلاب  ���ش���ؤون  ورئ��ي�����س  فقيهي، 

ال��دك��ت��ور ع��ب��دالله ال�����ش��ه��ري، كما 

والآثار  ال�سياحة  كلية  من  ا�ستقبله 

عبدالنا�صر  الدكتور  الكلية  عميد 

لل��شؤون  الكلية  ووكيل  ال��زه��راني، 

ال�شهري،  الدكتور محمد  التعليمية 

العربية  ال��ل��غ��وي��ات  معهد  في  �أم���ا 

ال��دك��ت��ور  الم��ع��ه��د  عميد  ا�ستقبله 

ال��شؤون  ووكيل  القحطاني،  �سعد 

ال��دك��ت��ور  والأك��اديم��ي��ة  التعليمية 

محمد المحمود، ورئي�س ق�سم اللغة 

والثقافة الدكتور �إبراهيم الدبيان.

وق�����د راف������ق وك���ي���ل الج��ام��ع��ة 

زي��ارت��ه  في  وال��ت��ط��وي��ر  للتخطيط 

الدكتور  من  كل  للكليات  التفقدية 

وكيل  م�ساعد  الخليف؛  م�ساعد 

الجامعة للتخطيط والتطوير، ومن 

الأ�ستاذ  بالجامعة  المتابعة  �إدارة 

عبدالعزيز الراجح، ومن العلاقات 

الأ�ستاذ  من  كل  والإع�ل�ام  العامة 

�سلطان  والأ�ستاذ  الحقباني،  بندر 

العبد ال�سلام.

التمري�ض

الجامعة  وكيل  ق��ام  ناحيته  من 

للم�شاريع الدكتور عبدالله ال�صقير 

التمري�ض  لكلية  تفقدية  ب��زي��ارة 

ل���ل���وق���وف ع���ل���ى ا���س��ت��ع��دادات��ه��ا 

الدرا�سي  للعام  الطلاب  لا�ستقبال 

عميد  ا�ستقباله  في  وكان  الجديد، 

�أح��م��د  ال��دك��ت��ور  ال��ت��م��ري�����ض  كلية 

ور�ؤ�ساء  الكلية  ووك�لاء  �أبو�شايقة 

ال�صقير  الدكتور  واطلع  الأق�سام، 

الجديد  الكلية  مبنى  وحدات  على 

و�أق�����س��ام��ه وال��ت��ح�����ض�ريات ال��ت��ي 

الطلاب  لا�ستقبال  الكلية  �أعدتها 

ومنها توفير المر�شد الأكاديمي من 

من  وع��دد  التدري�س  هيئة  �أع�ضاء 

الم�ستويات  مختلف  م��ن  ال��ط�لاب 

ل�ل��إج���اب���ة ع���ل���ى ا���س��ت��ف�����س��ارات 

ال��زي��ارة  ن��ه��اي��ة  وفي  الم�ستجدين، 

تقدم عميد كلية التمري�ض بال�شكر 

للم�شاريع  الجامعة  لوكيل  الجزيل 

و�أب��ن��ا�ؤه��ا  الكلية  تج���ده  م��ا  ع��ل��ى 

كافة  م��ن  ك��ب�ري  دع���م  م��ن  الطلبة 

قيادات الجامعة.
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بتوجيه معالي مدير الجامعة

وكلاء الجامعة يتفقدون جاهزية عدد من الكليات 
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د. النمي يزور جناح صندوق الطلاب

إنجاز نوعي للطالب المتفوق الزهراني

ركن للتوجيه والإرشاد في »المشتركة«

كتب: �أيمن منقو�ش

ل��ل�����ش���ؤون  الج��ام��ع��ة  وك��ي��ل  زار 

محمد  د.  �أ.  والأكاديمية  التعليمية 

التعريفي  الجناح  النمي،  �صالح  بن 

عمادة  في  المقام  الطلاب  ل�صندوق 

واط��ل��ع  الم�����ش�ترك��ة,  الأولى  ال�سنة 

و�أن�شطة  برامج  على  الزيارة  خلال 

وخدمات ال�صندوق وطرق لاا�ستفادة 

منها. كما ا�ستمع �إلى �شرح مف�صل 

المقدمة  الخدمية  البرامج  �أهم  عن 

لطلاب وطالبات الجامعة خ�صو�صاً 

طلاب ال�سنة الأولى الم�شتركة.

المائة  البحثية  المنح  �إط��ار  في 

الم���ق���دم���ة م���ن ع���م���ادة ال��ب��ح��ث 

برنامج  لطلبة  بالجامعة  العلمي 

ال��ط��ل��ب��ة الم��ت��ف��وق�ين والم��وه��وب�ين 

معالي  د�شنها  وال��ت��ي  بالجامعة 

ب��دران  ال��دك��ت��ور  الجامعة  م��دي��ر 

العلمي  ال��ب��ح��ث  وع��م��ي��د  ال��ع��م��ر 

ال����دك����ت����ور خ����ال����د الح���م���ي���زي 

الج���ام���ع���ي  ال����ع����ام  ب����داي����ة  في 

1439/1438ه������������ـ، ا���س��ت��ط��اع 
ط��ال��ب ال��ب��ك��ال��وري��و���س الم��ت��ف��وق 

كباحث  ال��زه��راني  خ��ال��د  ري���ان 

رئ���ي�������س وبم�������ش���ارك���ة ال���دك���ت���ور 

كلية  م���ن  ال���ه���زاع  ع��ب��دال��ع��زي��ز 

ال��ع��ل��وم وال��دك��ت��ور مج��ي��د خ��ان 

لتقنية  عبدالله  الملك  معهد  من 

بعنوان  نوعي  بحث  ن�شر  النانو، 

خ�صائ�ص  وت��و���ص��ي��ف  »تح�����ض�ير 

بالمنغنيز«،  المطعم  الزنك  ك�سيد  �أ

 Applied مج���ل���ة  في  وذل�����ك 

هذه  تحتل  حيث   Physics A
.  ISI قاعدة  في  ت�صنيفاً  المجلة 

الطلبة  ب��رن��ام��ج  م��دي��ر  وه��ن���أ 

بالجامعة  والم��وه��وب�ين  المتفوقين 

ال���دك���ت���ور ع��ل��ي ال��دل��ب��ح��ي ك�اًل 

م���ن ال���ط���ال���ب وم�����ش��رف��ي��ه ع��ل��ى 

�إلى  ي�ضاف  ال���ذي  الإنج���از  ه��ذا 

�إنجازات طلبة الجامعة المتفوقين، 

المنح  ه���ذه  �أه��م��ي��ة  ع��ل��ى  م����ؤك���داً 

فيها  العالية  التناف�سية  وطبيعة 

الإمكانيات  تعزيز  دورها في  و�إلى 

وتقديم  البرنامج  لطلبة  البحثية 

لم�يرسة  م��ه��م  ك��داع��م  مخ��رج��ات��ه��ا 

وتطلعاتها. الجامعة 

و�أ�����ش����ار ال���دك���ت���ور ال��دل��ب��ح��ي 

من  ك��ب�يراً  ع���دداً  ه��ن��اك  �أن  �إلى 

طلبة  من  المقدمة  العلمية  الأوراق 

في  والموهوبين  المتفوقين  الجامعة 

طريقها  وفي  ال��ت��ح��ك��ي��م،  م��رح��ل��ة 

ال��ف�ترة  خ�الل  الله  ب����إذن  للن�شر 

الجزيل  ال�شكر  مقدماً  القادمة، 

رعايتهم  ع��ل��ى  الج��ام��ع��ة  لإدارة 

الواعدة  الفئة  بهذه  واهتمامهم 

الجامعة. طلبة  من 

الحريري محمد  كتب: 

������ش�����ارك م����رك����ز ال���ت���وج���ي���ه 

البرنامج  في  الطلابي  والإر���ش��اد 

ال���ت���ع���ري���ف���ي ل���ل���ع���ام الج���ام���ع���ي 

نظمته  والذي  1439-1440هـ، 
الم�شتركة في  الأولى  ال�سنة  عمادة 

-16 الفترة من  الكلية خلال  بهو 

يهدف  وال���ذي  الح��ج��ة،  ذي   19
ن��ظ��م��ة  ب��الأ ال��ط��ل��ب��ة  ت��ع��ري��ف  �إلى 

الجامعية. واللوائح 

وج����اءت م�����ش��ارك��ة الم��رك��ز من 

خ�ل�ال ج��ن��اح��ه ال��ت��ع��ري��ف��ي ال��ذي 

ت�����ض��م��ن ك���ت���ي���ب���ات وم���ط���وي���ات 

�إر���ش��ادي��ة وت��وع��وي��ة ت�����س��اه��م في 

ت��ب�����ص�ير ال��ط��ال��ب ب���أه��م��ي��ة ه��ذه 

الم���رح���ل���ة م���ن ال��ت��ع��ل��ي��م، وذل���ك 

العملية  دور  �أهمية  على  ت�أكيدًا 

للطالب  والتوجيهية  الإر���ش��ادي��ة 

رح��ل��ت��ه  ب����داي����ة  في  الم�����س��ت��ج��د 

ال���درا����س���ي���ة وال������دور ال���ري���ادي 

ال���ف���اع���ل ل��ل��رب��ط ب�ي�ن الج��ان��ب 

الم����ع����رفي والج�����ان�����ب ال��ن��ف�����س��ي 

خلال  من  للطالب  ولااجتماعي 

بمختلف  الإر����ش���ادي���ة  ال��ع��م��ل��ي��ة 

وال��ت��ي  وم�����س��ت��وي��ات��ه��ا،  �أ�ساليبها 

الم���ه���ارات  ت��ن��م��ي��ة  ���س��ت�����س��ه��م في 

النحو  ع��ل��ى  ل��ل��ط�الب  الم��خ��ت��ل��ف��ة 

ال���ذي ي�����س��اع��ده��م ع��ل��ى ال��ن��ج��اح 

رحلتهم  خلال  الدرا�سي  والتفوق 

. لتعليمية ا

مشاركة متميزة 
لبرنامج »الموهوبين« 

»هاكثون حج 2018« بـ
برنامج  �أربع طالبات من  �شاركت 

ال��ط��ل��ب��ة الم��ت��ف��وق�ين والم���وه���وب�ي�ن 

»هاكاثون  في  �سعود  الملك  بجامعة 

لااتحاد  نظمه  ال��ذي   »2018 الحج 

ال�سعودي للأمن ال�سيبراني والبرمجة 

في الأول من �شهر �أغ�سط�س بمدينة 

جدة بهدف ا�ستقطاب العقول الرائدة 

الحلول  لابتكار  البرمجة  مج��ال  في 

التقنية الم�ساهمة في �إث��راء وتح�ينس 

تجربة الحجيج. و�شاركت الطالبتان 

ديما العبدالعالي وحنان الع�سكر مع 

عدد من طالبات الجامعة في م�شروع 

الم�سعف ال�سريع، وهو تطبيق يخدم 

الم�سعفين لت�سهيل و�صولهم للمري�ض 

ثم نقله للم�ست�شفى المتاح مما ي�سهل 

ال�سيطرة على حالته وتقديم العلاج 

�أ����س���رع وق���ت مم��ك��ن. في حين  في 

�شاركت طالبة البرنامج رهف العمر 

عن  عبارة  وه��و  »�صلة«  م�شروع  في 

طريق  ع��ن  مج��اني  ات�صال  تطبيق 

�شبكة خا�صة يعمل بدون الواي فاي 

لإر�شاد الحجاج التائهين، �أما الطالبة 

نورا الها�شمي فقد �شاركت في م�شروع 

»�أ�شواط« وهو تطبيق للهاتف الجوال 

�أ�شواط  ع��دد  ح�ساب  خدمة  يقدم 

ال��ط��واف ب��الاع��ت��م��اد ع��ل��ى تحديد 

الم�شاريع  ه��ذه  ت�أهلت  وق��د  الم��وق��ع. 

الثلاثة للمرحلة الثانية من »هاكاثون 

الحج 2018« من �ضمن 90 م�شروعاً 

ب�أنه  علماً  الثانية،  للمرحلة  ت�أهلت 

تقدم للهاكاثون ٧٠٠ م�شروع، الجدير 

الفائز  للفريق  القائدة  �أن  بالذكر 

مليون  قدرها  وجائزة  الأول  بالمركز 

ترجمان  تطبيق  عن  �سعودي  ري��ال 

هي خريجة ماج�ستير علوم الحا�سب 

والمعلومات من جامعة الملك �سعود �أ. 

�سماهر الهذلي.

مدير الجامعة يهنئ د. 
سمرقندي

بعث معالي مدير الجامعة الدكتور 

بدران العمر خطاب تهنئة، للأ�ستاذ 

الأ�سا�سية  العلوم  بق�سم  الم�شارك 

بكلية الأمير �سلطان بن عبدالعزيز 

الدكتور  الطارئة  الطبية  للخدمات 

بمنا�سبة  وذلك  �سمرقندي،  �أ�سامة 

 adjunct senior« ح�صوله على 

lecturer« من ق�سم �صحة الطوارئ 
المجتمعية والممار�سات الطبية بكلية 

الطب والتمري�ض في جامعة مونا�ش 

الأ�اترسلية. وقال مدير الجامعة في 

على  �أهنئكم  �أن  »ي�سعدني  خطابه: 

تحقيق ه��ذا الإنج���از ال��ذي لم ي�أت 

�إلا من بعد جهد واجتهاد، وما كان 

ذلك ليتحقق لولا الدعم الذي يتلقاه 

الأم���ر  ولاة  م��ن  الج��ام��ع��ي  التعليم 

حفظهم الله«.

»الديسي« وكيلة 
لعمادة التطوير 

والجودة 
�أ�صدر معالي مدير الجامعة قراراً 

بنت  دارة  ال��دك��ت��ورة  بتعيين  �إداري����اً 

�أ�سعد الدي�سي وكيلة لعمادة التطوير 

والجودة بفرع الطالبات لمدة عامين.

»وجدة« تتصدر الجامعات المغربية في 
تصنيف عالمي

الجامعات  ترتيب  �أخ��رى  مرة  بوجدة  الأول  جامعة محمد  ت�صدرت 

رانكينغ«  »�شانغهاي  الأك��اديم��ي  العالمي  الت�صنيف  ح�سب  المغربية، 

ranking shanghai في الفيزياء ل�سنة 2018، محتلة الرتبة 201 
محمد  بجامعة  متبوعة  العالمي،  ال�صعيد  على  جامعة   500 بين  من 

الخام�س بالرباط، التي احتلت الرتبة 301 عالميًا، تليها جامعة القا�ضي 

عيا�ض بمراك�ش.

�سابق  وقت  في  ت�صدرت  �أن  بـ»وجدة«  الأول  محمد  لجامعة  و�سبق 

ت�صنيف موقع »ويب ميتريك�س« الدولي بالن�سبة �إلى الجامعات المغربية، 

رانكينغ«  »�شانغهاي  ت�صنيف  معايير  معايير مختلفة عن  يعتمد  والذي 

منها الن�شر ولاانفتاح والت�أثير والتميز.

جـامعة القاضي عياض تتألق على المستوى 
الأفريقي

عيا�ض  القا�ضي  جامعة  احتلت 

م�ستوى  على  ال��ري��ادة  بم��راك�����ش، 

الجامعات المغربية والمغرب العربي 

باللغة  الناطقة  الإفريقية  وال��دول 

الريا�ضيات  مج��ال  في  الفرن�سية 

المرموق  �شنغهاي  ت�صنيف  ح�سب 

ل�سنة  ال��ع��الم  في  جامعة  لأف�ضل 

2018 حيث �صنفت �ضمن �أف�ضل 
400 جامعة في العالم.

وح�سب بيان �صادر فقد احتلت جامعة القا�ضي عيا�ض �أي�ضا ح�سب 

وبالعالم  الإفريقية  القارة  م�ستوى  على  الثالثة  المرتبة  الت�صنيف  هذا 

العربي في مجال الريا�ضيات، كما احتلت الجامعة مراتب متقدمة في 

�أخرى �ضمن  الفيزياء حيث �صنفت مرة  �أي�ضًا في مجال  الترتيب  هذا 

�أف�ضل 300 جامعة في العالم واحتلت المرتبة الثانية على الم�ستوى الوطني 

والمغاربي والجامعات الإفريقية الناطقة باللغة الفرن�سية والمرتبة الثالثة 

بالقارة لاافريقية والثانية في العالم العربي.

مركز لإعادة الاستخدام بجامعة قابوس
وقعت جامعة ال�سلطان قابو�س وال�شركة العمانية القاب�ضة لخدمات 

البيئة برنامج تعاون لإقامة �شراكة ذات منفعة متبادلة من �ش�أنها تعزيز 

ر�سالة »الجامعة الخ�ضراء« في جامعة ال�سلطان قابو�س، من خلال �إن�شاء 

مركز لإعادة لاا�ستخدام مقره في الجامعة، ويهدف البرنامج �إلى تعزيز 

وتعزيز  الجامعي،  الحرم  داخل  الم�ستدامة  التنمية  وممار�سات  ثقافة 

النفايات  مدافن  بتحويل  يتعلق  فيما  لل�شركة  لاا�اترستيجية  الأه��داف 

وت�شجيع مبادرات تدوير لااقت�صاد في جميع �أنحاء ال�سلطنة، كما يهدف 

واحدة  مظلة  ال�سلطنة تحت  لاا�ستخدام عبر  �إعادة  توحيد جهود  �إلى 

برنامج  وي�ستمر  المذكورة،  الأه��داف  وتحقيق  المركز  عمليات  لتح�ينس 

التعاون لمدة ثلاثة �أعوام.

»الأردنية« تتقدم في طب الأسنان 
والتمريض

�أف�ضل  قائمة  �ضمن  متقدماً  عالمياً  ترتيبًا  الأردنية  الجامعة  حققت 

ت�صنيف  ح�سب  والتمري�ض  الأ���س��ن��ان  ط��ب  تخ�ص�صي  في  الجامعات 

في   200-151 الفئة  في  �صنفت  فقد   ،2018 لعام  العالمي  »�شنغهاي« 

الأ�سنان،  201-300 في تخ�ص�ص طب  الفئة  التمري�ض، وفي  تخ�ص�ص 

ويعتمد ت�صنيف �شنغهاي على خم�سة معايير هي: عدد البحوث المن�شورة 

في التخ�ص�ص في قاعدة المجلات، وعدد البحوث المن�شورة في المجلات 

المن�شورة،  بالبحوث  لاا�ست�شهاد  ومعدل  التخ�ص�ص،  في  ت�أثيًرا  الأك�ثر 

والتعاون الدولي للجامعة في مجال �إجراء البحوث العلمية مع باحثين 

التي  العالمية  الجوائز  وعدد  التخ�ص�ص،  نف�س  في  عالمية  جامعات  من 

ح�صل عليها الأكاديميون في التخ�ص�ص الم�صنف.

جامعات 
عربية

ريان الزهراني



كتبت: هوازن كتبي

فعاليات  الما�ضي  الأح��د  انطلقت 

للطالبات  التعريفي  التهيئة  �أ�سبوع 

وذلك  الجامعة،  بكليات  الم�ستجدات 

لتهيئة  الج��ام��ع��ة  �إط����ار ح��ر���ص  في 

يوم  �أول  منذ  الم�ستجدات  الطالبات 

درا�سي.قامت وكيلة الجامعة ل��شؤون 

العي�سى  �إينا�س  الدكتورة  الطالبات 

الإن�سانية  العلوم  �أق�سام  وعميدة 

وعميدة  العي�سى  غ��زي��ل  ال��دك��ت��ورة 

الطبية  وال��درا���س��ات  العلوم  �أق�سام 

الدكتورة مي�ساء القر�شي، بجولة على 

�سير  بدء  من  للت�أكد  الكليات  جميع 

الدرا�سة والت�سجيل ب�صورة ان�سيابية.

ال�صيدلة

بالكليات  الج��ول��ة  ب��داي��ة  ك��ان��ت 

المتمثل  ال�صيدلة«  »كلية  العلمية 

بالنادي الثقافي وال�ضيافة الترحيبية 

تعليمية  رواب���ط  وت��وزي��ع  لطالباتها 

والأندية  والأنظمة  الوحدات  ت�شمل 

نظمت  الأك��اديم��ي��ة جميعها  والم���واد 

لي�سهل  الإلكتروني  بالباركود  ورتبت 

�أق�سامها  وا�ستعرا�ض  �إليه,  الو�صول 

»العقاقير والكيمياء الحيوية«.

طب الأ�سنان والتمري�ض

الأ�سنان  ط��ب  كليات  نظمت  كما 

والعلوم الطبية التطبيقية والتمري�ض، 

بنظام  والتعريف  ترحيبية  ل��وح��ات 

»�سمر الإلكتروني« الذي يمكن الطالبة 

الم�ستجدة من تعديل الجدول الدرا�سي 

والإ�ضافة  الح��ذف  طلبات  و�إر���س��ال 

بكل  المنزل  من  للمقررات  والتعديل 

�سهولة ويوفر الوقت والجهد للطالبات, 

ال�����ش���ؤون  �إدارة  ق�سم  ت��واج��د  ك��م��ا 

بوحدة  المتمثلة  والطلابية  الأكاديمية 

لنقل  تهتم  التي  الطالبات  م�ساندة 

الطالبات �إلى جهات التدريب العملي 

والزيارات الميدانية الخارجية.

الطب

طالباتها  الطب  كلية  وا�ستقبلت 

الطبية  بالمعامل  تعريفية  ب���أرك��ان 

والمختبرات وق�سم الإر�شاد الأكاديمي 

الذي ي�سهم في �إنجاح المهمة التعليمية 

وت�شجيع علاقة الم�شاركة بين الطالبة 

والمر�شدة لتحقيق �أهدافها ال�شخ�صية 

والمهنية.

العلوم

تلاها احتفال كلية العلوم بافتتاح 

لق�سم  البكالوريو�س  برنامج 

الإح�صاء وبحوث العمليات، 

اتخاذ  خطوات  يدعم  حيث 

الخريجين  وت�أهيل  ال��ق��رار 

لر�ؤية  تما�شيا  العمل  ل�سوق 

2030 الم�ستقبلية.
�إدارة الأعمال

الكليات  ب��زي��ارة  الجولة  و�أكملت 

الأع��م��ال«  �إدارة  »كلية  الإن�سانية 

بعمل  الأك��اديم��ي  بالإر�شاد  المتمثلة 

دليل �إر�شادي يخت�ص بجميع ال��شؤون 

الأكاديمية التي تهم الطالبة الم�ستجدة 

�أق�سام كثيرة ووفرت  حيث تواجدت 

من�شورات تعريفية وكتيبات باللغتين 

العربية والإنجليزية, ولوحظ تواجد 

مميز للأندية الطلابية بالكلية وهي 

نادي المحا�سبة و�إدارة الموارد الب�شرية 

والمالية والتعريف بها ب�صورة عامة.

التربية

طالباتها  التربية  كلية  ا�ستقبلت 

الم�ستجدات بتهيئة بهو الكلية ليماثل 

ومن�شورات  المطار«  ا�ستقبال  »�صالة 

على  ويحتوي  ال�سفر  ج��واز  تحاكي 

الأكاديمى  والإر�شاد  الت�سجيل  �أماكن 

ومكتب »ن��اف��ذت��ي« الخ��دم��ي وال��ذي 

والدعم  الم�ساعدة  �سبل  �أف�ضل  يقدم 

بكل �سهولة و�سرعة لت�سهيل الإجراءات 

توزيع  تم  كما  الطالبة.  من  المطلوبة 

ل�سوق  الخريجات  لت�أهيل  ن�شرات 

ال��شؤون  �أ�شرفت وحدة  العمل، حيث 

المهارى  ال�سجل  بتوزيع  الأك��اديم��ي��ة 

للطالبة ووثيقة الحقوق والالتزامات 

الطلابية وال�سجل الأكاديمي لها.

الآداب

ن�شرة  ف��وزع��ت  الآداب  كلية  �أم��ا 

للجامعة  المعتمدة  الم��راف��ق  ب�أ�سماء 

وتوزيع  لها,  الطالبة  تعرف  لي�سهل 

برو�شرات تعديل الجداول الدرا�سية.

اللغات والترجمة

���ش��م��ل��ت الج��ول��ة ك��ل��ي��ة ال��ل��غ��ات 

ال��ت��ع��ري��ف  وال�ت�رج���م���ة ح��ي��ث تم 

كتيبات  توزيع  طريق  عن  بالكلية 

ون�������ش���رات وه����داي����ا ل��ل��ط��ال��ب��ات 

تعريفي  خا�ص  وق�سم  الم�ستجدات 

وهي  بالكلية  الم��وج��ودة  ب��ال��ن��وادي 

الفرن�سي  ون���ادي  الترجمة  ن��ادي 

الثقافي. والنادي 

ال�سياحة والآثار

ك��م��ا وف����رت ك��ل��ي��ة ال�����س��ي��اح��ة 

الكليات  بين  متنقلة  مكتبة  والآثار 

ل��ل��ت��ع��ري��ف ب��ن�����ش��اط ال��ك��ل��ي��ة وم��ا 

ت��ق��دم��ة م��ن م��ع��ل��وم��ات و�أن�����ش��ط��ة 

تثري الطالبات لمعرفة �آثار وتراث 

الحبية. مملكتنا 

الحقوق والحا�سب 

واخ��ت��ت��م��ت الج��ول��ة ب��زي��ارة كلية 

وكلية  ال�سيا�سية  والعلوم  الح��ق��وق 

علوم الحا�سب والمعلومات، والاطلاع 

برامج  من  كلية  كل  وفرته  ما  على 

تعريفية للطالبات الم�ستجدات.

17 5أخبار  العدد 1310 - الأحد 29 ذو الحجة  1439هـ الموافق 9 �سبتمبر 2018م

حفل تسليم شهادات الاعتماد البرامجي للبرامج الحاصلة 
على شهادات اعتماد أكاديمي

د. عسيري: تصدرنا الجامعات السعودية في عدد 
البرامج المعتمدة من هيئة تقويم التعليم

د. القسومي: بلغ عدد البرامج 9 تمثل 4 كليات هي 
الطب وطب الأسنان والحاسب والعلوم

برعاية معالي مدير الجامعة 

رع����ى م���ع���الي م���دي���ر الج��ام��ع��ة 

الذي  الحفل  العمر  ب��دران  الدكتور 

للتخطيط   الجامعة  وك��ال��ة  �أقامته 

يو�سف  الدكتور  برئا�سة  والتطوير 

�شهادات الاعتماد  لت�سليم  ع�سيري، 

على  الحا�صلة  للبرامج  البرامجي 

����ش���ه���ادات الاع���ت���م���اد الأك���اديم���ي 

للدورتين  التعليم  تقويم  هيئة  م��ن 

بح�ضور  وال�����س��اب��ع��ة،  ال�����س��اد���س��ة 

ووك�الء  الكليات،  عمداء  �أ�صحاب 

الكليات للتطوير والجودة، ووكيلات 

التي  الأق�����س��ام  ور�ؤ���س��اء  الكليات، 

الاعتماد  على  ب��رامج��ه��ا  ح�صلت 

الأكاديمي.

تطور وتقدم

بد�أ الحفل بكلمة قدمها الدكتور 

���ص��ال��ح ال��ق�����س��وم��ي ع��م��ي��د ع��م��ادة 

فيها  والج������ودة، رح���ب  ال��ت��ط��وي��ر 

بالح�ضور ووجه ال�شكر لمعالي مدير 

للتخطيط  الجامعة  ووكيل  الجامعة 

جهود  على  �أث��ن��ى  كما  وال��ت��ط��وي��ر، 

ك��ل��ي��ات الج��ام��ع��ة وح��ر���ص��ه��ا على 

تح��ق��ي��ق ت��ق��دم في ع���دد ب��رامج��ه��ا 

المعتمدة �أكاديمياً.

ال�سمعة الأكاديمية 

و�أك����د ال��دك��ت��ور ال��ق�����س��وم��ي �أن 

الجامعة تم�ضي في م�سيرة التطوير 

والجودة لتح�صد ب�إذن الله نجاحات 

الأكاديمية  �سمعتها  تر�سخ  متتالية 

رقي  ثم  وم��ن  �صلابتها،  من  وتزيد 

مخرجات الجامعة يوماً بعد يوم.

القريب  بالأم�س  �أنه  �إلى  و�أ�شار 

موعد  �سعود  الم��ل��ك  لجامعة  ك��ان 

حيث  التميز،  بل  النجاح  مع  �آخ��ر 

ممثلة  التعليم  تقويم  هيئة  �أقامت 

والاعتماد  للتقويم  الوطني  بالمركز 

الأك����اديم����ي، م��ل��ت��ق��ى الج�����ودة في 

بم�شاركة   ،2018 العالي  التعليم 

الاعتماد  على  الحا�صلة  الم�ؤ�س�سات 

الم���ؤ���س�����س��ي وال�ربامج��ي ل��ل��دورت�ني 

الملتقى  وهو  وال�سابعة،  ال�ساد�سة 

ال������ذي ت�����س��ل��م��ت ف���ي���ه الج��ام��ع��ة 

لعدد  البرامجي  الاعتماد  �شهادات 

هي:  كليات   4 تمثل  برامج  ت�سعة 

الأ���س��ن��ان،  ط��ب  كلية  ال��ط��ب،  كلية 

والمعلومات،  الحا�سب  علوم  كلية 

كلية العلوم، وهو ما نتج عنه ارتفاع 

المعتمدة  الأكاديمية  البرامج  ر�صيد 

برنامجاً   39 �إلى  لت�صل  بالجامعة 

م���ؤخ��راً  �أعلنه  م��ا  وه��و  �أك��اديم��ي��اً، 

والاعتماد  للتقويم  الوطني  المركز 

الر�سمي،  ح�سابه  عبر  الأك��اديم��ي 

وبذلك ت�صدرت جامعة الملك �سعود 

الج��ام��ع��ات ال�����س��ع��ودي��ة، في ع��دد 

من  المعتمدة  الأك��اديم��ي��ة  ال�ربام��ج 

هيئة تقويم التعليم.

ر�ؤية الدولة 

�أن  الق�سومي  الدكتور  و�أ���ض��اف 

اليوم  نحتفى  �أننا  ال�صدر  يثلج  ما 

غر�س  وه��و  الكبير،  الإنج���از  بهذا 

لينعم  الج��ام��ع��ة  غ��ر���س��ت��ه  ط��ي��ب 

ب��ظ�الل��ه وع���ط���ره ج��م��ي��ع ط�الب 

جودة  من خلال  الجامعة  وطالبات 

جودة  ثم  ومن  الأكاديمية،  البرامج 

�سوق  في  ومناف�ستهم  مخرجاتها، 

العمل، مما يدعم م�ساهمة الجامعة 

 2030 ال���دول���ة  ر�ؤي����ة  في تح��ق��ي��ق 

وتوجهاتها الا�ستراتيجية.

�أ�سباب النجاح

الجامعة  وكيل  �أ�شار  جانبه  من 

للتخطيط والتطوير الدكتور يو�سف 

الملك  جامعة  ت�صدر  �أن  ع�سيري، 

�سعود للجامعات ال�سعودية في عدد 

من  المعتمدة  الأك��اديم��ي��ة  ال�ربام��ج 

هيئة تقويم التعليم يعد يوماً جديداً 

�سعود،  الملك  �أي��ام تميز جامعة  من 

وهو نجاح لم ي�أت م�صادفة بل كان 

وراءه عوامل متعددة �أ�سهمت في بلوغ 

ت�ستحقها،  التي  للمكانة  الجامعة 

التخطيط  ث��م  الله،  على  فالتوكل 

التغيرات، ودعم  المرن الذي يراعي 

م��ع��الي م��دي��ر الج��ام��ع��ة، وح��ر���ص 

كليات الجامعة على تميز برامجها، 

تقدمها  ال��ت��ي  الم�ستمرة  والج��ه��ود 

�أ�سهمت  والج���ودة  التطوير  عمادة 

الإنج���از  ه��ذا  تحقيق  في  جميعها 

الذي نعتز به جميعاً.

الوفاء بالوعد 

وكالة  �أن  ع�سيري  الدكتور  وذكر 

قد  والتطوير  للتخطيط  الجامعة 

ت�ستمر  �أن  م�ضى  ع��ام  منذ  وع��دت 

تميز  على  العمل  في  الوكالة  جهود 

التخطيط  مج���الات  في  الج��ام��ع��ة 

وتحقيق  ع��ام��ة،  ب�صفة  والتطوير 

الرقي  في  ت�سهم  ملمو�سة  نجاحات 

بخا�صة  الجامعة  مخرجات  بكافة 

نحن  وها  الأكاديمية،  برامجها  في 

اليوم نلتقي لنحتفي جميعاً بتحقيق 

�أن  �إنج��از ما كان  الوعد، وهو  هذا 

التي  المخل�صة  الجهود  لولا  يتحقق 

فريق  جميعاً  فنحن  الجميع،  بذلها 

عمل واحد ي�سعى لبلوغ ر�ؤية واحدة، 

الملك  والتميز لجامعة  الريادة  وهي 

�سعود.

�أوجه دعم متعددة

للتخطيط  الجامعة  وكيل  و�أك��د 

ع�سيري  يو�سف  الدكتور  والتطوير 

للتخطيط  الج��ام��ع��ة  وك���ال���ة  �أن 

ذراعها  خ�الل  من  تعمل  والتطوير 

الفعال عمادة التطوير والجودة على 

نقدم  فنحن  وا�ضحة،  خطة  تنفيذ 

للتدريب،  �إ���ض��اف��ة  الفني،  ال��دع��م 

ال��ع��م��ل، والم��ل��ت��ق��ي��ات التي  وور�����ش 

ت�صب جميعها في نهر تميز جامعة 

التخطيط  �سعود في مجالات  الملك 

والتطوير.

احتفال بال�صدارة

و�أ����ض���اف ال��دك��ت��ور ع�����س�ريي �أن 

بالكليات  ال��ي��وم  تحتفي  الج��ام��ع��ة 

التي ح�صلت برامجها على �شهادات 

م���ن هيئة  الأك����اديم����ي  الاع���ت���م���اد 

ال�ساد�سة  للدورتين  التعليم  تقويم 

وال�����س��اب��ع��ة وه���ي: »ك��ل��ي��ات ال��ط��ب، 

وطب الأ�سنان، وكلية علوم الحا�سب 

�إ�ضافة  العلوم«.  وكلية  والمعلومات، 

الملك  جامعة  بت�صدر  الاحتفال  �إلى 

�سعود للجامعات ال�سعودية في عدد 

من  المعتمدة  الأك��اديم��ي��ة  ال�ربام��ج 

هيئة تقويم التعليم.

�شكر لفريق العمل

واخ���ت���ت���م الح���ف���ل ف��ع��ال��ي��ات��ه 

للتخطيط  الجامعة  وكيل  بتوجيه 

والتطوير وعميد التطوير والجودة 

ال�����ش��ك��ر لم��ع��الي م��دي��ر الج��ام��ع��ة 

و�شكر  الم�����س��ت��م��رة،  رع��اي��ت��ه  ع��ل��ى 

ووكلائهم  الجامعة  كليات  عمداء 

�أع�ضاء  وجميع  الأق�سام،  ور�ؤ�ساء 

كما  ال��ت��دري�����س،  هيئة  وع�����ض��وات 

هذه  على  للجامعة  التهنئة  وج��ه 

�أبنائها  وح��ب  المخل�صة  الج��ه��ود 

وت�����ص��در الج��ام��ع��ات ال�����س��ع��ودي��ة 

واختتم  ال�ربامج��ي،  الاع��ت��م��اد  في 

�شهادات  بت�سليم  فعالياته  الحفل 

طب  وكلية  الطب،  لكلية  الاعتماد 

الحا�سب  ع��ل��وم  وكلية  الأ���س��ن��ان، 

العلوم. وكلية  والمعلومات، 

أسبوع التهيئة يستقبل المستجدات
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ن��ظ��م��ت ج��ام��ع��ة ط��ي��ب��ة, زي����ارة 

الأعمال لحا�ضنة هل�سيون  لرائدات 

في مدينة وا�شنطن دي �سي بالولايات 

المتحدة الأمريكية لمدة �أ�سبوع, وذلك 

�ضمن برامج الجامعة لدعم الطلبة 

في مجالات ريادة الأعمال والا�ستثمار 

وفق ر�ؤية المملكة 2030.

وق���دم م��ع��الي م��دي��ر الج��ام��ع��ة 

ال��دك��ت��ور ع��ب��دال��ع��زي��ز ال�����س��راني، 

ال�شريفين  الحرمين  لخادم  ال�شكر 

الم���ل���ك ���س��ل��م��ان ب���ن ع��ب��دال��ع��زي��ز 

ع��ه��ده  ولي  و���س��م��و  ���س��ع��ود،  �آل 

على  الله-  -ح��ف��ظ��ه��م��ا  الأم��ي��ن 

م��ا ي��ول��ي��ان��ه م��ن رع��اي��ة واه��ت��م��ام 

لرفاهيته  الجهود  وب��ذل  بالمواطن 

لتطوير  المختلفة  البرامج  وتقديم 

للمواطنين,  والم��ه��ارات  ال��ق��درات 

و�ضعت  الجامعة  �أن  �إلى  م�شيراً 

»عام  وه��و  �شعاراً  العام  ه��ذا  لها 

الإب�������داع والا����س���ت���ث���م���ار«، وذل���ك 

ل��ت��ط��وي��ر الج���ام���ع���ة و�أ����ص���ول���ه���ا 

الا���س��ت��ث��م��اري��ة وت���ق���ديم ال�ربام��ج 

�أع�ضاء  م��ن  للمن�سوبين  المختلفة 

والطلبة  والموظفين  التدري�س  هيئة 

يتعلق  فيما  وخ�صو�صاً  للا�ستفادة, 

والا�ستثمار. الأعمال  بريادة 

جامعة  م��ن  طالبة   14 وك��ان��ت 

من  ال�ربن��ام��ج  في  ���ش��ارك��ن  طيبة, 

مثل  م�شروعاتهن  ع��ر���ض  خ�الل 

الرقمي  كليك«  اون  »لاب  م��وق��ع 

ل��ل��ت��وا���ص��ل ب�ني �أط���ب���اء الأ���س��ن��ان 

الــذي  والمختبـرات،  المعامل  وفنيي 

الانتظـار  ف�ترة  لتقلي�ص  ي��ه��دف 

الطبية،  والتقاريــر  للمواعيـــد 

الم�صابين  الأطفال  ي�ساعد  وتطبيق 

على  »واح����دون«  ي��دع��ى  بالتوحد 

تح�سين مهارات الات�صال من خلال 

التعليمية،  والأن�����ش��ط��ة  الأل���ع���اب 

الواقع الافترا�ضي  وكذلك م�شروع 

على  ي��ق��وم  ال���ذي  �آر«  في  »ط��ي��ب��ة 

وتــكنولوجيـا  ال��ت��اري��ـ��ـ��خ  رب��ـ��ـ��ط 

ال��ع�����ص��ر الح���دي���ث ب��ال��ع��دي��د من 

ال�سياحة  ت�شجيع  بهدف  اللغات 

�سهولة  �أك�ث�ر  وج��ع��ل��ه��ا  ��ن��ة  الم��ح�����سَّ

بيت  حجاج  من  المملكة  زوار  على 

عر�ض  ج��ان��ب  �إلى  الح����رام,  الله 

»ال�صحراء  مثل  عملية  م�شروعات 

للإ�سهام  ي�سعى  الذي  الخ�ضراء« 

ث��ق��اف��ة  ن��ق�����ص  في ح���ل م�����ش��ك��ل��ة 

المملكة،  في  النفايات  تدوير  �إعادة 

وت��ط��ب��ي��ق »م��ي��دي�����ش�ني« ل��ت��ع��ل��ي��م 

الروبوتات. �صناعة  الأطفال 

�أك�����د م���دي���ر ج��ام��ع��ة الج���وف 

ال��دك��ت��ور �إ���س��م��اع��ي��ل ال��ب�����ش��ري، 

بمرحلة  تم��ر  الج���وف  ج��ام��ع��ة  �أن 

مف�صلية من عمرها، حيث �ستحقق 

الهامة  القفزات  من  جملة  قريباً 

الجميع  داعياً  الج��ودة،  مج��ال  في 

�سبيل  في  والتعاون  التكاتف  �إلى 

الج��ودة  خطط  متطلبات  تحقيق 

على  الجامعة  و�ضع  في  والم�ساهمة 

والإقليمي  الوطني  التميز  خارطة 

والعالمي.

عن  الب�شري  ال��دك��ت��ور  و�أع���رب 

ت��ف��ا�ؤل��ه بم��ا تح��ق��ق خ�الل ال��ف�ترة 

م�سار  في  ق��ف��زات  م��ن  الم��ا���ض��ي��ة 

الج��������ودة بم���خ���ت���ل���ف ق���ط���اع���ات 

المراحل  �أن  �إلى  م�شيراً  الجامعة، 

ملامحها  ب���دت  وال��ت��ي  ال��ن��ه��ائ��ي��ة 

��ل، تم��ث��ل ان��ت��ق��الاً ن��وع��ي��اً  ت��ت�����ش��كَّ

في مخ��ت��ل��ف ع��م��ل��ي��ات الج��ام��ع��ة 

وقت  من  �ستوفره  بما  وخدماتها، 

�سي�ضاف  وتم��ي��ز  و�أم����وال  وج��ه��د 

لم�����س�رية الج���ام���ع���ة وم��ن��ج��زات��ه��ا 

والعمرانية. الأكاديمية 

اللقاء  رعايته  خ�الل  ذل��ك  ج��اء 

الج��ودة  تعزيز  بخطط  التعريفي 

الج��ام��ع��ي  ل���ل���ع���ام  الج���ام���ع���ة  في 

قيادات  بح�ضور  1440/1439ه،ـ 
الجامعة من وكلاء وعمداء، وممثلي 

وح����دات الج����ودة في ال��ق��ط��اع��ات 

عن  ف�ضلًا  والأك��اديم��ي��ة،  الإداري���ة 

�إلى  تلفزيونياً  اللقاء  وق��ائ��ع  نقل 

وف��روع  ال��ب��ن��ات،  كليات  مجمعات 

البنين في القريات وطبرجل.

نظمته عمادة  الذي  اللقاء  وكان 

الج�����ودة والاع���ت���م���اد الأك���اديم���ي 

الرئي�سية  الاج��ت��م��اع��ات  ب��ق��اع��ة 

ن  ت�ضمَّ قد  الجامعة،  �إدارة  بمبنى 

ا���س��ت��ع��را���ض خ��ارط��ة الج����ودة في 

ك��ل��ي��ات الج��ام��ع��ة، ح��ي��ث �أو���ض��ح 

للتطوير  خلال ذلك وكيل الجامعة 

والج���ودة ال��دك��ت��ور �أ���س��ام��ة ع��ارف 

الإعداد  تفا�صيل عدة حول عملية 

لخ��ط��ط ت��ع��زي��ز الج�����ودة، م��ب��ي��ن��اً 

الخ��ط��وات والم��ت��ط��ل��ب��ات ال��واج��ب 

ع��ل��ى ك��اف��ة ق��ط��اع��ات الج��ام��ع��ة 

القليلة  الأ���ش��ه��ر  خ�الل  تحقيقها 

�أن  المفتر�ض  من  والتي  القادمة، 

ركائز  من  للعديد  ا�ستتباباً  ت�شهد 

ثقافة الجودة في الجامعة وتغلغلها 

في الإدارات والأق�سام والوحدات.

على  المجمعة  ج��ام��ع��ة  ح�صلت 

الاعتماد الم�ؤ�س�سي الكامل لمدة �سبع 

الوطني  المركز  من  قادمة،  �سنوات 

للتقويم والاعتماد الأكاديمي.

المجمعة  جامعة  م��دي��ر  وت�����س��لَّ��م 

الم��ق��رن  �سعد  ب��ن  خ��ال��د  ال��دك��ت��ور 

���ش��ه��ادة الاع��ت��م��اد الم���ؤ���س�����س��ي من 

الم�شاري  عبدالله  بن  في�صل  الأمير 

الوطني  الم��رك��ز  رئي�س  �سعود  �آل 

والتقويم. للقيا�س 

جاء ذلك خلال ملتقى الجودة في 

الذي   ،2018 للعام  العالي  التعليم 

خلاله  م��ن  وتُ��ك��رم  الهيئة،  تنظمه 

وال�ربام��ج  التعليمية  الم���ؤ���س�����س��ات 

�شهادات  على  الحا�صلة  الأكاديمية 

الاعتماد.

�أن  الأك��اديم��ي  الاعتماد  ويعني 

المعايير  ا�ستوفت  المجمعة  جامعة 

عليه،  ح�صولها  وير�سخ  المطلوبة، 

لرفع  وال��ت��ط��وي��ر  الج���ودة  م�ستوى 

مع  لتتوافق  مخرجاتها  في  الثقة 

متطلبات �سوق العمل.

على  الخ��ط��وة  ه��ذه  و�ستنعك�س 

ل��دى  وم��ك��ان��ت��ه��ا  الج��ام��ع��ة  �سمعة 

والهيئات  الأم��ور  و�أول��ي��اء  الطلاب 

الم��ح��ل��ي��ة والخ���ارج���ي���ة والج���ه���ات 

المعنية.

وي���ع���د الاع���ت���م���اد الأك����اديم����ي 

�إلى  ل��ل��و���ص��ول  و�سيلة  الم���ؤ���س�����س��ي 

���ض��م��ان الج�����ودة ل��ك��اف��ة �أن�����ش��ط��ة 

الأك��اديم��ي��ة  وفعالياتها  الج��ام��ع��ة 

‪ .والإدارية والفنية

عملت  الجامعة  »المقرن«:  وق��ال 

ا�ستراتيجية  خ��ط��ة  �إع����داد  ع��ل��ى 

الم�ؤ�س�سي،  الاعتماد  على  للح�صول 

على  �إي��ج��اب��ي��اً  ذل���ك  و�سينعك�س 

ا�ستيفاء  بعد  ومخرجاتها  الجامعة 

جميع ال�شروط العالمية المطلوبة في 

مخرجات التعليم العالي.

الخبراء  من  فريق  زار  و�أ�ضاف: 

مجال  في  المتخ�ص�صين  ال��دول��ي�ني 

من  الأك��اديم��ي  والاعتماد  الج��ودة 

خ�ربات  تحمل  مختلفة  جن�سيات 

متنوعة،  عالمية  �أكاديمية  وتج��ارب 

الجامعة وتم تقييمها على الم�ستوى 

الم�ؤ�س�سي في 11 معياراً.

اط�ل�اع  �إلى  »الم���ق���رن«  و�أ����ش���ار 

ال��ف��ري��ق ع��ل��ى ج��م��ي��ع الإج�����راءات 

والبرامج والإمكانيات والتجهيزات، 

تنفيذ  التقييم  زي��ارات  �سبق  حيث 

ع���دد م��ن ال���زي���ارات ل��ل��ت���أك��د من 

واكتمال خططها  الجامعة  جاهزية 

والأكاديمية،  الم�ؤ�س�سية  و�سيا�ساتها 

و�إج��راءات��ه��ا الإداري���ة، وذل��ك تحت 

الوطنية  الهيئة  ومتابعة  �إ���ش��راف 

‪ .للتقويم والاعتماد الأكاديمي

على  حري�صة  الج��ام��ع��ة  وق���ال: 

الالتزام بالعمل الم�ؤ�س�سي في جميع 

ن�شاطاتها المختلفة، خا�صة �أن ر�ؤية 

2030 تعتبر بمثابة »تحول  المملكة 

المجتمع  ح��ي��اة  واق���ع  في  ال���ق���رن« 

المختلفة،  وم�ؤ�س�ساته  ال�سعودي، 

حيث تعتمد ب�شكل كبير على جودة 

الأداء والمخرجات.

الحرمين  خ��ادم  م�ست�شار  التقى 

ال�شريفين �أمير منطقة مكة المكرمة 

ال��ف��ي�����ص��ل، في مقر  الأم��ي�ر خ��ال��د 

الما�ضي،  الأ���س��ب��وع  ب��ج��دة،  الإم���ارة 

مدير جامعة الطائف الدكتور ح�سام 

زمان، الذي �أطلع الفي�صل على عدد 

التي تنفذها  من الم�شاريع والبرامج 

الجامعة.

وا����س���ت���ع���ر����ض �أم���ي���ر م��ن��ط��ق��ة 

مكة الم��ك��رم��ة خ�الل ال��ل��ق��اء، �آخ��ر 

م�ستجدات م�شروع »�أكاديمية ال�شعر 

وم���ا و�صلت  ب��الج��ام��ع��ة،  ال��ع��رب��ي« 

لإطلاق  التح�ضيرية  الأعمال  �إليه 

�إق���رار  ب��ع��د  ال��ث��ق��اف��ي��ة  م�شاريعها 

الت�أ�سي�سية  اللوائح  الأكاديمية  �أمناء 

للأكاديمية ولجائزة الأمير عبدالله 

الفي�صل لل�شعر العربي.

المكرمة  مكة  منطقة  �أم�ري  واطلع 

ع��ل��ى ت���ط���ورات م�����ش��روع الم��دي��ن��ة 

الجامعية وما تحقق في الم�شروع الذي 

تراعي  جديدة  بر�ؤية  تنفيذه  يجري 

ا�ستمع  كما  الم�ستقبلية،  حاجاتها 

التعليمية  المن��شآت  ع��ن  �شرح  �إلى 

الجامعية  المدينة  �ستت�ضمنها  التي 

الكليات  ت�شمل  ال��ت��ي  الج���دي���دة، 

�إ�ضافة  المعتمدة,  والمراكز  والمعاهد 

والم�ست�شفى  الم�ساندة  العمادات  �إلى 

الجامعي والمعامل والملحقات التابعة 

التدري�س  هيئة  �أع�ضاء  و�إ�سكان  له، 

والطلاب ومباني الأن�شطة الريا�ضية 

والثقافية.

الفي�صل  خالد  الأم�ري  وا�ستمع 

التي  ال�ترت��ي��ب��ات  ع��ن  ���ش��رح  �إلى 

بمنا�سبة  الطائف  جامعة  اتخذتها 

الجديد،  الدرا�سي  العام  انطلاق 

من  للعديد  الجامعة  وا�ستحداث 

للطلاب  الج��دي��دة  التخ�ص�صات 

والطالبات لأول مرة، ومن �أبرزها: 

ال�صناعية  ال��ه��ن��د���س��ة  تخ�ص�صا 

للطالبات،  الم��ع��م��اري��ة  والهند�سة 

وال��ت�����ص��م��ي��م ال���داخ���ل���ي وال��ف��ن��ون 

للطلاب، كذلك �إطلاق برامج �أخرى 

والأنظمة  ال�شريعة  كلية  جديدة في 

بمقر الجامعة في الطائف، وت�شمل 

القر�آن الكريم وعلومه، والدرا�سات 

والطالبات،  للطلاب  الإ���س�الم��ي��ة 

جديدة  �أخ��رى  برامج  �إلى  �إ�ضافة 

ب�ت�رب���ة،  الج���ام���ع���ي���ة  ال��ك��ل��ي��ة  في 

والتغذية  ال��غ��ذاء  ع��ل��وم  وتت�ضمن 

للطلاب  الطبية  المختبرات  وتقنية 

وال���ط���ال���ب���ات، وت�����ص��م��ي��م الأزي�����اء 

للطالبات. والن�سيج 

رائدات أعمال من »طيبة« يزرن »حاضنة هلسيون« الأمريكية

لقاء تعريفي بخطط تعزيز الجودة بجامعة الجوف

جامعة المجمعة تحصد »الاعتماد المؤسسي« لمدة ٧ سنوات

الفيصل يستعرض مشاريع جامعة الطائف و»أكاديمية الشعر«

تبذل �إدارة الجامعة جهوداً كبيرة  في توجيه الموارد المتاحة لتقديم 

�أف�ضل الخدمات لمن�سوبيها  وتذليل العقبات وال�صعوبات التي تواجههم 

�سواء على ال�صعيد الأكاديمي �أو على ال�صعيد الاجتماعي والمعي�شي 

لممار�سة دورهم الأكاديمي والبحثي المنوط بهم على الوجه المطلوب.

وتعد المدينة ال�سكنية التي تحققت على مراحل متعددة وت�ضم مئات 

الفلل وال�شقق �إنجازًا ت�شكر عليه �إدارة الجامعة الحالية ومن �سبقها، 

بعد  �إليه  ي���أوي  التدري�س،  هيئة  لع�ضو  الآم��ن  الم�الذ  يمثل  فال�سكن 

يكون مريحاً  �أن  والبحثية، ويطمح  والتعليمية  التدري�سية  �أداء مهامه 

ومنا�سباً ومكتملًا وتتوفر به الخدمات الأ�سا�سية وال�صيانة الدورية، 

لينعم بعي�شة هنية تليق به وت�ؤهله للقيام بدوره بكل ن�شاط وحيوية.

العديد من  وتوا�صل  ال�شكاوى  ت�صاعدت  الأخ�رية،  الفترة  لكن في 

الزملاء والزميلات بملاحظاتهم حول الخدمات وال�صيانة.. و�أ�سعى 

في هذه الم�ساحة المتاحة في »ر�سالة الجامعة« لإي�صال �صوت الزملاء 

الاهتمام  يولوها  �أن  للم�شاريع  الجامعة  وكالة  من  ت�ستحق  والتي 

المطلوب.. فالزملاء والزميلات من �أع�ضاء هيئة التدري�س عانوا كثيراً 

وانتظروا طويلًا على �أمل التح�سن.

وعلى ر�أ�س تلك الملاحظات »تعطل التكييف«، وهي �أكثر ما يعاني 

اللاهب  ال�صيف  ح��رارة  وط���أة  تحت  خا�صة  ال�سكن،  من�سوبو  منه 

عندهم  التكييف  توقف  الزملاء  فبع�ض  والحالية،  الما�ضية  الأ�شهر 

فرج  بانتظار  فيها  يتجمعون  اثنتان  �أو  �إلا غرفة  يبق  ولم  ال�سكن  في 

ال�صيانة والفنيين، وتقدموا بطلبات �صيانة و�شكاوى عديدة منذ �أ�شهر 

لكن لا مجيب للأ�سف، وقد تم الوعد بتغيير �شركة ال�صيانة لكن لم 

يتغير �شيء حتى الآن، وقد ا�ضطر الكثير منهم لدفع تكاليف ال�صيانة 

الباهظة على ح�سابهم.

وكمثال على �ضعف ال�صيانة هناك »ت�سريب« من ال�شارع 17 ا�ستمر 

لمدة لا تقل عن �شهرين دون معالجة، وعندما تم الانتباه له والتحرك 

ل�صيانته ا�ستمر العمل �أكثر من �أ�سبوعين دون الانتهاء منه ولا زالوا 

ي�شتغلون عليه.

عنا�صر  �أح��د  كانت  والتي  الخ�ضراء  والم�سطحات  الحدائق  �أم��ا 

بحركة  وت�ضج  للعوائل  وبهجة  ومتنف�سًا  الجديد  ال�سكن  جماليات 

الأطفال وحيويتهم، فقد طالها الإهمال وتعر�ضت المزروعات للتلف.. 

وباتت اليوم �صفراء تع�صف فيها رياح ال�صيف اللاهبة، ولم تعد م�ؤهلة 

لارتياد العوائل وحرم الأطفال من الألعاب التي بد�أت تتعر�ض للتلف..

 �إن �إدارة الجامعة عملت م�شكورة على توفير �سبل الراحة من �سكن 

ولدي  والمجتمع..  الجامعة  تخدم  �أف�ضل  �إنتاجية  �سبيل  في  ومرافق 

يعملون  ال�صيانة  على  والقائمين  للم�شاريع  الجامعة  وكالة  �أن  قناعة 

مع الجهات  العملية  تكثيف الجهود  من  الم�شكلة  بجدٍ على حل هذه 

المعنية لتوفير �صيانة تليق بمن�سوبي هذا ال�صرح الأكاديمي. ولكن تظل 

الحاجة �إلى  �ضرورة �إطلاع ال�ساكنين على الواقع وما �آلت �إليه جهود 

الإدارة و�إيجاد �آلية توا�صل فعالة ت�سهم في تفهمهم للواقع . ذلك �أن 

ال�سلبية وتكون �سببًا في  غياب »المعلومة« بيئة خ�صبة لانت�شار الآراء 

زيادة عدم الر�ضا لدى الم�ستفيد. 

�أخيًرا.. الكرة بملعب �إخوتنا في الوكالة للم�شاريع، فالحاجة ما�سة 

ومنبر  الجامعي،  ال�سكن  لمن�سوبي  والملاب�سات  الظروف  تو�ضيح  �إلى 

»ر�سالة الجامعة« خير مكان تجتمع فيه الآراء والأفكار  لما فيه خدمة 

جامعتنا الحبيبة ومن�سوبيها.

الصيانة...كيف الحال؟

 آفاق أكاديمية
د. عادل المكينزي

 آفاق أكاديمية

makinzyadel@ksu.edu.sa

‪ًبعد نجاحها في ا�ستكمال متطلبات الجودة �أكاديمياً و�إدارياً وفنيا

استقبال وتسكين 2500 طالب من 131 
جنسية بـ »الجامعة الإسلامية«

�أنهى مكتب الخدمات الطلابية بالجامعة الإ�سلامية في المدينة المنورة، 

�إجراءات ا�ستقبال وت�سكين 2500 طالب من 131 جن�سية، يمثّلون طلاب 

المنح الخارجية الجدد الذين انتظموا في كليات الجامعة للعام الجامعي 

تقدمها  التي  المنح الخارجية  برنامج  1440ه،ـ �ضمن   / 1439 الجديد 

الجامعة.

عمادات  �أرب��ع  خلال  من  الم�ستجدين  للطلاب  خدماته  المكتب  ويقدّم 

وعمادة  الطلاب،  ��شؤون  عمادة  ت�شمل  المكتب،  داخل  م�ساندة  و�إدارات 

جد  بكل  ويعمل  الطبي،  والمركز  الجامعية،  والمدينة  والت�سجيل،  القبول 

ون�شاط من �أجل �شمولية الخدمات و�إنجاز معاملات الطلاب خلال فترة 

وجيزة توفيراً للوقت والجهد.
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نقل معالي وزير التعليم الدكتور 

�أح���م���د ال��ع��ي�����س��ى، تح��ي��ات ق��ائ��د 

م�سيرتنا خادم الحرمين ال�شريفين 

�أعزه  عبدالعزيز  بن  �سلمان  الملك 

العهد  ولي  �سمو  وتح��ي��ات  الله، 

الأمين الأمير محمد بن �سلمان بن 

، وتمنياتهما 
ْ
عبدالعزيز حفظه الله

ل��ط�لاب وط��ال��ب��ات الم��م��ل��ك��ة بعام 

بالعطاء  ح��اف��ل  �سعيد  درا����س���ي  

بمنا�سبة  وذلك  والتوفيق،  والنجاح 

بدء العام الدرا�سي الجديد.

وقال الدكتور العي�سى: »ها نحن 

نبد�أ عاماً درا�سياً جديداً ن�ستفتحه 

ب�أمل عظيم، وبهمة عالية، وطموح 

ون�ست�شرف  ال�سماء،  عنان  يعانق 

المنجزات  من  بالمزيد  حافلًا  غ��داً 

ل��ه��ذا ال��وط��ن و�أج��ي��ال��ه ال��ق��ادم��ة، 

لتحقق  تعمل  فتئت  م��ا  ب�سواعد 

الآمال والتطلعات«.

في  »�سعينا  العي�سى:  و�أ���ض��اف 

وزارة التعليم وفق ما �سخرته الدولة 

وتوجيهات  ك��ب�رية  �إم��ك��ان��ات  م��ن 

التعليمية  البيئة  لتهيئة  �سديدة؛ 

التعليمي،  بمجتمعنا  ي��ل��ي��ق  بم��ا 

لا�ستكمال  ج��اري��اً  العمل  ولاي���زال 

الم�شروعات، من �أجل �أن يحظى كل 

طالب بما ي�ستحقه من بيئة تعليمية 

منا�سبة«.

ر�سالته  التعليم  وزي����ر  ووج����ه 

م�ؤكداً  المملكة؛  وطالبات  لطلاب 

العلم  �سباق  هو  اليوم  ال�سباق  �أن 

الإن��ت��اج  �سباق  والم��ه��ارة،  والمعرفة 

فالتناف�س  الخ�لاق،  المثمر  والعمل 

ب�شكل  ي�سير  الدولي  الم�ستوى  على 

غ�ي�ر م�����س��ب��وق ل��ت��ط��وي��ر م��ع��ارف 

لتكون  القادمة،  الأجيال  ومهارات 

قادرة على مواجهة التحديات التي 

ت��واج��ه ال��ع��الم في ال��ق��رن الح��ادي 

التقني  التطور  ومنها  والع�شرين، 

التي  العالية  والم��ه��ارات  ال��ه��ائ��لْ، 

بالإ�ضافة  العمل،  �سوق  يحتاجها 

�إلى تداخل العلوم والمعارف وارتباط 

بع�ضها ببع�ض، مما يتطلب تكثيف 

التعليم  م�����س��ت��وى  ل��رف��ع  الج��ه��ود 

والتربية والت�أهيل والتدريب لتكون 

في م�ستوى الطموحات.

�أن تحديات  �إلى  العي�سى  و�أ�شار 

نعي�شها تفر�ض علينا  التي  المرحلة 

الكثير لنحقق مزيداً من التحولات 

وزارة  ت�سعى  التي  الا�ستراتيجية 

ر�ؤي��ة  �ضوء  في  لتحقيقها  التعليم 

 ٢٠٣٠ ال�سعودية  العربية  المملكة 

والتي ت�ستهدف بناء الإن�سان ورفع 

ال��ر�ؤي��ة  ج��ع��ل  في  لي�سهم  ك��ف��اءت��ه 

ب�إذن  واقعاً  وم�شاريعها  وبرامجها 

الله.

وق������ال: »ل��ي�����س �أم���ام���ن���ا وق��ت 

للتراخي والتريث فنحن ننطلق نحو 

الركون  معها  ين�سجم  لا  تح��ولات 

وق��د  وال��ت���أج��ي��ل،  ال��ت�����س��وي��ف  �إلى 

و�ضعت وزارة التعليم �ضمن ر�ؤيتها 

ا�ستراتيجية طموحة، ت�شعرون الآن 

تقوم  تميزاً  �أكثر  والقادم  ببع�ضها 

على مبادئ الجدية والإتقان ورفع 

التعليمي  بنظامنا  الثقة  م�ستوى 

الذي ن�ؤمل على مخرجاته �أن يكون 

كل  بجهود  وفاعلًا  ظاهراً  �أثرها 

فرد منا حيث كان موقعه ومهمته«.

لأن�شطة  ت��ذك�ريي��ة  �إ���ش��ارة  وفي 

وفعاليات �صيف هذا العام العلمية 

العي�سى  الدكتور  �ألمح  والتدريبية؛ 

و�شمولها  الإيجابية  نتائجها  �إلى 

ق��ائ�لاً:  ومح��اف��ظ��ة؛  منطقة  ك��ل 

العام حافلًا  »لقد كان �صيف هذا 

والفعاليات  الأن�شطة  من  بالكثير 

العلمية والتدريبية، ففي كل مِنطقة 

ومح��اف��ظ��ة ك���ان ه��ن��اك ب��رن��ام��ج 

�صيفي للطلاب والطالبات، وبرامج 

تدريبية للمعلمين والمعلمات وبرامج 

خا�صة لتعليم الكبار �إ�ضافة لبرامج 

�أف��راد  لجميع  والترفيه  التثقيف 

حدود  العمل  تجاوز  وقد  المجتمع، 

الوطن �سعياً لنقل التجارب والإفادة 

من التحولات التي ي�شهدها العالم 

وال�ت�رب���وي،  التعليمي  ال��ع��م��ل  في 

ومعلمات  معلمون  فيها  ���ش��ارك 

�سيكون لهم الأثر الكبير ب�إذن الله 

المُ�ضافة  القيمة  يحقق  ما  لتوطين 

لتعليمنا«.

التعليم  وزي���ر  م��ع��الي  واخ��ت��ت��م 

بقدراتكم  »ثقوا  بالقول:  ر�سالته 

ع��ل��ى تحقيق  ب����الله  وا���س��ت��ع��ي��ن��وا 

يعينـكم  �أن  �أ�س�أل  والله  �أحلامكم، 

يحفظكم  و�أن  الأم��ان��ة  �أداء  على 

ويرعاكم«.

التعليم  وزي����ر  م��ع��الي  ����ش���ارك 

العي�سى  محمد  بن  �أحمد  الدكتور 

دول  في  ال��ت��ع��ل��ي��م  وزراء  ن���ظ���راءه 

الذي  الاجتماع  الع�شرين  مجموعة 

بالأرجنتين   ماندوزا  عقد في مدينة 

يوم الأربعاء 25 ذو الحجة ١٤٣٩هـ 

وذلك  ٢٠١٨م،  �سبتمبر   ٥ الم��واف��ق 

التعليم  وث��ي��ق��ة  ع��ل��ى  ل��ل��م�����ص��ادق��ة 

في  معاليه  ح�ضر  كما  واعتمادها. 

الم�شترك  الاج��ت��م��اع  ال��ت��الي  ال��ي��وم 

وذل��ك  والعمل،  التعليم  وزراء  ب�ني 

التعليم  وث��ي��ق��ة  ع��ل��ى  ل��ل��م�����ص��ادق��ة 

والعمل الم�شتركة.

ه����ذا و���س��ي��ت��م رف����ع ال��وث��ي��ق��ت�ني 

لاعتمادهما من قبل قادة مجموعة 

القادم  الع�شرين في اجتماعهم  دول 

مدينة  في  ٢٠١٨م  نوفمبر  �شهر  في 

جمهورية  عا�صمة  �آي��ر���س  بوين�س 

الأرجنتين.

والم�شرف  الم�ست�شار  ذلك  �أو�ضح 

العام على الإدارة العامة لل�شراكات 

التعليم  ب��وزارة  الدولية  والعلاقات 

ال��دك��ت��ور ���س��الم ب��ن مح��م��د الم��ال��ك 

خ��ل��ال ح�������ض���وره الاج���ت���م���اع���ات 

التعليم،  وزراء  التح�ضيرية لاجتماع 

ممثلي  م��ن  الم��ج��ت��م��ع�ني  �أن  و�أك����د 

مجموعة  ل���دول  التعليم  وزارات 

مناق�شة  م���ؤخ��راً  �أن��ه��وا  الع�شرين 

موادها  على  واتفقوا  التعليم  وثيقة 

ت�ضمنت  وال��ت��ي  والع�شرين  الأرب���ع 

ال�سيا�سات العامة للتعليم و�سيا�سات 

والتعاون  التعليم  وتمويل  الم��ه��ارات 

التعليم  �إلى خطط  �إ�ضافة  الدولي، 

الم�ستقبلية.

ي�شار �أنه تم عقد اجتماع م�شترك 

والعمل  التعليم  وزارات  ممثلي  بين 

لمناق�شة الوثيقة الم�شتركة بين وزراء 

�ستتم  والتي  العمل  ووزراء  التعليم 

الموافقة عليها في الاجتماع الم�شترك 

العمل في  ووزراء  التعليم  وزراء  بين 

ويعد هذا  الع�شرين،  دول مجموعة 

الاجتماع الثالث حيث �سبقه اجتماع 

�آخر  اجتماع  ثم  �آي��ر���س  بوين�س  في 

الدول  ممثلو  فيه  تطرق  جنيف  في 

المهارات  و�صقل  التعليم  �أهمية  �إلى 

لمواكبة التطورات المت�سارعة في �سوق 

العمل.

تطبق وزارة التعليم الموافقة الفورية 

على انتقال مبتعثي كندا لأي جامعة 

دون  الابتعاث،  دول  في  بها  مو�صى 

�أف�ضل  �ضمن  من  تكون  �أن  ا�شتراط 

ال��ع��الم،  ح���ول  جامعة مم��ي��زة   100

ل��شؤون  ال���وزارة  وكيل  �أك��ده  لما  وفقًا 

الملحقيات  على  الم�����ش��رف  البعثات 

الثقافية جا�سر الحرب�ش عبر ح�سابه 

على تويتر م�ؤخراً. و�أعلنت جامعات 

ا�ستثنائيًا  القبول  تمديدها  �أمريكية 

للطلبة ال�سعوديين العائدين من كندا، 

وحددت �أغلب الجامعات مدة التمديد 

بنحو 15 يومًا. وقال م�س�ؤول مجموعة 

»�سعوديون في كندا« فار�س الحربي �إن 

ال���وزارة مهم وي�ساعد الجميع  ق��رار 

المعترف  ب��ال��دول  قبول  على  للبحث 

بها مثل �أ�ستراليا و�أمريكا وبريطانيا 

التي �أبدت ا�ستعدادها لقبول انتقال 

المبتعثين �إلى جامعاتها وتجاوز الكثير 

من ال�شروط.

ك�����ش��ف �آخ�����ر ت�����ص��ن��ي��ف ع��الم��ي 

للجامعات »يوليو 2018«، عن تقدم 

9 جامعات �سعودية للأمام وتراجع 
17 جامعة عن مراكزها التي احتلتها 
فيما  الم��ا���ض��ي،  يناير  ت�صنيف  في 

نف�س  ثابتة في  واحدة  بقيت جامعة 

الت�صنيف  ووف��ق  العالمي.  ترتيبها 

الإ�سباني  ويبومترك�س  لموقع  الأخير 

ف���إن   ،Webometrics ال�شهير 

الدخول  في  نجحتا  فقط  جامعتين 

500 ج��ام��ع��ة في  �أف�����ض��ل  ���ض��م��ن 

�سوى  هناك  يكن  لم  بعدما  العالم، 

جامعة واحدة في الت�صنيف ال�سابق 

بداية العام، فيما دخلت 4 جامعات 

وهو  جامعة،   1000 �أف�ضل  �ضمن 

الت�صنيف  في  الجامعات  عدد  ذات 

الإم���ام  جامعة  و�سجلت  ال�سابق. 

�أف�ضل  الإ�سلامية  �سعود  بن  محمد 

قفزة؛ �إذ بعدما منيت في الت�صنيف 

بالتراجع  الما�ضي«  »يناير  ال�سابق 

كانت  بما  مقارنة   ،4699 للمركز 

»الم��رك��ز   2017 ي��ول��ي��و  في  ع��ل��ي��ه 

وف��ق  الج��ام��ع��ة  نج��ح��ت   ،»2300
�إلى  الو�صول  في  الأخ�ري  الت�صنيف 

بذلك  وتبو�أت  2180 عالميًا،  المركز 

المركز 31 عربيًا.

الملك  جامعة  ت��ب��و�أت  وك��ع��ادت��ه��ا 

���ص��دارة  في  الأول  الم��رك��ز  ���س��ع��ود 

�إذ  والعربية،  ال�سعودية  الجامعات 

 420 المركز  �إلى  وو�صلت  تقدمت 

يناير  ت�صنيف  في  ك��ان��ت  ب��ع��دم��ا 

�أنها  �إلا   ،424 الم��رك��ز  في  الما�ضي 

مركز حققته  لأف�ضل  بعد  ت�صل  لم 

بلغت  �إذ  2017؛  يوليو  ت�صنيف  في 

�آنذاك المركز 383.

عبدالعزيز  الملك  جامعة  وج��اءت 

الأولى  للمرة  ودخلت  �أي�ضًا  متقدمة 

قائمة �أف�ضل 500 جامعة في العالم، 

بعدما   484 الم��رك��ز  �إلى  بو�صولها 

ت�صنيف  في  القائمة  خ���ارج  ك��ان��ت 

ي��ن��اي��ر الم��ا���ض��ي ب��اح��ت�لال��ه��ا الم��رك��ز 

المركز  على  م�سيطرة  وبقيت   ،510
الملك  واحتلت جامعة  الثاني عربيًا. 

عبدالله للعلوم والتقنية المركز 528، 

متقدمة عن مركزها ال�سابق في يناير 

مركزها  في  وتبقى   ،590 الما�ضي 

الملك  وارتقت جامعة  الثالث عربيًا، 

المركز  �إلى  والم��ع��ادن  للبترول  فهد 

 852 الم��رك��ز  في  كانت  بعدما   825
في  �أي�ضًا  وبقيت  يناير،  ت�صنيف  في 

مركزها ال�ساد�س عربيا. �أما جامعة 

�أم القرى فا�ستمر تراجعها باحتلالها 

عالميًا،  و1498  عربيًا،   15 المركز 

بعدما كانت 1455 في ت�صنيف يناير، 

علمًا �أن �أف�ضل ت�صنيف لها كان في 

يوليو 2017 الذي بلغت فيه �آنذاك 

خطى  ذات  وع��ل��ى   ،1157 الم��رك��ز 

خالد  الملك  جامعة  ج��اءت  التراجع 

لتبلغ المركز 29 عربيًا و2137 عالميًا، 

بعدما كانت في المركز 1892.

العيسى: صيف هذا العام كان حافلًا بالأنشطة والفعاليات 
العلمية والتدريبية

وزير التعليم يشارك في اجتماع وزراء التعليم والعمل في 
دول مجموعة العشرين

إعفاء مبتعثي كندا من شرط أميز 100 جامعة

تقدم 9 جامعات سعودية في آخر تصنيف عالمي

نقل تحيات القيادة الرشيدة لطلاب وطالبات المملكة بمناسبة العام الجديد

للمصادقة على وثيقة التعليم واعتمادها

�ضمن فعاليات يوم المهنة للطلبة ال�سعوديين 

في لندن

عرض منصة »سفير الخريجين« 
لمبتعثي بريطانيا

من�صة  البعثات  بوكالة  ممثلة  التعليم  وزارة  ا�ستعر�ضت 

وذلك  بريطانيا،  في  ال�سعوديين  للمبتعثين  الخريجين«  »�سفير 

تنظمه  وال��ذي  ال�سعوديين  للطلبة  المهنة  يوم  فعاليات  خلال 

الملحقية الثقافية في لندن.

‏‎وقال وكيل الوزارة ل��شؤون البعثات والم�شرف على الملحقيات 

العا�صمة  فيه  الذي تحت�ضن  الوقت  »في  الحرب�ش:  جا�سر  د. 

والإر���ش��اد  المهنة  ي��وم  تظاهرة  انطلاقة  ل��ن��دن   البريطانية 

مع  تما�شياً   »2018 م�ستقبلي  »ر�ؤيتي  �شعار  تحت  الوظيفي 

عر�ض  على  البعثات  وكالة  في  2030، ‏‎حر�صنا  المملكة  ر�ؤي��ة 

جهات  م��ع  ربطهم  ب��ه��دف  الاب��ت��ع��اث  خريجي  �سفير  من�صة 

وت�ساعد  م�ؤهلاتهم،  مع  تتنا�سب  التي  والتدريب  التوظيف 

بالو�صول  والعام  الخا�ص  القطاع  م�ؤ�س�سات  الوقت  نف�س  في 

�إلكترونياً �إلى قاعدة بيانات خريجي الابتعاث وال�سير الذاتية 

لهم بكل ي�سر و�سهوله«.

�أن ت�صميم المن�صة الذي ا�ستغرق عدة  ‏‎و�أو�ضح د. الحرب�ش 

�إتاحة الت�سجيل  �أيدي كفاءات تقنية وطنية؛ راعى  �أ�شهر على 

والتدريب،  التوظيف  فر�ص  و�إعلان  للم�ؤ�س�سات،  الإلكتروني 

التي  الذاتية  الخريجين  �سير  في  المبا�شر  البحث  خ�لال  من 

تتيحها المن�صة للتوا�صل مع المر�شحين �إلكترونياً.

الخريجين  كافة  للبعثات  ال��وزارة  وكالة  دع��ت  جانبها  ‏‎من 

https:// :للت�سجيل عبر نظام �سفير الخريجين عبر الرابط

متطلبات  ‏‎وتعبئة   safeergraduates.moe.gov.sa
الذاتية  ال�سيرة  بناء  الت�سجيل الإلكتروني والتي ت�شمل  نموذج 

للمر�شح، والاطلاع على بيانات الجهة، وممثلها  وعنوانها.

الأخ��رى  الخ��دم��ات  م��ن  الا�ستفادة  للخريجين  يمكن  ‏‎كما 

كخدمة التنبيهات عند الإعلان عن وظيفة تتطابق مع الم�ؤهل، 

التدريب  فر�ص  من  والا�ستفادة  التوظيف،  �إعلانات  وم�شاركة 

جهات  دعت  كما  المن�صة.  في  المطروحة  والتدريب  التعاوني 

والا�ستفادة  ال�شاغرة  الوظائف  وعر�ض  للت�سجيل  التوظيف 

الذاتية  لل�سير  عر�ض  من  المن�صة  تقدمها  التي  الخدمات  من 

لخريجي الابتعاث.

ا�ستعر�ضا خارطة الطريق للتحول الرقمي 

في قطاع التعليم

وزير التعليم يستقبل وزير 
الاتصالات وتقنية المعلومات

ا�ستقبل معالي وزير التعليم الدكتور �أحمد العي�سى في مكتبه 

المهند�س  المعلومات  وتقنية  الات�صالات  وزي��ر  معالي  م���ؤخ��راً 

عبدالله بن عامر ال�سواحة، وتم خلال اللقاء ا�ستعرا�ض خارطة 

الجوانب  ومناق�شة  التعليم،  قطاع  في  الرقمي  للتحول  الطريق 

الم�شتركة بين الجهتين.

التعليم الدكتور عبدالرحمن  اللقاء معالي نائب وزير  ح�ضر 

العا�صمي، والم�شرف على مكتب تحقيق الر�ؤية الدكتور محمد 

التعليم  لتقنيات  تطوير  ل�شركة  التنفيذي  والرئي�س  الحارثي، 

تطوير  ل�شركة  التنفيذي  والرئي�س  العوهلي،  يو�سف  الدكتور 

للخدمات التعليمية الدكتور محمد الزغيبي، ومن جانب وزارة 

المعلومات  وتقنية  الات�صالات  وزي��ر  نائب  ح�ضر  الات�صالات 

التحول  وح��دة  على  العام  والم�شرف  العوهلي،  هيثم  المهند�س 

الرقمي الدكتور ع�صام الوقيت.



من �شواهد عناية المملكة العربية 

ال�سعودية بم�سلمي العالم �أنها تتيح 

الدرا�سة  فر�صة  منهم  كبير  لعدد 

وال��ت��ع��ل��م ع��ل��ى ن��ظ��ام »الم��ن��ح��ة« في 

لطلاب  وت��وف��ر  جامعاتها،  معظم 

م�سكناً  �إليها  ال��و���ص��ول  بعد  الم��ن��ح 

ودخلًا م�ستقلًا يغنيهم عن التفكير 

في م�أكلهم وم�شربهم.

ال�سعودية  الجامعات  توفر  كما 

لطلاب المنح برامج عديدة م�ستقلة، 

المملكة  نعمة في  �أعظم  �أن  ولا ريب 

هي فر�صة �أداء الحج والعمرة اللذين 

نفقته  على  �أدا�ؤهما  للطالب  يمكن 

ال�سعودية  الجامعات  لكن  الخا�صة، 

القيادة  في  العليا  الجهات  وبتوجيه 

الر�شيدة ت�أبى �إلا �أن تكمل معروفها 

�أداء  فر�صة  الوافد  الطالب  وتمنح 

الجامعة  نفقة  على  والعمرة  الحج 

�أو بالتعاون مع جمعيات خيرية، من 

الطلاب  ورعاية  المنح  �إدارة  خ�الل 

الوافدين، والتي تحر�ص على تقديم 

�أف�ضل الخدمات لطلابها.

الما�ضي  الدرا�سي  العام  نهاية  في 

لما تلقينا نب�أ تحجيج الطلاب الجدد 

الذين لم ي�سبق لهم الحج وجدنا في 

لم  ما  وال�سرور  الغبطة  من  قلوبنا 

نلم�سه من قبل، ورفعنا �أكف الدعاء 

�إذ  ال�برن��ام��ج،  ه��ذا  على  للقائمين 

يح�صلها  �صغيرة  نعمة  هي  تكن  لم 

الج��م��ي��ع، ب��ل ف��ر���ص��ة ال��ع��م��ر التي 

وربم��ا  م�سلم  ك��ل  قلب  لها  ي�شتاق 

في  ك�سبه  م��ا  ك��ل  �سبيلها  في  يبذل 

منحت  الفر�صة  هذه  ولكن  حياته. 

الله  ف�شكرنا  و�سهولة،  بي�سر  لنا 

جل وعلا، وودعنا بيوتنا قبل نهاية 

بين  ت��دور  بعاطفة  ب�شهر  الإج����ازة 

الجامعة،  وو�صلنا  وال�سرور،  الحزن 

و�أخذنا التطعيم، ثم الت�صريح، حتى 

ال�ساد�س من ذي الحجة  اليوم  جاء 

على  حافلات  �أربع  وكانت  المباركة، 

متنها  على  حملت  ال�سكن،  ب��واب��ة 

150 ح���اج���اً/ ط��ال��بً��ا،  م���ن  �أك��ث�ر 

لأداء  المقد�سة  الديار  �إلى  وراح��ت 

فري�ضة مقد�سة، وكانت الأل�سن –في 

الطريق- لا تزال تحمد الله وت�شكره 

�إله  لا  �أك�بر  الله  �أك�بر  »الله  قائلة: 

ولله  �أك�بر  الله  �أك�بر  والله  الله  �إلا 

الحمد«. ن�صل �إلى الأر�ض المباركة، 

وكانت  م��زدل��ف��ة،  مخيم  في  ونقيم 

التي كفلت  الراجحي  الحملة حملة 

تحجيج 180طالبًا من جامعة الملك 

�سعود، فلبثنا في مخيمها بكل ي�سر 

الأي��ام  ه��ذه  في  نجد  ولم  و�سهولة، 

عدم  �أو  التكا�سل  من  �شيئًا  ال�سبعة 

بالنهار  الليل  وا�صلوا  بل  الاهتمام، 

في خ��دم��ت��ن��ا، ووج��دن��ا خ�ري مثال 

�ضيوف  وخدمة  الإ�سلامية  للأخوة 

ومواقف  �أم��ث��ال  وه��ن��اك  الرحمن. 

كثيرة واجهناها في الم�شاعر المقد�سة 

عن  الأل�سن  تعجز  الأمن  رجال  من 

�إن  ن��ق��ول:  �أن  ن�تردد  ولا  �شكرها، 

الرحمن  ل�ضيوف  المملكة  تقدمه  ما 

لي�س لدولة �أخرى �أن تقدم ع�شرها، 

واجبها  ب���أداء  تقوم  لا  الدولة  فهذه 

تخدمهم  بل  فح�سب،  الحجاج  نحو 

لهم  وتوفر  المخ�صو�صين،  ك�ضيوفها 

كافة الت�سهيلات التي ت�ساعدهم في 

�أداء هذه الفري�ضة، ولقد �سمعنا عن 

خدماتها من قبل كثيرا، لكن »لي�س 

من �سمع كمن ر�أى«. 

وفي �أم�سيات الأيام الف�ضيلة وبعد 

الفراغ من �أداء المنا�سك لم يتركونا 

وحيدين �أو في فراغ بل كان يرافقنا 

ويلازمنا �أحد �أع�ضاء هيئة التدري�س 

الأف��ا���ض��ل وه���و ال�����ش��ي��خ ال��دك��ت��ور 

حفظه  ال�سهلي  دج�ني  بن  عبدالله 

م��ع��م��ورة  وك���ان���ت مج��ال�����س��ن��ا  الله، 

الآخرين،  الم�شايخ  ودور�س  بدرو�سه 

ولم يواجه طالب �صعوبة في م�سائل 

على  وح�صل  �إليهم  رج��ع  �إلا  الح��ج 

الله  فجزاهم  و�شافٍ،  ك��افٍ  ج��واب 

�أح�سن ما يجزي عباده ال�صالحين. 

يا�سر �أ�سعد �أعظمي

ال�سنة الأولى الم�شتركة

ب����د�أت ال��ري��ا���ض��ة الج��ام��ع��ي��ة في 

بجهود  ال�سعودية  العربية  المملكة 

م��ت��ف��رق��ة وبم�������ش���ارك���ات ج��ام��ع��ي��ة 

ب�سيطة، ثم تطورت وتو�سعت ب�شكل 

انت�شرت  �أن  �إلى  ومرحلي  تدريجي 

والأهلية  الحكومية  الجامعات  بين 

�ش�ؤونها  ينظم  اتح��اد  لها  و�أ�صبح 

المنا�سبة  واللوائح  القوانين  وي�ضع 

لها.

مو�سم  م�شارف  على  نحن  وه��ا 

»تا�سع« ن�شاهد نقلة نوعية رائعة في 

للجامعات  الريا�ضي  الاتح��اد  عمل 

ال�سعودية من خلال تطوير الريا�ضة 

اللوائح  و�إع��داد  ون�شرها  الجامعية 

الجودة  معايير  وو�ضع  والإج��راءات 

العام،  الأداء  وم�ؤ�شرات  والتخطيط 

ف��ه��ن��اك ع��م��ل وا���ض��ح وج��ه��د كبير 

ول��وائ��ح دقيقة  وا���ض��ح��ة  و�أج���ن���دة 

و�إجراءات عمل عنوانها »الاحترافية 

وال�شمولية«.

وق���د ت�����ش��رف��ت ب���زي���ارة الاتح���اد 

»الريا�ض«,  العا�صمة  في  مقره  في 

والكوادر  الرائع  التنظيم  ف�شاهدت 

والإدارات  المنتجة  والأق�سام  الم�ؤهلة 

ال��ن��م��وذج��ي��ة ع��ل�اوة ع��ل��ى و���ض��وح 

��ر  ال�ب�رام���ج وم�����س��ار ال��ع��م��ل وت��وفُّ

معالي  قبل  من  والدعم  الإمكانيات 

الوزير ونائبه وجهود رئي�س الاتحاد 

وعمل  للاتحاد  العام  الأم�ني  وتميز 

�أهلية  ولج��ن��ة  الإع�الم��ي��ة  اللجنة 

الم�سابقات  لجنة  اللاعبين وبراعة 

وتميز عمل اللجنة الفنية وان�سيابية 

عمل ق�سم العلاقات.

وعند مغادرتي هذا المكان الجميل 

���ش��ع��رت ب��ف��خ��ر واع���ت���زاز وت��ق��دي��ر 

لرجال يعملون ليل نهار، و�شعرت �أن 

هذا الاتحاد لا يعمل لهدف �إعلامي 

رمزية  م�شاركة  �أو  مح��دد  وه��ج  �أو 

و�إحداث  الفارق  ل�صناعة  ي�سعى  بل 

بعيدة  �أه��داف  نوعية وتحقيق  نقلة 

المدى تتجاوز المناف�سات والبطولات، 

وتظهر نتائجها على م�ستوى دولي.

ل��ق��د ت��ل��ق��ى الاتح����اد ال��ري��ا���ض��ي 

من  دع���وات  ال�سعودية  للجامعات 

البطولات  تنظم  التي  ال��دول  �أغلب 

ال��دول��ي��ة ل��ل��ج��ام��ع��ات، م��ن �ألم��ان��ي��ا 

واليابان  وكوريا  والبرازيل  وال�صين 

ت�ست�ضيف  التي  ال��دول  من  والكثير 

ال��ب��ط��ولات ال��ع��الم��ي��ة ل��ل��ج��ام��ع��ات، 

ال�سعودية  الجامعات  فرق  وذهبت 

�أعلى  وطموحها  ال���دول  تلك  �إلى 

فهي  البع�ض  يتوقعه  مم��ا  بكثير 

لي�ست في رحلة ا�ستجمام �أو م�شاركة 

التي  الجامعية  ال��ف��رق  �إن  رم��زي��ة. 

وم�سابقات  مناف�سات  في  �شاركت 

ورق��ي  ح�ضارة  لنقل  ت�سعى  دول��ي��ة 

ومهارة  الجامعي  الطالب  وثقافة 

وتم��ي��ز وق����درة ط�ل�اب الج��ام��ع��ات 

ال�����س��ع��ودي��ة ع��ل��ى ال���وق���وف على 

الألقاب،  وح�صد  التتويج  من�صات 

وتمكن  ق���درة  لن�شر  فر�صة  وه��ي 

وتميز  وقوتها  الج��ام��ع��ات  ريا�ضة 

من  مدربيها وتمكن  ومهارة  طلابها 

قيادة  وب��راع��ة  �إدارت��ه��ا  على  يقوم 

�أكاديمية  ب��ك��وادر  المدعم  اتح��اده��ا 

ريا�ضية �إ�شرافية خرجت من الميدان 

القاعات  �ساحتهم  �أجيال  وخرجت 

و�أهدافهم  المحا�ضرات  ونبرا�سهم 

نجاح الطلاب �أكاديمياً وريا�ضياً.

بعد نجاحه في تنظيم الم�شاركات 

الاتحاد  �أعد  الداخلية  والمناف�سات 

ال�سعودية  للجامعات  ال��ري��ا���ض��ي 

خططه و�أفكاره للم�شاركة الخارجية 

في ع��دد م��ن الأل��ع��اب، وك��ان للعبة 

»ال���ك���ارات���ي���ه« ح�����ض��ور مم��ي��ز في 

اليابان، فقد �شارك �أبطالنا وحققوا 

�إعجاب  ونالوا  متتالية  انت�صارات 

الجميع وثناء الم�شاهد.

وللتوثيق ف�إن ح�صيلة �أول م�شاركة 

ال�سعودية  الجامعات  لمنتخب  عالمية 

تحقيق  في  تمثلت  الكاراتيه  للعبة 

للجامعات  ال�سعودي  المنتخب  نجم 

�سعود الب�شير �أول ميدالية ف�ضية في 

للكاراتيه،  للجامعات  العالم  بطولة 

المنتخب  نج���م  ل��ت��ح��ق��ي��ق  �إ���ض��اف��ة 

النا�شري  فرج  للجامعات  ال�سعودي 

ميداليتين برونزيتين.

للوفد  ‏نبارك  المنا�سبة  وب��ه��ذه 

الم�شارك برئا�سة د. عبدالله البقمي 

للجامعات  الريا�ضي  الاتحاد  ‏رئي�س 

ال�سعودية وع�ضوية د. خالد المزيني، 

‏وللمدربين علي الزهراني وعمر �أبو 

الذين  الثمانية  ‏وللنجوم  قر�صين 

مثلوا المنتخب .

�أ. علي بن عبدالله المريخي 

ع�ضو الجمعية العمومية 

بالاتحاد الريا�ضي للجامعات 

ال�سعودية 

ع�ضو هيئة التدري�س بجامعة 

الق�صيم

ت����درك ع��م��ادة ����ش����ؤون ال��ق��ب��ول 

�سعود  الم��ل��ك  بجامعة  والت�سجيل 

الجامعة  ب�ني  ال��و���ص��ل  حلقة  �أن��ه��ا 

في  مح��وري  دوره��ا  و�أن  والمجتمع، 

تحقيق ر�ؤية الجامعة ب�أن يكون لها 

المعرفة،  مجتمع  بناء  في  رائ��د  دور 

لذا فقد قامت – اتباعًا  لنهج  ر�ؤية 

المملكة 2030 الذي يقوم على �سرد 

عدد من الالتزامات والأه��داف مع 

ك��ل مح��ور م��ن مح���اور ال��ر�ؤي��ة بما 

لما  نموذجًا  ويمثل  طموحها  يعك�س 

خطة  ب���إع��داد   - لتحقيقه  ت�سعى 

خم�سة  بلورة  فيها  تم  ا�ترساتيجية 

�أهداف ا�ترساتيجية يلتحق بها ت�سع 

ع�شرة مبادرة، تهدف من خلالها �إلى 

فيها  �أ�شارت  التي  ر�سالتها  تحقيق 

�أداء عمليات  �إلى تحقيق التميز في 

وخدمات القبول والت�سجيل في �إطار 

والعدالة،  وال�شفافية  الج��ودة  من 

التقنية من خلال عنا�صر  وتوظيف 

�أنظمة  وتطبيق  متميزة  ب�شرية 

مع  التعاون  و�ضرورة  محفزة،  عمل 

ال�شركاء في الداخل والخارج.

في   2030 ر�ؤي���ة  لنهج  وم��واك��ب��ةً 

العالمية  الم��ع��اي�ري  لتطبيق  تطلعها 

في ال��ع��دي��د م���ن مح���اوره���ا، ف����إن 

العمادة لم تركن �إلى ما حققته من 

مبادراتها  �أطلقت  و�إنم��ا  نجاحات، 

ل��ت��ط��ب��ي��ق م��ع��اي�ري 

الج�������ودة الخ��ا���ص��ة 

ب��ال��ه��ي��ئ��ة ال��ق��وم��ي��ة 

والاع��ت��م��اد،  للتقويم 

وال���ت���ي ت���ه���دف من 

ن�شر  �إلى  خ�الل��ه��ا 

ث��ق��اف��ة الج�����ودة بين 

والتقويم  من�سوبيها، 

من  لأعمالها  الذاتي 

قبل من�سوبيها؛ طبقًا 

والم�ؤ�شرات  للمعايير 

الوطنية والدولية.

ذات  في  وت�����س��ع��ى 

الوقت للح�صول على 

الاعتماد العالمي من قبل ISO. كما 

�أطلقت مبادراتها للتقويم الإلكتروني 

و�إج��راءات  به من خدمات  تقوم  لما 

ر�ضا  يحقق  والت�سجيل، بما  القبول 

الم�ستفيدين من جانب ور�ؤية ور�سالة 

العمادة من جانب �آخر.

وفي نهجها لتحقيق التميز، قامت 

ب�إطلاق  والت�سجيل  القبول  عمادة 

مع  للتوا�صل  ا�ستباقية  م��ب��ادرات 

لتوعيتهم  الثانوية  المدار�س  طلاب 

بم��ع��اي�ري ال��ق��ب��ول ال��ت��ن��اف�����س��ي في 

الجامعة، وذلك في �إطار م�ساهمتها 

والتميز  الج����دارة  ثقافة  ن�شر  في 

توعيتهم  خ�الل  م��ن  ال�شباب،  ب�ني 

الجامعة  ب�سيا�سة 

في ا�ستقطاب �أف�ضل 

ال�����ط��ل��اب ح�����س��ب 

�سيا�سة قبول ترتكز 

التناف�س  مبد�أ  على 

ل�����ض��م��ان م��دخ�الت 

ع���ال���ي���ة الج�������ودة، 

لقبول  ال�سعي  وفي 

المتميزين  ال��ط�الب 

م�ستوى  على  لي�س 

الم��م��ل��ك��ة ف��ح�����س��ب، 

على  والمتفردين  بل 

م�������س���ت���وى ال���ع���الم 

كذلك.

العمادة  ف����إن  ال��وق��ت  ذات  وفي 

ت��ك��ت��ف بم��ا ح��ق��ق��ت��ه في مج��ال  لم 

ا�ستخدام معطيات تقنية المعلومات 

ل��ت��ي�����س�ري خ����دم����ات وع��م��ل��ي��ات 

يمكن  ما  وهو  والت�سجيل،  القبول 

ما  خ�الل  م��ن  ب�سهولة  ملاحظته 

عبر  الإلكترونية  بواباتها  تقدمه 

مبادرات  �أطلقت  ولكنها  الإنترنت، 

يواكب  بما  البوابات  ه��ذه  لتطوير 

ب���واب���ات ال��ق��ب��ول وال��ت�����س��ج��ي��ل في 

ولا�ستخدام  المرجعية،  الجامعات 

لحفظ  الإلكترونية  الأر�شفة  نظم 

الورقية، ولربط  وت�أمين م�ستنداتها 

ع��م��ل��ي��ات��ه��ا وخ��دم��ات��ه��ا ب�برن��ام��ج 

عما  ف�ضلا  الإلكترونية،  الحكومة 

�أطلقته من مبادرات لإن�شاء قاعدة 

العمادة،  بمن�سوبي  خا�صة  بيانات 

ال�صوتي  التوا�صل  �أنظمة  ون�شر 

والم��رئ��ي ب�ني �أق�����س��ام ال��ع��م��ادة بما 

يي�سر التوا�صل وتبادل الخبرات.

�إلى ذلك ف�إن العمادة،  بالإ�ضافة 

بوابة خروج  هي  ب�أنها  منها  �إدراك��ا 

رح��اب  �إلى  الجامعة  م��ن  ال��ط�الب 

 2030 ر�ؤية  لنهج  واتباعا  المجتمع، 

ق��ن��وات  ت��دع��ي��م  �إلى  ي�سعى  ال���ذي 

الحكومية  الأج��ه��زة  ب�ني  التوا�صل 

م��ن ج��ه��ة وب�ي�ن الم��واط��ن م��ن جهة 

�أخرى، ف�إن العمادة �أطلقت مبادرات 

وتدفق  للتوا�صل  �أنظمة  لت�صميم 

م�ؤ�س�سات  وب�ني  بينها  المعلومات 

ال��ت��وظ��ي��ف الح��ك��وم��ي��ة والأه��ل��ي��ة، 

عن  �سنوية  �إعلامية  ن�شرة  وت�صدر 

وفر�ص  �سعود  الملك  جامعة  برامج 

ال�برام��ج،  لهذه  المقابلة  التوظيف 

قاعدة  لإن�شاء  �سعيها  ع��ن  ف�ضلًا 

ب��ي��ان��ات م�����ش�ترك��ة ب�ي�ن الج��ام��ع��ة 

وجهات التوظيف المختلفة. 

المخل�صة  الجهود  في  الله  ب��ارك 

التي ت�سعى �إلى التميز في �إطار من 

ر�ؤية الدولة و�سيا�ساتها الر�شيدة.

�أ�ستاذ علم المعلومات
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أ. د. جبريل العريشي

أ. د. يوسف التركي
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جامعتي في 2030
جامعتي في 2030

التح�سين الم�ستمر

أ.د. يوسف بن عبده عسيري

�شاملة  تنفيذ خطة  والإداري  الأكاديمي  التطوير  تتطلب عمليات 

الوطنية  المعايير  مع  التوافق  مراعاة  وج��وب  مع  المراحل  متعددة 

والعالمية، لذا عملت وكالة الجامعة للتخطيط والتطوير م�ؤخراً على 

ي�ضمن  بما  الا�ترساتيجية  خطتها  في  التحديثات  من  عدد  �إج��راء 

تحقيق الوكالة للطموحات المرجوة.

وتعتمد الوكالة في عملها هذا على عمليات التح�سين الم�ستمر في 

كافة العمليات، حتى بات التح�سين الم�ستمر نهجاً نلتزم به في كافة 

وذلك  عامة،  ب�صفة  الوكالة  وحدات  بها  تقوم  التي  العمل  مجالات 

�سعياً لبلوغ الوكالة لر�ؤيتها المتمثلة في الريادة والتميز في التخطيط 

التميز  �أعلى معايير  العمل على  تحقيق  والتطوير، وهو ما يتطلب 

في الأداء الأكاديمي والإداري من خلال التخطيط والتطوير الفاعل، 

و�شراكة مجتمعية  بيئة محفزة  في  ال�شاملة  الجودة  �أنظمة  وتطبيق 

�أهداف  لتحقيق  وذلك  لتحقيقها،  ن�سعى  التي  ر�سالتنا  وهي  بناءة، 

محددة هي:

التنمية  وخطط  »�آفاق«  التعليم  لتطوير  الم�ستقبلية  الخطة  تنفيذ 

 ،KSU2030 الجامعة  ر�ؤي��ة  وتحقيق  ومتابعة  ودع��م  الم�ستدامة، 

الوطنية  المعايير  مع  يتوافق  والإداري بما  الأكاديمي  الأداء  وتطوير 

يحقق  بما  الرقمي  التحول  وبرامج  �أنظمة  وتطوير  وبناء  والعالمية، 

وت�أهيلها للاعتماد  الأكاديمية  البرامج  الأداء، وتح�سين جودة  جودة 

الوطني والدولي، وتر�سيخ �أف�ضل الممار�سات في التخطيط والتطوير 

الأكاديمية  الجامعة  من�سوبي  وم��ه��ارات  ق��درات  وتنمية  والج���ودة، 

والإدارية، والقيا�س والتقويم الم�ستمر لتحقيق الأداء المتميز بالجامعة، 

وتطوير منظومة �إدارة المخاطر بالجامعة، وبناء ال�شراكات المجتمعية 

وتقديم الخدمات الا�ست�شارية والتدريبية، وتعزيز مركز الجامعة في 

الأهداف  هذه  ولتحقيق  وت�سويقه.  �آلياته  وتطوير  الأكاديمي  الن�شر 

نعمل على تنفيذ عدد من الإجراءات التي ت�ضمن التح�سين الم�ستمر 

في كافة العمليات والمخرجات، وت�أكيداً على التزام الوكالة بالتح�سين 

الم�ستمر ر�أت الوكالة �أن يحمل الملتقى ال�سنوي الثاني لوكالة الجامعة 

للتخطيط والتطوير هذا العام �شعار »التح�سين الم�ستمر«. حيث تقدم 

وحدات الوكالة بكل �شفافية لوحدات الجامعة الم�شاركة في الملتقى 

ر�صداً دقيقاً للإنجازات التي تحققت خلال العام الجامعي المن�صرم؛ 

�إ�ضافة �إلى الأهداف المحددة المطلوب تنفيذها خلال العام الجامعي 

الحالي، وكيف تتم عملية التح�سين الم�ستمر خا�صة في �أوجه الدعم 

التح�سين  يكون  �أن  يدعم  بما  الجامعة  وحدات  كافة  مع  والتوا�صل 

الم�ستمر نهج كافة وحدات الجامعة.

وكيل الجامعة للتخطيط والتطوير

ملامح التميز في مسيرة عمادة القبول والتسجيل

مشاعر أبوية لطلاب وطالبات الطب
كلية  وطالبات  ط�الب  وبناتي  �أبنائي 

هذه  في  بكم  و�أرح����ب  �أحييكم  ال��ط��ب، 

المعطاء،  الجامعة  وبهذه  العريقة  الكلية 

و�أ��سأل الله لكم التوفيق والعون وال�سداد، 

تفي�ض  م�����ش��اع��ر  �أولاده  م��ع  ل�ل��أب  �إن 

�أ�شارككم  �أن  �أحببت  ل��ذا  ون�صحًا،  حبًا 

في  الم�شاعر  ه��ذه  م��ن  بع�ضًا  باخت�صار 

بداية طريقكم العلمي لتكونوا بعون الله 

من خيرة �أطباء وطبيبات الم�ستقبل.

�أولاً ثق تماما �أن الطب من �أجمل المهن 

يوم  �أول  الأجر من الله من  احت�سب  لمن 

درا�سي فهذه النية ال�صالحة تجعل عملك 

الد�ؤوب عبادة ت�ؤجر عليها.

والمثابرة  الاهتمام  على  الحر�ص  ثانيًا 

من �أول يوم درا�سي بالا�ستعداد والتح�ضير و�أداء المطلوب بكل جد واجتهاد 

و�إتقان. ثالثًا رحلة الطب طويلة وفيها محطات تحتاج �إلى �برص ولكنها 

لي�ست �صعبة �أو معقدة بل هي ممتعة لمن �أح�سن �إدارة حياته بكفاءة.

رابعًا تنظيم الوقت �أمر جوهري في حياتك حتى تتمكن من �أداء المهام 

بوقتها وبجودة عالية.

خام�سًا التوازن الأ�سري بين متطلبات الكلية والأ�سرة يحتاج �إلى عناية 

حتى تتمكن من الا�ستمتاع بدرا�سة الطب والحياة الأ�سرية ال�سعيدة.

الطبيب  بوقتها من �سمات  ال�صلاة  �أهمها  العبادات ومن  �أداء  �ساد�سًا 

الم�سلم، فاحر�ص عليها فهي الطاقة المتجددة للطبيب في يومه.

ال�صحي  والفريق  المر�ضى  مع  التعامل  في  الح�سنة  الأخ�الق  �سابعًا 

والالتزام ب�آداب ال�شرع الحنيف والحياء من الله من �أجمل �سمات طالب 

الطب.

اجتهد  بل  تي�أ�س  فلا  درا�ستك  من  جانب  في  يومًا  �أخفقت  �إذا  ثامنًا 

و�صحح �أخطاءك ووا�صل طريق النجاح والتفوق.

العون  والطالبات  الطلاب  لجميع  وج��ل  عز  الله  �أ���س���أل  الختام  وفي 

والتوفيق و�أن ينفع بعلمهم ويبارك فيهم، �إنه ولي ذلك والقادر عليه.

�أ�ستاذ وطبيب ا�ست�شاري طب الأ�سرة

ق�سم طب الأ�سرة والمجتمع - كلية الطب

تحجيج طلاب المنح فضل عظيم نعجز عن شكره

احترافية وشمولية في رياضة الجامعات السعودية
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ت�صدر عن ق�سم الإعلام 

بكلية الآداب جامعة الملك �سعود

المرا�سلات با�سم الم�شرف على الإدارة والتحرير

  ر�سالة الجامعة -كلية الآداب

جامعة الملك �سعود �ص.ب.2456 الريا�ض 11451

resalah@ksu.edu.sa / البريد الالكتروني

المو�ضوعات المن�شورة تعبر عن كتابها 

ولاتعبر بال�ضرورة عن ر�أي الجامعة �أو ال�صحيفة

الم�شاركة

بندر  الحمدان

4677691

فهد  العنزي - جواهر القحطاني

هيا القريني - وليد  الحميدان

محمد  العنزي - قما�ش المني�صير

عبدالكريم  الزايدي

4674736

مطابع جامعة الملك �سعود 

 ردمد 1319-1527

ت/4672870/ف/4672894

وكالة زهرة ا�سيا

للدعاية والإعلان

ال�صحافة الرقمية

�إدارة التحرير

الق�سم الفني

الطباعة التوزيع

الم�شرف على الإدارة والتحرير

د. فهد بن عبدالله الطيا�ش

ت/4673555  - ف/ 4673479

altayash@ksu.edu.sa

نائب رئي�س التحرير

�سامي بن عبدالعزيز الدخيل

ت/4673446  - ف/ 4678989

saldekeel@ksu.edu.sa

مدير ق�سم الإعلانات
ماجد بن علي القا�سم

ت/4677605  - ف/ 4678529

ads@ksu.edu.sa

مدير الإدارة
عبدالله بن عبدالمح�سن الفليج

ت/4678781  - ف/ 4678989

aalfulaij@ksu.edu.sa

r s . k s u . e d u . s a r s . k s u . e d u . s a
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مديرة الق�سم الن�سائي
ديمة بنت �سعد المقرن

ت / 8051184

resalah2@ksu.edu.sa

أ. د. علاء السرابي

�أث����ار خ�بر �إط��ل�اق وك��ال��ة نا�سا 

�أق��رب  �إلى  لي�صل  �صناعيًا  ق��م��رًا 

في  �أوجاعي  لل�شم�س  ممكنة  نقطة 

الأه��م كما جاء في الخبر  ال�صيف، 

طيلة  ك��ان  والتخطيط  الفكرة  �أن 

ع�شر �سنوات تقريبًا في جامعة. �إن 

الربط بين البحث العلمي والتطبيق 

من �أبجديات التطوير والتنمية، ومع 

الفعلي  الاه��ت��م��ام  نعطيها  لا  ذل��ك 

بها  نذكّر  زلنا  ما  وللأ�سف  ال�الزم، 

وك�أننا لا نعلم ولا ن�شاهد ولا ندري 

ماذا تفعل الجامعات التي تعمل ليل 

علما  المعرفة  تطوير  ب��ه��دف  ن��ه��ار 

وتطبيقًا.

لدينا م�شكلتان، الأولى متمثلة في 

الق�صور الم�ستمر في ربط الجامعات 

ب���الج���ه���ات الم��ع��ن��ي��ة ب��اح��ت��ي��اج��ات 

المنتج  طبيعة  وال��ث��ان��ي��ة  الم��ج��ت��م��ع، 

الوطني بكل ما تعنيه كلمة »الإنتاج« 

الإنتاج  بهذا  المعنيين  �إيم��ان  وم��دى 

تعظيمه  في  العلمي  البحث  ب���دور 

�أرى  الأولى  الم�شكلة  وتح�سينه. 

بالدرجة  بها  معنية  الجامعات  �أن 

توثق  �أن  لاب��د  فالجامعة  الأولى؛ 

فتبد�أ  المجتمع،  م��ع  فعليًا  ال�صلة 

�إلا  هي  ما  الجامعة  ب���أن  بالتعريف 

بيت خبرة كبير هو الأقرب للمجتمع 

ا�ست�شارية  جهات  �أو  مكتب  �أي  من 

خارجية. 

ه���ذا ال��ت��ع��ري��ف ي��ت��ط��ل��ب ع��م�اًل 

بهدف  للقيا�س  قابلة  ونتائج  د�ؤوبً��ا 

الأف�ضل،  نحو  والمراجعة  التطوير 

ا�ستراتيجية عمل من  يتطلب  وهذا 

نفعّل  لم  و�إذا  العلمية،  الأق�سام  كل 

هذا في ال�سابق، فهل نبقى على هذا 

�إما  ف�إننا  ن�ستطع،  لم  و�إذا  الو�ضع؟ 

�أننا على م�ستوى الأق�سام لي�س لدينا 

عمل ولا علم ولا ثقة بتخ�ص�صاتنا، 

ي�أتي  لحين  الانتظار  �آثرنا  �أننا  �أو 

ج��ودة  �أي  ع��ن  �أع��ل��م  ولا  ت��وج��ي��ه، 

نتحدث؟

هذا التعريف لا �شك �أنه �سيبقى 

�إن بقي نظريًا ولم ي�صاحبه  �أجوف 

ا�ستعداد منظم للعمل، وهذا العمل 

ل��ي�����س ع��م�اًل ف��رديً��ا، 

ب���ل لاب����د م���ن دع��م��ه 

الم�ستويات  ك��اف��ة  م��ن 

الإداري��ة في الجامعة، 

بب�ساطة  الجامعة  لأن 

معنية بت�سويق منتجها 

م��ا  و�إلا  ال���ب���ح���ث���ي، 

الحديث  م��ن  الفائدة 

حول خدمة المجتمع؟!

الم��زارع  �أن  معروف 

�أن يخرج منتجه  لابد 

في  للنا�س  ال���زراع���ي 

وفي  المنا�سب  الم��ك��ان 

�أما  المنا�سب،  الوقت 

مما  �أبلغ  عبارة  �أج��د  فلم  المجتمع 

قاله زميل: يفتر�ض بالمري�ض �أن ي�أتي 

وهنا  العك�س،  ولي�س  الطبيب  �إلى 

نتحدث عن الم�شكلة الثانية، طبيعة 

اجتماعي،  بكامله،  المحلي  المنتج 

�صناعي، �إلخ.ف�إذا قلنا �إن الم�شكلات 

للمجتمع  التطويرية  والاحتياجات 

تتطلب  الإن�������س���اني  الج���ان���ب  في 

تدخلًا مبا�شرًا من الجامعات، ف�إن 

الجامعات تزخر بع�شرات الآلاف من 

الدرا�سات حول الق�ضايا الإ�شكالية 

والتنموية التي وقفت وما زالت تقف 

عليها، ويفتر�ض �أن ت�ستفيد الجهات 

علمية  درا�سات  لأنها  منها؛  المعنية 

ت�صف وت��ق�رتح الح��ل��ول ع��ن ق��رب، 

فهل يوجد في هذه الجهات وحدات 

تطوير ومتابعة لهذه الدرا�سات بدلاً 

ا�ست�شارية  بجهات  الا�ستعانة  من 

�أخرى �أو الاكتفاء بالتعاقد مع �أ�ستاذ 

من هنا �أو هناك لمدة محدودة؟!

علمًا  البحث  ن��ط��ور  كيف  الآن 

لي�ست  و�أبحاثه  الوطن  في  وتطبيقًا 

فقط،  المكتبات  رف��وف  في  زينة  �إلا 

بكل  العلمي؟!  الن�شر  الهدف  وك���أن 

�أولي،  مطلب  العلمي  الن�شر  ت�أكيد 

هي  التالية  الأخرى  الخطوات  لكن 

الأكثر �أهمية. فعندما �أبحث مثلًا في 

التقنيات  لتطبيقات  التحتية  البنية 

التي  المختلفة  الجهات  في  المكانية 

�أن تتوفر فيها هذه البنية،  يفتر�ض 

�أبحث في  لا  ف���إني 

الن�شر  بهدف  ذلك 

بهدف  ب��ل  ف��ق��ط، 

الإ�شكالات  معرفة 

وال���ت���ح���دي���ات عن 

ق��������رب وت����ق����ديم 

العلمية  الح���ل���ول 

ال��ع��م��ل��ي��ة، وب��ذل��ك 

من  �أول  �أن��ا  �أك���ون 

ال��ف��ه��م  في  ت���ق���دم 

والمعرفة.

�سُلب  �إذا  �أم����ا 

م��ن��ي ه���ذا ال���دور 

ف�����ق�����ام�����ت ج���ه���ة 

خارجية،  جهة  مع  بالتعاقد  معنية 

و�أطور؟ وكيف  و�أفهم  �أعرف  فكيف 

�أ�ستطيع  وك��ي��ف  ط��ل��ب��ت��ي،  �أدرب 

وطنية  بحثية  م�����ش��ك�الت  تح��دي��د 

في  الب�شعة  ال�صورة  وبهذه  بامتياز؟ 

�أن  الح��ق  للمجتمع  ف���إن  الحقيقة 

من  الفائدة  حول  م�ستهجنا  ي�س�أل 

التخ�ص�صات الجامعية.

�أن  درج���ة  �إلى  و���ص��ل  الأم���ر  �إن 

�أنف�سهم  الجامعات  �أ�ساتذة  بع�ض 

المجتمعية  الق�ضايا  في  البحث  يرى 

�أقل ��شأنا من البحوث الهند�سية �أو 

كيلة وق�صر  ال�صحية، ح�شفًا و�سوء 

الإن�سانية  العلوم  �أ�صبحت  نظر! 

الكثير  �أو  البع�ض  عند  ر  تَ��نَ��دُّ مثار 

العلوم  هذه  دور  عن  غفلوا  عندما 

و�أن  وتطويرها  المجتمعات  فهم  في 

الأولى  الم��رج��ع��ي��ة  الج��ام��ع��ات ه��ي 

للدرا�سة والا�ست�شارة والتنوير.

�أما الأمر المهم �أي�ضًا في التنمية، 

دور  ف�أين  ال�صناعية،  التنمية  فهو 

ال��ب��ح��ث الم��ح��ل��ي في ال�����ص��ن��اع��ات 

الم�صانع  ه��ذه  ت�ضم  م��اذا  القائمة؟ 

تتجه  لا  لم����اذا  الج���ان���ب؟  ه���ذا  في 

الم�صانع للجامعات؟ هل يوجد لديها 

وخطط  حلها  في  ترغب  م�شكلات 

تطويرية دورية؟ بالت�أكيد لديها، لكن 

ما مدى ا�ستعدادها للتعاون؟!

لا  �إني  رغ����م   - ي��ق��ول  ال���واق���ع 

خبًرا  �أق��دم  �أن  �شخ�صيًا  �أ�ستطيع 

معامل  �أن   - ذل���ك  ح���ول  �أك���ي���دًا 

تجاه  مو�صدة  الم�صانع  هذه  معظم 

محجوبة!  المعلومة  بل  لا  الباحثين، 

الآن كيف يمكن �أن ي�ستوعب �أ�ستاذ 

عالم في جامعة في بلد �صناعي هذا 

الو�ضع عندنا؟!

ح�صرها  يم��ك��ن  لا  الأم��ث��ل��ة  �إن 

التطور  بين  الوثيقة  العلاقة  ح��ول 

والبحث  متقدم  بلد  في  ال�صناعي 

�أن  لعاقل  يمكن  ولا  فيه،  العلمي 

تفهم  حتى  �أو  لفهم  وق��ت��ه  ي�ضيع 

تنتف�ض  �أن  يم��ك��ن  ف��ه��ل  ال�����س��ب��ب، 

الجامعات لمعالجة هذا الخلل؟

المق�صد �أنه ورغم الجهود الفردية 

�أن  �إلا  العلمي  البحث  الوا�ضحة في 

الم�س�ؤولين  �أحد  قالها  كما  الحقيقة 

الكبار مرة عندما جاء زائرا لجامعة 

الملك �سعود، ما معناه: لا فائدة �أو لا 

قيمة ل�براءات الاخ�رتاع دون مكان 

في الواقع العملي. و�أزيد بالقول: لا 

�أبحاث الجامعات  �أن ن�شر كل  �أظن 

المجلات  �أع��رق  في  مجتمعة  عندنا 

العلمية �سيفيد مجتمعنا.

نت�سائل:  كلنا  لعلنا  الختام  وقبل 

علمائنا في الخارج؟  �أبرز  بقي  لماذا 

�أولاً الدعم  �أمور رئي�سة:  �إنه لثلاثة 

وث��ان��يً��ا  ال��ع��ل��م��ي،  للبحث  ال�ضخم 

بالإنتاج  تتميز  المجتمعات  تلك  �أن 

ت�ؤمن  وثالثًا  الا�ستهلاك،  من  �أك�رث 

العلمي  البحث  ب�أن  المجتمعات  تلك 

ولي�س  للتطور،  الوحيد  ال�سبيل  هو 

العالمية  المجلات  في  الن�شر  مكانه 

و�إنما في الواقع العملي.

في الختام �أظن �أن المطلوب غرفة 

عمل  ا�ستراتيجية  لو�ضع  ط���وارئ 

الأزم���ة  ه��ذه  م��ن  للخروج  محكمة 

من  والا�ستفادة  يمكن،  ما  وب�أ�سرع 

في  المتحم�سين  الج���دد  الأ���س��ات��ذة 

قيادة الأق�سام الأكاديمية و�إعطائهم 

وتفعيل  لخلق  اللازمة  ال�صلاحيات 

�سوف  و�إلا  الم���ب���ادرات،  ه��ذه  مثل 

لا  �أن  �إلى  الروتين  دوام��ة  ت�أخذهم 

العمر  �آخ��ر  في  حما�سهم  من  يبقى 

�سوى كتابة مقالات التح�سر.

لا بحث علمي حقيقي دون شراكة حقيقية

أ. د. علي معاضه الغامدي

الإقناع.. أهميته ومبادئه ومهاراته
في  وحيوياً  رئي�سياً  دوراً  الإقناع  يلعب 

حياتنا، ويعُد الإقناع من مهارات التوا�صل 

العملية  الح��ي��اة  في  ل��ل��ن��ج��اح  ال��رئ��ي�����س��ة 

الاقناع  مهارات  يمتلك  ومن  وال�شخ�صية، 

ي�ستطيع ا�ستمالة الآخرين وتوجيه طريقة 

تفكيرهم على النحو الذي يرغبه.

يمار�سها  التي  الطبيعية  الطريقة  �إن 

بار�آئهم  الآخ��ري��ن  لإق��ن��اع  النا�س  معظم 

و�أفكارهم هي النقا�ش والجدال، والنتيجة 

الغالب غير جيدة على الإطلاق  تكون في 

من  وه��ي  يقتنعوا،  لم  �أم  اقتنعوا  ���س��واء 

الاخطاء القاتله فى عملية الإقناع.

ب���أن��ه الج��ه��د المنظم  ي��ع��رف الإق���ن���اع 

مختلفة  و�سائل  ي�ستخدم  ال��ذي  المدرو�س 

للت�أثير على �آراء الآخرين و�أفكارهم بحيث يجعلهم يقبلون ويوافقون على 

وجهة النظر في مو�ضوع معين. ومن مبادئ الإقناع مبد�أ المعرفة �أي الت�أثير 

يقوم  المبد�أ  وهذا  مبد�أ الحركة  ثم  الآخ��ر،  الطرف  وم�صلحة  على مفهوم 

على كيفية تطبيق الاقتراح، ومبد�أ الثقة معتمداً على الجهة �أو ال�شخ�ص 

الذي قدم الاقتراح، ثم مبد�أ الو�ضوح �أي �أن يكون المقترح وا�ضحاً من كافة 

تكون  �أن  �أولاً  الآخرين  �إقناع  فى  والمفيدة  المهمة  القواعد  ومن  الجوانب. 

مقتنعاً بالفكرة ب�شكل قوي، ثانيًا التنويع فى طرق طرح الفكرة، ثالثًا عدم 

رابعًا  الآخر،  الطرف  بداية الحوار مع  نقاط الاختلاف فى  التركيز على 

الحر�ص على مو�ضوع الترابط بين الأفكار المطروحة، خام�سًا ا�ستخدام لغة 

الج�سد بفعالية و�إيجابية �أثناء الحوار والنقا�ش.وختاماً يقول الخبير الدولي 

في تطوير الذات »جون ماك�سويل«: »الإقناع.. �أحيانًا تربح و�أحيانًا تتعلم«.

مدرب تطوير الذات

مشاهير السوشيال ميديا.. رسائل هابطة 
لا يخفى عليكم �أن ع�صرنا الحالي هو ع�صر ال�سرعة والثورة التكنولوجية 

التي �أثرت على العقول وهيمنت على �أبنائنُا و�أرهقت ميزانيات الأ�سر, وقد 

�ساهم الإنترنت في انت�شار برامج التوا�صل الاجتماعي كالان�ستقرام و�سناب 

�شات غيرها, و�أ�صبحت في متناول الأغلبية من جميع الفئات العمرية.

ال�شهرة  �أج��ل  من  التفاهات  بع�ض  ارتكاب  في  �أنف�سهم  للبع�ض  �سولت 

�إلى تحقيق  �أن المحتويات فارغة وهابطة ولا تهدف  والك�سب المادي ونرى 

الفائدة �أو خدمة المتلقي من الجمهور. و�أ�ساء البع�ض في ا�ستخدام الو�سيلة 

من �أجل بث محتويات تهدم القيم والمبادئ لدى ال�صغير قبل الكبير وتغر�س 

كل ما هو خاطئ ويتناق�ض مع ذات الفرد، ولكن لا عتب على من قام ببث 

هذه الر�سائل فغايته مادية بحتة والرغبة في الو�صول �إلى ال�شهرة و�أن ي�صبح 

العتب على  يعود  بل  يقدمها؛  التي  الإعلامية  الر�سالة  �سذاجة  رغم  م�ؤثراً 

الجمهور ومن يقوم بدعم هذه التفاهات والتفاعل معها. لقد �أ�صبحنا نتداول 

الر�سائل ونزيد من �شهرة الطرف الآخر دون وعي وتمحي�ص لما تخفيه تلك 

الر�سائل من �أنواع ت�ضليلية للمتلقي فما يقوم به »الم�شهور« ما هو �إلا تهريج 

وقيام ببع�ض الحماقات من �أجل �إثارة الجدل بتلك الأفعال التي يقوم بها 

�أو الألفاظ التي يتلفظ بها من �أجل رفع ن�سبة الم�شاهدات. وعلى النقي�ض 

تماماً نرى م�شاهير يهدفون �إلى توعية وتثقيف �أبناء المجتمع من خلال طرح 

�أفكارهم وتجاربهم الإيجابية التي ت�ساعد في تطوير المجتمع وخدمة الوطن 

ب�شتى المجالات.  فدور كل �شخ�ص منا �أن يتمعن في كل ما يتعر�ض له وي�صبح 

انتقائياً للمحتويات ولا ينجرف خلف �أي ر�سالة �أو ي�ساهم في دعمها، ولابد 

�أن يكون هناك م�س�ؤولية من قبل م�ؤ�س�سات المجتمع في توعية الأفراد خا�صة 

الأطفال فهم �أكثر تعر�ضاً لهذه المحتويات و�أقل معرفة وخبرة، فالطفل يجهل 

م�ضامين تلك الر�سائل وي�سهل تفاعله معها وانجرافه خلفها، وما ي�ؤدي �إليه 

ذلك من خلخلة للفكر وا�ستغلال للموارد المالية وا�ستنزاف لأوقات الأطفال 

وطاقاتهم وغيرها من النتائج ال�سلبية لتلك المواد الإعلامية.

كيان عبدالله

الآداب - �إعلام عام

المعلم 
المخلص 

صانع حضارة

نلتقي خلال م�سيرتنا التعليمية بالكثير من المعلمين 

�أنف�سنا، ويتركون هم�سات  �أكثر من  الذين ي�ؤثرون فينا 

ب�آذاننا وب�صمات في �أيدينا، ليخلدّوا بذلك �أ�سماءهم في 

مدر�سة الحياة. ميز الله المعلمين ورفع الإ�سلام مكانتهم 

فظفروا بالدرجات العليا في الدنيا والآخرة، ولقد قال 

وملائكته  الله  »�إن  و�سلم:  عليه  الله  �صلى  الله  ر�سول 

و�أهل ال�سموات والأر�ض، حتى النملة في جحرها، وحتى 

النا�س  معلم  على  ليَُ�صلُّون  البحر؛  ج��وف  في  الح��وت 

الخير«. هناك علاقة وطيدة بين نه�ضة المجتمع والمعلم 

من  فكم  ونه�ضته،  رفعته  �أ�سا�سيًا في  دورًا  يلعب  الذي 

�شخ�ص جَدَّ واجتهد بكلمة من معلمه، فمنهم من �أ�صبح 

مهند�سًا فعَمر، وطبيبًا ف�أثمر، وقا�ضيًا بالعدل �أمر.

والمتابعة  بالتقييم  يكتفي  لا  المعلمين  من  كثيًرا  �إن 

جاهداً  ي�سعى  ب��ل  والان�����ص��راف،  الح�ضور  وت�سجيل 

لن�شر العلم و�إيقاظ حب التعلم لدى طلابه، بت�شجيعهم 

فيه  طالبه فترك  قلب  على  وقع  لأثره  فكان  ودعمهم، 

تغييًرا كبيًرا وت�أثيًرا بلغ جميع الجوانب.

�أن المعلم هو عجينة الأرواح  في نهاية الحديث اعلم 

القادمة و�صانع الح�ضارة وحار�س الف�ضيلة وباني الفكر، 

فلولاه لم تنه�ض �أمة، ولم يتطور �شعب.

�أمل اله�ضيبي

�إعلام
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لوحة الفعاليات

7 محرم29 ذو الحجة

11 محرم30 ذو الحجة

15 محرم4 محرم

9 محرم29 ذو الحجة

14 محرم1 محرم

20 محرم7 محرم

ورشةفعالية

فعاليةملتقى

دورةمعرض

فعاليةفعالية

برنامجلقاء

ورشةدورة

�سنترال الجامعة 4670000

مكتب معالي مدير الجامعة 4677581

مكتب وكيل الجامعة 4670109

والأك��اديم��ي��ة  التعليمية  ل��ل�����ش���ؤون  الج��ام��ع��ة  وك��ي��ل  مكتب 

4670114
مكتب وكيل الجامعة للتطوير والجودة 4670527

العلمي  والبحث  العليا  للدرا�سات  الجامعة  وكيل  مكتب 

4670110
مكتب وكيل الجامعة للم�شاريع 4672787

مكتب وكيل الجامعة للتبادل المعرفي ونقل التقنية 4670399

عمادة التعاملات الإلكترونية والات�صالات 4675723

عمادة التعلم الإلكتروني والتعليم عن بعد 4674864

عمادة تطوير المهارات 4670693

عمادة الجودة 4679673

عمادة ال�سنة التح�ضيرية 4696238

عمادة القبول والت�سجيل 4678294

عمادة الدرا�سات العليا 4677609

عمادة البحث العلمي 4673355

عمادة �ش�ؤون الطلاب 4677724

عمادة �ش�ؤون المكتبات 4676148

عمادة �ش�ؤون �أع�ضاء هيئة التدري�س والموظفين 4678727

الا�ست�شارية  وال��درا���س��ات  للبحوث  ع��ب��دالله  الملك  معهد 

4674222
مركز الدرا�سات الجامعية للبنات علي�شة 4354400

�أق�سام العلوم والدرا�سات الطبية للبنات بالملز 4785447

الإدارة العامة للإعلام والعلاقات الجامعية 4678159

وكالة الجامعة للتطوير : 4698368

ر�سالة الجامعة 4678781

م�ست�شفى الملك خالد الجامعي 4670011

والإ���س��ع��اف«  »ال��ط��وارئ  الجامعي  خالد  الملك  م�ست�شفى 

4670445
م�ست�شفى الملك عبدالعزيز الجامعي 4786100

م�ست�شفى الملك عبدالعزيز الجامعي »الطوارئ والإ�سعاف« 

4775607
�إ�سعاف الجامعة 4671699

الأك��اديم��ي��ة  بالمنطقة  الآلي  الح��ا���س��ب  �أع��ط��ال  ب�الغ��ات 

4675557
بلاغات ال�صيانة بالمنطقة الأكاديمية 4678666

�صيانة الهاتف بالمنطقة الأكاديمية 4675000

مجمع الخدمات 4673000

مجمع الملك �سعود التعليمي 4682066 / 4682068

�إدارة ال�سلامة والأمن الجامعي »غرفة العمليات« 950

الدفاع المدني بالجامعة 0955

ارقام المدينة الجامعية للطالبات

وكيلة الجامعة ل�ش�ؤون الطالبات  8051197

عميدة الكليات الإن�سانية     8053169

عميدة الكليات العلمية   8050063

الإن�سانية     بالكليات  والم��ال��ي��ة  الإداري�����ة  ال�����ش���ؤون  وك��ي��ل��ة 

8052555
الإن�سانية    للكليات  الأك��اديم��ي��ة  لل�ش�ؤون  الجامعة  وكيلة 

8051555
وكيلة �ش�ؤون الت�شغيل والخدمات الم�ساندة    8053100

وكيلة عمادة �ش�ؤون الطلاب ل�ش�ؤون الطالبات     8051447

ر�سالة الجامعة الق�سم الن�سائي    8050913 

�صيانة المدينة الجامعية للطالبات 53161  80

العيادة الطبية بالمدينة الجامعية للبنات:

0118054450 - 0118054451

أرقام 
تلفونات 
تهمك..

عمادة �ش�ؤون �أع�ضاء هيئة التدري�س 

والموظفين - وحدة خدمات من�وسبي الجامعة

»الأحوال المدنية«

ـ  �إ�صدار �شهادة الميلاد.

ـ �إ�ضافة المواليد ل�سجل الأ�سرةـ 

ـ تبليغ ولادة.

»الجوازات والا�ستقدام«

ـ تجديد جواز �سفر لل�سعوديين.

ـ �إ�صدار ت�أ�شيرات الا�ستقدام لعمّال 

المنازل وال�سائقين.

ـ �إ�صدار �إقامة وتجديدها.

ـ تمديد ت�أ�شيرة الزيارة للقادمين لزيارة 

من�سوبي الجامعة المتعاقدين.

ـ ت�أ�شيرة خروج وعودة.

»المرور«

ـ تجديد رخ�ص القيادة.

ـ تجديد الا�ستمارة.

ـ ا�ستبدال لوحات ال�سيارة

الخدمات 
الحكومية

بركة لبر الوالدين

الوقت: من ٤م �إلى ١١م

الجهة المنظمة: الأنامل ال�شفافة

المكان: نادي �شركة الكهرباء حي النفل

�أ�سا�سيات لغة الإ�شارة للموظفين

الوقت: من ١٠ �ص �إلى ٢٫٣٠ظ

الجهة المنظمة: عمادة تطوير المهارات

المكان: مبنى ٢٦

ال�صحة العالمية

الوقت: من ٨ �ص �إلى ١١٫٣٠م

الجهة المنظمة: �إك�س �إ�س لتنظيم المعار�ض والم�ؤتمرات 

المتخ�ص�صة

المكان: مركز ريا�ض الدولي للم�ؤتمرات والمعار�ض

ع�شت يا وطن الثاني

الوقت: من ٨�ص �إلى ١٫٣٠م

الجهة المنظمة: معار�ض ال�شرق الأو�سط

المكان:  قاعة �أو�شا, الريا�ض

الدولي ال�سعودي للمخبوزات والمعجنات 2018

الوقت: من ٤ م �إلى ١٠م

الجهة المنظمة: �أعمال المعار�ض

المكان: مركز الريا�ض الدولي للم�ؤتمرات والمعار�ض

للموظفين

الوقت: من ١٠ �ص �إلى ٢٫٣٠ظ

الجهة المنظمة: عمادة تطوير المهارات

المكان: مبنى ٢٦

عي�ش الم�ستقبل

الوقت: من ٤م �إلى ٩م

الجهة المنظمة:  قطار الريا�ض

المكان: مركز زوار قطار الريا�ض

وطن عز وفخر

الوقت: من ٤ م �إلى ٨م

الجهة المنظمة: م�ؤ�س�سة اليمامة ال�صحفية

المكان: م�ؤ�س�سة اليمامة ال�صحفية

التعريفي للطالبات

الوقت: من ٩�ص �إلى ١ ظ

الجهة المنظمة: عمادة �ش�ؤون الطلاب

المكان: البهو الرئي�سي »٢٤«

العلاقات العامة في ظل ر�ؤية ٢٠٣٠ للموظفين

الوقت: من ١٠ �ص �إلى ٢٫٣٠ظ

الجهة المنظمة: عمادة تطوير المهارات

المكان: مبنى ٢٦

ت�أهيل القيادات الإدارية للموظفين

الوقت: من ١٠ �ص �إلى ٢٫٣٠ظ

الجهة المنظمة: عمادة تطوير المهارات

المكان: مبنى ٢٦

نظام التح�سين الم�ستمر »كايزن« للموظفين

الوقت: من ١٠ �ص �إلى ٢٫٣٠ظ

الجهة المنظمة: عمادة تطوير المهارات

المكان: مبنى ٢٦
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11 ربيع �أول21 محرم

19 ربيع �أول5 �صفر

8 جمادى الآخرة3 ربيع �أول

19 ربيع �أول1 �صفر

21 ربيع �أول30 �صفر

12جمادى الآخرة11 ربيع �أول

معرضبرنامج

معرضملتقى

معرضمعرض

معرضمؤتمر

معرضمعرض

ملتقىمعرض

سدوكو قاعدة اللعبة:

ال�����س��ودوك��و ل��ع��ب��ة ي��اب��ان��ي��ة 

ع��م��ل��ي��ات  دون  م���ن  ���س��ه��ل��ة، 

ح�سابية.

تت�ألف �شبكتها من 81 خانة 

�صغيرة، �أو من 9 مربعات كبيرة 

يحتوي كل منها على 9 خانات 

�صغيرة.

على اللاعب اكمال ال�شبكة 

 ،9 الى   1 من  �أرق���ام  بوا�سطة 

مرة  رق��م  كل  ا�ستعمال  �شرط 

واحدة فقط، في كل خط �أفقي 

وفي ك��ل خ��ط ع��م��ودي وفي كل 

مربع من المربعات الت�سعة.

ر�سالة الجامعة على تويتر 

@rsksu
ر�سالة الجامعة على ان�ستغرام 

@rsksu
ر�سالة الجامعة على قوقل بل�س

https://plus.google.com
ر�سالة الجامعة على يوتيوب

youtube : ResalahKSU
 ر�سالة الجامعة على الفي�س بوك

https://www.facebook.com/rsksu
ر�سالة الجامعة على الموقع الاكتروني

http://rs.ksu.edu.sa/

عنوان الكتاب: القيادة الفعالة والإدارة في علم التمري�ض

الم�ؤلف: اليناور جيه �وسليفان

المترجم: فاطمة م�صطفى بدار

ال�سنة: 1439

تم ترجمة هذا الكتاب »القيادة الفعالة والإدارة في علم التمري�ض« �إلى اللغة العربية 

بوا�سطة �أ�ساتذة �أكاديميين  ذوي خلفيات علمية متنوعة وخا�صة في مجال �إدارة التمري�ض، 

وذلك لما له من �أهمية كبيرة وفائدة في مجال �إدارة التمري�ض،  حيث �إن محتوى هذا 

التمري�ض  مديري  وخ�برات  الأعمال  بكلية  الإدارة  �أ�ساتذة  خ�برات  بين  جمع  الكتاب 

والخريجين  التمري�ض   طلاب  يمكن  نوعه  من  الفريد  المزج  وهذا  بالمهنة،  المتمر�سين 

الكفاءات  واكت�ساب  ال�ضرورية  المعلومات  على  الح�وصل  من  المبتدئين  والمديرين  التمري�ض  بهيئة  والعاملين  الجدد 

ال�صعيدين  على  ال�صحية  الرعاية  النجاح في مجال  لهم  ت�ضمن  والتي  التمري�ض  في  والقيادة  الإدارة  عن  اللازمة 

الخدمي والإداري و�أداء مهام وظائفهم بكفاءة وفعالية في ظل متطلبات البيئة الديناميكية  المتغيرة للرعاية ال�صحية 

والتي  تتطلب مهارات خدمية مميزة ، وكفاءات �إدارية منتقاة ومهارات قيادية لتواكب القيادة الإدارية الحديثة في 

التمري�ض والتي يجب �أن تتميز بها القيادة الواعية للتمري�ض.

 الحفز غير المتجان�س : مبادئ وتطبيقات

ت�أليف  المتجان�س: مبادئ وتطبيقات«،  يناق�ش كتاب »الحفز غير 

الموا�ضيع  ال�سلمي  محمد  علي  وترجمة   Julian R.H. Ross
الأ�سا�سية في الحفز غير المتجان�س ، مثل الامتزاز وعلم ال�سطوح ، 

والحركية الحفزية ، والطرق المعملية في تح�ضير ودرا�سة المحفزات 

غير المتجان�سة، وبع�ض �أوجه ت�صميم المفاعلات الحفزية ال�صناعية، 

الم�صادر  ا�ستغلال  كيفية  عن   ، �أكاديمية  �شروحات  �إلى  بالإ�ضافة 

البحثية على الإنترنت من مو�سوعات ومجلات �إلكترونية في �شرح 

الموا�ضيع وتب�سيطها.

إصدارات دار جامعة الملك سعود

وكالة الجامعة  للتخطيط  و التطوير - إدارة الإحصاء والمعلوماتمفكرة الشهر

ال�سكرتارية الحديثة و�إدارة المكاتب للموظفين

الوقت: من ١٠ �ص �إلى ٢٫٣٠ظ

الجهة المنظمة: عمادة تطوير المهارات

المكان: مبنى ٢٦

 ال�سعودي للمختبرات الطبية

الوقت: من 10:00 �صباحاً �إلى 6 م�ساءً

المكان: مركز الريا�ض الدولي للم�ؤتمرات والمعار�ض, 

الريا�ض

اللياقة البدنية والحياة ال�صحية - الا�ستثمار 

الريا�ضي 2

الوقت: من ٤م �إلى ١١م

الجهة المنظمة: �شركة عين الم�ستقبل

المكان: مركز الريا�ض الدولي للم�ؤتمرات والمعار�ض

هوريكا ال�سعودية 2018

الوقت: من 4:00 م�ساءً �إلى 11:00 م�ساءً

المكان: مركز الريـا�ض الـدولي للمعار�ض والم�ؤتمرات, 

الريا�ض

ال�سعودي للنقل والخدمات اللوج�ستية

الوقت: من ٨�ص �إلى ١١م

الجهة المنظمة: �شركة معار�ض الريا�ض

المكان: مركز الريا�ض الدولي للم�ؤتمرات والمعار�ض

 ال�سعودي الدولي الثاني لإنترنت الأ�شياء

الوقت: من 9:00 �صباحاً �إلى 8:00 م�ساءً

المكان: مركز الريا�ض الدولي للم�ؤتمرات والمعار�ض, 

الريا�ض

 الت�أمين ال�صحي ال�سعودي

الوقت: من ٩�ص �إلى ٥٫٤٥م

الجهة المنظمة: مجموعة المخت�ص

المكان: قاعة الأمير �سلطان، فندق الفي�صلية, الريا�ض

ديكوفير ٢٠١٨ - الريا�ض

الوقت: من 4:00 م�ساءً �إلى 11:00 م�ساءً

المكان: فندق الفي�صلية, الريا�ض

ال�سعودي الدولي لتكنولوجيا الجوالات وملحقاتها

الوقت: من ١م �إلى ١٠م

الجهة المنظمة: ال�سديم الما�سي

المكان: مركز الريا�ض الدولي للم�ؤتمرات والمعار�ض, 

الريا�ض

معر�ض ومك�س الثاني ع�شر

الوقت: من 4:00 م�ساءً �إلى 11:00 م�ساءً

المكان: فندق الفور�سيزنز, الريا�ض

 ال�سعودي الدولي لل�صيدلة 

الوقت:  من 10:00 �صباحاً �إلى 6 م�ساءً

المكان: مركز الريا�ض الدولي للم�ؤتمرات والمعار�ض, 

الريا�ض

ال�سعودي ل�صناعة الاجتماعات

الوقت: من 8:00 �صباحاً �إلى 4:00 م�ساءً

المكان: مركز الريا�ض الدولي للم�ؤتمرات والمعار�ض, 

الريا�ض

ذو الحجة
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ك�شفت درا�سة بعنوان »�أثر التعلم 

التعاوني في تح�صيل طالبات ال�صف 

بمدار�س  الفقه  بمادة  ثانوي  الثاني 

المجمعة«  القر�آن بمحافظة  تحفيظ 

المزعل  ع��ب��دالله  بنت  هيا  للباحثة 

الطالبات  �أن  الم��ج��م��ع��ة،  بجامعة 

التعاونية  بالطريقة  تعلمن  اللاتي 

وجدن متعة وت�شويقًا، وهذا �أدى �إلى 

كما  الحيوية،  وزي��ادة  الروتين  ك�سر 

زادت دافعية التعلم لديهن.

تعزيز جماعي

التعاوني  التعلم  وت�ضمنت طريقة 

للأفراد،  ولي�س  للمجموعة،  تعزيزًا 

التي  �أ���س��ب��اب  وق��د يكون ذل��ك م��ن 

زادت تح�صيل التلاميذ والتلميذات، 

فاعلية  �إلى  التربويون  �أ�شار  حيث 

التعزيز من خلال الطريقة التعاونية، 

التلاميذ  تعاون  الطريقة  وت�ضمنت 

ما  وه��ذا  المتباين،  التح�صيل  ذوي 

يتعلمون  التح�صيل  منخف�ضي  جعل 

مم���ن ه���م �أك��ث�ر تح�����ص��ي�اًل، ف���زال 

على  و�أقبلوا  الخجل،  عن�صر  عنهم 

التعلم بفاعلية، خلاف تلاميذ ذوي 

الطريقة  في  المنخف�ض  التح�صيل 

المعتادة.

�أهداف الدرا�سة

التعرف  �إلى  ال��درا���س��ة  ه��دف��ت 

على �أثر التعلم التعاوني في تح�صيل 

في  ث��ان��وي  ال��ث��اني  ال�صف  طالبات 

مادة الفقه، وا�ستخدمت الباحثة في 

التجريبي  الت�صميم  الدرا�سة  هذه 

القبلي  القيا�س  بت�صميم  الم��ع��روف 

وال��ب��ع��دي لم��ج��م��وع��ت�ني �إح��داه��م��ا 

�ضابطة والأخرى تجريبية، وتكونت 

عينة البحث من ف�صلين من ف�صول 

بثانوية  ال��ث��ان��وي  ال��ث��اني  ال�����ص��ف 

�إلى  ق�سما  بالمجمعة«  »التحفيظ 

التجريبية  المجموعة  مجموعتين: 

ط��ال��ب��ة،   »32« ط��ال��ب��ات��ه��ا  وع����دد 

والمجموعة ال�ضابطة وعدد طالباتها 

»32« طالبة، ولقيا�س الأداء القبلي 

التجريبية  المجموعتين  في  والبعدي 

الدرا�سي،  التح�صيل  في  وال�ضابطة 

التح�صيل  لقيا�س  اختبار  �إعداد  تم 

والعارية«  »القر�ض  مو�ضوعي  في 

الفهم،  ال��ت��ذك��ر،  م�ستويات:  عند 

من  الت�أكد  وتم  التحليل،  التطبيق، 

�صدق الأداة بعر�ضها على مجموعة 

من  الت�أكد  تم  كما  المخت�صات،  من 

ثباتها ومنا�سبتها للتطبيق بتجريبها 

على عينة ا�ستطلاعية.

تعليم ممتع

�إلى  كذلك  ال��درا���س��ة  وتو�صلت 

�أث����ر ال��ت��ع��ل��م ال��ت��ع��اوني في زي���ادة 

ال��ت��ح�����ص��ي��ل ال��درا���س��ي ل��ط��ال��ب��ات 

ال�����ص��ف ال���ث���اني ال��ث��ان��وي بم���ادة 

تحفيظ  مجمع  مدر�سة  في  الفقه 

والثانوية  المتو�سطة  الكريم  القر�آن 

بالمملكة  المجمعة  بمحافظة  بنات 

ال�سعودية. العربية 

التعاوني  التعلم  �أن طريقة  وظهر 

عملية ممتعة ورغم ما يدور حولها 

من  تخلو  لا  �أنها  �إلا  انتقادات  من 

فوائد وت�شويق، ولكن قد تحتاج �إلى 

اختيار  وح�سن  ووقت  وتطوير  جهد 

المنا�سب،  للدر�س  المنا�سبة  الطريقة 

كلياً  عليها  الاعتماد  يجب  لا  ولكن 

خا�صة  التقليدية،  الطريقة  و�إغفال 

معظم  منا�سبة  رغم  الفقه  مادة  في 

ط��ول  �أن  �إلا  ل��ه��ا،  ال��ف��ق��ه  درو�����س 

المحتوى لكل در�س في مادة الفقه قد 

ي�سبب نوعًا من الف�شل في الاعتماد 

على هذه الطريقة.

التو�صيات

على  بالعمل  الدرا�سة  و�أو�صت 

جديدة  طرائق  وابتكار  ا�ستحداث 

م�ستوى  رف���ع  ب��ه��دف  ل��ل��ت��دري�����س 

كل  في  المتعلمين  ل��دى  التح�صيل 

ال�شرعية  وال��ع��ل��وم  ع��ام��ة،  العلوم 

خ��ا���ص��ة. ك��م��ا �أو����ص���ت ب����إج���راء 

المرحلة  عينة  على  مماثلة  درا�سة 

الم��ت��و���س��ط��ة، وال���ت���دري���ب الم��ك��ث��ف 

التعلم  ا�ستخدام  على  للمعلمات 

مناهج  لت�ضمين  �إ�ضافة  التعاوني، 

على  الم��ق��ررة  الفقه  تدري�س  ط��رق 

الطالبات في كليات �إعداد المعلمين 

التعلم  �أ�سـلوب  �أ�س�س  والمعلمات 

ال�صعوبات  ودرا����س���ة  ال��ت��ع��اوني، 

عند  ال��ف��ق��ه  معلمي  ت��واج��ه  ال��ت��ي 

في  التعاوني  التعلم  ا�ستخدامهم 

�أ�سباب  ودرا���س��ة  الفقه،  تدري�س 

في  التعاوني  التعليم  ج��دوى  ع��دم 

الملحوظ. بال�شكل  الفقه  مادة 

صحافة المواطن
عبر الإعلام الجديد

�أ. د. حنان �أحمد �سليم

الجديد  الإع�ل�ام  يعد 

�أح�������د �أه�������م م��ف��اه��ي��م 

ال��ت��ق��ن��ي��ات الم��ت��ق��دم��ة، 

ويعتبر م�صطلحاً �شاملًا 

لج��م��ي��ع الم���واق���ع ال��ت��ي 

تطبيقات  على  تعتمد 

يتم  ال��ت��ي  الإن�ت�رن���ت 

ت��ف��ع��ي��ل  �أو  ت����زوي����د 

المحتوى فيها من قبل 

الم�ستخدمين، وت�شمل 

���ش��ب��ك��ات ال��ت��وا���ص��ل 

الاج������ت������م������اع������ي 

وال���������ص����ف����ح����ات 

تعتمد  وكلها  والم��دون��ات  الإلكترونية 

على �إ�شراك المواطن ودمجه في �صناعة المحتوى الإعلامي، حيث 

�أ�صبح الفرد من خلال الإعلام الجديد م�شاركاً �أ�سا�سياً في �إنتاج 

�صحافة  وازده��ار  �إلى نمو  �أدى  ما  هذا  ولعل  المحتوى،  وت�أليف 

المواطن.

المتغيرات والإ�شكاليات

في هذا الكتاب تتعر�ض �أ�ستاذ الإعلام في جامعة الملك �سعود 

المتغيرات  لأه��م  �سليم،  �أحمد  حنان  الدكتورة  �أ�سيوط  وجامعة 

خلال  م��ن  �أهميتها  ب��رزت  وال��ت��ي  الم��واط��ن  ب�صحافة  المرتبطة 

الممار�سات العملية ل�صحافة المواطن عبر الإعلام الجديد، ف�ضلًا 

عن �إجراء البحوث التطبيقية المتعلقة ب�صحافة المواطن، ور�صد 

�إ�ضافة  تعتر�ضها  التي  والتحديات  بها  المرتبطة  الإ�شكاليات 

لمخاطرها و�سلبياتها من حيث الت�أثير على المجتمع.

�سماتها وخ�صائ�صها

و�أ�شكالها  ون��شأتها،  المواطن،  �صحافة  مفهوم  الكتاب  يت�ضمن 

المختلفة، وكذلك �سماتها وخ�صائ�صها، ور�ؤية ال�صحفيين المهنيين 

المواطن،  �صحافة  لإن��ت��اج  الأف���راد  ودواف���ع  الم��واط��ن،  ل�صحافة 

�إ�ضافة لعوامل تطور �صحافة المواطن، و�أهمية �صحافة المواطن 

وكذلك  ال�صحفي،  المواطن  و�سمات  الإعلامية،  الحملات  في 

التحديات التي تواجه تطور �صحافة المواطن، وم�ستقبل �صحافة 

المواطن في ظل العولمة.

مميزاتها و�أثرها

كما تطرقت الكاتبة لأهمية التفاعلية في �صحافة المواطن ك�أحد 

التفاعلية بها في تدعيم  �إلى م�ساهمة  �أهم مميزاتها، بالإ�ضافة 

�صحافة  تناول  عن  ف�ضلًا  ال�سيا�سية،  والم�شاركة  الديمقراطية 

المواطن من خلال المجال الافترا�ضي. كما ر�صدت الكاتبة علاقة 

م�ضمون  في  الت�شابه  ومدى  المهنية  بال�صحافة  المواطن  �صحافة 

كل منهما، ومدى وجود علاقة بين ال�صحفيين المحترفين والهواة 

من المواطنين، وتطور ال�شبكات الاجتماعية و�أثرها على �صحافة 

المواطن.

النموذج الكوري

المواطن في كوريا الجنوبية كنموذج  الباحثة �صحافة  وتناولت 

ل�صحافة  التاريخي  الإطار  درا�سة  من خلال  المواطن،  ل�صحافة 

المواطن، وطبيعة و�سائل الإعلام في كوريا الجنوبية، وتم التركيز 

على موقع »�أوه ماي نيوز - Oh-Mynews« من حيث ن��شأته 

�أن��شأها  التي  ال�صحافة  ومدر�سة  به  الخا�صة  الن�شر  و�سيا�سة 

بالموقع،  الخا�ص  ال�صحفي  ال�شرف  ميثاق  عن  ف�ضلًا  الموقع، 

والعقبات التي واجهت الموقع، وم�ستقبله.

التحديات وال�سلبيات

�صحافة  تعتر�ض  التي  التحديات  بر�صد  الكاتبة  اهتمت  كما 

المواطن، بالإ�ضافة لتحديد مخاطرها و�سلبياتها وت�أثيراتها على 

المجتمع.

 وفي نهاية الكتاب تعر�ضت الكاتبة لا�ست�شراف م�ستقبل �صحافة 

المواطن وطرحت العديد من الر�ؤى الم�ستقبلية ل�صحافة المواطن 

التي تميزها عن ال�صحافة المهنية، من خلال اعتمادها على نهج 

ال�شفافية والالتزام بالمعايير الأخلاقية والمهنية، واعتمادها على 

النماذج ال�شعبية، و�أن تكون مكملة لل�صحافة المهنية، ف�ضلًا عن 

تركيزها على ال�صالح العام، و�أهمية وجود تعاون مثمر بين كل من 

�صحافة المواطن وال�صحافة المهنية.

قــــــــــــــــرأت لك..

للمرور  العامة  الإدارة  ك�شفت 

عبر ح�ساباتها على مواقع التوا�صل 

جديدة  �إح�صائية  عن  الاجتماعي 

وخطيرة حول مخاطر الجوال �أثناء 

من   %78 �أن  ذك��رت  فقد  القيادة، 

»وجهاً  ال�سيارات  ح��وادث  �إجمالي 

لوجه« على الطرق في المملكة ب�سبب 

ا�ستخدام ال�سائق للهاتف الجوال.

�ضرورة  �إلى  الم��رور  �إدارة  ودع��ت 

وتوخي  والقوانين  التعليمات  التزام 

عما  والامتناع  القيادة  �أثناء  الحذر 

ي�شغل ال�سائق ويفقده تركيزه، يذكر 

�أنه قبل عدّة �أيام ك�شفت �إدارة المرور 

للحوادث  م�سبّبات  ثلاثة  �أك�رب  عن 

الم��رور  وذك��ر  المملكة،  في  الم��روري��ة 

الم��رك��ز  في  ي��ق��ع  ال���ذي  ال�سبب  �أن 

المفاجئ  التوقف  هو  حينها  الأول 

ال�سرعة  ت�أتي  ثم  وم��ن  لل�سيارات، 

ال��زائ��دة، و�أخ�ي�راً قطع الإ���ش��ارات 

ال�ضوئية.

ميل«  »الديلي  �صحيفة  ن�شرت 

و�ضع  ج��دي��داً  بحثاً  البريطانية، 

ح���دًا ل��ل��ج��دل ال��ق��ائ��م م��ن��ذ م��دة 

ط��وي��ل��ة ح���ول �أف�����ض��ل��ي��ة ال��رج��ال 

ال�سيارات  قيادة  في  الن�ساء  على 

م��ن ع��دم��ه، وق���دم ال��ب��ح��ث �أدل���ة 

�أف�ضل  الن�ساء  �أن  تثبت  قاطعة 

الرجال. من 

الرجال  ظل  طويلة  �سابقة  لفترة 

الن�ساء  م��ن  �أف�ضل  �أنف�سهم  ي��رون 

ذلك  معللين  ال�سيارات،  �سياقة  في 

وال�سرعة  الم��ن��اورة  على  بقدرتهم 

درا�سة  �أن  �إلا  بالأع�صاب،  والتحكم 

حديثة جاءت لتنفي كل هذا، وتثبت 

بالأدلة �أف�ضلية الن�ساء على الرجال 

في القيادة.

فقد ك�شفت الدرا�سة على �سبيل 

من  عر�ضة  �أك�ثر  الرجال  �أن  المثال 

للمثول  �أ�ضعاف   4 بن�سبة  الن�ساء 

ارت��ك��اب��ه��م  نتيجة  الم��ح��ك��م��ة  �أم����ام 

تقديم  تم  حيث  مرورية،  مخالفات 

���س��ائ��ق في  �أل����ف  �أك��ث�ر م���ن 585 

الما�ضي،  العام  للمحكمة  بريطانيا 

ب�سبب مخالفات القيادة، مقابل �أقل 

من ن�صف العدد من الن�ساء، وكانت 

تتعلق  الم��خ��ال��ف��ات  ت��ل��ك  م��ن   30٪

بتجاوز ال�سرعة القانونية �أو القيادة 

من دون ت�أمين.

كذلك  الدرا�سة  معطيات  وت�شير 

�أك�ثر  ال���ذك���ور  ال�����س��ائ��ق�ني  �أن  �إلى 

مقارنة  ال��ت���أم�ني  لطلبات  ت��ق��ديًم��ا 

الرجال  يدفع  حيث  ال�سائقات،  مع 

جنيهًا   793 ي��ن��اه��ز  م���ا  ���س��ن��ويً��ا 

مقابل  �سياراتهم،  لت�أمين  �إ�سترلينيًا 

�صدور  رغ��م  للن�ساء،  جنيهًا   701
2012 يمنع  ع��ام  �أوروب����ي  ق��ان��ون 

بين  التمييز  م��ن  ال��ت���أم�ني  �شركات 

الجن�سين.

»التعليم التعاوني« يعزز التحصيل الدراسي لطالبات الثانوية

78% من حوادث المرور بالسعودية بسبب الجوّال

النساء أفضل في قيادة السيارات
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ي�����ش��ه��د ���س��وق ال��ع��م��ل ت��غ�يرات 

ال���ت���ط���ورات  م��ت�����س��ارع��ة في ظ���ل 

التي  الأع��م��ال  بيئة  في  المتلاحقة 

وقت  �أي  م��ن  تعقيداً  �أك�ث�ر  ب��ات��ت 

م�����ض��ى، وف��ي��م��ا ك��ان��ت ع��م��ل��ي��ات 

في  المهنية  الترقية  �أو  التوظيف 

المهنية  ب��الخب�رات  تهتم  ال�سابق 

التوجه  بد�أ  للأفراد،  والتخ�ص�صية 

ين�صب  المعا�صرة  العمل  بيئة  في 

ي�سمى  ب��ات  م��ا  ف���أكث�ر على  �أكث�ر 

باعتبارها  الناعمة«  بالـ»المهارات 

لمن  لي�س  م�ضافة  قيمة  ذات  ميزة 

بل  فح�سب،  الأف���راد  من  يمتلكها 

ثبتت  �أن  بعد  �أي�ضاً  للم�ؤ�س�سات 

العمل  في  الإي��ج��اب��ي��ة  م�ساهمتها 

وتحفيز  الأداء  وكفاءة  والإنتاجية 

الابتكار.

�أ�سا�سية ميزة 

ي���رم���ز م�����ص��ط��ل��ح »الم����ه����ارات 

يتمتع  التي  المميزات  �إلى  الناعمة« 

تخ�ص�صه  نطاق  خ��ارج  الفرد  بها 

علوم  درا���س��ة  �إن  �إذ  ال��وظ��ي��ف��ي، 

والعمل  المثال  �سبيل  الهند�سة على 

�أم��ر  بها  المرتبطة  القطاعات  في 

تعتبر  لذا  للمهند�س،  منه  مفر  لا 

في  تخ�ص�صية  وخ�ب�رات  م��ه��ارات 

الفرد، لكن  به  يعمل  الذي  القطاع 

المهند�س  فر�ص  تعزيز  �أج��ل  وم��ن 

على  والارت��ق��اء  المهني  التطور  في 

ال�سلم الوظيفي، يبرز دور المهارات 

غير  الم��ه��ارات  تلك  �أي  الناعمة، 

�أ���س��ا���س��ي��ة  ك��م��ي��زة  التخ�ص�صية، 

لتحقيق هذه الأهداف.

10 مهارات
الناعمة  المهارات  نطاق  ويت�سع 

القدرات  من  وا�سعاً  طيفاً  لي�شمل 

والم����ي����زات ال�����ش��خ�����ص��ي��ة، ووف��ق��اً 

دوائر  في  الب�شرية  الم��وارد  لمديري 

وعالمية،  محلية  و�شركات  حكومية 

 10 في  القدرات  هذه  �أه��م  تتمثل 

ال��ت��ع��اون  روح  ت�����ش��م��ل  م���ه���ارات، 

فريق  �ضمن  الج��م��اع��ي  وال��ع��م��ل 

التفكير خارج  مع  والإبداع  العمل، 

ال�����ص��ن��دوق، وال��ت��ف��ك�ير ال��ن��ق��دي، 

والقدرة على حل الم�شاكل والأزمات 

ب���ك���ف���اءة، وال���ت���وا����ص���ل ال��ف��ع��ال، 

وم����ه����ارات ال��ع��ر�ض�� وال��ت��ق��ديم، 

والمرونة في التعامل مع م�ستجدات 

والف�ضول  العمل،  بيئة  ومتغيرات 

الم�ستمر،  للتعلم  والطموح  المهني 

والقدرة على العمل تحت ال�ضغط، 

والثقة بالذات.

مكت�سبة �أم  فطرية 

يرى بع�ض المراقبين �أن المهارات 

الناعمة فطرية في الغالب وترتبط 

تفكيره  وطريقة  الفرد  ب�شخ�صية 

ون��شأته، �إلا �أن الخبراء ي�ؤكدون �أن 

اكت�سابها  يمكن  الناعمة  المهارات 

للتعلم  الإرادة  وج����ود  ب�����ش��رط 

والتطور لدى الفرد.

والم�ؤهلات  الرقمية  المهارات  اكت�ساب  �أ�صبح 

الجديدة هو مفتاح النجاح في الع�صر الحديث، 

حيث بد�أ الاقت�صاد الرقمي يغير الطريقة التي 

يحتاجون  التي  والمهارات  الموظفون  بها  يعمل 

�إليها في العمل، �إذ �إن �أغلب الوظائف في �سوق 

�أ�سا�سية  رقمية  مهارات  تتطلب  باتت  العمل 

مثل التوا�صل عبر البريد الإلكتروني �أو و�سائل 

الوثائق  وتحرير  و�إن�شاء  الاجتماعية  الإعال�م 

الرقمية.

الاجتماعي الذكاء 

وي�سعى  ويجتهد  يجد  �أن  اليوم  الفرد  على 

تعاملاته  �إن  حيث  با�ستمرار،  نف�سه  لتطوير 

�إلى  ت�ضيف  جديدة  م��ه��ارات  تك�سبه  اليومية 

وجديدة.  متنوعة  مهارات  وم�ؤهلاته  خبراته 

كما �أ�صبحت مهارات الذكاء الاجتماعي تحظى 

باهتمام متزايد في �أيامنا هذه، �إذ باتت واحدة 

المهنية،  الحياة  في  للتقدم  الهامة  المهارات  من 

عن  يبحثون  ال��ي��وم  العمل  �أ���ص��ح��اب  فمعظم 

توا�صل  بم��ه��ارات  يتمتعون  الذين  المر�شحين، 

جيدة.

الحلول ابتكار 

ي��ت��م��يّ��ز الأ���ش��خ��ا�ص�� 

بن�سبة  يتمتعون  الذين 

عالية  اجتماعي  ذك���اء 

النف�س  في  عالية  بثقة 

وال���ق���درة ع��ل��ى اب��ت��ك��ار 

حلول جديدة، ومقاومة 

الإج�����ه�����اد، وم���ه���ارات 

التفاو�ض، وقيادة النا�س، 

والت�صرف بطريقة �إيجابية في مختلف المواقف، 

�إدارة  في  غيرهم  م��ن  �أف�ضل  ال��واق��ع  في  وه��م 

لتحقيق  بها  والتحكم  وم�شاعرهم  عواطفهم 

مع  التعامل  �أي�ضاً  يمكنهم  كما  معين.  ه��دف 

المواقف ال�صعبة بفعالية، وهم يحظون باحترام 

مديريهم وزملائهم في العمل نظراً لقدرتهم على 

التوا�صل معهم وتفهم احتياجاتهم وم�شاعرهم 

لحل الم�شاكل بكل �سهولة.

تغيرات جذرية

ومع  ال��ت��اري��خ،  م��ر  على  العمل  �سوق  �شهد 

التطور التكنولوجي الهائل، الكثير من التغيرات 

الجذرية، لا �سيما في المهارات المطلوبة للنجاح. 

كما بد�أت التكنولوجيا بالت�أثير على �سوق العمل 

وتغير  ت�شكيل طبيعته  و�إعادة  وتغيير متطلباته 

العمل،  �أرب���اب  يطلبها  التي  الم��ه��ارات  �أنم���اط 

�أف�ضل  تعليم  توفير  �إلى  الح��اج��ة  و�أ�صبحت 

للت�أهل  اللازمة  المهارات  لتطوير  �ضرورياً  �أمراً 

الم�ستوى من  التي تتطلب بع�ض  العمل،  لفر�ص 

المهارات الرقمية في الم�ستقبل القريب.

وتقنية فنية  تخ�ص�صات 

في  والمت�سارعة  المذهلة  التطورات  ظل  في 

وال��ذك��اء  المعلومات  وتقنية  الات�����ص��الات  ع��الم 

التقدم  ف����إن  الآلي،  وال��ت��ع��ل��م  الا���ص��ط��ن��اع��ي 

التكنولوجي يوا�صل تغيير الطريقة التي يعي�ش 

بالطبع  ذل��ك  ت�أثير  ويمتد  النا�س،  بها  ويفكر 

الأخيرة  ال�سنوات  بتنا في  �إذ  العمل،  �إلى �سوق 

ن�شهد زيادة في التوجه نحو التخ�ص�صات الفنية 

والإقبال على تخ�ص�صات جديدة لم  والتقنية، 

تكن معروفة في الما�ضي ك�إدارة الأعمال، ونظم 

بالتكنولوجيا  المرتبطة  والمجالات  المعلومات، 

والبرمجة.

ما أبرز عوامل النجاح في مهنة 
التسويق والمبيعات؟

العاملين  �أن  »لينكد�إن«  �شركة  عن  �صادرة  بيانات  �أظهرت 

مهارات   5 على  للتركيز  بحاجة  والمبيعات  الت�سويق  مجال  في 

على  والتفاو�ض  الا�ستراتيجيات،  و�ضع  مهارة  ت�شمل  �ضرورية، 

�إبرام العقود، وتخطيط الأعمال، والتوقّعات، وو�ضع الموازنات، 

لأن هذه المهارات كانت الأكثر طلباً في مجال المبيعات في الأ�شهر 

ال�ستة الأخيرة من عام 2017.

الت�سويق  مهنة  المتخ�ص�صين في  �أن  »لينكد�إن«  �شركة  و�أكدت 

هذا  �أهمية في  الأكثر  المهارات  على  للتركيز  بحاجة  والمبيعات 

القطاع، فمقارنة ب�أهم المهارات التي يذكرها محترفو المبيعات 

في �أوروبا على ملفّاتهم ال�شخ�صية على لينكد�إن، يدرج محترفو 

المبيعات في الإمارات عدداً �أكبر من مهارات »البيع القائمة على 

العلاقات« �أكثر في ملفّاتهم ال�شخ�صية، وتظهر البيانات فارقاً 

�أ�صحاب  التي يطلبها  المهارات المدرجة والمهارات،  بين  وا�ضحاً 

العمل من المر�شّحين.

رئي�سة  فرنانديز،  �ستيفاني  قالت  الدرا�سة،  على  تعليق  وفي 

�أفريقيا:  ال�شرق الأو�سط و�شمال  المبيعات في »لينكد�إن«  حلول 

»�أظهرت درا�ستنا �أن ما من مهارة واحدة من �أهمّ المهارات التي 

لدى  طلباً  الأكث�ر  الم��ه��ارات  تطابق  المبيعات  �أدرج��ه��ا محترفو 

البائعين على »لينكد�إن«.

سيـــن 
وجيم

المهـارات الناعمـة ميزة تنافسية

فكر خارج 
الصندوق

القدرات الرقمية مفتاح النجاح في العصر الحديث

»المهارات غير التخ�ص�صية والتفكير 

خارج ال�صندوق عوامل نجاح �أ�سا�سية في 

�سوق العمل في الع�صر الحديث«.

�سهيل الم�صري

نائب الرئي�س لحلول التوظيف في بيت.

كوم.

صورة نقدية

شارك في التعليق على هذه 
الصورة وأرسل مشاركتك إلى 

إيميل الصحيفة قبل نهاية 
دوام يوم الأربعاء القادم 

وسوف يتم نشر أجمل تعليق
RESALAH@KSU.EDU.SA
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كتب: م. علي عجلان 

العي�سى  �أح��م��د  الدكتور  التعليم  وزي��ر  معالي  ك��رم 

الفائزين بجوائز م�سابقة �شركة تطوير للمباني لت�صميم 

والتي  المملكة،  جامعات  م�ستوى  على  تعليمية  مبانٍ 

�شارك فيها ممثلون عن اثنتي ع�شرة جامعة.

تطوير

عبدالرحمن  ب��ن  »عبدالمجيد  ال��ط��ال��ب  ح��از  وق��د 

ال�شهري« على المركز الثاني، بينما ح�صل الطالب »نايف 

الخ��ام�����س، الجدير  الم��رك��ز  الم��ط�يري« على  ب��ن محمد 

�شركة  من  دع��وة  على  بناءً  ج��اءت  الم�سابقة  �أن  بالذكر 

تطوير للمباني التابعة لوزارة التعليم، وقد تم دعوة اثنتي 

ع�شرة جامعة من جامعات المملكة.

�أفكار �إبداعية

الرئي�س  الح��م��اد  فهد  المهند�س  لت�صريح  ووف��ق��اً 

في  ���ش��ارك  فقد  للمباني،  تطوير  ل�شركة  التنفيذي 

الم�سابقة �أكثر من 500 طالب وطالبة من �أق�سام العمارة 

والهند�سة المعمارية، قدم الطلاب خلالها ت�صاميم ذات 

�أفكار �إبداعية وحلولاً وظيفية متميزه للمباني المدر�سية.

م�ستوى رائع

وفي حفل التكريم الذي ح�ضره الدكتور عبدالرحمن 

الطا�سان وكيل كلية العمارة والتخطيط للتطوير والجودة، 

والدكتور محمد كتبي رئي�س ق�سم العمارة وعلوم البناء، 

الرائع  بالم�ستوى   – الله  حفظه   – الوزير  معالي  �أ�شاد 

الذي قدمه المت�سابقون وبالنجاح الذي حققه الفائزون.

بيئج ملائمة

البيئة  بتطوير  الاهتمام  ���ض��رورة  �إلى  معاليه  ون��وه 

التعليمية للطلاب والكادر التدري�سي من خلال المرافق 

الإمكانيات  كل  من  الا�ستفادة  على  والعمل  والخدمات 

التي تجعل من تلك البيئة بيئة مميزة وملائمة ومنا�سبة 

الطلاب  مطالباً  والتدري�سية،  التعليمية  للاحتياجات 

الإبداعية  الأفكار  تطوير  في  الا�ستمرار  على  بالعمل 

عن  خلافاً  ومتطورة  حديثة  بمبانٍ  للخروج  الج��اذب��ة 

المباني التقليدية الموجودة. 

فر�صة �سانحة

و�أ�شار معالي وزير التعليم �إلى �أن �إطلاق �شركة تطوير 

للمباني لمثل هذه الم�سابقات، فر�صة �سانحة لفتح �آفاق 

جديدة للطلاب في الم�ساهمة في تطوير المباني التعليمية 

الحالية و�أي�ضًا للمباني الم�ستقبلية والتي �ستقوم الوزارة 

ببنائها خلال الفترة القادمة. 

ت�صاميم حديثة ومتطورة

 – الثابت  عبدالله  الدكتور  ق��دم  ال�صدد  ه��ذا  وفي 

وزير  لمعالي  �شكره   – والتخطيط  العمارة  كلية  عميد 

التعليم على �إتاحة الفر�صة لأبنائه من طلاب وطالبات 

�أق�سام العمارة على م�ستوى المملكة وعلى هذا التكريم 

له  �سيكون  التكريم  �أن  منوهاً  بالفائزين،  والاحتفاء 

الجهود  من  المزيد  لبذل  الطلاب  تحفيز  في  كبير  �أث��ر 

بت�صاميم  والخ��روج  الإبداعية  الأف��ك��ار  ا�ستحداث  في 

معمارية حديثة ومتطورة.

تطوير ممنهج

و�أ�ضاف قائلًا: �إن جهود معالي الوزير- حفظه الله- 

التعليمية  بالبيئة  والاهتمام  التعليم  تطوير  في  جلية 

وال�شامل  الممنهج  التطوير  خ�الل  م��ن  والتدري�سية، 

المعطاء،  وطننا  يعي�شها  التي  القادمة  بالمرحلة  واللائق 

ونلم�س كل يوم قفزات تعليمية كبيرة وملحوظة بف�ضل 

من الله �أولاً ومن ثم رعاية معاليه ومتابعته.

فخر للوطن

الجامعة  مدير  معالي  جهود  على  الثابت  د.  و�أثنى 

الدكتور بدران العمر، ودعمه الدائم لكل ما فيه تمكين 

لم�شاركة  وت�شجيعه  الطلاب،  �أبنائه  لإمكانات  وتطوير 

الجامعة في مثل هذه الم�سابقات المعمارية على م�ستوى 

الوطن، �إيماناً منه ب�أن الجامعة لابد و�أن ت�سابق الع�صر 

و�إخراج جيلٍ  �إعداد  ت�سايره، وحملت على عاتقها  و�ألا 

متقن لمهاراته ومبدع في �أفكاره في مختلف التخ�ص�صات 

ليفخر بهم الوطن وتقوى بهم دعائمه.

�صناع المجد

وفي ختام حديثه قدم الدكتور الثابت �شكره وثناءه على 

الطلاب الفائزين في الم�سابقة، مهنئاً �إياهم على المراكز 

الغامرة بما  �سعادته  مبدياً  الم�سابقة،  التي حققوها في 

�إبداعية وحلولٍ متميزة في  �أنجزوه و�أخرجوه من �أفكار 

ت�صميم المباني التعليمية، مختتماً حديثه للطلاب بقوله: 

»�سعيد بكم والكلية ب�أق�سامها تحتفي بفوزكم بالمركزين 

ف�أنتم  المملكة،  جامعات  م�ستوى  على  والخام�س  الثاني 

الكبير  وطننا  ب�إذن الله في  الواعد  الم�ستقبل  و�إبداعكم 

الذي يفخر بكم وب�أمثالكم، وح�صولكم على هذه المراكز 

لكم  المفيد  الإب���داع  في  الا�ستمرار  م�س�ؤولية  يحملكم 

ولوطننا الجميل ف�أنتم �صناع المجد والعن�صر الفاعل في 

ر�ؤية الوطن الثاقبة«.

مناف�سة واقعية

ق�سم  لرئي�س  وتقديره  �شكره  الكلية  عميد  قدم  كما 

الاحتياجات  وتبني  تلم�س  على  البناء  وعلوم  العمارة 

الذي  الأم��ر  الف�صلية،  الطلاب  م�شاريع  في  الواقعية 

في  الطلاب  واندماج  المقدمة  الم�شاريع  لج��ودة  ي�ضيف 

وا�ستعدادهم  ت�أهيلهم  لرفع  الواقعية  المناف�سة  �أج��واء 

ل�سوق العمل.

مراكز متقدمة لطلاب العمارة في مسابقة تصميم المباني
على م�ستوى الجامعات ال�سعودية

رقية: أسعى للتميز وأخطط للتخصص في الطب
ان��دم��اج��ك م��ع مجتمع  - كيف ت�صفين 

الطالبات؟

عدد  وزي��ادة  علاقاتي  لتح�سين  �أ�سعى 

مع  ع�الق��ات  ول���دي  �صديقاتي  ون��وع��ي��ة 

طالبات من جن�سيات مختلفة ولا �أجد �أي 

�صعوبة في الاندماج معهن. 

غ�ير  الأن���������ش����ط����ة  ت���������ش����ارك��ي�ن في  ه�����ل   -

الأكاديمية؟ 

نعم �أ�شارك وبخا�صة في الرحلات وزيارة 

المتاحف والمكتبات.

- م��ا الأم���اك���ن ال��ت��ي تح��ب�ني زي��ارت��ه��ا في 

مدينة الريا�ض؟

الأ�سواق والمتاحف الوطنية. 

- ما ال�شيء الذي �ستحر�صين على �أخذه 

معك عند العودة لبلادك؟

ح�سن الخلق والتعاون.

- ح��دث��ي��ن��ا ب���داي���ة ع���ن ق�����ص��ة ال��ت��ح��اق��ك 

بجامعة الملك �سعود؟

ت��ق��دم��ت لج��ام��ع��ة الم��ل��ك ���س��ع��ود على 

الحظ  يحالفني  ولم  �سنوات  ث�الث  م��دى 

بالقبول حتى بد�أت �أحزن, فبد�أت الدرا�سة 

ال�سنة  هذه  الحمد  ولله  لكن  بالفرن�سية، 

و�صلني القبول. 

- كيف تعلمت اللغة العربية؟ 

حياتي  من  المبكرة  المراحل  في  تعلمتها 

لله  والح��م��د  �سنوات   7 بعمر  طفلة  و�أن���ا 

ممار�ستها �سهلة جدا. 

- حدثينا عن بلادك.. 

�أنا من بوركينا فا�سو، وهي تقع في غرب 

ن�سمة  مليون   18 �سكانها  وع��دد  �أفريقيا 

متر  كيلو  �أل��ف   274 من  �أك�رث  وم�ساحتها 

مربع وعا�صمتها واغا دوغوا. 

�أوج��ه الاختلاف والت�شابه الثقافي  - ما 

ب��ي��ن مج���ت���م���ع ب����ل����دك ومج���ت���م���ع الم��م��ل��ك��ة 

العربية ال�سعودية؟ 

ه��ن��اك �أوج�����ه ت�����ش��اب��ه وه���ن���اك �أوج���ه 

حيث  م��ن  مختلفة  فالثقافات  اخ��ت�الف، 

ال��ط��ع��ام وال��ل��ب��ا���س ون��ظ��ام الح��ي��اة ب�شكل 

الأرز  مثل  م�شتركة  �أ�شياء  وجود  مع  عام، 

والملاب�س تقريبًا مت�شابهة. 

- كيف تجدين الأكل ال�سعودي؟

العربية  القهوة  �أحب  و�أنا  وممتاز،  رائع 

لكن لا �أجيد �إعدادها للأ�سف.

- ما �أكثر ما لفت انتباهك منذ و�صولك 

للمملكة؟

المعالم الح�ضارية والمجتمع المثقف. 

- ما �أبرز المواقف التي واجهتك كطالبة 

وافدة؟

يوم لي في  �أول  هو  �صعب  موقف  �أك�رث 

الجامعة، فكنت لا �أعرف المكان وزوجي لا 

يمكنه الدخول معي, وكل من �س�ألته يقول 

لا �أعرف المعهد. 

الذي تودين الالتحاق  التخ�ص�ص  - ما 

به؟ 

مهاراتي  تقوية  على  العمل  حاليًا  �أود 

والتحدث  القواعد  وفهم  العربية  اللغة  في 

ب�شكل جيد, ثم �أتخ�ص�ص بالطب لأن ن�سبة 

والمجتمع  ب�الدن��ا  في  ج��دًا  قليلة  الأط��ب��اء 

يحتاج �إلى �أطباء. 

- ما هو طموحك في الم�ستقبل؟ 

في  الإ�سلامي  المجتمع  �أخ��دم  �أن  �أتمنى 

بلادي بما �أتعلمه و�أحت�سب الأجر من الله. 

ان��دم��اج��ك م��ع مجتمع  - كيف ت�صفين 

الطالبات؟

عدد  وزي��ادة  علاقاتي  لتح�سين  �أ�سعى 

مع  ع�الق��ات  ول���دي  �صديقاتي  ون��وع��ي��ة 

طالبات من جن�سيات مختلفة، ولا �أجد �أي 

�صعوبة في الاندماج معهن. 

غ�ير  الأن���������ش����ط����ة  ت���������ش����ارك��ي�ن في  ه�����ل   -

الأكاديمية؟ 

نعم �أ�شارك وبخا�صة في الرحلات وزيارة 

المتاحف والمكتبات.

- م��ا الأم���اك���ن ال��ت��ي تح��ب�ني زي��ارت��ه��ا في 

مدينة الريا�ض؟

الأ�سواق والمتاحف الوطنية. 

- ما ال�شيء الذي �ستحر�صين على �أخذه 

معك عند العودة لبلادك؟

ح�سن الخلق والتعاون.

..

�سدبي رقية  الا�سم: 

�سنة   21 العمر: 

فا�سو  بوركينا  الجن�سية: 

ال��ت��خ�����ص�����ص: م��ع��ه��د ال��ل��غ��وي��ات - الم�����س��ت��وى 

لثاني  ا

منذ  ال��ع��رب��ي��ة  ال��ل��غ��ة  تعلمت 

للتميز  وتطمح  �أظفارها  نعومة 

ودرا�سة الطب لخدمة مجتمعها 

الم��ع��الم  تعجبها  ع��ودت��ه��ا،  ع��ن��د 

في  المثقف  والمجتمع  الح�ضارية 

التعامل  ح�سن  وكذلك  المملكة، 

والأخلاق الفا�ضلة، تتمنى خدمة 

في  ���س��واء  تتعلمه  بم��ا  مجتمعها 

�أو  الديني  �أو  العلمي  الج��ان��ب 

�إنها رقية �سدبي طالبة  الثقافي، 

بوركينا  من  اللغويات  معهد  في 

فا�سو..

شارك في المسابقة أكثر من 500 طالب وطالبة من أقسام العمارة والهندسة في 12 جامعة

د. العيسى: هذه المسابقات تفتح آفاقاً جديدة لتطوير المباني التعليمية الحالية والمستقبلية
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والت�سجيل  القبول  عميد  �صرح 

ال���دك���ت���ور ب���ا����س���ل ب����ن ع���ب���دالله 

بحمد  �أتمت  العمادة  �أن  ال�سدحان 

لهذا  القبول  �أعمال  وتوفيقه  الله 

1440/1439هـ  الجامعي  ال��ع��ام 

التي  وال�����ش��روط  ل�ل��أع���داد  وف��ق��اً 

�أق���ره���ا مج��ل�����س الج��ام��ع��ة، وذل��ك 

ب��ع��د ع��م��ل ا���س��ت��م��ر لم���دة تج���اوزت 

التهيئة  من  اب��ت��داءً  �أ�شهر  الثلاثة 

بداية  وحتى  القبول  بوابات  لفتح 

هذه  تكللت  وق��د  الدرا�سي،  العام 

قرابة  بقبول  الحمد  ولله  الجهود 

العام  هذا  وطالبة  طالب   11000
والدبلوم  البكالوريو�س  مرحلتي  في 

ق��ب��ول متطورة  �آل��ي��ات  خ�ل�ال  م��ن 

متوا�صل،  و�أك���اديم���ي  فني  ودع���م 

مختلف  �شمل  ال��ق��ب��ول  �أن  م��ف��ي��داً 

المكفوفين  ومنهم  المجتمع  �شرائح 

�إ�ضافة  ال�سمع،  و�ضعاف  وال�صم 

التي  الفئات  قبول  رغبات  لتحقيق 

مثل  ال�سامية  التوجيهات  �شملتهم 

�أبناء ال�شهداء ومن في حكمهم.

للقبول الا�ستعداد 

�أن  ال�سدحان  الدكتور  و�أو���ض��ح 

بد�أت  القبول  لمو�سم  الا�ستعدادات 

الجامعة  مدير  معالي  بتوجيهات 

ومتابعة  ال��ع��م��ر  ب����دران  ال��دك��ت��ور 

التعليمية  لل��شؤون  الجامعة  وكيل 

النمي،  الدكتور محمد  والأكاديمية 

منذ وقت مبكر، �سواء على م�ستوى 

�أع����م����ال لج����ان ال���ق���ب���ول الم��وح��د 

للجامعات الحكومية في الريا�ض �أو 

على م�ستوى تجهيز بوابات القبول 

العمل  تم  وقد  بالجامعة،  الخا�صة 

لهذا  ال��ق��ب��ول  �آل��ي��ات  تطوير  على 

البوابات  لواجهة  تطوير  مع  العام 

من  المتقدمين  بيانات  وا�ستجلاب 

الاجتماعية،  والتنمية  العمل  وزارة 

من  الم�ستجلبة  للبيانات  بالإ�ضافة 

للقيا�س  الوطني  والمركز  نور  نظام 

وال���ت���ق���ويم، ك��م��ا تم ال��ظ��ه��ور في 

المرئية  الإع�ل�ام  و�سائل  م��ن  ع��دد 

الاجتماعية  وال�شبكات  والم�سموعة 

ون�صائح  �إر���ش��ادات  ع��ن  للحديث 

طريقة  ح��ول  والطالبات  للطلاب 

واختيار  ال��ب��واب��ات  على  ال��ت��ق��ديم 

التخ�ص�صات.

التقديم البوابات وبدء  فتح 

تم بعد �إجازة عيد الفطر المبارك 

التقديم  �إتاحة  1439هـ  العام  من 

ع�بر ب��واب��ة ال��ق��ب��ول الإل���ك�ت�روني 

الم���وح���د ل��ل��ط�الب في الج��ام��ع��ات 

الح��ك��وم��ي��ة بم��ن��ط��ق��ة ال��ري��ا���ض، 

الموحد  الإلكتروني  القبول  وبوابة 

ل��ل��ط��ال��ب��ات في م��دي��ن��ة ال��ري��ا���ض، 

الفرز  عملية  م��ن  الان��ت��ه��اء  وب��ع��د 

نتائج  �إع�الن  �أولاً  تم  الإل��ك�تروني 

التي  للكليات  للمقابلات  التر�شيح 

و�أجريت  �شخ�صية،  مقابلة  تتطلب 

المقابلات في هذه المرحلة من خلال 

لجان مخت�صة �أ�شرفت عليها اللجنة 

ال�شخ�صية  للمقابلات  الم��رك��زي��ة 

عميد  برئا�سة  ال�صحية  للكليات 

��شؤون القبول والت�سجيل.

ب����ع����د ذل�������ك ج�������رى �إع���ل���ان 

الكليات  باقي  للقبول في  المر�شحين 

ت�أكيد القبول،  والتخ�ص�صات وطلب 

�أك�ث�ر م��ن مرحلة  وال����ذي تم ع��ل��ى 

ل�ضمان ا�ستغلال المقاعد المتاحة، تلا 

ذلك �إتاحة التقديم للقبول في برامج 

وخدمة  التطبيقية  الدرا�سات  كلية 

الم��ج��ت��م��ع ل��درج��ت��ي ال��ب��ك��ال��وري��و���س 

درا�سة  لإكمال  بالإ�ضافة  والدبلوم، 

وخريجات  لخريجي  البكالوريو�س 

نف�س  في  وذل��ك  المتميزين  الدبلوم 

تخ�ص�صهم.

م�ستمر فني  دعم 

وقد تم بالتزامن مع ذلك تقديم 

مدار  على  الم�ستمر  الفني  الدعم 

الإلكتروني  البريد  اليوم من خلال 

المخ�ص�ص لكل بوابة حيث يتم الرد 

ال��واردة  الا�ستف�سارات  جميع  على 

الإجابة  �إلى  �إ�ضافة  يومي،  ب�شكل 

على  ترد  التي  الا�ستف�سارات  على 

ح�ساب العمادة على »تويتر«. 

كما تم �إتاحة خدمة معالجة طلبات 

تعديل  لا�ستقبال  الإلحاقية  القبول 

بالجامعة  المقبولين  الطلاب  رغبات 

ي�ستطع  لم��ن لم  ال��ت��ق��ديم  وط��ل��ب��ات 

الموحد،  القبول  بوابة  عبر  التقديم 

وذلك لتي�سير مهام المراجعين وت�سهيل 

ا�ستقبال طلباتهم في مرحلة ما بعد 

خدمات  خ�الل  من  النتائج،  �إع�ل�ان 

�أجهزة  طريق  عن  مي�سرة  �إلكترونية 

حا�سبات في مقري العمادة الخا�صين 

بالطلاب والطالبات مع تجهيز كامل 

العامة  الإدارة  م��ن  ودع���م  للمبنى 

والإدارة  الجامعي  والأم��ن  لل�سلامة 

والإع�ل�ام  العامة  للعلاقات  العامة 

وع���م���ادة ال��ت��ع��ام�الت الإل��ك�ترون��ي��ة 

والات�صالات و�إدارة النقل.

وتعدد تنوع 

�سعود  الملك  جامعة  من  و�إيماناً 

بواجبها الاجتماعي نحو كافة �أبناء 

المجتمع، فقد تم العمل على تحقيق 

رغ��ب��ات ال��ق��ب��ول ل��ع��دد م��ن فئات 

الطلاب  �شملت  المجتمع  و�شرائح 

الإع���اق���ة  ذوي  م���ن  وال��ط��ال��ب��ات 

الجمعيات  ترعاهم  الذين  والأيتام 

الخيرية.

�سامية  لتوجيهات  وفقاً  تم  كما 

من  ل��ع��دد  القبول  رغ��ب��ات  تحقيق 

حكمهم،  في  وم��ن  ال�شهداء  �أب��ن��اء 

من  جديدة  دفعة  قبول  �أي�ضاً  وتم 

لنهج  ا�ستمراراً  المكفوفين  الطلاب 

�إ�ضافة  الم��ج��ال،  ه��ذا  في  الجامعة 

الطلاب  م��ن  ج��دي��دة  دفعة  لقبول 

ال�سنة  في  ال�سمع  و�ضعاف  ال�صم 

في  لانتظامهم  تمهيداً  الت�أهيلية 

مرحلة البكالوريو�س لاحقا.

الخارجي التحويل 

من جانب �آخر، ا�ستقبلت عمادة 

التحويل  طلبات  والت�سجيل  القبول 

ال�صيف  خلال  الجامعة  خ��ارج  من 

الما�ضي من خلال خدمة متاحة عن 

للنظام  الإلكترونية  البوابة  طريق 

الجامعة  حققت  وق��د  الأك��اديم��ي، 

رغ��ب��ات ع���دد م��ن الم��ت��ق��دم�ني من 

من  كمحولين  والطالبات  الطلاب 

فر�صة  منحهم  �أو  �أخ���رى  جامعة 

ال��ق��ب��ول ك��ط�الب م�����س��ت��ج��دي��ن في 

عليهم  ان��ط��ب��ق��ت  مم���ن  الج��ام��ع��ة 

�شروط القبول. كما ا�ستقبلت عددًا 

من المبتعثين العائدين من كندا بناء 

بت�سهيل  ال�صادرة  التوجيهات  على 

�إجراءات القبول الخا�صة بهم.

للدرا�سة التهيئة 

الطلاب  انخراط  على  وحر�صاً 

�أول  م��ن  ال��درا���س��ة  في  الم�ستجدين 

�إعداد  على  العمل  تم  فقد  �أ�سبوع 

وم��راج��ع��ة الج�����داول ال��درا���س��ي��ة 

الأولى  ال�سنة  وط��ال��ب��ات  ل��ط�الب 

الم�ترشكة منذ عدة �أ�شهر مع �إجراء 

م��رة  م��ن  لأك�ث�ر  تج��ري��ب��ي  ت�سجيل 

ب�شكل  الطلاب  ت�سجيل  من  للت�أكد 

الدرا�سي  الج��دول  و�إظهار  �سليم، 

اختبار  �أدوا  الذين  الطلاب  لجميع 

الإنجليزية  اللغة  م�ستوى  تحديد 

ال�سنة  عمادة  عليه  ت�شرف  ال��ذي 

البرنامج  �ضمن  الم�ترشكة  الأولى 

التعريفي، حيث حر�صت العمادتان 

فتح  �إج����راءات  م��ن  الان��ت��ه��اء  على 

الح�������س���اب���ات ال��ب��ن��ك��ي��ة ل��ل��ط�الب 

مع  والتن�سيق  المقبولين  والطالبات 

البنكية  البطاقات  لت�سليمهم  البنك 

خلال البرنامج التعريفي.

�أكد تطوير �آليات القبول والت�سجيل وا�ستمرار الدعم الفني والأكاديمي

د. السدحان: قبول وتسجيل 11000 طالب وطالبة 
في مرحلتي البكالوريوس والدبلوم

تم إعطاء إرشادات عن التقديم واختيار التخصص من خلال عدد من وسائل الإعلام

الانتهاء من إعداد الجداول الدراسية وتسجيل الطلاب المستجدين في وقت مبكر
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بريطانيا  في  ي��ورك  جامعة  من  باحثون  قاد 

الزراعية  الأنظمة  نحو  العالمي  للتحول  درا�سة 

الأكثر ا�ستدامة والتي لا ت�ؤثر �سلبًا على البيئة 

وتوفر في ذات الوقت زيادة في الإنتاج الغذائي.

الم�ستدام  التكثيف  �أن  ال��درا���س��ة  �أظ��ه��رت 

متناق�ضًا-  يعد  ك��ان  م�صطلح  -وه��و  للزراعة 

ي��ح��ق��ق ف���وائ���د ك��ب�يرة ل��ل��م��زارع�ين وال��ب��ي��ئ��ة، 

مجلة  في  ن�شرت  -التي  الدرا�سة  في  و�شارك 

نيت�شر �سي�ستنابيليتي- باحثون من 17 جامعة 

المتحدة  �أبحاث من بريطانيا والولايات  ومعهد 

الأمريكية وال�سويد و�إثيوبيا ونيوزيلندا.

�أظهرت الدرا�سة توجهًا متزايدًا نحو تطبيق 

تطبق  �إذ  ل��ل��زراع��ة،  الم�ستدام  التكثيف  م��ب��د�أ 

مليون   163 في  الم�ستدامة  ال��زراع��ة  ط��رائ��ق 

مزرعة في جميع �أنحاء العالم.

ق��ال��ت ���س��و ه��ارت��ل��ي م��دي��رة م��ع��ه��د ي��ورك 

لهذه  الم�شاركة  والم���ؤل��ف��ة  البيئة  للا�ستدامة 

الغذاء  �إنتاج  زي��ادة  �أن  كثيرون  »ظن  الدرا�سة 

الزراعية  البيئة  ح�ساب  على  حتمًا  �ستكون 

تظهر  الدرا�سة  هذه  لكن  البيولوجي،  وتنوعها 

خط�أ هذه الفكرة وت�ؤكد �إمكانية تطبيق التكثيف 

�إذ  العالم،  �أنحاء  جميع  في  للزراعة  الم�ستدام 

ت�ستخدم تقنيات مثل المكافحة المتكاملة للآفات 

والحراجة الزراعية والري بالتنقيط في 29% 

ال��ع��الم، وي���زداد اعتمادها في  الم���زارع في  م��ن 

وتظهر  الدخل،  ومتو�سطة  منخف�ضة  البلدان 

الزراعي  الإنتاج  زي��ادة  �إمكانية  الدرا�سة  هذه 

وحماية البيئة«.

العالم  في  القرار  �صناع  الباحثون  دعا  وقد 

الم�ستدامة  والتقنيات  الو�سائل  هذه  تبني  �إلى 

�سن  و�إلى  والعلماء  الم��زارع��ون  ابتكرها  التي 

قوانين ت�سهم في زيادة اعتمادها في جميع �أنحاء 

الم�ستدام  التكثيف  �أن  الدرا�سة  وت�ؤكد  العالم، 

للزراعة  التقليدية  الطريقة  يغير  قد  للزراعة 

في العالم.

ي�ستخدم %13 من مواطني الولايات المتحدة 

والقلق  ة للاكتئاب لعلاج الاكتئاب  �أدوية م�ضادَّ

والآلام المزمنة وا�ضطرابات النوم، ويعاني ثلث 

ن المزاج على  الم�صابين بالاكتئاب من عدم تح�سُّ

ة للاكتئاب. الرغم من تناول الأدوية الم�ضادَّ

وي���در����س ال��ب��اح��ث��ون في ك��لّ��ي��ة ال��ط��ب في 

لتلطيف  ج��دي��دة  مقاربة  وا�شنطن  جامعة 

الم�ضادة  الأدوية  ت�ستهدف  الاكتئاب.  �أعرا�ض 

لزيادة  ال�سيروتونين  م�ستقبلات  للاكتئاب 

�أن  العلماء  يظنُّ  �إذ  ال��دم��اغ،  في  م�ستوياته 

المزاج  ات  تغُّري في  دورًا  يلعب  ال�سيروتونين 

الاجتماعي. وال�سلوك 

لكن فريق جامعة وا�شنطن ا�ستطاع ا�ستهداف 

جابا- م�ستقبلات  ى  تُ�سمَّ مختلفة  م�ستقبلات 

ب���أداة  الجيني  التعديل  تقنية  با�ستخدام  دلتا 

الع�صبية  النواقل  �أن  الفريق  ويظن  كري�سبر، 

ه��ذه  ا���س��ت��ه��داف  ت�ستطيع  ل��ل��م��زاج  المح�سنة 

الم�ستقبلات.

نُ�شِرت الدرا�سة في مجلَّة نيورو�ساين�س، وقال 

�ستيفن مينيرك �أ�ستاذ الطب النف�سي والباحث 

الرئي�س في الدرا�سة: »نحن بحاجة �إلى تطوير 

�إذ يتجاوز عمر  الة �ضدّ الاكتئاب،  علاجات فعَّ

�إدارة  من  المعتمدة  الاكتئاب  ات  م�ضادَّ معظم 

الغذاء والدواء 30 عامًا، ويلزمنا �أدوية جديدة 

ومقاربة مختلفة عن الطرائق الحالية«.

ت�ستهدف المقاربة الجديدة م�ستقبلات جابا 

بنواقل ع�صبية ت�سمّى ال�ستيروئيدات الع�صبية، 

وهي مواد كيميائية تن��شأ ب�سبل حيوية طبيعية 

الع�صبية  ال�شبكات  في  دورًا  وتلعب  الدماغ  في 

في  الدرا�سة  و�أجريت  الم�شاعر.  عن  الم�س�ؤولة 

النف�سي  الطب  لأبحاث  فاميلي  تايلور  معهد 

لتطوير   2013 ع��ام  في  �أن�شئ  ال��ذي  المبتكرة 

النف�سية  والأم��را���ض  للاكتئاب  جديدة  �أدوي���ة 

الأخرى.

فاملي:  تايلور  معهد  مدير  مينيرك  وق��ال 

تتفاعل  الع�صبية  ال�ستيروئيدات  �أنّ  »ن��ظ��نُّ 

جابا-دلتا.  م�ستقبلات  مع  انتقائية  بطريقة 

ت�ساعد  قد  المركّبات  �أنّ هذه  �أدلّة على  ولدينا 

المر�ضى الم�صابين بالاكتئاب«.

جابا  م�ستقبلات  م��ن  ع��دي��دة  �أن���واع  توجد 

ى ب�أحرف مختلفة في الدماغ، وقد ي�ساعد  ت�سمَّ

�أع��را���ض  تلطيف  دل��ت��ا في  ال��ن��وع  ا���س��ت��ه��داف 

ناقًال  يُ��ع��دُّ  ال��ذي  جابا  م��ركّ��ب  لأنَّ  الاك��ت��ئ��اب 

التي  الإدراكية  العمليات  يبطّئ  مثبِّطًا  ع�صبيًّا 

ت�ؤدي �إلى الإحباط والأفكار ال�سلبية والم�شاعر 

دورًا في  جابا  م�ستقبلات  بع�ض  تلعب  ال�سيئة. 

الرغم من محاولة علماء  القلق، وعلى  حدوث 

�آخرين درا�سة هذه الم�ستقبلات لعلاج الاكتئاب، 

بنوع  يرتبط  مركَّب  تطوير  �إلى  الحاجة  كانت 

خا�ص من م�ستقبلات جابا عائقًا �أمام ا�ستكمال 

�أبحاثهم.

الما�ضي  ال�صيف  في  لان�سيت  مجلَّة  ون�شرت 

المعهد  �أجراها  التي  ال�سريرية  التجارب  نتائج 

على ال�ستيروئيد الع�صبي »بريك�سانولون« ودوره 

نتائج  و�أظهرت  ال��ولادة.  بعد  اكتئاب  علاج  في 

تناول  بعد  الاكتئاب  �أعرا�ض  ن  تح�سُّ التجربة 

الدواء.

وقال الم�ؤلّف الأول في الدرا�سة مين-يو �سان 

ال�ستيروئيد  �أث��ر  لدرا�سة  يخطط  الفريق  �إن 

م�ستقبلات  من  مختلفة  �أن���واع  على  الع�صبي 

التفريق  »ي�صعب  �أن��ه:  �أي�ضًا  و�أ���ض��اف  جابا. 

نتيجةً  جابا  لم�ستقبلات  المختلفة  الأن���واع  بين 

لدى  يكن  ولم  متعدّدة،  �صفات  في  لا�شتراكها 

العلماء �سابقًا قدرةٌ على عزل هذه الأنواع عن 

بع�ضها، لكنَّنا ن�ستطيع فعل ذلك با�ستخدام �أداة 

فهم  ذلك في  وي�سهم  كري�سبر-كا�س9 الجينية. 

كيفية ت�أثير �أدوية عديدة على الأنواع المختلفة 

للم�ستقبلات«.

اللاحقة  ال��درا���س��ات  �إذا نجحت  �أن��ه  و�أك��د 

علاج  في  جابا-دلتا  م�ستقبلات  دور  ت�أكيد  في 

تطوير  المقبلة  الخ��ط��وة  ف�ستكون  الاك��ت��ئ��اب، 

بات �أخرى واختبارها على هذه الم�ستقبلات  مركَّ

�إحداثًا  و�أق��لَّ  نوعيَّةً  �أكثر  دواء  على  للح�صول 

للآثار الجانبية.

و�أ�������ض������اف: »ل���دي���ن���ا دل����ي����ل ت��و���ص��ي��ف��ي 

لل�ستيروئيدات الع�صبية التي طورها الباحثون 

يثبت  وق��د  ع��امً��ا،   20 م��دى  على  معهدنا  في 

ي�يرش  وقد  الاكتئاب،  علاج  كفاءته في  �أحدها 

نجاح دواء بريك�سانولون في علاج اكتئاب بعد 

الولادة �إلى قدرته على علاج �أنواع �أخرى من 

الم�ستقبل تطوير  الاكتئاب، و�سيكون هدفنا في 

م�ستقبلات  على  للت�أثير  نوعيَّةً  �أك�رث  �أدوي���ة 

جابا- دلتا«.

بطارية ورقية قابلة للتحلل 
الحيوي

قد ت�صبح بطاريات الم�ستقبل م�صنوعة من الورق، �إذ تمكن فريق بحثي 

من جامعة بينجامتون وجامعة ولاية نيويورك من تطوير بطارية ورقية قابلة 

للتحلل الحيوي، و�أكف�أ من جميع البطاريات الورقية ال�سابقة.

�شارك في هذا الم�شروع: �سيوخيون �سين ت�شوي، الأ�ستاذ الم�شارك في ق�سم 

الهند�سة الكهربائية والحا�سوبية، الذي هَندْ�س ت�صميم البطارية الورقية، 

و�أومونمي �صادق الأ�ستاذ في ق�سم الكيمياء الذي تمكن من جعلها بطارية 

حيوية ذاتية الدعم.

قال ت�شوي: »ن�شهد حاليًّا زيادة هائلة في النفايات الإلكترونية، وبطاريتنا 

هذه قد تكون و�سيلة ممتازة لبدء تقليل تلك النفايات؛ ويُ�ضاف �إلى هذا �أن 

الن�سبة بين الطاقة الناتجة والتكلفة لبطاريتنا الورقية الهجينة هذه �أعلى 

كثيًرا من نِ�سب البطاريات الميكروبية الورقية ال�سابقة«.

والبوليمرات  الورق  من  الهجينة  الحيوية  البطارية  الباحثون هذه  �صنع 

المهُندَ�سة، وكانت تلك البوليمرات -بولي حم�ض الأميك، وبولي بيروميليتيك 

ديانهيدريدي بي فينيلين ديامين- هي ما منح البطاريات خ�صائ�ص التحلل 

الحيوي؛ ثم اختبروا تحلل البطارية في الماء، فتحللت من دون حاجة �إلى 

�أدوات �أو ظروف خا�صة، �أو �إلى ا�ستخدام كائنات مجهرية.

التكلفة،  ومنخف�ضة  الوزن  وخفيفة  مرنة  البوليمرية  الورقية  البِنىَ  �إن 

وقال ت�شوي �إن مرونتها تجعلها �أنفع، م�ضيفًا: »يمكن رفع قدرة تلك الأجهزة 

الورقية البوليمرية المرنة الهجينة بمجرد طيها �أو تكدي�سها«.

ن�سبيًّا،  ومبا�شر  �سهل  الحيوية  البطاريات  تلك  �إنتاج  �إن  الفريق  وقال 

�إنتاجها تتيح �إجراء تعديلات في ال�شكل بح�سب  و�إن المواد الم�ستخدمة في 

الحاجة.

�أثبت �أن الظواهر الفلكية ون�شاط ال�شم�س لي�سا ع�شوائيين

سجل الطقس الفضائي يحسن 
توقعاتنا للمستقبل

جري في جامعة وُورِك �إلى �أن �سجل الطق�س 
ُ
خل�ص بحث جديد �أ

الف�ضائي قد ي�ساعدنا على تح�سين توقعاتنا للم�ستقبل.

في م�شروع قادته �ساندرا ت�شابمان، مديرة مركز الاندماج والف�ضاء 

طًا  مخطَّ الباحثون  و�ضع  ورك،  لجامعة  التابع  الفلكية  والفيزياء 

القرن  ن�صف  في  حدثت  التي  ال�شم�سية  للدورات  الف�ضائي  للطق�س 

الما�ضي، فاكت�شفوا نمطًا متكررًا في تغيرات حالة الطق�س الف�ضائي 

خلال كل دورة �شم�سية.

تمر ال�شم�س بدورة كل 11 عامًا، تزداد فيها البقع ال�شم�سية �إلى 

�إلى  ال�شم�س  ن�شاط  ازدي��اد  وي���ؤدي  ال�شم�سية«،  »ال��ذروة  �أق�صى حد 

زيادة توهجها، ما ي�ؤدي �إلى تعري�ض الأر�ض لطق�س ف�ضائي �أق�سى، 

الف�ضائي،  للطق�س  فهمنا  تعميق  �إلى  الجديدة  الدرا�سة  تلك  وت�ؤدي 

�ض  يعُرِّ قد  م�ستقبلي  ولأي خطر  له  الا�ستعداد  على  قدرتنا  فتزداد 

�أر�ضنا له.

والات�صالات  الإلكترونيات  الف�ضائي  الطق�س  حالة  ل  تعطِّ قد 

طبيعة  على  يتوقف  وهذا  الا�صطناعية،  والأقمار  الطيران  و�أنظمة 

�أخرى،  �إلى  دورة  من  يختلف  الن�شاط  هذا  لكن  ال�شم�سي؛  الن�شاط 

ولذا يَ�صعب توقع الاحتماليات الإجمالية لأحوال الطق�س الف�ضائي؛ 

لي�سا  ال�شم�س  ون�شاط  الف�ضائي  الطق�س  �أن  �أظهر  البحث  لكن هذا 

ع�شوائيَّْني تمامًا، و�أنه يمكن تحديد احتمالية وقوع �أحداث طق�سية 

ج�سيمة في الدورات الم�ستقبلية.

قالت �ساندرا ت�شابمان، الأ�ستاذة بق�سم الفيزياء في جامعة ورك، 

�شم�سية،  ذروات  خم�س  �آخ��ر  »حلَّلنا  البحث  لهذا  الأولى  والم�ؤلفة 

فوجدنا �أنه على رغم اختلاف الاحتماليات الإجمالية لأحوال الطق�س 

المتطرفة من ذروة �شم�سية �إلى �أخرى، ف�إن لتلك الاحتماليات نمطًا لا 

يتغير؛ و�إذا وجدنا ذلك النمط في الذروة ال�شم�سية المقبلة، وا�ستطعنا 

على  �سن�ساعد  ف�إننا  �أحداث طق�سية ج�سيمة  وقوع  احتمال  ح�ساب 

�أن  يحُتمَل  التي  الف�ضائية  الطقو�س  لأخطار  الا�ستعدادات  تح�سين 

تتعر�ض لها الأر�ض.«

وما زالت عوامل الطق�س الف�ضائي -ال�شم�س والرياح ال�شم�سية- 

و�آثاره على الأر�ض ترُ�صد ر�صدًا �أر�ضيًا وف�ضائيًا في �آخر خم�س دورات 

�شم�سية »�أكثر من 50 عامًا«؛ ووجد �أن كل دورة �شم�سية تختلف من 

حيث مُدتها وم�ستوى ن�شاط ذروتها عن الدورات الأخرى، وتبعًا لهذا 

ي�صبح طق�س الأر�ض الف�ضائي مختلفًا في كل ذروة �شم�سية.

ما تحدث،  قليًال  �أنها  فمعلوم  الج�سيمة  المتطرفة  الأح��داث  �أم��ا 

ولهذا يَ�صعب ر�سم �صورة �إح�صائية لاحتمالية وقوعها.

التكثيف المستدام للزراعة يزيد 
إنتاجية المزارع

»تقنية كريسبر« مقاربة جديدة 
لتلطيف أعراض الاكتئاب
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»أعقاب السجائر« أخطر على البحار من »نفايات البلاستيك«

العلاج بالتغذية يؤخر الغسيل الكلوي

دورية  ن�شرته  جديد،  مقال  �أف��اد 

النظم  وع��ل��م  ال��ت��غ��ذي��ة  �أك���اديم���ي���ة 

ال��غ��ذائ��ي��ة الأم��ري��ك��ي��ة، �أن����ه يمكن 

المزمنة  الكلى  ب�أمرا�ض  للم�صابين 

�إب���ط���اء ت���ده���ور ح��ال��ت��ه��م وت���أخ�ير 

عن طريق  الكلوي  للغ�سيل  حاجتهم 

الباحثين  �أن  �إلا  بالتغذية.  العلاج 

�أ�شاروا في مراجعة للأدلة على فوائد 

العلاج بالتغذية والعراقيل، التي تقف 

�إلى  المحتملة،  والح��ل��ول  طريقه  في 

الكلى،  مر�ضى  من  فقط   10% �أن 

الكلوي  للغ�سيل  يخ�ضعون  لا  الذين 

في الولايات المتحدة التقوا بخبير في 

النظم الغذائية لعدد من الأ�سباب.

من جهتها، قالت كبيرة الباحثين، 

من  وه��ي  ماتيك�س-كريمر،  ه��ولي 

في  ل��وي��ولا  لجامعة  الطبي  الم��رك��ز 

مدينة �شيكاغو: »يزيد مر�ض الكلى 

ال�سن،  وك�بر  ال�سمنة  وب��اء  ب�سبب 

وهو من �أكثر الأمرا�ض المكلفة حتى 

و�إن لم يكن المري�ض يخ�ضع للغ�سيل 

�إلى  الباحثون  ولفت  بعد«.  الكلوي 

تكلفة  �أعلى  الكلى  مر�ض  علاج  �أن 

مزمنة  �أمرا�ض  معالجة  من  بالفعل 

تكاليف  �أن  كما  كالجلطة،  �أخ���رى 

عندما  المثلين  �إلى  ترتفع  ال��ع�الج 

ي�صل المر�ض �إلى مراحل مت�أخرة.

ماتيك�س-كريمر  �أك����دت  ك��ذل��ك 

لرويترز هيلث �أنه: »من المهم �إيجاد 

�إبطاء  �أو  المر�ض  من  للوقاية  �سبل 

�إذا  الكلوي  للغ�سيل  الحاجة  وت�يرة 

فالعلاج  وقعت،  قد  الإ�صابة  كانت 

بالتغذية لي�س علاجاً �شاملًا للمر�ض 

وتو�صل  الم�����س��اع��دة«.  يمكنه  ل��ك��ن 

للم�صابين  يمكن  �أن��ه  �إلى  الباحثون 

تفاقم  وت�يرة  �إبطاء  الكلى  ب�أمرا�ض 

للبروتين  تناولهم  من  بالحد  المر�ض 

ومكملات الفو�سفور والملح، غير �أنهم 

نبهوا �إلى �ضرورة متابعة هذا النظام 

مع خبير في الأنظمة الغذائية حتى لا 

ي�صاب المري�ض ب�سوء التغذية وارتفاع 

م�ستويات البوتا�سيوم.

و�أ�ضافت ماتيك�س-كريمر: »ينبغي 

�أنه  على  الكلى  مر�ض  �إلى  النظر 

ا�ضطراب في التغذية لكن للأ�سف لا 

ينظر �إليه كثايرً على هذا النحو، �إذ 

نرى �أن الأغلبية، �سواء كانوا مر�ضى 

�أو �أطباء، لا يدركون الفوائد الكامنة 

وراء العلاج بالتغذية«.

كلية  في  باحث  �أعلن  جانبه،  من 

كاليفورنيا،  بجامعة  للطب  �إيرفين 

لم ي�شارك في الدرا�سة، وهو كاميار 

كالانتار-زاده بالقول �إنه »علينا فعل 

ما يفعله �أطباء ال�سرطان فيما يتعلق 

�إذ  والتحكم،  وال�سيطرة  بالمتابعة 

ربما لا ن�ستطيع علاج مر�ض الكلى 

لكننا ن�ستطيع ال�سيطرة عليه«.

ذلك،  على  »وقيا�ساً  قائلًا:  وتابع 

ال��ك��ل��وي  بالغ�سيل  ال��ع�الج  ي�شبه 

العلاج الكيمياوي لمر�ضى ال�سرطان، 

على  ال�سيطرة  بمقدورنا  كان  و�إذا 

الغ�سيل  وت����أخ�ي�ر  ال��ك��ل��ى  م��ر���ض 

الكلوي با�ستخدام �إر�شادات التغذية 

فلنفعل«.

»تريهالوز« يبشر بالوقاية من السكري 
وأمراض أخرى

بـ»تريهالوز«  يعرف  طبيعيًا  �سكرًا  �أن  حديثة،  طبية  درا�سة  ك�شفت 

ي�ستطيع وقاية الج�سم من داء ال�سكري من النوع الثاني و�أمرا�ض �أخرى 

خطيرة، لكن عددًا من البحوث قللت من �ش�أن هذه المادة المثيرة للجدل.

للتحقيق  الأمريكية  الجمعية  ن�شرتها  التي  ال��درا���س��ة  وبح�سب 

الإكلينيكي، ف�إن ال�سكر الطبيعي يقوم بوقف الجولوكوز من الكبد، كما 

ي�ؤدي �إلى تحفيز جين يرفع ح�سا�سية الأن�سولين.

وي�ساعد �سكر »تريهالوز« على تحفيز جين ي�سمى »�أوليك�س 3«، كما 

التي يحرقها الج�سم، وهو ما يخف�ض  ال�سعرات الحرارية  يرفع عدد 

الكول�سترول ويقلل احتمال مراكمة الوزن والإ�صابة بال�سمنة وما تجلبه 

من متاعب �صحية.

و�أجرى الباحثون اختبارات على فئران تجارب في المختبر فوجدوا 

�أن التمثيل الغذائي في الج�سم قد تح�سن ب�صورة لافتة، كما تح�سنت 

وظائف الكبد لدى الحيوانات.

�أن الفئران التي قدم لها ال�سكر الطبيعي في مياه  النتائج  وك�شفت 

الغذائي  التمثيل  بعملية  مرتبطة  �أمرا�ض  لديها  تح�صل  لم  ال�شرب 

»الميتابوليزم«.

قبل  �إ�ضافية  درا�سات  �إلى  حاجة  زال��وا في  ما  �إنهم  العلماء  ويقول 

�أدوية لعلاج  الطبيعي الجديد في  ال�سكر  ا�ستخدام  الت�أكد من جدوى 

فائدة هذا  ح��ال تحققت  ب��ال��وزن، وفي  المرتبطة  الأم��را���ض  من  ع��دد 

ال�سكر، ف�إنه �سيكون بو�سع النا�س �أن ي�أكلوا كميات �أكبر من الطعام دون 

�أن يخ�شوا تبعات ال�سلوك الغذائي الم�سرف.

»لوركاسيرين« الأفضل والأسلم لتخفيف الوزن
و���ص��ف��ت ع����دد م���ن ال���وك���الات 

لتخ�سي�س  دواء  حبة  البريطانية 

الوزن بـ»ال�سحرية«، بعد �أن �أظهرت 

درا����س���ات م����ؤخ���رًا �أن��ه��ا ق��د تكون 

»الأف�ضل« و»الأ�سلم« بين كل حبوب 

التخ�سي�س ال�سابقة.

ح��ب��وب  �إن  ب���اح���ث���ون  وق�������ال 

حبوب  �أول  ه��ي  »ل��ورك��ا���س�يري��ن« 

»�آمنة  تعد  التي  ال���وزن  لتخ�سي�س 

بالكامل« بالن�سبة ل�صحة القلب على 

البعيد، ح�سب ما ن�شر موقع  المدى 

»�سكاي نيوز«.

وت��ع��م��ل ح��ب��وب »ل��ورك��ا���س�يري��ن« 

تحفيز  طريق  ع��ن  لل�شهية  المانعة 

للحث  الدماغ  في  الكيميائية  الم��واد 

على ال�شعور بال�شبع، وت�ؤخذ مرتين 

يوميًا.

وق�����ال ب���اح���ث���ون �إن���ه���م �أج�����روا 

�شخ�ص  �أل��ف   12 على  اخ��ت��ب��ارات 

م�صاب بال�سمنة �أو ال�سمنة الزائدة، 

الح��ب��وب على مدى  �إع��ط��ا�ؤه��م  تم 

التي  ال��درا���س��ة  و�أظ��ه��رت  �سنوات، 

الم�شاركين  �أن  الباحثون  �أج��راه��ا 

فقدوا ما معدله 4 كيلوغرامات في 

3 �أع��وام، ولم تظهر عليهم �أي �آثار 
جانبية على القلب.

و���س��ب��ق ل��درا���س��ات ���س��اب��ق��ة �أن 

التخ�سي�س  لح��ب��وب  �أن  �أظ���ه���رت 

على  لا�سيما  جانبية،  �آثاراً  الأخرى 

الطويل،  الم���دى  في  القلب  �صحة 

ال�صحة  على  بع�ضها  ي�ؤثر  قد  كما 

ال��ع��ق��ل��ي��ة، وه����و الأم�����ر ال�����ذي لم 

لحبوب  بالن�سبة  الدرا�سات  تظهره 

»لوركا�يرسين«.

البريطاني  المنتدى  ع�ضو  وقالت 

ال��دواء  »ه��ذا  ف���راي:  ت��ام  للبدانة، 

كان  ال��ذي  ال�سحرية  ال��ك���أ���س  يعد 

ي�شغل تفكير الأخ�صائيين منذ فترة 

في  »التغيير  و�أ���ض��اف��ت:  ط��وي��ل��ة«. 

ج��زءًا  يكون  �أن  يجب  الحياة  نمط 

�أ�سا�سيًا من التغيير«، في �إ�شارة �إلى 

�أن الحبوب وحدها لن تكون كافية 

للو�صول �إلى الر�شاقة.

كما و�صفت ال�صحافة الإنجليزية 

الحبوب »ال�سحرية« الجديدة، ب�أنها 

قد تكون مفيدة جدًا في رحلة �إنزال 

الوزن، ولكنها لن ت�أتي بثمن بخ�س، 

�شهريًا  الحبوب  �سعر  ي�ارتوح  حيث 

ما بين 220 و290 دولاراً.

 ، المتقدمة  ال�سن  Alzheimer مر�ض عقلي يحدث في  الزهايمر   

ويعيب مخ لاان�سان ، ولقد در�س هذا المر�ض الطبيب الألماني الزهايمر 

Alzheimer 1906، حيث كان متخ�ص�صًا في المخ والأع�صاب ، وهو 
وهو  العمر،  من  ال�ستين  �سن  الذين تج��اوزوا   الأف��راد  غالباً   ي�صيب 

مر�ض بد�أ  ينت�شر  في جميع �أنحاء العالم الآن ؛ نظراً لارتفاع م�ستوى 

معدل الأعمار خا�صة في الدول المتقدمة، وت�أتي �أكثر الدول التي تكثر 

تزيد  الذين  الأ�شخا�ص  عدد  يرتفع  حيث  اليابان،  الم�سنين   ن�سبة  بها 

�أعمارهم عن الثمانين عاماً، وكذلك ف�إن اليابان هي الدولة الأولى في 

لعدد  بالن�سبة  المائة عام  �أعمارهم عن  يزيد  �أ�شخا�ص  بها  التي  العالم 

غالباً  ويبد�أ  العمر  في  التقدم  مع  يترافق  مر�ض  والزهايمر  ال�سكّان. 

بعد �سن الخام�سة وال�ستين ولي�س كل متقدم في ال�سن يجب �أن ي�صاب 

لي�ست مترابطة  والزهايمر  ال�سن  التقدم في  بين  فالعلاقة  بالزهايمر، 

�إلى نق�ص عدد من  ال�سبب  العلمية ترُجع  �أن الأ�سباب  . وبرغم  تماماً 

المو�صلات الكيمائية وزيادة في المواد  التي  تخُرّب خلايا الدماغ وتلعب 

الوراثة دورًا هاماً في الإ�صابة بمر�ض الزهايمر بجانب العوامل البيئة 

الت�أثير في  الوراثي  في  للجانب  الأهمية  بنف�س  لي�ست  ولكن  الأخ��رى، 

المر�ض. ومن �أهم �أعرا�ض الزهايمر Alzheimer هو فقدان الوظائف 

العقلية مثل فقدان الذاكرة،  وفقدان لااهتمام ، وال�صعوبة في التركيز 

، والتوتر الع�ضلي، و�صعوبة في الم�شي، وال�شك،  و�سوء التوجه والتخبط 

في الزمان والمكان، وعدم معرفة الأ�شخا�ص الذين كان يعرفهم �سابقاً 

، وي�صبح كلام المري�ض �أ�شبه بالثرثرة ، ويكثر لديه الن�سيان، وكذلك ، 

عدم قدرة ال�شخ�ص الم�صاب بمر�ض الزهايمر على ت�سيير �أمور حياته 

الروتينية مثل اللب�س والآكل، وكذلك فقدانه لكيفية التعامل مع النا�س، 

و�أي�ضاً �سلوكيات غير مقبولة اجتماعيًا، مثل �أن يفقد ال�شخ�ص الكبير 

ال�سلوكيات  بين  التفريق  الزهايمر  بمر�ض  �إ�صابته  ب�سبب  ال�سن  في 

الرجل  يت�صرف  �أن  مثل  اجتماعيًا،  المقبولة  وغير  اجتماعياً  المقبولة 

المُ�سن الم�صُاب بمر�ض الزهايمر ت�صرفات �أخلاقية  لم تكن معهودة عنه 

�سابقًا، وعلاوة على ذلك ي�صاب المري�ض لا حقًا بالهلاو�س،  الح�سية 

وال�شمية والذوقية والب�صرية، واللمّ�سية، وهي مدركات ح�سية للمري�ض 

غير موجودة في الواقع الحقيقي للفرد، ويعجز المري�ض عن فهم ما يقال 

له، وتتدهور �صحته ب�شكل عام ، ويعاني من نوبات ع�صبية »الحفني، 

1994؛ العي�سوي، 2011؛ عبدربه، 2013«.
ق�سم علم النف�س

�إ�شراف اللجنة الدائمة لتعزيز ال�صحة النف�سية بالجامعة

مرض الزهايمر )1(
د. علي مو�سى ال�صبحيين

للتوا�صل مع الوحدات التي تقدم خدمات ال�صحة النف�سية بالجامعة: 

- وحدة الخدمات النف�سية بق�سم علم النف�س بكلية التربية- هاتف: 0114674801

- مركز التوجيه والإر�شاد الطلابي بعمادة ��شؤون الطلاب- هاتف: 0114973926

- وحدة التوجيه والإر�شاد النف�سي بعمادة ��شؤون الطلاب- هاتف: 0114673926

- الوحدة النف�سية بق�سم علم النف�س بالمدينة الجامعية »طالبات«- هاتف: 0532291003

- ق�سم الطب النف�سي بم�ست�شفى الملك خالد الجامعي- هاتف: 0114672402 

- م�ست�شفى الملك عبدالعزيز الجامعي- هاتف: 0114786100

الأمريكية وتجار  ال�شركات  تعمل 

التجزئة في الولايات المتحدة، وحتى 

م�����س���ؤولي ال���ولاي���ات والم����دن، على 

التخل�ص من النفايات البلا�ستيكية، 

لا �سيما ما�صات الع�يرص، في محاولة 

لتقليل حجم النفايات ال�ضارة الملقاة 

في البحار والمحيطات.

ن�شرته  جديد  لتقرير  وفقًا  لكن 

الأم��ري��ك��ي��ة،  ن��ي��وز«  ���س��ي  ب��ي  »�إن 

الإن�سان  �صنع  من  ملوث  �أك�بر  ف���إن 

في  يكمن  لا  العالم  ي�ضر محيطات 

البلا�ستيكية،  والأكيا�س  المنتجات 

ف�أعقاب  ال�سجائر،  �أعقاب  في  بل 

ال�سجائر منت�شرة في كل مكان، كما 

�أن التخل�ص منها عملية غير منظمة 

عددًا  �أن  يعني  مما  كبير،  حد  �إلى 

الحال  به  ينتهي  منها  غير مح��دود 

في البحار والمحيطات.

وت����أم���ل ح��م��ل��ة ���س��اع��ي��ة ل��وق��ف 

التلوث ب�أعقاب ال�سجائر، في حظر 

�أ�سيتات  من  الم�صنوعة  المر�شحات 

ال�سليولوز، وهو نوع من البلا�ستيك 

يمكن �أن ي�ستغرق �أكثر من عقد من 

الزمن ليتحلل.

�سيجارة  تريليون   5.6 بين  وم��ن 

التخل�ص  يتم  مزودة بهذه الأعقاب، 

غير  ب�����ش��ك��ل  ع���ام  ك���ل  ثلثيها  م���ن 

م��سؤول.

و�أ�ستاذ  الحملة  م�ؤ�س�س  و�أو�ضح 

�أن  نوفوتني  توما�س  العامة  ال�صحة 

الأعقاب »لا تقدم �أي فوائد �صحية 

بالتقليل من �أ�ضرار ال�سجائر، لكنها 

من  وتجعل  ت�سويقية،  ك����أداة  تعمل 

ال�سهل على الأ�شخا�ص التدخين«.

الن�شطاء  على  الأم��ر  يقت�صر  ولا 

الأ�ضرار  يدركون  الذين  الملتزمين 

�أف���ادت  فقد  ل��لأع��ق��اب،  المحتملة 

نف�سها  التبغ  �شركات  �أن  تقارير 

للتحلل،  قابلة  �أعقاب  �إنتاج  تدر�س 

المحمولة  ال�سجائر  مناف�ض  وتوزيع 

ب�شكل �آخر، لتجنب تحمل الم��سؤولية 

يبدو  لكن  ال�سجائر،  نفايات  ع��ن 

لم  الجهود  لهذه  المثمرة  النتائج  �أن 

تظهر حتى الآن و�أنها بحاجة لمزيد 

من الزمن.

و�صفت ب�أنها الحل ال�سحري الذي طال انتظاره



خدمة  في�سبوك  �شركة  تطلق 

على  الفيديو  لت�سجيلات  »ووت�ش« 

واح��د  ع��ام  بعد  ال��ع��الم،  م�ستوى 

المتحدة،  الولايات  في  �إطلاقها  من 

من  �أ�صليًا  محتوى  بذلك  لتقدم 

الأخ���ب���ار ال�ترف��ي��ه��ي��ة وال��ري��ا���ض��ي��ة 

لم��ن��اف�����س��ة م��ن�����ص��ات م��ث��ل م��وق��ع 

يوتيوب.

وق��ال��ت م�����س���ؤول��ة ال��ف��ي��دي��و في 

�إن  ف��ي�����س��ب��وك، ف��ي��دج��ي ���س��ي��م��و، 

حقيقيًا  زخ��مً��ا  تكت�سب  الخ��دم��ة 

ت�ستند  لأن��ه��ا  م��زدح��م��ة  ���س��وق  في 

مقاطع  م�شاهدة  يجعل  مبد�أ  �إلى 

اجتماعيًا. ن�شاطًا  الفيديو 

»يق�ضي  لل�صحفيين:  و�أ�ضافت 

ما يربو على 50 مليون �شخ�ص في 

الولايات المتحدة دقيقة على الأقل 

فيديو  مقاطع  م�شاهدة  في  �شهريًا 

على ووت�ش، ومنذ بداية 2018 زاد 

المقاطع  م�شاهدة  وقت  المجمل  في 

 14 ووت�ش  في�سبوك  على  الم�صورة 

مرة عما كان عليه«.

وت���اب���ع���ت: »م���ن خ�ل�ال ووت�����ش 

ب��شأن  مح��ادث��ة  تج��ري  �أن  يمكنك 

�أو المعجبين  المحتوى مع الأ�صدقاء 

الآخ���ري���ن ب���ل و���ص��ن��اع ال��ف��ي��دي��و 

نف�سهم«. �أ

�أن  �إلى  ف��ي�����س��ب��وك  و�أ�����ش����ارت 

�سيتمكنون  الفيديو  مقاطع  �صناع 

ت�سجيلاتهم  نظير  الم��ال  جني  من 

بريك�س«  »�آد  خ��دم��ة  با�ستخدام 

ب��ري��ط��ان��ي��ا  ل��ل�����ش��رك��ة في  ال��ت��اب��ع��ة 

�إلى  و�أ�ستراليا ونيوزيلندا  و�أيرلندا 

و�ستن�ضم  المتحدة،  الولايات  جانب 

دول �أخرى كثيرة فيما بعد.

ال��ن��ا���ش��ري��ن  �إن  ���س��ي��م��و  وق��ال��ت 

بف�ضل  »�إيرادات مجدية«  يحققون 

نظام في�سبوك الآلي للإعلان عبر 

التي  المن�صة  ه��ذه  على  الفيديو 

»هدى  مثل  برامج  عليها  عر�ضت 

ب���و����س« لخ��ب�رية ال��ت��ج��م��ي��ل ه��دى 

البي�سبول  دوري  ومباريات  قطان 

الهواء  على  للمحترفين  الأميركي 

مبا�شرة.

و�أ�ضافت: »نعلم �أن الطريق كان 

ل�ضمان  بجد  نعمل  لكننا  ط��وي�اًل 

جيدة  بريك�س  �آد  تجربة  تكون  �أن 

ومجتمعنا«. ل�شركائنا 

من   55٪ ن�����س��ب��ة  �أن  وذك�����رت 

�صانع  حق  من  �ستكون  الإي��رادات 

لفي�سبوك،  �ستكون  و45٪  المحتوى 

الق�سمة  ه��ي  ه���ذه  �أن  م�ضيفة 

المعمول بها في الولايات المتحدة.

الم�شاركة  �أن  في�سبوك  وك�شفت 

يكون  �أن  تتطلب  بريك�س  �آد  في 

مدته  مح��ت��وى  �صنع  ق��د  ال��ن��ا���ش��ر 

�أكثر من  ثلاث دقائق وح�صل على 

30 �ألف م�شاهدة لأكثر من دقيقة 
ال�شهرين  م��دى  ع��ل��ى  الم��ج��م��ل  في 

له  يكون  �أن  يتعين  كما  المن�صرمين 

�آلاف متابع. ع�شرة 
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بريدك الإلكتروني معرض لـ 
5 أنواع من الملفات الخطرة

للهجمات  الم��ت��ط��ورة  الأ���س��ال��ي��ب  م��ن  العديد  انت�شار  م��ن  بالرغم 

كبير  ب�شكل  يعتمدون  لايزالون  القرا�صنة  �أن  �إلا  م�ؤخرًا،  الإلكترونية 

على ر�سائل البريد الإلكتروني المزعجة Spam Emails. وقد �أ�صبح 

هذا النوع من ر�سائل البريد الإلكتروني �أكثر تطورًا عما كان عليه في 

ال�سنوات الما�ضية، ومع ذلك لا يزال ب�إمكانك حماية نف�سك من هذه 

الر�سائل ومرفقاتها.

�إلكتروني  بريد  بر�سالة  �إلى الا�شتباه  ي�ؤدي  الذي  الأ�سا�سي  ال�شيء 

 F-Secure هو وجود ملف مرفق مع الر�سالة، وطبقًا لتحليل �شركة

الأمنية ف�إن %85 من ر�سائل البريد الإلكتروني ال�ضارة تحتوي على 

 DOC – .XLS –. التالية:  الخم�سة  الأن���واع  من  مرفقة  ملفات 

..PDF – .ZIP – .7Z
ب�شكل  الا�ستخدام  �شائعة  تعتبر  المذكورة  الملفات  من  �أنواع  الثلاثة 

الرابع  النوع  �أما  الإلكتروني،  البريد  ر�سائل  مع  مرفقة  كملفات  كبير 

ZIP فيتم ا�ستخدامه عند الرغبة في �ضغط �أكثر من ملف في حزمة 
.ZIP 7 بديل لملفاتZ واحدة ويعتبر النوع الخام�س

الملفات  الأن��واع من  �أن هذه  �أن تعرف  بالن�سبة لك  ومن المهم جدًا 

�أهم و�سائل القرا�صنة الم�ستخدمة في هجماتهم التي ت�ستهدف  تعتبر 

الإختراق من خلال البريد الإلكتروني، لذلك يجب عليك الحذر عند 

ر�ؤيتك لأي ملف مرفق من هذه الأنواع مع ر�سالة مجهولة الم�صدر.

ملفات  على  تحتوي  التي  الر�سالة  فتح  قبل  فعله  عليك  يجب  ما 

مرفقة على البريد الإلكتروني:

كان  �إذا  وما  للمر�سل  الإل��ك�تروني  البريد  عنوان  من  الت�أكد   : �أوًال

�شخ�صاً تعرفه وتثق به �أم لا، يلي ذلك �إلقاء نظرة على عنوان الر�سالة 

وهل هي مكتوبة ب�أ�سلوب م�ألوف لديك مقارنة بالر�سائل التي ت�ستلمها 

من هذا ال�شخ�ص على افترا�ض �أنه �شخ�ص تعرفه بالفعل، حيث يمكن 

لعناوين  م�شابهة  �إلكتروني  بريد  عناوين  ي�ستخدموا  �أن  للقرا�صنة 

�أ�شخا�ص تعرفهم.

ال�سابقة قبل فتح الر�سالة قد يكون �صمام  �إن قيامك بالإجراءات 

اخ�تراق  ت�ستهدف  ���ض��ارة  ر���س��ال��ة  �أي  خطر  م��ن  لحمايتك  الأم����ان 

الرقمية  العملات  تعدين  لغر�ض  خبيث  بملف  و�إ�صابته  ج��ه��ازك 

 Ransomware أو فيرو�س الفدية� Cryptomining Malware
�أو غير ذلك.

وبناءً على اكت�شافات �شركة F-Secure ف�إن الكثير من النا�س قد 

البريد  ر�سائل  فتح  معدل  ارتفع  الوقاية حيث  �إج��راءات  يدقق في  لا 

�إلى  لي�صل  م�شبوهة  مرفقة  ملفات  على  تحتوي  التي  الإل��ك�تروني 

%14.2 خلال هذا العام بعد �أن كان 13.4%.
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النسخ الاحتياطية من »واتساب« غير مشفرة
ح�������ذرت ال�������ش���رك���ة الم����ط����ورة 

وات�ساب  الفوري  الترا�سل  لتطبيق 

الت�شفير  �أن  م���ن  م�����س��ت��خ��دم��ي��ه��ا 

للر�سائل  ت��ق��دم��ه  ال����ذي  ال��ك��ام��ل 

تم  �إذا  كذلك  يبقى  لن  والو�سائط 

احتياطية  كن�سخة  البيانات  تخزين 

على خوادم جوجل.

وق���ال���ت ال�����ش��رك��ة في تح��دي��ث: 

قمت  التي  والر�سائل  »الو�سائط 

محمية  لي�ست  احتياطيًا  بن�سخها 

نوع  من  وات�ساب  ت�شفير  بوا�سطة 

في  تواجدها  �أثناء  نهاية  �إلى  نهاية 

.»Google Drive جوجل درايف

وي�أتي هذا التحذير بعد �أن �أعلن 

ل�شركة  المملوك  وات�����س��اب  تطبيق 

مع  اتفاقية  توقيع  ع��ن  في�سبوك 

للم�ستخدمين  ل��ل�����س��م��اح  ج��وج��ل 

ب��ت��خ��زي��ن ال��ر���س��ائ��ل ع��ل��ى خ��دم��ة 

 Google ال�����س��ح��اب��ي  ال��ت��خ��زي��ن 

م�ساحة  نق�ص في  �أي  دون   Drive
ال��ت��خ��زي��ن ال�����س��ح��اب��ي��ة الخ��ا���ص��ة 

ب�إمكان  ك��ان  �أن  بعد  وذل���ك  ب��ه��م، 

الن�سخ  تخزين  وات�ساب  م�ستخدمي 

التطبيق  بيانات  م��ن  الاحتياطية 

على محرك جوجل ال�سحابي، على 

البيانات  تلك  يتم ح�ساب حجم  �أن 

تقدمها  التي  المجانية  الم�ساحة  من 

ح�سابات جوجل  لأ�صحاب  ال�شركة 

البالغة 15 جيجابايت.

يوفر  الوات�ساب  تطبيق  �أن  يذكر 

ت�شفيراً من نوع »نهاية �إلى نهاية«، 

وهذا يعني �أن الر�سالة التي ير�سلها 

من  �إلا  قراءتها  الم�ستخدم لا يمكن 

�صحيح،  وال��ع��ك�����س  الم�ستلم  ق��ب��ل 

وات�ساب  ف���إن  ذل��ك،  على  وع�ل�اوة 

للم�ستخدمين  الح��م��اي��ة  ي�ضمن 

التن�صت  تح��اول  ثالثة  �أط��راف  من 

ال�شركة  تمنع  كما  المحادثات،  على 

نف�سها من قراءة الر�سائل.

الاحتياطي  الن�سخ  وتعتبر عملية 

بمثابة   Google Drive �إلى 

ل��ل��ح��ف��اظ على  ب�����س��ي��ط��ة  ط��ري��ق��ة 

���س��ج�الت ال��درد���ش��ة وال��و���س��ائ��ط 

الم���ت���ع���ددة، بم���ا في ذل���ك ال�����ص��ور 

ق���ام  وال���ف���ي���دي���وه���ات، في ح����ال 

�أو  ب��ت��غ��ي�ري ج���ه���ازه  الم�����س��ت��خ��دم 

مما  ج��دي��د،  جهاز  على  الح�صول 

�إذا  ولكن  البيانات،  فقدان  يلغي 

والأم���ان  الخ�صو�صية  ت��ق��در  كنت 

فيجب  �آخ���ر  ���ش��يء  �أي  م��ن  �أك�ث�ر 

احتياطية  ن�سخ  و�سائل  في  التفكير 

وات�ساب  محتوى  حفظ  مثل  �أخرى 

مح��ل��يً��ا ع��ل��ى مح��رك��ات الأق��را���ص 

الم�شفرة. الثابتة 
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البنوك تتابع كيفية تعاملك مع جهازك
ي�صل  م��ا  بجمع  الم�صارف  تقوم 

�إلى 2000 نقطة بيانات �سراً حول 

كيفية ا�ستخدامك للهاتف والحا�سب 

الك�شف عن عمليات  للم�ساعدة في 

الاحتيال، بحيث يمكن �أن تكون هذه 

من  �شيء  �أي  الم�ستخدمة  البيانات 

فيها  ما تحمل  ع��ادةً  التي  ال��زاوي��ة 

هاتفك، وما �إذا كنت ت�ستخدم لوحة 

الأرق��ام  كتابة  عند  رقمية  مفاتيح 

بك،  الخا�ص  الحا�سب  جهاز  على 

�صحيفة  ن�شرته  لتقرير  وفقاً  وذلك 

من  تعطي  وال��ذي  تايمز،  نيويورك 

تم  التي  الكيفية  على  مثالاً  خلاله 

احتيال  مح��اول��ة  ع��ن  الك�شف  بها 

بملايين الدولارات.

اختفاء  ف����إن  التقرير  وبح�سب 

�أح��د  ت�صفح  ع��ن��د  ال���ف����أرة  م���ؤ���ش��ر 

على  دليلًا  يكون  قد  الويب  مواقع 

الحا�سب  جهاز  في  م�شكلة  وج��ود 

لمعرفة  متعمداً  �أو قد يكون اختباراً 

طريقة  ت�شكل  ق��د  بحيث  هويتك، 

ال�ضغط �أو النقر على �شا�شة الهاتف 

�أو لوحة المفاتيح علامة فريدة مثل 

على  التعرف  �أو  الأ�صابع  ب�صمات 

الوجه، وتعمد مجموعة متزايدة من 

الم�صارف والتجار �إلى تتبع الحركات 

ا�ستخدامهم  �أثناء  للزائرين  الفعلية 

لمواقع الويب والتطبيقات.

وي�������س���ت���خ���دم ال���ب���ع�������ض ه���ذه 

الهجمات  من  للتخل�ص  التكنولوجيا 

لكن  الم�شبوهة،  والمعاملات  الآل��ي��ة 

�أب��ع��د  �إلى  ي��ذه��ب  الآخ����ر  البع�ض 

ع�شرات  ويجمع  بكثير،  ذل��ك  م��ن 

الملايين من الملفات ال�شخ�صية التي 

من  العملاء  على  التعرف  يمكنها 

�أجهزتهم،  مع  تعاملهم  كيفية  خلال 

ويمكن لل�شركات جمع �آلاف النقاط 

»القيا�سات  با�سم  المعروفة  البيانات 

الحيوية لل�سلوك« با�ستخدام �أجهزة 

الهاتف  في  الم��وج��ودة  الا�ست�شعار 

الذكي.

�ضمانة  التكنولوجيا  ه��ذه  وتعد 

ق��وي��ة ل��ل��م�����س���ؤول�ني الأم���ن���ي�ي�ن في 

يومية  �شبه  خ��روق��ات  ح��دوث  ظ��ل 

ح�صل  حيث  الرئي�سية،  للبيانات 

مليارات  على  الرقميون  الل�صو�ص 

م���ن ك��ل��م��ات الم�����رور وغ�ي�ره���ا من 

الح�سا�سة،  ال�شخ�صية  المعلومات 

والتي يمكن ا�ستخدامها لل�سرقة من 

ح�سابات العملاء وح�سابات الت�سوق 

ح�سابات  وفتح  بالعملاء  الخا�صة 

جديدة بطرق احتيالية.

المدافعين عن  من  العديد  وينظر 

الخ�صو�صية �إلى القيا�سات الحيوية 

للقلق،  م��ث�رية  �أن��ه��ا  على  لل�سلوك 

القليل  �أن  �إلى  جزئياً  ذلك  ويرجع 

للم�ستخدمين  تك�شف  ال�شركات  من 

م��ت��ى وك���ي���ف ي��ت��م ت��ع��ق��ب ط��ري��ق��ة 

تعاملهم مع الأجهزة، وقالت جينيفر 

وهي   ،Jennifer Lynch لين�ش 

الحدود  م�ؤ�س�سة  كبيرة في  محامية 

البيانات  زادت  »كلما  الكترونية: 

خلال  من  ال�شركات  تجمعها  التي 

�إيجاد  ح��اول��وا  التكنولوجيا،  ه��ذه 

ا�ستخدامات لهذه البيانات«.

�أوف  بنك  روي��ال  م�صرف  ويعد 

 Royal Bank of ���س��ك��وت�الن��د 

الم�صارف  �أح��د  بمثابة   Scotland
ال��ق��ل��ي��ل��ة ال��ت��ي تح��دث��ت ع��ل��ن��اً عن 

ال�سلوكية  البيانات  من  مجموعتها 

الم�صرف  ب���د�أ  ح��ي��ث  ال��ب��ي��وم�تري��ة، 

اخ��ت��ب��ار ه���ذه ال��ت��ك��ن��ول��وج��ي��ا قبل 

الم�صرفية  الح�سابات  على  عامين 

ويقوم  الأث��ري��اء،  بالعملاء  الخا�صة 

جميع  لي�شمل  النظام  بتو�سيع  الآن 

بالتجزئة  والبيع  الأعمال  ح�سابات 

البالغ عددها 18.7 مليون.

عندما  بالعمل  البرنامج  وي��ب��د�أ 

يقوم العملاء بت�سجيل الدخول �إلى 

ح�سابات رويال بنك �أوف �سكوتلاند، 

�أك��ث��ر م���ن 2000  ي�����س��ج��ل  ح��ي��ث 

وذل��ك  مخ��ت��ل��ف��ة،  تفاعلية  �إيم�����اءة 

قبل  من  م�صمم  برنامج  با�ستخدام 

ت�سمى  نيويورك  في  �صغيرة  �شركة 

ين�شئ  ب��دوره  وال��ذي   ،BioCatch
ملفاً �شخ�صياً لإيماءات كل �شخ�ص 

تتم مقارنتها بحركات العميل في كل 

مرة يقوم فيها بت�سجيل الدخول �إلى 

الح�ساب، وي�ستطيع النظام الك�شف 

عن المحتالين بدقة تبلغ 99٪.

قبل  التقط  ق��د  البرنامج  وك��ان 

عادية  غير  �إ���ش��ارات  �أ�شهر  ب�ضعة 

الأثرياء،  العملاء  �أح��د  ح�ساب  من 

التمرير  عجلة  العميل  ا�ستخدم  �إذ 

الخ��ا���ص��ة ب��ال��ف���أرة، وه���و ���ش��يء لم 

قبل،  من  الح�ساب  �صاحب  يفعله 

كما ا�ستخدم لوحة الأرقام الموجودة 

في �أعلى لوحة المفاتيح، ولي�س لوحة 

ي�ستخدمها  التي  الجانبية  الأرق��ام 

تحويل  النظام  ومنع  ع��ادة،  العميل 

�أي مبالغ نقدية من ح�ساب العمل، 

تم  قد  الح�ساب  �أن  تحقيق  ووج��د 

يحاول  ما  �شخ�ص  وك��ان  اخ�تراق��ه، 

تحويل مبلغ من �سبعة �أرقام.

aitnews :الم�صدر

»ووتش« خدمة جديدة من فيسبوك لمنافسة يوتيوب

لحمايتك من الاحتيال
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 »Nanotechnology« النانو  تقنية  تعد 

مج����الاً ع��ل��م��ي��اً ن��ا���ش��ئ��اً ي��ه��ت��م ب��درا���س��ة الم���ادة 

العديد  ولها  النانومتر،  �أبعاد  �ضمن  وتحليلها 

من التطبيقات الهامة في جميع نواحي الحياة، 

وقد �سميت الروبوتات النانومترية الم�صغرة بهذا 

�أبعادها  الا�سم كونها م�ؤلفة من مكونات تقا�س 

الروبوتات  هذه  �أبعاد  تتراوح  بينما  بالنانومتر، 

من 0.1 �إلى 10 مايكرومتر.

لقد و�ضع العلماء ت�صورين من �أجل الم�ساهمة 

�أع��م��ار ال��ن��ا���س والح���د م��ن ن�سبة  �إط��ال��ة  في 

الم�ساعدة  خ�لال  من  الأول  الت�صور  الوفيات؛ 

على الق�ضاء على الأمرا�ض ال�شائعة التي تهدد 

الحياة مثل ال�سرطان و�أمرا�ض القلب وال�سكري، 

والت�صور الآخر هو من خلال �إ�لاصح الأ�ضرار 

التي لحقت بالج�سم على الم�ستوى الخلوي عن 

طريق الروبوتات النانومترية الم�صغرة.

يعمل العلماء حاليًا على تطوير و�سائل تقديم 

العلاج الكيميائي »Chemotherapy« للعديد 

النانومترية  الروبوتات  الأمرا�ض من خلال  من 

بالطرق  الكيميائي  العلاج  الم�صغرة؛ لأن تقديم 

�إلى  ت����ؤدي  ���ض��ارة  جانبية  �آث���ار  ل��ه  التقليدية 

�إ�ضعاف المناعة، وال�سبب في ذلك يعود �إلى �أن 

العلاج  لإي�صال  الم�ستخدمة  التقليدية  الطرق 

الكيميائي  العلاج  ب�إي�صال  تقوم  لا  الكيميائي 

المطلوب �إلى الخلايا الم�ستهدفة ب�شكل دقيق. 

النانومترية  الروبوتات  ت�ستخدم  �أن  يمكن 

الم�صغرة لا�ستئ�صال الأورام الخبيثة، كما يمكن 

ا�ستخدامها لإجراء عمليات الجراحة الخا�صة 

الم�سببة  الدموية  الأوعية  في  الجلطات  ب�إزالة 

.»Heart Attack« للجلطة القلبية

الروبوتات  ه��ذه  ا�ستخدام  يتم  كيف  ولكن 

النانومترية الم�صغرة لإجراء العمليات الجراحية 

»الان�سداد«  الجلطة  �إزال���ة  �أج��ل  من  الدقيقة 

داخل الأوعية الدموية؟

حقن  يتم  البداية  في 

هذه الروبوتات الم�صغرة 

داخل الج�سم عن طريق 

ال�����ش��ري��ان ال��ف��خ��ذي في 

ا�ستغلال  ويتم  ال�ساق، 

الدموية  ال����دورة  ن��ظ��ام 

 C i r c u l a t o r y «

�أج���ل  م���ن   »System
ال��روب��وت��ات  ه���ذه  تنقل 

الج�سم،  داخل  الم�صغرة 

موقع  �إلى  قيادتها  ويتم 

الأوعية  داخل  الان�سداد 

ال���دم���وي���ة ع���ن ط��ري��ق 

الم���دى،  ط��وي��ل  ح�سا�س 

تفتيته  يتم  الان�سداد  يتم تحديد موقع  وعندما 

�إلى جزيئات �صغيرة عن طريق �أداة حفر �ألما�سيّة 

»Diamond-Chipped Burr« و�إبرة دوّارة 
.»Rotating Needle«

ب�إزالة  الم�صغرة  ال��روب��وت��ات  ه��ذه  قيام  بعد 

الان�سداد داخل الأوعية الدموية الم�ستهدفة ف�إنه 

يجب �إخراجها من الج�سم، ويتم ذلك عن طريق 

�أحد  �إلى  با�ستخدام حقل مغناطي�سي  توجيهها 

من  يكون  بحيث  عليه  لترتكز  الدموية  الأوعية 

تنفيذ  يتم  ثم  الخ��ارج،  من  �إليه  الولوج  ال�سهل 

هذه  �إخ��راج  �أج��ل  من  ب�سيطة  جراحية  عملية 

الروبوتات الم�صغرة من الج�سم.

تتميز  �أنها  ال��روب��وت��ات  ه��ذه  �إيجابيات  من 

بحجم مجهري �صغير يمكّنها من ت�أدية العمليات 

ولها  عالية  وفعالية  ودق��ة  ب�سرعة  الجراحية 

�آثار جانبية �أقل بكثير من العمليات الجراحية 

�سريع  بت�شخي�ص  ت�سهم  �أنها  كما  التقليدية، 

ال�شائعة كالجلطة  الأمرا�ض  للعديد من  ودقيق 

القلبية وال�سرطان وال�سكري.

من ناحية �أخرى ف�إن هذه الروبوتات الم�صغرة 

الت�صميم  �أه��م��ه��ا  م��ن  ال�سلبيات،  بع�ض  لها 

�صعوبة  �إلى  بالإ�ضافة  العالية،  والتكلفة  المعقد 

ال�سيطرة  فقدان  ح��ال  في  �أن��ه  كما  برمجتها، 

عليها ف�إن ذلك �سي�ؤدي �إلى نتائج خطيرة.

ك��ان  مهما  �إن���ه  ال��ق��ول  يمكننا  الخ��ت��ام  في 

الأخ�صّائي الطبي ماهرًا وعلى درجة عالية من 

عملًا  تبقى  الجراحة  ف���إن  والتدريب،  الخ�برة 

الروبوتات  ف���إن  وبالتالي  وخ��ط�رًيا،  ح�سّا�سًا 

الأك�ثر  الو�سيلة  تبقى  الم�صغرة  النانومترية 

�أمانًا و�سرعة ودقة لإجراء العمليات الجراحية 

الدقيقة، ومن المتوقع �أن ت�ؤتي هذه التكنولوجيا 

عام  بعد  مبكر  وقت  ثمارها في  �أولى  المتقدمة 

حياة  �إن��ق��اذ  في  الم�ساهمة  �أج���ل  م��ن  2020م 
الملايين من النا�س.

محمود �سعيد الأحمد العلي

كلية الهند�سة

غرائب حول العالم

ممر خاص لمستخدمي الهواتف الذكيّة 
في الصين!

خ�ص�صت مدينة �صينية ممراً خا�صاً لم�ستخدمي الهواتف الذكية وتم 

ط�لاؤه باللون الأحمر والأخ�ضر والأزرق مع �صور للهواتف الذكيّة، ويبلغ 

عر�ضه 80 �سم وطوله 100 متر.

يطُل  ال��ذي  الكبير  الت�سوّق  مركز  �أن  �صينيّة  �إع�لام  و�سائل  وذك��رت 

ال�سلطات  من  يطلب  كان  هذا،  الذكيّة  الهواتف  م�ستخدمي  على ممر 

�إن�شاء الممر لأكثر من �شهر، مما جعل ال�سلطات تعتقد ب�أنه مجرد خطة 

ت�سويقيّة.

مع ذلك، ات�ضح �أن ممر الم�شاة هذا هو يوفر �أماناً احتياطياً لم�ستخدمي 

�أمام  الر�صيف  فوق  ت�أتي  غالبًا  ال�سيارات  لأن  نظرًا  الذكيّة،  الهواتف 

الاجتماعية  التوا�صل  و�سائل  على  الفعل  ردود  وكانت  التجاري،  المركز 

تلفة، حيث �أ�شاد بع�ض ال�سكان المحليين بالفكرة باعتبارها  ال�صينيّة مُخ

�آخ��رون  انتقدها  بينما  الب�شر،  �سلامة  على  للحفاظ  مُبتكرة  و�سيلة 

الم�سار  �أن  �إلى  م�شيرين  �أك�ثر،  لا  وتزويجية  ت�سويقية  و�سيلة  وعدوها 

الجديد رغم دوره في المحافظة على �سلامة مدمني الهواتف الذكيّة من 

حركة المرور، �إلا �أنه لا يمنعهم من الارتطام بالأ�شخا�ص الآخرين، �إلا �إذا 

بد�أوا في التركيز على ما يدور حولهم.

ال�صين، ففي  نوعه في  الأول من  لي�س  الم�سار  �أن هذا  بالذكر  جدير 

عام 2014 �أطلقت مدينة ت�شونغت�شينغ الجنوبية الغربية مبادرة مماثلة، 

تنطوي  التي  تلك  �سيما  لا  ال�ضرورية،  غير  الت�صادمات  بهدف تجنب 

على الأطفال والم�سنين، لكنها لم تعمل على النحو المن�شود، �إذ �إن مدمني 

�أنهم لم  كانوا يحملقون في هواتفهم لدرجة  الذكيّة  الهواتف  ا�ستخدام 

يلاحظوا الممر من الأ�سا�س.

»�إ�سكان« في  نبحث عن معنى مفردة  عندما 

معاجم اللغة العربية نجد �أنها ت�شير �إلى م�صدر 

�سْكَنَ« وتعني العمل على �إيجاد م�سكن، فيقال 
َ
»�أ

فيه  يقيم  �أو  ي�سكنه  جعله  �أي  المكان«،  �سكنه 
َ
»�أ

وي�ستوطنه.

هذا  ويت�ضمن  »العمل«  يقت�ضي  فالإ�سكان 

والو�سائل  ال�سيا�سات  ك��اف��ة  ت�سخير  العمل 

�إق��ام��ة  تقت�ضي  ال��ت��ي  والإج�����راءات  والأدوات 

ال�سكان وا�ستيطانهم في مكان محدد، تتوفر معه 

�أ�ساليب المعي�شة الملائمة.

تتطلب فهم  �إ�سكان »ملائمة«  بيئة  توفير  �إن 

لل�سكان  والاقت�صادية  الاجتماعية  الخ�صائ�ص 

وخ�صائ�ص ومكونات البيئة التي يعي�شون فيها، 

تت�ضمن  �شمولية  و�أك�ث�ر  معقدة  عملية  فهي 

جانب  تعظيم  دون  المتغيرات  تلك  بين  التوازن 

تختزل  �أن  م��ن  �أ���ش��م��ل  �إذن  فهي  �آخ���ر،  على 

بالجانب العمراني �أو الفيزيائي 

الملمو�س.

�إن الإ�سكان بمفهومه ال�شامل 

لي�س مجرد وحدات �سكنية يمكن 

ال�سكان  لا�ستيعاب  نقيمها  �أن 

بل  م��ك��ان!  �أي  وفي  ك��ان  كيفما 

معي�شة  و�أ�سلوب  نظام حياة  هو 

يحمل في طياته قيماً اجتماعية 

ويت�أثر  وق��ان��ون��ي��ة  واق��ت�����ص��ادي��ة 

بالبيئة المحيطة.

من هذا المنطق، ف�إن توفير الوحدات ال�سكنية 

لإ�سكان الأ�سر لي�س هو ال�سبيل الناجع للتعامل 

مع �أزمات الإ�سكان، فتوفير مثل هذه الوحدات 

في  الفجوة  �سد  حتى  �أو  تقليل  في  ي�ساهم  لن 

الطلب؛ ف�لًاض عن �أن مثل هذا الأ�سلوب يتعامل 

مع الإ�شكالية وك�أنها �أزمة م�سكن ولي�ست �أزمة 

�إ�سكان.

للتعامل  الناجع  الأ�سلوب  �إن 

يتمحور  الإ���س��ك��ان  �أزم�����ات  م��ع 

ال�سيا�سات  �أف�����ض��ل  اب��ت��ك��ار  في 

لا�ستغلال الموارد المتاحة في البيئة 

الو�صول  فر�ص  لتحقيق  القائمة 

�أن  ويجب  الإ�سكان،  �إلى  العادل 

ت��ن��ط��وي ت��ل��ك ال�����س��ي��ا���س��ات على 

خطط  مع  تتكامل  �شاملة  خطة 

ي�ضمن  بم��ا  العمرانية  التنمية 

المدن  في  ال�سكان  ا�ستقرار  دعم 

التنمية  التوازن في  لتحقيق  والأرياف  ال�صغيرة 

الح�ضرية.

د. وليد بن �سعد الزامل

رئي�س وحدة �أبحاث الإ�سكان في كلية العمارة 

والتخطيط

 Email: waalzamil@ksu.edu.sa

من وحي الصورة

الروبوتات النانومترية »تكنولوجيا المستقبل«

الإسكان آفاق رحبة

ما من يوم �أكثر من �أن يعُتق الله 

فيه عباده من النار من يوم عرفة، 

اللهم تقبل من الحجيج حجهم 

و�أجب دعاءهم و�آتهم �سُ�ؤلهم و�أعتق 

رقابنا ورقابهم من النار، و�أدخلنا 

و�إياهم الجنة مع النبيين وال�صديقين 

وال�شهداء وال�صالحين.

عبدالرحمن العبيد

العلوم

عمرانيات

إبداعات هندسية
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نافذة
نافذة

altayash@ksu.edu.sa

»الأرض بتتكلم عربي«

د. فهد بن عبدالله الطياش

تناول ن�شاطاته في الفترة الأخيرة

مدير الجامعة يشيد بجهود نادي »الإعلام«

برنامج صيفي بمانشستر للطلبة المتفوقين

زار �أع�ضاء نادي الإعلام معالي 

م��دي��ر الج��ام��ع��ة ال��دك��ت��ور ب���دران 

الن�شاطات  وا�ستعر�ضوا  ال��ع��م��ر, 

الأخيرة,  الفترة  بها في  التي قاموا 

على  العمر  الدكتور  �أثنى  وب��دوره 

المجهودات المبذولة المقدمة من قبل 

الوقت  في  م�شيداً  النادي,  �أع�ضاء 

النادي  من  المقدمة  بالجهود  ذات��ه 

خلال الف�صل ال�صيفي.

وط���ل���ب م���دي���ر الج���ام���ع���ة م��ن 

من  المزيد  تقديم  النادي  �أع�ضاء 

الم��ج��ه��ودات ال��ت��ي ت��خ��دم ال��وط��ن 

قدم  اللقاء  نهاية  وفي  وال��ق��ي��ادة, 

�أبرز  حوى  �سجلًا  النادي  �أع�ضاء 

ال��ن��ادي،  حققها  التي  الإنج���ازات 

الطالب  ال��ن��ادي  رئي�س  ق��دم  كما 

مدير  لمعالي  العمران  عبدالعزيز 

تذكارياً. درعاً  الجامعة 

من جهة �أخرى نظم النادي حفل 

كلية  لمن�سوبي  وا�ستقبال  معايدة 

الأ�ضحى  عيد  بمنا�سبة  الآداب 

بح�ضور  ال��ك��ل��ي��ة,  بمبنى  الم��ب��ارك 

رئ��ي�����س ق�����س��م الإع���ل��ام ال��دك��ت��ور 

وعميد  ال��ع��ن��زي  دب��ك��ل  ب���ن  ع��ل��ي 

ال��دك��ت��ور  والآث�����ار  ال�سياحة  كلية 

ع��ب��دال��ن��ا���ص��ر ال���زه���راني وم��دي��ر 

المالكي  عبدالله  الطلابية  الأندية 

كلية  الأن���دي���ة في  ع��ل��ى  والم�����ش��رف 

الآداب الدكتور نايف الثقيل, وعدد 

من من�سوبي الكلية.

�أن��ه��ى ط�الب وط��ال��ب��ات جامعة 

والمتفوقات  المتفوقون  �سعود  الملك 

م���ن مخ��ت��ل��ف ال��ك��ل��ي��ات ال�برن��ام��ج 

الذي  الخارجي  ال�صيفي  الإث��رائ��ي 

بالمملكة  مان�ش�ستر  مدينة  في  �أقيم 

�أ�شرف على تنفيذه  المتحدة، والذي 

برنامج الطلبة المتفوقين والموهوبين 

التعليمية  لل��شؤون  الجامعة  بوكالة 

والأكاديمية.

ام������ت������د ال���ب���رن�������ام�������ج لم�����دة 

�أرب����ع����ة �أ����س���اب���ي���ع خ�ل�ال ال��ف�رتة 

�إلى  2018/6/23م  م������ن 

على  وا���ش��ت��م��ل  2018/7/20م، 
الإنج��ل��ي��زي��ة  ب��ال��ل��غ��ة  مكثفة  دورة 

واللغة الإنجليزية للأغرا�ض  العامة 

الأك����اديم����ي����ة، وك���ذل���ك مج��م��وع��ة 

لجامعتي  العلمية  ال���زي���ارات  م��ن 

المملكة  في  و���س��ال��ف��ورد  مان�ش�ستر 

الم��ت��ح��دة والاط���ل��اع ع��ل��ى ب��رام��ج 

الدرا�سات العليا والمختبرات ومراكز 

التدريب والإبداع والاختراع.

عمل  ور���ش  البرنامج  �شمل  كما 

العلمي،  والبحث  القيادة  مجال  في 

مع  تدريبية،  �ساعة   120 وت�ضمن 

في  التعلم  لمراكز  مكثف  ا�ستخدام 

مجال القيادة من خلال الابتكار.

الطلبة  ب��رن��ام��ج  م��دي��ر  و�أو���ض��ح 

علي  الدكتور  والموهوبين  المتفوقين 

البرامج  ه��ذه  تنفيذ  �أن  الدلبحي 

الإثرائية ي�أتي انطلاقاً من تطلعات 

الفاعلة في  الم�ساهمة  نحو  الجامعة 

تحقيق �أهدافها الا�ستراتيجية التي 

المملكة  ر�ؤي��ة  تطلعات  مع  تن�سجم 

2030، وذلك من خلال بناء و�إعداد 
طلبة الجامعة المتفوقين ب�شكل فاعل 

لي�صبحوا �أحد اللبنات الأ�سا�سية في 

على  الر�ؤية  هذه  متطلبات  تحقيق 

م�ستوى الجامعة والوطن.

و�أكد �أن هذه البرامج ت�أتي �أي�ضاً 

ان�سجاماً مع �أهداف برنامج الطلبة 

بالجامعة  والم��وه��وب�ني  الم��ت��ف��وق�ني 

�إع��داد  �إلى  ال��رام��ي��ة  عمله  وخطة 

طلبة الجامعة المتفوقين ليكونوا نواة 

للكفاءات والقيادات العلمية .

انتظام طلبة السنة الأولى المشتركة في 5 
مسارات تعليمية

الدرا�سي   للعام  الم�شتركة  الأولى  ال�سنة  عمادة  وطالبات  انتظم طلاب 

الجديد في مقاعد الدرا�سة منذ اليوم الأول »الأحد الما�ضي« ب�شكل متميز.

ذلك  �إن  الجريوي  عبدالمجيد  د.  الم�شتركة  الأولى  ال�سنة  عميد  وق��ال 

الذي  الجدد  الطلاب  لا�ستقبال  الجيد  الا�ستعداد  بف�ضل  ثم  الله  بف�ضل 

�أعدته الجامعة ونفذته خلال الأ�سبوع الما�ضي.

منذ  بالح�ضور  والالتزام  الجدية  �ضرورة  الطلبة  على  الجريوي  و�شدد 

ت�سلم الجدول الدرا�سي والا�ستفادة من الإمكانيات المتوفرة في عمادة ال�سنة 

العمادة من  يتوفر في  الدرا�سية، نظير ما  الم�شتركة خلال فترتهم  الأولى 

مراكز م�صادر تعلم متطورة ومعامل مجهزة ب�أف�ضل التقنيات قل �أن تجد 

نظيًرا لها في الجامعات الأخرى.

وقال عميد ال�سنة الأولى الم�شتركة �إن العمادة تتكون من خم�سة م�سارات 

والكليات  ال�صحية،  والكليات  العلمية،  الكليات  م�سار  وه��ي  تعليمية، 

الإن�سانية، وكلية �إدارة الأعمال، وكلية التمري�،ض وكل م�سار يدر�س العديد 

من المواد التعليمية التي �أعدت بعناية وبما ي�ؤهل الطالب والطالبة �سواء 

لإكمال درا�ستهم الجامعية �أو الانخراط في �سوق العمل، وذلك من خلال 

�أق�سام العمادة الأكاديمية.

41 متفوقاً ومتفوقة يستكملون برنامجي 
»الرازي« و»جاهز«

نظم برنامج الطلبة المتفوقين والموهوبين بالجامعة بالتن�سيق مع برنامج 

الرازي ال�صيفي برنامجاً تدريبياً لمجموعة من طلبته في عدة مجالات، فقد 

تم دعوة الطلبة للالتحاق بهذا البرنامج ال�صيفي النوعي بم�ست�شفى الملك 

طالباً   18 البرنامج  هذا  �أنهى  وقد  الأبحاث،  ومركز  التخ�ص�صي  في�صل 

�أربعة  في  التطبيقية  الطبية  والعلوم  وال�صيدلة  العلوم  كليات  من  وطالبة 

مجالات رئي�سة وهي: المختبرات ال�سريرية، والعقاقير، والكيمياء الحيوية، 

وعلم الأحياء المجهري.

كما �أنجز 23 طالباً وطالبة من طلبة البرنامج من كليات علوم الحا�سب، 

و�إدارة الأعمال، واللغات والترجمة، والآداب، والدرا�سات التطبيقية، وخدمة 

المجتمع، خلال الفترة من 1439/10/10هـ  �إلى 1439/11/13هـ وبواقع 

المهارات  تطوير  عمادة  تعقده  ال��ذي  »جاهز«  برنامج  تدريبية  �ساعة   80
بالجامعة.

ولا  عربي  بتتكلم  »«الأر���ض  مكاوي  �سيد  مع  نقول  نعم 

بد�أت  فعليًا  لدينا  الأر�ض  ولكن  الإعلان،  زمن  في  ترتاح« 

بطريقة  مكتوبة  بلغة  الأر�ض  تكلمت  �أن  فبعد  لغات.  تتكلم 

الطريق،  اتجاهات  معالم  على  المكفوف  لت�ساعد  نافرة 

ف�سفورية  ب���أل��وان  تتزين  الآداب  كلية  مم���رات  ه��ي  ه��ا 

فبعد  بالكلية،  الخدمات  وحدات  عن  للمب�صرين  للإعلان 

فهل  الأر���،ض  على  بالكتابة  بد�أنا  الج��دران  على  الكتابة 

ا�ستخدام  وه��ل  بالع�صا؟  ال��ق��راءة  مثل  بالعين  ال��ق��راءة 

�أ���س��وة  م�����ش��اة  مم���رات  في  منا�سب  ال��ف�����س��ف��وري��ة  ل����وان  الأ

على  تقت�صر  لا  الأر���ض  على  والكتابة  ال�سيارات؟  بطرق 

ب�صرية  ثقافة  هي  و�إنم��ا  الكليات  بع�ض  �أو  الجامعة  بهو 

الت�صور  زواي��ا  من  الدرا�سة  وت�ستحق  قادمة  و�إعلانية 

والتفكير  الإعلاني  والتطوير  ال�سلوكي  والتقبل  الإدراكي 

الإبداعي. 

والدرا�سات،  التجارب  رحم  من  المبادرات  تولد  وهكذا 

ترحيب  عبارات  فيه  كتبت  ممر  هناك  مثلًا  جنيف  ففي 

ونمت  ال�سياح  فجذبت  العربية،  �ضمنها  ومن  لغات،  بعدة 

متعددة  والترجمة  اللغات  ممرات  �ستكون  فهل  الخدمات، 

فقط؟ عربي«  بتتكلم  »الأر�ض  �أم  اللغات 


