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فتح الترشيح لمناصب 
قيادية بالجامعة

مركز التدريب اللغوي 
يقدم أكثر من 90 برنامجاً

عمداء  لاختيار  الا�ست�شارية  اللجنة  �أعلنت   

معالي  توجيه  على  وب��ن��اءً  والم��ع��اه��د،  الكليات 

القبول للتر�شيح  مدير الجامعة عن فتحها باب 

لمن�صب عميد كلية ال�سياحة والآثار، وعميد كلية 

والن�شاط  الريا�ضة  علوم  كلية  وعميد  العلوم، 

ال��ب��دني، وذل���ك ع��ن ط��ري��ق ال��ت��ج��دي��د للعميد 

العميد  تقييم  التعوي�ض عنه، وكذلك  �أو  الحالي 

الحالي والذي �ستنتهي فترة عمادته، وذلك عن 

اللجنة  موقع  والموجود في  التالي  الرابط  طريق 

https://eservices.ksu.edu. الإلكتروني 

sa/DeansSelection
 ذكر ذلك لـ»ر�سالة الجامعة« �أمين �سر اللجنة 

الأ�ستاذ نجيب الغريري، مبيناً �أن الجامعة ت�سعى 

القيادية،  المنا�صب  لهذه  الأف�ضل  اختيار  �إلى 

وتود اللجنة تنبيه من يحق لهم التر�شيح رجالاً 

وتر�شيح  اختيار  �إج��راءات  تنظيم  ح�سب  ون�ساءً 

عمداء الكليات والمعاهد في جامعة الملك �سعود 

المر�شحين  في  المتوقعة  ال�سمات  على  الإط�ل�اع 

لمن�صب عميد للكليات والمعاهد في جامعة الملك 

�سعود و�أنظمة و�إجراءات اختيار وتر�شيح عمداء 

الكليات  و�إر�سال تر�شيحاتهم على الرابط الم�شار 

�إليه �أعلاه، حيث يقفل باب التر�شيح بنهاية يوم 

ال�سبت 1440/6/18هـ الموافق 2019/2/23م.

وجميع  الأق�سام  ور�ؤ�ساء  وكلاء  تدعو  كذلك 

عنها  المعلن  الكليات  في  التدري�س  هيئة  �أع�ضاء 

للم�شاركة في تقييم �أداء عميد كليتهم عن طريق 

التقييم  �أن  علماً  بذلك،  الخا�ص  التقييم  نموذج 

متاح حتى يوم ال�سبت 1440/6/18هـ.

ويتطلب الدخول �إلى هذه ال�صفحة ا�ستخدام 

@ الجامعة  بنطاق  الخا�ص  الإلكتروني  البريد 

حيث  به،  المرتبطة  ال�سر  وكلمة   ksu.edu.sa
الكلية  وك�لاء  على  التقييم  �لاصحية  تقت�صر 

في  التدري�س  هيئة  و�أع�ضاء  الأق�سام،  ور�ؤ���س��اء 

الكلية المعنية.

يعد مركز التدريب اللغوي في ق�سم اللغة العربية 

لل�ش�ؤون  وكالة الجامعة  ت�شرف عليه  والذي  و�آدبها 

المتميزة  الحديثة  المراكز  من  والأكاديمية  التعليمية 

الفكرة  من  النا�س  كل  مع  توا�صل  �آليات  تقديم  في 

التي ت�صوغها اللغة داخل �آذهانهم.

�أنجز المركز برامج تدريبية داخل الجامعة و�صل 

عددها �إلى 92 برنامًجا تدريبياً، وبلغ عدد المدربين 

90 مدربًا ومتدربة و14 �أخ�صائيًا و20 م�شاركة من 
الم�شاركات المجتمعية، وا�ستفاد من المركز ما يقارب 

2686 متدربًا ومتدربة.               تفا�صيل �ص14

03

من القاعات
إلى سوق العمل

أسبوع المهنة..

0205
ة اختراع لكرسي  براء

الأمراض المزمنة 
مؤتمر التحول الرقمي للجامعات 

السعودية

التعليم  وزي��ر  معالي  رعاية  تحت 

الدكتور حمد �آل ال�شيخ، تقيم عمادة 

البحث العلمي الأ�سبوع المقبل فعالية 

الثاني  للعام  العلمي«  البحث  »ملتقى 

تحت  الجديدة  وبحلته  التوالي  على 

عنوان »م�ستقبل الا�ستثمار في البحث 

العلمي: فر�ص وتحديات«.

بهو  في  معر�ض  الملتقى  وي�صاحب 

ب�ربام��ج  بالتعريف  يهتم  الج��ام��ع��ة 

العلمي  البحث  ع��م��ادة  وم���ب���ادرات 

ومخرجاتها البحثية، �إ�ضافة لم�شاركـة 

مراكز  وكافة  الخارجية  الجهات  من 

البحوث والمعاهد والكليات العلمية وال�صحية والإن�سانية من خلال �أركان 

كل جهة  ومنتجات  وم�شاريع  �أبحاث  �إنج��ازات ومخرجات  تو�ضح  تعريفية 

م�شاركة. كما ي�صاحب المعر�ض �صالون للبحث العلمي .

في  الأكاديمية  القيادات  �أب��رزه��ا،  مجموعات  عدة  الملتقى  وي�ستهدف 

ال���وزارات  في  العلمي  بالبحث  المهتمة  وال��ق��ي��ادات  ال�سعودية،  جامعات 

والهيئات الحكومية، الكادر الأكاديمي من �أع�ضاء هيئة التدري�س في كافة 

الجامعات الحكومية والخا�صة، المهتمون بالبحث العلمي في مراكز البحوث 

الجامعات،  جميع  في  والبكالوريو�س  العليا  الدرا�سات  طلبة  المتخ�ص�صة، 

القطاع  المجتمع،  يخدم  لما  العلمي  البحث  تفعيل  في  الم�ساندة  الجهات 

الخا�ص والداعم للأبحاث المتخ�ص�صة.

الأمير محمد بن  الملكي  ال�سمو  يرعى �صاحب 

عبدالرحمن بن عبدالعزيز  نائب �أمير منطقة 

للمعلومات  ال��دولي  الم�ؤتمر  اليوم،  الريا�ض 

الجمعية  تنظمه  ال��ذي   ،2019 الجغرافية 

مع  العلمي  بالتعاون  ال�سعودية  الجغرافية 

الجمعية الدولية للم�ساحة الت�صويرية والا�ست�شعار 

عن بعد »ISPRS« والذي ي�ستمر على مدى �أربعة 

بالبهو  الجا�سر  حمد  ال�شيخ  بقاعة  �أي��ام 

الرئي�س.

التنظيمية  اللجنة  رئي�س  و�أو�ضح 

ل���ل���م����ؤتم���ر ورئ����ي���������س الج��م��ع��ي��ة 

الجغرافية، الدكتور علي الدو�سري 

بم�����ش��ارك��ة  ي��ت��م��ي��ز  الم����ؤتم���ر  �أن 

ك�شريك  للم�ساحة  العامة  الهيئة 

ا�ستراتيجي، وهيئة تطوير مدينة 

الريا�ض كراع للم�ؤتمر، مما حقق 

تكاملًا في تنظيم هذا الم�ؤتمر الدولي لي�شتمل على 

الجغرافية:  المعلومات  علوم  وتطبيقات  تقنيات 

بعد  عن  والا�ست�شعار  الجغرافية  المعلومات  نظم 

و�أنظمة تحديد المواقع.

م�شيراً �إلى �أن الم�ؤتمر ي�أتي في ظل ر�ؤية المملكة 

تحقيق  في  والم�ساهمة   2030 ال�سعودية  العربية 

»وطن طموح حكومته فاعلة« وال�سعي �إلى »تطوير 

الحوكمة الإلكترونية« من خلال التو�سع في نطاق 

نظم  ت�شمل  والتي  المقدمة  الإلكترونية  الخدمات 

كبار  من  متميز  وبح�ضور  الجغرافية،  المعلومات 

العلاقة  ذات  الحكومية  القطاعات  في  الم��سؤولين 

ونظم  المدن  وتخطيط  والم�ساحة  الجغرافيا  بعلوم 

المعلومات الجغرافية والا�ست�شعار عن بعد و�أنظمة 

تحديد المواقع، بالإ�ضافة �إلى خبراء متخ�ص�صين، 

الا�ست�شارية  والم��ك��ات��ب  ال�شركات  ت�����ش��ارك  كما 

المخت�صة في الفعاليات العلمية.     تفا�صيل �ص3

ي��رع��ى  م��ع��الي م��دي��ر الج��ام��ع��ة ال��دك��ت��ور ب��دران 

الأربعاء  يوم  �صباح  من  ع�شرة  الحادية  عند  العمر 

والطالبات  الطلاب  لتكريم  ال�سنوي  الحفل  القادم 

للعام  الأك��اديم��ي  للتفوق  العميد  بجائزة  الفائزين 

عمادة  تنظمه  وال��ذي  1438-1439هـ،  الدرا�سي 

�ش�ؤون الطلاب، بقاعة الدرعية مبنى 17الدور الرابع 

بالمدينة   1 م��درج  الأول  ال��دور   25 ومبنى  للطلاب، 

الجامعة  وكلاء  بح�ضور  وذلك  للطالبات،  الجامعية 

وعمداء الكليات والطلاب و�أولياء �أمورهم.

ملتقى البحث العلمي 
الثاني.. الأسبوع المقبل

تكريم المتفوقين.. الأربعاء

برعاية محمد بن عبدالرحمن..

مؤتمر دولي للمعلومات الجغرافية.. اليوم

إزالة أورام منتشرة في 
متقدمة جراحية  عملية 

الطب  وكلية  الطبية  المدينة  فريق طبي في  نجح 

جراحية  عملية  �إج���راء  في  �سعود  الملك  بجامعة 

الغ�شاء  على  المنت�شرة  الأورام  لإزال����ة  متقدمة 

بوا�سطة  الم�سخن  الكيميائي  وا�ستخدام  البريتوني 

المنظار الجراحي ذي الفتحة الواحدة.

العملية  ه��ذه  �إج���راء  من  الطبي  ال��ك��ادر  وتمكن 

الأوائ��ل  ومن  المملكة  في  الأولى  تعُد  التي  المتقدمة 

التريكي  ثامر  الدكتور  من  الفريق  وتكوّن  عالمياً، 

الجراحة  وا�ست�شاري  الطب  بكلية  م�ساعد  �أ�ستاذ 

العامة وجراحة القولون والم�ستقيم وجراحة الأورام 

�أ�ستاذ  الحربي  عبدالله  والدكتور  الطبية،  بالمدينة 

والفريق  التخدير  وا�ست�شاري  الطب  بكلية  م�ساعد 

الم�ساعد لهما بالمدينة الطبية الجامعية.

و�أفاد الدكتور التريكي �أن هذا النوع من العمليات 

لإجرائها،  البطن  كامل  فتح  طريق  عن  ع��ادة  يتم 

ويترتب على ذلك زيادة الألم و�إنهاك الج�سم وفترة 

�أطول لا�ستعادة المر�ضى نقاهتهم.   تفا�صيل �ص20

تعد الأولى في ال�سعودية..



الطالبات  ل�ش�ؤون  الجامعة  وكيلة  افتتحت 

الدكتورة �إينا�س العي�سى معر�ض التعريف بكليات 

الأحد  يوم  �أف�ضل«  لم�ستقبل  »م�ساري  الجامعة 

الريا�ضية  ال�صالة  1440/5/28هـ في  الما�ضي 

بعلي�شة،  للبنات  الجامعية  الدرا�سات  بمركز 

الم�شتركة  الأولى  ال�سنة  عمادة  تنظمه  وال��ذي 

 – الطلابية  للخدمات  العمادة  بوكالة  متمثلة 

وحدة الإر�شاد الطلابي.

وتجو��ل��ت ���س��ع��ادة وك��ي��ل��ة الج��ام��ع��ة ل�����ش���ؤون 

الأولى  ال�سنة  عمادة  وكيلة  برفقة  الطالبات 

ال��درا���س��ات  م��رك��ز  في  والم�����س���ؤولات  الم�شتركة 

المعر�ض  �أرك��ان  على  بعلي�شة  للبنات  الجامعية 

 »20« عن  يزيد  ما  فيها  �شارك  التي  المتنوعة 

غفير  عدد  بح�وضر  الجامعة  من  جهة مختلفة 

من الطالبات.

لم�ستقبل  »م�����س��اري  ب��رن��ام��ج  م��ع��ر���ض  وي��ع��د 

مق�صداً  �أيام  ثلاثة  لمدة  ا�ستمر  والذي  �أف�ضل« 

ال�سنة  في  درا���س��ت��ه��ن  خال�ل  للطالبات  مهماً 

كليات  على  �أك�ث�ر  للتعرف  الم�شتركة  الأولى 

فيها،  التخ�صي�ص  و�شروط  و�أق�سامها  الجامعة 

الدقيق  التخ�ص�ص  اختيار  على  وي�ساعدهن 

وتو�ضيح فر�ص العمل المتاحة بعد التخرج لكل 

في  الجامعة  تطلعات  لتحقيق  وذلك  تخ�ص�ص، 

الريادة لمجتمع المعرفة.

كتب: �سلطان العمري

الم�ؤ�شرات  �أبحاث  كر�سي  ح�صل 

الح��يو��ي��ة ل�ل�أم��را���ض الم��زم��ن��ة على 

ب��راءة اخرت�اع من مكتب الب�راءات 

الأم���ري���ك���ي ب��ع��نو��ان »ا���س��ت��خ��دام 

ال��ث��ايمو��كو��ي��نو��ن ك��م��رك��ب ق��ائ��د 

للوقاية وعلاج لمتلازمة ت�سمم الدم 

البكتيري«.

ح���ي���ث ي���ع���د ال���ث���ايمو���كو���ي���نو���ن 

م��رك��ب��اً   »Thymoquinone«

ع���و��ض��ي��اً ي��ت��م��ي��ز ب��ال��ع��دي��د من 

الخ�صائ�ص المتعلقة بتن�شيط الجهاز 

والخلايا  الأن�سجة  وحماية  المناعي 

والوقاية من الالتهابات الحادة.

وق���د �أظ���ه���رت ن��ت��ائ��ج درا���س��ات 

الكر�سي انخفا�ض ن�سبة الموت لدى 

حيوانات التجارب المعالجة بمركب 

بالفئران  م��ق��ارن��ة  الثايموكوينون 

الغير معالجة، وذلك بمعدلات ت�صل 

�إلى 80-90 ٪ ف�ًالض عن تح�سينات 

في وظائف الكلى والكبد والم�ؤ�شرات 

ت�سمم  لمتلازمة  الأخ���رى  الحيوية 

بالمجموعة  مقارنة  البكتيري  ال��دم 

غير المعالجة.

كما كان هناك انخفا�ضات كبيرة 

العديد  �إف���راز  معدلات  في  ومهمة 

م��ن و���س��ائ��ط الال��ت��ه��اب��ات الح���ادة 

 TNF-α, IL-1« كال�سيتوكاينز 

α, IL-2, IL-10« نتيجة المعالجة 
بهذا المركب. ويقدم هذا الاكت�شاف 

الثيماكوينون كمركب ذي  ا�ستخدام 

معدلات  م��ن  للحد  عالية  فعالية 

للأع�ضاء  الوظيفي  والف�شل  الوفاة 

ال��دم  ت�سمم  متلازمة  ع��ن  الناجم 

التجارب،  حيوانات  في  البكتيري 

ب����إذن الله،  ت��طو��ي��ره  وال���ذي يمكن 

من  والعلاج  للوقاية  جديد  كعقار 

متلازمة ت�سمم الدم البكتيري لدى 

الإن�سان والتي لا تزال تفتقر لوجود 

دواء فعال حتى الآن.
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ورشة عمل في »الإدارة التناسلية 
للأغنام والماعز«

ال��ع��لو��م،  كلية  عميد  ع��ن  ن��ي��اب��ة 

للتطوير  العلوم  كلية  وكيل  ا�ستقبل 

العقيّل  م��اج��د  ال��دك��تو��ر  والجو����دة 

ورئ��ي���س�� ق�����س��م ال��ن��ب��ات والأح���ي���اء 

المجحدي،  فهد  الدكتور  الدقيقة 

الملك  بجامعة  العلوم  كلية  من  وفداً 

الكلية  عميد  ر�أ���س��ه  على  في�صل 

ومجموعة  النجار  �أح��م��د  الدكتور 

وذلك  التدري�س،  هيئة  اع�ضاء  من 

ل��لو��قو��ف ع���ن ك��ث��ب ع��ل��ى تج��رب��ة 

�سعود  الملك  بجامعة  العلوم  كلية 

في الاع��ت��م��اد الأك���اديم���ي لب�رام��ج 

البكالوريو�س.

وزار الوفد مرافق الق�سم المختلفة 

الأك��اديم��ي  الاع��ت��م��اد  غ��رف  ومنها 

بع�ض  الى  بالإ�ضافة  والم��خ��تب�رات، 

الدائم  المعر�ض  منها  الكلية  مرافق 

تناول  ال��زي��ارة  نهاية  وفي  بالكلية، 

الوفد  و�أ�شاد  الغداء،  وجبة  الجميع 

بجامعة  العلوم  لكلية  الرائد  بالدور 

���س��عو��د في ح���و��ص��ل��ه��ا على  الم��ل��ك 

الاعتماد الأكاديمي الوطني وتجديد 

لبرامج  الدولي  الأكاديمي  الاعتماد 

الكلية والتي تكون بهذا الإنجاز قد 

باتجاه  الموا�صلة  في  ق��دم��اً  م�ضت 

تجويد برامجها الأكاديمية وبحوثها 

العلمية لخدمة المجتمع والإ�سهام في 

بناء اقت�صاد المعرفة.

عقدت وحدة التدريب في وكالة 

ال�سنة  بعمادة  والجو���دة  التطوير 

ال��ثال�ث��اء  يو���م  الم�����شرت�ك��ة  الأولى 

مفتوحًا  لقاء  1440/5هـ،   /23
ب��ع��نو��ان »الرت�ب��ي��ة الأخال�ق��ي��ة – 

�إع����ادة ت��ع��ري��ف« ق��دم��ه ال��دك��تو��ر 

مح��م��د الر�ت�تو���ري، �أو���ض��ح فيها 

ال�صفات  بي�ن  ال��ت��ف��ري��ق  �أه��م��ي��ة 

الأخا�ل�ق���ي���ة ال�����ش��خ�����ص��ي��ة، وبي�ن 

الاجتماعية،  الأخلاقية  ال�صفات 

الر�ت�ك���ي���ز ع��ل��ى فهم  و�����ض����رورة 

�أثناء ممار�سته  الطبيعة الإن�سانية 

والحكم  الأخال�ق��ي��ة،  ال�سلوكيات 

تلك  �و��ض��ء  ال�����ش��خ���ص�� في  ع��ل��ى 

�إلى  �إ�ضافة  الإن�سانية،  الطبيعة 

المرتبطة  المفاهيم  بع�ض  تو�ضيح 

بالأخلاق كالالتزام الأخلاقي.

و�ضرب على ذلك مجموعة من 

الأم��ث��ل��ة، م��ن �أب��رزه��ا ال��ف��ارق بين 

 Ethicsو  Morals م�صطلحي: 

في اللغة الإنجليزية، فالأول ينطبق 

الفردية،  الأخلاقية  ال�سمات  على 

ال�سمات  على  فيطلق  الثاني  �أم��ا 

الأخلاقية ذات الطابع الاجتماعي، 

من  مجموعة  �ضرب  �إلى  �إ�ضافة 

الح��ي��ات��ي��ة،  العملية  التطبيقات 

م�شاركات  بتلقي  العر�ض  واختتم 

الح�وضر والرد على ا�ستف�ساراتهم، 

في جو من التفاعل والإيجابية.

للوقوف على تجربة الكلية في الح�صول على الاعتماد الأكاديمي

كلية العلوم تستضيف نظيرتها بجامعة الملك فيصل 

إعادة تعريف »التربية الأخلاقية«
في الأولى المشتركة

»مساري لمستقبل أفضل« في عليشة

ة اختراع لكرسي الأمراض المزمنة في علاج  براء
تسمم الدم

الموهوبين  الطلبة  م�سار  من  ال�شمري  عبدالعزيز  الطالب  حقق 

ببرنامج الطلبة المتفوقين والموهوبين، الطالب بكلية التمري�ض، المركز 

ابتكاره  عن  الثالث  المو�سم  طموح   101 ال�شباب  جائزة  في  الأول 

�ألف  خم�وسن  وقدرها  الجائزة  بمبلغ  تكريمه  وتم  المر�ضى،  �وسار 

�أمري� منطقة مكة المكرمة  نيابة عن  ال��ذي رع��اه  ري��ال خلال الحفل 

الاثنين  يوم  الفالح  ه�شام  الدكتور  المكرمة  مكة  منطقة  �إم��ارة  وكيل 

29 جمادى الأولى 1440هـ بجامعة الملك عبدالعزيز بجدة، وتهدف 
»جائزة ال�شباب 101 طموح« لت�شجيع ال�شباب على تقديم المبادرات 

ذات الأثر التنموي وفق نماذج عمل تحقق الا�ستدامة وتعزز دورهم 

المجتمعي وتكريمهم على ذلك.

والموهوبين  المتفوقين  الطلبة  برنامج  مدير  قدم  المنا�سبة  وبهذه 

ال�شكر  وكذلك  �إنج��ازه،  على  للطالب  التهنئة  الدلبحي  علي  الدكتور 

العمر، ووكيل الجامعة  الجزيل لمعالي مدير الجامعة الدكتور بدران 

دعمهم  على  النمي  محمد  الدكتور  والأكاديمية  التعليمية  لل�ش�ؤون 

ورعايتهم لطلبة الجامعة المتفوقين والموهوبين.

ي�ستمر مركز التوجيه والإر�شاد الطلابي بالجامعة في �إطلاق عدد من 

الفكري«  والأم��ن  »�شبابنا  ملتقى  �ضمن  ت�أتي  والتي  والبرامج  الفعاليات 

بهدف تعزيز الوعي والمعرفة لدى الطلاب في التعامل مع الظواهر الفكرية 

قيم  على  م�ؤثرة  و�أخطار  تهديدات  من  ت�شهده  وما  الثقافية  والتحلاوت 

المجتمع ومكوناته العقدية والثقافية.

وكان مركز التوجيه والإر�شاد قد �أقام م�ؤخراً برنامجاً تدريبياً بالتعاون 

مع كلية التربية بعنوان »توظيف مفاهيم الأمن الفكري في التدري�س« والذي 

بواقع  القادم  العام  المتوقع تخرجهم  الميداني  التدريب  ا�ستفاد منه طلاب 

�أكثر من 170 م�شاركاً.

المنحرفة  الفكرية  التيارات  من  الطلاب  �إلى تح�ينص  البرنامج  ويهدف 

ثم  ومن  المجتمع  في  فاعلين  �أع�ضاء  لي�صبحوا  وال�شهوات  ال�شبهات  من 

ي�ؤثروا �إيجاباً على طلابهم في الم�ستقبل، بما في ذلك تر�سيخ مفهوم الأمن 

الفكري بين �أو�ساط ال�شباب، وخ�وص�صاً الطلاب الجامعيين لأنه هو المدخل 

الحقيقي للإبداع والتطور والنمو لح�ضارة المجتمع وثقافته.

تعزيزاً لفعاليات ملتقى »�شبابنا والأمن الفكري«

»الشمري« يحصد جائزة الشباب 
»١٠١ طموح«

مركز التوجيه والإرشاد يطلق عدداً 
من الدورات التدريبية

كتب: في�صل ال�شميري

وال��زراع��ة  الأغ��ذي��ة  علوم  بكلية  الح��يو��اني  الإن��ت��اج  ق�سم  نظم 

وبالتعاون مع �شركة �سيفا و�إي �إم وما�س للخدمات البيطرية ور�شة 

والتلقيح  التنا�سلية  الإدارة  في  الحديثة  »التقنيات  بعنوان  عمل 

الا�صطناعي في الأغنام والماعز«، وذلك خلال الفترة 5 - 7 فبراير 

2019م.
عملية  تطبيقية  و�أخ��رى  نظرية  علمية  فعاليات  الور�شة  �شملت 

من  مجموعة  الور�شة  في  وتح��دث  للق�سم،  البحثية  الم��زرع��ة  في 

المتخ�ص�ينص في التنا�سل والتقنيات الحديثة، وفي �إكثار الحيوانات، 

المنوي  ال�سائل  جمع  ط��رق  على  العملية  التدريبات  �شملت  كما 

وتخفيفه وحفظه والأدوات اللازمة والم�ساعدة في التقنيات الحديثة 

في التنا�سل وكذلك فح�ص الحمل ونقل الأجنة.

وقد عقدت الور�شة بفندق الهوليدي �إن للجانب النظري، بينما 

الجانب العملي كان في المزرعة البحثية للق�سم بالعمارية.
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‎نائب �أمير الريا�ض افتتح �أ�سبوع المهنة والخريج والمعر�ض الم�صاحب

مع مشغليهم  الجامعة  الملتقى جمع طلاب  رسالة  العمر:  د. 
للخريجين وظيفية  فرص  وتقديم 

للمعلومات  الدولي  المؤتمر  ويرعى   ..
اليوم الجغرافية 

الملكي  ال�سمو  �صاحب  ي��رع��ى 

بن  بن عبدالرحمن  الأم�ير محمد 

منطقة  �أم�ي�ر  ن��ائ��ب  عبدالعزيز  

ال��ري��ا���ض ال��ي��وم الأح����د، الم���ؤتم��ر 

الجغرافية  للمعلومات  ال����دولي 

الجمعية  تنظمه  ال���ذي   ،2019
بالتعاون  ال�سعودية  الج��غ��راف��ي��ة 

ال��ع��ل��م��ي م���ع الج��م��ع��ي��ة ال��دول��ي��ة 

والا�ست�شعار  الت�صويرية  للم�ساحة 

.»ISPRS« عن بعد

ي�ستمر على مدى  والذي �سوف 

�أربعة �أيام »5 - 8 جمادى الآخرة 

ف�براي��ر   13  -  10  / 1440هـ 
حمد  ال�����ش��ي��خ  ب��ق��اع��ة  2019م« 

الجا�سر بالبهو الرئي�س.

�أو���ض��ح ذل��ك ال��دك��ت��ور علي بن 

اللجنة  رئي�س  الدو�سري  عبدالله 

التنظيمية للم�ؤتمر ورئي�س الجمعية 

الجغرافية، وقال �إن الم�ؤتمر يتميز 

للم�ساحة  العامة  الهيئة  بم�شاركة 

ك�شريك ا�ستراتيجي، وهيئة تطوير 

للم�ؤتمر،  كراعي  الريا�ض  مدينة 

هذا  تنظيم  في  تكاملًا  حقق  مما 

على  لي�شتمل  ال�����دولي  الم����ؤتم���ر 

تقنيات وتطبيقات علوم المعلومات 

الج���غ���راف���ي���ة: ن��ظ��م الم��ع��ل��وم��ات 

بعد  عن  والا�ست�شعار  الجغرافية 

و�أنظمة تحديد المواقع.

و�أ�شار �إلى �أن هذا الم�ؤتمر الدولي 

العربية  المملكة  ر�ؤي��ة  ظل  في  ي�أتي 

في  والم�ساهمة   2030 ال�سعودية 

تحقيق »وطن طموح حكومته فاعلة« 

الحوكمة  »ت��ط��وي��ر  �إلى  وال�����س��ع��ي 

التو�سع  خ�ل�ال  م��ن  الإل��ك�رتون��ي��ة« 

في ن��ط��اق الخ��دم��ات الإل��ك�رتون��ي��ة 

المقدمة والتي ت�شمل نظم المعلومات 

من  متميز  وبح�ضور  الجغرافية، 

ك��ب��ار الم�����س���ؤول�ين في ال��ق��ط��اع��ات 

بعلوم  ال��ع�الق��ة  ذات  الح��ك��وم��ي��ة 

وتخطيط  والم�����س��اح��ة  الج��غ��راف��ي��ا 

الجغرافية  المعلومات  ونظم  الم��دن 

والا���س��ت�����ش��ع��ار ع��ن ب��ع��د و�أن��ظ��م��ة 

تحديد المواقع، بالإ�ضافة �إلى خبراء 

متخ�ص�ينص، كما ت�شارك نخبة من 

الا�ست�شارية  والم��ك��ات��ب  ال�شركات 

من  العلمية.  فعالياته  في  المخت�صة 

�شوقي  محمد  الدكتور  ن��وه  جانبه 

مكي رئي�س اللجنة العلمية بالتفاعل 

ال��دولي  الم���ؤتم��ر  ه��ذا  م��ع  العلمي 

العربية  المملكة  وخ��ارج  داخ��ل  من 

الم�ؤتمر  ا�ستقطب  حيث  ال�سعودية 

�أكثر من 200 م�شاركة بورقة علمية 

من �أك�رث من 20 دول��ة، وع��دد من 

المتخ�ص�صة،  الدولية  العمل  الور�ش 

وبم�شاركة 10 متحدثين رئي�سين من 

و�أوروبا  الأمريكية  الولايات المتحدة 

و�صناع  ونيجيريا  واليابان  والهند 

القرار بالمملكة العربية ال�سعودية.

ودع�����ا ال���دك���ت���ور ف��ه��د الم��ط��ل��ق 

والإع�ل�ام  ال��ع�الق��ات  لجنة  رئي�س 

والمهتمين  والباحثين  المتخ�ص�ينص 

�إلى  الجغرافية  المعلومات  بعلوم 

الح�ضور والم�شاركة بفعاليات الم�ؤتمر 

واجتماعات  العمل  وور���ش  البحثية 

الخبراء والرحلات العلمية، وكذلك 

دع���وة ط�ل�اب وط��ال��ب��ات ال��ث��ان��وي��ة 

ر�سم  بم�سابقة  للم�شاركة  العامة 

المعلومات  بنظم  ال�سعودية  الم��دن 

الجغرافية والتي �أعلن عنها الم�ؤتمر 

بال�شراكة مع وزارة التعليم وبرعاية 

من �شركة هيير.

فر�صة  يعد  الم�ؤتمر  �أن  و�أ�ضاف 

فريدة على م�ستوى ال�شرق الأو�سط 

الدولية  الم�ؤتمرات  ومكملًا لمنظومة 

العالم،  دول  في   �سنويًا  تعقد  التي 

علم  في  ال��رئ��ي�����س��ي��ة  الم���ج���الات  في 

الم��ع��ل��وم��ات الج���غ���راف���ي���ة؛ ون��ظ��م 

والا�ست�شعار  الجغرافية،  المعلومات 

المواقع،  تحديد  و�أنظمة  بعد،  عن 

الت�صوير  وتطبيقات  وب��رمج��ي��ات 

.»Drone«  وتقنيات الدرون

رع�������ى �����ص����اح����ب ال�������س���م���و الم���ل���ك���ي 

الأم����ي���ر مح���م���د ب����ن ع��ب��دال��رح��م��ن 

منطقة  �أم�ي�ر  ن��ائ��ب  عبدالعزيز  ب��ن 

ال����ري����ا�����ض، الأح�������د الم����ا�����ض����ي، ح��ف��ل 

اف���ت���ت���اح �أ����س���ب���وع الم���ه���ن���ة والخ����ري����ج، 

الذي  الم�صاحب،  والملتقى  والمعر�ض 

خلال  �سعود  الم��ل��ك  جامعة  نظمته 

/1440هـ،   6/28  - من25  الفترة 

وذل����ك في ب��ه��و الج��ام��ع��ة ب��ال��درع��ي��ة 

ل��ل��ط�الب، وب��ه��و الم��دي��ن��ة الج��ام��ع��ي��ة 

للطالبات.

حلقة و�صل

و�أك�����د م��ع��الي م��دي��ر الج��ام��ع��ة 

�أن  كلمته  في  العمر  ب��دران  الدكتور 

الجامعة تقوم بتوفير حلقة الو�صل 

ب�ين الخ��ري��ج�ين وق��ط��اع الأع��م��ال، 

بما ي�سهم في تعريف طلابنا الذين 

هم على و�شك الان�ضمام �إلى �سوق 

ال�سوق،  ه��ذا  باحتياجات  العمل 

وتح��دي��ات،  فر�ص  م��ن  يقدمه  وم��ا 

تعريف  في  المقابل  في  ي�سهم  وبم��ا 

ب��ط�الب الجامعة  الأع��م��ال  ق��ط��اع 

وهو  وم���ؤه�الت��ه��م،  وتخ�ص�صاتهم 

فر�ص  ت��وف�ير  ي�سبق  م��ه��م،  ح���راك 

وتمكينهم  لطلابنا،  الممكنة  العمل 

من اختيار مر�شحين �أكفاء لوظائف 

قطاع الأعمال.

تمكين الخريجين

حين  الدولة  �إن  معاليه:  و�أ�ضاف 

وم�ؤ�س�ساته الجامعية  التعليم  ترعى 

ف�إنها تفعل ذلك في الأ�سا�س خدمة 

ل�شعبها الكريم وخيره وتقدمه؛ ذلك 

من  لا تمول  وم�ؤ�س�ساته  التعليم  �أن 

ذلك  ك��ان  و�إن  وح�سب،  العلم  �أج��ل 

غاية في الأهمية، بل من �أجل خدمة 

اجتماعيًّا  بها  والنهو�ض  المجتمعات 

واقت�صاديًّا وثقافيًّا، وهو ما يتحقق 

في �أو�ضح �صورة من خلال الرعاية 

الفعالية  لهذه  �سموكم  من  الكريمة 

لتمكين الخريجين من الح�صول على 

فر�ص عمل، توفر لهم حياة كريمة، 

وتزويد قطاع الأعمال بكادر وظيفي 

قادر على التقدم به �إلى الأمام.

ر�سالة الملتقى

بناءً  ق��ائ�اًل:  معاليه  وا�ستطرد 

ع��ل��ى ذل���ك تح���ددت ر���س��ال��ة ه��ذا 

الم��ل��ت��ق��ى في الج���م���ع ب�ي�ن ط�الب 

الم�ستقبليين،  وم�شغليهم  الجامعة 

�أهدافه في تقديم فر�ص  وتحددت 

فر�ص  و�إتاحة  للخريجين،  وظيفية 

وتوفير  ل��ه��م،  ال��ف��وري  التوظيف 

المقابلات  لعقد  منا�سبة  �أم��اك��ن 

ال�شخ�صية، و�إعطاء الفر�صة لقطاع 

الأعمال للتعريف بنف�سه ون�شاطاته 

برامج  وطرح  والخريجين،  للطلاب 

تدريبية لطلاب الجامعة في مختلف 

العمل  فر�ص  و�إتاحة  التخ�ص�صات، 

لطلاب  ال��ت��ط��وع��ي��ة  الم���ج���الات  في 

�شراكة  و�إقامة  الجامعة،  وطالبات 

لتوثيق  �إ���ض��اف��ة  مم��ي��زة،  ت��ع��اون��ي��ة 

وخريجيها  الجامعة  ب�ين  العلاقة 

وقطاع  الجامعة  وب�ين  ناحية،  م��ن 

وكذلك  �أخ��رى،  ناحية  من  الأعمال 

هادفة،  ودورات  عمل  ور���ش  �إقامة 

وتركز  التوظيف،  ب���إج��راءات  تتعلق 

على �إعداد الخريجين ل�سوق العمل، 

لطلاب  الإب��داع��ي��ة  الأف��ك��ار  وتبني 

الجامعة من خلال دعمها لوج�ستيًّا 

وماديًّا حتى ترى النور.

نخبة مميزة

و�أكد معاليه في كلمته �أن الجامعة 

اليوم وهي تقدم هذه النخبة المميزة 

من طلابها وخريجيها؛ لي�أخذوا بيد 

المجتمع والاقت�صاد �إلى الأمام، فهي 

لي�ساهموا  واعتزاز؛  بفخر  تقدمهم 

 2030 الم��م��ل��ك��ة  ر�ؤي����ة  في تح��ق��ي��ق 

المعرفة  اقت�صاد  ب��ن��اء  في  المتمثلة 

�أك�رث  جديد  فهم  على  يقوم  ال��ذي 

عمقًا ل��دور ر�أ���س الم��ال الب�شري في 

تطوير الاقت�صاد وتقدم المجتمع.

المعر�ض الم�صاحب

وفي نهاية الحفل كرم �سمو نائب 

�أم��ي�ر م��ن��ط��ق��ة ال��ري��ا���ض الج��ه��ات 

المهنة،  لأ�سبوع  والداعمة  الراعية 

ثم افتتح المعر�ض الم�صاحب لأ�سبوع 

المعر�ض،  �أرج��اء  في  وتج��ول  المهنة، 

وا�ستمع �إلى �شرح موجز عن �أجنحه 

جهات  م��ن  يحتويه  وم���ا  الم��ع��ر���ض 

و�شركات م�شاركة.

مع  يتزامن  المهنة  ي��وم  �أن  يذُكر 

الرئي�سي  بالبهو  مقامة  فعاليات 

ب��الم��دي��ن��ة الج��ام��ع��ي��ة ل��ل��ط��ال��ب��ات 

لبحث  الخ��ا���ص  القطاع  بم�شاركة 

نم��اذج  وط���رح  الوظيفية،  الفر�ص 

عملية وبرامج تدريبية.
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�أ�صدر م�شرف الموارد الب�شرية عدة قرارات ادارية �شملت:

- تكليف الأ�ستاذ عبدالله الو�سيدي رئي�اسً لوحدة الم�اسندة ب�إدارة 

التوظيف.

التعيين  وحدة  لرئي�س  نائباً  الجديعي  نا�صر  الأ�ستاذ  تكليف   -

والتعاقد ب�إدارة التوظيف

�أ.الجديعي�أ.الو�سيدي

�ضمن �سل�سلة ور�ش العمل الخا�صة بطرح برامج بينية جديدة

»العلوم« تعقد الورشة الثالثة بعنوان »المعلوماتية 
الحياتية.. آفاق مستقبلية وفرص وظيفية«

في �إط����ار خ��ط��ة ك��ل��ي��ة ال��ع��ل��وم 

الا���س�ترات��ي��ج��ي��ة وم�����ش��ارك��ت��ه��ا في 

 2030 الم��م��ل��ك��ة  ي�����ة  ر�ؤ تح��ق��ي��ق 

 2020 الوطني  التحول  وبرنامج 

و���ض��م��ن ���س��ل�����س��ل��ة ور�����ش ال��ع��م��ل 

الخا�صة بطرح برامج بينية جديدة 

كلية  عقدت  العمل،  ل�سوق  مواكبة 

م�اسء  الثالثة،  العمل  ور�شة  العلوم 

تحت  1440/5/28ه‍  الأحد  يوم 

�آفاق  الحياتية  »المعلوماتية  عنوان 

وظيفية«. وفر�ص  م�ستقبلية 

افتتاحية  بكلمة  الور�شة  بد�أت 

قدمها الدكتور عبدالله الظفيري، 

الم�����ش��رف ع��ل��ى ال��ل��ج��ن��ة ال��ع��ل��ي��ا 

م�ؤكداً  بالكلية،  البينية  للبرامج 

العلوم  لكلية  الريادي  الدور  على 

دوره��ا  لتحقيق  ال��دائ��م  وتطلعها 

وبرنامج   2030 المملكة  ر�ؤي��ة  في 

م�شيداً   2020 الوطني  التحول 

على  العمل  في  المبذولة  بالجهود 

ت�سهم  بينية  ب��رام��ج  ا���س��ت��ح��داث 

في رف��ع م��ه��ارات وق���درات �أب��ن��اء 

مجلاات  فتح  على  وتعمل  الوطن 

تلبي  واعدة  وظيفية  وفر�ص  عمل 

العمل. �سوق  احتياج 

�سمير  ال��دك��ت��ور مح��م��د  وق���دم 

التنفيذية  ال��ل��ج��ن��ة  م��ق��رر  ال��رب��ع 

ب�أهمية  تعريفياً  عر�اضً  للبرنامج 

�سيكون  �أن���ه  م��و���ض��ح��اً  ال�ربن��ام��ج 

م�ستوى  ع��ل��ى  ن��وع��ه  م��ن  الأول 

وبين  ال�سعودية  العربية  المملكة 

�أي�����ض��اً الج��ه��ات الم�����س��ت��ف��ي��دة من 

التخ�ص�ص.  هذا  ا�ستحداث 

عبير  ال��دك��ت��ورة  وا�ستعر�ضت 

عبير  وال��دك��ت��ورة  الح��م��ي��م��ي��دي، 

ال����ه����ده����د، ع�������ض���وت���ي ال��ل��ج��ن��ة 

ال��ت��ن��ف��ي��ذي��ة ل��ل�ربن��ام��ج، الخ��ط��ة 

الم��ق��ررات  وم�سميات  ال��درا���س��ي��ة 

وت���وزي���ع���ه���ا ع���ل���ى الم�����س��ت��وي��ات 

ال���درا����س���ي���ة الم��خ��ت��ل��ف��ة ون�����س��ب 

ت��دري�����س  م�����ش��ارك��ة الأق�����س��ام في 

ه����ذه الم����ق����ررات والإم���ك���ان���ي���ات 

التحتية  والبنية  والتقنية  المعملية 

تنفيذ  في  �ست�اسهم  والتي  المتوفرة 

الجامعة. داخل  البرنامج 

و�أو����ض���ح���ت ال���دك���ت���ورة �أري����ج 

بمركز  الرئي�س  الباحث  ال��واب��ل، 

تم��ي��ز ه��ن��د���س��ة ال��ن��ظ��م الم��رك��ب��ة 

الفر�ص  عبدالعزيز،  الملك  بمدينة 

ال��وظ��ي��ف��ي��ة الم���ت���اح���ة لخ��ري��ج��ي 

هذه  لمثل  المملكة  وحاجة  البرنامج 

العديد  �ستخدم  التي  التخ�ص�اصت 

ال�����ص��ل��ة.   ذات  ال��ق��ط��اع��ات  م���ن 

�أهمية هذا البرنامج  وت�أكيداً على 

ج��اء ح��ر���ص ال��دك��ت��ور خ��ال��د �أب��و 

لمركز  التنفيذي  المدير  نائب  خبر، 

في�صل  الملك  بم�ست�شفى  الأبحاث 

الدعوة  تلبية  على  التخ�ص�صي، 

والح�����ض��ور، ح��ي��ث ق���دم ع��ر���ض��اً 

الم��ع��ل��وم��ات��ي��ة  وت����أث�ي�ر  دور  ح���ول 

الح��ي��وي��ة ع��ل��ى ت��ط��ور الأب���ح���اث 

ال��ط��ب��ي��ة الح��ي��وي��ة والم�����س��اه��م��ات 

ال���ع���دي���دة ل��ه��ذا ال��ت��خ�����ص�����ص في 

الت�شخي�ص  طرق  وت�صنيف  تطوير 

طرح  �أهمية  على  م�ؤكداً  والعلاج، 

المتخ�ص�صة. البرامج  هذه 

وج�����اء ال���ع���ر����ض الم����ق����دم م��ن 

حول  الطريقي،  �إ�سراء  الدكتورة 

�إثراء  في  الحياتية  المعلوماتية  دور 

ب��الم��م��ل��ك��ة حيث  ال��ع��ل��م��ي  ال��ب��ح��ث 

في  البحثية  الأن�شطة  ا�ستعر�ضت 

عبر  وت��ط��وره��ا  التخ�ص�ص  ه��ذا 

الأخيرة. ال�سنوات 

حزين،  وائ��ل  الدكتور  �أدار  ثم 

للبرنامج،  التنفيذية  اللجنة  ع�ضو 

حول  الور�شة  �ضيوف  مع  مناق�شة 

الم��خ��اط��ر والم���م���ي���زات م���ن ط��رح 

تخ�ص�ص  في  بكالوريو�س  برنامج 

ر�أي  وكذلك  الحياتية،  المعلوماتية 

الدرا�سية  الخطة  في  المتخ�ص�صين 

عدة  عنها  نتج  وال��ت��ي  المطروحة 

�أث��ر  لها  �سيكون  هامة  تو�صيات 

ن���ت���اج خ��ط��ة درا���س��ي��ة  �إ ب��ال��غ في 

. متميزة

التطوير والجودة تعقد اجتماعها الثاني 
بمساعدات وكيلات الكليات

للطالبات  الجامعية  بالمدينة  والج��ودة  التطوير  عمادة  وكالة  عقدت 

م�ؤخراً، اجتماعها الثاني مع م�اسعدات وكيلات الكليات للتطوير والجودة 

�أ�سعد  بنت  دارة  الدكتورة  والجودة  التطوير  عمادة  وكيلة  تر�أ�سته  والذي 

الف�صل  في  العمادة  �أنج��زت��ه  ما  �أب��رز  الاجتماع  عر�ض  حيث  الدي�سي، 

الدرا�سي الأول.

 .. وتجتمع بالعمادات المساندة 
والإدارات بالمدينة الجامعية للطالبات

للطالبات  الجامعية  بالمدينة  والج���ودة  التطوير  عمادة  وكالة  عقدت 

اجتماعها التعريفي الأول مع العمادات الم�اسندة والإدارات بالمدينة الجامعية 

للطالبات. وهدف الاجتماع �إلى عر�ض الخدمات التي تقدمها وحدات عمادة 

التطوير والجودة، حيث قدمت كل وحدة من وحدات و�إدارات العمادة عر�اضً 

تو�ضيحياً لما تقدمه من خدمات فنيه وا�ست�شارية، ومن ثم تمت مناق�شة �أبرز 

المعوقات التي قد تواجه ممثلات التطوير والجودة في العمادات الم�اسندة 

والإدارات في المدينة الجامعية للطالبات.

عميد الهندسة يكرم الطلاب المساهمين في الأنشطة
كتب: محي الدين رائد

كرم عميد كلية الهند�سة الدكتور 

ول���ي���د ال����زاه����د ج��م��ي��ع ال��ط�الب 

الم�اسهمين بنجاح كلية الهند�سة في 

واللا�صفية  ال�صفية  المجلاات  �شتى 

وال��ن�����ش��اط��ات ال��ري��ا���ض��ي��ة ���س��واء 

الم�شاركات  �أو  الهند�سة  كلية  داخل 

الخارجية التي تقيمها �إدارة الن�شاط 

الريا�ضي في الجامعة.

لممار�سة  المزيد  بذل  على  وحثهم 

مجلااته،  ب�شتى  الريا�ضي  الن�شاط 

الج�سم  في  ال�سليم  العقل  �أن  مبينًا 

تحفيزية  ك��ل��م��ة  و�أل���ق���ى  ال�����س��ل��ي��م، 

ل��ل��ط�الب وح��ث��ه��م ع��ل��ى الم�����ش��ارك��ة 

في ن�����ش��اط��ات الج��ام��ع��ة وه���و من 

المتابعين عن كثب لجميع الن�شاطات 

الخا�صة. وقد كرم عميد الكلية في 

بادئ الأمر فريق تخ�ص�ص الهند�سة 

ك�أ�س  ببطولة  لفوزهم  ال�صناعية 

العميد للخما�سيات التي �أقيمت في 

المجموعات  بنظام  الهوائية  القبة 

الهند�سة  البطولة  و�صيف  وك���ان 

المدنية، ثم كرم منتخب كرة الطائرة 

الذي حقق المركز الأول في البطولة 

التناف�سية على م�ستوى الجامعة.

الفائز  الطالب  العميد  كرم  كما 

الجامعة  بطولة  في  الأول  بالمركز 

الطالب  الم�ضرب، وكذلك  ل��ك��رة 

ال��ث��ال��ث في بطولة  ب��الم��رك��ز  ال��ف��ائ��ز 

الج��ام��ع��ة ل��ك��رة ال��ط��اول��ة، و�أي�����ض��ا 

الأول  بالمركز  بفوزه  ب�شير  الدكتور 

بجدارة وا�ستحقاق لبطولة من�سوبي 

الج��ام��ع��ة ل��ك��رة ال��ط��اول��ة، و�أخ�ي�رًا 

بالمركز  الفائز  الطالب  العميد  كرم 

الثالث في بطولة الجامعة لل�سباحة 

التي �أقيمت في م�سبح الجامعة.

عميد »المجتمع« يكرم الطلاب الفائزين 
بالأنشطة الرياضية

�ضمن فعاليات نادي كلية المجتمع للأن�شطة الريا�ضية �أ�شرف عميد كلية 

المجتمع الدكتور عبدالله الزهراني على حفل تكريم طلاب الكلية الفائزين 

في دوري الأن�شطة الريا�ضية الف�صلية يوم الثلاثاء 1440/5/24هــ.  وت�ضمن 

اللقاء تحفيز الطلاب على الم�شاركة في الأن�شطة الطلابية والريا�ضية بالكلية 

والجامعة، لما في ذلك من خدمة للمجتمع و�صقل للمواهب الريا�ضية.

»دورالإداريين في تحقيق 
الجودة«  بمحاضرة

والج��ودة  التطوير  وكالة  نظمت 

والن�شاط  ال��ري��ا���ض��ة  ع��ل��وم  بكلية 

بعنوان  تثقيفية  محا�ضرة  البدني 

الج��ودة  الإداري�ي� نفي تحقيق  »دور 

الإداري������ة والأك���اديم���ي���ة« �أل��ق��اه��ا 

والج��ودة  التطوير  وكالة  م�ست�شار 

حلمي،  ر�اض  الدكتور  العلوم  بكلية 

بح�ضور عميد الكلية الدكتور �أحمد 

والجودة  التطوير  ووكيل  الفا�ضل، 

ومدير  الجلعود،  �سليمان  الدكتور 

الإدارة �أ. عبدالله الباز، والإداريين 

بالكلية.

تقدم مدير  المحا�ضرة  وفي ختام 

لل�ضيف  الج��زي��ل  بال�شكر  الإدارة 

المحا�ضر على محا�ضرته المتميزة.
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نيابة عن مدير الجامعة

نظمتها وحدة �أبحاث ال�شعريات بالتعاون مع الندوة العلمية باللغة العربية

د. الصقير يفتتح مؤتمر »التحول الرقمي للجامعات السعودية«

عميد الآداب يرعى ندوة »الأمير عبدالله الفيصل - الشاعر والجائزة«

للم�شاريع  الجامعة  وكيل  افتتح 

نيابة  ال�صقير،  ع��ب��دالله  ال��دك��ت��ور 

عن معالي مدير الجامعة، م�ؤخراً، 

للجامعات  الرقمي  »التحول  م�ؤتمر 

ال�����س��ع��ودي��ة ن��ح��و ر�ؤي�����ة الم��م��ل��ك��ة 

ج��ه��ود  لم��ن��اق�����ش��ة  وذل����ك   ،»2030
م�سيرة  في  ال�سعودية  الج��ام��ع��ات 

التحول الرقمي وتطبيقاته.

�أق���ي���م الم�����ؤتم����ر ب��ال��ت��ع��اون مع 

ع��م��ادة ال��ت��ع��ام�لات الإل��ك�ترون��ي��ة 

�شركة  مع  وبال�شراكة  والات�صالات 

ورع��اي��ة  التعليم  لتقنيات  تطوير 

وب��دئ  مايكرو�سوفت،  �شركة  م��ن 

الح��ف��ل ب��ال��ق��ر�آن ال��ك��ريم ث��م �ألقى 

الدكتور  للم�شاريع  الجامعة  وكيل 

عبدالله ال�صقير كلمة راعي الحفل 

�إن  وق���ال  ب��الح�����ض��ور،  فيها  رح��ب 

ثقة  يعد  المنا�سبة  لهذه  ت�شريفكم 

تطوير  على  د�أب��ت  التي  بالجامعة 

لأتمتة  الإلكترونية  الأنظمة  كافة 

جميع الأعمال فيها وحر�صت على 

ن�سب  وتقليل  الأداء  م�ستوى  رف��ع 

ال��ه��در بكافة وج��وه��ه وق��دم��ت في 

دفع  �ش�أنه  من  ما  كل  ذل��ك  �سبيل 

عجلة التحول الرقمي.

وقال �إن هذا الم�ؤتمر ي�أتي برفقة 

من قادة التحول الرقمي بالجامعات 

رواده  م��ن  جمع  و�أم���ام  ال�سعودية 

ون�شكر  و�أف��راد،  كبرى  �شركات  من 

ع��م��ادة ال��ت��ع��ام�لات الإل��ك�ترون��ي��ة 

مايكرو�سوفت  و�شركة  والات�صالات 

التعليم  لتقنيات  تطوير  و���ش��رك��ة 

ولل�ضيوف  الم�ؤتمر  ه��ذا  لتنظيمها 

الم�������ش���ارك�ي�ن. ب���ع���د ذل�����ك �أل���ق���ى 

الأ����س���ت���اذ ث��ام��ر الح���رب���ي رئ��ي�����س 

قال  كلمة  العربية  مايكرو�سوفت 

مايكرو�سوفت  في   بادرنا  �إننا  فيها 

ب���ت���ط���وي���ر �إط�������ار ع���م���ل ي�����س��م��ى 

 Microsoft Education«

 T r a n s f o r m a t i o n
في  ي�ساعد  الذي   »Framework
التعليم  في  الرقمي  التحول  عملية 

قيمة  تقديم  ه��و  وهدفنا  ال��ع��الي، 

المهارات  الطلاب  لتعليم  �إ�ضافية 

�أهداف  ومتابعة  واللازمة  المطلوبة 

�سوق العمل التي تتما�شى مع ور�ؤية 

.2030
وج���م���ع الح������دث ال������ذي ح��م��ل 

للجامعات  الرقمي  »التحول  عنوان 

ال�سعودية نحو ر�ؤية المملكة 2030« 

الآلي  الحا�سب  وم��سؤولي  عمداء 

ورك��ز  المملكة،  �أن��ح��اء  مختلف  م��ن 

ع��ل��ى ����ض���رورة تج��رب��ة ا���س��ت��خ��دام 

الف�صول  في  الج��دي��دة  التقنيات 

على  الإيجابي  و�أث��ره��ا  الدرا�سية 

ن��ت��ائ��ج ال��ت��ع��ل��ي��م، و���س��ل��ط الخ�ب�راء 

كيفية  ع��ل��ى  نقا�شهم  في  ال�����ض��وء 

و�أح��دث  ب�أف�ضل  ال��ط�لاب  تجهيز 

منا�سب  ب�شكل  لإعدادهم  التقنيات 

مكانهم  �أخ���ذ  م��ن  يتمكنوا  ح��ت��ى 

الريادي في بيئة العمل الم�ستقبلية.

و�أبرز الم�ؤتمر �أهمية دفع التحول 

الدرا�سية  الف�صول  داخل  الرقمي 

التعلم  ن��ت��ائ��ج  تح�����س�ين  �أج����ل  م��ن 

وب��ن��اء اق��ت�����ص��اد ق���وي ق��ائ��م على 

المدير  دنبار  �ستيف  المعرفة، وقدم 

الأ�شياء  �إنترنت  لتقنيات  التجاري 

لدى مايكرو�سوفت ال�شرق الأو�سط 

»جامعتك  بعنوان  جل�سة  و�أفريقيا 

ال�ضوء  تخيلها« و�سلط  تريد  كما 

قدرة  كيفية  على  كلمته  خلال  من 

تقنيات جديدة مثل �إنترنت الأ�شياء 

في  التعليمية  ال��ك��وادر  تمكين  على 

يتم  ال��ت��ي  ال��ط��رق  �إع����ادة تح�ينس 

تفاعلهم  وزيادة  الطلاب  تعليم  بها 

عن  ف�لًاض  فعالية،  �أكثر  نحو  على 

�إن�شاء بيئة تعليمية تت�سم بالتعاونية 

والات�صال.

وق���د ع��ر���ض��ت م��اي��ك��رو���س��وف��ت 

في  التعليمية  الحلول  من  مجموعة 

الحدث  خ�لال  المخ�ص�ص  جناحها 

مايكرو�سوفت  ���ش��رك��اء  ق��ام  وك��م��ا 

جناح  في  التعليمية  حلولهم  بعر�ض 

ال�شركة.

ك�����ت�����ب: �����س����ام����ي ن�����ع�����م�����ان- ����ش���وق 

عبدالله-�شوق الهمزاني

ال�شعريات  �أبحاث  وح��دة  نظمت 

بق�سم  العلمية  الندوة  مع  بالتعاون 

»الأم�ري  بعنوان  ن��دوة  العربية  اللغة 

ال�����ش��اع��ر  ال��ف��ي�����ص��ل -  ع���ب���دالله 

بالجائزة  احتفالاً  وذلك  والجائزة«، 

الملكي  ال�سمو  �صاحب  �أطلقها  التي 

لذكري  و�إحياء  خالدالفي�صل  الأمير 

الفي�صل  ع��ب��دالله  ال��راح��ل  الأم�ي�ر 

الدكتور  من  كل  �أداره��ا  الله،  رحمه 

محمد منور والدكتورة �أمل التميمي، 

الق�سم  �أ�ساتذة  من  عدد  وح�ضرها 

وط��ل��ب��ة ال���درا����س���ات ال��ع��ل��ي��ا وع��دد 

من  بالعديد  و�أث��ري��ت  المهتمين  م��ن 

المداخلات والأ�سئلة.

بادرة طيبة

الأم�ري  الآداب  كلية  عميد  وق��ال 

بهذه  ���س��ع��ود  �آل  ث��ن��ي��ان  ب��ن  ن��اي��ف 

تولي  ال�سعودية  الدولة  �إن  المنا�سبة: 

اهتمامًا كبيًرا باللغة العربية، كونها 

لغة القر�آن ولغة ال�ضاد، و�إن الإعلان 

الأم�ري  ال�شاعر  با�سم  ج��ائ��زة  ع��ن 

عبدالله الفي�صل بادرة طيبة ت�ستحق 

ال�شكر والتقدير والعمل الجاد المثمر 

الذي يبين ما لدينا من طاقات كاملة 

وترفع  كل محفل  ت�شرفنا في  �سوف 

من القيمة المقدرة للإبداع ال�سعودي.

ال�شاعر  �إ���س��ه��ام��ات  �إلى  و�أ���ش��ار 

ال�شعر  في  الفي�صل  عبدالله  الأم�ري 

النبطي،  ال�شعبي  وال�شعر  الف�صيح 

منها  ننهل  مدر�سة  ك��ان  �إن���ه  وق���ال 

خالد  الأم�ي�ر  �سمو  �سموه،  و�شكر 

و�أ�شاد  الم��ب��ادرة،  هذه  على  الفي�صل 

و�أن�شطته  ال��ع��رب��ي��ة  ال��ل��غ��ة  بق�سم 

التوفيق  لهم  متمنيًا  �إليه  والمنت�سبين 

والمزيد من الإبداع.

كلا�سيكية مبكرة

معجب  الدكتور  رح��ب  جهته  من 

العربية  اللغة  ق�سم  رئي�س  العدواني 

منظمي  و�شكر  الآداب،  كلية  بعميد 

الحدث  تواكب  التي  الفعالية  ه��ذه 

�أكاديمية  مو�ضوع  وهو  ال�ساحة،  في 

ال�شعر العربي وجائزة الأمير عبدالله 

ال�شاعر  �إن  و�أ����ض���اف:  الفي�صل، 

ع��ب��دالله ال��ف��ي�����ص��ل يم��ث��ل الم��رح��ل��ة 

الكلا�سيكية المبكرة في ال�شعر العربي 

ال�سعودي الحديث.

عواطف حائرة

وتحدث في الندوة الدكتور �صالح 

الفي�صل،  ال�شاعر  عن  بورقة  زي��اد 

غنتها  التي  ق�صيدته  على  مقت�صرًا 

»عواطف حائرة«  وعنوانها  كلثوم  �أم 

لكنها ا�شتهرت بـ»ثورة ال�شك« وغنتها 

القرن  �ستينيات  في  ال�شرق  كوكب 

الما�ضي ب�ألحان ريا�ض ال�سنباطي في 

مرحلة مائزة في حركة ال�شعر العربي 

الح���دي���ث، وع����دد زي����اد ع����ددًا من 

الق�صائد الأخرى لل�شاعر التي لحنت 

وغنيت، ب�أ�صوات عبدالحليم حافظ 

ونجاة ال�صغيرة وغيرهما.

وقال د. زياد: �إن ال�شاعر الفي�صل 

ال�سعودي  الم�ستوى  �شعري على  رمز 

والعربي والإن�ساني، و�شاعريته قيمة 

�إبداعية للفن ال�شعري يرفع من قيمة 

كان  و�أ���ض��اف:  ا�سمه.  جائزة تحمل 

م�ستمرة  الفي�صل في علاقة  الأم�ري 

لذا  وم�صريين،  لبنانيين  �شعراء  مع 

نجد �شعره �صدى لهذه العلاقة.

»ثورة  فنيًّا  زي��اد وهو يحلل  وق��ال 

ال�شك«: مفتتح الق�صيدة هو �ضمير 

الم�ضارعة  فعل  ه��م��زة  في  المتكلم، 

»�أكاد«، التي ت�سنده �إلى الـ»�أنا«، وهو 

�إ�سناد �إلى �ضمير المتكلم يتكرر، في 

البيت الأول لوحده �سبع مرات، �أربع 

في  وث�لاث  الفعل،  �إ���س��ن��اد  في  منها 

الإحالة م�ضافاً �أو مجروراً بـ»من« �أو 

على  التعليل،  �سياق  عنه في  مخبراً 

ياء المتكلم.

ما وراء الوعي

الذهن  �إلى  الم��ت��ب��ادر  و�أ���ض��اف: 

حين ن�سمع �ضمير المتكلم، في �سياق 

العملي  ال��ك�لام  ال���ع���ادي،  ال��ك�لام 

والنفعي، �ألا نفهم مرجعية له غير 

ي�شير  الذي  نف�سه،  المتكلم  �شخ�ص 

�إليه ال�ضمير، في وجوده التاريخي، 

ن�ص  �سياق  في  ن��ق��ر�أه  حين  ولكننا 

مرجعيته  ع��ن  نت�ساءل  لا  �أدب����ي، 

على ذلك النحو التاريخي، و�إلا كنا 

ل��لأدب، وحتى  �أي فهم فني  خ��ارج 

الذين  ل�ل��أدب  ال��دار���س��ون  �أول��ئ��ك 

�أو  �شاعراً  الم�ؤلف،  بتاريخية  يعنون 

�سيكولوجية  �شاعر، من وجهة  غير 

على  يفكرون  لا  �سي�سيولوجية،  �أو 

وراء  ا  عمَّ يبحثون  بل  النحو،  هذا 

عليه  تحيل  مما  والفردية  الوعي 

يعن  ولم  الإب���داع���ي���ة،  ال��ن�����ص��و���ص 

ال��غ��ال��ب، م��ن تكون  ال��ق��دام��ى، في 

�أو  »�سعدى«  �أو  »لبنى«  �أو  »دع��د« 

ال�شاعر  هذا  يذكرها  حين  »ليلى« 

لا  ب�أ�سمائهن،  غ��زل��ه  في  ذاك  �أو 

لل�شاعر  تاريخية  ع�لاق��ة  لا  لأن���ه 

ب�أ�شخا�صهن، و�إنما لأن فعل ال�شعر 

العلاقة،  تلك  ب  يكذِّ �أو  يحقق  لا 

بقدر ما يوهم بها، ويخيّلها، وي�صنع 

نم��وذج��ي��ت��ه��ا الم��ع��ج��ب��ة، وي��ب��ل��غ بها 

�أق�صى ما ت�سعفه به كفاءته.

�إحالات الق�صيدة

-�أو  ال�شاعر  حياة  درا���س��ة  وكانت 

الم���ؤل��ف �إج��م��الاً- والإلم����ام بتفا�صيل 

�سيرته، والتعمُّق في ما عا�شه من نكد �أو 

نعيم، وما انطوت عليه نف�سه من العقد 

فيه  يندرج  وم��ا  النف�سية،  والمركبات 

�شخ�صه من فئات المجتمع وطبقاته… 

الخ، كان ذلك وما �إليه، طريقاً متيقناً 

من هذه الوجهة لإح��الات الق�صيدة، 

التاريخية  ذات��ه  في  �أطرافها،  وجمع 

والاجتماعية المتعينة با�سمه.

حالة ال�شعر العربي

وتح�����دث في ال����ن����دوة ال��دك��ت��ور 

عبدالله المعيقل عن م�شروع �أكاديمية 

ال�شعر وقال: لدى الأكاديمية م�شروع 

ا�سمه »حالة ال�شعر العربي من �سنة 

2000م �إلى الآن«، وتم تق�سيم هذا 
ال�شعر  نقد  ق�سمين،  �إلى  الم�شروع 

نف�سه،  وال�شعر  النقد،  ونقد  العربي 

مدار�سه وتياراته.

�أكاديمية ال�شعر العربي

الدكتورة منى  من جهتها تحدثت 

المالكي ع�ضو مجل�س �أمناء �أكاديمية 

ال�����ش��ع��ر ال��ع��رب��ي ع���ن دع���م خ���ادم 

عندما  للجائزة  ال�شريفين  الحرمين 

مكة  منطقة  �أم�ي�ر  عليه  اق�ترح��ه��ا 

المكرمة �صاحب ال�سمو الملكي الأمير 

المالكي  و�أ���ش��ادت  الفي�صل،  خ��ال��د 

الذي  الفي�صل  خالد  الأم�ري  ب�سمو 

مرة  الحياة  �إلى  عكاظ  �سوق  �أع��اد 

م��رق��ده، وتحدثت  من  وبعثه  �أخ��رى 

�إنها  وقالت  الأكاديمية،  عن  المالكي 

الطائف  جامعة  رح��م  م��ن  خ��رج��ت 

و�أ�شارت �إلى �أن جائزة ال�شعر العربي 

من �ضمن �أعمال هذه الأكاديمية.

قيمة الجائزة

الجائزة تحمل  �إن  المالكي  وقالت 

ا�سم جائزة الأمير عبدالله الفي�صل 

�سعودي،  ري��ال  مليون  قيمتها  وتبلغ 

موزعة على ثلاثة �أفرع، هي: جائزة 

لل�شعر  الفي�صل  ع��ب��دالله  الأم��ي�ر 

�ألف  خم�سمائة  ومقدارها  العربي 

ريال تعطى لل�شاعر عن ثلاثة دواوين 

�شعر  هو  ال�شعري  والم�سار  �شعرية، 

ق�صيدة  وا�ستثنيت  والتفعيلة  العمود 

ال��ن�رث م��ن ه���ذه الج���ائ���زة، وال��ف��رع 

الثاني للجائزة وهو ال�شعر الم�سرحي 

ومقدارها ثلاثمائة �ألف ريال وتعطى 

م�سرح  بعمل  تقوم  م�سرحية  لفرقة 

�شعري �إيذانًا بافتتاح الجائزة، والفرع 

ومقدارها  المغناة  للق�صيدة  الثالث 

�إلى  المالكي  �ألف ريال، ونبهت  مائتا 

�أن من �شروط نيل الجائزة �أن يكون 

التر�شيح من قبل م�ؤ�س�سات.
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نظمته وكالة التعليم الموازي بالتعاون مع جامعة الملك �سعود

ملتقى ‎التعليم  أعمال  يفتتح  التعليم  وزير 
الأول المستمر 

اللغة  إيطاليا ومسؤولي مركز خدمة  .. ويلتقي وفداً 
لعربية ا

افتتح ‎معالي وزير التعليم الدكتور 

ملتقى  �أع���م���ال  ال�����ش��ي��خ  �آل  ح��م��د 

التعليم الم�ستمر الأول، الذي نظمته 

مع  بالتعاون  الم��وازي،  التعليم  وكالة 

مع  وال�����ش��راك��ة  �صبيا  تعليم  �إدارة 

جامعة الملك �سعود، وبم�شاركة عدد 

والأهلية،  الحكومية  الج��ه��ات  م��ن 

كاليون�سكو واللجنة الوطنية للتربية 

الأم�يرة  وجامعة  والعلوم  والثقافة 

نورة وجامعة الطائف وجامعة تبوك 

لإدارات  �إ�ضافة  الرقمية،  والمكتبة 

التعليم في المملكة.

كلمته  في  التعليم  وزي���ر  وق���ال 

الملتقى:  �أع��م��ال  ان��ط�لاق  بمنا�سبة 

�أر�سى م�ؤ�س�س هذا ال�صرح  »عندما 

الملك  دعائم  الله-  –رحمه  العظيم 

�أدرك بثاقب حنكته وبعد نظرته �أنه 

لا وطن بلا ح�ضارة ولا ح�ضارة بلا 

علم؛ فجعل التعليم ركيزة من ركائز 

هذه الدولة التي بد�أت في ن�شر العلم 

الجغرافية  الت�ضاري�س  �صعوبة  رغم 

وات�ساع  الأنثروبولوجية  والمعوقات 

رقعة الوطن العظيم«.

�أن �سيا�سة  �إلى  ال�شيخ  �آل  و�أ�شار 

�أن  على  ن�صت   المملكة  في  التعليم 

المختلفة  المراحل  ن�شره وتي�يرسه في 

واجب على الدولة، كما ن�صت على 

الم��راح��ل  جميع  في  التعليم  رب���ط 

و�أنْ  للدولة،  العامة  التنمية  بخطة 

تهتم بمكافحة الأمية وتعليم الكبار 

فنيًا  التعليم  من  النوع  هذا  وتدعم 

وماليًا و�إداريً��ا؛ وذلك تحقيقًا لرفع 

بين  الثقافة  وتعميم  الأم��ة  م�ستوى 

�أفرادها.

بم�ستوى  التعليم   وزي��ر  و�أ���ش��اد 

الم�ستمر  والتعليم  عمومًا  التعليم 

من  مخرجاته  وتج��وي��د  خ�صو�صًا 

وما  الملتقى  �أه��داف  �صياغة  خلال 

علمية،  جل�سات  من  عنه  �سينبثق 

وور�����ش ت��دري��ب��ي��ة، وك��اف��ة ب��رامج��ه 

على  من�صبة  ج��اءت  التي  المتنوعة 

التخطيط والا�ستمرارية والا�ستدامة 

وا�ستعرا�ض  والتطوير  والتح�سين 

التجارب الدولية والمبادرات الرائدة 

دوليًا ومحليًا في هذا الميدان.

وزارة  وك��ي��ل  �أك�����دت  ذل���ك  �إلى 

التعليم للتعليم الموازي د. هيا العواد 

على �أهمية مواجهة التحديات التي 

الم�ستمر  التعليم  م��دار���س  ت��واج��ه 

واق���ت��راح الإج���������راءات الم��ن��ا���س��ب��ة 

لعلاجها وتح�سين مخرجات التعليم 

التعريف  �إلى  �إ�ضافةً  الأ�سا�سية، 

لمحو  العربي  العقد  م�شروع  ب��دور 

على  بالق�ضاء  الم�سارعة  في  الأمية 

الأمية ومنع ظهورها.

وقالت العواد �إن الملتقى ي�ستهدف 

ال��ع��ام��ل�ني وال���ع���ام�ل�ات في مج��ال 

ال��ت��ع��ل��ي��م الم�����س��ت��م��ر والم��ه��ت��م�ني ب��ه، 

وذلك بهدف �إبراز جهود المملكة في 

محاربة الأمية والق�ضاء عليها خلال 

على  والتعرف  الما�ضية،  ال�سنوات 

والعربية  المحلية  الممار�سات  �أف�ضل 

والدولية في مجال التعليم الم�ستمر، 

و�إي�ضاح دور التعليم في زيادة فر�ص 

حد  على  وال��رج��ال  للن�ساء  العمل 

الم�ستمر  التعليم  �سواء، ون�شر ثقافة 

باعتباره رافداً مهماً لتح�سين جودة 

ال�شراكة  وتعزيز  والح��ي��اة،  التعليم 

وبرامج  م�شاريع  دعم  المجتمعية في 

هيا  د.  ون��وه��ت  الم�ستمر.  التعليم 

العواد بجهود المملكة ممثلة في وزارة 

التعليم وبما حققته من قفزات كبيرة 

في مجال محو الأمية وتعليم الكبار، 

الأمية  ن�سبة  خف�ض  في  ونجاحها 

خلال �سنوات وجيزة، م�ؤكدة �أن هذا 

الدعم  الإنج��از لم ولن يتحقق لولا 

الكبير الذي تتلقاه الوزارة من لدن 

ولاة الأمر رعاهم الله، حيث يولون 

هذا الم�شروع اهتماماً بالغاً لمواجهة 

م�شكلة الأمية منذ انطلاقة م�يرسة 

في  النظامي  ب�شكلها  الكبار  تعليم 

المملكة منذ عام 1374هـ.

ا�ستقبل معالي وزير التعليم الدكتور حمد بن 

محمد �آل ال�شيخ في مكتبه اليوم الخمي�س وفداً 

�إيطاليًاً ي�ضم عددًا من الباحثين، وم��سؤولي مركز 

لخدمة  ال���دولي  عبدالعزيز  ب��ن  ع��ب��دالله  الملك 

اللغة العربية، وجرى خلال اللقاء مناق�شة �أوجه 

باللغة  العناية  لتعزيز  الم�شترك  والعمل  التعاون 

علاقات  ودعم  ا�ستخداماتها،  وتو�سيع  العربية 

التعاون العلمي والتعليمي بين البلدين .

تدشين المنصة الرقمية للاختبارات 
الدولية في الرياضيات والعلوم

دليل إرشادي للإعلاميين من 
جامعة حائل

الأ�سبوع  ال�شيخ،  �آل  الدكتور حمد بن محمد  التعليم  وزير  د�شن معالي 

والعلوم  الريا�ضيات  في  الدولية  للاختبارات  الرقمية  المن�صة  الما�ضي، 

»TIMSS« وور�شة العمل المتخ�ص�صة للتعريف بدرا�سة الاتجاهات الدولية 

الوزارة  وكيل  بح�ضور  وذلك   ،»TIMSS 2019« والعلوم  الريا�ضيات  في 

للتخطيط والتطوير الدكتور نياف الجابري.

كاختبارات  الدولية  الاختبارات  �أهمية  على  المنا�سبة  بهذه  معاليه  و�أكد 

مكوناته  بمختلف  التعليمي  النظام  تقارن  كونها  وغ�يره��ا،   »TIMSS«

الأ�سا�سية، وخ�صو�صاً ما يتعلق بمنظومة التعليم من ناحية ات�ساقها وقوتها، 

وتعك�س �أداء المعلم على وجه الخ�صو�ص .

وتطرق وزير التعليم �إلى �أهمية  المقارنة والتناف�سية كونها تعطي المنظومة 

الاقت�صادية  المنظومة  وتعطي  حقهم،  والمعلمة  المعلم  فيهم  بما  التعليمية 

م�ستوى  وتعك�س  الوطن،  هذا  في  الب�شرية  الم��وارد  لتطوير  �أعلى  م�ستوى 

الاهتمام الذي توليه المملكة لقطاع التعليم من موارد و�إمكانات للو�صول به 

�إلى �أعلى الم�ستويات، وتحقيق الطموحات المرجوه.

الم�ستوى  رفع  في  �أهدافنا  لتحقيق  ن�سعى  �أن  الأهمية  من  �أنه  و�أ�ضاف 

هذه  في  للمملكة  العام  الترتيب  �أ�سهم  ورف��ع  وبناتنا،  لأبنائنا  التح�صيلي 

وقيا�س   ،TIMSS بدرا�سات  المرتبطة  الأداء  م�ؤ�شرات  وفق  الاختبارات، 

الاتجاهات في تح�صيل الطلبة في مادتي الريا�ضيات والعلوم.

ونوه وزير التعليم �إلى جدية العمل في تمكين الطلبة من المهارات، ومن 

وعلو  كفاءة  على  قطعية  �أدل��ة  تقديم  من  لما يمكنهم  الأداء  في  الان�ضباط 

ومكانة منظومة التعليم والتعلم في المملكة، و�سمو ر�سالة المعلم والمعلمة في 

هذا الوطن الغالي، م�ستدلا بالم�ستويات والنتائج المتقدمة لبع�ض المدار�س 

التي ي�شارك طلابها في المحافل الدولية، وتقديمها �أرقاما تناف�سية م�شرفة.

من جانبه  �أكد وكيل الوزارة للتخطيط والتطوير الدكتور نياف الجابري 

�أن الور�شة تعنى بالتركيز على اختبارات »TIMSS« والتهيئة لها، وكيف يتم 

�إطلاع الطلاب على الدرا�سة ومحتوياتها.

وقال الجابري: »يجب �أن نهتم بها ونعك�سها في عمليات التعليم والتعلم 

في مدار�سنا وفي مناهجنا«، مبينًا �أن جودة التعليم �ستقيم من خلال �أدائنا 

في الاختبارات الدولية، وفي هذا العام في الثلث الأول من �شهر �أبريل القادم 

�ستعقد اختبارات »TIMSS«، وبعده بعام �أو عامين �ستكون هناك �سل�سلة 

من الاختبارات والدرا�سات الدولية التي علينا �أن نهتم بمحتواها ونعك�سها 

في عمليات التعليم والتعلم كونها  تعبر عن النمط والتوجه العالمي.

يذكر �أن المن�صة الرقمية ي�ستفيد منها طلاب وطالبات التعليم في مناطق 

�أ�سئلة تحاكي اختبارات »TIMSS« تظهر  ومحافظات المملكة، وتت�ضمن  

للطلاب ب�شكل ع�شوائي، ومبنية على ال�صعوبة وفق ا�ستجابات الطلاب على 

الم�ستوى الدولي.

والت�صميم  والت�صوير  التحرير  دليل  كتيِّب  حائل  جامعة  طرحت 

وموقعها  الاجتماعي  التوا�صل  �شبكات  في  ح�ساباتها  عبر  والمونتاج 

المقبلة؛  الفترة  توزيعها  �سيتم  مطبوعة  ن�سخ  �إلى  �إ�ضافة  الر�سمي، 

ليكون دليًال في العمل الإعلامي في كليات وعمادات الجامعة، يمهد 

لتوحيد �أ�سلوب العمل الإعلامي وي�ساهم في تكري�س الهوية الإعلامية، 

بمراعاة التغييرات الكبيرة التي طر�أت على الإعلام الفترة الأخيرة، 

والأدوات الجديدة التي قدمتها التكنولوجيا في هذا المجال.

وجاء �إنتاج دليل التحرير والت�صوير والت�صميم والمونتاج، بعد تجربة 

الإعلام الجامعي في �صناعة محتوى  �إدارة  العمل في  خا�ضها فريق 

جديد ومختلف على م�ستوى القطاعات الحكومية في المملكة.

و�أو�ضح مدير �إدارة الإعلام الجامعي بجامعة حائل خلف الحمود 

�أن �إنتاج الدليل هدفه الرئي�سي ن�شر المعرفة بين العاملين في قطاعات 

الجامعة،  داخل  الإعلامي  العمل  لهوية  وتوحيدًا  المختلفة،  الإع�لام 

م�شيًرا �إلى �أن الدليل قابل للتغيير والتطوير متى ما زادت الخبرات 

التراكمية وتطور فريق العمل من خلال ا�ستقطاب الكفاءات وتدريب 

الكفاءات ال�شابة من الجن�سين الذين يعملون حاليًا في �إدارة الإعلام 

في الجامعة .

و�أفاد مدير �إدارة الإعلام الجامعي بجامعة حائل �أن هذا الدليل 

حظي بدعم من معالي مدير جامعة حائل الدكتور خليل البراهيم، 

ويمكن لكل المهتمين الاطلاع على الدليل الار�شادي من خلال الرابط 

التالي:
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ت��راث  »م��ه��رج��ان  الق�صيم  ج��ام��ع��ة  ن��ظ��م��ت 

ال�شعوب 40« بم�شاركة �أكثر من 20 دولة، برعاية 

حمد  بن  عبدالرحمن  الدكتور  الجامعة،  مدير 

الداود، حيث ا�ستعر�ض الم�شاركون �أهم المعلومات 

و�أه��م  ببلدانهم،  الخا�صة  والثقافية  التاريخية 

الم�أكولات والم�أثورات ال�شعبية والتراث الموروث في 

تلك الدول.

من  قدم  جناحًا   20 من  �أكثر  المهرجان  و�ضم 

متنوعة  فعاليات  بالجامعة  المنح  طلاب  خلالها 

بنين،  غ��ان��ا،  �إن��دون��ي�����س��ي��ا،  ال��ه��ن��د،  دول:  تم��ثّ��ل 

باك�ستان،  الكونغو،  �سوريا،  ملاوي،  �أفغان�ستان، 

فل�سطين،  الفلبين،  بنجلادي�ش،  رو�سيا،  �ألبانیا، 

قیرغیز�ستان،  تايلاند،  اليمن،  ت�شاد،  �إثيوبيا، 

ج��ام��ب��ی��ا، ���س��ن��غ��اف��ورة، ك���وت دي���ف���وار، ت��ون�����س، 

و�سريلانكا.

��شؤون  عميد  العقلاء،  علي  الدكتور  و�أو�ضح 

الطلاب، �أن المهرجان يعد ن�شاطًا طلابيًا ي�ستهدف 

مهرجان  �شعوبهم في  تراث  لعر�ض  المنح؛  طلاب 

الق�صيم؛  المختلفة لطلبة جامعة  الثقافات  يجمع 

 75 من  �أكثر  من  الجامعة طلابًا  حيث تحت�ضن 

لعر�ض  الفر�صة  المهرجان  هذا  لهم  ويتيح  دولة، 

تاريخ ال��دول، و�إب��راز ال�رتاث والمعالم والأك�الت 

ال�شعبية؛ لي�ستفيد منها الطلبة، وفق �آلية محددة 

درا�سته  تتم  طلب  تقديم  طريق  عن  للم�شاركة، 

الجميع  ا�ستفادة  متمنيًا  عليه،  الموافقة  ثمََّ  ومن 

من الأن�شطة المقدمة لجميع طلبة الجامعة.

وبذل  عمل  من  لكل  ال�شكر  »العقلاء«  وق��دم 

والطلاب  والموظفين،  التدري�س  �أع�ضاء هيئة  من 

الم�����ش��ارك�ني في م��ه��رج��ان ت���راث ال�����ش��ع��وب وك��ل 

�إدارات  تقام من خلال  التي  الطلابية،  الأن�شطة 

م�ستمر،  بعمل  المتنوعة  الطلاب  ��شؤون  عمادة 

وتخطيط مدرو�س، وح�ضور دائم مكثف، ي�ضفي 

على جو الجامعة مزيدًا من المتعة والترويح وبناء 

الأكاديمي،  التح�صيل  على  وي�ساعد  ال�شخ�صية، 

معبًرا عن �شكره وتقديره لمدير الجامعة وقياداتها، 

لما يقدمونه من دعم لكل الأن�شطة الطلابية.

الدكتور  القرى  �أم  جامعة  مدير  معالي  �أكد 

للتميز على  �أن الجامعة ت�سعى  عبدالله بافيل، 

اكتفائها  وتحقيق  والإداري،  المعرفي  الم�ستوى 

في  الا�ستثمار  عبر  المالية  الم���وارد  من  ال��ذات��ي 

مرافقها.

المفتوح لمعاليه،  الأول  اللقاء  جاء ذلك خلال 

الذي نظمته عمادة ��شؤون �أع�ضاء هيئة التدري�س 

والموظفين في قاعة الملك عبدالعزيز التاريخية 

�أع�ضاء هيئة التدري�س والموظفين  بالعابدية مع 

بح�ضور وكلاء الجامعة، وعمداء الكليات.

و�أو�ضح معاليه، �أن الجامعة �ستمكن الموظفين 

والموظفات من التعليم الم�ستمر والتطوير الدائم 

الفعلية،  احتياجاتهم  على  المبني  وال��ت��دري��ب 

القياديين  من  جيل  تهيئة  للجامعة  ي�ضمن  بما 

بما  القيادي  تحولها  عملية  خلال  والقياديات 

�إلى  بالإ�ضافة   ،2030 المملكة  ر�ؤية  مع  يتوافق 

من  التدري�س  هيئة  �أع�ضاء  دعم  على  حر�صها 

خلال ن�شر �أبحاثهم في الدوريات العلمية الأكثر 

ت�أثيراً، وتمكين ح�صول الطلاب على �أف�ضل بيئة 

و�سلوكيًا،  ومهاريًا،  »معرفيًا،  محفزة  تعليمية 

و�إبداعيًا« وفقًا لمتطلبات �سوق العمل ال�سعودي.

الجامعة  ر�ؤي��ة  �أن��ه تم تحديد  معاليه،  وب�ني 

حيث  �سنوات،  ع�شر  من  �أك�رث  منذ  ور�سالتها 

بم�شاركة  الأولى  الا�ستراتيجية  خطتها  �أع��دت 

الأه��داف  تحديد  فتم  �أبنائها،  من  كبير  ع��دد 

عدة محاور،  في  المقبلة  والخطط  المدى  بعيدة 

ال�شاملة،  والجودة  الأكاديمي،  الارتقاء  لتحقيق 

والبحث العلمي، والتو�سع في حجم الم�ستفيدين، 

مع  وال�����ش��راك��ة  ل��ل��م��وارد،  الأم��ث��ل  والا�ستثمار 

الم�ؤ�س�سات المحلية والعالمية.

خلال  من  ت�سعى  الجامعة  �أن  معاليه  وب�ني 

المتابعة الدقيقة لم�ؤ�شرات الأداء و�شفافية الخطة 

الا�ستراتيجية �أن تكون بين م�صاف �أف�ضل 200 

و�أن  لها،  هوية مميزة  بناء  عالمية، عبر  جامعة 

ال�شرعية  للتخ�ص�صات  الرئي�سي  المرجع  تكون 

موقعها  مع  ين�سجم  بما  وال�رتب��وي��ة،  والعربية 

تحقيقها  �إلى  �إ���ض��اف��ة  العتيق،  البيت  ب��ج��وار 

الريادة والتفوق في �شتى التخ�ص�صات الأخرى، 

لما تمتلكه من تميز �أكاديمي و�إداري، وم�ساهمتها 

في خدمة مجالات الحج والعمرة والزيارة.

وخا�صة  المبادرات  مع  الجامعة  بتفاعل  ونوه 

التي تخدم الحج والعمرة، م�يرشاً �إلى �أن عدد 

الإجابات  �أبرز  ومن  مبادرة،   13 بلغ  المبادرات 

التي طرحها معاليه خلال اللقاء الأول، ت�أكيده 

على عمداء الكليات بعدم التعامل مع المذكرات 

والملخ�صات، والاعتماد على المقررات الدرا�سية، 

الطلبة  لم�ساعدة  المكتبية،  بال�ساعات  والالتزام 

على التعلم والقراءة، �إ�ضافة �إلى �إطلاق برنامج 

وكالة الجامعة للدرا�سات العليا والبحث العلمي 

لأع�ضاء  تميز«  »بدل  �صرف  طلبات  لا�ستقبال 

هيئة التدري�س.

ا�ستقبل معالي مدير جامعة حائل 

�إبراهيم البراهيم  الدكتور خليل بن 

بمكتبه م�ؤخراً, معالي رئي�س الهيئة 

�سليمان  الدكتور  للإح�صاء  العامة 

الجامعة  وكيل  بح�ضور  التخيفي, 

المجتمع  وخدمة  الأكاديمي  للتطوير 

ووكيل  العمرو,  عبدالعزيز  الدكتور 

النايف,  �سعود  ال��دك��ت��ور  الجامعة 

الأكاديمية  لل��شؤون  الجامعة  ووكيل 

ال��دك��ت��ور زي���د ال�����ش��م��ري, ووك��ي��ل 

الات�������ص���ال الا���س�رتات��ي��ج��ي ودع���م 

للهيئة  الر�سمي  والمتحدث  العملاء 

الم��ف��رج,  تي�يرس  للإح�صاء  العامة 

وذلك بالمدينة الجامعية.

اللقاء,  خ�الل  ال��ط��رف��ان  وب��ح��ث 

ال����ت����ع����اون في مج����الات  �أه���م���ي���ة 

الإح�������ص���اءات ال��ع��ام��ة وال��ن��وع��ي��ة 

ت�سهم  التي  الإح�صائية  والدرا�سات 

في تحديد الأولويات التنموية وتطوير 

الم�ؤ�س�سات  في  الرئي�سة  الج��وان��ب 

�إلى  بالإ�ضافة  والتدريبة,  التعليمية 

�أوجه التعاون والتكامل بين الجامعة 

والهيئة العامة للإح�صاء. 

�ضمن  ت�أتي  ال��زي��ارة  ه��ذه  �أن  يذكر 

الجامعة  بين  م�شترك  تعاون  برنامج 

برنامجاً  الهيئة  قدمت  حيث  والهيئة 

الطلاب  توعية  خلاله  تم  �أ�سبوع  لمدة 

الإح�صاء  ب�أهمية  الجامعة  ومن�سوبي 

وجهود الهيئة العامة للإح�صاء.

20 دولة تشارك في مهرجان »تراث الشعوب« 
بجامعة القصيم 

جامعة حائل تبحث أوجه التعاون مع هيئة الإحصاء

تمثل المرحلة الجامعية من �أهم محطات الحياة لكل طالب، ففيها 

تلقى العلم و�أقام �صداقات وخا�ض تجارب وعا�ش ما يزيد عن الأربع 

�سنوات لتبقى محطة ذكريات بحلوها ومرها لا يمكن �أن تن�سى. 

هذه العلاقة والذكريات  الجميلة للأ�سف لم تحظ باهتمام كافٍ في 

المرحلة الما�ضية ولم تكن هناك �آلية لعلاقة م�ستدامة بين طرفي المعادلة 

�إعلان  التخرج  ل�شهادة  الطالب  ا�ستلام  كان  بل  والجامعة..  الطالب 

انف�صال تام عن عالم الجامعة. 

وهو ما دعا بع�ض الخريجين �أن يبقوا على خيط رفيع باجتهاد منهم 

عبر �إقامة لقاء دوري مع زملاء الدفعة في محاولة لإبقاء على جذوة 

الات�صال  انقطع  بينما  الجامعي،  المجتمع  في  الإن�سانية  العلاقة  هذه 

والتوا�صل مع الجامعة �أ�ساتذة وخدمات.

وقد �سعدت بلقاء د.�أن�س ال�شعلان  الم�شرف على مركز الخريجين 

نحو  الجامعة لانطلاقة  مدير  قبل  من  المركز  افتتح  بالجامعة، حيث 

لإقامة  ج��ادة  محاولة  في  الخريجين  الجامعة  ب�أبناء  الاهتمام  �إع��ادة 

علاقة م�ستدامة تعزز الولاء والانتماء لهذا ال�صرح الأكاديمي.

والأق�سام  الكليات  م�ستوى   وهذا دعاني لا�ستك�شاف تجارب على 

التي حاولت �أن تحيي العلاقة عبر برامج مع خريجيها، فكانت �سعادتي 

الوفاء والاهتمام بين  الهند�سة تعبر عن  لكلية  غامرة بمبادرة مميزة 

الكلية وخريجيها منذ �أول دفعة..

على تجربتهم  والاط�الع  الهند�سة  كلية  زي��ارة  على  حر�صي  وك��ان 

العواد وكيل  �أ.د. م�ساعد  التقيت  الممتدة في خدمة الخريجين، حيث 

التوا�صل  ج�سور  مد  �إلى  جاهدة  ت�سعى  الكلية  �أن  �أك��د  ال��ذي  الكلية 

وتعزيز الولاء والانتماء وبناء علاقة م�ستدامة لمن عا�ش بين جنبات كلية 

الهند�سة �أجمل �أيام حياته.

الو�سائل  من  جملة  تحقيقه  يتطلب  هدف  �أي  �أن  العواد  و�أو�ضح 

والأن�شطة والبرامج، وهو ما د�أبت على طرحه الكلية، فهي تولي طلابها 

يح�ضرها  دورية  لقاءات  عبر  خا�صة  �أهمية  �إن�شائها  منذ  الخريجين 

بحما�س خريجو الكلية، �إ�ضافة �إلى حفلات خا�صة ينظمها الخريجون 

�سنويًا ويح�ضرها م��سؤولو الكلية.. م�يًرشا �ألى �أن ما ت�شهده الكلية من 

تفاعل هو نتيجة جهود زملاء �سبقوا في بناء ج�سور التوا�صل حر�صًا 

تجربة  خا�ضوا  الذين  الخريجين  قدامى  بين  الخ�ربات  ت��وارث  على 

الحياة وخبروا دروبها مع زملائهم الجدد بما ي�ساعدهم في التعرف 

�أفواه الخبراء من  و�شروط نجاحها من  العملية  التجربة  على طبيعة 

�أهل التخ�ص�ص..

ولم تقف جهود الوحدة عند تن�شيط العلاقة بل تعدته �إلى الم�ساهمة 

في تي�يرس توظيف الخريجين عبر �إتاحة المجال لل�شركات والم�ؤ�س�سات 

الراغبة في توظيف الكوادر ال�سعودية ال�شابة من خريجي لكلية، حيث 

الذاتية  �يرسهم  الكلية  �أبناء  لتقديم  راب��ط  الوحدة  موقع  في  يتوفر 

بطريقة ت�سهل عملية التظيف، وهو من �أهم م�ستهدفات الكلية و�أحد 

معايير نجاح العملية الأكاديمية.

�أخيًرا.. ف�إن خريجي الجامعة اليوم لديهم من الخبرات والإمكانات 

كلياتهم  في  �أو  الجامعة  بهم  ت�ستعين  وم�ست�شارين  يجعلهم خبراء  ما 

جائزة  تطرح  الجامعة  ب�أن  �أختم  ولعلي  و�إمكاناتها.  قدراتها  تطوير 

�أو  المعرفة  �إح��دى مج��الات  في  �إنج���ازًا  حققوا  المتميز ممن  الخريج 

وتخ�ص�صات   تر�صد حجم  �إح�صائيات  �إلى  والحاجة  المختلفة..  المهن 

ونوعيات الخريجين.. وهو ما يمثل ثروة هائلة لجامعتنا.. ومن �أ�شكال 

�إلكترونيًا..توافيهم  لهم  تر�سل  بهم  خا�صة  ن�شرة  �إ�صدار  التوا�صل 

الخريجين  ا�ألئك  با�سم  بطاقات   توفير  يمكن  زملائهم..كما  ب�أخبار 

تمنحهم بع�ض الامتيازات لقاء ا�شتراك �سنوي.. ومن تلك الامتيازات 

المواقف والمكتبة.. وغيرها.. وبلا �شك انطلاق فعالية مثل حفل كبير 

وم��سؤولين  وزراء  من  الجامعة  �شخ�صيات  الخريجين من  �أبرز  ي�ضم 

ويعك�س  والمجتمع..  للجامعة  نوعية  �إ�ضافة  �سيكون  �أعمال..  ورجال 

الثقل الحقيقي لجامعتنا الأم.

makinzyadel@ksu.edu.sa

الخريجون.. ثروة الجامعات المهدرة

 آفاق أكاديمية
د. عادل المكينزي

 آفاق أكاديمية

»أم القرى« تسعى لاستثمار المرافق لتحقيق 
الاكتفاء الذاتي

جامعة نجران تعلن مواعيد قبول الماجستير
�أعلنت عمادة الدرا�سات العليا بجامعة نجران، عن مواعيد التقديم 

للقبول ببرامج الماج�ستير عن طريق البوابة الإلكترونية.

و�أو�ضح عميد الدرا�سات العليا الدكتور محمد مفرح ع�يرسي �أن 

برامج الماج�ستير التي تم تخ�صي�ص القبول بها هي التربية الخا�صة 

والحديث  التدري�س،  وط��رق  والمناهج  التعلم«،  �صعوبات  »م�سار 

وعلومه، وبرنامج �إدارة الأعمال للبنين والبنات، فيما خ�ص�صت برامج 

المواد  فيزياء  وبرامج  فقط،  للبنات  الأطفال  وريا�ض  الريا�ضيات، 

العامة  القبول  �شروط  �أن  الع�يرسي  و�أكد  للبنين.  والفقه  المتقدمة، 

والطالبات  الطلاب  �أن  كما  العمادة،  موقع  على  متوفرة  والخا�صة 

الراغبين في الت�سجيل عليهم الدخول على الرابط للت�سجيل �إلكترونياً، 

مواقعها  ومتابعة  للكليات  المتقدمين  مراجعة  �ضرورة  �إلى  م�يرشاً 

المر�شحين  لمعرفة  الإلكتروني  الت�سجيل  انتهاء فترة  بعد  الإلكترونية 

للاختبارات والمقابلات ال�شخ�صية لإنهاء �إجراءات قبولهم المبدئي.



ثِّل  تُم ال�سياحة  �أن  يعُد خافياً  لم 

لقدرتها  مهما؛ً  اقت�صاديّا  قطاعاً 

على �ضخ العملات ال�صعبة، وجذب 

الا�ستثمارات الأجنبيّة، وتوفير عدد 

لا يُ�ستهان به من فر�ص العمل، فهي 

ترُاهن  ا�ستراتيجية  �صناعة  بذلك 

وتت�ألف  ال��ب��ل��دان،  مختلف  عليها 

الرئي�سة،  القطاعات  من  كثير  من 

والمطاعم،  والإق��ام��ة،  النقل،  مثل: 

والت�سوق، وترتيبات ال�سفر، و�أن�شطة 

ال�����س��ائ��ح�ين لأغ���را����ض ت��اري��خ��ي��ة، 

وترفيهية،  وري��ا���ض��ي��ة،  وث��ق��اف��ي��ة، 

كله  وه��ذا  مماثلة،  �أخ��رى  و�أن�شطة 

لتقديم هذه  م�ؤهلين  �أفراداً  يتطلب 

والمهارة  بالعلم  يت�سمون  الخدمات 

والذكاء.

ال�سياحة  �صناعة  ا�ستوعبت  لقد 

خلال  المت�سارع  النمو  م��ن  م��زي��داً 

ال��ع��ق��دي��ن الأخ�ي�ري���ن، ح��ي��ث باتت 

المحلي  ال��ن��اتج  م��ن   %10 ت�شكل 

الإج���م���الي ال��ع��الم��ي، وارت��ف��ع ع��دد 

مليون   25 م��ن  ال��دول��ي�ين  ال�سياح 

 1.235 �إلى   1950 ع��ام  في  �سائح 

مليار �سائح عام 2016، ويتُوقع �أن 

�سائح  مليار   1.8 �إلى  العدد  ي�صل 

بحلول عام 2030.

�صناعة  �أن  ك��م��ا 

ال�سياحة م�صدر مهم 

للتوظيف، فهي تُ�شكل 

وظيفة واحدة من بين 

كل 10 وظائف حول 

وفرت  حيث  ال��ع��الم، 

�أكثر من 107 ملايين 

وظيفة عالمياً في عام 

2015، وتوقع تقرير 
م��ن��ظ��م��ة ال�����س��ي��اح��ة 

ق��ط��اع  �أن  ال��ع��الم��ي��ة 

�سيتُيح  ال�����س��ي��اح��ة 

 2025 ع��ام  بحلول 

وهو  وظيفة،  مليون   130 من  �أكثر 

التي  للوظائف  رهيباً  ما يمثل نمواً 

وتبُ�شر  ال�سياحة،  �صناعة  توفرها 

بمتابعة التقدم المهني والوظيفي في 

المجالات ال�سياحية المختلفة.

اليوم  ن�سمعها  التي  الأرق��ام  وما 

في الإح�صائيات ال�صادرة عن بع�ض 

البلدان من �إيرادات �سياحية وعدد 

الم�شروعات الا�ستثمارية في مجالات 

ال�سياحة، وما ينتج عنها من توفير 

�آلاف من فر�ص العمل الجديدة، �إلّا 

�أهمية  ع��ل��ى  دل��ي��ل 

ق���ط���اع ال�����س��ي��اح��ة 

واهتمام  جهة،  م��ن 

الم�����س��ت��ث��م��ري��ن في 

ا�ستثماراتهم  توجيه 

ن��ح��و الم�����ش��روع��ات 

المحققة  ال�سياحية 

طائلة  لأرب��اح  حتماً 

من جهة �أخرى.

كل  على  تعقيباً 

�صناعة  ف���إن  ذل��ك، 

تت�سم  ال�����س��ي��اح��ة 

ب���ك���ث���اف���ة ال���ع���م���ل، 

وه����ي ب��ح��اج��ة الى 

ويقومون  بعملهم،  ي�ستمتعون  �أفراد 

طاقاتهم،  و�صقل  �أنف�سهم،  ب�إعداد 

في  الكافية  للمهارات  وامتلاكهم 

ال��ت��ع��ام��ل م��ع الآخ���ري���ن م��ن �أج��ل 

تقديم م�ستوى مميز من الخدمات، 

و�سيجدون �أنف�سهم ذات يوم يعتلون 

م�ستقبلهم  في  النجاح  مراتب  �أعلى 

المهني.

م���ن ه��ن��ا ك���ان لاب���د م���ن ت��وف�ري 

تفعيل  عليها  يُ��عَ��وّل  م�ؤهلة  ك���وادر 

دور القطاع ال�سياحي، وتعُلقّ عليها 

�سياحية  �صناعة  �إحداث  في  الآمال 

بالمعنى الحقيقي وفق ا�ستراتيجيات 

م�ساهمة  ت�ضمن  مدرو�سة  وخطط 

وبفاعلية  ال���واع���د  ال��ق��ط��اع  ه���ذا 

الاقت�صاد  ورف��د  ال��دخ��ل  زي���ادة  في 

الوطني. 

وه���ذا ي��ق��ودن��ا �إلى م��ا ت��ق��وم به 

كلية ال�سياحة والآثار بجامعة الملك 

ن�شئت في عام 2005م؛ 
ُ
�سعود التي �أ

الوطنية  الخطة  لمتطلبات  ا�ستجابة 

المملكة؛  في  ال�����س��ي��اح��ي��ة  للتنمية 

م�ؤهلة  وطنية  كوادر  لتخريج  وذلك 

وا�سعة  وخ�برة  علمية،  كفاءة  ذات 

ال�سياحية،  الم���ج���الات  في  للعمل 

الرائدة  الكليات  من  �أ�صبحت  حتى 

ولما  ال�سياحي،  التعليم  مج��ال  في 

قاعدة عري�ضة  به من وجود  تتميز 

المتخ�ص�صة،  العلمية  ال��ك��وادر  من 

والباحثين، والكرا�سي البحثية التي 

تقوم ب�أعمال ومهام تخ�ص�صية طبقاً 

تخ�ص�صات  واحتياجات  لمتطلبات 

الكلية المختلفة، ودمتم طيبين.

كلية ال�سياحة والآثار

yasseralhiagi@gmail.
com

ي��ع��د ال��ع��م��ل الج�����اد والج��ه��د 

مع  الا�ستثنائية  والمهارة  الم�ضاعف 

الانتباه  وت�شتت  الحركة  فرط  ذوي 

ذلك  ويقترن  بال�سهل,  لي�س  �أم��راً 

الجهد بالأمانة والإخلا�ص في �أداء 

العمل, وعندما يجد المعلم التربوي 

المخت�ص توازناً نف�سياً وحافزاً ذاتياً 

الناتج  ي�صبح  المهنة  �أداء  في  وحباً 

فعالاً.

تلاميذ  معلمي  تج��ارب  تختلف 

ف���رط الح���رك���ة وت�����ش��ت��ت الان��ت��ب��اه 

كثير  في  تت�شابه  لكنها  بتفا�صيلها، 

من المعاني والم�شاعر التي ترافقهم 

تحمل  التي  المهنية  حياتهم  خ�الل 

لهم الكثير من المفاج�آت والأحداث 

المثيرة.

من تجربتي كمعلم تربية خا�صة، 

ف��ق��د ت��ع��ام��ل��ت م��ع ت�الم��ي��ذ ف��رط 

واكت�شفت  الانتباه،  وت�شتت  الحركة 

لتحقيق  للو�صول  الأول  العامل  �أن 

الأهداف المرجوة هو �أن يفهم المعلم 

ب�شكل  التلاميذ  و�صفات  خ�صائ�ص 

ذلك  على  وي�ساعده  وخا�ص،  عام 

التدقيق  م��ع  الم�ستمرة  الم�الح��ظ��ة 

ي�أتي  بعد ذلك  ثم  التفا�صيل،  ب�أهم 

وجدت  حيث  منظم,  ب�شكل  العمل 

تحديات مختلفة مع كل تلميذ بحد 

لي�ست  المهمة  �أن  و�أدرك����ت  ذات���ه، 

يعتبر  منهم  تلميذ  فكل  بال�سهلة، 

خططها  لها  م�ستقلة  فردية  حالة 

التربوية الخا�صة بها.

ال�سلوك  �إزال��ة  �أن  الم��ع��روف  من 

وقتاً  ت�ستغرق  فيه  الم��رغ��وب  غ�ري 

يكون  ع��ن��دم��ا لا  خ��ا���ص��ة  ط��وي�اًل، 

للبرنامج  الأه��ل  من  متابعة  هناك 

التربوي المنا�سب للتلميذ، كما �أن ما 

�إلحاح ولي  هو  �صعوبة  الأمر  يزيد 

الو�صول  �سرعة  على  التلميذ  �أم��ر 

�إلى النتائج التربوية للتلميذ ب�شكل 

متطلبات  وفهم  التعاون  دون  �سريع 

التدري�س.

التدري�س  عملية  نجاح  �أج��ل  من 

وت�شتت  الح��رك��ة  ف���رط  ل��ت�الم��ي��ذ 

عليك  ت�سهل  ط��رق  هناك  الانتباه 

وترتيب  تمهيد  وه��ي:  المعلم،  �أخ��ي 

ب��ي��ئ��ة ال�����ص��ف ب�����ش��ك��ل م��ت��ن��ا���س��ق 

وجذاب, ثم �إر�سال خطاب و�إ�شعار 

ان�ضمام  على  الأم��ر  ولي  بموافقة 

ابنه لبرنامج فرط الحركة وت�شتت 

الان��ت��ب��اه ب��الم��در���س��ة, وب��ن��اء ج��دول 

ل��ل��ح�����ص�����ص وج������دول ل��لأن�����ش��ط��ة 

واللا�صفية. ال�صفية 

ي����ل����ي ذل������ك و�����ض����ع �أ����س���ئ���ل���ة 

تجيب  الطالب  عن  وا�ستف�سارات 

ل��لأه��داف  ل�ضمها  الأ���س��رة  عليها 

ال���ع���ام���ة, وت����دوي����ن الم�الح��ظ��ات 

التلميذ  على  وال�سلبية  الإيجابية 

الأداء  ت��ق��ي��ي��م  ث��م  دق��ي��ق,  ب�����ش��ك��ل 

فرط  بمقيا�س  للتلميذ  الوظيفي 

»للمعلم«  الانتباه  وت�شتت  الحركة 

لتحديد ما و�صل �إليه م�ستوى تعليم 

التلميذ.

ذل��ك،  ع��ل��ى  الأم���ر  يقت�صر  ولا 

لملف  ال����رج����وع  �أه���م���ي���ة  ف��ه��ن��اك 

المعلومات  لمعرفة  الر�سمي  التلميذ 

الت�شخي�ص,  ومدة  ونوع  والبيانات 

ثم التعاون مع معلم ال�صف والعمل 

التعامل  ا�ستراتيجيات  لمعرفة  معه 

وت�شتت  الحركة  ف��رط  تلاميذ  مع 

الانتباه، حتى ي�ستطيع معلم ال�صف 

م���راع���اة ظ����روف ال��ت��ل��م��ي��ذ داخ��ل 

معلم  يغيب  لا  ذل��ك  وم��ع  ال�صف, 

عن  الانتباه  وت�شتت  الحركة  فرط 

عليه  بل  �صفه  داخل  وهو  التلميذ 

وم��دى  ال�صف  معلم  م��ع  متابعته 

نجاح تعلمه للمهارات الأكاديمية.

و�ضع  ي��ت��م  �سبق  م��ا  ع��ل��ى  ب��ن��اءً 

تربوية  المدى بخطة  �أهداف طويلة 

ذلك  نهج  وع��ل��ى  تعليمية،  ف��ردي��ة 

�إلى  الم��دى  طويل  ال��ه��دف  تف�صيل 

للتدري�س  الم���دى  ق�صيرة  �أه���داف 

اح��ت��ي��اج  الأ���س��ب��وع��ي, وفي ح��ال��ة 

يتم  ال�سلوك  تعديل  لخطة  التلميذ 

المتابعة  مع  احتياجه  وف��ق  بنا�ؤها 

ال��ف�����ص��ل  ن��ه��اي��ة  وفي  الم�����س��ت��م��رة, 

بناء  الطالب  تقييم  يتم  الدرا�سي 

ا�ستمارة  في  تدري�سه  تم  م��ا  على 

الحركة  ف��رط  معلم  بها  يحتفظ 

وت�شتت الانتباه.

ح�سن محمد المرير

كلية التربية- درا�سات عليا

الدرا�سات  وطلبة  الباحثين  �إلى 

العلمية  ب��الإنج��ازات  رف��ق��اً  العليا: 

للوطن.

البحوث على قدرة  �إجراء  يرتكز 

البحث  الباحث على عر�ض م�شكلة 

الآخرين  و�إقناع  به،  القيام  وتبرير 

ب���وج���ود م�����ش��ك��ل��ة تح���ت���اج لإج���اب���ة 

مفاده:  مح��دد  ���س���ؤال  عن  وا�ضحة 

البحث؟  بهذا  الباحث  يقوم  لم��اذا 

وبيان الفجوة البحثية بين واقع قائم 

�إلى محك  ي�ستند  م�ستهدف  وو�ضع 

علمي. 

المنهجية  في  المخت�ينص  وح�سب 

العلمية يتوجب على الباحث الالتزام 

�صياغة  عند  العلمية  ب��ال�����ش��روط 

بع�ضها  في  يختلفون  وقد  الم�شكلة، 

يتفقون حول �ضرورة توفر  �أنهم  �إلا 

المو�ضوعية لدى الباحث في �صياغة 

الم�شكلة وتو�ضيحها، وهذا ما �أكدت 

عليه اللوائح المنظمة للبحث العلمي 

»ال���ق���واع���د الم��ن��ظ��م��ة لأخ�الق��ي��ات 

المنظمة  و»القواعد  العلمي«  البحث 

للإ�شراف على الر�سائل الجامعية«.

البحوث  بع�ض  ع��ل��ى  ب��الاط�الع 

فيما يتعلق ب�صياغة م�شكلة البحث؛ 

في  الباحثين  بع�ض  مبالغة  يتبين 

و�صف الواقع لتبرير 

القيام بالبحث؛ فهذا 

باحث يتناول البحث 

المملكة  في  العلمي 

�ضعيف  ب�أنه  وي�صفه 

ومخ����ي����ب ل��ل��آم����ال 

وي����رب����ط����ه ب����واق����ع 

ال����دول  ال��ب��ح��ث في 

وي�ؤكد عدم  العربية، 

الاهتمام به �إلى غير 

الأو�صاف،  من  ذلك 

المقطع  �آخ���ر  ث��م في 

م�صدر  �إلى  ي��رج��ع 

ق��ب��ل �أك��ث�ر م��ن 20 

بالبحث  نف�سه  يكلف  ولم  ع��ام��اً! 

عن تقارير قواعد البيانات الدولية 

المعا�صرة للن�شر العلمي وما حققته 

وري���ادة على  �إنج���ازات  م��ن  المملكة 

الناحيتين  م��ن  الإقليمي  الم�ستوى 

للتميز  و�سعيها  والنوعية،  الكمية 

عالمياً، ولا يفوتني هنا الإ�شارة �إلى 

الأول  الم��رك��ز  حققت  »المملكة  �أن 

في  الما�ضية  ال�سنوات  خلال  عربياً 

الن�شر وفق قواعد البيانات الدولية 

.»ISI ومنها

الإدارة  ي��ت��ن��اول  ب��اح��ث  وذاك 

الإل������ك���ت��رون������ي������ة 

الج�����ام�����ع�����ات  في 

في�صف  ال�سعودية، 

لي�س  بم���ا  ال����واق����ع 

ف��ي��ه ع��ل��ى �إط�الق��ة 

اع������ت������م������اداً ع��ل��ى 

نظر  ووج��ه��ة  تعميم 

يكون  ث��م  م��ت��ح��ي��زة، 

البحث  م�شكلة  ح��ل 

ب�����س���ؤال الج��ام��ع��ات 

تطبيق  �ضعف  ع��ن 

الإلكترونية  الإدارة 

الملك  جامعة  ومنها 

حققت  ال��ت��ي  �سعود 

بين  الأول  بالمركز  بفوزها  انج���ازاً 

قطاعات التعليم والثاني بين مختلف 

 »156« الح��ك��وم��ي��ة  ال��ق��ط��اع��ات 

للتعاملات  التحول  لقيا�س  قطاعاً 

»برنامج  تقرير  ح�سب  الإلكترونية، 

التعاملات الإلكترونية«. 

ث���م ب���اح���ث ي��ت�����ص��دى لم�����ش��ك��ل��ة 

على  معظمها  في  ت�ستند  مجتمعية 

لمجتمعات  اج��ت��م��اع��ي��ة  درا����س���ات 

و�آخر  مجتمعنا،  طبيعة  مع  تتباين 

ين�سف جهود �أكثر من ن�صف مليون 

م�شكلة  �أهمية  ليبرر  ومعلمة  معلم 

درا���س��ت��ه، وث����انٍ ي��ق��ل��ل م��ن جهود 

ق�صور  ليبرر  ال�صحيين  الممار�سين 

من  جانب  في  ال�صحية  الخ��دم��ات 

يبني  �أن  ي��ري��د  وث��ال��ث  الج��وان��ب، 

مقيا�ساً تم �إعداده في جهة حكومية 

و�إمكاناتها! بخبراتها 

�ضعف  ت���ؤك��د  �أمثلة  بع�ض  ه��ذه 

ولي�ست  الباحثين،  بع�ض  مو�ضوعية 

الم�شكلة في الخط�أ المنهجي فح�سب 

تظهر  ق��د  �سلبية  تبعات  في  و�إنم���ا 

نتيجة الا�ست�شهاد بها محلياً ودولياً، 

ور�سائل علمية �صادرة  كونها بحوثاً 

لها  �أو جامعات  علمية  من مجلات 

�سمعتها العلمية، كما �أنه مثبط لهمم 

الإنج���ازات  بع�ض  في  �أ�سهموا  م��ن 

العلمية.

لإج��راء  التبرير  �أن  �إلى  ون�شير 

البحث لا يعني التركيز على الجانب 

ال�سلبي و�إهمال الجوانب الايجابية، 

بل �إن عر�ض م�شكلة البحث ب�أ�سلوب 

مو�ضوعي دليل على وعي  الباحث 

وعمق معرفته وقدرته على �صياغة 

الم�شكلة دون تحيز، و�إنجازات وطننا 

ت�ستحق الإن�صاف بعيداً عن المبالغة 

مدحاً وذماً.

كلية التربية 
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جامعتي في 2030
جامعتي في 2030

درا�سة اتجاهات �أع�ضاء هيئة التدري�س

أ.د. يوسف بن عبده عسيري

على  والتقدير  ال�شكر  كل  مع  بالجامعة  التربية  كلية  عملت 

عن  التدري�س  هيئة  �أع�ضاء  عزوف  �أ�سباب  عن  درا�سة  تنفيذ 

تولي المنا�صب الإدارية والأكاديمية، وهي درا�سة مهمة تناولت 

تتبعه  ال��ذي  الم�ستمر  التح�سين  لنهج  واتباعاً  متعددة،  �أبعاداً 

فكرة  الوكالة  ا�ستقت  والتطوير،  للتخطيط  الجامعة  وكالة 

هذه الدرا�سة، حيث تعمل الوكالة حالياً على درا�سة اتجاهات 

�أع�ضاء هيئة التدري�س ال�سعوديين تجاه تولي المنا�صب الإدارية 

والأكاديمية بجامعة الملك �سعود.

وت�سعى هذه الدرا�سة �إلى التعرف عن �أ�سباب قبول �أو عزوف 

�أع�ضاء هيئة التدري�س عن تولى المنا�صب الإدارية والأكاديمية 

هيئة  وع�ضوات  �أع�ضاء  من  عينة  الدرا�سة  وت�شمل  بالجامعة، 

التدري�س بالجامعة، كما ت�سعى �إلى التعرف على �آراء ومقترحات 

القيادات الإدارية والأكاديمية تجاه زيادة فاعلية دور القيادات 

بالجامعة، والتغلب على التحديات التي قد يتم ر�صدها خلال 

هذه الدرا�سة.

و�إنني في هذا ال��شأن �أود الت�أكيد على �أمرين �أ�سا�سيين:

يقدمه  ال��ذي  والتعاون  الإيجابية  الم�شاركة  �أهمية  الأول: 

العمل  فريق  مع  ال�سعوديين  التدري�س  هيئة  وع�ضوات  �أع�ضاء 

التي  الإيجابية  هذه  الدرا�سة،  هذه  لتنفيذ  ت�شكيله  تم  ال��ذي 

التي  الدرا�سة،  هذه  نتائج  تثري  �أن  ��شأنها  من  جيداً  �أعهدها 

ننتظر نتائجها، والتعامل مع هذه النتائج بال�صورة التي ت�ضمن 

دعم جهود جامعة الملك �سعود لتحقيق وخطتها الا�ستراتيجية.

�أهمية توجه وكالة الجامعة للتخطيط والتطوير في  الثاني: 

�إجراء محدد لدرا�سات من ��شأنها �أن تدعم عمليات التخطيط 

وتوظيف  الدرا�سات  �إجراء هذه  �إن  بالجامعة، حيث  والتطوير 

ما تتو�صل �إليه من نتائج خلال المرحلة المقبلة -بم�شيئة الله- 

�أمر من ��شأنه �أن يدعم عمليات التخطيط والتطوير بالجامعة، 

ومتابعة  م�ستمر  عمل  تتطلب  والتطوير  التخطيط  فعمليات 

للم�ستجدات لتحقيق الأهداف

و�سعياً نحو تحقيق هذه الأهداف عملت الوكالة على ت�شكيل 

فريق عمل، وو�ضع منهجية وا�ضحة لإتمام هذه الدرا�سة، ومن 

وفق الخطة  ر�ؤية الجامعة  نتائجها في دعم  الا�ستفادة من  ثم 

 ،KSU2030 الا�ستراتيجية

وفي �إطار تنفيذ هذه المنهجية عمل فريق العمل على تنفيذ 

ا�ستبانة  �إع��داد وتطبيق  �أبرزها  التي من  الإج��راءات  عدد من 

لقيا�س اتجاهات �أع�ضاء هيئة التدري�س ال�سعوديين تجاه تولي 

من  ع��دد  تنفيذ  �إلى  �إ�ضافة  والأك��اديم��ي��ة،  الإداري���ة  المنا�صب 

المتو�سطة والعليا  القيادات  ال�شخ�صية مع بع�ض من  المقابلات 

على  الاط�الع  على  �أي�ضاً  العمل  فريق  حر�ص  كما  بالجامعة. 

الدرا�سات ال�سابقة ذات ال�صلة، ن�س�أل الله التوفيق 

وكيل الجامعة للتخطيط والتطوير

بين دقة المعلومات وتبرير إجراء البحوث

د. ياسر الهياجي

فرص عديدة للتقدم المهني في القطاع السياحي

العمل مع التلاميذ ذوي فرط الحركة وتشتت الانتباه سعادتك في تسامحك وحبك 
لنفسك ومجتمعك

كلنا نبحث عن ال�سعادة ون�سعى لتحقيقها، �سواء على الم�ستوى ال�شخ�صي 

والمخت�صون  والفلا�سفة  المفكرون  اختلف  وقد  المهني،  �أو  الاجتماعي  �أو 

وحتى النا�س العاديين في طرق تحقيق ال�سعادة والو�سائل المو�صلة �إليها، 

متفق  �شبه  و�أ�سا�سيات  عوامل  هناك  الخ�الف،  ذلك  عن  النظر  وبغ�ض 

عليها لتحقيق ال�سعادة.

من �أهم تلك العوامل والأ�سا�سيات �أن تجعل الله ن�صب عينيك في ال�سر 

الحياة  ب�إغراءات  تت�أثر  فلن  عينيك  ن�صب  الله  جعلت  �إذا  لأنك  والعلن، 

المحرمة، حاول �أن تحب الذين حولك حتى لو كانوا لا يحبونك، لكي تتزين 

لك الحياه في عينيك ولا تنظر �إلى �أحد نظرة ح�سد �أو حقد �أو كره �أو 

غيرها من النظرات التي ت�سبب التعا�سة لك في حياتك.

�أو الذين �أخط�أوا بحقك، لأنك لو  كن مت�سامحاً، �سامح الذين حولك 

لم ت�سامحهم ف�سوف يكون في قلبك بغ�ض لهم ولن تكون �سعيداً، �إلا �إذا 

كنت مت�سامحاً، ف�سامح ونم و�أنت قرير البال، وعليك �أن تحب المواد التي 

تدر�سها مهما كانت �صعبة �أو مليئة بالمعلومات، لأنك �إذا �أحببتها ت�سهلت 

لك و�أ�صبحت �سعيداً.

�أن تحب نف�سك وبيتك و�أهلك  من عوامل ال�سعادة المتفق عليها �أي�ضاً 

بالعيوب،  مليئة  كانت  مهما  فيها  تدر�س  التي  المدينة  وحتى  ومجتمعك 

وحاول �أن ت�أتي بجديد في هذه الحياة و�أن تكون لك ب�صمة �أو �إ�ضافة، لكي 

تح�س بطعم الحياة و�أنك �أنجزت.

في�صل مبارك �شايع ال�شلقان 

كلية العلوم
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ت�صدر عن ق�سم الإعلام 

بكلية الآداب جامعة الملك �سعود

المرا�سلات با�سم الم�شرف على الإدارة والتحرير

  ر�سالة الجامعة -كلية الآداب

جامعة الملك �سعود �ص.ب.2456 الريا�ض 11451

resalah@ksu.edu.sa / البريد الالكتروني

المو�ضوعات المن�شورة تعبر عن كتابها 

ولاتعبر بال�ضرورة عن ر�أي الجامعة �أو ال�صحيفة

الم�شاركة

بندر  الحمدان

4677691

فهد  العنزي - جواهر القحطاني

هيا القريني - وليد  الحميدان

محمد  العنزي - قما�ش المني�صير

عبدالكريم  الزايدي

4674736

مطابع جامعة الملك �سعود 

 ردمد 1319-1527

ت/4672870/ف/4672894

وكالة زهرة ا�سيا

للدعاية والإعلان

ال�صحافة الرقمية

�إدارة التحرير

الق�سم الفني

الطباعة التوزيع

الم�شرف على الإدارة والتحرير

د. فهد بن عبدالله الطيا�ش

ت/4673555  - ف/ 4673479

altayash@ksu.edu.sa

نائب رئي�س التحرير

�سامي بن عبدالعزيز الدخيل

ت/4673446  - ف/ 4678989

saldekeel@ksu.edu.sa

مدير ق�سم الإعلانات
ماجد بن علي القا�سم

ت/4677605  - ف/ 4678529

ads@ksu.edu.sa

مدير الإدارة
عبدالله بن عبدالمح�سن الفليج

ت/4678781  - ف/ 4678989

aalfulaij@ksu.edu.sa

r s . k s u . e d u . s a r s . k s u . e d u . s a
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مديرة الق�سم الن�سائي
ديمة بنت �سعد المقرن

ت / 8051184

resalah2@ksu.edu.sa

التحدث �أمام الجمهور �أمر مقلق 

للبع�ض،  وبدرجة مزعجة  اجتماعياً 

تحدثك  �سبب  ع��ن  النظر  وبغ�ض 

�أمام الجمهور، ف�إن الهدف الرئي�سي 

الر�سالة  �أن  �ضمان  هو  للمتحدث 

تقديمها  يتم  نقلها  �إلى  ي�سعى  التي 

بطريقة وا�ضحة ومفهومة ومب�سطة.

هذا  ي���أت��ي  ق��د  للبع�ض  بالن�سبة 

ب�شكل طبيعي، ولكن بالن�سبة لمعظم 

الأم��ان  ع��دم  م�شاعر  ف���إن  النا�س، 

الالقاء،  وقت  عليهم  تطغى  والثقة 

على  التغلب  يمكن  ف�إنه  ذل��ك،  ومع 

تقديم  كيفية  في  المتمثل  التحدي 

عن  ال��رائ��ع��ة  التقديمية  ال��ع��رو���ض 

ن�صائح  ع�شر  وتطبيق  اتباع  طريق 

و�إر�شادات هامة.

على  تح��اف��ظ  �أن  ح����اول  �أولاً: 

تقديم ما تريد عر�ضه ب�شكل ب�سيط 

�سهلًا،  التقديم  كان  كلما  ووا�ضح، 

لإدراك  ملاءمة  �أكثر  الجمهور  كان 

الر�سالة التي تحاول تقديمها.

جمهورك  �إغ���راق  تجنب  ث��ان��ي��اً: 

بمعلومات �أكثر من اللازم، ففي مثل 

الح�ضور  ي�شعر  قد  الأوق���ات  ه��ذه 

المتحدث  الان�سجام مع  بالملل وعدم 

المعلومات،  من  الكثير  لو تم عر�ض 

ت��ك��ون ه��ن��اك حلقة  �أن  الم��ه��م  وم��ن 

الجمهور  بين  و�صل 

بداية  من  والمتحدث 

الح�������دي�������ث ح���ت���ى 

نهايته.

ث����ال����ث����اً: ح�����اول 

م�����ش��ارك��ة الج��م��ه��ور 

وج����ذب����ه����م وذل�����ك 

ب��ا���س��ت��خ��دام ط��رق 

تج��ع��ل��ه��م ي�����ش��ع��رون 

ب����أن���ه���م ج������زء م��ن 

ال�����ع�����ر������ض، وي���ت���م 

ذل������ك ع����ن ط��ري��ق 

مثل  الأ�سئلة،  ط��رح 

وجهات  عن  ال�س�ؤال 

�آرائهم  �إلى  الا�ستماع  �أو  نظرهم، 

النا�س  يمتلك  ع��ادةً  واقتراحاتهم، 

اهتماماً ق�صيراً، لذا حاول �أن تفعل 

�شيئاً تفاعلياً كل 7 �إلى 10 دقائق.

رابعاً: ا�ستخدم ال�صور �أو الر�سوم 

قدر  البيانية  الر�سوم  �أو  المتحركة 

ذل��ك،  في  تبالغ  لا  ولكن  الإم��ك��ان، 

فرُبّ �صورة تغُني عن �ألف كلمة. 

تقول،  فيما  �صادقاً  كن  خام�ساً: 

قبل �أن تتمكن من تقديم �أي معلومة 

�أولاً  تكون  �أن  يجب  ف��عّ��ال،  ب�شكل 

تكن  لم  �إذا  بم��و���ض��وع��ك،  �شغوفاً 

الاهتمام،  �سيفقد جمهورك  كذلك، 

مم�����ا ���س��ي��ج��ع��ل��ه��م 

فيك  الثقة  يفقدون 

للمعلومات  كمُقدم 

نقلها  تح���اول  ال��ت��ي 

لهم.

�أن  �ساد�ساً: حاول 

من  وتخرج  تتحرك 

ب�شكل  المن�صة  وراء 

معقول، وذلك لجلب 

�إلى  الحيوية  بع�ض 

التقديمي  ال��ع��ر���ض 

الخ���ا����ص ب����ك، كُ��ن 

عفويًا ولا تخف من 

النظر �إلى الح�ضور، 

ذلك  تفعل  �أن  ت�ستطيع  لا  كنت  �إذا 

ل�سبب ما، فا�ستخدم يديك وتعابير 

وجهة  لتجعل  و�إيم���اءات���ك  وج��ه��ك 

ع��دد  زاد  ك��ل��م��ا  ن��ظ��رك ج���ذاب���ة، 

الجمهور، كلما زادت �إيماءاتك.

ال�ضجر  تبُقي  �أن  ح��اول  �سابعاً: 

بعيدًا، وذلك عن طريق توا�صلك مع 

طريق  عن  �أف�ضل  ب�شكل  الجمهور 

�أو  ال��ه��ادف��ة  الق�ص�ص  بع�ض  �سرد 

التجارب ال�شخ�صية التي من ��شأنها 

على  وت�ساعد  الح�ضور  تج��ذب  �أن 

تر�سيخ المعلومة المرُاد نقلها.

ث��ام��ن��اً: كُ��ن مح���اوراً ج��ي��داً، يتم 

�أف�ضل الخطابات با�ستخدام  تقديم 

ا�ضر  ُحت �ألا  ح���اول  ن�برة مح��ادث��ة، 

واقعية  �أمثلة  ا�ستخدم  لجمهورك، 

التقديمي  عر�ضك  على  للحفاظ 

مثيًرا للاهتمام.

ت��ا���س��ع��اً: ���س��ت���ؤث��ر ج����ودة ون�ب�رة 

�صوتك في العر�ض التقديمي، �سواءً 

تطوير  حاول  ال�سلب،  �أو  بالإيجاب 

في  دورة  �أخ���ذ  ط��ري��ق  ع��ن  نف�سك 

ا�ستئجار  الجمهور،  �أم��ام  التحدث 

م�شاهدة  خبير،  ا�ست�شارة  م��درب، 

كيف  ح��ول  الفيديو  مقاطع  بع�ض 

ت�صبح متحدثًا �أف�ضل.

مُكثف،  ب�شكل  ت���درب  ع��ا���ش��راً: 

المتمر�سين  المتحدثين  معظم  حتى 

تقديمي،  عر�ض  كل  قبل  يتدربون 

ت��درب �أم���ام الم���ر�آة �أو �أم���ام �أف��راد 

تح�صل  حتى  الأ�صدقاء  �أو  �أ�سرتك 

على �آرائهم ومقترحاتهم. 

خ��ت��ام��اً، ح��ت��ى ت�����ص��ل ر���س��ال��ت��ك 

�أم��ام��ه��م،  الح��دي��ث  عند  للجمهور 

�أن��ت  ت�ستمتع  �أن  ال�����ض��روري  فمن 

�أولاً بعر�ضك التقديمي، ولاحقاً هُم 

�سوف ي�ستمتعون به �أي�ضًا. 

كلية العلوم ـ ق�سم الجيولوجيا 

والجيوفيزيا

�شهدها  التي  التطورات  ظل  في 

ي�����ش��ه��ده��ا، لم  ي����زال  ال���ع���الم ولا 

موا�ضيع  تثار  �أن  المعقول  من  يعد 

لكون  و�آخ��ر  �شيء  بين  الخ�صومة 

الآخ����ر ح��دي��ث ع��ه��د ب��الاخ�رتاع، 

وعدم تمكنه من الميزات التي امتاز 

بها ال�شيء الأول، لأنه لكليهما من 

للآخر. تتي�سر  الخ�صو�صية ما لم 

الج�����دل  في  ن���ف�������س���ه  الأم���������ر 

ب�ي�ن ال��ك��ت��اب ال���ورق���ي وال��ك��ت��اب 

اختيار  يكن  لم  حيثي  الإلكتروني، 

بينهما  للمقابلة  الم��و���ض��وع  ه���ذا 

وت��رج��ي��ح �أح��ده��م��ا ع��ل��ى الآخ���ر، 

بل  بالمناف�سة،  يتعلق  لا  الأم��ر  لأن 

الآتية  الأ�سطر  بالكمال،  �صلة  له 

تو�ضح هذا الإجمال.

جانبيًا  يً����ا  ر�أ ي��رى  م��ن��ا  ال��ك��ث�ري 

ويعتبره  الإلكتروني،  الكتاب  حول 

فمن  الإل��ك�رتوني،  للكتاب  خ�صمًا 

وج��ه��ة ن��ظ��ره لاي��ج��د في ال��ك��ت��اب 

يحرم  الأوراق،  رائحة  الإلكتروني 

و���ص��وت��ه  ال�����ص��ف��ح��ات  تقليب  م��ن 

على  يكتب  �أن  يقدر  لا  الجميل، 

�أن  ي�ستطيع  لا  بالقلم،  هوام�شه 

المطلوب،  للمكان  علامة  فيه  ي�ضع 

�أو  م�ضطجعًا  قراءته  له  يمكن  لا 

ي�شعر  الكتاب في ح�ضانته،  وا�ضعًا 

لا  والكتاب،  القارئ  بين  بوا�سطة 

ي��ق��در ع��ل��ى الم��ط��ال��ع��ة وال��ب��ط��اري��ة 

وت�ضر  الأع�ي�ن،  تتعب  منخف�ضة، 

�أ���ش��ع��ت��ه ال��ب�����ص��ر، الإ����ش���ع���ارات 

على  التركيز  في  تخل  والر�سائل 

الخ. المحتوى،، 

يمكن  لا  ال�سلبية  الجوانب  هذه 

�إن���ك���اره���ا، وب��ال��ف��ع��ل �إن��ه��ا ت��وج��د 

ال��ك��ت��اب الإل����ك��ت�روني، ول��ك��ن  في 

في ج���ان���ب �آخ����ر يم���ت���از ال��ك��ت��اب 

الإل��ك�رتوني بم��زاي��ا ع��دي��دة يخلو 

فلكل  الإل���ك�ت�روني،  ال��ك��ت��اب  منها 

�أن الغاية  �إلا  منهما مزايا وعيوب، 

على  الح�����ص��ول  وه��ي  تختلف،  لا 

المعلومات والمعارف، وكذلك الحظ 

من��شأ  وال��ق��راءة،  المطالعة  بمتعة 

وهذا  منهجيتهما،  تعدد  الاختلاف 

التناق�ض،  نوع  يعد من  الخلاف لا 

�إنما هو يدل على التعدد.

�إح����دى ال�����ص��ح��ف ال��ع��رب��ي��ة في 

بن�شر  ق���ام���ت   »ال����ع����رب«  ل��ن��دن 

2006م  �أكتوبر   18 بتاريخ  مقال 

هذا  حول  مرزوقي،  حكيم  للكاتب 

الورقي  »الكتاب  بعنوان  المو�ضوع 

افترا�ضي  ج��دل  الإل��ك�رتوني..  �أم 

�أخطئ  ولا  ي��ق��ر�أون«،  لا  ق��راء  بين 

عن  ي��ع�بر  ال��ع��ن��وان  �إن  ق��ل��ت  �إذا 

وجه  على  ال�����ص��راع  ه��ذا  حقيقة 

�أك���م���ل، وه���ذا ه��و خ�ال���ص��ة ه��ذه 

الخ�صومات.

ي��ق��ول ال��ك��ات��ب ف��ي��ه: »ال��ك��ث�ري 

كلا  ب�ني  ال��ع�الق��ة  �أن  على  يجُمع 

ال��ك��ت��اب�ني، ه��ي ع�الق��ة ت��ك��ام��ل لا 

الورقي  فالكتاب  تناف�س،  علاقة 

بع�ضهما  ي��ك��مّ�الن  والإل���ك�ت�روني 

ميزاته  منهما  واحد  فلكل  البع�ض، 

و�سلبياته«. و�إيجابياته 

ث��م �أت��ب��ع ق���ائ�ل�اً: »الم�����ش��ك��ل��ة لم 

المقارنة  مج��رد  عند  تتوقف  تعد 

كتاب  بين  المفا�ضلة  �أو  المقاربة  �أو 

ورق����ي و�آخ����ر �إل���ك�ت�روني، ب��ل في 

التراجع  هذا  �أمام  نف�سها  القراءة 

المرعب والمخيف عن القراءة، حتى 

الأرقام مفزعة«. باتت 

تقرير  ح�����س��ب  الأرق�����ام  ت�����ش�ري 

ال��ت��ن��م��ي��ة ال��ب�����ش��ري��ة ال�����ص��ادر عن 

ن�صيب  �أن   ،2003 عام  اليون�سكو 

كتاب  القراءة  حيث  من  عربيًا   80
الأوروب���ي  الم��واط��ن  بينما  واح���د، 

ال�����س��ن��ة،  في  ك���ت���ابً���ا   35 ي����ق����ر�أ 

والم��واط��ن الإ���س��رائ��ي��ل��ي ي��ق��ر�أ 40 

ك��ت��ابً��ا، ورغ���م ال��ف��ارق ال��ك��ب�ري في 

العربي  للمواطن  ال��ق��راءة  ن�صيب 

يعتبر  �أن��ه  �إلا  ب��الأوروب��ي،  مقارنة 

حيث  الح��الي،  الوقت  من  �أف�ضل 

وهو  فقط  �صفحة  ربع  �إلى  تراجع 

وا�ضح،  الكلام  �إذن  كارثي.  معدل 

نوعي  �أح���د  في  لي�ست  والم�شكلة 

نف�سها،  ال��ق��راءة  في  ب��ل  ال��ك��ت��اب، 

ل���ذا الم��ط��ل��وب ه��و ال��ق�����ض��اء على 

التغلب  ك��ان  ���س��واء  الأزم����ة،  ه��ذه 

عليها من خلال الكتاب الورقي �أو 

الإلكتروني. الكتاب 

ينفرد  ال��ت��ي  الخ�����ص��ائ�����ص  م��ن 

قليل  �أن��ه  الإل��ك�رتوني  الكتاب  بها 

ال�سعر،  وقليل  للطباعة،  التكلفة 

الآلاف  يقر�أه  مجانًا،  يوفر  وعامة 

ينت�شر  واح���د،  �آن  في  ال��ق��راء  م��ن 

ب�ضع  في  العالم  �أنحاء  في  ب�سرعة 

ثوانٍ، تكتب الملاحظات عليه، يغير 

كبير  �إلى  �صغير  من  الخ��ط  حجم 

�أو  الفيديو  �إطلاق  يمكن  والعك�س، 

الآدي���و م��ن ال��راب��ط، وك��ذل��ك فتح 

ال���رواب���ط الخ��ارج��ي��ة الإث��رائ��ي��ة، 

ب��ا���س��ت��خ��دام ن�����س��خ��ة واح�����دة في 

ط�الب  ي�ستفيد  ال��ذك��ي  ال��ف�����ص��ل 

لقراءته  يحتاج  لا  كلهم،  الف�صل 

في  مطالعته  يمكن  كما  �ضوء،  �إلى 

وما  والرحلات  والقطار  البا�صات 

ا�ستحياء،  ب��دون  تقر�أه  ذل��ك،  �إلى 

�أن���ك  ي��ع��ت��ق��د  �إل���ي���ك  ال��ن��اظ��ر  لأن 

بجوالك. من�شغل 

ولا  وثقل،  وزن  له  لي�س  �أنه  كما 

والح��م��ل، ولا  ال��ن��ق��ل  �إلى  ي��ح��ت��اج 

تحتاج �إلى ا�ستعارته من المكتبة، ثم 

�إرجاعه، لا تمزق �أوراقه، فبالتالي 

لا تجبر على دفع غرامة، لا يحتاج 

لا  ال�شوارع،  �أ���ض��واء  �إلى  لقراءته 

الخ. ن�سخه،،،  تندثر 

للا�ستفادة  ع��دي��دة  فر�ص  ثمة 

تتزايد  الإل��ك�رتون��ي��ة،  الكتب  م��ن 

على فر�ص الكتب الورقية، لا�سيما 

لغر�ض  �أخ��رى  دول  �إلى  للمبتعثين 

لا  �أن��ه��م  الم��ع��روف  ف��م��ن  التعليم، 

لغتهم،  ومطابع  مكتبات  ي��ج��دون 

ال��ك��ت��ب  �إلى  ي�����ض��ط��رون  ه���م  ث���م 

الإلكترونية التي تكون حلًا وحيدًا 

الم�شكلة. لهذه 

�أو  الم��ق��ارن��ة  �أم���ر  ي�شغلنك  لا 

الم��ف��ا���ض��ل��ة ب�ي�ن �أح�����د ال��ن��وع�ني 

يتعلق  لا  الأم���ر  لأن  الآخ���ر،  على 

�إطلاقًا. بالمناف�سة 

�أ�سعد يا�سر 

ق�سم اللغة  كلية الآداب – 

العربية

10 إرشادات في فن الإلقاء ومواجهة الجمهور

جدل افتراضي  بين الكتاب الورقي والإلكتروني

د. سطام المدني

الأثر الاجتماعي والاقتصادي للأخلاق الحميدة
الآخرين، ويعمل  و�إعجاب  ثقة  ب�إظهار محا�سنه وك�سب  �إن�سان  يهتم كل 

�أمام  ليظهر  �أو كلامه،  زينته  �أو  للاهتمام بمظهره  ذلك  �سبيل  البع�ض في 

الآخرين ب�أف�ضل و�أجمل مظهر، وين�سى �أو يتنا�سى �أن زينة كل امرئ �أخلاقه، 

ولقد جاء الإ�سلام ليتمم مكارم الأخلاق، كما ذكر ذلك ر�سول الله �صلى الله 

عليه و�سلم، حين قال »�إنما بعثت لأتمم مكارم الأخلاق«.

الجاهلية  من  الموجودة  ال�صفات  بع�ض  على  �أبقى  الإ�سلام  جاء  حينما 

�إغاثة الملهوف و�إكرام ال�ضيف و�إطعام الجائع، وحارب بع�ض الأفعال  مثل 

والتفاخر  البنات  و�أد  مثل  بها  الات�صاف  عن  ونهى  ال�سيئة  وال�صفات 

بالأن�ساب.

وت�ؤثر الأخلاق على الفرد نف�سه وعلى المجتمع، فمن الناحية المجتمعية 

تعزز الأخلاق الحميدة الروابط الاجتماعية وزيادة التما�سك، ويظهر ذلك 

من خلال ال�سلوكيات والأفعال الح�سنة التي يتعاملون بها فيما بينهم مما 

ين�شر المحبة وال�سلام.

كما ت�ساعد الأخلاق الحميدة في ارتقاء المجتمع كمنظومة متكاملة، وفي 

ال�سرقة والن�صب  الرذائل والم�شكلات الاجتماعية مثل  انت�شار  حمايته من 

والاعتداء على الآخرين والت�سبب بترويعهم وتخويفهم، �إ�ضافة لزيادة قوة 

ومنعة المجتمع �أمام المجتمعات الأخرى.

حتى من الناحية الاقت�صادية ت�سهم الأخلاق الحميدة في زيادة الن�شاط 

الاقت�صادي داخل المجتمع، لأن �أ�صحاب الأخلاق الحميدة هم من ينجزون 

الأخلاق في جميع معاملاتهم  �أكمل وجه، حيث تظهر هذه  �أعمالهم على 

وت�صرفاتهم مع غيرهم، بينما من يت�صفون بالأخلاق غير الحميدة ف�إنهم 

ب�شكلها  المعاملات  ينجزون  ولا  وواجباتهم  وظائفهم  �أداء  عن  يتكا�سلون 

ال�صحيح، كما �أنهم قد يعطون حقوقاً لمن لا ي�ستحقها ويحرمون �أ�صحاب 

الحقوق من حقوقهم، وهذا من ��شأنه �إ�ضعاف الاقت�صاد.

عبدالعزيز الخالد

الآداب
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لوحة الفعاليات

6 جمادى الآخرة5 جمادى الآخرة

7 جمادى الآخرة5 جمادى الآخرة

8 جمادى الآخرة5 جمادى الآخرة

6 جمادى الآخرة5 جمادى الآخرة

8 جمادى الآخرة5 جمادى الآخرة

8 جمادى الآخرة5 جمادى الآخرة

ورشةمعرض

ملتقىفعالية

معرضمعرض

حلقةفعالية

ورشةمهرجان

دورةدورة

�سنترال الجامعة 4670000

مكتب معالي مدير الجامعة 4677581

مكتب وكيل الجامعة 4670109

والأك��اديم��ي��ة  التعليمية  ل��ل�����ش���ؤون  الج��ام��ع��ة  وك��ي��ل  مكتب 

4670114
مكتب وكيل الجامعة للتطوير والجودة 4670527

العلمي  والبحث  العليا  للدرا�سات  الجامعة  وكيل  مكتب 

4670110
مكتب وكيل الجامعة للم�شاريع 4672787

مكتب وكيل الجامعة للتبادل المعرفي ونقل التقنية 4670399

عمادة التعاملات الإلكترونية والات�صالات 4675723

عمادة التعلم الإلكتروني والتعليم عن بعد 4674864

عمادة تطوير المهارات 4670693

عمادة الجودة 4679673

عمادة ال�سنة التح�ضيرية 4696238

عمادة القبول والت�سجيل 4678294

عمادة الدرا�سات العليا 4677609

عمادة البحث العلمي 4673355

عمادة �ش�ؤون الطلاب 4677724

عمادة �ش�ؤون المكتبات 4676148

عمادة �ش�ؤون �أع�ضاء هيئة التدري�س والموظفين 4678727

الا�ست�شارية  وال��درا���س��ات  للبحوث  ع��ب��دالله  الملك  معهد 

4674222
مركز الدرا�سات الجامعية للبنات علي�شة 4354400

�أق�سام العلوم والدرا�سات الطبية للبنات بالملز 4785447

الإدارة العامة للإعلام والعلاقات الجامعية 4678159

وكالة الجامعة للتطوير : 4698368

ر�سالة الجامعة 4678781

م�ست�شفى الملك خالد الجامعي 4670011

والإ���س��ع��اف«  »ال��ط��وارئ  الجامعي  خالد  الملك  م�ست�شفى 

4670445
م�ست�شفى الملك عبدالعزيز الجامعي 4786100

م�ست�شفى الملك عبدالعزيز الجامعي »الطوارئ والإ�سعاف« 

4775607
�إ�سعاف الجامعة 4671699

الأك��اديم��ي��ة  بالمنطقة  الآلي  الح��ا���س��ب  �أع��ط��ال  ب�الغ��ات 

4675557
بلاغات ال�صيانة بالمنطقة الأكاديمية 4678666

�صيانة الهاتف بالمنطقة الأكاديمية 4675000

مجمع الخدمات 4673000

مجمع الملك �سعود التعليمي 4682066 / 4682068

�إدارة ال�سلامة والأمن الجامعي »غرفة العمليات« 950

الدفاع المدني بالجامعة 0955

الإدارة العامة لل�صيانة: من داخل الجامعة 1515

الإدارة العامة لل�صيانة: من خارج الجامعة 0118061515

ارقام المدينة الجامعية للطالبات

وكيلة الجامعة ل�ش�ؤون الطالبات  8051197

عميدة الكليات الإن�سانية     8053169

عميدة الكليات العلمية   8050063

الإن�سانية     بالكليات  والم��ال��ي��ة  الإداري�����ة  ال�����ش���ؤون  وك��ي��ل��ة 

8052555
الإن�سانية    للكليات  الأك��اديم��ي��ة  لل�ش�ؤون  الجامعة  وكيلة 

8051555
وكيلة �ش�ؤون الت�شغيل والخدمات الم�ساندة    8053100

وكيلة عمادة �ش�ؤون الطلاب ل�ش�ؤون الطالبات     8051447

ر�سالة الجامعة الق�سم الن�سائي    8050913 

�صيانة المدينة الجامعية للطالبات 53161  80

العيادة الطبية بالمدينة الجامعية للبنات:

0118054450 - 0118054451

أرقام 
تلفونات 
تهمك..

عمادة �ش�ؤون �أع�ضاء هيئة التدري�س 

والموظفين - وحدة خدمات من�وسبي الجامعة

»الأحوال المدنية«

ـ  �إ�صدار �شهادة الميلاد.

ـ �إ�ضافة المواليد ل�سجل الأ�سرةـ 

ـ تبليغ ولادة.

»الجوازات والا�ستقدام«

ـ تجديد جواز �سفر لل�سعوديين.

ـ �إ�صدار ت�أ�شيرات الا�ستقدام لعمّال 

المنازل وال�سائقين.

ـ �إ�صدار �إقامة وتجديدها.

ـ تمديد ت�أ�شيرة الزيارة للقادمين لزيارة 

من�سوبي الجامعة المتعاقدين.

ـ ت�أ�شيرة خروج وعودة.

»المرور«

ـ تجديد رخ�ص القيادة.

ـ تجديد الا�ستمارة.

ـ ا�ستبدال لوحات ال�سيارة

الخدمات 
الحكومية

�آثار كوريا

والوقت: من ٤م �إلى ١٠م

الجهة المنظمة: الهيئة العامة لل�سياحة والتراث 

الوطني

المكان: المتحف الوطني

ا�ستراتيجيات الإقناع والحوار  للطالبات

الوقت: من ١٠�ص �إلى ٢م

الجهة المنظمة: مركز التدريب اللغوي

المكان: قاعة مركز التدريب اللغوي- ق�سم اللغة 

العربية و�آدابها

 �سفاري بمزرعة الجوهرة

الوقت:من ١٢م �إلى ١٢�ص

الجهة المنظمة: م�ؤ�س�سة رحلة العمر لتنظيم المعار�ض 

والم�ؤتمرات

المكان: مزرعة الجوهرة

الطب التجميلي والمراكز التجميلية 2019

الوقت: من ٣م �إلى ٩٫٤٥م

الجهة المنظمة: الأعمدة الما�سية لتنظيم المعار�ض 

والم�ؤتمرات

المكان: مركز الريا�ض الدولي للم�ؤتمرات والمعار�ض

�أعرا�سنا الدولي

الوقت: من ٤م �إلى ١٠م

الجهة المنظمة: �شركة نيارة للاحتفالات والم�ؤتمرات 

والمعار�ض

المكان: نيارة للاحتفالات والم�ؤتمرات والمعار�ض

 ال�سعودي الدولي الثاني لإنترنت الأ�شياء

الوقت:من 9:00 �صباحاً �إلى 8:00 م�ساءً

المكان: مركز الريا�ض الدولي للم�ؤتمرات والمعار�ض, 

الريا�ض

�أر�ض العجائب »وندرلاند«

الوقت: من ١١�ص �إلى ٤م

الجهة المنظمة: بنية لتنظيم المعار�ض والم�ؤتمرات

المكان: جامعة الأميرة نورة بنت عبدالرحمن

التوثيق با�ستخدام برنامج تحليل الن�صو�ص 

 »Word«

الوقت: من ١٢٫٣٠ ظ

الجهة المنظمة: �أفكر

المكان: كلية التربية قاعة »١�أ٣٣« ومبنى »٢« معمل »٧٢« لل�سيدات

الملك عبدالعزيز لمزايين الإبل

الوقت: من ٩�ص �إلى ٤م

الجهة المنظمة: نادي الإبل

المكان: ال�صياهد الجنوبية للدهناء - الرمحية

كفايات التدري�س لااحترافي لأع�ضاء هيئة التدري�س

الوقت: من ٤م �إلى ٩م

الجهة المنظمة: عمادة تطوير المهارات

المكان: الدور الخام�س مبنى ٢٦

مهارات تنمية وتطوير الذات للموظفات

الوقت: من ٩�ص �إلى ١م

الجهة المنظمة: عمادة تطوير المهارات

المكان: علي�شة مبنى ٢٦ قاعة ٢١

التفوق الدرا�سي للطلاب

الوقت: من ٤م �إلى ٩م

الجهة المنظمة: عمادة تطوير المهارات

المكان: كلية الآداب



17 11أجندة  العدد 1331 - الأحد 5 جمادى الآخرة 1440هـ الموافق 10 فبراير 2019م

 

21 جمادى الآخرة9 جمادى الآخرة

26 جمادى الآخرة12 جمادى الآخرة

4 رجب15 جمادى الآخرة

23 جمادى الآخرة12 جمادى الآخرة

27 جمادى الآخرة14 جمادى الآخرة

6 رجب21 جمادى الآخرة

منتدىمؤتمر

ملتقىملتقى

‏‏‏‏‏‏‏معرضورشة

معرضدورة

معرضدورة

معرضمنتدى

سدوكو قاعدة اللعبة:

ال�����س��ودوك��و ل��ع��ب��ة ي��اب��ان��ي��ة 

ع��م��ل��ي��ات  دون  م���ن  ���س��ه��ل��ة، 

ح�سابية.

تت�ألف �شبكتها من 81 خانة 

�صغيرة، �أو من 9 مربعات كبيرة 

يحتوي كل منها على 9 خانات 

�صغيرة.

على اللاعب اكمال ال�شبكة 

 ،9 الى   1 من  �أرق���ام  بوا�سطة 

مرة  رق��م  كل  ا�ستعمال  �شرط 

واحدة فقط، في كل خط �أفقي 

وفي ك��ل خ��ط ع��م��ودي وفي كل 

مربع من المربعات الت�سعة.

ر�سالة الجامعة على تويتر 

@rsksu
ر�سالة الجامعة على ان�ستغرام 

@rsksu
ر�سالة الجامعة على قوقل بل�س

https://plus.google.com
ر�سالة الجامعة على يوتيوب

youtube : ResalahKSU
 ر�سالة الجامعة على الفي�س بوك

https://www.facebook.com/rsksu
ر�سالة الجامعة على الموقع الاكتروني

http://rs.ksu.edu.sa/

عنوان الكتاب: �أطل�س علوم الدم

.Shauna C :الم�ؤلف

المترجم: فاطمة �سعيد القحطاني

ال�سنة: 1440

يقدم الكتاب نبذة عن ال�سمات ال�سريرية والباثولوجية، كما يهدف �إلى 

�شرح وتو�ضيح علوم الدم للطلبة والممار�سين والفنيين، كذلك يقدم  �شرحاً 

الدم  خلايا  لو�صف  بال�وصر   م�ستعيناً  العيادات،  في  ال��دم  لا�ضطرابات 

والنخاع العظمي. 

اتخاذ القرار المنا�سب لطفلك

يتم  التي  الأمرا�ض  وم�سببات  وتعريفها  اللقاحات  الكتاب  يتناول   

كل  ت�صنيع  وكيفية  مر�ض،  لكل  اللقاح  بجدول  م��روراً  لقاحاتها،  �أخذ 

المتعلقة  الآراء  وبع�ض  الجانبية  والآث��ار  فعاليته  ومدى  ومكوناته  لقاح 

باللقاحات، كذلك يهدف �إلى  رفع الوعي والإلمام باللقاحات، وم�ساعدة 

الوالدين في عملية تطعيم �أطفالهم.

جدير بالذكر �أن الكتاب  قام  بت�أليفه Robert W. Sears  عام 

2007م وترجمه فهد عبدالله الزامل.

إصدارات دار جامعة الملك سعود

وكالة الجامعة  للتخطيط  و التطوير - إدارة الإحصاء والمعلوماتمفكرة الشهر

ال�سعودي ال�سنوي الثاني لأمرا�ض الجلدية والطب 

الجمالي

الوقت: من ٨٫٣٠ �ص �إلى ٥م

الجهة المنظمة: �شركة كنوز ريتاج لإدارة لاات�صالات والمنا�سبات 

وتنظيم الم�ؤتمرات ا- لمكان: فندق كراون بلازا

م�سك للإعلام

الوقت: من ١٠�ص �إلى ٥م

الجهة المنظمة:  م�ؤ�س�سة م�سك الخيرية

المكان: فندق الريتز كارلتون

ال�سعودي ل�صناعة لااجتماعات

الوقت: من 8:00 �صباحاً �إلى 4:00 م�ساءً

المكان: مركز الريا�ض الدولي للم�ؤتمرات والمعار�ض, 

الريا�ض

 لاا�ستقدام والموارد الب�شرية والخدمات العمالية 

الوقت: من ٤م �إلى ١١م

الجهة المنظمة: الأعمدة الما�سية لتنظيم المعار�ض 

والم�ؤتمرات

المكان: مركز الريا�ض الدولي للم�ؤتمرات والمعار�ض

التعليم المبني على الم�شاريع لأع�ضاء هيئة التدري�س

الوقت: من ٤م �إلى ٩م

الجهة المنظمة: عمادة تطوير المهارات

المكان: الدور الخام�س مبنى ٢٦

 وملتقى لكِ القيادة 2

الوقت: من ٥م �إلى ١١م

الجهة المنظمة: �شركة الطيار للعلاقات العامة 

والخدمات

المكان:  فندق كمبين�سكي - برج رافال

اختبار القدرات العامة للجامعيين للطلاب

الوقت: من ٤م �إلى ٩م

الجهة المنظمة: عمادة تطوير المهارات

المكان: كلية الآداب

البخور والعطور الدولي

الوقت: من ٤م �إلى ١٠م

الجهة المنظمة: �شركة ريادة الملتقيات لتنظيم المعار�ض 

والم�ؤتمرات

المكان: مركز الريا�ض الدولي للم�ؤتمرات والمعار�ض

�أدوات الإتقان  للطلاب

الوقت: من ٤م �إلى ٩م

الجهة المنظمة: عمادة تطوير المهارات

المكان: كلية الآداب

الوظيفي ال�سنوي الثامن لجامعة الفي�صل 2019

الوقت: من ٣م �إلى ٩م

الجهة المنظمة: جامعة الفي�صل

المكان: جامعة الفي�صل

 الم�شاريع الم�ستقبلية

الوقت: من ٨ �ص �إلى ٥م

الجهة المنظمة: الهيئة ال�سعودية للمقاولين

المكان: فندق كراون بلازا

الريا�ض الدولي للكتاب

الوقت:من ٤م �إلى ١٠م

الجهة المنظمة: وزارة الثقافة والإعلام

المكان: مركز الريا�ض الدولي للمعار�ض والم�ؤتمرات

جمادى الآخرة

1440هـ

( فبراير )

2019م



�أج��ري��ت  علمية  درا���س��ة  ك�شفت 

ال�����ش��ب��اب  م���ن   %65 �أن  ح��دي��ث��اً 

ال�سعودي في مدينة الريا�ض يتعامل 

م��ع خ��دم��ات الإن�ترن��ت ع��ن طريق 

مقاهي الإنترنت المنت�شرة في مختلف 

�أحياء العا�صمة، وذلك نتيجة ارتفاع 

�شركات  ل��دى  لاا���ش�تراك��ات  تكلفة 

الإنترنت، فيما �أكد 35% منهم �أنهم 

يمتلكون ا�اترشكات خا�صة بهم.

الدرا�سة حملت عنوان »اتجاهات 

مع  التعامل  نحو  ال�سعودي  ال�شباب 

ماجد  الباحث  �أع��ده��ا  الإن�ترن��ت«, 

العالمي  لااتح����اد  ل�����ص��ال��ح  ال���رم���ال 

في  و�أج��ري��ت  والإع��ل�ام  لل�صحافة 

المبحوثين  وح�صرت  الريا�ض  مدينة 

في ط��ل�اب ج��ام��ع��ة الم��ل��ك ���س��ع��ود 

الح��ك��وم��ي��ة  الإدارات  وم��وظ��ف��ي 

بالعا�صمة  الأه��ل��ي��ة  والم���ؤ���س�����س��ات 

ال��ري��ا���ض. رك��زت ال��درا���س��ة على 6 

الأول  المحور  تناول  رئي�سية،  محاور 

ال�شباب  معرفة  مدى  على  التعرف 

ال�سعودي ب�شبكة الإنترنت من حيث 

التي  والوظائف  المملكة  وجودها في 

من   %80 �أن  مو�ضحة  بها،  تقوم 

يعلم  ال��ري��ا���ض  مدينة  في  ال�شباب 

بوجود �شبكة الإنترنت في المملكة.

ركز  الذي  الثاني  المحور  وك�شف 

ال�شباب  ق��درة  م��دى  معرفة  على 

�شبكة  مع  التعامل  على  ال�سعودي 

ال�شباب  م��ن   %65 �أن  الإن�ترن��ت 

طريق  عن  الإن�ترن��ت  مع  يتعاملون 

يمتلك  بينما  الإن�ت�رن���ت  م��ق��اه��ي 

ب��ه��م،  ا����ش�ت�راك���ات خ��ا���ص��ة   %35
لاانت�شار  �إلى  ذل��ك  البحث  وع��زا 

مناطق  الإنترنت في  لمقاهي  الكبير 

خطوط  وق��ل��ة  ال�شباب،  تجمعات 

من  المقدمة  الخا�صة  لاا�اترشكات 

ق��ب��ل ���ش��رك��ات الإن�ت�رن���ت وارت��ف��اع 

تكلفة لاا�اترشك.

تعامل  على  الثالث  المحور  ورك��ز 

الإن�ترن��ت،  م��ع  ال�سعودي  ال�شباب 

يعانون  منهم   %60 �أن  �إلى  لاف��ت��اً 

مع  التعامل  على  ال��ق��درة  ع��دم  من 

ال�شبكة ب�سهولة ب�سبب �سيطرة اللغة 

لمواجهتهم  ي����ؤدي  مم��ا  الإنج��ل��ي��زي��ة 

�صعوبة لغوية، بالإ�ضافة �إلى �ضعف 

ال�شبكة  م��ع  التعامل  في  ق��درات��ه��م 

لحاجتهم �إلى دورات متخ�ص�صة في 

هذا المجال.

وفي المحور الرابع �أكد 60% من 

ب�شكل  ي�ستفيدون  �أنهم  المبحوثين 

الإنترنت  خدمات  من  ومفيد  جيد 

الإن�ترن��ت  �أن  منهم   %70 و�أ���ش��ار 

�ساهمت في تكوين �صداقات جديدة 

مكا�سب  خلالها  م��ن  وحققوا  لهم 

ح�صولهم  في  �ساهمت  �أو  تج��اري��ة 

على وظائف �أف�ضل.

ت����أث�ي�ارت الإن�ترن��ت  وفي مح���ور 

والدينية  لااجتماعية  الحياة  على 

والأخلاقية �أكد 70% من المبحوثين 

في  �سلبية  ت���أث�اريت  ل��لإن�ترن��ت  �أن 

هذا المجال، بينما ر�أى 60% منهم 

�أداة  تكون  �أن  يمكن  الإن�ترن��ت  �أن 

الإ�سلامية  ال��دع��وة  ن�شر  في  فعالة 

م��ن خ�لال زي���ادة ع��دد الم��واق��ع عن 

عن  وال��دع��وة  والم�سلمين  الإ���س�لام 

طريق الإنترنت.

وفي الم��ح��ور ال�����س��اد���س والأخ�ي�ر 

البحث  ع��ي��ن��ة  م���ن   %50 ك�����ش��ف 

�أن��ه لاب��د من تدري�س الإن�ترن��ت في 

المدار�س خا�صة في المراحل الدرا�سية 

المتقدمة كالثانوية العامة، كما يرون 

�أنه �ستظهر �شبكات جديدة �ستناف�س 

العمليات  �أغلب  و�ستتيح  لاانترنت 

التجارية وق�ضاء احتياجات المواطن 

ع���ن ط��ري��ق الإن�ت�رن���ت ب��ح��ي��ث لن 

ي�ضطر للخروج من البيت على حد 

تعبيرهم.

ريادة الأعمال
المداخل النظرية والممار�سات العملية

طاهر  ع��ب��دالم��ل��ك  د. 

المخلافي

����ص���در ع���ن م��رك��ز 

ال��ب��ح��وث وال��ت��وا���ص��ل 

ك��ت��اب جديد  الم��ع��رفي 

ب����ع����ن����وان »ري��������ادة 

الأع���م���ال: الم��داخ��ل 

النظرية والممار�سات 

ال��ع��م��ل��ي��ة« لم���ؤل��ف��ه 

عبدالملك  الدكتور 

ط��اه��ر الم��خ�لافي, 

ع���������ض����و ه���ي���ئ���ة 

بق�سم  ال��ت��دري�����س 

ال��ع��ام��ة  الإدارة 

الملك  بجامعة  الأعمال  �إدارة  بكلية 

العربية  المملكة  في  الأع��م��ال  ري���ادة  على  فيه  رك��ز  �سعود، 

ال�سعودية، من خلال �سبعة ف�صول، وكل ف�صل ينطوي على 

بريادة  ال�صلة  ذات  والمو�ضوعات  الق�ضايا  من  وا�سع  طيف 

البيئة  في  لا�سيما  واقعية  وممار�سة  علمي  كحقل  الأعمال 

ال�سعودية.

والتطور المفهوم 

ري��ادة  وت��ط��ور  مفهوم  الكتاب  م��ن  الأول  الف�صل  ناق�ش 

الأعمال ونظرياتها المختلفة، و�أهميتها ودورها في دعم عملية 

التنمية الم�ستدامة، وكذلك علاقتها بمفهوم الم�شاريع ال�صغيرة 

ا�شتمل  كما  بينهما،  فيما  الفرق  �أوجه  و�إي�ضاح  والمتو�سطة، 

�أي�ضاً على خلفية موجزة عن حا�ضنات الأعمال.

ال�سيا�سات والدواعي

الأع��م��ال،  ري���ادة  �سيا�سات  ت��ن��اول  تم  ال��ث��اني  الف�صل  في 

و�أهمية �سيا�سة ريادة الأعمال، والدواعي والمبررات لتبنيها، 

وكذلك �أ�شكالها و�أنماطها المختلفة، وكيفية �صياغتها وبنائها 

ال�سيا�سة  عن  يميزها  ما  تو�ضيح  �إلى  بالإ�ضافة  وتقييمها، 

الإ�شارة  مع  والمتو�سطة،  ال�صغيرة  المن��شآت  بقطاع  الخا�صة 

�إلى �سيا�سات ريادة الأعمال في المملكة.

التعليم والواقع

وركز الف�صل الثالث على تعليم ريادة الأعمال وواقعه في 

المملكة، وذلك من حيث مفهومه، و�أهميته، و�أهدافه، ومدى 

ريادية  م�شاريع  ت�أ�سي�س  نحو  الطلبة  اتجاهات  على  ت�أثيره 

خا�صة، بالإ�ضافة �إلى الطرق المتبعة في تدري�سه، ف�لًاض عن 

الحكومية  الجامعات  في  الأعمال  ري��ادة  تعليم  �إلى  الإ�شارة 

المقدمة،  وال�اربم��ج  الم��ق��ررات  حيث  م��ن  وذل��ك  ال�سعودية، 

وموقعها الهيكلي في كل جامعة منها.

التدريب

وفي الف�صل الرابع تم مناق�شة مو�ضوع التدريب على ريادة 

الأعمال وواقعه في المملكة، وذلك من حيث مفهومه و�أهميته، 

وت�أثيره على  و�أ�ساليبه،  و�أهدافه  الريادي،  بالتعليم  وعلاقته 

على  علاوة  عام،  ب�شكل  لااقت�صادية  التنمية  وعلى  الأف��راد 

وبرامجه  وم�ؤ�س�ساته  الأعمال  ري��ادة  تدريب  لواقع  التطرق 

المختلفة في المملكة.

مفهوم البيئة والمنظومة

وفي الف�صل الخام�س تم �إي�ضاح مفهوم بيئة ومنظومة ريادة 

المختلفة،  ومكوناتها  بعنا�صرها   »Ecosystem« الأعمال 

ال�سعودية  الأعمال  ري��ادة  بيئة  عن  موجز  عر�ض  تقديم  مع 

التطويرية  الإ�لاصحات  و�أهم  المختلفة،  وجوانبها  بملامحها 

التي �أدخلتها الحكومة ال�سعودية عليها في ال�سنوات الأخيرة.

التمويل

تمويل  لمو�ضوع  الباحث  كر�سه  فقد  ال�ساد�س  الف�صل  �أما 

المملكة،  في  الريادي  التمويل  وم�ؤ�س�سات  الريادية  الم�شاريع 

الم��ال  ر�أ����س  مفهوم  على  ال�ضوء  ت�سليط  خ�لال  م��ن  وذل��ك 

�إي�ضاح  على  ع�لاوة  المتعددة،  ورواف���ده  وم�صادره  ب�أ�شكاله 

 »Venture Capital« مفهوم ر�أ�س المال المخاطر/ الجريء

 Angel« بجوانبه المختلفة، وكذلك مفهوم ر�أ�س المال النبيل

Investment« بخ�صائ�صه و�أبعاده المتعددة، مع الإ�شارة �إلى 
�أبرز الجهات الحكومية المعنية بتمويل الم�شاريع الريادية في 

المملكة.

ر�ؤية ا�ست�شرافية

الحالة  ع��ن  ملخ�ص  الكاتب  ق��دم  ال�سابع   الف�صل  وفي 

الراهنة لريادة الأعمال على م�ستوى العالم والوطن العربي 

ا�ست�شرافية  ر�ؤي���ة  م��ع  خ��ا���ص،  بوجه  والمملكة  ع��ام،  بوجه 

لم�ستقبل ريادة الأعمال كحقل علمي وممار�سة تطبيقية ب�شكل 

عام، وفي المملكة بوجه خا�ص وبما يتوافق مع ر�ؤية »2030».

قــــــــــــــــرأت لك..

ما زال لاات�صال الم�ؤ�س�سي يعاني 

القطاع  �سواء في  �شديد  من �ضعف 

تح�سن  م��ع  الحكومي،  �أو  الخ��ا���ص 

حول  الخا�ص  القطاع  في  تدريجي 

هذا المجال المهم جدًا، يقابله �ضعف 

�شديد في القطاع الحكومي.

�أجرتها  درا�سة  ك�شفته  ما  ه��ذا 

الف�ساد  لمكافحة  الوطنية  الهيئة 

 %69 �أن  ك�شفت  والتي  »ن��زاه��ة«، 

يطلعوا  لم  ال���دول���ة  م��وظ��ف��ي  م��ن 

الوظيفي  ال�����س��ل��وك  م��دون��ة  ع��ل��ى 

وهي  العامة،  الوظيفة  و�أخلاقيات 

خطير  وم�ؤ�شر  ج��داً  كبيرة  ن�سبة 

الداخلي  لاات�صال  �ضعف  يك�شف 

مما  الحكومي  القطاع  �أروق��ة  بين 

يدل ب�شكل وا�ضح على عدم وجود 

على  ق��ادرة  وفاعلة  حقيقية  �إدارة 

ب�شكل  الم�ؤ�س�سي  لاات�����ص��ال  �إدارة 

احاترفي.

كما بينت الدرا�سة �أن 63% من 

المبحوثين �أفادوا �أن جهاتهم لم تن�شر 

الإل��ك�تروني،  موقعها  على  الم��دون��ة 

عدم  على  ي��دل  �آخ��ر  م�ؤ�شر  وه��ذا 

تهتم  م�ؤ�س�سي  ات�صال  �إدارة  وج��ود 

التوا�صل  ومن�صات  الرقمي  بالعالم 

تدير  زال��ت  لا  �أنها  �أو  لااجتماعي، 

القديمة  التقليدية  بالطريقة  الأمور 

التي �أكل الدهر عليها و�شرب.

ن�سبة  �أن  ال��درا���س��ة  ك�شفت  كما 

ك���ب�ي�رة م���ن م���ؤ���س�����س��ات ال��ق��ط��اع 

ب����إدارة  تحتفظ  ت��زال  لا  الحكومي 

ال��ع�لاق��ات ال��ع��ام��ة والإع��ل��ام، ولم 

لاات�صال  �إدارة  �إلى  تحويلها  يتم 

�أن  ع��ن  يك�شف  مم��ا  الم���ؤ���س�����س��ي، 

ما�سة  بحاجة  الح��ك��وم��ي  ال��ق��ط��اع 

لإداري��ي��ن وق���ي���ادات ���ش��اب��ة ت��واك��ب 

متغيرات الع�صر المت�سارعة.

قطاعات  ثماني  �شملت  الدرا�سة 

حكومية وا�ستنطقت �آلاف الموظفين، 

التي تم  الدرا�سات  �أهم  من  وتعتبر 

عن  ك�شفت  حيث  م�ؤخراً،  �إنجازها 

ب�سببه  وال����ذي  الحقيقي  ال�سبب 

للقطاعات  الذهنية  ال�صورة  تبدو 

ع�شرات  منذ  �ضعيفة  الحكومية 

ال�سنين.

الأ���س��ت��اذ  �سيغان  مي�شال  �أنج���ز 

ب��ج��ام��ع��ة »ال���ك���ي���ب���اك« بم��دي��ن��ة 

على  درا���س��ة  الكندية،  »مونتريال« 

لم��ع��رف��ة  ط���ال���ب   500 م���ن  ع��يّ��ن��ة 

�أ�سباب الغ�شّ عند الطلبة، و�أظهرت 

جريدة  ذكرته  ما  وف��ق   - الدّرا�سة 

»الفيغارو« الباري�سيّة- �أن طالباً من 

الغ�ش في  مار�س  ب�أنه  اعترف  اثنين 

مرحلة من مراحل درا�سته.

ال��ذك��ور  �أن  ال��درا���س��ة  و�أث��ب��ت��ت 

يغ�شّون �أكثر من الإناث بن�سبة %53 

كما  ل��لإن��اث،   %47 مقابل  للذكور 

بيّنت نف�س الدرا�سة �أن طلبة العلوم 

الكايات  باقي  طلبة  من  غ�شاً  �أكثر 

طلاب  يعد  بينما  والتخ�ص�صات، 

وطالبات الفنون الجميلة الأقل غ�شاً 

على الإطلاق.

الطلبة  �أن  ال���درا����س���ة  وب��يّ��ن��ت 

المولودين في »كيباك« هم �أقل غ�شاً 

من الطلبة المهاجرين، وكانت جامعة 

على  موقعاً  �أن�����ش��ات  ق��د  »ك��ي��ب��اك« 

كله  مخ�ص�صاً  »الإن�ت�رن���ت«  �شبكة 

لعمليات الغ�ش، �أكّدت فيه �أنّ ت�سامح 

�صفر،  ن�سبته  الغ�شّ  م��ع  الجامعة 

ويعطي الم�شرفون على الموقع ن�صائح 

ب��ال��ق��وان�ني  ت��ذك�ريه��م  م��ع  للطلبة 

الجامعة  تعتمدها  التي  ال�صارمة 

يتعمد  طالبة  �أو  طالب  كل  لمعاقبة 

معلومات  الم��وق��ع  وي��ع��ط��ي  ال��غ�����ش، 

�شاملة و�إ�ضافية عن كلّ �أنواع الغ�ش 

عند  ال�سرقة  �أو  لاام��ت��ح��ان��ات  في 

�إعداد الر�سائل الجامعية.

با�سكال  �أنج��ز  م���وازٍ  اتج��اه  وفي 

درا�سة  مي�شو  وكري�ستوف  جيبار 

من  عينة  على  فرن�سا  في  مماثلة 

�أنهم  منهم   %70 اع�ترف  الطلبة 

قاموا في فترة من درا�ستهم بعملية 

ب�أنهم  �أق���روا   %12 وق��راب��ة  غ�ش، 

و�أثبتت  الجامعة،  في  بالغ�ش  قاموا 

الدرا�سة نف�سها -وعلى غرار ماهو 

�أكبر  الذكور  ن�سبة  �أن  الكيباك-  في 

من ن�سبة الإناث في عمليات الغ�ش، 

�أكثر غ�شاً من  العلوم هم  و�أن طلبة 

طلبة لااخت�صا�صات الأخرى.

الذكور أكثر غشاً من الإناث

70% من »شباب الرياض« يرون أن لشبكة الإنترنت تأثيرات سلبية

69% من موظفي الدولة لم يطلعوا على »مدونة السلوك الوظيفي«
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طبيعتك  على  الت�صرف  ي�ساعد 

ثقتك  زي���ادة  على  طبيعي  ب�شكل 

فهم  على  قدرتك  وزي��ادة  بنف�سك، 

كما  معهم،  وال��ت��وا���ص��ل  الآخ��ري��ن، 

يزيد من ال�شعور بالمحبة والراحة.

ه��ن��اك ع����دة ط����رق ت�����س��اع��دك 

بالبحث  تبد�أ  لتكون على طبيعتك، 

وتعريفها  واكت�شافها  نف�سك  ع��ن 

وفق  والت�صرّف  ل�شروطك،  تبعاً 

�شخ�صيتك، لأنّ كل �شخ�صية �أخرى 

بالإ�ضافة  �صاحبها،  �شخ�صية  هي 

الأم��ور  ه��ذه  وجعل  نف�سك،  لتقبّل 

من �أهدافك الأ�سا�سيّة.

ال��وق��ت  تخ�صي�ص  ي��ج��ب  ك��م��ا 

ال���ك���افي لم��ع��رف��ة الأ����ش���ي���اء ال��ت��ي 

تقدّرها، ولاكت�شاف �شخ�صيتك من 

والتفكير  اختياراتك،  ت�أمّل  خلال 

ثمّ  فعلها،  تح��بّ  ال��ت��ي  ب��الأ���ش��ي��اء 

الممكن  ومن  لذلك،  تبعاً  الت�صرّف 

ال�شخ�صية،  لاختبارات  الخ�ضوع 

م��ع الح��ر���ص ع��ل��ى ا���س��ت��ن��ت��اج ما 

بتحديد  لها  ت�سمح  فلا  به،  ترغب 

�شخ�صيتك.

لا تتفاج�أ في حال تعارُ�ض بع�ض 

�أمر  ذلك  لأن  تمتلكها،  التي  القيم 

طبيعي لا�ستقائك القيم من م�صادر 

والموجّهين،  الدين،  مثل:  مختلفة، 

ت�أخذ  الذين  والأ�شخا�ص  والثقافة، 

والإلهام،  التعليميّة،  الم�صادر  منهم 

واعتبار كلّ قيمة معار�ضة جزءاً من 

�شخ�صيتك الديناميكيّة.

ي������ؤدي ال�ترك��ي��ز ع��ل��ى الم��ا���ض��ي 

ف�إن  لذلك  النف�س،  تقدّم  منع  �إلى 

هي  ال�صحية  غير  المقاربات  �أك�ثر 

واتخاذ  طبيعتك،  على  الت�صرّف 

على  بناءً  نف�سك  بتعريف  ال��ق��رار 

فترة زمنيّة ما، وق�ضاء باقي الوقت 

ال�سابقة  ال�شخ�صية  في تكوين ذات 

�شخ�ص  �إلى  ال��ت��ح��وّل  م���ن  ب����دلاً 

وال�سماح  ال��زم��ن،  م��رور  مع  يتغير 

الكثير  واكت�ساب  بالتطوّر،  لنف�سك 

للبحث  ب��الإ���ض��اف��ة  م��ن الح��ك��م��ة، 

ع���ن �أ���ش��خ��ا���ص ي��ف��خ��رون ب��ع��دم 

�أو  زم���ن  م��ن��ذ  �شخ�صياتهم  ت��غ�ّر�يّ 

لأنّ��ه��م  ع��م��ريّ��ة،  مرحلة  �أي  خ�الل 

يت�سّمون ب�سهولة التعامل، والمرونة، 

وال�سعادة.

لا ت��ب��ح��ث ع���ن ن���ق���اط ق��وت��ك، 

بع�ض  في  القوة  نقاط  تتغير  حيث 

الأحيان مع مرور الزمن، مما يغير 

يجب  لذلك  لنف�سك،  تعريفك  من 

ال�ترك��ي��ز على  ال��ت��وق��ف عند  ع��دم 

م��ن معرفة  ب��د  ال��ق��وة، ولا  ن��ق��اط 

جيد،  ب�شكل  عيوبك  ت���وازي  �أن��ه��ا 

نف�سك  مقارنة  من  �سيمنعك  مما 

بالآخرين، وذلك لأن المقارنة ت�ؤدي 

من  وتقللّ  الأ�شخا�ص،  انتقاد  �إلى 

تقدير النف�س.

م��ار���س الا���س�ترخ��اء وت��وق��ف عن 

نف�سك  على  ال�ضحك  وتعلمّ  القلق، 

ق�صة  �إلى  وتحويله  ح��دوث��ه،  عند 

الآخ��ري��ن،  م��ع  ت�شاركها  م�ضحكة 

فالجميع يعلمون �أنك ل�ست مثالياً، 

لذلك لا بد من تجنب �أخذ كل �شيء 

على محمل الجد.

القلق  وتج��نّ��ب  بال�صدق  تحلى 

حيث  �إليك،  الآخرين  نظرة  ب��شأن 

�سيحبك البع�ض، ويكرهك الآخر، لا 

تحر�ص على �إر�ضاء الآخرين، جاور 

الأ�شخا�ص الإيجابيين، ولا تقلل من 

��شأنك في حال التعر�ض ل�ضغط ما، 

�أو لتنمّر بع�ض الأ�شخا�ص.

و�أخ����ي���راً اع�����رف ال���ف���رق بين 

التعليقات ال�ساخرة، وبين التعليقات 

على  والتركيز  والمرعبة،  الخبيثة، 

الأخطاء الحقيقيّة.

�أهم ن�شاط يجب �أن يقوم به الإن�سان الطموح 

والباحث عن تحقيق ذاته و�أهدافه، هو البحث 

عما هو �شغوف به، حيث يف�شل كثير من النا�س 

لما  وفقاً  يحددونها  لأنّهم  �أهدافهم؛  في تحقيق 

�أو يعتقدون به، وب�شكلٍ عام لا  يراه الآخ��رون، 

عاطفة  دون  الإن�سان تحقيق طموحه  ي�ستطيع 

على  ق���ادر  غ�ري  نف�سه  �سيجد  لأنّ���ه  و�شغف، 

الجهود  ب�أف�ضل  للقيام  ال�الزم  الحما�س  ح�شد 

وتطبيقها.

»لي  قال  الهدف.  كتابة  هو  الثاني  الن�شاط 

هو  معين  �شيءٍ  بكتابة  الال��ت��زام  �إنّ  �إي��اك��وك��ا« 

الخطوة الأولى نحو تحقيق الهدف، لهذا ينُ�صح 

والج��دول  تطبيقها،  وخ��ط��وات  خطة،  بكتابة 

الزمني اللازم للتنب�ؤ بالأحداث التي تح�صل.

كن تحقيق الأ�شياء  �أنه لا يُم بعد ذلك تذكر 

يجب  ل��ذل��ك  و���ض��ح��اه��ا؛  ليلة  ب�ني  العظيمة 

الأمور  �أنّ  للإن�سان  بدا  و�إذا  بال�صبر،  التحلي 

عن طريقة مختلفة  البحث  يجب  �سوءاً  ت��زداد 

لإنجاز المهام المختلفة، واتخاذ الهزائم ال�صغيرة 

حتّى  بخطوة  خطوة  والبدء  النف�س،  لتح�سين 

ت�صبح الأحلام حقيقة 

واقعية.

بالإ�ضافة �إلى ذلك 

عن  بالابتعاد  ينُ�صح 

الاحتفاظ  �أي  الي�أ�س، 

ب��الح��ل��م ����س���واء ك��ان 

���ص��غ�رياً،  �أو  ك���ب�ي�راً 

عاماً  ا�ستغرق  �سواء 

العمر،  �أو  لتحقيقه 

�أيّ  تح��ق��ي��ق  ���ك���ن  ويُم

حلم طالما �أنّ الإن�سان 

يم���ت���ل���ك الإيم���������ان، 

وال����ع����م����ل الج�������اد، 

والإرادة والإ�صرار.

يُ����وج����د ال���ع���دي���د 

م��ن ال��ط��رق الأخ���رى 

لتحقيق الحلم، منها:

ي�سير  حلمه  �أنّ  الإن�سان  �شعر  �إذا  المثابرة: 

في الاتجاه الخط�أ، يجب �إعادة تقييم الأحلام، 

لتحقيق  والم��ث��اب��رة  وال��رغ��ب��ات،  والأول���وي���ات، 

الطموح.

البناء  النقد  قبول  على  القدرة  النقد:  تقبل 

ل��ه��ذا يجب  الأح��ل��ام،  ع��ل��ى تحقيق  تُ�����س��اع��د 

في  يفيدون  لا  ال��ذي��ن  الكارهين  ع��ن  الابتعاد 

يحاولون  الذين  المحبين  من  والاق�تراب  �شيء، 

كلامهم  وو�ضع  �إليهم،  الا�ستماع  ثمّ  الم�ساعدة، 

الطرق  �أف�ضل  �إيجاد  بهدف  الاعتبار؛  في عين 

للقيام بالأ�شياء ال�صعبة.

كن الح�صول على تغذية راجعة  التحفيز: يُم

دائمة عند الو�صول �إلى معيار قيا�سي من خلال 

وق�صيرة  ومتو�سطة،  طويلة،  �أه��داف  �صياغة 

م�صغرة،  �أه����داف  �إلى  تق�سيمها  ث��مّ  الم���دى، 

ومراجعة الأهداف ب�شكل منتظم لمتابعة التقدم.

المكاف�آت: ابتكار طريقة لمكاف�أة النف�س خلال 

فترة تحقيق الطموح.

كيف أتخلص من التفكير السلبي؟

عدة  وهناك  والآخ��ر،  الحين  بين  �سلبية  �أفكار  �أحدنا  ينتاب  قد 

و�سائل وطرق ت�ساعدنا على التخل�ص من الأفكار ال�سلبية، من ذلك 

ال�ضحك، تغيير البيئة، التنف�س بعمق، تجنب م�شوهات الفكر، تعزيز 

نقاط القوة.

�إلى  الإن�����س��ان  عقلية  تحريك  �إلى  ال�ضحك  يقود  ال�ضحك:   -

الأف�ضل، لذا ينبغي على كلّ فرد �أن يبت�سم، ويقول دعابةً م�ضحكةً، 

�إلى  يقود  �سببه  كان  مهما  فال�ضحك  ت�ضحكه،  ق�صةً  يتذكر  �أن  �أو 

التفكير الإيجابي.

- تغيير البيئة: ي�ساعد تغيير البيئة على تح�سين التفكير الفردي، 

فمجرد الخروج من الغرفة، والم�شي خارج البيت، ور�ؤية ال�ضوء، ينقل 

نمط العقل �إلى �أنماط جديدة ومختلفة و�أكثر �إيجابية.

- التنف�س بعمق: يمكن تغيير الأفكار ال�سلبية �إلى �أفكار �إيجابية، 

من خلال �أن يتوقف الفرد عمّا يقوم به، ويقف بقدميه على الأر�ض، 

ويبد�أ ب�أخذ ثلاثة �أنفا�سٍ عميقة، وعليه �ألا ي�سرع بين النف�س والآخر.

- تجنب م�شوهات الفكر: يمكن التخل�ص من التفكير ال�سلبي من 

الفكر، وتحديها، ومن هذه  ت�شوه  التي  الأفكار  التعرف على  خلال 

الأفكار ما ي�أتي: التفكير الأ�سود والأبي�ض: ويق�صد به ر�ؤية كلّ �شيء 

بالطريقة ذاتها دون تمييز ال�سلبيات والإيجابيات، لوم الذات: وذلك 

به  ويق�صد  التفكير:  الأف��راد، غربلة  �سيئ مع  عند مواجهة موقفٍ 

ر�ؤية جميع المواقف من منظور �سلبي، التفكير الكارثي: وهو افترا�ض 

�أن الأ�سو�أ هو الذي �سيحدث دائماً.

- التركيز على نقاط القوة: ي�ساعد تركيز الفرد على نقاط قوته، 

وعدم الاهتمام بالعثرات، �إلى ال�شعور بالروح الإيجابية، وعندما يبد�أ 

الفرد بالتفكير في الأفكار القا�سية حول �أفعاله و�شخ�صيته، فعليه �أن 

يتوقف فوراً عن هذا التفكير، ويفكر بالأ�شياء التي تزيد من طاقته 

يمكن  ال�سلبي  التفكير  لوقف  عديدة  �أخ��رى  طرق  هنا  الإيجابية. 

اتباعها، منها و�ضع �شريطٍ مطاطي حول مع�صم اليد، تخيل �أفكار 

ممتعة، ت�صور م�شهد يُ�شعر الذات بالهدوء، مثل: التفكير في الخروج 

من  وغيرها  ال�شاطئ،  �إلى  الذهاب  �أو  الأ�صدقاء،  مع  المدينة  من 

الأفكار الإيجابية، وهذا بالفعل �سيمنع ا�ستمرارية التفكير ال�سلبي.

سيـــن 
وجيم

تصرف على طبيعتك تزدد ثقتك بنفسك

فكر خارج 
الصندوق

»شغفك« سر إبداعك

»حب الأ�سرة و�إعجاب الأ�صدقاء �أهم من 

الجاه والمال«.

ليدو �إياكوكا: مفكر ورجل �أعمال �أمريكي 

معا�صر، ولد عام 1924م، وتولى منا�صب 

قيادية في �شركتي فورد وكراي�سلر.

صورة نقدية

أجمل تعليق

يد ما تقواها �صافحها

عمر الدبي�س
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في تلاحم وطني بديع �شاركت حوالي 40 

جهة في معر�ض �أ�سبوع المهنة المقام بجامعة 

الم���ل���ك ���س��ع��ود خ��ل�ال ال���ف�ت�رة 3-7 ف�براي��ر 

لبنات  الج��ه��ات  ه���ذه  تتيح  ح��ي��ث  2019م، 
الوظيفية  ال��ف��ر���ص  ع��ل��ى  ال��ت��ع��رف  ال���وط���ن 

المطلوبة  والمهارات  العمل  �سوق  واحتياجات 

ل�����ش��غ��ل ال����وظ����ائ����ف، وك����ذل����ك الم�����س��اه��م��ة في 

اختيار  في  الم�ستجدات  الطالبات  م�ساعدة 

التخ�ص�ص.

جناح �سابك

وط���رح���ت الج���ه���ات الم�����ش��ارك��ة ب��رام��ج 

تدريبية منتهية بالتوظيف وكذلك الوظائف 

ال�شاغرة، و�أتاحت لزائرات المعر�ض ت�سجيل 

معلوماتهن عبر الأجهزة اللوحية لكل جهة، 

وق��د ك��ان الإق��ب��ال الأك�رب في المعر�ض على 

ال��زائ��رات  ا�صطفت  حيث  »�سابك«،  جناح 

معلوماتهن  لت�سجيل  اللوحية  الأجهزة  على 

ال�ربام��ج  في  الت�سجيل  �أو  للوظيفة  طلباً 

التدريبية ل�سابك، و�شارك في المعر�ض جهات 

برنامج  مثل  �سعود  الملك  جامعة  داخل  من 

المتفوقين والموهوبين، المركز المهني بال�شراكة 

العامة والإعلام،  �إدارة العلاقات  الطلابية، 

ريادة  التطوع ومعهد  المهاري، فخر  ال�سجل 

الأعمال.

�إعلان �أكبر

خريجات  من  المعر�ض  زائ��رات  من  عدد 

وطالبات �أبدين �إعجابهن وملاحظاتهن على 

المعر�ض، فقالت الخريجة »عبير« �إنها جاءت 

لزيارة المعر�ض بعد ر�سالة ن�صية وردتها من 

�سعود  الملك  كونها خريجة جامعة  الجامعة 

�أكبر  ب�شكل  �أعلنت  الجامعة  �أن  لو  وتمنت 

موجهة  من�صات  عبر  المعر�ض  عن  و�أو���س��ع 

الجامعة  وخريجي  لطلاب  ولي�س  للجميع 

فقط، حيث �إن خريجات الجامعات الأخرى 

لم يعرفن بهذا المعر�ض، وهي فر�صة رائعة 

الوظيفية  ال�شواغر  على  للاطلاع  للجميع 

وحاجة �سوق العمل والتقديم على الوظائف 

الجهات  بتنوع  �إعجابها  �أبدت  كما  المتاحة، 

الجهات  جميع  التزام  تمنت  كما  الم�شاركة، 

بالبدء ال�ساعة التا�سعة لتتعرف على جميع 

الفر�ص المتاحة.

ح�سن التنظيم

وعبرت الخريجة رغد فهد عن ملاحظتها 

بخ�صو�ص قلة �أعداد الزائرات للمعر�ض عن 

ال�سنوات الما�ضية، وذلك لعدم ال�سماح لهن 

بت�سليم �سيرهن الذاتية ورقياً بل عن طريق 

الموقع، لذلك ف�إن عدداً كبيراً من الطالبات 

ر�أين �أنهن لا يحتجن للقدوم للمعر�ض حينما 

يمكنها التقدم للوظائف عن طريق الموقع في 

المنزل، وترى خريجة ق�سم علم النف�س �آمال 

�أن المعر�ض كبير ومنظم والجهات الم�شاركة 

كثيرة لكن غير متنوع فلم تجد �سوى جهة 

تخ�ص�صها،  في  �شواغر  لديها  فقط  واح��دة 

�أبدت الطالبة �سلمى محمد �إعجابها  بينما 

ممتازة  فكرة  كونت  �إنها  حيث  بالمعر�ض، 

العمل،  �سوق  المطلوبة في  التخ�ص�صات  عن 

وكذلك المهارات التي يجب �أن تطورها حتى 

�أحد  وهذه  توظيفها،  على  الجهات  تتهافت 

�أهم �أهداف �أ�سبوع المهنة.

�إقبال كبير

كما �أخذنا ر�أي زائرات المعر�ض والجهات 

الم�شاركة في المعر�ض و�إقبال الزائرات عليه، 

وقد عبرت الأ�ستاذة هنادي باجنيد في ركن 

مدار�س التعلم الذكي عن �إعجابها بالإقبال 

للراغبات  الأع��م��ار  تنوع  وك��ذل��ك  الكبير، 

ج��دد،  وخريجات  طالبات  م��ن  بالوظائف 

�شد  ما  �أكثر  و�أن  لديهن خبرة،  وكذلك من 

الزوار للركن هو م�شاريع المدر�سة، و�شاركتها 

الات�صالات  هيئة  من  �سارة  الأ�ستاذة  الر�أي 

وتقنية المعلومات فقد لاحظت تنوع الزائرات 

واختلاف فئاتهن العمرية.

قيا�س النجاح

الأ���س��ت��اذة ���ش��ع��اع ال��دو���س��ري م��ن بنك 

ال�سنة  �أ�شادت بتنظيم المعر�ض هذه  الإنماء 

الجيل  توجه  ا�ستغربت  لكنها  وب��الإق��ب��ال، 

التقدم  يرغبون  لا  ال��زوار  فغالبية  الجديد، 

عن  بعيد  مج��ال  في  الوظيفية  لل�شواغر 

الإدارة الرئي�سية، فالأغلبية ترغب التوظف 

بنف�س التخ�ص�ص الدقيق، كما تقترح و�ضع 

لا  بحيث  المهنة  �أ�سبوع  لرابط  �أو�ضح  لافتة 

تحتاج الزائرة ال��سؤال عنه.

الموظفة بعمادة �أق�سام العلوم الطبية نورة 

علي القحطاني ترى �أن الإقبال جيد في اليوم 

ل�سرعة  القادمة  الأيام  خلال  ويزداد  الأول 

ت��ن��اق��ل الخ�ب�ر ب�ني ال��ط��ال��ب��ات والخ��ري��ج��ة 

�أ�شادت  كما  الاجتماعي،  التوا�صل  بو�سائل 

بالجهات الم�شاركة وتمنت تحقيق هدفها من 

الم�شاركة، كما تود �أن يتطور المعر�ض ب�شكل 

�أكبر و�أن يكون هناك طريقة دقيقة لقيا�س 

نجاح �أ�سبوع المهنة وتحقيق �أهدافه وتطويره 

في الأعوام القادمة.

40 جهة شاركت في 
المعرض المصاحب لأسبوع 
المهنة في مدينة الطالبات 

الإقبال الأكبر �شهده جناح »�سابك« 

ي��ع��د م��رك��ز ال��ت��دري��ب ال��ل��غ��وي في ق�سم 

ال���ل���غ���ة ال���ع���رب���ي���ة و�آدب�����ه�����ا وال�������ذي ت�����ش��رف 

التعليمية  لل�ش�ؤون  الجامعة  وك��ال��ة  عليه 

المتميزة  الم��راك��ز الحديثة  والأك��اديم��ي��ة من 

في تقديم �آليات توا�صل مع كل النا�س من 

الفكرة التي ت�صوغها اللغة داخل �آذهانهم.

�أنج������ز الم����رك����ز ب����رام����ج ت���دري���ب���ي���ة داخ����ل 

92 برنامًجا  �إلى  الج��ام��ع��ة و���ص��ل ع��دده��ا 

تدريبيًا، وبلغ عدد المدربين �إلى 90 مدربًا 

وم��ت��درب��ة و14 �أخ�����ص��ائ��يً��ا ح��ق��ائ��ب��يً��ا و20 

م�شاركة من الم�شاركات المجتمعية، وا�ستفاد 

م���ت���دربً���ا   2686 ي����ق����ارب  م����ا  الم����رك����ز  م����ن 

ومتدربة.

الر�ؤية والر�سالة

مهارات  تدريب  على  المركز  ر�ؤي��ة  تقوم 

والتحدث  »الا�ستماع  الأربع  العربية  اللغة 

تتناول  ر�سالتها  بينما  والكتابة«،  والقراءة 

وال��ت��دري��ب  المجتمعية  ال�����ش��راك��ة  تحقيق 

لخدمة اللغة العربية.

المركز عقد دورات  �أه��داف  �أه��م  وم��ن 

العربية  اللغة  في  متخ�ص�صة  تدريبية 

و�آدابها، وتحقيق ر�سالة الجامعة في خدمة 

دورات  بتقديم  الم�ستمر،  والتعليم  المجتمع 

تدريبية في المهارات اللغوية والا�ست�شارات، 

الإلقاء  م�ؤهلة في  ك��وادر  و�إع��داد  وتدريب 

عالية،  مهنية  ومهارات  ب�أ�س�س  والإع�الم 

مهارات  تدريبية  حقائب  وتحكيم  و�إنتاج 

عادة  بناء  على  والتدريب  العربية،  اللغة 

القراءة لدى �أفراد المجتمع والتدريب على 

باللغة  والتحدث  الإل��ق��اء  في  التميز  بناء 

العربية الف�صحى.

تدريب المدربين

مجهزتين  قاعتين  على  المركز  يحتوي 

كل  وتت�سع  والطالبات،  الطلاب  لتدريب 

قاعة لثلاثين مقعدًا، بالإ�ضافة �إلى مكاتب 

م��درب��ي  ت��دري��ب  وي��ت��م  متكاملة،  �إداري�����ة 

للمركز  التدريبية  الحقائب  و�أخ�صائيي 

ت�صل  لغوي  م��درب  �إع���داد  دورة  ومنها: 

�إلى 60 �ساعة، وعدد المدربين 32 مدربا، 

و�أخرى 50 �ساعة و30 متدربًا و18 �ساعة، 

و50  �ساعة   14 �إلى  مدربيها  عدد  و�صل 

�ساعة و�صل عدد مدربيها �إلى 28 مدرباً.

مهارات �إبداعية

الأ�ستاذ  اللغوي  التدريب  مركز  مدير 

�أن  �أك��د  العمري  عبدالوهاب  بن  عبدالله 

الجامعة  طلاب  تمكين  �إلى  ي�سعى  المركز 

والإبداعية  الوظيفية  اللغة  مهارات  من 

الطالب  ميول  مع  يتوافق  �شيق  ب�أ�سلوب 

ويلبي احتياجه، م�ستعينًا بخبرات �أع�ضاء 

هيئة التدري�س في الق�سم، م�ؤكداً �أنه يمثل 

ليطور  الجامعي  للطالب  ثمينة  فر�صة 

مهاراته الأ�سا�سية التي تمكنه من المناف�سة 

في �سوق العمل؛ فاللغة هي و�سيلة التوا�صل 

بقدراته  الطالب  يتميز  و�إنما  الب�شر،  بين 

وابتكار  والخ��ط��اب  والتعبير  التفكير  في 

الثراء  تعتمد على  الحلول، وهذه جميعها 

اللفظي والملكة الكلامية.

تحقيق التطلعات 

يتلقاه  بم��ا  الم��رك��ز  فخر  العمري  و�أك���د 

الجامعة،  مدير  معالي  من  كبير  دعم  من 

ومن عميد كلية الآداب، ورئي�س ق�سم اللغة 

بنّاء  العربية و�آدابها، وما نجده من تعاون 

الإعلامية  ووحداتها  الجامعة  �إدارات  من 

التوفيق  ي��ك��ون  �أن  ون��رج��و  والأك��اديم��ي��ة، 

الوطن  تطلعات  تحقيق  في  دائمًا  حليفنا 

والجامعة.

2686 متدرباً ومتدربة استفادوا من خدمات 
مركز التدريب اللغوي

من خلال 92 برنامجاً تدريبياً داخل الجامعة



تقرير: فلوة القحطاني

نظم النادي الثقافي الاجتماعي التابع لكلية الحقوق 

والعلوم ال�سيا�سية، فعالية بعنوان »عي�ش القانون« على 

1440هـ ب�ساحة  19 جمادى الأولى   -  18 مدى يومي 

�أ.  الدليمي،  عبدالرحمن  العنود  �أ.  بقيادة  ال��ب��جي�ري، 

نجد ريا�ض الح�سن، وهدفت الفعالية لمحاكاة الأنظمة 

والقوانين في الواقع الاجتماعي وتج�سيدها ب�شكل فعلي 

القانون  ب�أهمية  الم�شاركين  ا�ست�شعار  لتحقيق  تطبيقي 

ودوره في المجتمع ال�سعودي وكيفية التعامل معه، بلغة 

مب�سطة، �سل�سة، وقريبة من جميع فئات المجتمع، ذكورًا 

و�إناثًا، كبارًا كانوا �أم �صغارًا.

فكرة الفعالية

»لاإن�سان كائن اجتماعي بطبعه« لا يمكنه العي�ش �إلا 

بغير  وج��ود مجتمع  المت�صور  غير  من  لذا  جماعة؛  في 

ويف�صل  �أ�شخا�صه  بين  النا�شئة  العلاقات  يحكم  قانون 

في نزاعاتهم، و�إلا عمت الفو�ضى وتداخلت الم�صالح، ولا 

يرتبط بمدى  المجتمعات  وعلو  ورقي  ا�ستقرار  �أن  �شك 

احترامها وتطبيقها للقوانين وفهمها لها، لذا وانطلاقاً 

من فكرة �أنه »لا مجتمع بلا قانون« كان من الواجب على 

لهم من حقوق  النا�س بما  وتوعية  تثقيف  المتخ�ص�صين 

على  �شك  بلا  ينعك�س  وذلك  التزامات،  من  عليهم  وما 

المجتمع ب�أ�سره، وي�سهم في تحقيق مجتمع واعٍ بحقوقه 

وم�ؤدٍّ لالتزاماته.

توعوي ترفيهي

�أهمية  على  #عي�ش_القانون  ح��دث  فكرة  قامت 

الم�ساهمة في رفع م�ستوى وعي لاأ�شخا�ص بالقانون وذلك 

من خلال �صناعة محتوى توعوي بطابع ترفيهي قريب 

تتحقق  بحيث  والتعليمية،  العمرية  الفئات  جميع  من 

لاأهداف المرجوة بما يتفق والفئة الم�ستهدفة، وا�ستغرق 

التخطيط لها عدة �أ�شهر، وت�ضمنت عدة �أق�سام و�أركان، 

�أف��راد  من  كبير  عدد  منها  وا�ستفاد 

المجتمع بلغ ما يقارب الخم�سين �ألف 

م�ستفيد من الجن�سين.

3 �أق�سام
ت�ضمنت الفعالية 3 �أق�سام رئي�سية 

العامة،  لاآداب  وق�سم  المرور،  »ق�سم 

والق�سم التجاري«، واحتوى كل ق�سم 

من  العديد  على  لاأق�سام  ه��ذه  من 

معينة،  بموا�ضيع  المخت�صة  لاأرك��ان 

بحقوقه،  الم�ستهلك  توعية  ركن  منها 

وركن الغ�ش التجاري، وركن ال�ضريبة 

حقوق  ورك���ن  اح��ت�����س��اب��ه��ا،  وكيفية 

�أركان  لعدة  �إ�ضافة  الفكرية،  الملكية 

تقريب  في  ت�ساعد  ترفيهية  �أخ��رى 

ال�صورة للأذهان من خلال �ألعاب و�ألغاز وم�سابقات.

ق�ضية ت�شهير

لكونهم  فائزين  لعدة  جوائز  على  ال�سحب  تم  كما 

عر�ض  تم  ت�شهير  ق�ضية  وتحليل  ا�ستنتاج  في  �ساهموا 

وقائعها عليهم، بهدف زيادة الوعي حول هذه الجريمة 

تم�س  لكونها  ارتكابها  على  المترتبة  النظامية  والعقوبة 

وتنتهك خ�صو�صية لاإن�سان في المجتمع، وخ�صو�صًا مع 

و�سائل  في  الت�شهير  جرائم  من  متعددة  �صور  انت�شار 

التوا�صل الاجتماعي.

50 �ألف م�ستفيد
و�إق��ب��ال  بتفاعل  #عي�ش_القانون  ح��دث  حظي 

رائعين، حيث و�صل عدد الم�ستفيدين والم�ستفيدات �إلى 

يقت�صر  ولم  وم�ستفيدة،  م�ستفيد  �أل��ف   50 يقارب  ما 

التفاعل على الحدث في �أر�ض الواقع فح�سب؛ بل حظي 

�أف��ع��ال رائ��ع��ة ع�بر و�سائل  ب���ردود 

�شارك  حيث  الاجتماعي،  التوا�صل 

بانطباعاتهم  والم��ن��ظ��م��ون  ال����زوار 

القانون،  عي�ش  و�آرائهم حول حدث 

و�إعجاب  تنم عن ر�ضا  كانت  والتي 

كبيرين بجهود الفريق.

�أهمية الفعالية

تزداد الحاجة لمثل هذه الفعاليات 

التقعيد  بازدياد  والوعي  والتثقيف 

في  القوانين  وا�ست�صدار  النظامي 

لكون  ال�سعودية،  العربية  المملكة 

�ألا  يجب  ون�صو�صه  القانون  فهم 

�إن  حيث  المتخ�ص�ص،  على  يقت�صر 

حكمه وتبعاته �ستطال الجميع؛ فلا 

يعتد بالاعتذار بجهل �أحد بالقانون، و�إنما يفتر�ض علم 

الجريدة  في  ن�شره  بمجرد  كافة  به  والمعنيين  المجتمع 

لزامًا علينا كمتخ�ص�صين  �أنه كان  يعني  الر�سمية؛ مما 

ن�شر الوعي والثقافة القانونية والحقوقية �إلى المجتمع 

كافة.

نحو مجتمع حقوقي

الحقوق  لكلية  الاجتماعي  الثقافي  ال��ن��ادي  تمكن 

الفعالية، من تحقيق  ال�سيا�سية من خلال هذه  والعلوم 

العبارة  في  ت�صب  والتي  الم��رج��وة  �أه��داف��ه  من  الكثير 

فعالياته  من  الكثير  في  النادي  تبناها  التي  ال�شهيرة 

النادي  »معًا نحو مجتمع حقوقي«، وقد توجه  وجهوده 

الذين  النجاح  و�شركاء  والرعاة  الجهات  جميع  ب�شكر 

راية  معًا  نعلي  �أن  متمنين  الفعالية،  �إنجاح  في  �أ�سهموا 

القانون في المجتمع ال�سعودي كافة.
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حظيت بتفاعل و�إقبال رائعين وو�صل عدد الم�ستفيدين �إلى 50 �ألفاً من الجن�سين

ثقافي واجتماعي »الحقوق« يطلق فعالية
#عيش_القانون بساحة البجيري

عُقدت الفعالية على مدى يومي 18-19 جمادى الأولى وهدفت لرفع م�ستوى الوعي المجتمعي بالقانون

محتوى الفعالية توعوي بطابع ترفيهي قريب من جميع الفئات العمرية والتعليمية وت�ضمنت 3 �أق�سام



الأب��ح��اث  وتظهر  بالمخاطر،  م��ل��يء  الف�ضاء 

فقد  �أي�ضًا،  ال�سرطان  ي�سبب  قد  �أن��ه  الجديدة 

در�س باحثون في جامعة �أريزونا ثماني عينات دم 

�أكثر  �أو  �أ�شهر  �ستة  نحو  �أم�ضوا  رواد ف�ضاء  من 

على محطة الف�ضاء الدولية، وقارنوها بعينات من 

مجموعة تحكُّم لا تت�ضمن رواد ف�ضاء، وظهر من 

خلالها �أن ال�سفر �إلى الف�ضاء ي�ضعف قدرة رواد 

الف�ضاء على محاربة الأمرا�ض، ومنها اللوكيميا.

ووجد البحث الذي مولته نا�سا، والذي ن�شر في 

دورية »جورنال �أوف �أبلايد فيزيولوجي« تراجعًا 

محاربة  عن  الم��سؤولة  البي�ضاء  الخلايا  �أداء  في 

لدى  ال�سرطانية  والخلايا  ال�شائعة  الفيرو�سات 

 90 لمدة  الف�ضاء  في  البقاء  وبعد  الف�ضاء،  رواد 

يومًا، انخف�ضت قدرة رواد الف�ضاء على محاربة 

اللوكيميا بن�سبة %50.

�أن��ن��ا �سمعنا ع��ن ارت��ب��اط  وع��ل��ى ال��رغ��م م��ن 

ي���ؤك��د  ���س��اب��قً��ا،  الف�ضائي  بال�سفر  ال�����س��رط��ان 

هذا  وج��ود  تثبت  درا�سة  �أول  هذه  �أن  الباحثون 

بعده.  ولي�س  الف�ضائي،  ال�سفر  خ�الل  الخطر 

وقال ريت�شارد �سيمب�سون، الم�ؤلف الرئي�س للورقة 

و�أ�ستاذ علوم التغذية بجامعة �أريزونا »ت�سعى نا�سا 

ووكالات الف�ضاء الأخرى �إلى الت�أكد من الأخطار 

ويزداد  الطويلة،  الف�ضائية  بالرحلات  المرتبطة 

خطر �إ�صابة رواد الف�ضاء بال�سرطان في رحلات 

الف�ضاء الطويلة، ب�سبب التعر�ض �إلى الإ�شعاع«.

بعد  يثبت  لم  ال��ف��ري��ق  �إن  �سيمب�سون  وق���ال 

الخلايا  �أداء  انخفا�ض  بين  مبا�شرة  �صلة  وجود 

القاتلة لل�سرطان، وقابلية رواد الف�ضاء للإ�صابة 

عن  ن��اتًج��ا  الانخفا�ض  يكون  فقد  بال�سرطان، 

�أن  وثبت  والإ�شعاع،  الجاذبية  وانعدام  الإجهاد 

الغذائية  الأن��ظ��م��ة  وبع�ض  الريا�ضة  ممار�سة 

على  المناعي  الج��ه��از  �أداء  تح�سن  المتخ�ص�صة 

الأر�ض، وي�أمل �سيمب�سون وفريقه �أن ينطبق ذلك 

في الف�ضاء.

وي�شكل البحث خطوة �أولى مهمة لمعرفة �أ�سباب 

الف�ضائي،  ال�سفر  خلال  المناعي  الجهاز  تراجع 

وعندها �سنبحث عن طريقة للحفاظ على �صحة 

كواكب  �إلى  الطويلة  الرحلات  في  الف�ضاء  رواد 

�أخرى كالمريخ.

ابتكره باحثون بجامعة كولومبيا

ل الأفكار 
ِّ
نظام جديد يحو
إلى كلام

ابتكر باحثون من جامعة كولومبيا نظامًا خوارزمياً يترجم الأفكار �إلى 

كلام مفهوم، في خطوة متقدمة قد يكون لها �أعظم الأثر في حياة من حُرموا 

القدرة على الكلام. وقال الباحث نيما م�سجراني في تدوينة »�إن �أ�صواتنا 

وفي  حولنا،  من  والعالم  �سَرنا 
ُ
و�أ �أ�صدقائنا  مع  نتفاعل  �أن  على  ت�ساعدنا 

تو�صلنا  الدرا�سة  بهذه  لكن  �أو مر�ض عذاب عظيم؛  فقدانها جراء حادثة 

�إلى و�سيلة لا�سترجاع تلك القدرة، �إذ �أثبتنا �أن �أفكار ه�ؤلاء الم�صابين يمكن 

ترجمتها بالتقنية المنا�سبة فيفهمها �أي �سامع«.

تجربة

�أن  ريبورت�س«  »�ساينتفك  في مجلة  م�ؤخراً  نُ�شرت  بحثية  ورقة  في  جاء 

بحث الفريق الكولومبي بد�أ بخوارزمية قادرة على �إن�شاء كلام ككلام الب�شر، 

�إيكو  �أم��ازون  يعتمد عليها في  التي  ذاتها  »التقنية  �أنها  و�أو�ضح م�سجراني 

و�سيري في �أجهزة �آبل لإن�شاء ردود لأ�سئلة الم�ستخدِمين«، ثم طلب الباحثون 

�أن  دماغية  جراحية  لعمليات  الخا�ضعين  ال�صرع  مر�ضى  من  خم�سة  من 

�أنماط ع�صبية في  �إلى �شخ�ص وهو ينطق عدة جُمَل، وبحثوا عن  يُ�صغُوا 

ن�شاط الم�صابين الدماغي؛ ثم ا�ستعملوا تلك الأنماط في تدريب خوارزميتهم 

ر ال�صوتي »فوكودر«- على ترجمة الموجات الدماغية �إلى  -يدْعونها الم�شفِّ

كلام.

�أن�صتْ

بعدئذ حان وقت اختبار دقة الجهاز في ترجمة الأفكار، فطلب الباحثون 

من الم�صابين الإ�صغاء �إلى �شخ�ص يعدّ من ال�صفر �إلى ت�سعة، في حين كانوا 

ثم  الت�سجيلات لخوارزميتهم،  �أخ�ضعوا  ثم  الدماغية،  الإ�شارات  ي�سجلون 

لِّل المخُرَجات »وت�صقلها،«  بة ُحت ا�ستعملوا �شبكة ع�صبونية ا�صطناعية مدرَّ

الكلام الخارج لاختبار و�ضوحه.  �إلى  الإن�صات  11 �شخ�صًا  ثم طلبوا من 

نحو  وتكرارها في  الأ�صوات  فهم  ا�ستطاعوا  »الأ�شخا�ص  م�سجراني  وقال 

%75 من المرات، وهذه ن�سبة �أعلى من ن�سب جميع المحاولات ال�سابقة، لقد 
م لنا ذلك الم�شفر ال�صوتي الح�سا�س وال�شبكات الع�صبونية الا�صطناعية  قدَّ

الأ�صوات التي كان �سمعها الم�صابون بدقة مذهلة«.

قارئ عقول

هذا النظام لا يترجم في الوقت الراهن �إلا الأفكار التي تن��شأ في عقل 

ال�شخ�ص حين ي�ستمع كلامًا، لكنْ يخطط الباحثون لاختبار �إمكانية تكرار 

هذه الدرا�سة من دون ا�ستماع، ب�إجرائها وال�شخ�ص يتكلم �أو يفكر في التكلم.

و�أ�ضاف م�سجراني »�إنْ فكّر م�ستخدِم الجهاز في جملة »�أحتاج �إلى كوب 

الدماغية  الإ�شارات  يحوِّل  �أن  الحالة  هذه  في  نظامنا  فيمكن   ، مثًال ماء« 

بلا  كبيراً  و�سيكون هذا فتحاً  �إلى كلام ملفوظ،  الفكرة  الناتجة عن هذه 

مبالغة، �إذ �سيتيح لأي �شخ�ص فقد قدرته على الكلام من جراء �إ�صابة �أو 

دا«. مر�ض الفر�صة للات�صال بالعالم مجدَّ

ذكاء اصطناعي يتعقب كرات 
التنس ويتوقع اتجاه الضربة التالية

يمكن �أن تلعب �صحة توقعاتك ل�ضربات خ�صمك في لعبة التن�س دورًا مهمًا 

كوينزلاند  جامعة  من  باحثون  ابتكر  لذا  خ�سارتك،  �أو  ربحك  في تحديد 

اللاعب  ل�ضربات  معينة  قرارات  تحليل  بو�سعه  ا�صطناعيًا  ذكاء  التقنية 

تتيح �إمكانية التنب�ؤ ب�ضرباته اللاحقة.

على  ينعك�س  الريا�ضة  هذه  في  تغييًرا  الابتكار  هذا  يحدث  �أن  ويمكن 

اللاعبين والم�شجعين،  وي�صف الباحثون كيفية ابتكار الذكاء الا�صطناعي 

النف�سي الخا�ص بريا�ضة التن�س، وذلك عن طريق دمج العمليات العقلية 

ب�شبكة  القادمة،  ال�ضربات  لتوقع  الب�شريون  اللاعبون  ي�ستخدمها  التي 

ع�صبية.

التن�س  ريا�ضة  خبراء  �أن  ال�سابقة  الأع�صاب  علم  درا�سات  و�أظهرت 

دماغهم  من  �أج��زاء  التالية،  الخ�صم  ب�ضربة  تنبئهم  عند  ي�ستخدمون 

الذكريات  عن  ف�ضًال  بالتجارب،  المرتبطة  المت�سل�سلة  بالذكريات  مرتبطة 

الا�صطناعي  ذك��اءه  الفريق  وزود  والمفاهيم.  بالمعرفة  المرتبطة  الدلالية 

الجديد بهذه المعلومات و�أطلق عليه اخت�صارًا ا�سم »�إم �إ�س �إ�س- جان«.

�صدها  �ضربة   8,780 بنحو  المرتبطة  البيانات  الباحثون  وا�ستخدم 

و»نوفاك  فيديرير«  و»روج��ر  ن��ادال«  »رافائيل  هم  محترفين  تن�س  لاعبو 

العام  في  للرجال  والمنفردة  المفتوحة  �أ�ستراليا  بطولة  خلال  دجوكوفك« 

واختباره  التن�س  لريا�ضة  الم�صمم  الا�صطناعي  الذكاء  لتدريب   ،2012
البيانات  �آي«  »ه��اوك-  الكرة  تعقب  نظام  و�سجل  نتائجه.  من  والتحقق 

�إلى  و�صولًا  انطلاقها  وزاوي��ة  و�سرعتها  الكرة  م�سار  من  اب��ت��داءً  كافة 

حركات قدمي اللاعب.

وبعد تدريب النظام على نحو 70% من البيانات المتاحة، �أجرى الفريق 

اختبارًا بالاعتماد على نحو 25% فقط من البيانات لتحري قدرة الذكاء 

الا�صطناعي على التنب�ؤ بنوع ال�ضربة المقبلة وموقعها. وكان النظام قادرًا 

بدقة تتراوح  �أم مخطئة  كانت  رابحة  ال�ضربة؛  بنوع  التنب�ؤ  بالنتيجة على 

ن�سبتها بين 82 و 89%، وبموقع الكرة بمعدل 0.93 متر.

بمجموعة  تزويده  بعد  واختبره  ذاته  النظام  ذلك  بعد  الفريق  ودرب 

�أربعة لاعبين  �أداها  التي  ال�ضربات  من  التي جمعت  البيانات  من  �أ�صغر 

يتغير  الا�صطناعي لم  الذكاء  �أداء  �أن  �إلى  ليتو�صلوا  البطولة،  �آخرين في 

تغيًرا ملحوظًا، بل كان �أدا�ؤه في م�ستوى مماثل تقريبًا، ما يدل على �أن 

ً حتى في حالات نق�ص البيانات. النظام يمكن �أن يكون فعالّا

�أن  كمنظومتهم  لمنظومة  فيه  يمكن  م�ستقبل  �إلى  الباحثون  ويتطلع 

يتيح  ا�صطناعي  ذكاء  بنظام  التن�س  مباراة  ت�صور  التي  الكاميرات  تزود 

�إمكانية توقع ال�ضربة التالية للاعب وتعقب مجريات المباراة بطريقة �أكثر 

الذكاء  النوع من  ا�ستخدام هذا  �أي�ضًا  للمدربين  للم�شجعين. ويمكن  �إثارة 

الا�صطناعي لتدريب اللاعبين على مبارياتهم المقبلة، في محاولة الدخول 

�إلى عقل الخ�صم قبل مواجهته في الملعب.

جامعة أريزونا تكشف أخطاراً مرتبطة 
بالرحلات الفضائية

نتائجها  ن�شرت  حديثة  درا���س��ة  �أظ��ه��رت 

المبكر  النوم  �أن  كومونيكاي�شن«  »نيت�شر  مجلة 

باكرًا من  الا�ستيقاظ  على  والقدرة  من عدمه 

عدمه عائدة �إلى الجينات التي ت�ؤثر �أكثر من 

350 منها على ال�ساعة البيولوجية.
جامعة  م��ن  وي���دون  مايكل  ال��ب��اح��ث  وق���ال 

�إك�ستر و�أحد معدي الدرا�سة: »تظهر درا�ستنا 

والا�ستيقاظ  المبكر  النوم  �أو  ال�سهر  حب  �أن 

�إلى عوامل جينية«.  منه  عائد في جزء  المبكر 

»حول  المزيد  بمعرفة  الدرا�سة  ه��ذه  وت�سمح 

الآليات التي تحكم ال�ساعة البيولوجية«.

الج�سم  وظائف  البيولوجية  ال�ساعة  وتنظم 

المناعي مرورا  النظام  �إلى  النوم  الرئي�سية من 

من  الكثير  و�أث��ب��ت  والج���وع،  الج�سد  ب��ح��رارة 

انتظامها  ع���دم  ب�ني  راب���ط  وج���ود  الأب���ح���اث 

وبع�ض الأمرا�ض مثل �أمرا�ض القلب وال�سكري 

الحام�ض  بيانات  الباحثون  وحلل  والزهايمر. 

قواعد  من  �شخ�ص  �أل��ف   700 لنحو  ال��ن��ووي 

يقولون  �أ�شخا�ص  جينات  بين  تقارن  بيانات 

�إنهم ي�ستيقظون باكرًا من عدمه، ودر�س ه�ؤلاء 

�شخ�ص  �أل��ف   85 من  �أك�رث  بيانات  ذل��ك  بعد 

�سوار  خلال  من  لديهم  النوم  ع��ادات  �سجلت 

را�صد للحركة، وتمكنوا من تحديد 327 جينة 

ت�ؤثر على النوم فيما كان يعرف 24 منها فقط.

وت�ؤثر هذه الجينات على �ساعة الا�ستيقاظ 

النوم  نوعية  على  ت�ؤثر  لا  �أنها  �إلا  الطبيعي 

وج��ود  �إلى  كذلك  الباحثون  و�أ���ش��ار  وم��دت��ه، 

جينية،  لأ�سباب  م�ؤخرًا  الا�ستيقاظ  بين  رابط 

واحتمال �أكبر للإ�صابة بانف�صام ال�شخ�صية �أو 

تعميق  �ضرورة  على  �شددوا  لكنهم  الاكتئاب، 

هذه الأبحاث.

وقد يكون الا�ستيقاظ باكرًا �سلوكًا �إيجابيًا، 

ذل��ك عائد  ك��ان  �إن  ت��ب��ت  ال��درا���س��ة لم  ل��ك��ن 

�أنم��اط  لأن  ب�ساطة  بكل  �أو  جينية  لأ�سباب 

ب��اك��رًا،  الا�ستيقاظ  م��ع  �أك�رث  متكيفة  الح��ي��اة 

الم��سؤولة  الوحيدة  لي�ست  الجينات  �أن  بيد 

التغذية  تلعب  حيث  الا�ستيقاظ،  �صعوبة  عن 

والتعر�ض لنور ا�صطناعي والعمل والن�شاطات 

دورًا �أي�ضًا.

حب السهر أو النوم المبكر عائد إلى عوامل جينية
على ذمة باحث بجامعة �إك�ستر
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�أظهر تقرير حديث �أن 57 بالمئة 

ات�صال  لديهم  ال��ع��الم  �سكان  م��ن 

ج��ن��وب  ���س��ك��ان  و�أن  ب���الإن�ت�رن���ت، 

الأك�بر  الكتلة  يمثلون  �آ�سيا  �شرق 

ع��ل��ى وج���ه ال���ك���رة الأر����ض���ي���ة من 

ا�ستخدامهم  ���س��اع��ات  ع��دد  حيث 

ب���أي  مقارنة  العنكبوتية،  لل�شبكة 

التقرير  وح�سب  �أخ����رى.  منطقة 

ميل«  »ديلي  �صحيفة  �سلطت  الذي 

احتلت  عليه،  ال�ضوء  البريطانية 

الإمارات �صدارة قائمة الدول فيما 

التوا�صل  مواقع  با�ستخدام  يتعلق 

لااج��ت��م��اع��ي، وت��ن��ب���أ ال��ت��ق��ري��ر ب���أن 

م�ستخدمو  �سيق�ضيه  ال��ذي  الوقت 

في  الإن�ترن��ت  على  الرقمي  ال��ع��الم 

2019، �سيوازي 1.2 مليار �سنة.
ويبلغ متو�سط الوقت الذي يق�ضيه 

جنوب  منطقة  بلدان  من   3 قاطنو 

�شرق �آ�سيا عبر الإنترنت ​​�أكثر من 8 

�ساعات في اليوم، وت�صدرت القائمة 

الفلبين التي يق�ضي فيها الفرد نحو 

10 �ساعات ودقيقتين �أمام الإنترنت 

كل يوم، وفقا للتقرير الجديد.

الم��راك��ز  �إلى  ت��اي�لان��د  وان�ضمت 

�أن  وج���د  ح��ي��ث  الأولى،  الخم�سة 

فيه  ي�ستخدم  الذي  الوقت  متو�سط 

الفرد الإنترنت يبلغ 9 �ساعات و11 

 8 �إندوني�سيا  �سجلت  بينما  دقيقة، 

�ساعات.

المملكة  في  الأ�شخا�ص  ويق�ضي 

المتحدة ما يقرب من 8 �ساعات عبر 

الأميركيون  بينما يم�ضي  الإنترنت، 

8 �ساعات و31 دقيقة.
اليابانيين  �أن  التقرير  و�أظ��ه��ر 

الإنترنت،  على  وق��ت  �أق��ل  يق�ضون 

دقيقة،  و45  �ساعات   3 م�سجلين 

وجاء بعدهم ال�صينيون.

ب��الأرق��ام  ال��درا���س��ة  وا�ستعانت 

ال���ت���ي وف����ره����ا ك����ل م����ن م��وق��ع��ي 

 We Are»و  »HootSuite«

Social«، ومزجت بين الوقت الذي 
الإنترنت  �أمام  الم�ستخدمون  يق�ضيه 

والهواتف  الكمبيوتر  �أج��ه��زة  ع�بر 

الجوالة.

�إفريقيا  جنوب  الفلبين  وتبعت 

وك��ول��وم��ب��ي��ا وال�ب�رازي���ل م��ن حيث 

يق�ضيها  التي  اليومية  ال�ساعات 

على  الإنترنت  ا�ستخدام  في  الفرد 

التقرير  الكمبيوتر.ويك�شف  �أجهزة 

الذي ي�سلط ال�ضوء على ا�ستخدامات 

الإنترنت لعام 2019، �أن 57 بالمئة 

الآن  مت�صلون  ال��ع��الم  ���س��ك��ان  م��ن 

المتو�سط  في  ويق�ضون  ب��الإن�ترن��ت، 

يوميًا. الإن�ترن��ت ​​ على  �ساعة   6.5

ووجد �أن معظم الوقت الذي يق�ضيه 

الم�ستخدمون عبر الإنترنت يتم عبر 

الهواتف  مثل  المحمولة،  الأج��ه��زة 

الذكية والأجهزة اللوحية.

والبلدان الأقل ا�ستخدامًا لو�سائل 

نيجيريا،  هي  لااجتماعية  الإع�لام 

من  ب��الم��ئ��ة   16 ي�ستخدمها  ح��ي��ث 

 12 بن�سبة  كينيا  تليها  ال�����س��ك��ان، 

بالمئة.
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عودة خدمة المكالمات الجماعية على 
»فيس تايم«.. قريباً

�أعلنت »�آبل« �أن خدمة المكالمات الجماعية على تطبيقها »في�س تايم« 

على  لااعتذار  مقدّمة  المقبل،  الأ�سبوع  مج��ددا  الت�شغيل  قيد  �ستو�ضع 

الخلل الأمني الذي دفعها �إلى تعليق هذه الخا�صية.

وجاء في بيان �صادر عن المجموعة الأميركية »�أ�صلحنا الخلل الأمني 

على خواديم �آبل، و�سوف نحدّث البرمجية لو�ضع الخدمة قيد الت�شغيل 

الأ�سبوع المقبل«.

ت�أثروا  الذين  زبائننا  من  لااعتذار  بخال�ص  »نتقدّم  »�آب��ل«:  و�أو�ضحت 

بالعطل ومن كل ه�ؤلاء الذين �أثار هذا الخلل الأمني قلقهم، ون�شكر لكم 

�صبركم«.

المكالمات الجماعية  تعليق خدمة  �إلى  المعلوماتية  ا�ضطر عملاق  وقد 

عبر تطبيق »في�س تايم« م�ؤخراً، ريثما يحدّث نظام الت�شغيل »�آي �أو �إ�س« 

عند كل الم�ستخدمين.

�أ�شخا�ص  لعدة  ت�سمح  التي  لهذه الخا�صية  اكت�شف م�ستخدمون  وقد 

بالتحادث عبر الفيديو، �أنه من الممكن لاا�ستماع �إلى م�ستخدمين وحتى 

ت�صويرهم من دون علمهم.
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»واتساب« إضافات ثورية قادمة في 
2019

ي�ستعد »وات�ساب« للك�شف عن العديد من التحديثات المميزة هذا العام 

التطبيق  لزيادة عدد م�ستخدمي  وذلك  تقنية،  و�شائعات  ت�سريبات  وفق 

البالغ عددهم 1.5 مليار.

في  انتظارها  طال  التي  الموا�صفات  من  المظلم«  »النمط  ميزة  وتعد 

تطبيق المرا�لاست الفورية ال�شهير، وهي التي تجعل قراءة الر�سائل عبر 

»وات�ساب« �أقل �ضررا على �أعين الم�ستخدمين.

و�ستتيح هذه الميزة التي يتوقع دمجها في »وات�ساب« هذا العام بح�سب 

تقرير ن�شرته �صحيفة »ال�صن« البريطانية، قراءة الن�صو�ص البي�ضاء على 

خلفية داكنة اللون.

على  تعمل  »وات�ساب«  ف�إن   WABetaInfo موقع  ذكر  ما  وبح�سب 

نهائيًا  �أن يحدد موعدًا  الكود الخا�ص بهذه الميزة �ضمن تطبيقها، دون 

لإطلاقها، مرجحًا �أن يحدث ذلك العام الجاري.

و�إلى جانب »النمط المظلم«، تعمل »وات�ساب« على �إ�ضافة جديدة تتمثل 

في تمكين الم�ستخدمين من لاا�ستماع �إلى الر�سائل ال�صوتية الواردة �إليهم 

واحدًا تلو الآخر »�آليًا« دون الحاجة �إلى نقر كل واحد منها بعد انتهاء 

ال�سابق.

العام،  هذا  التطبيق  مهمة في  �أمنية  ميزة  �إ�ضافة  �أي�ضًا  المرجح  ومن 

وهي »ب�صمة الإ�صبع«، والتي �ستكون �ضرورية عند فتح التطبيق للتحقق 

غير  �أ�شخا�ص  �أيدي  في  الر�سائل  وقوع  وتجنب  الم�ستخدمين،  هوية  من 

م�صرح لهم بقراءتها.
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»جيوش عدم الإعجاب« تجبر يوتيوب على طلب المساعدة
الفيديو  م�شاركة  خ��دم��ة  ق��ال��ت 

يوتيوب �إنها تريد من �صناع المحتوى 

لمعالجة  �أف��ك��ار  ب��شأن  م�ساعدتها 

المن�صة،  م�شكلات  �أب��رز  من  واح��دة 

وه���ي »ج��ي��و���ش ع���دم الإع���ج���اب« 

ي�سيئون  ال��ذي��ن  الم�ستخدمين  م��ن 

من  الإعجاب«  »ع��دم  زر  ا�ستخدام 

بعينه  فيديو  على  حملة  �شن  خلال 

بالمحتوى  ال�����ض��رر  �إلح����اق  ب��ه��دف 

والقنوات.

�إدارة  ل��ي��ونج، م��دي��ر  ت��وم  وق���دم 

ي���وت���ي���وب، ���ش��رح��اً  الم�����ش��اري��ع في 

ع��ن لاا���س�ترات��ي��ج��ي��ات »ال��ت��ي تمت 

وتناول  خفيف«،  ب�شكل  مناق�شتها 

مو�ضوع »غوغاء عدم الإعجاب«، في 

�إ�صدار حديث من �سل�سلة ال�شركات 

�صناعة  �إلى  يوتيوب  م��ن  الموجهة 

.Creator Insider المحتوى

وتُ��ط��ل��ق ع���ب���ارة »غ���وغ���اء ع��دم 

الإعجاب« على الم�ستخدمين الذين، 

�إن �شعروا بال�ضيق من �صاحب قناة 

�أو فيديو معين، قرروا تنفيذ هجوم 

على  بال�ضغط  يقومون  منظم حيث 

زر ع��دم الإع��ج��اب مما ي���ؤدي �إلى 

الحط من قيمة المحتوى.

التي  الخ��ط��ط  �إن  ل��ي��ونج  وق���ال 

يوتيوب  في  حالياً  تناولها  ي��ج��ري 

منح  تت�ضمن  الح���الي  ال��وق��ت  في 

»لا  �أنهم  اختيار  القنوات  �أ�صحاب 

ي�صبح  وبذلك  التقييمات«،  يريدون 

الإع���ج���اب  وع����دم  الإع���ج���اب  زرا 

الخطط  تت�ضمن  كما  مرئيين،  غير 

مطالبة من يختار »عدم الإعجاب« 

حتى  �أو  ذل��ك،  وراء  ال�سبب  بتبيان 

�إلغاء زر »عدم الإعجاب« تماماً.

وبما �أن �إح�صاءات مقاطع الفيديو 

مهمة ل�صناع المحتوى، ف�إن خيار »لا 

و�إزالة ميزة »عدم  التقييمات«  �أريد 

الإع��ج��اب« يبدو غ�ري ع��ادل وغير 

ديمقراطي بالن�سبة لفريق يوتيوب.

و���س��ل��ط ل��ي��ونج ال�����ض��وء ع��ل��ى �أن 

يوتيوب  في  المنتجات  تطوير  فريق 

ع��دم  �إب�������داء  ح�����الات  �أن  ي�����درك 

الإعجاب لي�ست جميعها من »غوغاء 

عدم الإعجاب«، �إذ �إن بع�ضها يكون 

ينقرون  م�ستخدمون  فهناك  �أ�صلياً، 

رف�ضهم  ع��ن  للتعبير  ال����زر  ع��ل��ى 

�أو  المعلومات  نق�ص  ب�سبب  للفيديو 

لأ�سباب �شرعية �أخرى.

�أن  �إلى  ف�ريج«  »ذا  موقع  و�أ���ش��ار 

�شاهدوا  الذين  القنوات  �أ�صحاب 

زر  يظهر  �ألا  اقترحوا  ليونج  فيديو 

»عدم الإعجاب« �إلا بعد �أن ي�شاهد 

منه،  ج��زءاً  عليه  بالنقر  يرغب  من 

ناجم  النقر  قرار  �أن  يعُرف  وبذلك 

عن التعبير عن الر�أي ولي�س مجرد 

»هجمة غوغاء«.

يوتيوب  من�صة  �إن  ليونج  وق��ال 

ولكن  ف���وري،  تغيير  �أي  ��ري  ل��ن ُجت

بمجرد �أن يقرر فريق المنتج ما يجب 

فعله، �سيعُلن للجميع عن القرارات 

الجديدة.
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جنوب شرق آسيا الكتلة الأكبر في استخدام الإنترنت

»آبل« تصعد معركتها مع »فيسبوك«
اعترفت قوقل �أن �أحد تطبيقاتها 

التي  نف�سها  �آب���ل  �سيا�سات  انتهك 

ا���س��ت��خ��دم��ه��ا ت��ط��ب��ي��ق ف��ي�����س��ب��وك 

ال�شبكة  ب�ني  بم�شاكل  ت�سبب  ال��ذي 

لااجتماعية وال�شركة الم�صنعة لهواتف 

�آيفون، لكن عملاقة البحث �أ�صلحت 

الم�شكلة قبل تفاعل �آبل معها.

و�صعدت �آبل معركتها مع في�سبوك 

بعد �أن ك�شف تقرير �أنها كانت توزع 

 ،Facebook Research تطبيق 

وهو البرنامج الذي �سمح لها بجمع 

ا���س��ت��خ��دام  كيفية  ح���ول  ال��ب��ي��ان��ات 

�شكل  مما  �سري،  ب�شكل  �أجهزتهم، 

�إ�ساءة ب��شأن ا�ستخدام نظام �آبل لتوزيع 

التطبيقات الخا�صة بالموظفين وجمع 

بيانات مو�سعة عن الم�ستخدمين.

الذين  الم�ستخدمين  قوقل  وتدعو 

يبلغون من العمر 18 عامًا و�أكثر »�أو 

13 �إذا كان جزءًا من مجموعة عائلية« 
لتنزيل التطبيق عن طريق رمز خا�ص 

�شهادة  با�ستخدام  الت�سجيل  وعملية 

الم�ؤ�س�سة. وت�سمح �شهادات الم�ؤ�س�سات 

للم�ستخدمين  �آب���ل  �أبطلتها  ال��ت��ي 

التطبيقات  بتثبيت  ال�����ش��رك��ة  في 

الم��رور  دون  مبا�شرة،  وا�ستخدامها 

لرقابة  الذي يخ�ضع  �آبل  عبر متجر 

�صارمة، لكن قواعد �آبل تفتر�ض �أن 

هذه الأن��واع من التطبيقات لا يمكن 

ا�ستخدامها �إلا من قبل الموظفين في 

ال�شركة.وقامت قوقل بتوزيع تطبيقها 

 Screenwise Meter الم�سمى 

بنف�س الطريقة، مما يعني �أنه ب�إمكان 

�إلغاء تراخي�صها للم�ؤ�س�سة، كما  �آبل 

فعلت مع في�سبوك، وهو ما كان يمكن 

�أن يمنع موظفي غوغل من ا�ستخدام 

تطبيقات داخلية معينة، بما في ذلك 

التجريبية من تطبيقات  الإ�صدارات 

 Screenwise آيفون. وجمع تطبيق�

فعله  م���ا  ك���ل  ق��وق��ل  م���ن   Meter
الم�شاركون على هواتفهم مقابل المال، 

وقالت غوغل في بيان: »لا ينبغي �أن 

 Screenwise Meter يعمل تطبيق

ال��ت��ط��وي��ر  ب��رن��ام��ج  iOS بم��وج��ب 
الخا�ص ب�شركة �آبل. كان هذا خط�أ. 

ونحن نعتذر«.

»لقد عطلنا هذا  البيان:  و�أ�ضاف 

هذا   .iOS �أج��ه��زة  على  التطبيق 

ودائ��مً��ا.  تم��امً��ا  اخ��ت��ي��اري  التطبيق 

الم�ستخدمين  مع  �صريحين  كنا  لقد 

لبياناتهم  ا�ستخدامنا  طريقة  ح��ول 

�إمكانية  لدينا  ولي�س  التطبيق،  في 

في  الم�شفرة  البيانات  �إلى  الو�صول 

ويمكن  الأج��ه��زة،  وعلى  التطبيقات 

في  لاا���ش�تراك  �إل��غ��اء  للم�ستخدمين 

البرنامج في �أي وقت«. و�أطلقت قوقل 

 ،2012 ع��ام  في  م��رة  لأول  التطبيق 

 25 الم�ستخدمين  ع��ل��ى  وع��ر���ض��ت 

والذي  لتثبيته،  �أق�صى  كحد  دولارًا 

بك�سب  للم�ستخدمين  الآن  ي�سمح 

يتيح  بينما  و�أجهزة،  هدايا  بطاقات 

البيانات.  وتحليل  م��راق��ب��ة  لقوقل 

و�أع�����ادت ع��م�لاق��ة ال��ب��ح��ث ت�سمية 

العلامة التجارية للبرنامج كجزء من 

 Cross Media Panel برنامجي 

 Google Opinion Rewards و
الذي يكافئ الم�ستخدمين على تثبيت 

�أنظمة التتبع على هواتفهم المحمولة 

الحا�سب  لج��ه��از  ال��وي��ب  ومت�صفح 

وجهاز التوجيه والتلفزيون. وبخلاف 

�صراحة  �أك�رث  قوقل  ف���إن  في�سبوك، 

حول كيفية عمل برامج جمع بيانات 

جمعه  يتم  وما  بها،  الخا�ص  البحث 

كما  مبا�شر،  ب�شكل  ب��ه  يرتبط  وم��ا 

خيار  الم�ستخدمين  التطبيق  يمنح 

»و�ضع ال�ضيف« عندما لا يرغبون في 

�أن �شخ�صًا  �أو  الم��رور،  مراقبة حركة 

�أ�صغر من 13 عامًا ي�ستخدم الجهاز. 

وتقول قوقل �إن التطبيق ي�ساعدها في 

ا�ستخدام  كيفية  حول  المزيد  معرفة 

الأ�شخا�ص للأجهزة المحمولة مقابل 

�أجهزة الحا�سب المحمولة، وا�ستهلاك 

الو�سائط، وا�ستخدام منتجات قوقل.

حول  الت�صريح  عن  �آب��ل  وامتنعت 

�إج��راء  لاتخاذ  تخطط  كانت  �إذا  ما 

�ضد قوقل لانتهاكها القواعد نف�سها 

الذي  الأمر  انتهكتها في�سبوك،  التي 

�أن يلقي عبئًا على تطوير  من ��شأنه 

العمل  وم��وا���ص��ل��ة  ق��وق��ل  منتجات 

اليومي، الذي قد يكون �أكثر �ضرراً من 

مجرد �إزالة طريقة تجمع من خلالها 

معلومات تناف�سية.

alarabiya :الم�صدر

1717  العدد 1331 - الأحد 5 جمادى الآخرة 1440هـ الموافق 10 فبراير 2019م
تقنية



شاشات الأجهزة المحمولة مدمرة لذاكرة الصغار

السجائر الإلكترونية مفيدة لترك التدخين

توقعات باكتشاف السبب الرئيسي للزهايمر قريباً

�أن  ك�����ش��ف��ت درا�����س����ة ح���دي���ث���ة 

فاعلية  �أكثر  الإلكترونية  ال�سجائر 

مرتين تقريبًا في م�ساعدة المدخنين 

ع��ل��ى الإق��ل��اع ع��ن ال��ت��دخ�ني، من 

للنيكوتين  ب��دي��ل��ة  �أخ����رى  و���س��ائ��ل 

المحلاة  والح��ب��وب  اللا�صقات  مثل 

والعلكة.

�شملت  التي  الدرا�سة،  ووج��دت 

قرابة 900 مدخن، �أن 18 بالمئة من 

الإلكترونية  ال�سجائر  م�ستخدمي 

غ�ضون  في  مدخنين  غير  �أ�صبحوا 

ب��الم��ئ��ة ح��اول��وا  ع���ام، م��ق��اب��ل 9.9 

الإقلاع با�ستخدام و�سائل �أخرى.

قال  النتائج،  تلك  على  وتعليقاً 

بجامعة  الباحث  ميت�ش  ريت�شارد 

المتحدة، والذي  بالولايات  مي�شيغان 

ال�سجائر  ح���ول  درا����س���ات  �أج����رى 

في  ي�شارك  لم  ولكن  الإل��ك�رتون��ي��ة، 

رائعة  �أنباء  الدرا�سةالجديدة، »هذه 

يرغبون  ال��ذي��ن  ال�سجائر  لمدخني 

في التوقف عن التدخين، هذا دليل 

مقنع«.

في  ي�ستخدم  لا  التبغ  �أن  ي��ذك��ر 

توجد  ولكن  الإلكترونية،  ال�سجائر 

فيها �سوائل تحتوي على النيكوتين، 

�شكل  على  الم�ستخدم  ي�ستن�شقها 

كبرى  تبغ  ���ش��رك��ات  وتبيع  دخ���ان، 

توباكو  �أمريكان  بريت�ش  مثل  عديدة 

توباكو  وجابان  براند�س  و�إم�ربي��ال 

ال�سجائر الإلكترونية.

من  ال���ع���دي���د  ي��ع��ت�رب  ح�ي�ن  وفي 

ال�سجائر  ا�ستخدام  ال�صحة  خبراء 

الإل���ك�ت�رون���ي���ة و���س��ي��ل��ة ف��ع��ال��ة في 

م�ساعدة المدخنين على الإقلاع عن 

التبغ، �إلا �أن العلماء منق�سمون ب��شأن 

على  المحتملة  و�أ�ضرارها  فوائدها 

ال�صحة العامة.

وقال خبراء م�ستقلون �إن الدرا�سة 

الأحدث، التي مولها المعهد الوطني 

ال�ب�ري���ط���اني ل��ل��ب��ح��وث ال�����ص��ح��ي��ة 

كوين  جامعة  من  باحثون  و�أجراها 

م����اري في ل��ن��دن، ق��وي��ة و�أج��ري��ت 

ب�صورة جيدة.

قد  الأب���ح���اث  بع�ض  �أن  ي��ذك��ر 

�أ�شارت في ال�سابق �إلى �أن ال�سجائر 

المدخنين  ت�ساعد  قد  الإلكترونية 

ال��ت��دخ�ني  وق���ف  �أو  ت��ق��ل��ي��ل  ع��ل��ى 

�أثارت  �أخرى  درا�سات  لكن  نهائيا، 

بين  ا�ستخدامها  ب��شأن  الم��خ��اوف 

المراهقين.

�أك�رب  خ��ام�����س  ال��زه��ايم��ر  يعتبر 

ويك�شف  العالم،  في  الوفاة  �أ�سباب 

�أب��ح��اث  خ�ل�ال  م���ن  الآن  ع��ل��م��اء 

جديدة، عن توقعات ب��شأن اكت�شاف 

ال�سبب الرئي�سي وراء هذا المر�ض.

ن�شرته  متعمق  بحث  وبح�سب 

نوعًا  ف���إن  �ساينت�ست«،  »نيو  مجلة 

مر�ض  في  الم��وج��ودة  البكتيريا  من 

قد  اللثوية«  »بورفيرومونا�س  اللثة 

يكون لها علاقة بتطور الزهايمر.

كيف يحدث الزهايمر؟

ب�سبب  ال��زه��ايم��ر ع��ادة  ي��ح��دث 

تراكم نوعين من البروتين في الدماغ 

وتعمل  و»ال��ت��او«  »الأميلويد«  هما 

ه���ذه ال�ربوت��ي��ن��ات، ع�رب ال�ارتك��م 

الم�����س��ت��م��ر، ع��ل��ى ح��ج��ب ال��رواب��ط 

�إلى  ي�ؤدي  ما  الدماغ،  في  الع�صبية 

حل  في  و�صعوبات  الذاكرة  فقدان 

المملكة  وفي  اللغة،  وكذلك  الم�شاكل 

المتحدة وحدها هناك حوالي 520 

الخ��رف  م��ن  يعانون  �شخ�ص  �أل��ف 

الناجم عن مر�ض الزهايمر.

بكتيريا ذات �صلة

وجدت مجموعة من الأبحاث �أن 

�أن  يمكن  البورفيرومونا�س  بكتيريا 

بالزهايمر في  �شبيهًا  التهابًا  ت�سبب 

الدماغ، وقد وجدت هذه البكتيريا 

في �أدم���غ���ة ال��ن��ا���س ال��ذي��ن ت��وف��وا 

بمر�ض الزهايمر، ولي�س من الم�ؤكد 

في  ال�سبب  ه��ي  ه��ل  اللحظة  �إلى 

هذا المر�ض، �أم �أن ظهورها مرتبط 

الدماغ،  في  ح�صل  الذي  بالت�ضرر 

غير �أن اختبارًا على الفئران �أظهر 

�أن وجودها كان �سابقًا للمر�ض.

الزهايمر يتطور

فيها  تتم  م��رة  �أول  ه��ذه  تعتبر 

الدماغ  في  البكتيريا  ه��ذه  درا���س��ة 

ال���ب�������ش���ري، ع�ب�ر ج��ام��ع��ة و���س��ط 

�أن  وت��ب�ني  ال�ربي��ط��ان��ي��ة،  لانك�شير 

من  يعانون  لا  ال��ذي��ن  الأ���ش��خ��ا���ص 

الزهايمر لديهم �أثر لهذه البكتيريا 

�أن  ويمكن  �أق��ل،  بم�ستويات  ولكن 

لتراكم  عقود  عدة  الأم��ر  ي�ستغرق 

الإ�صابة  وحدوث  والتاو،  الأميلويد 

�أن  الباحثون  ويعتقد  بالزهايمر، 

هذا البحث الحديث يعتبر اختراقًا 

اكت�شاف  ب��اتج��اه  رئي�سية  وخ��ط��وة 

ي�صرون  لكنهم  الم��ر���ض،  م�سببات 

على ال��ق��ي��ام بم��زي��د م��ن الأب��ح��اث 

للت�أكيد.

تقف الثقة بالنف�س عائقًا �أمام كثيرين لتدفعهم نحو التفكير 

ال�سلبي وتعيق تطورهم؛ ما ي�ؤثر �سلبًا في حالتهم النف�سية؛ لذلك 

ي�سرنا �أن نو�ضح في المو�ضوع التالي الطرق الم�ؤدية �إلى تدني الثقة 

بالنف�س، وت�أثيرات تدني الثقة بالنف�س، مزودة بن�صائح لتعزيزها.

نبذة موجزة عن الثقة بالنف�س:

تعرف الثقة بالنف�س ب�أنها نظرة ال�شخ�ص �إلى نف�سه، ومعتقداته 

حيث  ل�شخ�صيته،  والإيجابية  ال�سلبية  والجوانب  قدراته،  حول 

تمنح الثقة بالنف�س المرء نظرة �إيجابية، بينما ي�ؤدي تدنيها �إلى 

نظرة �سلبية تجاه الذات.

�أ�سباب تدني الثقة بالنف�س:

تتعدد �أ�سباب تدني الثقة بالنف�س، وي�أتي من �أهمها التالي:

�أولاً: تجارب في �أثناء الطفولة، حيث قد ي�ؤدي المرور ب�أوقات 

�صعبة، كالتعر�ض للم�ضايقة في المدر�سة �أو م�شاكل عائلية، �إلى 

تدني الثقة بالنف�س، علمًا �أنها قد ت�ستمر �إلى مراحل تالية من 

العمر.

ثانيًا: تجارب الحياة ال�صعبة، فيمكن لبع�ض التجارب ال�صعبة 

ثقته  من  تقلل  �أن  كالإ�صابة بمر�ض مزمن،  المرء،  بها  التي يمر 

بنف�سه.

ثالثًا: بع�ض �سمات ال�شخ�صية، حيث ت�ساعد بع�ض الخ�صائ�ص 

في ال�شخ�صية، كالنزعة �إلى التفكير ال�سلبي، على ت�شويه �صورة 

المرء �أمام نف�سه.

رابعًا: ال�شعور بالاختلاف، فقد ي�ؤدي �شعور المرء بالاختلاف 

�إلى  ما،  بيئة  في  الت�أقلم  على  القدرة  بعدم  ك�شعوره  غيره،  عن 

ت�أثيرات �سلبية ت�شمل نظرته �إلى ذاته.

خام�سًا: تعامل الآخرين، حيث يقلل تعامل الآخرين ال�سلبي مع 

المرء الذي لا ي�شعره بقيمته من ثقته بنف�سه.

ب�أمرا�ض  الإ�صابة  ت���ؤدي  فقد  النف�سية،  الأمرا�ض  �ساد�سًا: 

نف�سية ما �إلى �صعوبة قيام المرء ب�أعماله اليومية، وانعزاله عن 

المجتمع ب�سبب الو�صمة التي ترافق ذلك فت�ضعف ثقته بنف�سه.

�إلى  بالنف�س  الثقة  ت��دني  ي���ؤدي  بالنف�س:  الثقة  ت��دني  ت�أثير 

�أمرا�ض  �إلى  ي�ؤدي  قد  ذلك  ب�أن  علمًا  ال�سلبي،  التفكير  حدوث 

نف�سية، كالاكتئاب والقلق في حال ا�ستمر فترات طويلة، كما قد 

التجارب؛  من  بالخوف  ال�شعور  بالنف�س في  الثقة  تدني  يت�سبب 

ما ي�ؤدي �إلى خوف ال�شخ�ص من تجربة �أ�شياء جديدة، وبالتالي 

في  �سلبًا  في�ؤثر  يريدها  التي  الحياة  على  الح�صول  من  يمنعه 

نف�سيته، كما �أنها ت�ؤدي �إلى العزلة لااجتماعية؛ ما ي�سبب �شعور 

ال�شخ�ص بالوحدة وم�شاكل نف�سية �أخرى، كما ي�سهم تدني الثقة 

في حدوث �سلوكيات �سلبية كالإدمان على المخدرات؛ ما ي�سبب 

م�شاكل نف�سية خطيرة.

ن�صائح لزيادة الثقة بالنف�س:

-1 تخل�ص من الأفكار ال�سلبية التي تراودك عن نف�سك واجعل 

نظرتك �إليها مليئة بالإيجابية قدر لاامكان.

في  تراها  التي  وال�سلبية  الإيجابية  الجوانب  �إلى  تعرّف   2-

نف�سك وحاول التخل�ص من ال�سلبية .

-3 ي�صعب عليك ال�شعور بالثقة �إن �شعرت ب�أنك غير م�ستعد؛ 

لذا يجب �أن تح�ضّر نف�سك لما �ستواجه لتعزز ثقتك بنف�سك.

-4 حدّد لنف�سك �أهدافًا �صغيرة وحققها لتح�سّن من نظرتك 

�إلى نف�سك. 

-5 مار�س �أن�شطة ت�شعرك بال�سعادة، وتعلم �أنك جيد في �أدائها 

لتزيد ثقتك بنف�سك.

�إليها في عملك مثلًا؛ لت�شعر  -6 طوّر مهاراتك كالتي تحتاج 

بثقة وراحة �أكبر في �أثناء القيام بها.

-7 كوّن علاقات اجتماعية �إيجابية مع �أ�شخا�ص ت�شعر بالراحة 

�إيجابيين  �أنا�س  �أكثر مع  وقتًا  التحدث معهم، فكلما ق�ضيت  في 

يقدمون لك الدعم، كلما تح�سنت �صورتك لنف�سك.

يعني  فذلك  تفعله؛  مما  مت�أكدًا  تكون  �أن  على  احر�ص   8-

تقديرك لنف�سك والآخرين، وي�ساعدك ذلك �أي�ضًا على التوا�صل 

مع الآخرين باحترام متبادل.

-9 ح�سّن من مظهرك الخارجي عبر ممار�سة الريا�ضة وتناول 

طعامًا �صحيًا، لما له من �أثر كبير في تح�سين نظرتك �إلى نف�سك .

الم�صدر: تطبيق قريبون من �إعداد: اللجنة الوطنية لتعزيز 

ال�صحة النف�سية

•�إ�شراف اللجنة الدائمة لتعزيز ال�صحة النف�سية بالجامعة 
»تعزيز«

تدني الثقة بالنفس من أجل صحة 
نفسية

للتوا�صل مع الوحدات التي تقدم خدمات ال�صحة النف�سية بالجامعة: 

- وحدة الخدمات النف�سية بق�سم علم النف�س بكلية التربية- هاتف: 0114674801

- مركز التوجيه والإر�شاد الطلابي بعمادة ��شؤون الطلاب- هاتف: 0114973926

- وحدة التوجيه والإر�شاد النف�سي بعمادة ��شؤون الطلاب- هاتف: 0114673926

- الوحدة النف�سية بق�سم علم النف�س بالمدينة الجامعية »طالبات«- هاتف: 0532291003

- ق�سم الطب النف�سي بم�ست�شفى الملك خالد الجامعي- هاتف: 0114672402 

- م�ست�شفى الملك عبدالعزيز الجامعي- هاتف: 0114786100

�أو���ض��ح��ت درا����س���ة ج��دي��دة �أن 

من  الكثير  يق�ضون  الذين  ال�صغار 

التلفزيون  �شا�شات  �أم���ام  ال��وق��ت 

و�أج����ه����زة ال��ك��م��ب��ي��وت��ر ال��ل��وح��ي 

يكت�سبون  لا  قد  الذكية  والهواتف 

ال��ق��در ن��ف�����س��ه م��ن م���ه���ارات حل 

الم�����ش��ك�لات وال��ت��وا���ص��ل ال�لازم��ة 

ممن  بنظرائهم  مقارنة  للمدر�سة 

ال�شا�شات. �أمام  �أقل  وقتًا  يق�ضون 

في  الم�شاركون  الأطفال  وق�ضى 

المتو�سط  في  �ساعة   17 الدرا�سة 

عندما  ال�شا�شات  �أم��ام  �أ�سبوعيًا 

�ساعة  و25  الثانية  �سن  في  كانوا 

الثالث،  العام  بلوغهم  مع  �أ�سبوعيًا 

وي��ت��ج��اوز ه���ذا ك��ث�رًيا ت��و���ص��ي��ات 

الأك����اديم����ي����ة الأم�ي�رك���ي���ة ل��ط��ب 

واح��دة  ���س��اع��ة  بق�ضاء  الأط��ف��ال 

حتى  ال�شا�شات  �أم��ام  يوميًا  فقط 

يكفي  م��ا  ق�ضاء  لل�صغار  يت�سنى 

والتوا�صل  اللعب  في  ال��وق��ت  م��ن 

ومع  رعايتهم  على  القائمين  م��ع 

ماديجان  �شيري  وقالت  نظرائهم. 

وهي  الدرا�سة  في  الباحثين  كبيرة 

م���ن ج��ام��ع��ة ك����الج����اري وم��ع��ه��د 

�ألبرتا  لم�ست�شفى  التابع  الأب��ح��اث 

للأطفال في كندا: »غالبًا ما يكون 

�سلوكًا  ال�����ش��ا���ش��ات  �أم���ام  ال��وق��ت 

من  الكثير  على  ينطوي  لا  �سلبيًا 

قليلة  ف��ر���ص��ا  ويت�ضمن  الح��رك��ة 

ماديجان  و�أ�ضافت  للتعلم«.  للغاية 

يكمن  الم�شكلة  �أن جزءًا من  م�ؤكدةً 

قد  تكون  لا  ال�صغار  �أدمغة  �أن  في 

ال��ك��اف��ي��ة لجعلهم  ب��ال��درج��ة  نم��ت 

يطبقون ما يتعلمونه من ال�شا�شات 

ر�أوا  »�إذا  وتابعت:  ال��واق��ع.  على 

�شخ�صًا ي�ضع مكعبات فوق بع�ضها 

ذلك  ف���إن  ال�شا�شة،  على  البع�ض 

في  ذل��ك  فعل  على  ي�ساعدهم  لا 

ال��واق��ع«. وم��ن الأ���س��ب��اب الأخ��رى 

يق�ضيه  ال��ذي  الوقت  تجعل  التي 

يبطئ  ال�شا�شات  �أم���ام  ال�صغار 

�أن��ه��م ي��ه��درون بذلك  نم��وه��م ه��و 

ا�ستغلالها  يمكنهم  التي  ال�ساعات 

�أو  الملونة  ب��الأق�لام  ال�شخبطة  في 

ت�ساعدهم  التي  الألعاب  ممار�سة 

على تعلم ركل الكرة مثلًا.

و�أ����ض���اف���ت م���ادي���ج���ان: »ه���ذه 

الطفولة  مهمة في مرحلة  المهارات 

المبكرة لأن �إتقان المهارات مطلوب 

النمو،  م��ن  م��زي��د  ي��ط��ر�أ  �أن  ق��ب��ل 

تحتاج للم�شي قبل الرك�ض وتحتاج 

�أن  قبل  الملونة  بالأقلام  للإم�ساك 

ا�سمك«. تكتب 

ون�شرت الدرا�سة في دورية جاما 

لطب الأطفال و�شارك فيها 2441 

و�أجبن على  كندا،  الأمهات في  من 

التي  الزمنية  الفترة  ب��شأن  �أ�سئلة 

م�شاهدة  في  �أب��ن��ا�ؤه��م  يق�ضيها 

مقاطع  �أو  الأف�ل�ام  �أو  التلفزيون 

�أو  الفيديو  �ألعاب  في  �أو  الفيديو 

و�أجهزة  الكمبيوتر  �شا�شات  �أم��ام 

من  وغ�ريه��ا  ال��ل��وح��ي  الكمبيوتر 

الذكية. كالهواتف  الأجهزة 

من  توموبولو�س  �سوزي  وقالت 

ل��لأط��ف��ال  ها�سنفيلد  م�ست�شفى 

ت�شارك  لم  والتي  نيويورك  بمدينة 

الحد  للآباء  »يمكن  الدرا�سة:  في 

من المخاطر �إذا كان المحتوى الذي 

ال�شا�شة  ع��ل��ى  ال��ط��ف��ل  ي�����ش��اه��ده 

و�إذا  تعليمية  �أغرا�ض  وله  ملائمًا 

الم�شاهدة«. الأطفال  �شاركوا 

وتابعت عبر البريد الإلكتروني: 

»ي��ن��ب��غ��ي ع���ل���ى الآب��������اء �إغ��ل��اق 

هناك  يكون  لا  عندما  التلفزيون 

وقبل  الوجبات  و�أثناء  ي�شاهده  من 

ب�ساعة واحدة«. النوم  ميعاد 

درا�سة حديثة تك�شف نتيجة �صادمة
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ال�سعودية بمظاهر طبيعية و�سياحية متنوعة،  العربية  المملكة  تزخر 

وتتربع جزر  وال�شواطئ،  وال�صحاري  والوديان  وال�سهول  ت�شمل الجبال 

�أجمل الجزر في  من  واحدة  باعتبارها  المظاهر  تلك  قمة  فر�سان على 

البحر الأحمر.

تقع جزر فَرَ�سَان جنوب �شرق الجزء الجنوبي من البحر الأحمر, ويبلغ 

عن  وتبعد  ن�سمة,   ٢٣٠٠٠ �سكانها حوالي  وعدد  ٢٦٤ جزيرة,  عددها 

�سواحل جَازَان بحوالي ٤٠ كيلومتراًً، وتمتد مجموعة الجزر بين درجتي 

عر�ض ٢٠ َ ١٦ ْ و ٢٠ َ ١٧ ْ �شمالاً وخطي طول ٢٤ َ ٤١ ْ و ٢٨ َ ٤٢ ْ �شرقاً.

كان  التي  الأفريقي  الجانب  في  دَهْ��لَ��ك  ج��زر  فَرَ�سَان  ج��زر  وتقابل 

في  ال�ل�آليء  عن  بحثاً  واليَمَن  وجَ���ازَان  فَرَ�سَان  جزر  �أه��الي  يق�صدها 

م�صائدها الغنية بالمحار، بالإ�ضافة �إلى ما كانوا يقومون به من ال�صيد 

�إلى �سواحل جزر فَرَ�سَان نف�سها.

وي�ضم �أرخبيل جزر فَرَ�سَان عدداً كبيراً من الجزر من �أكبرها، و�أهمها 

اح، وهي الجزر الوحيدة الم�سكونة  قِيدْ وقُمَّ جزيرة فَرَ�سَان الكبرى وال�سَّ

ب�صفة دائمة من الفَرَ�سَانيين، ويبلغ طول جزيرة فَرَ�سَان الكبرى حوالي 

قِيد طولها  وعر�ضها يتراوح بين ٥ و ٨ كيلومترات، وال�سَّ ٦٦ كيلومتراً 

نحو ٣٥ كيلومتراً وعر�ضها ١٠ كيلومترات.  

المتنزهين  �أو  ال�صيادين  بع�ض  من  ت�سكن  قد  فهي  الج��زر  بقية  �أم��ا 

ولكن لفترة ق�صيرة جداً، وبع�ض الجزر يوجد بها مراكز دائمة ل�سلاح 

في  الزراعة  من  وقليل  ال�سمك  ب�صيد  �سكانها  معظم  ويعمل  الح��دود، 

بع�ض الواحات مثل زراعة الدخن والذرة وال�شمام.

تركي منيف المطيري

كلية العلوم

طابعات  الم�ستقبلية  البناء  طرق  �أح��دث  من 

هذه  ت�ستطيع  حيث  الأب��ع��اد،  ثلاثية  الم��ب��اني 

وتجمع  �ساعة،   48 خلال  منزل  �إنجاز  التقنية 

هذه التقنية بين الجودة والزمن، فبقدر الحاجة 

في  الم�ستدامة  التكنولوجيا  دور  لتفعيل  الما�سة 

»هل  ه��و:  ال�س�ؤال  �أن  �إلا  الإ�سكانية  الم�س�ألة 

من  كثير  منها  تعاني  التي  الإ�سكانية  الم�س�ألة 

�أم  والزمن  الج��ودة  في  تنح�صر  النامية  ال��دول 

�إن ق�ضية الإ�سكان هي ق�ضية �أر�ض وتمويل ثم 

النامية  ال��دول  من  كثير  في  الأر���ض  بناء؟تعتبر 

الح�صول  دون  تعوق  التي  العقبات  �أك�رب  م��ن 

العمرانية  فالمخططات  المي�سر،  ال�سكن  على 

يحول  مما  الأرا���ض��ي  �أ�سعار  من  ترفع  للمدن 

قطعة  على  المحدود  الدخل  ذوي  ح�صول  دون 

�أر�ض لل�سكن في المخططات العمرانية، لذلك لا 

غرابه �إذا وجدنا �أكثر من %50 من �سكان كثير 

المناطق  في  يعي�شون  النامية  البلدان  مدن  من 

الع�شوائية.

�إن ���س��وق ال��ع��ق��ارات في ك��ث�ري م��ن ال��ب��ل��دان 

ال�سكن  على  الح�صول  في  ي�ساعد  لا  النامية 

الأرا���ض��ي،  �سعر  في  الم�ضاربة  ب�سبب  المي�سر، 

-20 يتجاوز  �ألا  يجب  الأر����ض  قطعة  ف�سعر 

ولكن  للمبنى،  الإجمالية  التكلفة  م��ن   30%

�سعر قطعة الأر�ض في كثير من 

 50٪ يزيد على  النامية  البلدان 

في  الفعلية  الم�سكن  تكلفة  م��ن 

�أغلب الحالات.

مي�سراً  ال�سكن  ي��ك��ون  ل��ك��ي 

الم�سكن  �سعر  ي��زي��د  �ألا  ي��ج��ب 

�سنوات   3 لمدة  الفرد  دخل  عن 

رقم  �أعلى  ينتمي  المتو�سط،  في 

ال�سكن  تكلفة  في  عالمي  قيا�سي 

فعلى  ك��ون��غ،  ه��ون��غ  مدينة  �إلى 

�صغيرة،  مدينة  �أنها  من  الرغم 

تكلفة  متو�سط  �أن  وج��د  فقد 

المنزل يبلغ ما يعادل دخل 11.4 �سنة.

الأخرى  الكبيرة  المدن  بع�ض  الم�ؤ�شر في  هذا 

والولايات   ،6.3 لندن   ،6.1 نيويورك  كالتالي: 

المتحدة ككل 3.3. في المملكة العربية ال�سعودية 

لموظف  ال�شهري  ال��رات��ب  متو�سط  �أن   وج��د 

حكومي يبلغ 8000 ريال �سعودي وهو ما يعني 

�سنويًا،  دولار   24000 و  �شهريًا  دولار   2000
للفيلا  دولار   328000 المنزل  �سعر  ومتو�سط 

لل�شقة  دولار   150.000 وح���والي  ال�سكنية 

المواطن  يحتاج  الأرق��ام،  لهذه  ووفقاً  ال�سكنية، 

العادي �إلى دفع دخله بالكامل لمدة 13.6 �سنة 

تكاليف  تحمل  من  يتمكن  حتى 

 6.25 وم���دة  ال�سكنية   الفيلا 

ولا  �صغيرة،  �شقة  ليوفر  �سنة 

مي�سرة،  عقارية  قرو�ض  توجد 

م�صرفية  ق��رو���ض��اً  ه��ن��اك  لكن 

ل�سدادها  طويلة  ف�رتات  ت���أخ��ذ 

الفائدة. ب�سعر 

الأمثل  الخيار  �أن  الخلا�صة 

الإ���س��ك��ان��ي��ة  الم�����س���أل��ة  لتخفيف 

ينح�صر في زيادة الدخل ال�سنوي 

تكاليف  خ��ف�����ض  م���ع  ل��ل�����س��ك��ان 

الوحدة ال�سكنية »بما فيها �سعر 

الأر�ض والمبنى«، بالإ�ضافة �إلى توفير القرو�ض 

العقارية الإ�سكانية المي�سرة لي�صبح �سعر الم�سكن 

لا يزيد عن 3-4 الدخل ال�سنوي. �إذا ما توفرت 

البناء  هذه الظروف ن�ستطيع توظيف تكنلوجيا 

والم���واد  الم��ه��ارات  على  تعتمد  ال��ت��ي  الح��دي��ث��ة 

المباني  طابعات  فيها  بما  الم�ستدامة،  المحلية 

ثلاثية الأبعاد لإنتاج م�ساكن م�ستدامة في زمن 

قيا�سي وبجودة عالية.

�أ. د. عبدالله محمد العابد

�أ�ستاذ الت�صميم العمراني والإ�سكان

كلية العمارة والتخطيط 

م�ضغ  �إلى  ينظر  ال��ع��الم  دول  مختلف  في 

عليه  يوافق  قد  ف��ردي  ت�صرف  ب�أنها  العلكة 

�أما  الآخ��ر،  البع�ض  ي�ستهجنه  وق��د  البع�ض، 

في  العلكة  م�ضغ  يت�سبب  فقد  �سنغافورة  في 

العلكة  م�ضغ  يحظر  ق��ان��ون  فهناك  �سجنك، 

كما   ،1992 عام  منذ  الدولة  �صارم في  ب�شكل 

�أن هناك حظر ا�ستيراد لها.

بم�ضغ  فيها  ي�سمح  التي  الوحيدة  الحالة 

النيكوتين،  علكة  ه��ي  �سنغافورة  في  العلكة 

والتي يمكنك الح�صول عليها من خلال و�صفة 

دولار   1000 بقيمة  غرامة  وهناك  الطبيب، 

�سبب  ويرجع  ال�����ش��وارع،  في  ب�صقها  حالة  في 

لإزالة  الحكومة  تتكبدها  التي  للتكاليف  ذلك 

حذر،  على  كن  �إذن  ال�شوارع.  من  العلكة  �آثار 

بخ�س،  بثمن  بلد  في  ت�شتريه  ال��ذي  فالعلك 

وتجده في مختلف المحلات الكبرى وال�صغيرة، 

فهو  �سنغافورة،  جمهورية  في  كذلك  تجده  لن 

لغرامة  يعر�ضك  وقد  هناك  للم�شاكل  جالب 

ت�صل �إلى �ألف دولار!

تكنولوجيا البناء والإسكان الميسر

1000 دولار غرامة مضغ العلكة

عمرانيات

غرائب حول العالم

264 جزيرة في فرسان

جيولوجيات

لوحة بعنوان:

استشراف 
المستقبل

ذاكرة وطنية
بعيون طلابية

هذا العمل ي�صور الأ�صالة العربية ل�شبه الجزيرة 

العربية، والتي تتج�سد في جميع ما يحمل الجمل 

حيث  بها،  وتعالى  �سبحانه  الله  ميّزه  �صفات  من 

زوّد ج�سمه بقدرات خارقة للعادة تمكنه من التغلب 

على كل م�صاعب ال�صحراء، لذلك لقب »ب�سفينة 

الم�ستقبل  ا�ست�شراف  اللوحة  وت�صور  ال�صحراء« 

وتطلعاته.

رانيا بنت عبدالله المحيميد

جامعة الق�صيم



»التربية البدنية« في ضيافة المكتبة المركزية

قدم ندوة نظمها نادي الإعلام

الغنامي: الإعلام الرقمي صدى 
الصحافة والتلفزيون

مجموعة أركان مكتبية في 
بهو »العلوم«

دورة في »فن إدارة 
الوقت«.. للطالبات

كتبت: �سحر العي�سى

�أقام نادي الإعلام الاثنين الما�ضي عبر من�صته ندوة بعنوان »المذيع 

مقدم  فيها  ا�ست�ضاف  الرقمي«،  الإع�لام  تحول  ظل  في  التلفزيوني 

برنامج ترند ال�سعودية في قناة mbc يو�سف الغنامي.

�إلى  تتجه  ال�سعودية  الكفاءات  �أن  ال��ن��دوة  خ�لال  الغنامي  و�أك��د 

القطاع  ب���أن  منوهاً  الوظيفي،  الأم��ان  �أج��ل  من  الخا�صة  القطاعات 

الخا�ص مثل »mbc« و»روتانا« يجدد نف�سه ب�شكل دوري ويهتم ب�آراء 

المجتمع ويواكب تطلعاتهم ويوافق �أفكارهم، وهذا ما يفتقده التلفزيون 

ال�سعودي.

المقدمة في  الإخ��ب��اري��ة  الم���واد  �أن   mbc قناة  الم��ذي��ع في  و�أ���ض��اف 

التلفزيون �صداها يكون �أعلى في مواقع التوا�صل الاجتماعي.

ال�سيرة  »�صناعة  بعنوان  دورة  �أ. ماجد الجريوي  اختتم  من جانبه 

يومين  م��دار  على  قدمها  للذات«،  الت�سويق  وا�ستراتيجيات  الذاتية 

متتاليين.

كتبت: لارين المطيري

عدة  عر�ض  خلالها  وتم  العلوم  كلية  بهو  في  »ح��رف«  فعالية  �أقيمت 

�أركان مكتبية للكتب العربية القيمة، ومن �ضمن هذه الأركان ركن »متجر 

�صفحات«، وهو عبارة عن متجر �إلكتروني يتوفر به كتب من �أغلب دور 

الن�شر العربية، كما يحر�ص هذا المتجر على �إقامة معار�ض داخل الريا�ض 

وخارجها.

بالإ�ضافة �إلى ركن »بوك ت�شينو«، وهي مكتبة متميزة تهتم بالفئة التي 

�إنها ت�سوق للقراءة �أكثر من الكتب  لا تقر�أ والمبتدئين في القراءة، حيث 

التي تعر�ضها، وتجذب هذه الفئة �إليها من خلال ت�صنيفاتها للكتب، حيث 

الذات،  وتطوير  والروايات  والق�ص�ص  الب�سيطة  العلمية  الكتب  تعر�ض 

الأدوات  �أهم  التي عر�ضت  المكتبية  »�شهلا«  لمن�صة  ركن  هناك  كان  كما 

القرطا�سية والم�ستلزمات المكتبة.

علوم  بكلية  البدنية  التربية  ق�سم  نظم 

زي��ارة  م���ؤخ��راً،  البدني  والن�شاط  الريا�ضة 

لمكتبة الملك �سلمان المركزية، وا�ستمع الطلاب 

خلال الزيارة ل�شرح وافٍ من الأ�ستاذ محمد 

البحث  وطريقة  المكتبة  عن  المنيع  �إبراهيم 

�إلى  وتحويلها  الكتب  ن�سخ  وكيفية  فيها، 

على  ال��ط�لاب  اطلع  كما  �إل��كرت�ون��ي��ة،  ن�سخ 

عدد من ر�سائل الماج�ستير العلمية والبحوث 

البدنية  الرت�ب��ي��ة  مج���ال  في  المتخ�ص�صة 

�أ�ستاذ  مع  ومناق�شتها  الريا�ضية،  والأن�شطة 

محمد  لمجد  الدكتور  لهم  والم��راف��ق  المقرر 

ال�سديري.

رئي�س  اللهيبي  ع��ب��دالله  ال��دك��ت��ور  و�أك���د 

الق�سم على �أن م�شاركة الطلاب الدائمة في 

معرفة  تطوير  ت�سهم في  الزيارات  هذه  مثل 

الطالب وقدرته على البحث.

كتبت: قما�ش المني�صير

ال��وق��ت«  �إدارة  »ف��ن  بعنوان  دورة  م���ؤخ��راً  �أقيمت 

للطالبات، تخللها عدة نقا�شات وم�شاركات من الح�ضور 

وا�ستغلال  الأوليات  وترتيب  الخطط  و�ضع  كيفية  عن 

الوقت في التطوير الذاتي ونتائجه، وكان هناك تركيز 

على تجنب الع�شوائية في العمل وذكر �سلبياتها وت�أثيرها 

المدربات  ال���دورة  ه��ذه  نظمت  والمجتمع.  الفرد  على 

العنود الطبي�شي، نجد الجمعة، تغريد الدبيان.

صوت الصورة

نافذة
نافذة

altayash@ksu.edu.sa

‬المأزق الثقافي للفعاليات العلمية البينية 

د. فهد بن عبدالله الطياش

فرق وبون �شا�سع بين قراءة معلومات جغرافية تك�شف عن ريادة 

معلومات  توظيف  وبين  الخرائط،  ور�سم  الجغرافيا  في  الم�سلمين 

رقمية تفاعلية بين يدي الم�ستخدم، فنحن �أمام مفترق طرق، �إما 

الا�ستمرار في بكائية �ضياع المجد �أو اقتحام معركة الريادة والتميز 

والتناف�س العلمي، بلادنا اختارت التناف�س مثل بقية �شعوب الكون، 

وم�ؤتمر المعلومات الجغرافية نموذج للعديد من الفعاليات العلمية 

بجامعاتنا ال�سعودية التي تخدم هذا الم�سار التناف�سي. ولكن يعيب 

بع�ضها �أنها مح�صورة داخل بع�ض الأق�سام العلمية التي ت�ستطيع 

�أن تمتد خارج الجامعة، ولكن ت�صاب عيونها بالعمى الثقافي عندما 

يتعلق الأمر بالتعاون العلمي البيني مع الأق�سام العلمية والجمعيات 

العلمية الأخرى.

التي  التراكمية  الثقافة  هي  و�إنما  المق�صود  بالأمر  لي�س  وهو   

نحتاج �أن نقف �أمام بع�ض تداعياتها ال�سلبية ودعم مبادرات نوعية 

تفتح �آفاق التعاون بين وحدات الجامعة العلمية دون بخ�س جهود 

الريادة التي تقوم بها وحدة علمية على ح�ساب �صاحب المبادرة، 

�أ�صنفها بجدار ف�صل بني في العقول  �أن  �أكاد  �أو  ممار�سة ثقافية 

قبل الحقول، في�صعب القفز عليه, ويكمن الحل في تحطيمه.  
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#عي�ش ـــــ القانون.. في البجيري

تم خلالها �إزالة �أورام منت�شرة على الغ�شاء البريتوني

باستخدام  متقدمة  جراحية  عملية  نجاح 
المسخن الكيميائي 

كتب: عبدالرحمن المن�صور 

نجح فريق طبي في المدينة الطبية 

�سعود  الملك  بجامعة  الطب  وكلية 

متقدمة  جراحية  عملية  �إج��راء  في 

الغ�شاء  المنت�شرة على  لإزالة الأورام 

الكيميائي  وا���س��ت��خ��دام  الرب�ي��ت��وني 

الجراحي  المنظار  بوا�سطة  الم�سخن 

ذي الفتحة الواحدة.

�إجراء  من  الطبي  الكادر  وتمكن 

تعُد  ال��ت��ي  المتقدمة  العملية  ه��ذه 

الأوائ����ل  وم���ن  الم��م��ل��ك��ة  في  الأولى 

الدكتور  من  الفريق  وتكوّن  عالمياً، 

بكلية  م�ساعد  �أ�ستاذ  التريكي  ثامر 

العامة  الجراحة  وا�ست�شاري  الطب 

وجراحة القولون والم�ستقيم وجراحة 

والدكتور  الطبية،  بالمدينة  الأورام 

�أ���س��ت��اذ م�ساعد  ع��ب��دالله الح��رب��ي 

التخدير  وا�ست�شاري  الطب  بكلية 

بالمدينة  لهما  الم�����س��اع��د  وال��ف��ري��ق 

الطبية الجامعية.

هذا  �أن  التريكي  الدكتور  و�أف��اد 

عن  ع��ادة  يتم  العمليات  من  النوع 

لإجرائها،  البطن  كامل  فتح  طريق 

وير�ت�ت���ب ع��ل��ى ذل���ك زي�����ادة الألم 

و�إن����ه����اك الج�����س��م وفر��ت��ة �أط����ول 

لا����س���ت���ع���ادة الم���ر����ض���ى ن��ق��اه��ت��ه��م، 

والممار�سات  الدرا�سات  �أن  م�ضيفاً 

المناظير  تقنية  تفوق  �أثبتت  الطبية 

الجراحية على الطرق التقليدية في 

ال�شائعة كالمرارة  العمليات  كثير من 

وما �شابهها؛ ولكن في المقابل لم يتم 

الجراحية  المناظير  تقنية  ا�ستخدام 

�أورام الغ�شاء البريتوني  في عمليات 

�شائع،  ب�شكل  الكيميائي  والت�سخين 

الجراحي  المنظار  تقنية  وبالأخ�ص 

يتم  لم  �إذ  ال���واح���دة،  الفتحه  ذي 

ت�سجيل �أي حالة في �أي من المجلات 

الطبية، وبذلك تعد هذه الحالة من 

�أوائل الحالات عالميًا.

ه��ذا  �أن  الرت�ي��ك��ي  د.  و�أ����ض���اف 

مكن  المتميز  الج��راح��ي  الإج�����راء 

ا�ستعادة  م��ن  الله  بف�ضل  المري�ض 

ن��ق��اه��ت��ه ب���وق���ت وج���ي���ز ل��ي��غ��ادر 

�أي��ام،  ثلاثة  غ�ضون  في  الم�ست�شفى 

�أن  في  �أمله  عن  التريكي  د.  وعرب� 

ت�شجيع  في  الإنج�����از  ه���ذا  ي�سهم 

ا�ستخدام  على  المتخ�ص�صة  المراكز 

العمليات  المناظير لإجراء مثل هذه 

ليعم نفعها ب�إذن الله �شريحة �أو�سع 

من مر�ضى �أورام الغ�شاء البريتوني.

م��ن ج��ان��ب��ه �أك���د ال��دك��ت��ور عمر 

الطب  بكلية  م�شارك  �أ�ستاذ  العبيد 

وا�ست�شاري الجراحة العامة وجراحة 

القولون والم�ستقيم وجراحة ال�سمنة، 

والم�ستقيم  ال��ق��ول��ون  م��رك��ز  رئي�س 

هذه  �أن  �إلى  الطبية،  الم��دي��ن��ة  في 

نظراً  النادرة  العمليات  من  العملية 

ل�صعوبتها وما تتطلبه من دقة عالية 

جاء  النجاح  وهذا  متميزة،  ومهارة 

الطبي  بالكادر  ثم  الله  من  بف�ضل 

ليوا�صل  بيننا  بوجوده  نفخر  ال��ذي 

�سل�سلة الإنجازات التي تُ�سجل با�سم 

المجال  في  الغالي  الوطن  هذا  �أبناء 

الطبي  ال�صرح  ه��ذا  وفي  ال�صحي 

ال�شامخ.

ب�����دوره �أ����ش���ار ال���دك���ت���ور خ��ي��ال 

الطب  بكلية  �أ�ستاذ م�شارك  الخيال 

وا�ست�شاري الجراحة العامة وجراحة 

القولون والم�ستقيم وجراحة ال�سمنة، 

رئ��ي���س�� وح����دة الج���راح���ة ال��ع��ام��ة 

�أن  �إلى  الجامعية،  الطبية  بالمدينة 

حققها  ال��ت��ي  المتتالية  النجاحات 

في  ال�سعوديون  والطبيبات  الأطباء 

في  وخا�صة  التخ�ص�صات  مختلف 

المجال الجراحي والإمكانات الكبيرة 

الر�شيدة  حكومتنا  وف��رت��ه��ا  ال��ت��ي 

ودعمها لهذا القطاع، مكنها من �أن 

تكون مرجعية علاجية على م�ستوى 

الفريق  مهنئاً  الحمد،  ولله  المنطقة 

الجراحي على هذا النجاح.
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