
ك���ت���ب���ت: ت������الا ال����دب����ا�����س����ي- ف��ل��وة 

الخليوي- ديما العثمان:

ن��ظ��م الم��ل��ت��ق��ى الإع�ل�ام���ي ن��دوة 

البرنامج  فعاليات  �ضمن  ج��دي��دة 

الجمعية  م��ع  ب��ال�����ش��راك��ة  ال��ث��ق��افي 

والفنون  للثقافة  ال�سعودية  العربية 

ب��ع��ن��وان »الات�����ص��ال ال��ب�ين ث��ق��افي.. 

عالمي«،  �سوق  في  وا�ستثمار  تناف�س 

في  الثقافية  الخيمة  بمقر  وذل��ك 

بالريا�ض،  والفنون  الثقافة  جمعية 

تح���ت �إ�����ش����راف ال���دك���ت���ورة �أم���ل 

فهد  ال��دك��ت��ور  و�إدارة  ال��ت��م��ي��م��ي، 

الطيا�ش، وح�ضور نخبة من �أع�ضاء 

وط�لاب  بالق�سم،  التدري�س  هيئة 

من  وع��دد  البكالوريو�س  وطالبات 

الم��ه��ت��م�ين بم��ج��ال الإع��ل��ام داخ��ل 

الجامعة وخارجها.  تفا�صيل �ص 2

تابعونا على و�سائل التوا�صل الاجتماعي
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0220 03 »ما وراء الدواء« بالبجيريمخاطر البكتيريا المعوية.. الثلاثاء ملتقى »اسأل تنقذ حياة« بمدينة الطالبات.. اليوم

كتب: عبدالرحمن المن�صور

برعاية �صاحب ال�سمو الملكي الأمير في�صل بن بندر 

بن عبد العزيز �أمير منطقة الريا�,ض تنظم جامعة الملك 

�سعود يوم الثلاثاء 12 رجب 1440هـ الموافق 19 مار�س 

2019م حفل افتتاح مبنى كلية التمري�ض.
و�أو�ضح معالي مدير الجامعة الدكتور بدران العمر, 

�أمير منطقة  وت�شريف �سمو  برعاية  �أن الجامعة تفخر 

كلية  �أن  �إلى  لافتًا  الكلية,  مبنى  افتتاح  الريا�ض لحفل 

الطبية  العلوم  كلية  من  ج��زءًا  كانت  �أن  منذ  التمري�ض 

التطبيقية تم�ضي بخطوات حثيثة لبناء جيل من العاملين 

�إلا  الاحتفالية  هذه  وما  التمري�ض،  مجال  في  والقادة 

حيث  �إنج��ازات��ه��ا،  وم�سيرة  الكلية،  ه��ذه  مكانة  لإب��راز 

الريادة  نحو  �سعود  الملك  داعمة لخطوات جامعة  ت�أتي 

�أول عميد  بتعيين  اعتزاز الجامعة  معربًا عن  والتميز، 

لكلية التمري�ض من عن�صر ن�سائي، حيث تعد الدكتورة 

مي الرا�شد �أول عميد لكلية �أكاديمية في الجامعة.

التدري�س  هيئة  �أع�����ض��اء  ك���ادر  زي���ادة  �إلى  و�أ���ش��ار 

الكلية  معيدي  وابتعاث  التمري�ض  كلية  من�سوبي  من 

ومحا�ضريها لا�ستكمال الدرا�سات العليا في التخ�ص�صات 

�إق��رار  تم  كما  وعلومه،  التمري�ض  مج��ال  في  الدقيقة 

 150 بعدد  التمري�ض  المبا�شر لطلاب وطالبات  القبول 

نوعية  قفزة  ي�شكل  العدد  وه��ذا  طالبة،  و160  طالبًا 

والتحاقهم  التمري�ض  �أعداد خريجي  الفجوة في  وت�سد 

ب�سوق العمل بما يحقق ر�ؤية المملكة 2030م في توطين 

الم�ست�شفيات على م�ستوى  كافة  التمري�ض في  تخ�ص�ص 

المملكة.

تفا�صيل �ص3

للتقويم  الوطني  المركز  �أعلن 

والاع��ت��م��اد الأك���اديم���ي م���ؤخ��راً 

ت�����ص��در الج���ام���ع���ة ل��ل��ج��ام��ع��ات 

ال�ب�رام���ج  ع�����دد  ال���وط���ن���ي���ة في 

وقدم  وطنياً،  المعتمدة  الأكاديمية 

م�شيداً  للجامعة  التهاني  المركز 

ب��خ��ط��ة الج���ام���ع���ة، وج��ه��وده��ا 

الم�ستمرة للارتقاء بجودة البرامج 

الأكاديمية.

وك�������ش���ف وك����ي����ل الج���ام���ع���ة 

ال��دك��ت��ور  وال��ت��ط��وي��ر  للتخطيط 

الملك  جامعة  �أن  ع�سيري  يو�سف 

في  نوعياً  �إنج���ازاً  حققت  �سعود 

�أكاديمياً  المعتمدة  البرامج  ع��دد 

م���ن الم���رك���ز ال���وط���ن���ي ل��ل��ت��ق��ويم 

الأك����اديم����ي، حيث  والاع���ت���م���اد 

ت�����ص��درت الج��ام��ع��ة الج��ام��ع��ات 

الوطنية في عدد البرامج المعتمدة 

�أكاديمياً بواقع 47 برنامجاً حتى 

الح��الي  الج��ام��ع��ي  ال��ع��ام  مطلع 

كان  ح�ين  في  1439-1440هـ، 
من  المعتمدة وطنياً  البرامج  عدد 

للتقويم والاعتماد  الوطني  المركز 

الجامعي  العام  حتى  الأك��اديم��ي 

1436-1437ه���������������ـ؛ ه����و 11 
برنامجاً فقط.

تفا�صيل �ص15-14

»جامعتنا« تتصدر الجامعات السعودية 
في البرامج المعتمدة..

الطالبات.. غرة شعبان أسبوع تخرج 
الإعلامي«  »الملتقى 

البين  »الاتصال  ينظم 
الثقافة بجمعية  ثقافي« 

يفتتحه �أمير الريا�ض

�سعود  بن  بنت محمد  ن��ورة  الأم�رية  الريا�ض  منطقة  �أم�ري  ترعى حرم 

للعام  للطالبات  والخم�ينس  الخام�سة  للدفعة  التخرج  �أ�سبوع  �سعود  �آل 

الموافق  1440/8/1هـ  ال�سبت  يوم  وذلك  1440هـ،   -  1439 الدرا�سي 

بالمدينة  الرئي�سي  بالم�سرح  �صباحاً،  العا�شرة  ال�ساعة  2019/4/6م.. 
الجامعية للطالبات.

»سابرا« يبحث دور العلاقات العامة في 
مواجهة الأزمات

 10 و   9 يومي  ال�صناعية  ا�ست�ضافت مدينة الجبيل 

مار�س الجاري فعاليات الملتقى الرابع للجمعية ال�سعودية 

�شعار  والذي حمل  »�سابرا«  والإعلان  العامة  للعلاقات 

»العلاقات العامة والأزمات.. الأدوار والا�ستراتيجيات« 

ورعته الهيئة الملكية بالجبيل، حيث ناق�ش الم�شاركون من 

داخل ال�سعودية وخارجها عدداً من الق�ضايا والموا�ضيع 

المتعلقة بالأزمات وكيفية تعامل �إدارات العلاقات العامة 

والا�ستراتيجيات  التوجهات  ظ��ل  في  معها  والإع�ل�ام 

الحديثة التي ت�شهدها المنظمات الحكومية والأهلية مع 

�سرعة تنقل البيانات والمعلومة وتغير نمط الأزمات عما 

كانت عليه في ال�سابق.

تفا�صيل �ص7

03

فرضية حريق وهمي

الثلاثاء للتمريض..  جديد  مبنى 



تحت رعاية معالي وزير التعليم الدكتور حمد بن محمد �آل ال�شيخ، 

نظم مركز التميز البحثي في تطوير تعليم العلوم والريا�ضيات فعاليات 

�شعار  والريا�ضيات تحت  العلوم  وتعلم  تعليم  الثالث في  م�ؤتمرالتميز 

»جيل مثقف علمياً لاقت�صاد مزدهر« يومي الأربعاء والخمي�س 6 - 7 

رجب 1440هـ بقاعة حمد الجا�سر وب�إ�شراف كلية التربية.

جل�سات  و7  عمل  و15ور�شة  بحثية  م�شاركة   68 الم�ؤتمر  و�شمل 

الدكتور  التربية  كلية  عميد  و�شارك  رئي�سة،  محا�ضرات  و4  علمية 

فهد بن �سليمان ال�شايع برئا�سة جل�سة المتحدث الدكتور نا�صر �صلاح 

بعنوان  كانت  والتي  ببريطانيا  اك�ستر-  جامعة  من  من�صور  الدين 

العلمية«  التربية  منظور  المزدهر:  للاقت�صاد  علميًا  المثقف  »المواطن 

وحلقة نقا�ش بعنوان »دمج الأخلاقيات الإ�سلامية في تدري�س العلوم 

والريا�ضيات«.

الت�أملية في  »الممار�سات  العمل كور�شة  العديد من ور�ش  �أقيم  كما 

عمل  وور�شة  ال�سنيدي،  حمود  مبارك  �سليمان  للدكتور  التدري�س« 

»توظيف التوجهات الحديثة في ف�صول الريا�ضيات بالمرحلة الابتدائية« 

للأ�ستاذ �إبراهيم الح�سين �إبراهيم خليل، كذلك حلقة النقا�ش للأ�ستاذ 

فهد عبدالرحمن الرحيلي والتي كانت بعنوان »تدري�س العلوم في �ضوء 

.»NGSS معايير
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حفل استقبال لمساعد المدير 
التنفيذي بوادي الرياض

»سلسلة آفاق تقنية« تبحث 
مخاطر البكتيريا المعوية.. الثلاثاء

برعاية وزير التعليم

ينظمها المختبر المركزي بمدينة الطالبات

شمل المؤتمر ٦٨ مشاركة بحثية و١٥ورشة عمل و٧ جلسات 
علمية و٤ محاضرات رئيسة

اختتام فعاليات مؤتمر »جيل 
مثقف لاقتصاد مزدهر« بكلية 

التربية

ا�ستقبل مدير ومن�سوبو وادي الريا�ض للتقنية زميلهم المهند�س عثمان 

بن عبدالله ال�شهري الذي تم تعيينة م�ساعدًا للمدير التنفيذي للوادي، 

المهند�س  للوادي  التنفيذي  المدير  بح�ضور  الا�ستقبال  حفل  تنظيم  وتم 

عبدالرحمن بن عمر النوفل ور�ؤ�ساء الأ ق�سام والوحدات، وتمت دعوة 

الزملاء في �شركة وادي الريا�ض ومكتب تحقيق الر�ؤية.

وقد ارتجل المدير التنفيذي للوادي المهند�س عبدالرحمن النوفل كلمة 

له  متمنياً  من خلالها،  فيه  رحب  ال�شهري،  عثمان  بالمهند�س  ترحيبية 

التوفيق في مركزه الجديد، من جانبه �شكر المهند�س عثمان هذه البادرة 

من زملائه بوادي الريا�ض للتقنية، وتمنى �أن يحقق مع الفريق تطلعات 

قيادة الجامعة.

بعمادة  المركزي  المختبر  ينظم 

الطبية  والدرا�سات  العلوم  �أق�سام 

بالمدينة الجامعية للطالبات، يومي 

 12« القادميين  والأربعاء  الثلاثاء 

1440هـ«  رج���ب   13  -

الم��ل��ت��ق��ى ال����ث����اني م��ن 

�آفاق  »�سل�سلة 

متميزة«  تقنية 

تح��������ت ع������ن������وان 

»ال��ب��ك��تري�ي��ا الم��ع��وي��ة.. 

ت���ط���ل���ع���ات م����رج����وة.. 

واع��دة«،  و�أب��ح��اث  مخاطر 

وذلك في م�سرح المختبر المركزي 

الجامعية  المدينة  في   13 بمبنى 

للطالبات.

من  ع����دداً  الملتقى  ويت�ضمن 

وحلقات  العلمية  الم��ح��ا���ض��رات 

المت�سجدات  �آخ��ر  ح��ول  النقا�ش 

الم��ع��وي��ة  ال��ب��ك��تري�ي��ا  في مج����ال 

وتطبيقاتها.

التعرف  �إلى  الملتقى  وي��ه��دف 

المتوفرة  البحثية  التقنيات  على 

بيئة  وخلق  الم��رك��زي،  المختبر  في 

بين  العلمي  للتعاون 

العلماء من 

مخ���ت���ل���ف 

الج��ام��ع��ات 

ال���������س����ع����ودي����ة 

والم�������خ�������تر���ب��� 

الم�����������رك�����������زي، 

�إلى  ب����الإ�����ض����اف����ة 

ت�����س��ل��ي��ط ال�������ض���وء ع��ل��ى 

وعلاقتها  المعوية  البكتيريا 

والتوعية  والمر�ض،  بال�صحة 

البكتيريا  ت��وازن  في  الغذاء  ب��دور 

الم��ع��وي��ة في الج�����س��م، وت��وج��ي��ه 

المهتمات بالتقنيات المتقدمة ب�آلية 

التطبيق البحثي وم�ستلزماته.

بجامعة  الطبية  المدينة  �أطلقت 

ال�صحي  »النوم  حملة  �سعود  الملك 

مع  بالتزامن  الأع��م��ار«  لكل  �صحة 

يوافق  ال���ذي  للنوم  ال��ع��الم��ي  ال��ي��وم 

15من �شهر مار�س برعاية الرابطة 
.»WASM« العالمية لطب النوم

وعدّ مدير المركز الجامعي لطب 

الطبية  المدينة  في  ال��ن��وم  و�أب��ح��اث 

�أحمد  الدكتور  �سعود  الملك  بجامعة 

حدثاً  للنوم،  العالمي  اليوم  باهمام 

يكون  �أن  به  يق�صد  عالمياً،  �سنوياً 

اح��ت��ف��الاً وت���ذكرً�ي�ا ب���أه��م��ي��ة ال��ن��وم 

ق�ضايا  على  للعمل  ودع��وة  للج�سم 

التذكير  مثل  بالنوم،  تتعلق  هامة 

ب���أه��م��ي��ة ال���ن���وم ل��ل�����ص��ح��ة ال��ع��ام��ة 

الجوانب  على  النوم  نق�ص  وت���أثري� 

وت�أثيره على  والتعليمية  الاجتماعية 

حوادث ال�سيارات.

للنوم  العالمي  اليوم  �أن  و�أو���ض��ح 

»النوم  �شعار  تحت  العام  هذا  ي�أتي 

ال�صحي �صحة لكل الأعمار« م�شيراً 

ر�سالة  ير�سل  ال�شعار  هذا  �أن  �إلى 

يح�سن  الج��ي��د  ال��ن��وم  �أن  م��ف��اده��ا 

عام  ب�شكل  وال�صحة  الحياة  نوعية 

لافتاً  العمرية،  الفئات  مختلف  في 

�إلى �أن الفعالية تهدف �إلى التوعية 

العامة  ال�صحة  على  النوم  ب�أهمية 

لكل الأعمار، وتخفيف عبء م�شاكل 

النوم عن المجتمع من خلال التوعية 

ا�ضطرابات  م��ن  الوقاية  وتح�سين 

النوم.

فر�صة  تعتبر  الفعالية  �أن  و�أك��د 

من  النا�س  لعامة  للو�صول  ودع��وة 

الاجتماعي  التوا�صل  و�سائل  خلال 

وغيرها من طرق التوا�صل للتوعية 

لل�صحة  ال��ن��وم  ب�أهمية  وال��ت��ذكري� 

على  ال��ن��وم  نق�ص  وت���أثري�  ال��ع��ام��ة 

ح��ي��اة ال���ف���رد، وت��وع��ي��ة الج��م��ه��ور 

بالأمرا�ض  وتعريفهم  النوم  ب�أهمية 

ال�شائعة كانقطاع النف�س �أثناء النوم 

والأرق ومر�ض زيادة النعا�س وطرق 

وظائف  للنوم  �أن  مبيناً  علاجها، 

�إف��راز  تنظيم  منها  وك��ثري�ة،  مهمة 

النمو  كهرمون  الليل  في  الهرمونات 

المهم لل�صغار.

ا�ضطرابات  �أن  �إلى  النظر  ولفت 

ال���ن���وم ت��ت��ك��ون م���ن �أك�ث��ر م���ن 70 

وانقطاع  ال�شخير  منها  ا�ضطرابًا، 

اللا  والحركات  النوم  �أثناء  التنف�س 

منوهاً  النوم،  �أثناء  والم�شي  �إرادي��ة 

زمالة  �سعود  الملك  جامعة  باعتماد 

 2009 العام  النوم منذ  ا�ضطرابات 

وتخرج منها ما يقارب ع�شرة �أطباء 

ودول  ال�����س��ع��ودي��ة  م��ن  الآن  ح��ت��ى 

الخليج والأردن.

»الطبية« تطلق حملة توعوية بمناسبة اليوم العالمي للنوم
تحت �شعار »النوم ال�صحي �صحة لكل الأعمار«

د. �أحمد باهمام

ك���ت���ب���ت: ت�����الا ال����دب����ا�����س����ي- ف��ل��وة 

الخليوي- ديما العثمان:

ن��دوة  الإعال�م��ي  الملتقى  نظم 

البرنامج  فعاليات  �ضمن  جديدة 

الجمعية  م��ع  بال�شراكة  الثقافي 

ال��ع��رب��ي��ة ال�����س��ع��ودي��ة ل��ل��ث��ق��اف��ة 

البين  »الات�صال  بعنوان  والفنون 

ث���ق���افي.. ت��ن��اف�����س وا���س��ت��ث��م��ار في 

�سوق عالمي«، وذلك بمقر الخيمة 

ال��ث��ق��اف��ة  ال��ث��ق��اف��ي��ة في ج��م��ع��ي��ة 

�إ�شراف  تحت  بالريا�ض،  والفنون 

و�إدارة  التميمي،  �أم��ل  ال��دك��ت��ورة 

وح�ضور  الطيا�ش،  فهد  الدكتور 

التدري�س  هيئة  �أع�ضاء  من  نخبة 

ب��ال��ق�����س��م، وطا��ل��ب وط���ال���ب���ات 

المهتمين  من  وعدد  البكالوريو�س 

جامعة  داخ����ل  الإعا��ل��م  بم��ج��ال 

وخارجها. �سعود  الملك 

ال��دك��ت��ور  ال���ن���دوة  ح��ا���ض��ر في 

مركز  م��دي��ر  ال�����ش��م��راني  ح�����س��ن 

»ل�����س��ان« ج��ام��ع��ة الم��ل��ك ���س��ع��ود، 

الأ�ستاذ  ح�سن  �أروى  وال��دك��ت��ورة 

الإنجليزية،  اللغة  بق�سم  الم�ساعد 

والأ�����س����ت����اذة خ��دي��ج��ة م��ري�����ش��د 

الإعلام. بق�سم  المحا�ضرة 

مكونات النجاح

وجهه  ب��سؤال  ال��ن��دوة  ا�ستهلت 

الدكتور الطيا�ش م�ضمونه »متى بد�أ 

الات�صال البين الثقافي؟« وا�ستعر�ض 

الات�صال  م��ه��ارات  مفاهيم  ب��ع��ده 

�أه��م  �إلى  م�شيراً  عالمياً،  وت���أثري�ه 

ال�سوق  في  الموظف  نجاح  مكونات 

العالمية، و�إلى تزايد �أهمية الات�صال 

البين الثقافي ب�شكل طردي خا�صة 

مع تطور التقنية وتحول العالم �إلى 

قرية كونية.

العربية وال�صينية

ثم قدم الدكتور ح�سن ال�شمراني 

اللغة  »لنتعلم  بعنوان  بحثية  ورق��ة 

�أجاب  ال�صينية«،  زمن  في  العربية 

مفاده  مفتر�ض  ����س��ؤال  ع��ن  فيها 

ال�صينية؟«  اللغة  �أبناءنا  نعلم  »لماذا 

ثم  تعلمُها،  �إيجابيات  م�ستعر�ضاً 

�صرح ب�إدراج اللغة ال�صينية كمقرر 

الم��راح��ل  ج��م��ي��ع  في  م��ق��رري��ن  �أو 

والجامعات  المدار�س  في  التعليمية 

ال�سعودية، لي�س فقط بهدف تعزيز 

العلاقات الثقافية مع دولة ال�صين 

لت�أ�سي�س  و�إنم��ا  فح�سب،  ال�شعبية 

اللغة  يتقنون  المواطنين،  من  �أجيال 

ال�صينية ب�شكل جيد، حتى يمكنهم 

الخبرات  من  الق�صوى  الا�ستفادة 

جميع  في  ال�����ص��ي��ن��ي��ة  والم����ع����ارف 

المجالات م�ستقبلًا.

�إعلانات متعددة الثقافات

�أروى  ال���دك���ت���ورة  ���ش��ارك��ت  ث���م 

تقنعنا  »كيف  بعنوان  بورقة  ح�سن 

الإعا�ل�ن���ات م��ت��ع��ددة ال��ث��ق��اف��ات« 

تح���دث���ت ف��ي��ه��ا ع���ن الإعا�ل��ن����ات 

لي�س  الإب��داع  �أن  م�ؤكدة  التجارية، 

ي�شمل  بل  الأدبية  الكتابة  فقط في 

كما  حياتنا،  في  المجالات  مختلف 

ا�ستعر�ضت مدى ت�أثير الثقافة على 

بعدة نماذج  م�ست�شهدة  الإعلانات، 

ل�شركة »دانكن دونت�س« كمثال لدور 

الثقافة في الت�أثير على الإعلانات.

العالم« »بكل لغات 

ا���س��ت��ع��ر���ض��ت  ال���ن���ه���اي���ة  وفي 

الأ�ستاذة خديجة مري�شد تجربتها 

بكل  »ال�سعودية  لمبادرة  كرئي�سة 

ب�ستة  ب��د�أت  التي  ال��ع��الم«  لغات 

و�صل  حتى  م�ؤ�س�سين  �أ�شخا�ص 

�إلى  وج���ي���زة  فر�ت��ة  في  ع���دده���م 

جميع  في  و�سعودية  �سعودياً   256
با�ستخدام  وذل��ك  العالم،  مناطق 

ال�شعوب  لإق��ن��اع  الناعمة  القوى 

الأخ����رى ب��ال��ر���س��ال��ة الات�����ص��ال��ي��ة 

ل��ل��م��م��ل��ك��ة، م�����س��ت��ع��ر���ض��ة �آل��ي��ات 

���ص��ن��اع��ه الم��ح��ت��وى وتح��وي��ل��ه �إلى 

والإنتاج  المونتاج  الت�صميم  ق�سم 

الترجمة. ثم 

المحيطات« »ثقافات عبر 

فيلم  بعر�ض  ال��ن��دوة  اختتمت 

»ث��ق��اف��ات عرب� الم��ح��ي��ط��ات« من 

العليا  ال��درا���س��ات  طال�ب  �إن��ت��اج 

»�شجاع الحارثي- ماجد الحربي- 

بدر  العيد-  علي  ال�سهلي-  نا�صر 

الزهراني«، والذي تناول الات�صال 

الاختلاف  و�أوج���ه  الثقافات  بين 

بين كل ثقافة.

الأقسام الإنسانية تشارك في ندوة »الاتصال 
البين ثقافي« بجمعية الثقافة

�ضمن فعاليات البرنامج الثقافي للملتقى الإعلامي

د. الطياش: تتزايد أهمية 
الاتصال البين الثقافي مع 

تطور التقنية وتحول العالم 
لقرية كونية

د. الشمراني: إدراج الصينية 
لجميع المراحل لا يستهدف 
تعزيز العلاقات الثقافية مع 

الصين وحسب

د. أروى: الاختلاف في 
الكتابة الإعلانية متنوع 
وأهمها على مستوى 
التواصل في المجتمع

أ. خديجة: نستخدم القوى 
الناعمة لإقناع الآخر بأننا 
موجودون ولا نبالغ في 

الرسالة الاتصالية

ح�ضور الندوة 

ا�ستقبال م.عثمان ال�شهري

المتحدثون في الندوة 



17 3أخبار  العدد 1336 - الأحد 10 رجب 1440هـ الموافق 17 مار�س 2019م

نفذت فر�ضية حريق وهمي و�إخلاءً بمبنى الإدارة العامة

ت�ضم 11 قاعة ومدرجين ومركزين �أكاديميين ومكتبة ومركز »BLS« للتعلم والتدريب

د. الفقير يحاضر في 
معرض الكتاب

ع�ضو  الفقير،  ب��در  د.  يلقي 

هيئة التدري�س بق�سم الجغرافيا، 

عنا�صر  »دور  بعنوان  محا�ضرة 

�إثراء  في  الجغرافية  ال�شخ�صية 

العربية  للمملكة  الأثرية  القيمة 

ال�سعودية»، وذلك �ضمن الفعالية  

لمعر�ض  الم�����ص��اح��ب��ة  ال��ث��ق��اف��ي��ة 

في  الريا�ض،  مدينة  في  الكتاب 

م�ساء  من  الثامنة  ال�ساعة  تمام 

الأرب����ع����اء 1440/7/13ه���������ـ، 

عن  2019/3/20م،  الم��واف��ق 

العربية  للمملكة  الأثرية  القيمة 

البحرين،  ومملكة  ال�سعودية 

ال�شيخ  الفعالية  في  وي�����ش��ارك 

�أح��م��د ب��ن خ��ل��ي��ف��ة، وال��دك��ت��ور 

�سعيد بن فايز ال�سعيد.

اليوم الطالبات  بمدينة  حياة«  تنقذ  »اسأل  ملتقى  انطلاق 
تحتفل  والأمن«  »السلامة 

المدني للدفاع  العالمي  باليوم 

�أمن و�سلامة من�سوبيها وال�سعي  انطلاقاً من حر�ص الجامعة على 

بالتعاون مع المديرية  �أف�ضل معايير ال�سلامة في من��شآتها  �إلى تطبيق 

بوكالة  والأم��ن  لل�سلامة  العامة  الإدارة  نفذت  المدني،  للدفاع  العامة 

الإدارة  مبنى  في  و�إخ�الء  وهمي  حريق  فر�ضية  للم�شاريع  الجامعة 

العامة »19« يوم الأحد الما�ضي 1440/7/3هـ ال�ساعة الحادية ع�شرة 

خالد  الملك  م�ست�شفى  و�إ�سعاف  المدني  الدفاع  فيها  �شارك  �صباحاً، 

الجامعي بح�ضور معالي مدير الجامعة الدكتور بدران العمر والعميد 

خالد الحرقان مدير �إدارة الدفاع المدني بمدينة الريا�ض، وبمتابعة من 

الدكتور عبدالله ال�صقير وكيل الجامعة للم�شاريع، وتم خلالها �إخلاء 

ما يقارب من 700 �شخ�ص  خلال »3« دقائق.

�ضمن  ت�أتي  الفر�ضية  هذه  �أن  ال�صقير  عبدالله  الدكتور  و�أو�ضح 

مع  التعامل  على  من�سوبيها  لتدريب  �سعود  الملك  جامعة  ا�ستراتيجية 

لديهم خا�صة في  الأمني  الوعي  وتعزيز  والأزم��ات  الطارئة  الح��الات 

مجال ال�سلامة ومكافحة الحرائق والإنقاذ.

كما �أكد الأ�ستاذ مو�سى بن عبدالله قحل مدير عام الإدارة العامة 

لدى  ال�سلامة  ثقافة  لن�شر  الإدارة  �سعي  الجامعي  والأم��ن  لل�سلامة 

من�سوبي الجامعة وتعريفهم بالت�صرف ال�صحيح في الحالات الطارئة 

م�ستوى  ورف��ع  والم���رور  والأم���ن  ال�سلامة  من�سوبي  ت��دري��ب  وك��ذل��ك 

الا�ستجابة والا�ستعداد لمواجهة مثل هذه الحالات.

و�أ�ضاف الأ�ستاذ �سند العنزي مدير �إدارة ال�سلامة �أن الحرائق من 

المخاطر التي تهدد المن��شآت والتي لا يمكن التنب�ؤ بها كما �أن نتائجها 

التدافع  ب�سبب  كانت  من �ضحايا حوادث الحرائق  كثيراً  و�أن  كارثية، 

�أثناء الخروج، لذا �أعدت �إدارة ال�سلامة خطط الإخلاء وعملت على 

تنفيذها بالتعاون مع الدفاع المدني للتدريب على كيفية الإخلاء ب�شكل 

�آمن.

كلية  مبنى  افتتاح  يرعى حفل  الرياض  منطقة  أمير 
الثلاثاء التمريض.. 

تحت رعاية معالي مدير الجامعة 

ينطلق  ال��ع��م��ر  ب�����دران  ال���دك���ت���ور 

»ا��سأل  التوعوي  التثقيفي  الملتقى 

الجامعية  المدينة  في  حياة«  تنقذ 

رجب   10 الأح��د  اليوم  للطالبات 

م��ار���س   17 الم����واف����ق  1440هـ 
2019م ويمتد ليومين.

لتطلعات  تحقيقاً  الملتقى  وي�أتي 

الوطني  التحول  برنامج  الوطن في 

2030، والر�ؤية الم�ستقبلية لجامعة 
الملتقى  ي��ق��وم  حيث  �سعود  الم��ل��ك 

ب�إدخال الزوار بتجربة فريدة داخل 

الاف�رتا���ض��ي،  الم�ست�شفى  �أروق����ة 

ل��ت��م��ك��ي��ن��ه��م م����ن م���ع���رف���ة ك��ام��ل 

حقوقهم  وواجباتهم.

من  ع��دد  الملتقى  ي�صاحب  كما 

يديرها  التي  الح��واري��ة  الجل�سات 

مج��الات  في  المخت�صين  م��ن  نخبة 

بذلك  الجامعة  وت�سعى  مختلفة، 

بتوعية  ال�صحية  الرعاية  لتح�سين 

خلال  الهامة  بالأ�سئلة  الجمهور 

رحلة العلاج وكذلك بخدمات وزارة 

الخدمات  ك��ف��اءة  وزي���ادة  ال�صحة، 

الطبية ب�شقيها الوقائي والعلاجي.

كتب: عبدالرحمن المن�صور

برعاية �صاحب ال�سمو الملكي الأمير في�صل بن بندر 

تنظم جامعة  ال��ري��ا���ض,  منطقة  �أم�ي�ر  العزيز  عبد  ب��ن 
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مار�س 2019م حفل افتتاح مبنى كلية التمري�ض.

فخر واعتزاز

وبهذه المنا�سبة �أو�ضح معالي مدير الجامعة الدكتور 

بدران العمر, �أن الجامعة تفخر برعاية وت�شريف �سمو 

لافتًا  الكلية,  مبنى  افتتاح  الريا�ض لحفل  منطقة  �أمير 

�إلى �أن كلية التمري�ض منذ �أن كانت جزءًا من كلية العلوم 

الطبية التطبيقية تم�ضي بخطوات حثيثة لبناء جيل من 

العاملين والقادة في مجال التمري�ض، وما هذه الاحتفالية 

�إنجازاتها، حيث  الكلية، وم�سيرة  �إلا لإبراز مكانة هذه 

الريادة  نحو  �سعود  الملك  داعمة لخطوات جامعة  ت�أتي 

عميد  �أول  بتعيين  الجامعة  اعتزاز  عن  معربًا  والتميز، 

لكلية التمري�ض من عن�صر ن�سائي، حيث تعد الدكتورة 

مي الرا�شد �أول عميد لكلية �أكاديمية في الجامعة.

قبول مبا�شر

و�أ�شار معاليه �إلى زيادة كادر �أع�ضاء هيئة التدري�س 

الكلية  معيدي  وابتعاث  التمري�ض  كلية  من�سوبي  من 

ومحا�ضريها لا�ستكمال الدرا�سات العليا في التخ�ص�صات 

�إق��رار  تم  كما  وعلومه،  التمري�ض  مج��ال  في  الدقيقة 

 150 بعدد  التمري�ض  وطالبات  المبا�شر لطلاب  القبول 

نوعية  قفزة  ي�شكل  العدد  وه��ذا  طالبة،  و160  طالبًا 

والتحاقهم  التمري�ض  �أعداد خريجي  الفجوة في  وت�سد 

ب�سوق العمل بما يحقق ر�ؤية المملكة 2030م في توطين 

م�ستوى  على  الم�ست�شفيات  كافة  التمري�ض في  تخ�ص�ص 

المملكة.

11 قاعة
و�أفاد �أن المبنى الجديد للكلية ي�ضم 11 قاعة درا�سية 

التعليم  في  العالمية  الج��ودة  معايير  �أعلى  وفق  مجهزة 

والتدريب الذكي، ومدرجين، ومركزين �أكاديميين �أحدهما 

مركز الكفاءات التعليمية وي�ضم مركز اختبارات، ووحدة 

تعلم،  وم�صادر  �أكاديمي  �إر�شاد  ووح��دة  التعليم،  دعم 

ويتكون  الإكلينيكية،  الكفاءات  مركز  عن  عبارة  والآخر 

من 8 معامل �إكلينيكية تعليمية ومركز للمحاكاة م�صممة 

الم�ست�شفيات  في  الإكلينيكية  الممار�سة  واق��ع  لتحاكي 

والم�ؤ�س�سات ال�صحية, كما يوجد في مبنى الكلية مكتبة 

ومركز  تخ�ص�صية،  تعليمية  بم�صادر  مجهزة  للطلاب 

ومكاتب مجهزة  والتدريب،  للتعلم   »BLS« الحياة  دعم 

ترفيهية  وقاعة  والإداري��ي�ن،  التدري�س  هيئة  لأع�ضاء 

للطلاب تحتوي على �أحدث و�سائل الترفيه التي تتنا�سب 

مع احتياجات الطلاب.

4 �أق�سام
�أق�سام   4 ت�ضم  التمري�ض  كلية  �أن  معاليه  و�أب���ان 

الباطني  التمري�ض  ق�سم  وه���ي:  رئي�سة  �أك��اديم��ي��ة 

وق�سم  والطفولة،  الأمومة  �صحة  وتمري�ض  الجراحي، 

والعقلية،  النف�سية  وال�صحة  المجتمع  �صحة  تمري�ض 

تقدم  الكلية  �أن  مبينًا  التمري�ض،  وتعلم  �إدارة  وق�سم 

الدرجة  فيه  الطالب  يمنح  حيث  البكالوريو�س  برامج 

في التمري�ض العام، وبرنامج ماج�ستير ويقدم 7 برامج 

الباطني  تمري�ض  التمري�ض:  وتعلم  و�إدارة  كتمري�ض 

وتمري�ض  الطفولة،  �صحة  وتمري�ض  للكبار،  الجراحي 

�صحة  وتمري�ض  القبالة،  وتمري�ض  الأم��وم��ة،  �صحة 

المجتمع، وتمري�ض ال�صحة النف�سية والعقلية، كما تمنح 

الكلية درجة الدكتوراه في فل�سفة التمري�ض، وهو برنامج 

الدكتوراة الأول والوحيد في المملكة.

كوادر وطنية

الدكتورة  التمري�ض  كلية  عميدة  نوهت  جانبها  من 

مي الرا�شد �إلى �أن ت�شريف �سمو �أمير منطقة الريا�ض 

الدولة  اهتمام  على  وت�أكيدًا  الكلية  لمن�سوبي  فخرًا  يعد 

تطوير الخدمات  ��شأنه  من  ما  كل  - في  الله  رعاها   -

الكلية تهدف  �أن  �إلى  البحثية، م�شيرةً  العلمية والطبية 

في  عالية  كفاءة  ذات  تمري�ضية  وطنية  ك��وادر  لإع��داد 

رعاية المر�ضى م�ؤهلة علميًا لممار�سة المهنة في الم�ؤ�س�سات 

و�إعداد برامج  المتعددة،  ال�صحية والخدمات المجتمعية 

والتي  ال�صحية  الم�شكلات  مع  التعامل  مهارات  تطوير 

تمكن الطلبة من �إدراك وتحليل وتف�سير حالات المر�ضى، 

وتنمية قدرة الحكم على الحالات ال�سريرية من خلال 

الا�ستق�صاء العلمي والتفكير النقدي والتحليل المنطقي 

الم�ستمر  التعلم  مهارات  وتطوير  البراهين،  على  المبني 

ال�شخ�صي والمهني من خلال م�سايرة التقدم.

تعليم وتدريب

ما  �أن  الرا�شد  الدكتورة  �أك��دت  ت�صريحها  ختام  وفي 

حر�ص  يعك�س  والنماء،  الخير  عهد  في  المملكة  به  تمر 

واهتمام حكومة خادم الحرمين ال�شريفين على تحقيق 

نه�ضة �شاملة في كافة القطاعات ومنها قطاعا التعليم 

على  بالنفع  تعود  تنموية  م�شاريع  خلال  من  وال�صحة، 

مدير  معالي  حر�ص  مثمنةً  الغالي،  وطننا  وبنات  �أبناء 

معربةً  الم�شروع،  هذا  مراحل  لكافة  ومتابعته  الجامعة 

جهودهم  على  الكلية  لمن�سوبي  وتقديرها  �شكرها  عن 

في  جديدة  مرحلة  تحقيق  في  �أ�سهمت  التي  المخل�صة 

ال�صحي في هذا  والتدريب  والبحثي،  التعليمي،  المجال 

التخ�ص�ص على مختلف الم�ستويات العلمية و الأكاديمية.

د. الفقير



كتبت: دلال الجريذي 

نظم ن���ادي الاح��ت��ي��اج��ات الخ��ا���ص��ة ب��ال��ت��ع��اون ورع��اي��ة م��رك��ز عبور 

للت�أهيل فعالية »لنتحد من �أجل التوحد«، وذلك يوم الأحد ٣ مار�س �أمام 

المكتبة المركزية من ال�ساعة التا�سعة حتى الواحدة ظهرًا.

وقد جاء تنظيم هذه الفعالية انطلاقاً من نتائج التغريدة التي ن�شرها 

الكافي  الوعي  لديه  المجتمع  بنظرك  »هل  وم�ضمونها  تويتر  النادي على 

بالتعامل مع ذوي ا�ضطراب التوحد« وكانت الإجابات لا بن�سبة ٨٢٪، نعم 

بهذا  الطالبات  لتوعية  الفعالية  هذه  النادي  ونظم   .٪٦ �أعلم  ولا   ،٪١٨

التي  والألعاب  التوحد  با�ضطراب  العام  التعريف  الا�ضطراب من خلال 

ترتكز على الإدراك والإح�سا�س، و�أركان �أخرى للت�صوير وو�ضع ب�صمة من 

�أجل الاتحاد من �أجل التوحد.

الجامعية  بالمدينة   »KSU Movement« الحركة  مبادرة  نظمت 

الريا�ض  فريق  مع  وبالتعاون  للمر�أة،  العالمي  اليوم  مع  وتزامناً  للبنات 

للجري ومجموعة من الأندية الريا�ضية الن�سائية مارثون ٥ كيلو »جري/

م�شي« للتوعية ب�أهمية �صحة المر�أة في هذا اليوم.  

المرزوقي،  بنت عبدالرحمن  الدكتورة مزنة  المبادرة  م�ؤ�س�ستا  و�أ�شارت 

محمد  بنت  ريم  �أ�ستاذة  المجتمع،  �صحة  علوم  بق�سم  م�ساعد  �أ�ستاذ 

الطبية  العلوم  كلية  في  الطبية  المختبرات  بق�سم  محا�ضر  الخمي�س، 

التطبيقية، �إلى �أن المبادرة التي تم ا�ستحداثها العام الما�ضي ك�أول مبادرة 

الجري  ريا�ضة  ممار�سة  على  الت�شجيع  �إلى  تهدف  �سعودية  جامعة  في 

والم�شي للن�ساء وتجمع هواة الريا�ضة و محترفاتها من داخل حرم جامعة 

الملك �سعود ومن خارجها من مواطنات ومقيمات في منطقه الريا�ض. 

وجود  �أن  للجري  الريا�ض  فريق  كابتن  مغازل،  �أمل  الأ�ستاذه  وذكرت 

الم�ساحات الوا�سعة بالحرم الجامعي و�أجواء الت�شجيع والحما�س تزيد من 

متعة الجري، علمًا ب�أن فريق الريا�ض للجري يرك�ضون ب�شكل �أ�سبوعي في 

الأماكن العامة ولم تمنعهم العباءة من ممار�سة الجري في الهواء الطلق، 

وخليجية  �سعودية   ٣٠٠ حوالي  الن�ساء  من  العديد  م�شاركة  �إلى  م�شيرة 

وعربية وعدد من الجاليات الأجنبية.

وعبر عدد من الم�شاركات عن ا�ستفادتهن من هذه المبادرة م�ؤكدات �أن 

ال�صحة  لتعزيز  الوعي وح�سب، ولكن  ن�شر  الهدف منها لا يقت�صر على 

العامة ون�شر نمط الحياة ال�صحية.
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التاريخية« البحوث  كتابة  »مهارات  في  تدريبية  ورشة 

بمبادرة  يشارك  والموهوبين«  »المتفوقين  برنامج 
مسؤوليتي« »مستقبلي 

للمتفوقين جلسة مع خبير »14« ولقاء مع عالم »12« 

بقسم  التقليدي«  الزي  مع  »رحلة 
إدارة موارد التراث

نظم مركز الملك �سلمان لدرا�سات 

وح�ضارتها  العربية  الجزيرة  تاريخ 

وطالبات  ل��ط�الب  تدريبية  ور���ش��ة 

ال���درا����س���ات ال��ع��ل��ي��ا في ال��ت��اري��خ 

البحوث  كتابة  في  »مهارات  بعنوان 

خالد  الدكتور  قدمها   التاريخية« 

البكر ع�ضو هيئة التدري�س بجامعة 

الملك �سعود.

بد�أت الور�شة بالترحيب بالدكتور 

ثم   الم�شاركين  والطالبات  والطلاب 

�أهمية  ع��ن  البكر  الدكتور  تح��دث 

الم��و���ض��وع  ولادة  وك��ي��ف��ي��ة  ال��ور���ش��ة 

وذكر  والطالبات،  للطلاب  البحثي 

يبد�أ  الطالب  �أن  ال�شائع  الخط�أ  �أن 

بعد  البحث  مو�ضوع  في  بالتفكير 

الاختبار ال�شامل وهذا خط�أ.

لدى  ي��ك��ون  �أن  يجب  �أن���ه  وذك���ر 

الباحث قلق معرفي با�ستمرار ويجب 

العلمية  والق�ضايا  الم�شاكل  �إث���ارة 

عليه  يجب  الباحث  و�أن  با�ستمرار، 

يخلق  �أن  بم��و���ض��وع  يفكر  حينما 

الت�سا�ؤلات  وهذه  �صعبة،  ت�سا�ؤلات 

يكون فيها ��سؤال كبير يجب �أن يكون 

حا�ضراً و�أن يج�سد في البحث.

وذك���ر م��ث��الاً ح���ول الم�����س��اج�الت 

المن�صور  جعفر  �أب���ي  ب�ني  المكتوبة 

ومحمد النف�س الزكية، وذكر ظهور 

الإعلامي  ال�صراع  من  جديد  قرن 

ظهور  ��ا  و�أي�����ضً ال�سيا�سي  وال��ن��زاع 

نزاع �سيا�سي جديد بين بني ها�شم 

هذه  قيمة  ر�صد  و�أو�ضح  �أنف�سهم. 

العبارات  ت�أ�سي�س  في  الم�ساجلات 

هو  الم�ساجلات  ه��ذه  م��ن  وال��ه��دف 

قيمة  ر���ص��د   – ال�����ش��رع��ي��ة  غ��ر���س 

الم�ساجلات ال�شرعية وال�سيا�سية.

��ا ع��ن ال��درا���س��ات  وتح���دث �أي�����ضً

ال�سابقة، وهي في الحقيقة درا�سات 

حديثة »مراجع«، �إما ر�سائل جامعية 

�أو م�ؤلفات �أو مقالات علمية ن�شرت 

ولي�س  محكمة  علمية  مج�الت  في 

يتعامل  �أن  ي��ج��ب  و�أن����ه  ���ص��ح��اف��ة، 

ال�سابقة  ال��درا���س��ات  م��ع  ال��ب��اح��ث 

جمع  مرحلة  عن  بناءً  نقده  ويكون 

ي�صاحبها  �أن  وي��ج��ب  الم��ع��ل��وم��ات 

تعليقات وملاحظات.

وحول الن�ص في الم�صدر التاريخي 

 – خبر   – �أنه يتكون من »ر�أي  ذكر 

وثيقة« والم�أمول من الباحث �أن يفرق 

بينها ويكون عنده مهارة في التفريق، 

التلخي�ص  �أهمية  ع��ن  تح��دث  كما 

و�أ�شار �إلى �أنه لابد �أن يقر�أ الباحث 

له  وي���ك���ون  الأدب  في  ال��ت��اري��خ��ي 

قامو�سه الخا�ص بالكتابة حتى تكون 

كتابته فاخرة.

الطلاب  خالد  الدكتور  ونا�شد 

»العكازات  عن  بالابتعاد  والطالبات 

اللغوية«، وهي عدم قدرته على بناء 

بها  ويو�ضح  تاريخية  بحثية  جملة 

الخاتمة  في  كنقاط  النتائج  و�ضع 

الكتابة  مهارة  لديك  تكون  �أن  يجب 

باللاحق  ال�سابق  تربط  كيف  وتعلم 

والابتعاد عن العكازات اللغوية .

وللتحرير  للتحليل  �أي�ضًا  تطرق 

وال�����ص��ي��اغ��ة والأم����ان����ة ال��ع��ل��م��ي��ة 

من  الكامل  والتجرد  والمو�ضوعية 

الإ�سراف في  وعدم  والميول  الأهواء 

القدح والمدح والابتعاد عن الغمو�ض، 

التاريخ  كتابة  ال�سجع في  وحذر من 

كما  يحتمل«،  لا  »التاريخ  �إن  قائلًا 

تحدث عن الملاحق، وقال »يجب �أن 

يكون فيها �إ�ضافة �شيء جديد غير 

م�ألوف«.

المتفوقين  الطلبة  برنامج  �شارك 

»م�ستقبلي  م��ب��ادرة  في  والم��وه��وب�ني 

م��سؤوليتي«، وذلك يوم الخمي�س ٣٠ 

جمادى الآخرة ١٤٤٠هـ، في مدار�س 

بمحافظة  الحربية  بالكلية  الأبناء 

العيينة، وهي �ضمن برنامج الإر�شاد 

الم��ه��ن��ي وال��ت��ع��ل��ي��م��ي ل��ت��ف��ع��ي��ل دور 

الجامعات.

المعلمة  فكرة  المبادرة  كانت  وقد 

ريا�ضيات  معلمة  الح�سين  �شيخة 

قامت  حيث  الأب���ن���اء،  م��دار���س  في 

في  للطالبات  عمل  ور���ش  بتن�سيق 

بداية  من  العامة  الثانوية  مرحلة 

لتثقيفهن  الثاني  الدرا�سي  الف�صل 

بالدرا�سة الجامعية، وكيفية اختيار 

التخ�ص�صات المنا�سبة.

مرحلة  طالبات  الملتقى  ح�ضر 

الثانوية العامة وموجهات من وزارة 

ومن  الم��در���س��ة،  ومعلمات  التعليم، 

البرنامج  مثّلت  �سعود  الملك  جامعة 

الأ�ستاذة مو�ضي الري�س، كما ح�ضر 

ممثلات من ق�سم القبول والت�سجيل 

بالجامعة.

 بد�أ اللقاء بكلمة ترحيبية وتلاوة 

ثم  الحكيم  الذكر  �آي��ات  من  عطرة 

ال�سلام الملكي وكلمة مديرة المدر�سة، 

ونتائج  عر�ض مح��اور  تم  ذلك  بعد 

للطالبات،  �أق��ي��م��ت  ال��ت��ي  ال��ور���ش 

و����ش���ارك مم��ث�الت الج��ام��ع��ة من 

القبول والت�سجيل ب�شرح �آلية القبول 

الأ���س��ت��اذة  تف�ضّلت  ث��م  بالجامعة، 

تعريفي  ع��ر���ض  ب��ت��ق��ديم  م��و���ض��ي 

�آلية الالتحاق  و�شرح  البرنامج  عن 

�أ�سئلة  على  والإج���اب���ة  ب��ال�ربن��ام��ج 

الطالبات حول البرنامج.

العلماء  م��ع  ال��ل��ق��اءات  �إط���ار  في 

برنامج  ينظمها  ال��ت��ي  والخ��ب�راء 

ال��ط��ل��ب��ة الم��ت��ف��وق�ني والم��وه��وب�ني 

التعليمية  لل��شؤون  الجامعة  بوكالة 

والطالبات  للطلاب  والأك��اديم��ي��ة 

الم��ت��ف��وق�ني م���ن مخ��ت��ل��ف ك��ل��ي��ات 

�أق��ام  الف�صل؛  ه��ذا  في  الج��ام��ع��ة 

برنامج  م��ع  وب��ال��ت��ع��اون  ال�ربن��ام��ج 

بعمادة  الدولية  العلمية  ال�شراكة 

 30 الخمي�س  ي��وم  العلمي  البحث 

جل�سة  1440هـ  الآخ���رة  ج��م��ادى 

ا�ست�ضاف   ،»14« خبير  مع  ح��وار 

محمد  ال��دك��ت��ور  ال�ربن��ام��ج  فيها 

جاويد من جامعة بوترا بماليزيا.

حول  الطلاب  مع  الح��وار  ودار 

باحثاً  لت�صبح  والو�سائل  ال��ط��رق 

طالباً   ٢٦ اللقاء  ح�ضر  ناجحاً، 

العلمية،  التخ�ص�صات  من  متفوقاً 

وتم��ي��ز ال��ل��ق��اء ب��ت��ف��اع��ل ال��ط�الب 

الخبير  على  الا�ستف�سارات  وطرح 

ثم  و�أج��اب عليها،  بها  والذي رحب 

وتوزيع  تذكارية  اللقاء ب�صور  اختتم 

�شهادات ح�ضور موقعة من الخبير 

للطلاب الحا�ضرين.

مع  وبالتعاون  البرنامج  نظم  كما 

مع  لقاءً علمياً  برنامج زمالة عالم، 

ع��الم »12«، وذل��ك ي��وم الاث��ن�ني 4 

رجب 1440هـ بمقر برنامج الطلبة 

ا�ست�ضاف  والم��وه��وب�ني،  المتفوقين 

فين�سنزو  البروفي�سور  البرنامج  فيه 

فاجينينغين  جامعة  م��ن  فولقيانو 

ب��ه��ول��ن��دا، وك����ان م��و���ض��وع ال��ل��ق��اء 

الدرا�سية  المهارات  تطوير  مفاتيح 

والأكاديمية، ح�ضر اللقاء ٢٩ طالباً 

متفوقاً من الكليات العلمية، ووزعت 

ال�صور  والتقطت  للح�ضور  �شهادات 

التذكارية في نهاية اللقاء.

جانب من الور�شة

مناق�شة في جل�سة الحوار

»لنتحد من أجل التوحد«

إطلاق مبادرة »نمشي نجري« 
بمدينة الطالبات

تزامناً مع اليوم العالمي للمرأة

»كتابي عطاء« في 
الطالبات مدينة 

عطاء«  »كتابي  فعالية  تنظيم  تم 

للطالبات،  الج��ام��ع��ي��ة  الم��دي��ن��ة  في 

وذلك يوم الاثنين ٤ رجب ١٤٤٠هـ، 

ال�ساحة  في  يومين  لم��دة  وا�ستمرت 

المركزية،  المكتبة  مقابل  الخارجية 

تح���ت �إ����ش���راف ع���م���ادة ال�����ش���ؤون 

الأك��اديم��ي��ة وال��ط�الب��ي��ة. وه��دف��ت 

وثقافة  المبادلة  روح  لن�شر  المبادرة 

العطاء والتعاون من �أجل المعرفة في 

البيئة الأكاديمية، حيث تعد فعالية 

داعمة لمبادرة »كتابي علم ينتفع به«.

تركزت الفعالية على تغذية مكتبة 

وتعميم  الدرا�سية،  بالكتب  المبادرة 

من  ممكنة  �شريحة  لأك�رب  الفائدة 

طالبات الجامعة.

�سل�سلة  �ضمن  ال�سياحي  والإر�شاد  التراث  موارد  �إدارة  ق�سم  عقد 

مع  »رحلة  بعنوان  محا�ضرة  #نر�شد_لير�سخ_تراثنا،  محا�ضرات 

هيئة  ع�ضو  الب�سام  ليلى  الدكتورة  �ألقتها  ال�سعودي«  التقليدي  الزي 

�إدارة  التدري�س بجامعة الأميرة نوره بنت عبدالرحمن رئي�س مجل�س 

الجمعية العلمية ال�سعودية للفن والت�صميم.

ح�ضر المحا�ضرة نيابة عن عميد الكلية وكيل الكلية للدرا�سات العليا 

الدكتور �سالم طيران، ورئي�س الق�سم الدكتور �أحمد العيدرو�س، �إلى 

ليلى من خلال المحا�ضرة  الدكتورة  المهتمين. قدمت  جانب عدد من 

ال�سعودية،  العربية  المملكة  في  التقليدية  الأزي��اء  عن  ثرية  معلومات 

الم��ح��ا���ض��رة  ن��ه��اي��ة  وذلك من خلال عر�ض �شرائح تفاعلية. 	 في 

للدكتورة  تذكارياً  قدم رئي�س الق�سم الدكتور �أحمد العيدرو�س، درعاً 

ليلى �شكرها من خلاله على م�شاركتها الفاعلة في �سل�سة محا�ضرات 

الق�سم.
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بحثت نتائج 10 اجتماعات وعرو�ض 4 �شركات

جناح  تصاميم  تستعرض  والتطوير  التخطيط 
العالي التعليم  بمؤتمر  الجامعة 

وفد إمارتي يزور مركز ذوي الإعاقة

نبصر« »بكم  مبادرة  الشراكة يطلق  مركز 

قائم  استراتيجي  »تخطيط 
بالمتفوقين القيادة«..  على 

تستقبل  والتسجيل  القبول 
وفداً من جامعة طيبة

متخصصتان  دورتان 
للمتفوقات 

تقديم البحوث والمل�صقات والتوثيق العلمي

ال�شخ�صي  »التخطيط  بعنوان  عمل  ور�شة  المتفوقين  ن��ادي  نظم 

الا�ستراتيجي القائم على القيادة الذاتية« بمقر النادي لطلاب جامعة 

الملك �سعود المتفوقين، وذلك يوم الخمي�س الموافق 30 جمادى الآخرة 

1440هـ، من ال�ساعة 4-9 م�ساءً، حيث تم تزويد الطلاب المتفوقين 
التخطيط  جانب  في  والمهمة  الجديدة  والمهارات  بالمعارف  بالجامعة 

هذه  في  والتركيز  الحياة  جوانب  لمختلف  الا�ستراتيجي  ال�شخ�صي 

الدورة على الجانب القيادي الذاتي الملائم.

بوكيلة العمادة  ممثلةً  والت�سجيل  القبول  ��شؤون  عمادة  ا�ست�ضافت 

القبول  عمادة  من  وفداً  �إبراهيم  �آل  �أمل  الدكتورة  الطالبات  ل��شؤون 

�صفاء  برئا�سة الدكتورة  طيبة  بجامعة  الطالبات  ل��شؤون  والت�سجيل 

بجامعة  التعليمية  لل��شؤون  والت�سجيل  القبول  وكيلة عمادة  بلقا�سم 

للفروع  القبول والت�سجيل  البلوي وكيلة عمادة  فوزية  طيبة والدكتورة 

بجامعة طيبة.

وت�أتي هذه الزيارة انطلاقًا من مبد�أ التعاون الدائم بين الجامعات 

وتبادل  اللقاء  هذا  المحاور في  من  العديد  ا�ستعرا�ض  وتم  ال�سعودية، 

والإنج��ازات  التجارب  �أبرز  تم عر�ض  الجامعتين، حيث  الخبرات بين 

الحديثة  العمل  و�آليات  بالطالبات  المتعلقة  الأكاديمية  والإج���راءات 

لعمادة القبول والت�سجيل بجامعة الملك �سعود.

تطوير  وع��م��ادة  والم��وه��وب�ني  المتفوقين  الطلبة  برنامج  ق��دم 

في  المتفوقات  الجامعة  لطالبات  متخ�ص�صتين  دورت�ني  المهارات 

التي  الدورات  للطالبات، وهي �ضمن عدد من  المدينة الجامعية 

تقام هذا الف�صل للطالبات المتفوقات من مرحلة الإعداد المتقدم، 

والإعداد التخ�ص�صي من البرنامج، وهن الطالبات في ال�سنوات 

المتقدمة في الدرا�سة الجامعية.

في  والمل�صقات  البحوث  »تقديم  بعنوان  كانت  الأولى  ال��دورة 

محاور  وارتكزت  الحارثي،  �سلوى  الدكتورة  قدمتها  الم�ؤتمرات«، 

الدورة على تعريف المل�صق العلمي �أو الأكاديمي، كتابة وعنا�صر 

البيانية  والر�سوم  والج���داول  ال�صور  �أهمية  العلمي،  المل�صق 

والر�سومات  وال�صور  الن�ص  بين  ما  التوازن  العلمي،  المل�صق  في 

البرامج  �أ�شهر  عليها،  المتعارف  المل�صقات  �أح��ج��ام  البيانية، 

الم�ستخدمة لت�صميم المل�صقات العلمية، ن�صائح مهمة قبل تقديم 

المل�صق  ت�صميم  �أثناء  ال�شائعة  الأخطاء  �أب��رز  العلمي،  المل�صق 

العلمي، ن�صائح مهمة �أثناء تقديم المل�صق العلمي �أمام الجمهور، 

عر�ض لقوالب جاهزة على �شبكة الإنترنت لت�صميم مل�صق علمي 

عملي  تطبيق  العلمية،  للمل�صقات  البوربوينت  قوالب  وعر�ض 

لمل�صق علمي على برنامج البوربوينت.

�أما الدورة الثانية فكانت بعنوان »التوثيق العلمي بنظام جمعية 

علم النف�س الأمريكية APA الطبعة ال�ساد�سة«، قدمتها الدكتورة 

محاور  وارتكزت  ال�صيدلة،  كلية  من  العقيل  عبدالمح�سن  �سيناء 

العلمية،  المراجع  توثيق  �أنم��اط  وتعريفه،  التوثيق  على  ال��دورة 

الانتحال العلمي، ال�سرقة العلمية، تدريبات على التوثيق، وما �إلى 

�أ�سئلة الطالبات والحديث  الدورة الإجابة على  ذلك، وقد تخلل 

عن بع�ض تجاربهن.

ب��رئ��ا���س��ة ال��دك��ت��ور ي��و���س��ف ع�����س�يري وك��ي��ل 

الجامعة للتخطيط والتطوير رئي�س اللجنة العليا 

الجامعة  م�شاركة  وتنظيم  �إعداد  على  للإ�شراف 

للتعليم  ال��دولي  والم���ؤتم��ر  المعر�ض  فعاليات  في 

خادم  رعاية  تحت  يعقد  ال��ذي  2019م،  العالي 

الحرمين ال�شريفين في الفترة من 10-13 �أبريل؛ 

عقدت اللجنة العليا، ولجنة ت�صميم وتنفيذ جناح 

بوكالة  الاجتماعات  بقاعة  اجتماعاً  الجامعة 

ا�ستعرا�ض  بهدف  والتطوير،  للتخطيط  الجامعة 

ت�صميم  لجنة  و�ضعتها  التي  الفنية  الموا�صفات 

التطوير  عميد  برئا�سة  الجامعة،  جناح  وتنفيذ 

والجودة نائب رئي�س اللجنة العليا الدكتور �صالح 

والعرو�ض  الت�صاميم  وا�ستعرا�ض  الق�سومي، 

ت�صميم  في  متخ�ص�صة  �شركات   4 من  المقدمة 

وتنفيذ المعار�ض.

ع�يرسي  يو�سف  للدكتور  بكلمة  الاجتماع  بد�أ 

م�شيداً  الجامعة،  مدير  لمعالي  ال�شكر  فيها  وجه 

م��راح��ل  متابعة  ع��ل��ى  وح��ر���ص��ه  معاليه  ب��دع��م 

ي�ضمن  بم��ا  جهد  �أق�صى  ب��ذل  و�أهمية  العمل، 

الح�ضور  �شكر  كما  للجامعة،  متميزة  م�شاركة 

لجنة  ب��ه  ق��ام��ت  ال���ذي  الكبير  بالجهد  م�شيداً 

فيما  وبخا�صة  الجامعة،  جناح  وتنفيذ  ت�صميم 

يتعلق ب�إعداد الموا�صفات الفنية لجناح الجامعة، 

في  المتخ�ص�صة  ال�شركات  ومناق�شة  وا�ستقبال 

العرو�ض المقدمة منهم، حيث عقدت اللجنة 10 

�شامل  لتقرير  خلالها  من  تو�صلت  اجتماعات، 

حول هذه العرو�ض المقدمة. 

�أو�ضح  عر�ضاً  الق�سومي  د.  قدم  ذلك  عقب 

لجنة  عليها  اتفقت  التي  الفنية  الموا�صفات  فيه 

�أن  �أبرزها:  وتنفيذ جناح الجامعة، ومن  ت�صميم 

من  يت�ألف  و�أن  الجامعة،  هوية  الت�صميم  ي�ربز 

لكبار  مخ�ص�ص  مكان  على  ويحتوي  طابقين، 

ال�شخ�صيات في الطابق العلوي، و�أن يحتوي على 

�ستة �أركان »�أق�سام« ويخ�ص�ص �شا�شة رقمية لكل 

ركن، �إ�ضافة �إلى �شا�شة عر�ض كبيرة على الممر 

لعر�ض  مكان مخ�ص�ص  وتوفير  للجناح،  الرئي�س 

والإ�ضاءة  بالجامعة  الخا�صة  والمطويات  الكتب 

ال�شكل الجمالي، ووجود مداخل  المنا�سبة لإبراز 

وغيرها  الخا�صة،  الاحتياجات  ب��ذوي  خا�صة 

التي تدعم حر�ص الجامعة على  من الموا�صفات 

الم�شاركة المتميزة.

العرو�ض  الق�سومي  الدكتور  ا�ستعر�ض  كما 

ال�شركات،  قدمتها  ال��ت��ي  والت�صاميم  الفنية 

التزامها  وم��دى  العرو�ض  هذه  في  اللجنة  ور�أي 

بالموا�صفات الواجب توافرها في جناح الجامعة. 

كما ت�ضمن الاجتماع مناق�شة العديد من المحاور 

الجامعة  جناح  تميز  على  جميعها  رك��زت  التي 

للتعليم  ال��دولي  والم���ؤتم��ر  المعر�ض  في  الم�شارك 

العالي 2019م.

ح�ضر الاجتماع عدد من �أع�ضاء اللجنة العليا، 

ولجنة ت�صميم وتنفيذ جناح الجامعة.

التابع  الإع��اق��ة  ذوي  ال��ط�الب  مركز  ا�ستقبل 

لعمادة ��شؤون الطلاب وفداً من المكفوفين من دولة 

بهو الجامعة،  المركز في  ال�شقيقة بمقر  الإم��ارات 

1440هـ،  الآخرة  جمادى   29 الأربعاء  يوم  وذلك 

طلاب  وبع�ض  المركز  موظفو  ا�ستقبالهم  في  وكان 

المركز بالجامعة.

الأن�شطة  م�شرف  البي�شي  ع��ب��دالله  الأ���س��ت��اذ 

ال��زائ��ري��ن  ال��ك��رام  بال�ضيوف  رح���ب  وال��ت��دري��ب 

ا�ستعر�ض  م��وج��زًا  �شرحًا  ق��دم  ثم  وم��ن  للمركز, 

فيه كل البرامج والفعاليات ال�صحية والاجتماعية 

للطلاب  المركز  يقدمها  التي  والعلمية  والترفيهية 

و�أجاب  �سعود،  الملك  جامعة  الإعاقة في  ذوي  من 

على الأ�سئلة التي قدما الفريق الزائر.

من  تعرفوا  المقر  على  بجولة  ال�ضيوف  قام  ثم 

الطبية  والا�ستراحة  برايل  مطبعة  على  خلالها 

خدماتها  تقديم  وكيفية  الآلي  الحا�سب  ومعمل 

للطلاب, وفي نهاية الزيارة تناول الوفد وجبة الغداء 

�أقامها المركز على �شرفهم لزيارتهم لجامعة  التي 

الملك �سعود, ومن ثم �أخذت ال�صور التذكارية.

بمركز  ممثلة  الطلاب  ��شؤون  عمادة  �أطلقت 

نب�صر«  »بكم  بعنوان  مبادرة  التطوعي  ال�شراكة 

م�ساء الأحد ٣ رجب ١٤٤٠هـ، في قاعة الدرعية، 

الإع��اق��ة  ذوي  ب��واق��ع  للتوعية  ال���دورة  وه��دف��ت 

الب�صرية في حياتهم اليومية.

بد�أت المبادرة ب�آيات من الذكر الحكيم �ألقاها 

طالب من ذوي الإعاقة الب�صرية، ثم كلمة �ألقاها 

الكرام  بال�ضيوف  فيها  رح��ب  الخ�رباني  خالد 

وعلى ر�أ�سهم عميد ��شؤون الطلاب الدكتور فهد 

العمادة  وكيل  ال�صالح  محمد  والدكتور  القريني 

العمادة  ووكيل  الطلابية  وال�شراكة  للأن�شطة 

للتطوير والجودة الدكتور ح�سين الحكمي وجميع 

الجامعة  مدير  معالي  بال�شكر  وخ�ص  الح�ضور 

الدكتور بدران العمر على رعايتة لهذه المبادرة.

ثم �ألقى عميد ��شؤون الطلاب كلمة رحب فيها 

بالحا�ضرين جميعًا والطلاب الم�شاركين، وقال �إنه 

الإعاقة  ذوي  من  �أبنائه  مع  يت�شارك  �أن  ي�سعده 

اهتمامًا  ت��ولي  الجامعة  �إن  وق��ال  الم��ب��ادرة  ه��ذه 

الإنج��ازات  من  الكثير  قدمت  التي  الفئة  بهذه 

على الم�ستويين الداخلي والخارجي و�أنهم لي�سوا 

فاقدي الب�صر لأنهم �أهل ب�صيرة وعلم.

من  لكل  الجزيل  ال�شكر  بتوجيه  كلمته  وختم 

مركز  وبالأخ�ص  المبادرة  هذه  �إنج��اح  في  �أ�سهم 

الطلاب  بتكريم  قام  ثم  ومن  التطوعي،  العمل 

المتميزين والم�شاركين من ذوي الإعاقة الب�صرية.

د. ع�سيري يتر�أ�س الإجتماع

جانب من الم�شاركين في ور�شة العمل

الوفد الإماراتي في المركز

الم�شاركين ومنظمي المبادرة 



متابعة: غ���رام  ال��دو���س��ري - رنيم 

ال�سالم - منال ال�سلمي

ت�����وال�����ت ال������ن������دوات الأ����س���ب���وع���ي���ة  

ل��ل��م��ل��ت��ق��ى الإع���ل��ام������ي ب���ال�������ش���راك���ة 

م���ع الج��م��ع��ي��ة ال�����س��ع��ودي��ة ل�ل��إع�ل�ام 

بعنوان  جديدة  ن��دوة  مع  والات�صال 

»الأم�������ن ال�����س��ي�براني في ال���درا����س���ات 

الإن�سانية«  والتخ�ص�صات  البينية 

الآداب  كلية  عميد  وح�ضور  برعاية 

الج��م��ع��ي��ة  �إدارة  مج���ل�������س  رئ���ي�������س 

�سعود،  �آل  ثنيان  ب��ن  نايف  الدكتور 

وذلك يوم الخمي�س 7 مار�س 2019  

ب��الم��دي��ن��ة  الآداب  ب��ك��ل��ي��ة   4 بم�����درج 

كلية  وملتقى  للطالبات  الجامعية 

الآداب.

�أدار الندوة الدكتور فهد الطيا�ش 

م��������ؤك�������داً في ب�����داي�����ة ال������ن������دوة ع��ل��ى 

�أك��اديم��ي على �أهمية  �إج��م��اع  وج���ود 

التعا�ضد بين مختلف التخ�ص�صات 

والتوعية  المعلوماتي  الأم��ن  لتعزيز 

ب������الح������م������اي������ة م��������ن الاخ�����ت����راق����������ات 

الإلكترونية، وعلى الجانب الن�سائي 

�أدارت الندوة الدكتورة �أمل التميمي، 

و������ش�����ارك ف���ي���ه���ا ك����ل م����ن د. مح��م��د 

ال��غ��ام��دي،  زي���اد  الأح��م��د، د. �صالح 

د. الج���وه���رة ب��ن��ت ف��ه��د ال���زام���ل، د. 

مج���ي���دة ب���ن���ت مح���م���د ال���ن���اج���م، د. 

فاطمة العقيل، �أ. مها القريني.

�أهمية المو�ضوع

نايف  ال��دك��ت��ور  ال��ن��دوة  ا�ستهل 

في  �أك��د  ال��ذي  �سعود  �آل  ثنيان  ب��ن 

�أهمية الأمن ال�سيبراني  كلمته على 

المفهوم  ب��ه��ذا  الاه��ت��م��ام  و���ض��رورة 

والدرا�سات المرتبطة به، م�ضيفاً �أن 

المملكة اهتمت  القيادة الحكيمة في 

الاهتمام  ه��ذا  وتجلى  الأم���ر  بهذا 

ب���إن�����ش��اء ال��ه��ي��ئ��ة ال��وط��ن��ي��ة ل�ل�أم��ن 

ال�سيبراني. 

�أولوية اجتماعية

بد�أت الندوة د. الجوهرة الزامل 

�أ�ستاذة الخدمة الاجتماعية في ق�سم 

الدرا�سات الاجتماعية ومديرة مركز 

الدرا�سات والبحوث في جامعة الملك 

�سعود بالحديث عن �أهمية مو�ضوع 

الأم���ن ال�����س��ي�رباني في ال��درا���س��ات 

الإن�����س��ان��ي��ة وال��ب��ي��ن��ي��ة، خ��ا���ص��ة مع 

الاجتماعية  الق�ضايا  �أولويات  تغير 

يتطلب  بم���ا 

تح�������دي�������ث 

الأف��������ك��������ار 

لم�����واج�����ه�����ة 

الاختراقات، 

على  م���ؤك��دة 

�ضرورة الاهتمام بالعن�صر الب�شري، 

وتح�صين  ال���وع���ي  ب��غ��ر���س  وذل����ك 

الفكر من خطورة هذه الاختراقات 

ال���ق���ي���م، كما  والم���ح���اف���ظ���ة ع��ل��ى 

التقليدية  ا�ستعر�ضت الأ�شكال غير 

الف�ضاء  على  الاجتماعية  للجريمة 

الناجمة  والأ����ض���رار  الإل���ك�ت�روني 

لا  �أن  �ضرورة  على  و�شددت  عنها، 

يف�صلنا ا�ستخدام التقنيات الحديثة 

عن الواقع الحياتي وعن الا�ستمتاع 

مع  وخا�صة  الأ�سرة،  مع  بالتوا�صل 

ت�أثير  تراجع 

ال���ت���ن�������ش���ئ���ة 

عية  جتما لا ا

م�������������������������ع 

ا���س��ت��ح��داث 

م��������ؤث�������رات 

جديدة تتمثل 

في الأجهزة الذكية ومواقع التوا�صل 

الاجتماعي.

�ضرورة حتمية 

تناولت بعد ذلك الدكتورة مجيدة 

الخدمة  درا���س��ات  �أ���س��ت��اذة  الناجم 

الم��ل��ك  الاج��ت��م��اع��ي��ة في ج��ام��ع��ة 

ومخاطر  تحديات  مو�ضوع  �سعود 

جوانب  عدة  من  ال�سيبراني  الأم��ن 

م��ن��ه��ا الاج��ت��م��اع��ي، وال�����س��ي��ا���س��ي، 

وب���د�أت  والنف�سي،  والاق��ت�����ص��ادي، 

ال��ب��ع��د  ذات  الم��خ��اط��ر  بم��ن��اق�����ش��ة 

مع  خا�صة  وخطورتها  الاجتماعي 

�أبرزها  مجهولية الفاعل، والتي من 

الج��رائ��م الإل��ك�رتون��ي��ة ال��ت��ي تهدد 

كالتهديدات  والمجتمعات  الأف���راد 

وال��ت��ح��ر���ش وال��ت��ه��ري��ب وال��ت��ن��م��ر 

الإل����ك��ت�روني 

والإره�����������اب 

الإل����ك��ت�روني 

والاتج�������������ار 

ب����ال����ب���������ش����ر 

على  والتعدي 

�إلى  و�صولاً  الفكرية،  الملكية  حقوق 

ت�صل  قد  التي  ال�سيا�سية  المخاطر 

بت�سريب  العالمي  ال�سلم  تهديد  �إلى 

المعلومات النووية.

ت�أثير  �إلى  الناجم  �أ���ش��ارت  كما 

كبير  ب�شكل  ال�����س��ي�رباني  ال��ف�����ض��اء 

لدى  الخ�صو�صية  مح��دودي��ة  على 

الأفراد عبر ف�ضاءات الإنترنت، مما 

العلاقات  �شكل  في  تغير  عنه  نتج 

والتفاعلات الاجتماعية، م�ؤكدة على 

جديد  معرفي  لبناء  ال�سعي  �ضرورة 

على  ي�ساعد 

ال��ت��ع��ام��ل مع 

الم�����س��ت��ج��دات 

الم����رت����ب����ط����ة 

ب��ال��ت��ط��ورات 

غير المحدودة 

ل��ل��ت��ق��ن��ي��ات، 

النف�سية  الآث����ار  ا�ستعر�ضت  كما 

تهدد  �أن  يمكن  التي  والاقت�صادية 

الا�ستقرار الأ�سري، والهوية الثقافية 

في  وتت�سبب  للمجتمعات  المحلية 

�إحداث الفو�ضى وعدم ا�ستقرار.

وفي نهاية مداخلتها �أو�صت الناجم 

ب�ضرورة وحتمية تطوير ا�ستراتيجية 

وبناء  ال�سيبراني  ل�ل�أم��ن  الوطنية 

ت�ستخدم  ودول��ي��ة  وطنية  �سيا�سة 

�أف���راد  لحماية  م�ستحدثة  �آل��ي��ات 

المجتمع من التهديدات ال�سيبرانية. 

تهديد الأمن الفكري

ثم تحدث د. �صالح الغامدي �أ�ستاذ 

النقد الأدبي في ق�سم اللغة العربية، 

الم�ؤلفين في  وحقوق  الفكر  �أمن  عن 

�إن  على  م�ؤكداً  ال�سيبراني،  الع�صر 

التهديد ال�سيبراني لا يقت�صر فقط 

على التهديدات التقنية في ال�شبكة، 

ولكنه ي�شمل �أي�ضًا المحتوى، منتقداً 

التي  الخاطئة  الممار�سات  ذل��ك  في 

الوح�شية  الم�شاهد  بت�صوير  تقوم 

وعر�ضها  وبثها  الح��وداث  بع�ض  في 

في  ال�شبكات  مواقع  عبر  وتناقلها 

الف�ضاء ال�سيبراني، قائلًا: »الفجائع 

�أ����ص���ب���ح���ت 

�إلى  ت��ت��ح��ول 

�صورة  مجرد 

وم�شهد«.

�أ���ش��ار  كما 

ال����غ����ام����دي 

ب��ع�����ض  �إلى 

تتعلق  ال��ت��ي  الإي��ج��اب��ي��ة  الج��وان��ب 

تتمثل  والتي  ال�شبكات  با�ستخدام 

و�سهولة  المعلومة  على  الح�صول  في 

الجانب  على  ت�سببت  لكنها  الن�شر، 

الآخر بالعديد من الاختراقات للأمن 

الفكري  الأم��ن  وتهديد  ال�سيبراني 

الحقوق  �سرقة  ومنها  والاجتماعي، 

التطرف  ون�شر  ل�ل�آخ��ري��ن،  الملكية 

وال�شذوذ  والتع�صب  �أن��واع��ه،  بكل 

�إ�ضافة  والتنمر،  والتوح�ش  الفكري 

تفر�ضها  �أ�صبحت  التي  العزلة  �إلى 

و�������س������ائ������ل 

على  التقنية 

الإن���������س����ان، 

وه����و ي��ت��وه��م 

يتوا�صل  �أن���ه 

م����ع ال��ن��ا���س 

افترا�ضيًا.

بين ال�سيبراني والمعلوماتي 

محمد  د.  ذل����ك  ب��ع��د  تح����دث 

جامعة  في  الإع�الم  �أ�ستاذ  الأحمد 

ال�ضوء  �أل��ق��ى  حيث  ���س��ع��ود،  الم��ل��ك 

في ورق��ت��ه على ال��ف��ارق ب�ني الأم��ن 

من  المعلوماتي  والأم���ن  ال�سيبراني 

�إلى  م�شيراً  �إع�الم��ي��ة،  نظر  وجهة 

قديما  الم��ع��ل��وم��ات  حفظ  ت��ط��ورات 

ال��ورق  على  الإن�رتن��ت  ظ��ه��ور  قبل 

الحفظ  عملية  لت�صبح  والأ�شرطة، 

الثابتة  وغير  الثابتة  الأقرا�ص  على 

و�صلت  حتى  الكمبيوتر،  خلال  من 

الإنترنت،  ف�ضاء  على  حفظها  �إلى 

مما جعل هناك حاجة ما�سة للأمن 

ال�سيبراني كحماية �إلكترونية تواجه 

ه��ذا ال��ك��م م��ن الاخ�رتاق��ات ال��ذي 

يحدث كل يوم.

و�أو�ضح الدكتور الأحمد �أن الأمن 

الأمن  من  �أو�سع  مفهوم  المعلوماتي 

ال�سيبراني، م�شيراً �إلى �أهمية وجود 

في  ال�سيبراني  للأمن  هيئات  ثلاث 

المملكة هي هيئة الأمن ال�سيبراني، 

ال�سيبراني،  للأمن  الأعلى  المجل�س 

اتح���اد الأم���ن ال�����س��ي�رباني، خا�صة 

م����ع ت��ط��وي��ر 

الم���ؤ���س�����س��ات 

الإع��ل�ام����ي����ة 

ل���ق���ن���وات���ه���ا 

ال���رق���م���ي���ة، 

واع�����ت�����ب�����ار 

الخليج  دول 

كما  الم�ستهدفة،  ال��دول  من  العربي 

نا�شد ب�ضرورة زيادة وعي المتعاملين 

الاجتماعي  التوا�صل  و�سائل  م��ع 

جهات  �سواء  الإلكترونية  والم��واق��ع 

حتى  �أو  وخ��ا���ص��ة  ع��ام��ة  حكومية 

�أفراد.

تزايد الاختراقات

تناولت بعد ذلك د. فاطمة العقيل 

المتخ�ص�صة في الحا�سب الآلي و�أمن 

مو�ضوع  النظم  وهند�سة  المعلومات 

الأم��������������������ن 

ال�����س��ي�رباني 

م������ن وج���ه���ة 

تقنية،  ن��ظ��ر 

�إلى  م�����ش�رية 

الأ������س�����ب�����اب 

جعلت  ال��ت��ي 

مع  خا�صة  ه��ام��اً،  الم��و���ض��وع  ه��ذا 

ت��زاي��د م��ع��دلات الاخ�ت�راق���ات كل 

�أن ٧٧٪ من المن��شآت  يوم، م�صرحة 

تعر�ضت لاختراق واحد على الأقل 

�إلى  �إ���ض��اف��ة   ،٢٠١٨ ع���ام  خ�ل�ال 

ر�صد ما يقرب من ٤ ملايين �سجل 

يومي  ب�شكل  �سرقته  يتم  �إلكتروني 

منذ عام ٢٠١٣.

�أه��م  العقيل  ا�ستعر�ضت  ك��م��ا 

�سواء  الاختراقات  وم�سببات  دوافع 

من الداخل والخارج، والتي تنوعت 

ما بين دوافع �سيا�سية �أو اجتماعية 

�أو بدافع الف�ضول �أو �إثبات القدرات 

�أهمية  �إلى  و�أ����ش���ارت  والم���ه���ارات، 

الأمن ال�سيبراني في ت�أمين الأنظمة 

�إن�شاء  �إلى  �أدى  ما  وهو  وحمايتها، 

العديد من الجهات المخت�صة بذلك، 

الأنظمة  �سن جملة من  �إلى  �إ�ضافة 

وفي  ال�سيبراني،  الأم��ن  تعزز  التي 

طرح  عن  العقيل  �صرحت  النهاية 

لدبلوم  قريبًا  �سعود  الملك  جامعة 

ال�سيبراني  ل�ل�أم��ن  وب��ك��ال��وري��و���س 

هذا  و�أهمية  بخطورة  منها  �إيم��ان��اً 

التخ�ص�ص.

تقنين الا�ستخدام

القريني،  مها  �أ.  �أ�شارت  بدورها 

المعلومات  علم  الماج�ستير في  باحثة 

في ج���ام���ع���ة الم���ل���ك ����س���ع���ود، في 

تعتبر في  المملكة  �أن  �إلى  مداخلتها، 

انت�شار  في  العالمية  ال��دول  م�صاف 

والبرمجيات،  التقنيات  وا�ستخدام 

العالمية  ال�شركات  ك�ربى  جعل  مما 

�إنتاجها  ت�سويق  تت�سابق في  الم�صنعة 

الذكية  والهواتف  البرمجيات  من 

بها.

الآخر  الجانب  على  وا�ستعر�ضت 

الآثار ال�سلبية الناتجة عن ا�ستخدام 

زيادة  �إلى  �أدت  التي  الأجهزة  هذه 

مخاطر الجرائم المعلوماتية، �إ�ضافة 

على  الأ����س���رة  رق��اب��ة  �صعوبة  �إلى 

ت�سببها  التي  والأم��را���ض  الأب��ن��اء، 

واليد  الرقبة  �أمرا�ض  مثل  الأجهزة 

و�سواها. 

خطورة  من  القريني  حذرت  كما 

بع�ض  با�ستخدام  المعلومات  تبادل 

البرمجيات والتطبيقات المجانية، لما 

نتج عن ذلك من ا�ستغلال العديد من 

الجهات المعادية لنا لهذه المعلومات، 

تقنين  ب�ضرورة  �أو�صت  النهاية  وفي 

الا�ستخدام على التطبيقات الموثوقة 

فقط.
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نظمها الملتقى الإعلامي بالشراكة مع جمعية الإعلام والاتصال

د. بن ثنيان: القيادة الحكيمة اهتمت بهذا الأمر 
وأنشأت الهيئة الوطنية للأمن السيبراني

د. الأحمد: يوجد 3 هيئات للأمن 
السيبراني في المملكة والأمن 
المعلوماتي أوسع من السيبراني

د. الغامدي: أرفض تصوير 
المشاهد الوحشية في الحوداث 

وبثها وتناقلها بهذا الشكل

د. الزامل: يجب أن لا تفصلنا التقنيات الحديثة 
عن الواقع الحياتي والتواصل مع الأسرة

د. العقيل: ٧٧٪ من المنشآت 
تعرضت للتهديد خلال ٢٠١٨ 
وملايين السجلات يتم سرقتها 

د. الناجم: أدعو لبناء معرفي جديد يساعد على 
التعامل مع المستجدات غير المحدودة للتقنيات

القريني: المملكة في مصاف دول 
العالم تقنياً وبرمجياً ومخاطر 
الجرائم المعلوماتية في ازدياد

البينية  الدراسات  السيبراني في  »الأمن  ندوة 
الاستخدام لتقنين  تدعو  الإنسانية«  والتخصصات 
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ال�صناعية  الج��ب��ي��ل  م��دي��ن��ة  ا���س��ت�����ض��اف��ت 

ف��ع��ال��ي��ات  10 م���ار����س الج������اري  و   9 ي���وم���ي 

الم���ل���ت���ق���ى ال������راب������ع ل��ل��ج��م��ع��ي��ة ال�������س���ع���ودي���ة 

وال��ذي  »���س��اب��را«  والإع�ل�ان  العامة  للعلاقات 

والأزم�����ات..  ال��ع��ام��ة  »ال��ع�لاق��ات  �شعار  حمل 

الهيئة  ورع���ت���ه  والا���س�ترات��ي��ج��ي��ات«  الأدوار 

الملكية بالجبيل، حيث ناق�ش الم�شاركون من 

داخل ال�سعودية وخارجها عدداً من الق�ضايا 

والموا�ضيع المتعلقة بالأزمات وكيفية تعامل 

معها في  والإع��ل�ام  العامة  ال��ع�لاق��ات  �إدارات 

الحديثة  والا�ترساتيجيات  التوجهات  ظ��ل 

التي ت�شهدها المنظمات الحكومية والأهلية 

وتغير  والمعلومة  البيانات  تنقل  �سرعة  م��ع 

نمط الأزمات عما كانت عليه في ال�سابق.

المحور الرئي�سي

�إدارة  مجل�س  رئي�س  قال  المنا�سبة  وبهذه 

الج��م��ع��ي��ة ال�����س��ع��ودي��ة ل��ل��ع�لاق��ات ال��ع��ام��ة 

عبدالعزيز  ب��ن  محمد  الدكتور  والإع�ل�ان 

بين  العلاقة  مو�ضوع  اختيار  �إن  الح��ي��زان 

العلاقات العامة والأزمات جاء انطلاقاً من 

الأزم��ات  مع  التعامل  ب���أن  الجمعية  �إدراك 

العلاقات  ن�شاط  في  رئي�ساً  مح��وراً  ي�شكل 

وذلك  مهامها،  من  �أ�سا�سية  ومهمة  العامة، 

العلاقات  �أن  مفادها  حقيقة  �إلى  ا�ستنادًا 

العامة معنية ب�شكل رئي�س بال�صورة الذهنية 

�أن  ي�ستدعي  عليها  والحفاظ  للم�ؤ�س�سات، 

تكون العلاقات العامة حا�ضرة بقوة في هذا 

الجانب، وبالتالي ف�إن هذا ي�ؤكد بقوة على 

�إعطائه  و�ضرورة  التخ�ص�ص،  هذا  �أهمية 

المكانة اللائقة به.

رئي�س  الملتقى  راعي  نوه  �آخر  جانب  من 

الهيئة الملكية للجبيل وينبع المهند�س عبدالله 

�إبراهيم ال�سعدان في كلمة �ألقاها نيابة عنه 

بالجبيل  الملكية  للهيئة  التنفيذي  الرئي�س 

�إلى  المهدي  محمد  بن  م�صطفى  المهند�س 

ب�أهم  متمثلة  العامة  العلاقات  »�أن منظومة 

عنا�صرها وهو ر�أ�س المال الب�شري، هي خط 

الأزمات،  �إدارة  في  للم�ؤ�س�سة  الأول  الدفاع 

و�أ�شار �إلى �أن الحفاظ على �سمعة الم�ؤ�س�سة 

و�صورتها  والم��ادي��ة  الب�شرية  وا�ستثماراتها 

والخارجية  الداخلية  وعلاقاتها  الذهنية 

على ر�أ�س مهام العلاقات العامة.

�أزمة م�ؤ�س�ساتية

والمخت�صين  الباحثين  وقدم مجموعة من 

في مجال العلاقات العامة على مدى يومين 

بالجبيل  الح�ضاري  عبدالله  الملك  بمركز 

والت�صورات  الآراء  م��ن  جملة  ال�صناعية 

�إدارة  في  العامة  العلاقات  لا�ستراتيجية 

الجل�سات  �أولى  ناق�شت  حيث  الأزم����ات، 

والأ�سباب  مفاهيمها  الم�ؤ�س�ساتية  الأزم��ات 

حيث  العيار  فهد  تركي  الدكتور  و�أداره���ا 

�أ���س��ت��اذ الإع��ل��ام الم�����س��اع��د بكلية  تح���دث 

الات�صال والإعلام بجامعة الملك عبدالعزيز 

بجدة الدكتورة هناء الحفناوي عن العلاقات 

الت�صورات  الم�ؤ�س�سات  �أزم��ة  و�إدارة  العامة 

والنماذج.

فن �إدارة الأزمات

فيما تناول رئي�س وحدة الإعلام بم�ؤ�س�سة 

نا�صر  ريا�ض  الأ�ستاذ  الراجحي  �سليمان 

الفريجي م�س�ألة العلاقات العامة وفن �إدارة 

الأزمات الم�ؤ�س�ساتية عبر مقاربة حديثه في 

فيها  و�أو���ص��ى  والا�ستراتيجيات،  المفاهيم 

لم�س�ؤولي  الحقيقي  ال��دور  فهم  �ضرورة  �إلى 

الثقة  ومنحهم  بالم�ؤ�س�سة،  العامة  العلاقات 

اللازمة للقيام بدورهم في مواجهة الأزمات 

وت�أثيراتها  عواقبها  من  والحد  الم�ؤ�س�ساتية 

ال�سلبية على الم�ؤ�س�سة وم�صالحها و�ضرورة 

للك�شف  م�ستمرة  ودرا���س��ات  بحوث  �إج��راء 

والأزمات  والعراقيل  والمخاطر  الم�شاكل  عن 

المحيطة بالم�ؤ�س�سات.

�سيناريوهات

عبدالله  م��اج��د  الأ���س��ت��اذ  ت��ط��رق  بينما 

ال��ع�لاق��ات  �إدارة  ج��ه��ود  �إلى  الج�����ارلله 

في م��واج��ه��ة الأزم�����ات »�أ���س�����س و�أ���س��ال��ي��ب 

لمواجهة  العلمية  وال��ط��رق  و�سيناريوهات 

والمن��شآت«  المنظمات  لأزم���ات  ال��ع�لاق��ات 

و�شاركت الأ�ستاذة هاجر عبدالله ترك�ستاني 

�أزمة قيا�س الأثر و�أ�ساليب  بورقة عمل عن 

تحفيز الأداء في العلاقات العامة.

ا�ستك�شاف الأزمة

فيما كانت الجل�سة الثانية بعنوان »�أ�ساليب 

ا�ستك�شاف الأزمة والتنب�ؤ بوقوعها« و�أدارها 

عميد كلية الإعلام والات�صال بجامعة الإمام 

�سابقًا الدكتور عبدالله بن محمد الرفاعي 

العامة  ال��ع�لاق��ات  م��دي��رة  فيها  و���ش��ارك��ت 

التقني  للتدريب  العامة  بالم�ؤ�س�سة  والإعلام 

الحربي  ف��وزي��ة  الأ���س��ت��اذة  »ب��ن��ات«  والمهني 

بورقة عمل عن الفر�ص التي قدمتها �شبكات 

التوا�صل الاجتماعي لم�س�ؤولي العلاقات في 

اكت�شاف الأزمة قبل وقوعها، وناق�ش الدكتور 

بق�سم الإعلام والات�صال بجامعة الملك خالد 

بعنوان  عمل  ورقة  �سعدة  بو  �إبراهيم  عمر 

مواجهة  في  الات�صالية  المعلومات  �إدارة  دور 

الأزمات الم�ؤ�س�ساتية.

ال�صورة الذهنية

والات�صال  الإع�لام  بق�سم  الدكتور  ورك��ز 

على  �ساعد  �ساعد  خ��ال��د  الم��ل��ك  بجامعة 

الأزم���ات  �أث��ن��اء  الذهنية  ال�صورة  مو�ضوع 

وعر�ض  الجامعية  التعليمية  الم�ؤ�س�سات 

الدكتور  تطرق  بينما  لذلك،  حياً  �أنموذجاً 

بجامعة �شقراء محمود محمد عو�ض لدور 

�أزمة  مواجهة  الرقمية في  العامة  العلاقات 

الأمن الفكري.

المتحدث الر�سمي

ون��اق�����ش��ت الج��ل�����س��ة ال��ث��ال��ث��ة م��و���ض��وع 

ا�ستراتيجية التعامل مع الأزمات الم�ؤ�س�ساتية 

بجامعة  الإع��ل�ام  ق�سم  رئ��ي�����س  و�أداره������ا 

العنزي و�شارك فيها  الدكتور على  الطائف 

الات�صال  عام  ومدير  الجمعية  رئي�س  نائب 

الهيئة  في  الرئي�سي  والم��ت��ح��دث  والإع��ل�ام 

عبدالرحمن  الدكتور  وينبع  للجبيل  الملكية 

عن  عمل  بورقة  العبدالقادر،  عبدالله  بن 

ا�ستراتيجيات المتحدث الر�سمي في مواجهة 

الأزمات من ناحية �أنواع الأزمات ومفهومها 

و���س��م��ات��ه��ا والخ�����ص��ائ�����ص ال��ديم��وغ��راف��ي��ة 

التفاعل  وطبيعة  الر�سميين  للمتحدثين 

�أثناء  الر�سميين  المتحدثين  ودور  الأزم��ة  مع 

�أهمية  واتفق الجميع على  الأزم��ة،  معالجة 

�سلامي  الدكتور  وو�صفه  الر�سمي  المتحدث 

محمد ب�أنه »�شخ�صية فريدة من نوعها«.

�أزمة فواتير الكهرباء

�إلى  العياف  �أحمد  الأ�ستاذ  تطرق  فيما 

م��و���ض��وع اح�رتاف��ي��ة الم��ت��ح��دث الإع�لام��ي 

الأزم��ة،  وق��ت  م�ؤ�س�سته  �صوت  �إي�صال  في 

والات�صال  الإعلام  بكلية  الدكتورة  وطرحت 

ي�������س���را ح�����س��ن��ي ع���ب���دالخ���ال���ق م��و���ض��وع 

الدبلوما�سية العامة و�إدارة ات�صالات الأزمات 

الم�ساعد  الأ�ستاذ  الدولية، من جهته �شارك 

الدكتور  الإع�لام��ي  والم�ست�شار  بال�صحافة 

الات�صالية  الأدوار  بمو�ضوع  محمود  �سمير 

لإدارات الإعلام والعلاقات في �أزمة فواتير 

الم�صرية  للحالة  مقارنة  »درا�سة  الكهرباء 

زينب هذال  الأ�ستاذة  وتناولت  وال�سعودية«، 

لا�ستراتيجية  مقترح  »ت�صور  بعنوان  ورق��ة 

العلاقات العامة في �إدارة �أزمة المقيمين غير 

ال�شرعية بال�سعودية«.

اتجاهات م�ستقبلية

بالجل�سة  الملتقى  من  الأول  اليوم  واختتم 

الرابعة بندوة اتجاهات وم�ستقبل الممار�سة 

الدكتور  و�أداره���ا  العامة  للعلاقات  المهنية 

فيها  وتحدث  الع�سكر،  عبدالعزيز  بن  فهد 

العناد،  ح��م��ود  ب��ن  عبدالرحمن  ال��دك��ت��ور 

وال���دك���ت���ور خ��ال��د ب���ن مح��م��د م��رغ�لاني، 

ال��ق��اي��دي،  ب��ن مح��م��د  عي�سى  وال��دك��ت��ور 

والدكتور مفو�ض بن عواد العنزي، عن جملة 

من الآراء في هذا ال��شأن، حيث قال الدكتور 

في  للتحولات  الرا�صد  �إن  الفرهود  مفو�ض 

ارتباطها  يجد  العامة  العلاقات  �صناعة 

و�سائل  وبتطور  الجوانب  كل  بالتحولات في 

الإعلام ووعي الجمهور.

جملة تجارب

وفي اليوم الأخير من الملتقى �أدار الدكتور 

فهد بن عبد الله الطيا�ش جل�سة مخ�ص�صة 

وقعت  لأزم��ات  التجارب  من  جملة  لعر�ض 

من  بنوع  المنظمات  بع�ض  معها  وتعاملت 

في  �أخ���رى  ف�شلت  بينما  ال��ك��ام��ل،  التمكن 

حليمة  الدكتورة  وتحدثت  معها،  التعامل 

حالة  الأم���وال  توفير  �ضرورة  عن  الحبيب 

وقوع الأزمات البيئية م�ؤكدة �أن البيئة محور 

ا�ستعر�ض  فيما  الب�شرية،  حياة  في  مهم 

�سيول  �أزم����ة  الح��م��زي  �سلطان  ال��دك��ت��ور 

و�أنه  ال�سعودية  غرب  المدن  �إحدى  ونفايات 

تم معالجة الحدث في 45 يومًا بينما �أثرها 

طال.

احترام الم�ستهلك

�أباح�سين  تهاني  ا�ستعر�ضت  المقابل  في 

ال�سعودية  ال�شركات  بع�ض  �أزم��ات  تج��ارب 

تريد  التي  ال�شركات  �أن  و�أك��دت  والعالمية 

ينبغي  �إ�شكالات  في  الدخول  وع��دم  الربح 

الأ�ستاذ  ور�أى  الم�ستهلك.  اح�ت�رام  عليها 

الأزم���ة  �إدارة  ت�شكيل  �أن  كبي�شي  �سامي 

بعد  ت�شكيلها  �إن  حيث  ب��ع��د،  ولي�س  قبل 

وا�ستعر�ضت  ط��وارئ.  �سوى  يعد  لا  الأزم��ة 

في  تويتر  تجربة  ع�شري  �إيم���ان  ال��دك��ت��ورة 

�أف�ضل  كانت  �إنها  وقالت  الأزم���ات،  �إدارة 

و�أن  الحزم  عا�صفة  �أثناء  للتوا�صل  و�سيلة 

ح�ساب انفوجرافيك ال�سعودية‬ كان حا�ضرًا 

لقوات  اليومي  البيان  عدا  ت�أثيره  وله  بقوة 

التحالف العربي.

عمومية الجمعية

وفي ختام ملتقى جمعية العلاقات العامة 

والإعلان الذي حظي بح�ضور �إعلامي ومن 

المهتمين بالعلاقات العامة والإعلام؛ تحدث 

عبدالرحمن  الدكتور  الجمعية  رئي�س  نائب 

العبدالقادر، م�ؤكداً فخره وفخر الجميع بما 

كبير بمنظمات  اهتمام  من  الحكومة  توليه 

بنجاح  فخور  �أن��ه  م�ضيفاً  الم��دني،  المجتمع 

وم��ب��ادرة  وبا�ستجابة  وبالح�ضور  الملتقى 

الملتقى  رعاية  على  بالجبيل  الملكية  الهيئة 

للمرة الثانية، و�أ�شار �إلى �أن جميع البحوث 

بالملتقى �ستو�ضع على  التي تمت مناق�شتها 

موقع الجمعية قريبا، وحث في نهاية حديثه 

الجمعية  عمومية  ح�����ض��ور  �إلى  الج��م��ي��ع 

وانتخابات مجل�س الإدارة في دورته الجديدة 

في �شعبان المقبل.

رعته »الهيئة الملكية« على مدى يومين في الجبيل

د. الحيزان: التعامل مع الأزمات محور رئيس في 
العلاقات العامة ومهمة أساسية من مهامها

م. السعدان: منظومة العلاقات العامة هي خط 
الدفاع الأول لدى المؤسسة في إدارة الأزمات

د. عشري: تجربة »تويتر« في إدارة الأزمات كانت 
أفضل وسيلة للتواصل أثناء عاصفة الحزم

العامة العلاقات  دور  يبحث  »سابرا«  لـ الرابع  الملتقى 
الأزمات مواجهة  في 

وطن بلا مخالف
العامة  للعلاقات  الرابع  الملتقى  حظي 

حيث  ك��ب�ري،  ن�سائي  بح�ضور  والإع��ل�ان 

ط��رح��ت مج��م��وع��ة م��ن ال��ب��اح��ث��ات �أزم���ة 

المقيمين غير ال�شرعيين في المملكة, وتناولت 

�إعداد خطة  للبحث  الإ�ستراتيجية  الخطة 

و�سائل  ودور  الأزم���ة،  وق��وع  قبل  ات�صال 

بعد  المتابعة  وا�ستمرار  الر�سمية،  الإع�لام 

الوقائي  ال��دور  �إلى  �إ�ضافة  الأزم��ة،  انتهاء 

وتحديد الأطر الإعلامية المتبعة، وانق�سمت 

نتائج الدرا�سة �إلى �شقين، الأول يتمثل في 

نتائج تحليل النظم، وال�شق الثاني يت�ضمن 

نتائج الدرا�سة التحليلية التي كان من بينها 

هذه  وج��اءت  المعالجة،  بم�سارات  مايتعلق 

باحثات  ب�إعدادها  قامت  التي  الم�شاركة 

وزينب  المطيري،  محجي  �أم��ل  الدكتوراه: 

�صالح الهذال، وفاتن يتيم المنت�شري، ولمياء 

القحطاني،  �سالم  ومنى  العنزي،  حمدان 

العتيبي  عامر  وهند  العتيبي،  كتاب  ونوف 

�إ�ستراتيجيات  بتقديم  الم�شاركة  �إط��ار  في 

ومقترحات تناولت الحملة الوطنية الأمنية 

»وطن بلا مخالف« التي بذلت فيها �أجهزة 

الدولة المعنية جهوداً لخلق بيئة �سليمة في 

�سوق العمل، والق�ضاء على المخالفات التي 

ت�شوه الاقت�صاد وتعزز الجريمة والفو�ضى.

الم�شاركون في ملتقى العلاقات العامة والإعلان »�سابرا«جانب من جل�سة تجارب الأزمات



أفضل مصدر علمي ومعرفي للطلاب
لا �شك �أن كل طالب جامعي جاد ومجتهد يهتم بتنمية معارفه ومهاراته 

وثقافته ويبحث عن �أف�ضل الم�صادر والو�سائل الم�ساعدة على ذلك، وتتنوع 

تلك الم�صادر والو�سائل بين الكتب والمذكرات والمجلات والمطويات والمواقع 

الإلكترونية والقنوات الإذاعية والتلفزيونية. لكن يبقى الكتاب هو �أف�ضل 

م�صدر علمي ومعرفي وثقافي للطلاب الجامعيين، وتبقى المكتبات المرجع 

الأول الذي ينبغي على كل طالب جامعي �أن يق�صدها ويبحث فيها للح�صول 

على المعلومات والمعارف، وقد �أتاحت جامعتنا العريقة جامعة الملك �سعود 

مكتبة مركزية متميزة هي مكتبة الملك �سلمان و�أتاحت من خلالها الو�صول 

ال�سريع للعديد من الكتب والإ�صدارات والر�سائل الجامعية. ويبقى العامل 

الأ�سا�سي هو الرغبة الملحة لدى الطالب في المعرفة والاطلاع على هذه 

المعلومات، وهي من ت�ساعد في و�صولك �إلى مبتغاك، ولا نن�سى �أن وراء 

كل خطوة فكرة، ووراء كل فكرة كتاب قر�أته، وها هو معر�ض الكتاب لهذا 

العام يمثل فر�صة مواتية ورائعة لتعزيز �صلاتنا بالكتاب.

عبدالعزيز الجميعة  - �إعلام

العدد  الجامعة  ر�سالة  ورد في  لما  �إ�شارة 

في  1440/6/26هـ،  1334بتاريخ  رق��م 

بعنوان  ال�صورة«  »�صوت  الأخيرة  ال�صفحة 

نفيدكم  .. ممنوع«  الم��واق��ف  من  »الخ���روج 

بالآتي: المواقف تخدم من�سوبي كليتي الآداب 

والحقوق والعلوم ال�سيا�سية من �أع�ضاء هيئة 

التدري�س والموظفين والطلاب، وتم تخ�صي�ص 

التدري�س  هيئة  لأع�����ض��اء  الأر���ض��ي  ال���دور 

والموظفين. وقد تم ا�ستقطاع جزء من مواقف 

الدور الأر�ضي، مراعاة لأبنائنا الطلاب، وتم 

�أع�ضاء  مواقف  عن  الطلاب  مواقف  ع��زل 

هيئة التدري�س والموظفين بحواجز خر�سانية 

وال�سماح للطلاب بالوقوف في الدور الأر�ضي. 

و�ضع  في  الم��روري��ة  ال�سلامة  جانب  وروع���ي 

الح���واج���ز، ح��ي��ث ي��وج��د م��داخ��ل ومخ���ارج 

الحركة  تو�ضح  �صور  »م��رف��ق  الم��واق��ف  م��ن 

ذكر في  كما  ولي�س  المواقف«،  داخل  المرورية 

العنوان، حيث ركز الم�صور على ت�صوير جزء 

من الحواجز الخر�سانية دون النظر لل�صورة 

ال�شاملة ومناق�شة جهة الاخت�صا�ص عن �سبب 

ذلك الإجراء، وكيف تتم الحركة المرورية داخل 

المواقف، مع العلم ب�أن المواقف تعمل منذ فترة 

طويلة دون �شكاوى تذكر..

مدير عام الإدارة العامة لل�سلامة والأمن 

الجامعي

رد المحرر:

للتفاعل  وال�سلامة  الأم��ن  �إدارة  ن�شكر  �أولًا: 

والرد.. وللتو�ضيح ف�إن المق�صود بال�صورة مو�ضع 

الخلاف، انتقاد بع�ض الطلاب الذين 

يوقفون �سياراتهم ب�شكل خاطئ وفي 

مكان غير م�سموح الوقوف به، مما 

يعيق خروج ال�سيارات.

بد�أت فكرة كتابة هذا المقال بعد 

ق��راءت��ي لح���وارات كانت ت���دور بين 

علم  درا���س��ة  �أهمية  ح��ول  الكثيرين 

العلم  لهذا  البع�ض  واتهام  المكتبات، 

ب�أنه لم يعد ي�صلح لهذا الزمن، وما 

الكلام  ه��ذا  يخرج  �أن  �أكث�ر  يثيرك 

والعاملين  الاخ��ت�����ص��ا�ص��  ذوي  م��ن 

في ه���ذا الم���ج���ال. رغ���م ق��ن��اع��ات��ي 

تلك  �أن  �إلا  العلم،  هذا  يخ�ص  فيما 

فيما  للبحث  دفعتني  الح�����وارات 

كتب في هذا المو�ضوع على الم�ستوى 

�أول  ك��ان��ت  وق���د  وال��ع��الم��ي،  المحلى 

النقا�ش  ه��ذا  �أن  لها  و�صلت  نتيجة 

المنطقة  في  هنا  علينا  ح��ك��رًا  لي�س 

العربية، فالكثيرون يخو�ضون في هذا 

المو�ضوع، وهناك الكثير من المقالات 

هذا  ���ش���أن  م��ن  تقلل  ال��ت��ي  والآراء 

هناك  المقابل  في  ولكن  التخ�ص�ص، 

الكثير والكثير ممن ينا�ضلون لإبراز 

�أهمية هذا التخ�ص�ص والذين ي�ؤمنون 

التخ�ص�ص  ه��ذا  وبقاء  با�ستمرارية 

من  تجعل  التي  الأ�سباب  ويك�شفون 

علم المكتبات علما غير قابل للانتهاء 

كما يدعي الطرف الأخر.من الأمثلة 

�أ�سباب تجعل  »خم�سة  بعنوان  مقال 

من مهنة المكتبات خياراً رائعاً للم�سار 

 Martha J. كتبه  ومقال  المهني«، 

�أ�سباب   10 »�أف�ضل  بعنوان   Spear
هذا  ن�شر  وقد  مكتبة«،  �أمين  لتكون 

المقال في مجلة المكتبات الأمريكية، 

ه��ذه  �شاكلة  ع��ل��ى  ال��ك��ثري�  وه��ن��اك 

المقالات والتي تدح�ض فكرة الابتعاد 

عن درا�سة هذا التخ�ص�ص.

�أناق�ش  دع��وني  ذل��ك  رغ��م  ولكن 

درج��ة  على  الح�صول  ف��ك��رة  معكم 

الماج�ستير في علم المكتبات للوقوف 

قيمة  �سي�ضيف  ك��ان  �إذا  م��ا  على 

وفائدة للتخ�ص�ص �أم �أن وجوده وعدم 

وجوده �سيان!

�إلى  النظر  يتم  طويلة  فرت�ة  منذ 

كو�سيلة  العليا  ال��درا���س��ات  كليات 

من  ال��ع��دي��د  في  الم��وظ��فني�  ت�ساعد 

المراحل المهنية للم�ضي قدمًا في مجال 

المحتملة  المكا�سب  وزي���ادة  عملهم، 

الماج�ستير  ودرج���ة  ب��ه��م،  الخ��ا���ص��ة 

ل�ضمان  الم��ف��ت��اح  ت��ك��ون  �أن  يم��ك��ن 

المتغيرة،  الم��ج��الات  وتعزيز  الترقية 

الأ�سا�سي  ال�����ش��رط  ت��ك��ون  ق��د  كما 

لعدد من المهن ولكن بع�ض الدرجات 

العليا كالماج�ستير �أو الدكتوراه لم تعد 

الرواتب  تح�صيل  �أو  العمل  ت�ضمن 

ال��ك��بري�ة، وال���وف���اء ب��ع��بء ال��دي��ون 

�أجل  من  الطالب  يتحملها  قد  التي 

الح�صول على هذه الدرجة؛ قد تمنع 

الكثير من النظر في هذا الخيار.في 

بر�صد   »FORBES« تقوم  عام  كل 

ب�سلمّ  الخ��ا���ص��ة  ال��ب��ي��ان��ات  م��واق��ع 

على  للحا�صلين  والأج���ور  المرتّبات 

 45 �أف�ضل  لتحدد  الماج�ستير  درجة 

تخ�ص�صًا في �سوق العمل و�أ�سو�أ 45 

الاعتبار  بعين  الأخ��ذ  مع  تخ�ص�صًا، 

ترتيب دفع النمو منذ بداية الالتحاق 

بالعمل حتى منت�صف العمر الوظيفي 

لأول��ئ��ك ال��ذي��ن يحملون ك��ل درج��ة، 

والإجهاد،  الوظيفي،  الر�ضا  وكذلك 

والمعنى الم�ستمد من العمل.

مكتب  �إح�������ص���ائ���ي���ات  وح�����س��ب 

لاتزال  الأمريكي  العمل  �إح�صاءات 

ال��ع��دال��ة الج��ن��ائ��ي��ة �أ����س���و�أ درج���ة 

العام  ه��ذا  للوظائف  للماج�ستير 

ونمو فر�ص العمل المتوقعة 7٪ فقط، 

الريا�ضية،  الإدارة  تخ�ص�ص  وكذلك 

�إدارة البناء، علم المكتبات، وال�صحافة 

درج��ات  �أ���س��و�أ خم�س  �ضمن  ت���أت��ي 

فر�ص  لها  لي�س  وال��ت��ي  الماج�ستير 

كبيرة للعمل �أو الح�صول على رواتب 

هذه  في  العمل  فر�ص  ونمو  �ضخمة 

المجموعة هو ما دون ٪7.

مقالي  عنوان  على  �أجيب  ولكي 

»هل درجة الماج�ستير في علم المكتبات 

ا�ستثمار غير مجد« تقول المتخ�ص�صة 

 Dorotea Szkolar دوريتا �سكولار

في حقل المعلومات والكاتبة في موقع 

بالرجوع   Information Space
في  �سميث  جاكلين  ن�شرته  م��ا  �إلى 

فورب�س  م��وق��ع  على   2011 يونيو 

لدرجة  وت�صنيفها  الإنرت�ن��ت،  على 

الماج�ستير في علوم المكتبات بو�صفها 

الماج�ستير  درجات  �أ�سو�أ  من  واحدة 

التي يمكن لطالب �أن ي�ستثمر فيها، 

ه��ذا  ت�ستند في  �إن��ه��ا  ق��ال��ت  ح��ي��ث 

الترتيب �إلى بيانات العمل ومتو�سط 

حياتهم  منت�صف  في  لهم  يدفع  م��ا 

�آخرين في  ب�أ�شخا�ص  المهنية مقارنة 

�أفهم  �أن  �أ�ستطيع  م�شابهة.  وظائف 

ت�ستند  فهي  �سميث؛  ا�ستنتاجات 

الإح�صائية،  ال��ب��ي��ان��ات  �إلى  فقط 

في  المكتبات  �أن  �إلى  �أ���ش��ارت  والتي 

المتو�سط هي �أقل رتبة من الهند�سة 

والم�شكلة  والفيزياء،  والريا�ضيات 

البيانات  �أن  ه��و  �سميث  تحليل  في 

�صورة  توفر  لا  وحدها  الإح�صائية 

ك��ام��ل��ة ع��ن ال��ف��ر�ص�� ال��ت��ي يتيحها 

البكالوريو�س  �شهادة  على  الح�صول 

في المكتبات. �أنا لا �أتفق بالت�أكيد مع 

النظرة القائلة �إن �شهادة البكالوريو�س 

في علوم المعلومات في ع�صر المعلومات 

ا�سمحوا  لذلك،  �سيئ،  ا�ستثمار  هي 

لي بتوفير منظور م�ضاد لا�ستكمال 

التحليل الإح�صائي وخلق �صورة �أكثر 

و�ضوحًا و�أكمل بنيةً من الفوائد التي 

ترتبط بهذه الدرجة.

من وجهة نظري ال�شخ�صية لا �شك 

الماج�ستير  درج��ة  على  الح�صول  �أن 

في  كبيرة  ا�ستثمارات  على  ينطوي 

هناك  لي�س  والم��ال،  والجهد  الوقت 

العلمية  الدرجة  وج��ود  �أن  في  �شك 

الإنج��از، ولكن  �إيجابية على  علامة 

عمليًا  �أو  دائمًا مجديًا  يكون  لا  قد 

يعتمد  ربما  عليها،  الح�صول  للفرد 

نوع  كبيًرا على  اعتمادًا  القرار  هذا 

الوظيفة والعمل.

عبدالله بن محمد ال�شمراني

مكتبة الملك �سلمان المركزية

ال��ت��ق��ل��ي��دي��ة  الأدوار  ت���غر�ي�ت 

لأخ�����ص��ائ��ي��ي الم��ع��ل��وم��ات وظ��ه��رت 

الحاجة �إلى �أن يقوموا ب�أدوار جديدة 

فر�ضتها بيئة الف�ضاء ال�سيبراني.

الأدوار  ه���ذه  م��ع��الم  ر���ص��د  �إن 

لنا  يك�شف  �أن  �ش�أنه  من  الجديدة 

التعليمية  الرب�ام��ج  ت��ط��وي��ر  �سبل 

والمكتبات،  الم��ع��ل��وم��ات  �أق�����س��ام  في 

بحيث يكون خريجوها قادرين على 

الا�ضطلاع  بالأدوار الم�ستجدة التي 

تفر�ضها بيئة العمل ال�سيبرانية.

بالن�سبة  وتتنوع  الآراء  وتختلف 

ب�صفة   - �أن��ه��ا  غري�  الأدوار،  لهذه 

هويتهم  ت�أكيد  حول  ت��دور   – عامة 

التعامل  على  وقدرتهم  ال�سيبرانية 

مع كل ما تفر�ضه البيئة ال�سيبرانية 

من تحديات ومتطلبات.

فهناك الدور التعليمي لأخ�صائي 

الم��ع��ل��وم��ات، وال����ذي ي��ن��ط��وي على 

عمليات  في  ال��ف��ع��ال  الان���خ���راط 

برامج محو  وتوفير  والتعلم  التعليم 

الأمية المعلوماتية على �شكل عرو�ض 

الوعي  وزي����ادة  ق���ري�ص��ة،  تقديمية 

خلال  من  المعلومات  بث  بمتطلبات 

الأمية  النقالة، ودمج محو  الأجهزة 

الدرا�سية،  المناهج  في  المعلوماتية 

ال�صفية  التدري�س  �أن�شطة  وتعزيز 

الم�ساهمة  ع��ن  ف�ضلًا  ال��ت��ع��اون��ي��ة، 

بعد  عن  التعليم  برامج  الن�شطة في 

عبر الإنترنت.

دور  وه�������ن�������اك 

المعلومات  �أخ�صائي 

تكنولوجي  كمر�شد 

ي�����ق�����وم ب����ت����دري����ب 

الباحثين الأكاديميين 

على تقنيات الأر�شفة 

ال���ذات���ي���ة، وت��ق��ديم 

ال��دع��م في مج��الات 

تح���ل���ي���ل الم���ح���ت���وى 

وت���ق���ي���ي���م م�������وارد 

وتحديد  المعلومات 

المجموعات الرقمية، 

الرقمية،  والميتاداتا 

ومراجعة البحوث التي يتم �إيداعها 

في الم�ستودعات الرقمية، ف�ضلًا عما 

يتعلق بالمحافظة على حقوق الملكية 

الفكرية، وحفظ المحتوى الرقمي.

المعلومات  �أخ�صائي  دور  وهناك 

 embedded librarian ال�ضمني

والذي يبرز في �سياق التعاون المتزايد 

مع �أع�ضاء هيئة التدري�س في تقديم 

المناهج التعليمية في دورات مفتوحة 

عبر الإنترنت، وكذلك عند الحاجة 

في  الج��دي��دة  التقنيات  دم���ج  �إلى 

تقديم  في   يبرز  كما  المناهج.  هذه 

�أن�شطة  عن  الإر���ش��ادي��ة  المعلومات 

الم�صادر  �إلى  وال��و���ص��ول  المكتبة، 

الدرا�سية،  بالمقررات  ال�صلة  ذات 

و�إع�����داد ال��ن�����ش��رات 

للمكتبة،  التعليمية 

الإعلانات،  وت�صميم 

الوثائق،  وم�شاركة 

وع����ق����د ال����ن����دوات 

عر��ب��� الإنر��ت���ن������ت 

 ،w e b i n a r s
وال���ع���م���ل ك��و���س��ي��ط 

ن�����ش��ر  في  ن�������ش���ط 

البحثية،  الأوراق 

ال��ب��ي��ان��ات  و�إدارة 

و�إدارة  ال��ب��ح��ث��ي��ة، 

م��ن�����ص��ات ال��ب��ح��ث 

وغير ذلك.

المعلومات  �أخ�صائي  دور  وهناك 

في  ي�ساهم  معلوماتي  كم�ست�شار 

الأك��اديم��ي��ة،  المكتبة  نج��اح  تعزيز 

المكتبيين  بين  التعاون  �سبل  وزي��ادة 

والعمل  التدري�س،  هيئات  و�أع�ضاء 

مع المعلمين عند ت�صميم مواد المقرر 

ذات  بمعلومات  لتعزيزه  الدرا�سي 

قيمة م�ضافة.

المعلومات  �أخ�صائي  دور  وهناك 

عن  م��سؤولاً  يكون  للمعرفة  كمدير 

بيئة  ت�سهيل  وع��ن  الم��ع��رف��ة  ت��دف��ق 

عن  وك��ذل��ك  لتقا�سمها،  م��وات��ي��ة 

تنظيم و�إدارة برامج وم�شاريع �إدارة 

المعرفة، ف�ضلًا عن دوره في اختيار 

للم�ستخدمين،  الم��ع��ل��وم��ات  ون�شر 

الم��وارد  ا�ستخدام  على  وتدريبهم 

والخ���دم���ات الم��ع��ل��وم��ات��ي��ة الم��ت��اح��ة 

وت�����ص��م��ي��م ال��ب��ن��ي��ة الم��ع��ل��وم��ات��ي��ة 

المعلومات. وت�صنيف 

المعلومات  �أخ�صائي  دور  وهناك 

على  ق��ادر  مو�ضوعات  ك�أخ�صائي 

مو�ضوع  ب�ش�أن  الباحثين  م�ساعدة 

وي�ضطلع  العلوم،  من  علم  �أو  معين 

المهام، يتربع  بمجموعة متنوعة من 

الأك��اديم��ي،  الات�����ص��ال  قمتها  على 

ال��ت��ع��اون م��ع المعلمين  ف���اًل�ض�� ع��ن 

الآخرين،  المو�ضوعات  و�أخ�صائيي 

والقيام بدور فاعل في �إدارة ق�ضايا 

ح��ق��وق ال��ن�����ش��ر في الم�����س��ت��ودع��ات 

الم�ؤ�س�سية الرقمية. 

�أن الأدوار التي  يت�ضح مما �سبق 

في  المعلومات  �أخ�صائي  بها  يقوم 

�أدوار  هي  ال�سيبراني  الف�ضاء  بيئة 

منف�صلة،  ج��زرا  ولي�ست  متداخلة 

�أي �أنه ينبغي �أن يكون م�ؤهلًا، لي�س 

بعدة  بل  منها،  واح��د  ب��دور  للقيام 

�أدوار في نف�س الوقت، ويتطلب ذلك 

هيئات  م��ع   اتفاق  هناك  يكون  �أن 

الا�ستعانة  �أهمية  على  التدري�س 

بهذه  للقيام  المعلومات  ب�أخ�صائيي 

الأدوار، كما يتطلب �أن يتم ا�ستقطاع 

وتخ�صي�صها  دوام��ه��م  م��ن  �أوق����ات 

لذلك.

�أ�ستاذ علم المعلومات
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من �أجل جناح متميز

أ.د. يوسف بن عبده عسيري

بعد رحلة عمل �أقل ما يمكن �أن تو�صف به هي الجدية، �شملت اثني 

ع�شر اجتماعاً مع �أربع �شركات ذات خبرة طويلة في ت�صميم وتنفيذ المعار�ض 

الدولية، �أتمت لجنة ت�صميم وتنفيذ جناح الجامعة بوكالة الجامعة للتخطيط 

والتطوير مقابلات ال�شركات المتناف�سة على ت�صميم وتنفيذ جناح الجامعة 

الم�شارك – بم�شيئة الله- في المعر�ض والم�ؤتمر الدولي للتعليم العالي الذي 

يعقد تحت رعاية خادم الحرمين ال�شريفين خلال الفترة من 10-13 �أبريل 

2019م.
حيث رفعت لجنة ت�صميم وتنفيذ جناح الجامعة �إلى اللجنة العليا برئا�ستنا 

وع�ضوية نخبة من المن�سوبين تقريراً ك�شفت فيه عن �آلية دعوة ال�شركات 

المتناف�سة، ومنح الفر�ص العادلة بين هذه ال�شركات وتوفير مناخ يتيح فر�صاً 

مت�ساوية لتنفيذ التعديلات التي اقترحتها اللجنة لتطوير الت�صاميم المقدمة 

من هذه ال�شركات بما يرقى لريادة جامعة الملك �سعود وتميزها، وذلك تنفيذاً 

لتوجيهات معالي مدير الجامعة الذي يولي اهتماماً كبيراً بم�شاركة الجامعة 

في هذه الفعالية الدولية، حيث يتابع معاليه عن كثب جودة كافة مراحل 

الإعداد التي تقوم بها الجامعة ممثلة في وكالة الجامعة للتخطيط والتطوير 

في �سبيل تحقيق �أه��داف الجامعة من م�شاركتها في هذا المحفل الدولي 

الكبير.

وبحمد الله وتوفيقه، وبعد �إتمام كافة الإجراءات وفح�ص العرو�ض المقدمة 

من هذه ال�شركات تم اختيار ت�صميم مميز توافرت فيه عدد من الموا�صفات 

الفنية التي تم تحديدها �سابقاً، ومنها على �سبيل المثال لا الح�صر: �أن يبرز 

الت�صميم هوية الجامعة، وي�شغل كاملة الم�ساحة المتميزة التي ح�صلت عليها 

الجامعة على الممر الذهبي بالمعر�ض، وتوفر عدد من الو�سائل ال�سمعية 

والب�صرية والتقنية التي تتيح فعالية التوا�صل بين العار�ضين وزاور المعر�ض، 

و�أن يحتوي على مكان مخ�ص�ص في الطابق العلوي لكبار ال�شخ�صيات التي 

تزور جناح الجامعة، و�أن يحتوي على �ستة �أركان »�أق�سام«، ويراعي تخ�صي�ص 

�شا�شة رقمية في كل ركن من هذه الأرك��ان، و�أهمية ا�ستغلال موقع جناح 

الجامعة على الممر الرئي�س بالمعر�ض بو�ضع �شا�شة عر�ض كبيرة، �إ�ضافة �إلى 

توفير مكان عر�ض الكتب التي تمثل �إ�صدارات الجامعة، مع الت�أكيد على 

�أهمية توفر الإ�ضاءة المنا�سبة التي تبرز الت�صميم، ووجود مداخل خا�صة 

بذوي الاحتياجات الخا�صة، و�أن يتوفر في الت�صميم �شروط الأمن وال�سلامة 

وهو ما تقوم بالت�أكد منه �إدارة المعر�ض نف�سه. وعليه تم بحمد الله تعميد 

ال�شركة التي ا�ستطاعت �أن تقدم عر�ضاً فنياً تتوافر فيه �شروط الجامعة، 

حيث ب��د�أت ال�شركة في التنفيذ، ومن ثم ب��د�أت الجامعة ممثلة في لجنة 

ت�صميم وتنفيذ جناح الجامعة في متابعة عملها بما ي�ضمن جودة عمليات 

الت�صميم والتنفيذ ويدعم �أهداف الجامعة من هذه الم�شاركة.

وكيل الجامعة للتخطيط والتطوير

هل درجة الماجستير في علم المكتبات استثمار مجد؟

أدوار جديدة لأخصائيي المعلومات في الفضاء السيبراني

»السلامة« تعقب على »صوت الصورة«

أ. د. جبريل العريشي

موسى قحل

مدخل ومخرج �أع�ضاء هيئة التدري�س 

والم�ؤظفين

الحاجز الفا�صل حركة خروج الطلاب



أضواء على نظرية »الشعور اللاوعي«

فرويد«  »�سيغموند  للعالم  النف�سي  التحليل  نظريات  من  العديد  تن�سب 

وتعد نظرية »ال�شعور اللاوعي« �أو »العقل الباطن« �أحد �أهم النظريات التي 

الأجهزة  بجميع  يولد  الإن�سان  �أن  خلالها  من  فرويد  ويرى  عنها،  تحدث 

الع�ضوية كالجهاز اله�ضمي والجهاز الع�صبي والتنف�سي وغيرها من الأجهزة 

وهي �أجهزة ملحوظة ومح�سو�سة، ولكن ما يجهله الأغلب هو �أن الإن�سان 

لديه ثلاثة �أجهزة »نف�سية« غير مح�سو�سة �أو مرئية. وهذه الأجهزة لا ت�أتي 

دفعة واحدة مع ولادة الإن�سان و�إنما يولد معه جهاز نف�سي واحد، بعد ذلك 

ي�أتي الجهاز الثاني ثم الثالث على حده، و�أول جهاز يولد هو الـ »هو« ويعتمد 

هذا الجهاز على مبد�أ اللذة وتجنب الألم، ونلاحظ �أن الر�ضيع عندما ي�شعر 

بالجوع يبد�أ بالبكاء حتى ي�شعر بالثدي في فمه فهو لا يهتم �إلا بتجنب الألم 

وال�شعور باللذة وو�سيلته الوحيدة للتعبير عن احتياجاته هي ال�صراخ وهذا 

باخت�صار عمل الجهاز الأول. مع نمو الطفل يولد جهاز �آخر وهو ما �أطلق 

عليه ا�سم »الأنا« وهو يعتمد على مبد�أ الواقع، وفيه يبد�أ الطفل بتعلم نوع 

من الأدب، فمثلًا �إذا �شعر بالجوع �أخبر والدته وتجيبه قائلة: انتظر قليلًا 

حتى �أنهي �إعداد الطعام، وحينها نلاحظ �أن الطفل لا يبد�أ بال�صراخ كما كان 

ر�ضيعاً ويبد�أ بالانتظار حتى تنتهي �أمه من �إعداد الطعام. بالن�سبة للجهاز 

الثالث بعد �أن يكبر الطفل قليلًا ويدخل المرحلة الابتدائية �أو قبلها بقليل 

بـ »الأنا العليا«، حيث يعتمد على الأعراف  يولد لديه جهز ثالث وي�سمى 

في  وهو  الاجتماعية،  التن�شئة  من  المكت�سبة  للمجتمع  والتقاليد  والعادات 

�صراع دائم مع الـ »هو«، حيث تعمل »الأنا العليا« عمل ما ن�سميه بال�ضمير 

وعمل الـ»هو« �أقرب �إلى ما ن�سميه بالو�ساو�س ال�شيطانية.وللتب�سيط �أكثر 

الـ»هو«  �أن  ل�شخ�ص �شعر برغبة ارتكاب عمل محظور، فنجد  ن�أخذ مثالاً 

يحثه على تنفيذ هذه الرغبة ولو كان ذلك بطريقة غير م�شروعة ترف�ضها 

�أحكام وعادات المجتمع، بينما »الأنا العليا« تحاول منعه وتخويفه عن طريق 

الأحكام الدينية �أو العادات والتقاليد في المجتمع. من هنا يبد�أ ال�صراع بين 

»الـ هو« و»الأنا العليا« من ثم يتدخل الجهاز الثاني في محاولات لتخفيف 

ال�شخ�ص،  وتوتر  قلق  زاد  كلما  ال�صراع  حدة  زادت  فكلما  ال�صراع،  حدة 

فيحاول جهاز »الأنا« حمايته من هذا ال�صراع با�ستخدام الحيل الدفاعية 

�أو بمعنى �أ�صح ميكانيزمات الدفاع، وفيه تتم محاولات لإلقاء فكرة الـ»هو« 

في العقل الباطن وذلك عن طريق �أن يمار�س الريا�ضة مثلًا �أو يلعب لعبة 

فديو �أو يذهب لمقابلة �أ�صدقائه �أو غيرها من الأن�شطة.

محمد ح�سين مانع �أبو�ساق

علم اجتماع

أدوار إيجابية للأندية الطلابية
يوجد في جامعة الملك �سعود ما يزيد عن ٤٥ نادياً طلابياً، فلا تخلو كلية 

�إلا وبها على الأقل نادٍ �أو ناديين، وتلك النوادي مفيدة للطالب في اكت�ساب 

المهارات الجديدة في تخ�ص�صاتهم وتغذية ف�ضولهم حول �شيء ما �أو ا�ستثمار 

�أوقات فراغهم في ما يفيدهم. من مميزات تلك الأندية �أن كل �أع�ضاء مجل�س 

�إدارتها هم الطلاب وب�إ�شراف من بع�ض �أع�ضاء هيئة التدري�س، وذلك لدور 

الفعاليات  تقيم  الأندية  وتلك  النوادي،  تلك  مثل  �إنجاح  الفعال في  الطالب 

الإثرائية للطلاب حول ن�شاطات النادي الذي هم ينتمون �إليه و�أي�ضاً بع�ض 

الأندية تجري مقابلات �أو لقاءات مع �أ�شخا�ص بارزين في مجال ذلك النادي. 

على �سبيل المثال نادي الإعلام في كلية الآداب يقيم لقاءات ودورات ب�شكل 

�أ�سبوعي في مجال الإعلام تثري طلاب الإعلام في مجالهم و�أي�ضاً ت�ست�ضيف 

�أو  التدري�س  هيئة  �أع�ضاء  من  �سواء  الإعال�م  ب��ارزة في مج��ال  �شخ�صيات 

التي  ال�شخ�صيات الم�شهورة في مجال الإعلام، وبا�ستطاعتك طرح الأ�سئلة 

�أ�شكلت عليك في مجال الإعلام و�ستجد الإجابة المر�ضية من خبير في ذلك 

المجال. ونادي الت�سويق ين�شر ما يهم الطلاب في مجال الت�سويق و�أي�ضاً ينظم 

دورات ولقاءات مع �أ�شخا�ص ذوي خبرة وباع طويل في مجال الت�سويق. كل 

تلك الأندية لن تقوم �إلا بطلاب تلك الكليات، فالكل يجب �أن ي�ساهم في تلك 

الأندية ففيها فوائد كبيرة و�أي�ضاً م�سلية وممتعة وتك�سبك خبرات جديدة في 

مجالك الدرا�سي وتبرزك �أمام النا�س.

علي الدعيلج

�إعلام

17 9الرأي

ت�صدر عن ق�سم الإعلام 

بكلية الآداب جامعة الملك �سعود

المرا�سلات با�سم الم�شرف على الإدارة والتحرير

  ر�سالة الجامعة -كلية الآداب

جامعة الملك �سعود �ص.ب.2456 الريا�ض 11451

resalah@ksu.edu.sa / البريد الالكتروني

المو�ضوعات المن�شورة تعبر عن كتابها 

ولاتعبر بال�ضرورة عن ر�أي الجامعة �أو ال�صحيفة

الم�شاركة

بندر  الحمدان

4677691

فهد  العنزي - جواهر القحطاني

هيا القريني - وليد  الحميدان

محمد  العنزي - قما�ش المني�صير

عبدالكريم  الزايدي

4674736

مطابع جامعة الملك �سعود 

 ردمد 1319-1527

ت/4672870/ف/4672894

وكالة زهرة ا�سيا

للدعاية والإعلان

ال�صحافة الرقمية

�إدارة التحرير

الق�سم الفني

الطباعة التوزيع

الم�شرف على الإدارة والتحرير

د. فهد بن عبدالله الطيا�ش

ت/4673555  - ف/ 4673479

altayash@ksu.edu.sa

نائب رئي�س التحرير

�سامي بن عبدالعزيز الدخيل

ت/4673446  - ف/ 4678989

saldekeel@ksu.edu.sa

مدير ق�سم الإعلانات
ماجد بن علي القا�سم

ت/4677605  - ف/ 4678529

ads@ksu.edu.sa

مدير الإدارة
عبدالله بن عبدالمح�سن الفليج

ت/4678781  - ف/ 4678989

aalfulaij@ksu.edu.sa

r s . k s u . e d u . s a r s . k s u . e d u . s a
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مديرة الق�سم الن�سائي
ديمة بنت �سعد المقرن

ت / 8051184

resalah2@ksu.edu.sa

م��ع ف��و���ض��ى الح��ي��اة ال��ي��وم��ي��ة 

في  ومريحاً  مفيداً  الروتين  ي�صبح 

وتب�سيط  ترتيب  على  الم�ساعدة 

ج��داول��ن��ا الم��زدح��م��ة، ول��ك��ن بين 

الحن�ي�� والآخ������ر ن�����ش��ع��ر ب��الم��م��ل 

ب�أب�سط  ال��ق��ي��ام  رغ��ب��ت��ن��ا  وب��ع��دم 

عليها. لتعوُدِنا  نظراً  الأمور 

ق��د ي��ك��ون ال��روتني� م��ري��حً��ا في 

يُ�ضر  ن���ه  �أ �إلا  الأح���ي���ان،  ب��ع���ض�� 

�سلباً  بالت�أثير  يت�سبب  �أن  ويمكن 

الكامنة  الإبداعية  الطاقة  على 

يت�أ�صل  الوقت،  مرور  ومع  لدينا، 

يكون  فعندما  ك�����س��ره،  وي�صعب 

هناك تغيير و�شيك، غالباً ما يدبّ 

داخلنا  وال��ه��ل��ع  الخ��وف  عن�صرا 

�أ�صبح  ال��روتني�  ب���أن  ن�شعر  ننا  لأ

ولا  حياتنا  م��ن  ي��ت��ج��ز�أ  لا  ج���زءاً 

والالتزام  عنه  الابتعاد  ن�ستطيع 

عن  الخ��روج  يكون  �أن  يمكن  ب��ه. 

فعالة  ط��ري��ق��ة  ال��ي��وم��ي  روت��ي��ن��ك 

ل��ت��ج��دي��د نم��ط الح��ي��اة، وك��ذل��ك 

على  ���س��واءً  ج��دي��دة،  �أف��ك��ار  فتح 

المهني،  �أو  ال�شخ�صي  الم�ستوى 

ف��ع��ن��دم��ا تج���د ذه���ن���ك ي��ت�����ش��ت��ت 

المتوا�صل  ال��ع��م��ل  م��ن  فت�رة  ب��ع��د 

ت��ق��ل��ق  لا  ال�������ش���اق، 

لأنها  مطمئناً  وكن 

ظ���اه���رة ط��ب��ي��ع��ي��ة، 

ول���ك���ن كُ����ن ح����ذراً 

م��ن الا���س��ت��م��رار في 

ذل����ك، ف��الم��وا���ص��ل��ة 

ه�����ذه  م�����ث�����ل  في 

ث��ر  الح���الات ق��د ي���ؤ

���س��ل��ب��اً ع��ل��ي��ك م��ن 

ج��م��ي��ع ال���ن���واح���ي 

والنف�سية  البدنية 

والاجتماعية.

نمط  ت��غ��يري�  �إن 

فاعلية  زيادة  على  ي�ساعد  الحياة 

بالاحتفاظ  ل��ك  وي�سمح  ال��دم��اغ 

�أحياناً،  المعلومات،  م��ن  بالمزيد 

�إلى  خ��ط��وة  ال��رج��وع  �إلى  تح��ت��اج 

ينا�سبك  م��ا  لاك��ت�����ش��اف  ال����وراء 

ج���ي���داً ث���م �إع�����ادة ت��ق��ي��ي��م��ه م��رة 

�أخرى.

الروتين  ك�سر  يكون  �أن  يمكن 

لتحفيز  قوية  طريقة  عليه  المعتاد 

العادات  وك�سر  الجديد  التفكير 

�أف�ضل  ب�شكل  والتكيف  ال�سيئة 

م���ع نم���ط ال��ت��غ��يري� ل�ل�أف�����ض��ل، 

على  التركيز  حاول 

الإيجابية  الجوانب 

عن  ابتعد  لحياتك، 

عليك  ث��ر  ي���ؤ ما  كل 

متفائلًا  كُن  �سلباً، 

�شيء  �أي  ت��دع  ولا 

ي��ح��ول ب��ي��ن��ك وبني� 

ال�سعيدة. �أفكارك 

�أن  ح���������������اول 

ا�ستخدام  تتجنب 

الج��������������������������والات 

الذكية  وال�ساعات 

ن�ت�رن���ت ل��فت�رة  والإ

وعو�ضاً  اليوم،  خلال  الوقت  من 

عن ذلك جرّب الجلو�س في مقهى 

جريدة  ت�صفح  �أو  كتاب  ل��ق��راءة 

�أع��د  الم�����ش��ي،  ري��ا���ض��ة  �أو م��ار���س 

���ش��ي��اء  اك��ت�����ش��اف الح��ي��اة وك��ل الأ

ا�ستخدام  عن  بعيداً  تقدمها  التي 

. لوجيا لتكنو ا

المخاطرة،  تتحمل  لا  كنت  �إذا 

�أي  ت��ف��ع��ل  ل��ن  ن���ك  �أ ف��اح��ت��م��ال��ي��ة 

���ش��يء م��ثري� ه���ي ع��ال��ي��ة ج���داً، 

�أ�شياء  وا�ستك�شاف  تجربة  عليك 

ما  غالباً  ال��وق��ت.  ط��وال  جديدة 

نحو  الب�شرية  ال��ع��ق��ول  ت��ن��ج��ذب 

تحدث  ما  وع��ادةً  م�ألوف،  هو  ما 

ن�����ص��ف ���س��ل��وك��ي��ات��ن��ا ال��ي��وم��ي��ة في 

والمكان. الوقت  نف�س 

الوقت  من  بع�ض  ق�ضاء  حاول 

بها  تقُم  لم  جديدة  ب�أمور  والقيام 

تغيير  على  ي�ساعد  فهذا  م�سبقاً، 

بخلق  البدء  على  ويعزز  ال�سلوك 

ي��ج��اب��ي��ة ج���دي���دة، كن  �إ تح���ولات 

جديدة،  ���ش��ي��اء  �أ وج��رب  �شجاعاً 

للح�صول  ا���ست�راح��ة  ب���أخ��ذ  قُ���م 

ع��ل��ى ب��ع���ض�� الم���رح والا���س��ت��م��ت��اع 

يجعلك  ب��ه  ت�ستمتع  �شيء  بعمل 

�أف�ضل. �شخ�صاً 

ت��ن�����س��ى  لا  ال���ي���وم،  ن��ه��اي��ة  في 

ن���ت  ول���وي���ات���ك الم��ت��م��ث��ل��ة ب���ك �أ �أ

وع��ائ��ل��ت��ك و���ص��ح��ت��ك و���س��ع��ادت��ك 

وا�ستمتع  ام��رح  ختاماً،  عموماً، 

ي��وم��ك واك�����س��ر  ب��ك��ل لح��ظ��ة في 

تعتقد  كنت  �إذا  التقليدي،  نمطك 

الروتين  ف�إن  المغامرة خطيرة،  �أن 

قاتل.

كلية العلوم ـ ق�سم الجيولوجيا 

والجيوفيزيا

SattamMadani@

عليه  تقع  قد  ال��واح��د  ال�شيء 

�إلى  ت�صل  مختلفة  نظر  وجهات 

النظرات  تلك  لأن  التناق�ض؛  حد 

مختلفة،  نف�سية  بدوافع  محكومة 

تنعك�س  متعددة  تفكير  وط��رائ��ق 

يقال  كما  فالحياة  حياتنا؛  على 

�أفكارنا! �صنع  من 

م���ا ت��ن��ط��وي ع��ل��ي��ه ن��ف��و���س��ن��ا، 

ي��دور  وم��ا  قلوبنا،  ت�ضمره  وم��ا 

ث��ره  �أ يظهر  ذل��ك  كل  عقولنا،  في 

في  ويتحكم  �سلوكياتنا،  في  جلياً 

�أيها   – و�صدقوني  عي�شنا،  نمط 

�شقاءنا  �أو  �سعادتنا  �إن   – الكرام 

دواخلنا. من  نابعان  خياران 

ت����أم���ل���وا م��ع��ي ه����ذا الم�����ش��ه��د 

في  العظيم  مبانيه،  في  الق�صير 

م��ع��ان��ي��ه، وب���داي���ة ه���ذا الم�����ش��ه��د 

م��ن ق�����ص��ر م��ن��ي��ف ل��غ��ن��ي �أع��ط��ى 

بالطعام  مليئة  �سلة  فقيراً  رجلًا 

�سد! لفا ا

�أنت  لو كنتَ  المهم هنا:  ال�س�ؤال 

مكان   – العزيز  الطالب  �أخ��ي   –
ه��ذا ال��ف��قري�، ف��م��اذا ���س��ي��دور في 

ذه���ن���ك، وم����ا ه��ي 

حتماً  ف��ع��ل��ك!  ردة 

اختلاف  �سيح�صل 

ف������ك������ارن������ا،  �أ في 

ردة  في  وت��ن��اق���ض�� 

! فعلنا

ت��������درون  ل���ك���ن �أ

ك��ي��ف ت��ع��ام��ل ذل��ك 

ال���ف���قر�ي� م����ع ه���ذا 

الم������وق������ف؟! ل��ق��د 

اب��ت�����س��م، ث��م غ��ادر 

ال����ق���������ص����ر ب���ه���ذه 

ال�����س��ل��ة ال��غ��ذائ��ي��ة 

�إلى  و���ص��ل  �أن  وب��ع��د  ال��ف��ا���س��دة، 

من  ال�سلة  �أف��رغ  المتوا�ضعة  داره 

ونظفها،  ال��ف��ا���س��دة،  محتوياتها 

ث��م و���ض��ع ف��ي��ه��ا �أزه������اراً رائ��ع��ة 

ال��ت��الي عاد  ال��ي��وم  الج��م��ال، وفي 

و�أعطاه  الغني،  ق�صر  �إلى  الفقير 

وتزهو  عطراً  تفوح  وه��ي  ال�سلة 

! جمالاً

لماذا  و�س�أله:  الغني  ا�ستغرب 

���ش��ي��اء  ب��الأ مليئة  �سلة  �أع��ط��ي��ت��ك 

ال�����ف�����ا������س�����دة، ث��م 

مليئة  �إلّي  تعيدها 

الجميلة!  بالزهور 

ف����أج���اب���ه ال��ف��قري� 

ب����ك����ل ث�����ق�����ة: ك��ل 

ما  ي��ع��ط��ي  ن�����س��ان  �إ

قلبه! في 

�أن  �أج����م����ل  م����ا 

ن�������س���ان  ي��ع��ي���ش�� الإ

بم��ث��ل ه���ك���ذا ق��ل��ب 

ي����ظ����ه����ر ال���ل���ط���ف 

والإح�����������������س��������ان 

ك���ع���ن�������ص���ري���ن م��ن 

ع��ن��ا���ص��ر الح���ي���اة ال��ط��ي��ب��ة ال��ت��ي 

البال،  م�ستريح  �صاحبها  تجعل 

م��ب��ت�����س��م��اً، ه���ادئ���اً، ���س��ع��ي��داً، لا 

ولا  الم�����س��ي��ئ��ة،  الم��واق��ف  ت�ستفزه 

ينظر  بل  بمثلها،  الإ�ساءة  يقابل 

ك��ل  في  الم�������ش���رق  الج���ان���ب  �إلى 

قبل  �أفكاره  يراقب  حياته،  �أمور 

المحرك  قلبه  يتعهد  ت�صرفاته، 

لج���وارح���ه، ي��ج��ع��ل م��ن الأف��ع��ال 

ال�����ص��غري�ة ال��ت��ل��ق��ائ��ي��ة م�����ص��دراً 

لغيره. و�إح�ساناً  لراحته، 

ع��زي��زي ال��ط��ال��ب، اب��ح��ث عن 

بع�ض  لإظ���ه���ار  ال��ف��ر�ص��  ب��ع���ض�� 

جربها  حولك،  هم  لمن  الإح�سان 

م��ن ال��ي��وم، واب���د�أ بال� ت���ردد، لا 

معروفاً،  فيه  ت��رى  �شيئاً  تحتقر 

قل  ال���ن���ا����س،  وج����وه  اب��ت�����س��م في 

كثيراً«  و»�أ�شكرك  ف�ضلك«  »م��ن 

و»جزاك الله خيراً«.

ت�ستطيع  الذي  الخير  كل  افعل 

ال�سبل  بكل  ت�ستطيع،  و�سيلة  بكل 

الممكنة، في كل مكان تتواجد فيه، 

النا�س،  ولجميع  الأوقات،  كل  في 

دائماً  وتذكر  ت�ستطيع،  �أنك  طالما 

�أولئك  لي�سوا  النا�س  �أ�سعد  �أن 

�أولئك  و�إنما  المزيد،  ينالون  الذين 

المزيد. يعطون  الذين 

وم�����ض��ة: ع��ن��دم��ا ي��ك��ون �أح���د 

���س��اع��ده  ح���اج���ة،  زما�ل�ئ���ك في 

منك  يطلب  لأن  ي�ضطر  �أن  دون 

الم�ساعدة.

دكتوراه – كلية التربية

فوائد كسر الروتين

نظرة إيجابية مختلفة!

د. سطام المدني

فهد الهتار
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لوحة الفعاليات

10 رجب10 رجب

13 رجب10 رجب

19 رجب10 رجب

11 رجب10 رجب

17 رجب10 رجب

19 رجب10 رجب

منتدىمهرجان

دورةمعرض

مؤتمرمعرض

معرضحملة

مؤتمرملتقى

معرضدورة

�سنترال الجامعة 4670000

مكتب معالي مدير الجامعة 4677581

مكتب وكيل الجامعة 4670109

والأك��اديم��ي��ة  التعليمية  ل��ل�����ش���ؤون  الج��ام��ع��ة  وك��ي��ل  مكتب 

4670114
مكتب وكيل الجامعة للتطوير والجودة 4670527

العلمي  والبحث  العليا  للدرا�سات  الجامعة  وكيل  مكتب 

4670110
مكتب وكيل الجامعة للم�شاريع 4672787

مكتب وكيل الجامعة للتبادل المعرفي ونقل التقنية 4670399

عمادة التعاملات الإلكترونية والات�صالات 4675723

عمادة التعلم الإلكتروني والتعليم عن بعد 4674864

عمادة تطوير المهارات 4670693

عمادة الجودة 4679673

عمادة ال�سنة التح�ضيرية 4696238

عمادة القبول والت�سجيل 4678294

عمادة الدرا�سات العليا 4677609

عمادة البحث العلمي 4673355

عمادة �ش�ؤون الطلاب 4677724

عمادة �ش�ؤون المكتبات 4676148

عمادة �ش�ؤون �أع�ضاء هيئة التدري�س والموظفين 4678727

الا�ست�شارية  وال��درا���س��ات  للبحوث  ع��ب��دالله  الملك  معهد 

4674222
مركز الدرا�سات الجامعية للبنات علي�شة 4354400

�أق�سام العلوم والدرا�سات الطبية للبنات بالملز 4785447

الإدارة العامة للإعلام والعلاقات الجامعية 4678159

وكالة الجامعة للتطوير : 4698368

ر�سالة الجامعة 4678781

م�ست�شفى الملك خالد الجامعي 4670011

والإ���س��ع��اف«  »ال��ط��وارئ  الجامعي  خالد  الملك  م�ست�شفى 

4670445
م�ست�شفى الملك عبدالعزيز الجامعي 4786100

م�ست�شفى الملك عبدالعزيز الجامعي »الطوارئ والإ�سعاف« 

4775607
�إ�سعاف الجامعة 4671699

الأك��اديم��ي��ة  بالمنطقة  الآلي  الح��ا���س��ب  �أع��ط��ال  ب�الغ��ات 

4675557
بلاغات ال�صيانة بالمنطقة الأكاديمية 4678666

�صيانة الهاتف بالمنطقة الأكاديمية 4675000

مجمع الخدمات 4673000

مجمع الملك �سعود التعليمي 4682066 / 4682068

�إدارة ال�سلامة والأمن الجامعي »غرفة العمليات« 950

الدفاع المدني بالجامعة 0955

الإدارة العامة لل�صيانة: من داخل الجامعة 1515

الإدارة العامة لل�صيانة: من خارج الجامعة 0118061515

ارقام المدينة الجامعية للطالبات

وكيلة الجامعة ل�ش�ؤون الطالبات  8051197

عميدة الكليات الإن�سانية     8053169

عميدة الكليات العلمية   8050063

الإن�سانية     بالكليات  والم��ال��ي��ة  الإداري�����ة  ال�����ش���ؤون  وك��ي��ل��ة 

8052555
الإن�سانية    للكليات  الأك��اديم��ي��ة  لل�ش�ؤون  الجامعة  وكيلة 

8051555
وكيلة �ش�ؤون الت�شغيل والخدمات الم�ساندة    8053100

وكيلة عمادة �ش�ؤون الطلاب ل�ش�ؤون الطالبات     8051447

ر�سالة الجامعة الق�سم الن�سائي    8050913 

�صيانة المدينة الجامعية للطالبات 53161  80

العيادة الطبية بالمدينة الجامعية للبنات:

0118054450 - 0118054451

أرقام 
تلفونات 
تهمك..

عمادة �ش�ؤون �أع�ضاء هيئة التدري�س 

والموظفين - وحدة خدمات من�وسبي الجامعة

»الأحوال المدنية«

ـ  �إ�صدار �شهادة الميلاد.

ـ �إ�ضافة المواليد ل�سجل الأ�سرةـ 

ـ تبليغ ولادة.

»الجوازات والا�ستقدام«

ـ تجديد جواز �سفر لل�سعوديين.

ـ �إ�صدار ت�أ�شيرات الا�ستقدام لعمّال 

المنازل وال�سائقين.

ـ �إ�صدار �إقامة وتجديدها.

ـ تمديد ت�أ�شيرة الزيارة للقادمين لزيارة 

من�سوبي الجامعة المتعاقدين.

ـ ت�أ�شيرة خروج وعودة.

»المرور«

ـ تجديد رخ�ص القيادة.

ـ تجديد الا�ستمارة.

ـ ا�ستبدال لوحات ال�سيارة

الخدمات 
الحكومية

الملك عبدالعزيز لمزايين الإبل

الوقت: من ٩�ص �إلى ٤م

الجهة المنظمة: نادي الابل

المكان: ال�صياهد الجنوبية للدهناء - الرمحية

المياه ال�سعودي

الوقت: من ٧�ص �إلى ٤م

الجهة المنظمة: وزارة البيئة والمياه والزراعة

المكان: فندق فيرمونت الريا�ض

وهج زينة ال�صفحة المخطوطة

الوقت: من ١٠�ص �إلى ١٠م

الجهة المنظمة: مركز الملك في�صل للبحوث 

والدرا�سات الإ�سلامية

المكان: متحف الفي�صل

التدري�س الجامعي الفعال لأع�ضاء هيئة التدري�س 

الجدد »تخ�ص�صات �صحية«

الوقت:  من ٩�ص �إلى ٢م

الجهة المنظمة: عمادة تطوير المهارات

المكان:  مركز التعليم الطبي ـ كلية الطب �أو كلية طب الأ�سنان

الريا�ض الدولي للكتاب

الوقت: من ٤م �إلى ١٠م

الجهة المنظمة: وزارة الثقافة والإعلام

المكان: مركز الريا�ض الدولي للمعار�ض والم�ؤتمرات

 الإقليمي الثاني لل�صحة العامة

الوقت: من ٧ �ص �إلى ٣٫٣٠م

الجهة المنظمة: تاليه العربية لتنظيم المعار�ض 

والم�ؤتمرات

المكان: هوليدي �إن الق�صر

 »ادخارك �أمان«

الوقت:  من ٤٫٣٠م �إلى ٨م

الجهة المنظمة: المركز ال�سعودي للم��سؤولية 

الاجتماعية

المكان: جمعية الأطفال المعوقين

 المر�أة ال�سعودية

الوقت: من ٤م �إلى ١١م

الجهة المنظمة: معار�ض ال�شرق الأو�سط

المكان: فندق الفور�سيزون

التثقيف التوعوي التفاعلي

الوقت:  من ١٠�ص �إلى ٢م

الجهة المنظمة: المركز ال�سعودي ل�سلامة المر�ضى

المكان: المدينة الجامعية للطالبات بوابة »٣«

 الدولي للمركز الوطني للوثائق والمحفوظات 

»الأر�شيف العربي«

الوقت: من ٨٫٣٠�ص �إلى ٤م

الجهة المنظمة: المركز الوطني للوثائق والمحفوظات

المكان: فندق �إنتركونتننتال

ت�صميم وبناء المقرر الدرا�سي لأع�ضاء هيئة التدري�س 

الجدد »تخ�ص�صات �صحية«

الوقت: من ٩�ص �إلى ٢م

الجهة المنظمة: عمادة تطوير المهارات

المكان: مركز التعليم الطبي ـ كلية الطب �أو كلية طب الأ�سنان

 التذوق 2019

الوقت: من ٤م �إلى ١٢م

الجهة المنظمة: خبراء المعار�ض والم�ؤتمرات

المكان: قاعة �أو�شا للمنا�سبات
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25 رجب20 رجب

27 رجب21 رجب

16 �شعبان24 رجب

25 رجب21 رجب

10 �شعبان24 رجب

19 �شعبان25 رجب

مؤتمرندوة

ملتقىفعالية

معرضمهرجان

مؤتمرمعرض

معرضدورة

مؤتمرورشة

سدوكو قاعدة اللعبة:

ال�����س��ودوك��و ل��ع��ب��ة ي��اب��ان��ي��ة 

ع��م��ل��ي��ات  دون  م���ن  ���س��ه��ل��ة، 

ح�سابية.

تت�ألف �شبكتها من 81 خانة 

�صغيرة، �أو من 9 مربعات كبيرة 

يحتوي كل منها على 9 خانات 

�صغيرة.

على اللاعب اكمال ال�شبكة 

 ،9 الى   1 من  �أرق���ام  بوا�سطة 

مرة  رق��م  كل  ا�ستعمال  �شرط 

واحدة فقط، في كل خط �أفقي 

وفي ك��ل خ��ط ع��م��ودي وفي كل 

مربع من المربعات الت�سعة.

ر�سالة الجامعة على تويتر 

@rsksu
ر�سالة الجامعة على ان�ستغرام 

@rsksu
ر�سالة الجامعة على قوقل بل�س

https://plus.google.com
ر�سالة الجامعة على يوتيوب

youtube : ResalahKSU
 ر�سالة الجامعة على الفي�س بوك

https://www.facebook.com/rsksu
ر�سالة الجامعة على الموقع الاكتروني

http://rs.ksu.edu.sa/

الحرائق و�آثارها في دولة المماليك الأولى

»648-784هـ/-1250 1382م«

د. �أحمد محمد عطوة عبدالحميد

باحث بمركز الملك �سلمان لدرا�سات تاريخ الجزيرة العربية وح�ضارتها

يلقي هذا الكتاب ال�وضء على واحدة من �أهم الكوراث التي �شهدتها مجتمعات 

الع�صر الو�سيط، وهي كارثة ا�شتعال الحرائق التي مثَّلت خطرًا حقيقيًا في تلك 

الحقبة الزمنية، �إذ كان للنار داخل المدن قُدرة على تدمير �أحياء كاملة لمجرد 

ا�شتعالها في مكان واحد وخروجها عن ال�سيطرة. وت�أ�س�س الكتاب على �أطروحة 

ال�صراع  �أدوات  من  كان  �آث��ار،  من  وما نجم عنه  ا�شتعال الحرائق  �أن  مفادها 

ال�سيا�سي والديني والاقت�صادي والاجتماعي في دولة المماليك الأولى، وي�سعى �إلى الك�شف عن 

�أحداث الحرائق البارزة التي ا�شتعلت في كل من م�صر وبلاد ال�شام والحجاز خلال عهد هذه الدولة، بو�صفها كارثة 

لها تداعياتها المهمة على كافة جوانب المجتمع، والبحث في �أ�سبابها و�أحداثها ونتائجها.

القن�صليات الأجنبية في جدة.. �إ�صدار لمركز الملك �سلمان

�أ�صدر مركز الملك �سلمان لدرا�سات تاريخ الجزيرة العربية وح�ضارتها 

1252-1344هـ/1836- جدة  في  الأجنبية  »القن�صليات  بعنوان  كتاباً 

1925م درا�سة تاريخية وثائقية«، حيث يبلغ عدد �صفحاته 431 �صفحة، 
وي�ضم الكتاب ثلاثة ف�وصل موزعة على النحو التالي:

�أما  وتنظيماتها،  الأوروبية  القن�صليات  ن��شأة  ويتناول  الأول،  الف�صل   

وعلاقاتهم  الأجانب  والرعايا  الموظفين  عن  تحدث  فقد  الثاني  الف�صل 

مع ال�سلطة والأهالي، وخ�ص الف�صل الثالث تقارير القنا�صل حول جدة، 

كما  تناول مو�وضعاً مهماً يبرز دور القن�صليات الأجنبية في جدة خلال 

مرحلة تاريخية مهمة �أعلنت فيها بداية الأعمال القن�صلية المنظمة، حيث 

�أ�صبحت جدة مركزاً للن�شاط الدبلوما�سي الأوروبي، وذلك من حيث ن��شأة هذه القن�صليات ودرا�سة ما 

يتعلق بها من �أمور وم�سائل تنظيمية ودرا�سة �ش�ؤون الرعايا الأجانب، ف�ضلًا عن درا�سة العلاقة بين الأهالي 

وهذه القن�صليات، كذلك ا�ستعر�ض تقارير القنا�صل الأجانب التي �أر�سلوها �إلى بلادهم خلال تلك الفترة.

إصدارات دار جامعة الملك سعود

وكالة الجامعة  للتخطيط  و التطوير - إدارة الإحصاء والمعلوماتمفكرة الشهر

 الت�أمين ال�سعودي الخام�سة

الوقت:  من ٨�ص �إلى ٤م

الجهة المنظمة: الت�سويق ال�شامل

المكان: مركز الملك فهد الثقافي

 الطيران المدني الدولي 2019

الوقت:  من ٩�ص �إلى ١م

الجهة المنظمة: الهيئة العامة للطيران المدني

المكان: فندق الريتز كارلتون

كـافـيـين

الوقت: من ٥م �إلى ١١٫٣٠م

الجهة المنظمة: م�ؤ�س�سة عبر الثقافات لتنظيم 

المعار�ض

المكان: المدينة الرقمية

 ال�سفر والا�ستثمار ال�سياحي 2019

الوقت: من ١٠�ص �إلى ٧م

الجهة المنظمة:الهيئة العامة لل�سياحة والتراث 

الوطني

المكان: مركز الريا�ض الدولي للمعار�ض طريق الملك عبدالله

مذاق الطريق

الوقت:  من ٤م �إلى ١١م

الجهة المنظمة: م�ؤ�س�سة �أو�سمة الإعلام لتنظيم 

المعار�ض والم�ؤتمرات

المكان: �سڤن مونز

ري�ستاتك�س الريا�ض العقاري

الوقت: من ٤م �إلى ١م

الجهة المنظمة: رامتان للمعار�ض والم�ؤتمرات

المكان: مركز الريا�ض الدولي للم�ؤتمرات والمعار�ض

الريا�ض لل�سفر

الوقت: من ٤م �إلى ١١م

الجهة المنظمة:�أ�سا�س لتنظيم المعار�ض

المكان: فندق الفي�صلية

 الإقليمي الثاني ل�سلامة الغذاء والرعاية ال�صحية

الوقت:  من ٨�ص �إلى ٥م

الجهة المنظمة: فندق هوليداي �إن الق�صر– العليا

المكان: فندق هوليداي �إن الق�صر– العليا

التعامل مع الحرائق للموظفين

الوقت: من ٩�ص �إلى ١م

الجهة المنظمة: عمادة تطوير المهارات

المكان: عمادة تطوير المهارات مبنى ٢٦

�صالون المجوهرات

الوقت: من ٦م �إلى ١٠م

الجهة المنظمة: ريد �سنيدي لتنظيم المعار�ض

المكان: فندق الفي�صلية

كيفية التعامل مع المواد الخطرة للموظفين

الوقت: من ٩�ص �إلى ١م

الجهة المنظمة: عمادة تطوير المهارات

المكان: عمادة تطوير المهارات مبنى ٢٦

القطاع المالي 2019

الوقت:   من ٨�ص �إلى ٤م

الجهة المنظمة: وزارة المالية

المكان: مركز الملك عبدالعزيز الدولي للم�ؤتمرات

رجب
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�أع��دت��ه��ا غرفة  درا���س��ة  �أك���دت 

ق���ط���اع  في  مم���ث���ل���ة  ال����ري����ا�����ض 

دع���م الأع���م���ال ح���ول الم��ح��ف��زات 

لاا�ستثمار  تواجه  التي  والتحديات 

عملية  �أن  ب��الم��م��ل��ك��ة،  الأج��ن��ب��ي 

ال���ت���ح���ول لااق���ت�������ص���ادي وت��ن��وي��ع 

في  ت�ستند  القومي  الدخل  م�صادر 

من  مزيد  ا�ستقطاب  �إلى  الأ�سا�س 

وت�شجيع  الأجنبية  لاا�ستثمارات 

وتعزيز  الم��ح��ل��ي��ة،  لاا���س��ت��ث��م��ارات 

العام  القطاعين  ب�ني  ال�شراكات 

والخا�ص.

تحفز  المملكة  بيئة  �أن  و�أك����دت 

جذب لاا�ستثمارات الأجنبية لديها، 

المركز  2018م  ع��ام  حققت  حيث 

الت�صنيف  دولة في   140 39 �ضمن 
لتقارير  وف��ق��اً  للتناف�سية  العالمي 

يعد  كما  العالمي،  لااقت�صاد  منتدى 

ا�ستقرار الريال ال�سعودي منذ ثلاثة 

لااقت�صاد  لثبات  مهماً  عقود عاملًا 

وجذب الم�ستثمر.

ال���درا����س���ة  ق�����س��م��ت  ذل����ك  �إلى 

محفزات لاا�ستثمار الأجنبي المبا�شر 

�أ�سا�سية  مح��ف��زات  �إلى  بالمملكة 

مبا�شرة، ومحفزات ثانوية، ت�ضمنت 

الم��ح��ف��زات الأ���س��ا���س��ي��ة الم��ب��ا���ش��رة؛ 

لاا���س��ت��ق��رار ال�����س��ي��ا���س��ي والأم��ن��ي 

بالإ�ضافة  لااقت�صادي،  ولاان��ف��ت��اح 

وال�ضريبية  الت�شريعية  الحوافز  �إلى 

منحت  فقد  الأج��ن��ب��ي،  للم�ستثمر 

من  لعدد  �ضريبية  امتيازات  المملكة 

لمدة  المملكة  في  الأق��ل نمواً  المناطق 

ب��ه��دف ج���ذب مزيد  ���س��ن��وات   10
هذه  م��ن  �إليها،  لاا�ستثمارات  م��ن 

المحفزات خ�صم %50 من تكاليف 

التدريب ال�سنوي للعمالة ال�سعودية، 

ال�سنوية  الأج��ور  من   50% وخ�صم 

وخ�صومات  لل�سعوديين،  المدفوعة 

الم��ال  ر�أ����س  زاد  �إذا  تمنح  �إ�ضافية 

�سعودي،  ريال  مليون  عن  الم�ستثمر 

و�إذا تم توظيف �أكثر من 5 مواطنين 

عن  تقل  لا  تعاقد  لم��دة  �سعوديين 

عام في وظائف ذات طبيعة فنية �أو 

�إدارية.

ب��ي��ن��م��ا تم��ث��ل��ت الح��واف��ز 

في  المبا�شرة  غ�ير  الثانوية 

ال�شرائية،  ال��ق��درة  �إرت��ف��اع 

لااقت�صادية  الم��وارد  وتوفير 

والديموغرافية  والب�شرية 

وتقديم  ل��لإن��ت��اج  ال��داع��م��ة 

البنى  وت��واف��ر  الخ���دم���ات، 

التحتية الأ�سا�سية، و�إ�صدار 

ع���دة ق�����رارات م��ن ال��دول��ة 

لتعزيز دور الرقابة الداخلية 

�أرا�ضي  وتوافر  والمراجعة، 

ب�أ�سعار تناف�سية.

و�أو���ض��ح��ت ال��درا���س��ة �أن 

والتحديات  ال��ع��وائ��ق  �أه���م 

لاا�ستثمار  بيئة  تواجه  التي 

طول  المملكة؛  في  الأجنبي 

ف��ت�رة �إن����ه����اء الم���ن���ازع���ات 

ال���ت���ج���اري���ة ب��ي�ن الم�����س��ت��ث��م��ري��ن 

العامة  الج��ه��ات  م��ن  وخ�صومهم 

وال��ب�يروق��راط��ي��ة  الخ���ا����ص���ة،  �أو 

الجهات  بع�ض  بها  تتعامل  ال��ت��ي 

الح��ك��وم��ي��ة، و���ض��ع��ف الخ��دم��ات 

للخدمات  التحتية  والبنية  الم�ساندة 

تكاليفها،  وارت���ف���اع  اللوج�ستية 

والبيانات  المعلومات  كفاية  وع��دم 

ال�سعودي،  لااقت�صاد  قطاعات  عن 

و���ض��ع��ف الم��ن�����ش���آت ال��ت�����س��وي��ق��ي��ة، 

الت�ضخم. وم�شكلات 

�أمر  معقد

الحياة الاجتماعية لمراهقي الإنترنت
تناولت الم�ؤلفة والباحثة 

�شبكات  في  المتخ�ص�صة 

لااجتماعية،  ال��ت��وا���ص��ل 

ب����وي����د، في ه���ذا  دان������ا 

الكتاب ظاهرة ا�ستخدام 

ال�����ش��ب��اب والم��راه��ق�ني 

ل���و����س���ائ���ل ال��ت��وا���ص��ل 

وال�شبكاتِ لااجتماعية، 

وتح���دث���تْ ع���ن م��دى 

الو�سائل  ه��ذه  ت���أث�ير 

ع��ل��ى ن��وع��ي��ة ح��ي��اة 

حيث  الم���راه���ق�ي�ن؛ 

ف�صول  في  ناق�شتْ 

الثمانية،  ال��ك��ت��اب 

ه������ذه ال���ظ���اه���رةَ 

الثقافية التي تنت�شر 

ب�سرعة كبيرة، وعلاقتها بالمجتمع.

�أو�سع م�ساحة 

�شرحت في المقدمة واقع حياة المراهقين على �شبكة الإنترنت، 

م�ؤكدة �أن تمكن المراهقين من التوا�صل والتفاعل مع و�سائل التوا�صل 

لااجتماعي �أ�صبح ظاهرةً ثقافية كبيرة، وا�ستدلت ب�إح�صائيات �أفادت 

�أن �أكثر من80 في المئة من طلاب المدار�س الثانوية في الولايات المتحدة 

يملكون هواتف محمولة، لكن المفاجئ �أن القليل منهم ي�ستخدمونها 

في �إجراء لاات�صالات الهاتفية، بينما لاا�ستخدام الأكثر هو التقاط 

ال�صور والتوا�صل عبر مواقع التوا�صل لااجتماعي.

لهوية ا

 : الف�صل الأول حمل عنوان »الهوية« وطرحت الم�ؤلفة فيه �س�ؤالًا

»لماذا يبدو المراهقون غرباء على �شبكة الإنترنت؟«، وذكرت �أنه 

غالبًا ما يت�صور المراهقون متابعيهم على �أنهم »�أ�صدقاء« بغ�ض 

النظر عن الواقع، ويتفاعلون معهم ب�شكل يختلف عن تعاملهم 

مع �أ�سرهم �أو معلميهم، كما �أنهم يتنقلون بين البيئات والو�سائط 

والمجموعات لااجتماعية.

�صية لخ�صو ا

 : ناق�ش الف�صل الثاني، والذي حمل عنوان »الخ�صو�صية« �س�ؤالًا

وتطرقت  وا�سع؟«،  نحو  على  المعلومات  ال�شباب  يت�شارك  »لماذا 

الكاتبة من خلال الإجابة عن ال�س�ؤال، �إلى معنى الخ�صو�صية 

لدى المراهقين، والتي تمثل قيمة مهمة بالن�سبة لهم.

الإدمان

�أما الف�صل الثالث فكان بعنوان »الإدمان« واهتم بق�ضية »ما 

الذي يجعل المراهقين مهوو�سين بو�سائل التوا�صل لااجتماعية؟«، 

وذكرت �أن المفهوم ال�شائع للإدمان طالما ارتبط في �أذهان النا�س 

ظهرت  عندما   1995 عام  حتى  الكحول،  وتعاطي  بالمخدرات 

عبارة »�إدمان الإنترنت«، بمعنى الدوافع ال�سلوكية، التي �صاغها 

الطبيب النف�سي �إيفان غولدبيرغ.

التحر�ش خطر 

: »هل  وكتبت في الف�صل الرابع عن »الخطر« وطرحت �س�ؤالًا

الأمر  �أنَّ  �إلى  و�أ�شارت  مكان؟«،  كل  في  مترب�صون  المتحر�شون 

ي�شكل �أ�سو�أ كابو�س للوالدين، ودائمًا ما يلقي المجتمع باللوم على 

و�سائل التقنية؛ لأنها و�ضعت ال�شبابَ في مواطن الخطر.

ت يقا لم�ضا ا

في الف�صل الخام�س، تناولت مو�ضوع »الم�ضايقة«، وهل تزيد 

و�سائل التوا�صل لااجتماعي من الممار�ساتِ ال�سيئة؟، وذكرت �أنه 

مع انت�شار و�سائل التوا�صل لااجتماعي ارتفعت وتيرة القلق من 

ظاهرة »الم�ضايقة عبر الإنترنت«، في حين يرى �آخرون �أنها لي�ست 

جديدة، وكل ما حدث هو �أن الآلية تغيرت و�أ�صبحت �أكثر تنوعًا، 

كما كان الهاتف قبل الإنترنت.

ين لتبا ا

في الف�صل ال�ساد�س »التباين« تحدثت الم�ؤلفة عن �أثر و�سائل 

�أفراد  بين  والتباعد  لاانق�سام  لااجتماعي في معالجة  التوا�صل 

باتربط  ب�شرت  طالما  الزمان  عبر  التقنية  �إن  وقالت  المجتمع، 

المجتمع؛ كما حدث في عام 1858، عندما بد�أ العمل بتلغراف 

�شركة المحيط الأطل�سي عبر الأطل�سي، ف�أمل الكثيرون �أن هذا 

الجهاز الجديد �سي�ساعد على ربط النا�س في جميع �أنحاء العالم، 

وتقوية �أوا�صر ال�صلة بينهم.

�شديد ف�ضول 

وطرح الف�صل ال�سابع »المعرفة التكنولوجية« ق�ضية �أ�صبحت 

مثارَ جدل �شديد: هل �شباب اليوم مواطنون تقنيون؟ �إنَّ الرا�شدين 

دائمًا ما يعتقدون �أنَّ المراهقين على دراية كبيرة بم�سائل التقنية 

ولكن  الإن�ترن��ت،  وج��ود  ظ��لِّ  ن��شأوا في  �أنهم  بحكم  الج��دي��دة؛ 

الحقيقة �أنَّ ما يميزهم هو ف�ضولهم ال�شديد للمعرفة والتطبيق.

الذات تحقيق 

الثامن والأخ�ير ر�ؤية الكاتبة عن »البحث عن  وبلور الف�صل 

م�ساحة لتحقيق الذات«؛ حيث خلُ�صَت �إلى �أنَّ هدف المراهقين 

من �شبكات التوا�صل لااجتماعي هو �أنْ ي�شاهِدوا ويُ�شاهَدوا، و�أنْ 

بعيدًا عن  لاا�ستك�شاف  بحرية  ويتمتعوا  المجتمع،  ينخرطوا في 

رقابة الآباء والمدر�سة.

قــــــــــــــــرأت لك..

ولاا�ستثمار  التجارة  وزارة  تعتزم 

ال�سلع  �أ�سعار  ارتفاع  �أ�سباب  درا�سة 

بالتن�سيق  الموا�سم  في  لاا�ستهلاكية 

مع الجهات ذات العلاقة، والخروج 

بحلول عملية لمراقبة الأ�سعار والحد 

من ارتفاعها ب�شكل غير مبرر، وذلك 

بعد ر�صد ارتفاعات بن�سب متفاوتة 

بالمتو�سط  مقارنة  �سلع  �أ�سعار  في 

التجارة  وزارة  ووج��ه��ت  ال�سنوي، 

ولاا�ستثمار مجل�س الغرف ال�سعودية 

قطاع  مرئيات  �أخ���ذ  على  بالعمل 

الم�ؤدية  بالأ�سباب  والرفع  الأعمال 

المبادرات  وط��رح  لاارتفاعات  لهذه 

والمقترحات حول ذلك.

العييري؛  �سليمان  الدكتور  وقال 

في  التجارية  الوطنية  اللجنة  رئي�س 

مجل�س الغرف ال�سعودية، �إن اللجنة 

ممثلة في اللجنة التنفيذية خاطبت 

�أك�ث�ر م��ن ث��م��اني وع�����ش��ري��ن غرفة 

المنت�سبين  ع��ل��ى  للتعميم  تج��اري��ة 

لديهم والم�شاركة في الدرا�سة المتوقع 

�صدورها خلال الفترة المقبلة، وذلك 

بهدف و�ضع الحلول والمقترحات من 

ترفع  �أن  على  الأعمال،  قطاع  قبل 

اللجنة تو�صياتها �إلى وزارة التجارة 

ولاا�ستثمار من قبل المجل�س.

ال��درا���س��ة  ن��ت��ائ��ج  �أن  و�أ����ض���اف، 

اللجنة  ت�ستقبل  �أن  بعد  �ستظهر 

قطاع  مرئيات  التجارية  الوطنية 

الأع���م���ال في ال�����س��وق ال�����س��ع��ودي��ة، 

م�ستدركًا �أن اللجنة عقدت اجتماعًا 

بهذا  ولاا�ستثمار  التجارة  وزارة  مع 

الخ�صو�ص.

�أ�سعار  متو�سطات  بيانات  وتعد 

ال�سلع و�سيلة �إح�صائية لدعم اتخاذ 

من  لااقت�صادية  ال��ق��رارات  بع�ض 

متو�سطات  تحركات  متابعة  خلال 

ور�سم  لاا�ستهلاكية،  ال�سلع  �أ�سعار 

���ص��ورة وا���ض��ح��ة الم��ع��الم لم��ا يجري 

من  ع��دد  ببناء  المملكة  �أ���س��واق  في 

خلالها  من  يمكن  التي  الم���ؤ���ش��رات 

ال�سلع  �أ����س���ع���ار  تح���رك���ات  ر���ص��د 

تطر�أ  التي  والتغايرت  والخ��دم��ات 

عليها من فترة �إلى �أخرى..

ودعت الحاجة للعمل على متابعة 

والخدمات  ال�سلع  �أ�سعار  تحركات 

�أ���س��ل��وب ومنهج  في الأ���س��واق وف��ق 

بالمرونة  يت�سم  مختلف  �إح�صائي 

وال�����ش��م��ول بم�����س��م��ى م��ت��و���س��ط��ات 

تلبية  وذل���ك  المملكة،  في  الأ���س��ع��ار 

الم�ستفيدين  من  كبير  ع��دد  لحاجة 

على  الح�صول  في  يرغبون  ال��ذي��ن 

�أ�سعار بع�ض ال�سلع ب�شكل مبا�شر.

وي���ه���دف ب��رن��ام��ج م��ت��و���س��ط��ات 

ن�شر  �إلى  الم��م��ل��ك��ة  في  الأ����س���ع���ار 

بالتجزئة  والخدمات  ال�سلع  �أ�سعار 

بين  عليها  ت��ط��ر�أ  التي  وال��ت��غ�يرات 

فترة و�أخرى وذلك لقائمة من ال�سلع 

والخدمات التي تهم الم�ستهلك، ويتم 

دقيق  ب�شكل  موا�صفاتها  تح��دي��د 

ومحدد لكي يت�سنى ح�ساب متو�سط 

الأ�سعار داخل المدينة الواحدة وعلى 

م�ستوى المملكة.

ويغطي م�سح متو�سطات الأ�سعار 

جميع مناطق المملكة الثلاثة ع�شر، 

من  الأ���س��ع��ار  ب��ي��ان��ات  تجمع  فيما 

نتائج  و�إ���ص��دار  رئي�سة،  مدينة   16
متو�سطات �أ�سعار ال�سلع والخدمات 

ب�شكل �شهري.

�أظ����ه����رت درا�����س����ة ب��ري��ط��ان��ي��ة 

داخ��ل  الج��ن�ني  رك�ل�ات  �أن  حديثة 

بت�شكيل  له  ت�سمح  قد  الأم،  رح��م 

وتمكينه  لنف�سه،  ج�سدية«  »خريطة 

البيئة  ا�ستك�شاف  من  النهاية  في 

المحيطة به.

�أج�����رت ال���درا����س���ة ك��ل��ي��ة ل��ن��دن 

م�ست�شفى  مع  بالتعاون  الجامعية، 

�أخ�ي�رًا  نتائجها  ون�����ش��رت  الكلية، 

مجلة »�ساينتيفيك ريبورت�س« المعنية 

بالتقارير العلمية.

باحثون  قام  الدرا�سة،  �إطار  وفي 

ب��ق��ي��ا���س م���وج���ات ال����دم����اغ ال��ت��ي 

بالركل  الأجنة  تقوم  عندما  ت�صدر 

العين  حركة  »ن��وم  �أثناء  ب�أطرافها، 

ال�سريعة«، حيث وجدوا �أن الموجات 

بال�ضبط  وهي  ال�سريعة،  الدماغية 

الولادة،  الموجات لدى حديثي  نمط 

يتم �إطلاقها في الن�صف المقابل من 

المخ.

العين  حركة  »ن��وم  �أن  �إلى  ي�شار 

مراحل  من  مرحلة  هي  ال�سريعة«، 

النوم تتميز بحركة العين ال�سريعة.

حركة  ت�ؤدي  المثال،  �سبيل  وعلى 

�إط�الق  �إلى  للجنين  اليمنى  ال��ي��د 

موجات دماغية، بعد ذلك مبا�شرة، 

في الج��زء الأي�����س��ر م��ن الم��خ ال��ذي 

يتعامل مع اللم�س في اليد اليمنى. 

الموجات  ه��ذه  حجم  �أن  �إلى  ي�شار 

الدماغية يكون الأكبر لدى الأجنة، 

ال���ذي���ن ع����ادة م���ا ي��ك��ون��ون داخ���ل 

الرحم.

رك�الت  �أن  �إلى  النتائج  وت�يرش 

من  الأخ�يرة  المراحل  �أثناء  الجنين 

الأخ�ير  الثلث  خ�الل  �أي  الح��م��ل، 

نمو  على  ت�ساعد  الحمل،  فترة  من 

مناطق في المخ تتعامل مع المدخلات 

يطور  التي  الطريقة  الح�سية، وهي 

ثم  بج�سده،  الإح�سا�س  الجنين  بها 

ال�سريعة  الدماغية  الموجات  تختفي 

يبلغ  عندما  الح��رك��ة،  تثيرها  التي 

الطفل ب�ضعة �أ�سابيع.

طبيب  فابريزي،  لورينزو  ويقول 

الأع�ضاء  ووظائف  الأع�صاب  علم 

الجامعية،  لندن  كلية  وال�صيدلة في 

و�أحد الم�شاركين في �إعداد الدرا�سة: 

العفوية  الحركة  �أن  الم��ع��روف  »م��ن 

البيئة  م��ن  اللاحقة  الفعل  وردود 

المبكرة،  النمو  فترة  خلال  المحيطة 

���ض��روري��ة م��ن �أج���ل ر���س��م خرائط 

الج��رذان،  مثل  حيوانات  ل��دى  الم��خ 

يكون  قد  ذلك  �أن  هنا  �أظهرنا  وقد 

�صحيحًا لدى الب�شر �أي�ضًا«.

طبيبة  واي��ت��ه��ي��د،  كيمبرلي  �أم���ا 

الأع�ضاء  ووظائف  الأع�صاب  علم 

وال�صيدلة في الكلية، فتقول: »نعتقد 

�أن ن��ت��ائ��ج ال��درا���س��ة ل��ه��ا �آث����ار في 

توفير بيئة مثالية للمبت�سرين داخل 

المدخلات  يتلقوا  حتى  الم�ست�شفى، 

الح�سية المنا�سبة«.

ركلات الجنين برحم أمه تمكنه من رسم خريطته الجسدية

محفزات مباشرة للاستثمار الأجنبي في المملكة

دراسة تبحث وضع حد لارتفاع الأسعار خلال المواسم
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يختلف مفهوم ال�سعادة من زمن 

لآخر ومن �شخ�ص لآخر، ويتداخل 

لكنه لا  وال��رف��اه��ي��ة،  ال��ر���ض��ا  م��ع 

»ماثيو  قال  وقد  عليهما.  يقت�صر 

عن  يكتبه  بم��ا  الم�شهور  ري��ك��ارد« 

ال�سعادة والر�ضا �أن ال�سعادة يمكن 

ومجموعة  وو�ضع  عليها،  التدرب 

من الباحثين قوانين لل�سعادة يمكن 

من خلال الالتزام بها �أن ننعم بها 

نحن ومن حولنا.

ومن قوانين ال�سّعادة عند »ماثيو 

ريكارد«:

�إ�سعاد الجميع: هذا  - لا يمكن 

الأم��ور  من  الكثير  يعلمنا  القانون 

ن�ستطيع  ل��ن  فنحن  ح��ي��ات��ن��ا،  في 

ولا  حولنا،  من  جميع  نرُ�ضي  �أن 

ب�شخ�ص  ن��ت���أثّ��ر  �أن  علينا  ي��ج��ب 

ل�سنا  فنحن  لنا،  حبّه  بعدم  �شعرنا 

كما  الم�شاعر،  هذه  عن  م�س�ؤولين 

�أن من حولنا من �أحباب و�أ�صدقاء 

نبذل  �أن  دون  جانبنا  �إلى  �سيبقون 

ق�صارى جهدنا لإبقائهم حولنا.

من  يكفيك  م��ا  على  اح�صل   -

النوم: فالنوم يمنح الج�سم الراحة 

والطاقة، ولا تلتفت �أو تنظر لأحد، 

غيرك  يحتاجها  التي  فال�ساعات 

في النوم قد لا تنا�سبك.

القادر  �أنت  بالنا�س  علاقتك   -

ع��ل��ى تح���دي���ده���ا: ف��الأ���ش��خ��ا���ص 

ال��ذي��ن  الم���زع���ج���ون في ح��ي��ات��ك 

ف�إن  بال�ضيق،  �شعوراً  لك  ي�سببون 

يكون  �أن  الممكن  من  بهم  علاقتك 

علاقتك  �إن  خ��اط��ئ.  ���ش��يء  فيها 

بمن حولك لا بد و�أن تجعلك تتقدم 

وتعطيك دافعاً للنجاح، وهذا �شيء 

�سيجعلك ت�شعر بال�سعادة والر�ضا.

�إلى  ال��ي��وم  ع��م��ل  ت����ؤجّ���ل  لا   -

�ستجعلك  الم��ق��ول��ة  ه����ذه  ال���غ���د: 

تطبقها  كنت  �إن  بال�سعادة  ت�شعر 

في ح��ي��ات��ك، ف��ت���أج��ي��ل واج��ب��ات��ك 

الأعمال  في  زي��ادة  �إلّا  يعطيك  لن 

القيام  عليك  لذا  عليك،  المتراكمة 

ت�شعر  ح��تّ��ى  ت���أج��ي��ل  دون  بعملك 

ب�����س��ع��ادة وراح�����ة ب��ع��د �إنج����ازك 

لعملك.

الأ�سا�سية  الذهبية  القاعدة   -

ل�صحتك  الان��ت��ب��اه  ه��ي  لل�سعادة 

تجعلك  �سوف  وال��ت��ي  ور�شاقتك، 

را����ض���ي���اً ع���ن ن��ف�����س��ك داخ���ل���يّ���اً 

لطريقة  الان��ت��ب��اه  �إن  وخ��ارج��يّ��اً: 

ثقة  �أكثر  و�صحتك تجعلك  حياتك 

مفيدة  �أن��ه��ا  ع��ن  ف�ضلًا  بنف�سك 

فالرّ�شاقة  ال�صحية،  الناحية  من 

يعلمه  لا  كنز  الريا�ضة  وممار�سة 

فوائد �صحيةٍ  لها من  لما  الكثيرون 

والعقل. للج�سم 

ب��ن��ا فقط  ت��ت��ع��لّ��ق  ��ع��ادة لا  ال�����سّ

نريد  م��ا  ع��ل��ى  ح�صولنا  بم��ج��رّد 

وامتلاكنا  وال�شّهادات  الأموال  من 

على  قدرتك  �إنّ  نحتاجه:  ما  لكل 

ل��غ�ريك تجعلك  ��ع��ادة  ال�����سّ م��ن��ح 

فم�ساعدتك  ور�ضا،  �سعادةً  �أك�رث 

ل�ل��آخ���ري���ن ه���ي �إح�����دى الح��ل��ول 

الوحيد،  تكون الحل  وقد  لم�شاكلك 

حتّى لو كانت م�ساعدتك للآخرين 

ترى  �أن  فبمجرّد  ج���داً،  ���ص��غ�ريةً 

ت�شعر  تجعلك  قد  غيرك  ابت�سامة 

�سي�سعدك  كبيٍر  بعملٍ  قمت  ب�أنّك 

ويدفعك �إلى الأمام.

هناك العديد من الكتب التي اهتمت بتطوير 

وال�شخ�صية  الإي��ج��اب��ي  الفكر  وتنمية  ال���ذات 

النا�ضجة، وهذه �أف�ضل 10 كتب تتعلق بتطوير 

الذات ح�سب تقييم خبراء ومخت�صين.

�إي��ج��اب��ي��اً من  - ك��ت��اب »ع�����ش��رون م��وق��ف��اً 

الأحاديث النبوية ال�شريفة« للدكتور �إبراهيم بن 

فهد الودعان، والذي يذكر العديد من �أحاديث 

الر�سول �صلى الله عليه و�سلم، والتي تهدف �إلى 

ن�شر الإيجابية وتقوية الذات لدى القراء.

- كتاب »قوة عقلك الباطن« للم�ؤلف جوزيف 

ميرفي، ويعتبر هذا الكتاب من بين �أقوى كتب 

العالم و�أو�سعها انت�شاراً بين القراء، حيث يجمع 

بين الحكمة القديمة والعلم الحديث، كما يعد 

ال�شخ�صية  تطوير  كتب  �أف�ضل  الكتاب  ه��ذا 

وتنمية الذات.

- كتاب »ار�سم م�ستقبلك بنف�سك« للم�ست�شار 

 12 عن  الم�ؤلف  ويتكلم  ترا�سي،  براين  العالمي 

مبد�أ وعاملًا رئي�سياً من �أجل النجاح في الحياة 

�أه��داف  من  ال�شخ�ص  �إليه  ي�صبو  ما  وتحقيق 

المختلفة  الم�ستويات  جميع  وعلى  وطموحات 

وبوقت قيا�سي.

- كتاب »مهارات الات�صال بثقة« ت�أليف دايانا 

بووهر، يعرفك على مهارات عديدة حول كيفية 

وكذلك  النقد،  وتقبل  والتوجيه  الن�صح  تقديم 

الآخرين  مع  والنقا�شات  الآراء  تبادل  كيفية 

والخروج ب�أف�ضل النتائج الممكنة.

- كتاب »كن مبدعاً« لم�ؤلفيه جاي كلاك�ستون 

وبيل لوكا�س، يركز على تطوير الفكر الإبداعي 

الأ�سا�سية  المطالب  �أهم  باعتباره  الطلاب  لدى 

في الع�صر الحديث.

هاينز،  �سيندي  لم�ؤلفته  »التغيير«  كتاب   -

يزخر بالحقائق التثقيفية والن�صائح والمعلومات 

والأفكار التي ت�ضعك على الطريق نحو التغيير 

الإيجابي.

- كتاب »�إدارة الوقت« لم�ؤلفه الدكتور طارق 

ال�سويدان، يركز على �أهمية الوقت في حياتنا، 

وكيفية �إدارته ب�شكل جيد.

كورين  لم�ؤلفته  لا؟«  ت��ق��ول  »ك��ي��ف  ك��ت��اب   -

الكثيرون،  منها  يعاني  م�شكلة  يناق�ش  �سويت، 

حيث لا ي�ستطيعون قول كلمة »لا«، وذلك بغية 

ل��لإح��راج  يعر�ضهم  مم��ا  حولهم،  م��ن  �إر���ض��اء 

فنون  يعلمك  الكتاب  وه��ذا  �أوقاتهم،  و�ضياع 

طريقة قول كلمة »لا« بطريقة لطيفة لا تزعج 

الآخرين.

- كتاب »611 طريقة لتقدير الذات« لم�ؤلفه 

جامي ماكولرز، ي�ؤكد القاعدة التي تقول �إن �سر 

لذاتك،  تقديرك  هو  الحياة  هذه  في  ال�سعادة 

تقديرك  ارتفع  كلما  و�أنج���زت  حققت  فكلما 

لذاتك وارتفع معدل ال�سعادة لديك.

ال�صعبة«  الطباع  ذوي  مع  »التعامل  كتاب   -

كير�شنر،  ريك  ود.  برنكمان  ريك  د.  للم�ؤلفين 

وه���و ك��ت��اب م��ه��م لم��ن ي��ت��ع��ام��ل خ�ل�ال ي��وم��ه، 

�صعبي  ن��ا���س 
ُ
�أ مع  عمله  مج��ال  في  وخ�صو�صاً 

مزعجة  �سلوكيات   10 الكتاب  ويحدد  المرا�س، 

للآخرين وكيفية التعامل مع كل منها.

ما أهم مبادئ ومراحل قوة الإقناع؟ 
تعبر قوة الإقناع عن قدرة الفرد على الت�أثير فيمن حوله والإدلاء 

ب�آرائه �أو عر�ض الق�ضايا الخا�صة به ب�صورة ملائمة، وذلك بهدف �أن 

تحقّق له �أف�ضل النتائج التي ي�سعى �إليها، وبذلك ف�إن امتلاك الفرد 

لقوّة الإقناع يعتبر �أمراً �ضروريّاً لا بد له من �أن يحتاجه في �إحدى 

المواقف الحياتيّة، �سواء في البيت �أو العمل �أو �أي موقف �آخر، ويحتاج 

لتحقيق ذلك �أن ينمّي العديد من المهارات من �ضمنها لغة الج�سد 

ومطابقة الأقوال الأفعال ومهارات الملُاحظة وغيرها.

مبادئ قوّة الإقناع تقوم قوّة الإقناع على عدد من المبادئ، ويمكن 

التطرّق لبع�ضها كما يلي:

�إيجابية  معلومة  تقديم  محاولة  على  ويقوم  بالمثل:  المعاملة   -

لل�شخ�ص المتلقّي والابتعاد عن الأخبار ال�سلبية.

- الإثبات الاجتماعي: ويعتمد على ا�ستخدام القبول الاجتماعي 

للفكرة �أو الق�ضية المطروحة لإقناع المتلقّي بذلك.

دفعه  خلال  من  المتلقي  �إقناع  به  يقُ�صد  والاتّ�ساق:  الالتزام   -

للموافقة على �أمر �صغير، ثمُ الزيادة في العر�ض تدريجياً مّما يجُبره 

على الموافقة على ما يليه التزاماً بموافقته الأولى.

- التقدير والإعجاب: ويعتمد على تقديم الإطراءات و�إيجاد �أوجه 

الت�شابه بين المتحدث والمتلقّي.

في  مخت�ص  �أو  بخبير  الا�ست�شهاد  على  ويقوم  ال�سلطة:  مبد�أ   -

مجال مُعّني وممار�سة الت�أثير ا�ستناداً �إلى تلك الخبرة.

- مبد�أ الندرة: ويقوم على �إ�شعار المتلقّي بخ�سارته ل�شيء ما في 

حال عدم موافقته.

�أما مراحل عملية الإقناع فتقوم على خطوات يذُكر منها ما يلي:

- عر�ض الق�ضية تبعاً للتف�ضيلات والأولويّات عند المتلقّي.

- ت�ضمين عر�ض الفوائد المترتبة على قبول الق�ضيّة المطروحة.

- الحر�ص على الا�ستماع بفعاليّة للأ�شخا�ص الم�ستهدفين.

- مراعاة تو�ضيح �أو ك�شف �أي اعترا�ضات على ما يتم اقتراحه.

مع  م�شتركة  �أر�ضية  وجود  تدعم  ب�صورة  العر�ض  مادة  تعديل   -

المتلقّين.

- تحديد ما �إذا كان هناك �شكوك مطوّلة لدى الأفراد الم�ستهدفين 

حول الق�ضيّة المقترحة، ويتم ذلك من خلال المتابعة.

سيـــن 
وجيم

منظومة »ماثيو ريكارد« للسعادة

فكر خارج 
الصندوق

10 كتب لتطوير الذات

»لا يزال المرء عالماً ما طلب العلم، ف�إذا 

ظنَّ �أنه قد علم فقد جهل«.

عبدالله بن المبارك: من علماء و�أئمة 

وفقهاء الع�صر العبا�سي »118 - 181هـ«.

صورة نقدية

أجمل تعليق

»قوم تعاونوا ما ذلوا«.

لينا القحطاني

ماثيو ريكارد

راهب بوذي من �أ�صل فرن�سي

لقب ب�أ�سعد رجل في العالم
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كتب: طه عمر

حققت ج��ام��ع��ة الم��ل��ك ���س��ع��ود �إنج�����ازاً ن��وع��ي��اً في ع��دد 

المركز  �أعلن  حيث  وطنياً،  المعتمدة  الأكاديمية  البرامج 

م���ؤخ��راً ت�صدر  الأك��اديم��ي  والاع��ت��م��اد  للتقويم  الوطني 

الجامعة للجامعات الوطنية في عدد البرامج الأكاديمية 

م�شيداً  للجامعة  التهاني  المركز  وق��دم  وطنياً،  المعتمدة 

بجودة  ل�لارت��ق��اء  الم�ستمرة  وج��ه��وده��ا  الج��ام��ع��ة،  بخطة 

البرامج الأكاديمية.

�إنجاز نوعي

ك�شف الأ�ستاذ الدكتور يو�سف بن عبده ع�سيري وكيل 

�سعود  الملك  جامعة  �أن  والتطوير  للتخطيط  الجامعة 

حققت �إنجازاً نوعياً في عدد البرامج المعتمدة �أكاديمياً 

الأكاديمي، حيث  والاعتماد  للتقويم  الوطني  المركز  من 

البرامج  الوطنية في عدد  ت�صدرت الجامعة الجامعات 

العام  برنامجاً حتى مطلع   47 بواقع  �أكاديمياً  المعتمدة 

عدد  كان  1439-1440هـ، في حين  الحالي  الجامعي 

للتقويم  الوطني  المركز  من  وطنياً  المعتمدة  الرب�ام��ج 

-1436 الجامعي  ال��ع��ام  حتى  الأك��اديم��ي  والاع��ت��م��اد 

الدكتور  �أ�شار  كما  فقط.  برنامجاً   11 هو  1437هـ؛ 
ع�سيري �إلى �أن الجامعة في طريقها لتحقيق �إنجاز نوعي 

ثانٍ، حيث يجري العمل حالياً على اعتماد 22 برنامجاً 

�أكاديمياً جديداً لي�صبح �إجمالي عدد البرامج المعتمدة 

لمرحلة  برنامجاً   69 التعليم  تقويم  هيئة  م��ن  وطنياً 

للماج�ستير  برنامجاً   15 لعدد  �إ�ضافة  البكالوريو�س 

والدكتوراه، وكذلك ت�ضاعف �أعداد المراجعين المعتمدين 

العام  في  معتمداً  م��راج��ع��اً   68 بلغ  حيث  بالجامعة، 

 24 بعدد  مقارنة  1439-1440هـ،  الحالي  الجامعي 

مراجعاً معتمداً فقط في العام 1435هـ.

تنوع البيئة الأكاديمية 

من جانبه �أ�شاد معالي مدير الجامعة الأ�ستاذ الدكتور 

الجامعة  بين  والمثمر  الم�شترك  بالعمل  العمر  ب��دران 

والم����رك����ز ال���وط���ن���ي ل��ل��ت��ق��ويم 

م�شيراً  الأك��اديم��ي،  والاعتماد 

�إلى �أن بنية الجامعة الأكاديمية 

�إ�ضافة  كلية،   20 م��ن  تتكون 

العربية  اللغويات  معهد  �إلى 

الم���رت�ش��ك��ة،  الأولى  وال�����س��ن��ة 

وتتنوع مجالات كليات الجامعة 

وهند�سية،  وعلمية،  »�إن�سانية، 

وه��ذا  ومجتمعية«،  و�صحية، 

ك��ل��ي��ات  ال���ك���بر�ي� في  ال���ت���ن���وع 

الجامعة ومن ثم نوعية البرامج 

الأكاديمية، �إ�ضافة �إلى عددها 

هذه  اعتماد  ت�ضمن  وا�ضحة  عمل  تنفيذ خطة  يتطلب 

البرامج �أكاديمياً، وهو ما �سينعك�س �إيجاباً على جودتها 

وجودة مخرجاتها ومن ثم خريج الجامعة.

التزام كامل بالجودة

الجامعة  جهود  �أن  الجامعة  مدير  معالي  و�أ���ض��اف 

ب��شأن الاعتماد الم�ؤ�س�سي والبرامجي تدعم ر�ؤية المملكة 

2030، تلك الر�ؤية التي �أطلقها �سمو ولي العهد، لتقود 
ت�ضع  الجامعة  و�أن  واعد،  لم�ستقبل  الله  البلاد بم�شيئة 

 2030 المملكة  ر�ؤي��ة  دعم  على  الحر�ص  �أعينها  ن�صب 

وتوجهاتها الا�ستراتيجية، فرفع ت�صنيف خم�س جامعات 

�سعودية - على الأقل - على الت�صنيفات العالمية لتكون 

التزاماً  يتطلب  �أم��ر  عالمياً  جامعة  مائتي  �أف�ضل  بين 

كاملًا بالجودة، والا�ستمرار في الخطة التنفيذية المتعلقة 

والعمل  الأكاديمية،  بالاعتمادات 

كليات  ك��اف��ة  ل��دع��م  ب��ك��ل ج���د 

لتحقيق  وب��رامج��ه��ا  الج��ام��ع��ة 

ج���ودة ه���ذه الر�ب�ام���ج، وم���ن ثم 

ج���ودة مخ��رج��ات��ه��ا ال��ت��ي ت�صب 

الجامعة  خريجي  م�صلحة  في 

في  المقدمة  تبو�ؤ  على  وقدراتهم 

الاقت�صاد  ل��دع��م  العمل  ���س��وق 

الوطني.

عمل م�ستمر

�أن  ع�سيري  الدكتور  ذكر  كما 

مع  العمل  توا�صل  والتطوير  للتخطيط  الجامعة  وكالة 

لا�ستكمال  الأكاديمي  والاعتماد  للتقويم  الوطني  المركز 

�إج��راءات  ا�ستكمال  حالياً  يجرى  حيث  الوكالة،  خطة 

البكالوريو�س،  لمرحلة  برنامجاً   22 لـ  الوطني  الاعتماد 

الدرا�سات  برامج  لاعتماد  م�شروع  تنفيذ  �إلى  �إ�ضافة 

العليا بالجامعة، حيث تم توقيع اتفاقية ب��شأن الاعتماد 

للماج�ستير  �أك��اديم��ي��اً  ب��رن��امج��اً   15« ل��ع��دد  ال��وط��ن��ي 

العلوم،  كلية  هي  بالجامعة  كليات  �أربع  في  والدكتوراه« 

وكلية العمارة والتخطيط، وكلية الهند�سة، وكلية التربية، 

�إ�ضافة �إلى معهد اللغويات العربية، وهي بداية لاعتماد 

جميع برامج الدرا�سات العليا بم�شيئة الله.

مرتكزات القوة

�إبراهيم  بن  �صالح  الدكتور  الأ�ستاذ  �أ���ش��ار  ب��دوره 

عمادة  �أن  والج���ودة  التطوير  عمادة  عميد  الق�سومي 

والتطوير  للتخطيط  الجامعة  بوكالة  والجودة  التطوير 

ح�صول  لدعم  طموحة  عمل  خطة  تنفيذ  على  تعمل 

الاعتماد  على  بالجامعة  الأك��اديم��ي��ة  الرب�ام��ج  جميع 

الأكاديمي الوطني، حيث ت�شير هذه الخطة �إلى اعتماد 

جميع البرامج الأكاديمية بالجامعة بحلول عام 2030، 

وترتكز هذه الخطة عل مرتكزات قوة �أهمها: 

• دعم معالي مدير الجامعة.
• ا�ستمرار عمليات دعم كليات الجامعة، وما تت�ضمنه 

من زيارات وور�ش عمل ودورات تدريبية.

المعتمدين  الم��راج��عني�  ب��ك��ف��اءة  الم�ستمر  الارت��ق��اء   •
الأك��اديم��ي��ة  ل��لرب�ام��ج  متميز  دع��م  لتقديم  بالجامعة 

بالجامعة.

عمداء  بقيادة  الجامعة  بكليات  العمل  فرق  تميز   •
الكليات ووكلائها ور�ؤ�ساء الأق�سام، و�أع�ضاء وع�ضوات 

هيئة التدري�س والموظفين والطلبة.

وكالة  في  ممثلة  الجامعة  بني�  الم�ستمر  ال��ت��ع��اون   •
للتقويم  الوطني  والمركز  والتطوير  للتخطيط  الجامعة 

والاعتماد الأكاديمي.

مدير الجامعة: الاعتماد الأكاديمي ليس هدفاً بحد ذاته بل جودة البرامج وجودة المخرجات 
وانعكاسها على المهارات المستقبلية للطلاب 

د. القسومي: تضاعف عدد 
المراجعين المعتمدين من 24 
عام 1435هـ إلى 68 مراجعاً 
عام 1440هـ وقدمنا الدعم 

والاستشارات لأكثر من 16جامعة 
وجهة تعليمية

ت�صدرت الجامعات ال�سعودية في عدد البرامج المعتمدة  وطنياً..

الجامعة تحقق إنجازاً نوعياً على مستوى 
الاعتماد البرامجي الوطني

د. الق�سوميد. ع�سيري د. العمر
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نموذج متعتمد

للتخطيط  ال�سنوي  الملتقى  خلال  �سابق  حديث  وفي 

لعدد  البرامجي  الاعتماد  اتفاقية  وتوقيع  والتطوير، 

المدير  �سعادة  �أ�شاد  بالجامعة  الأكاديمية  البرامج  من 

الأكاديمي  للتقويم والاعتماد  الوطني  للمركز  التنفيذي 

بالخطة  الجبيلي  يحيى  ب��ن  �أح��م��د  الدكتور  الأ���س��ت��اذ 

�سبيل  �سعود في  الملك  جامعة  و�ضعتها  التي  الم�ستقبلية 

�أن  الوطني، حيث ذكر  ح�صول برامجها على الاعتماد 

ذلك ي�ضمن ا�ستمرار الحراك التطويري بالجامعة من 

جيل �إلى �آخر، وهو نموذج تعتمده الم�ؤ�س�سات التعليمية 

العريقة في العالم، م�ؤكداً �أن عمليات الجودة والاعتماد 

يتعلق  والجلد، خا�صة عندما  ال�صبر  من  كثيراً  تتطلب 

وهي  المجتمع،  وخدمة  العلمي  والبحث  بالتعليم  الأمر 

�أمور تتطلب عملًا م�ستمراً.

جودة الخريج

والدكتور  العمر،  الدكتور  معالي  من  كل  �أك��د  فيما 

الأكاديمي  الاعتماد  �أن  الق�سومي  والدكتور  ع�سيري، 

البرامج  ج��ودة  ب��ل  ذات��ه  ح��د  في  ه��دف��اً  لي�س  للبرامج 

على  وانعكا�سها  ثم جودة مخرجاتها،  ومن  الأكاديمية، 

ي�سهم  حيث  الهدف،  وهو  للطلاب  الم�ستقبلية  المهارات 

ذلك في تميز موا�صفات خريج الجامعة، وتبوئه مكاناً 

ب�سوق العمل ومن ثم دعم الاقت�صاد الوطني، وهو عمل 

الجامعة،  كليات  من  تبد�أ  عديدة،  جهود  فيه  تتكاتف 

مروراً بعمادة التطوير والجودة، ومن ثم وكالة الجامعة 

للتخطيط والتطوير و�صولاً �إلى المركز الوطني للتقويم 

والاعتماد الأكاديمي. 

زيادة المراجعين

الأكاديمي  الاعتماد  �أن  الق�سومي  الدكتور  و�أو�ضح 

الب�شرية  الكوادر  بكفاءة  قوياً  ارتباطاً  يرتبط  للبرامج 

العاملة عليه، لذا ف�إن الجامعة حري�صة على ا�ستمرار 

تنمية مهارات �أع�ضاء وع�ضوات هيئة التدري�س خا�صة 

في مجال الجودة، والارتقاء 

الم�������س���ت���م���ر ب���الم���راج���عن�ي� 

الم���ع���ت���م���دي���ن ب��الج��ام��ع��ة، 

وه���و م��ا �أث��م��ر ع��ن زي���ادة 

المعتمدين  المراجعين  ع��دد 

م�ؤخراً  تم  حيث  بالجامعة، 

جديداً  مراجعاً   21 تكريم 

معتمداً ح�صلوا على برنامج 

المراجعين  لت�أهيل  تدريبي 

الم���ع���ت���م���دي���ن ب��الج��ام��ع��ة، 

زمال�ئ��ه��م  �إلى  وان�����ض��م��وا 

»مجل�س المراجعين المعتمدين 

بجامعة الملك �سعود«، البالغ 

عددهم حتى العام الجامعي 

1439-1440هـ  الح���الي 

معتمداً  68 مراجعاً جديداً 
م��ق��ارن��ة ب��ع��دد الم��راج��عني� 

الم��ع��ت��م��دي��ن ح���ت���ى ال���ع���ام 

والبالغ  1435هـ  الجامعي 

فقط  معتمداً  م��راج��ع��اً   24
الجامعة،  وحدات  جميع  في 

ي��دع��م م�سيرة  �إنج����از  وه���و 

الج����ودة ب��الج��ام��ع��ة، وي��ع��زز 

الأكاديمي  الاعتماد  تجديد 

الم���ؤ���س�����س��ي ل��ل��ج��ام��ع��ة ع��ام 

2024م.

وحدة متخ�ص�صة

الق�سومي  الدكتور  وذك��ر 

والجودة  التطوير  عمادة  �أن 

وح���دة  ت��ك��ون  �أن  ح��ر���ص��ت 

الجودة والاعتماد الأكاديمي 

هيكلها  مكونات  �أه��م  �أح��د 

ال��ت��ن��ظ��ي��م��ي، وه����ي وح���دة 

ت��خ��ت���ص�� ب��ت��ط��ب��ي��ق ن��ظ��ام 

لإدارة  �سعود  الملك  جامعة 

 »KSU-QMS« الج����ودة 

الجامعة،  وح���دات  بجميع 

وت��ع��م��ل ع��ل��ى ت��ن��ف��ي��ذ ع��دد 

الدعم  تقديم  منها:  المهام  من 

والتدريب  والا�ست�شارات  الفني 

ل���وح���دات الج��ام��ع��ة في مج��ال 

والاعتماد  الج��ودة  نظم  تطبيق 

والوطني،  ال���دولي  الأك��اديم��ي 

الجهات  مع  التوا�صل  وتي�سير 

المانحة، و�إعداد التقارير المتابعة 

والم��ال��ي��ة،  الفنية  الناحية  م��ن 

الم�����ش��روع��ات  وتنفيذ  و�إع�����داد 

المتعلقة بنظم الجودة والاعتماد 

نظام  �أدوات  وبناء  الأك��اديم��ي، 

�إدارة الجودة والعمل على تطبيقها، و�إدارة عملية تقييم 

�إعداد  الأداء على م�ستوى الجامعة ووحداتها، ومتابعة 

متخ�ص�صة في  كوادر  و�إعداد  التح�سين،  وتنفيذ خطط 

جامعة  ن��ظ��ام  وف���ق  التقييم 

الج��ودة،  لإدارة  �سعود  الملك 

الذاتية  الدرا�سات  ومراجعة 

ال���واردة  الأك��اديم��ي��ة  للبرامج 

اليها من كليات الجامعة.

خدمة المجتمع

�أن  الق�سومي  الدكتور  و�أكد 

دور وكالة الجامعة للتخطيط 

عمادة  في  مم��ثاًل�  وال��ت��ط��وي��ر 

التطوير والجودة لدعم الجودة 

الأكاديمية  البرامج  وح�صول 

ال��وط��ن��ي؛ قد  على الاع��ت��م��اد 

تخطى حدود الجامعة، حيث 

لطلب  ال��ع��م��ادة  ا���س��ت��ج��اب��ت 

ع���دد م���ن ج��ه��ات الم��ج��ت��م��ع، 

على  حر�صها  م��ن  ان��طال�قً��ا 

م�ؤ�س�سات  تنمية  في  الإ�سهام 

ال��ت��ع��ل��ي��م ال��وط��ن��ي��ة، ح��ي��ث تم 

الجامعات  من  العديد  ا�ستقبال 

الوطنية  الأكاديمية  والم�ؤ�س�سات 

وت��ق��ديم الا���س��ت�����ش��ارات لهم في 

بالجودة  العلاقة  ذات  الأم���ور 

تم  كما  الأك��اديم��ي،  والاعتماد 

�إيفاد م�ست�شاري عمادة التطوير 

العمل  ور�ش��  لتقديم  والج���ودة 

16جامعة  من  لأكثر  والتدريب 

تعليمية،  وج��ه��ة  وم���ؤ���س�����س��ة 

وت��ن��وع��ت الخ���دم���ات الم��ق��دم��ة 

العمل،  ور�ش  لهذه الجهات بين 

والتدريب وتحكيم ا�ستحداث البرامج الأكاديمية.

ثقافة الجودة 

ب��الج��ودة  الاه��ت��م��ام  �أن  الق�سومي  ال��دك��ت��ور  وذك���ر 

وحدات  من  تجاوب  �صاحبه  قد  الأكاديمي  والاعتماد 

دعم  ا�ستمرار  �أهمية  �أك��د  ال��ذي  الأم��ر  وهو  الجامعة، 

بالجامعة خا�صة في مجال الجودة  التطويري  الحراك 

الجامعة  وك��ال��ة  عملت  ل���ذا  الأك���اديم���ي،  والاع��ت��م��اد 

للتخطيط والتطوير ممثلة في عمادة التطوير والجودة 

على �إ�صدار �سل�سلة »ثقافة التطوير والجودة« وتت�ضمن 

وعدد  العربية  باللغة  كتب   »8« منها عدد  كتيباً،   »13«

»5« كتب باللغة الإنجليزية، كما تم رفع هذه الإ�صدارات 

على الموقع الإلكتروني لعمادة التطوير والجودة، وتوزيع 

ن�سخ منها على وحدات الجامعة.

تهنئة و�إ�شادة 

للتقويم  ال��وط��ن��ي  للمركز  التنفيذي  الم��دي��ر  وق���دم 

يحيى  بن  �أحمد  الدكتور  الأ�ستاذ  الأكاديمي  والاعتماد 

الجبيلي، التهاني للجامعة لت�صدرها الجامعات الوطنية 

في عدد البرامج الأكاديمية التي ح�صلت على الاعتماد 

الوطني، م�شيداً بالخطة الزمنية التي رفعتها الجامعة 

ت�ضمن  تنفيذية  خ��ط��وات  م��ن  تت�ضمنه  وم��ا  للمركز 

حيث  ال�سعودية،  للجامعات  الجامعة  ت�صدر  ا�ستمرار 

و�صف تفوق الجامعة ب�أنه جهد د�ؤوب لتطوير وتح�سين 

مخرجاتها  ج��ودة  ورف��ع  بالجامعة  الأكاديمية  البرامج 

بمثابة  هي  �سعود  الملك  جامعة  �أن  و�أ�ضاف  التعليمية، 

وهو  ال�سعودية،  للجامعات   »benchmark« مرجعية 

قدرها، فكل تطوير يتم في الجامعة ي�ؤخذ بعين الاعتبار 

في جميع الجامعات ال�سعودية.

�أ�سباب النجاح

الدكتور  والتطوير  للتخطيط  الجامعة  وكيل  و�أ�شار 

للجامعات  الجامعة  ت�صدر  �أن  �إلى  ع�سيري  يو�سف 

وطنياً  المعتمدة  الأكاديمية  البرامج  عدد  في  ال�سعودية 

هو  الأك��اديم��ي،  والاعتماد  للتقويم  الوطني  المركز  من 

نجاح لم ي�أت م�صادفة بل كان وراءه عوامل �أ�سهمت في 

بلوغ الجامعة للمكانة التي ت�ستحقها، فالتوكل على الله، 

ثم دعم معالي مدير الجامعة، والجهد الكبير للزملاء 

الأع��������زاء ع���م���داء ك��ل��ي��ات 

ور�ؤ�ساء  ووكلائهم  الجامعة 

وحما�س  وحر�ص  الأق�سام، 

هيئة  وع�����ض��وات  �أع�����ض��اء 

الن�شط  وال���دور  التدري�س، 

التطوير  ل��ع��م��ادة  والمتميز 

والجودة، ومجل�س المراجعين 

المعتمدين بالجامعة، وتعاون 

للتقويم  ال��وط��ن��ي  الم���رك���ز 

والاع��ت��م��اد الأك���اديم���ي، كل 

هذه العوامل ر�سخت مكانة 

الج���ام���ع���ة وج���دارت���ه���ا في 

ال�سعودية  الجامعات  ت�صدر 

المعتمدة  الرب�ام��ج  ع��دد  في 

وطنياً، وهو ما يجعلني �أذكر 

الجهود  ه��ذه  بالخير  دومً���ا 

للجميع  و�أوج�����ه  الم��ب��ارك��ة 

ال�شكر والتقدير.

د. العمر: تحقيق رؤية 2030 يتطلب التزاماً بالجودة
د عسيري: تضاعف عدد البرامج المعتمدة من 11 إلى 47 برنامجاً خلال 3 سنوات

د. الجبيلي: الخطة الزمنية 
للجامعة تضمن استمرار تصدرها 

للجامعات السعودية وتفوق 
الجامعة يعبر عن جهد دؤوب 

لتطوير البرامج الأكاديمية ورفع 
جودة مخرجاتها التعليمية

الأكاديمي الاعتماد  أثر 
الجامعة  وكالة  تتبعها  التي  المنهجية  على  ت�أكيداً 

درا�سة  م�ؤخراً  الوكالة  �أج��رت  والتطوير  للتخطيط 

ع��ل��م��ي��ة  ب��ع��ن��وان »�أث����ر الح�����ص��ول ع��ل��ى الاع��ت��م��اد 

الأكاديمي الوطني والدولي على جودة الأداء بجامعة 

الملك �سعود - درا�سة مقارنة«، �شارك فيها عدد من 

والطلبة  التدري�س  هيئة  و�أع�ضاء  الجامعة  قيادات 

وهدفت  التوظيف،  وجهات  والخريجين  والإدارين�ي� 

وبرامج  كليات  ح�صول  �أثر  تقييم  �إلى  الدرا�سة  هذه 

والدولي،  الوطني  الأكاديمي  الاعتماد  على  الجامعة 

ومقارنة �أثر كل منهما على تح�سين العمليات الإدارية 

تحقيق  وم���دى  والمجتمعية،  والبحثية  والتعليمية 

معايير الاعتماد، مع الأخذ في الاعتبار �أثر الاعتماد 

الأكاديمي الم�ؤ�س�سي للجامعة. 

من  كان  نتائج  عدة  �إلى  الدرا�سة  هذه  وتو�صلت 

بينها: تفوق الاعتماد الوطني على الدولي في العديد 

ال��ر�ؤي��ة  تحقيق  في  الم�ساهمة  خا�صةً  الج��وان��ب  م��ن 

�إلى  بالإ�ضافة  الا�ستراتيجية،  والأه��داف  والر�سالة 

والأكاديمية،  الإداري��ة  النظم  بين  الربط  على  قدرته 

ال�صلاحيات  وتو�ضيح  التعلم،  م�����ص��ادر  وتح�سين 

وزيادة  الإداري��ة،  الإج��راءات  وتح�سين  والم�س�ؤوليات 

الإنتاج العلمي كمياً، وتعزيز ال�شراكة المجتمعية.

الاعتماد  �أث���ر  ت�ساوي  ع��ن  النتائج  ك�شفت  كما 

ال����دولي م��ع �أث���ر الاع��ت��م��اد ال��وط��ن��ي في ع���دد من 

الم��ه��ارات الإداري����ة  �أه��م��ه��ا: تطوير  الج��وان��ب، م��ن 

وزي��ادة  نوعياً،  العلمي  الإن��ت��اج  وزي���ادة  للموظفين، 

معدلات توظيف الخريجين، وتطوير الكفاءة البحثية 

نظم  وتح�سين  التدري�س،  هيئة  لأع�ضاء  والتدري�سية 

مخرجات  وتح�سين  والأك��اديم��ي،  الإر���ش��ادي  الدعم 

كما  والتجهيزات،  الأ�سا�سية  البنية  وتح�سين  التعلم، 

معة الم�ؤ�س�سية،  �أن للاعتماد الدولي �أثرًا فعالاً في ال�سُّ

تح�سين  في  وا���ض��ح  �أث���ر  ال��وط��ن��ي  لال�ع��ت��م��اد  بينما 

مخرجات التًّعلم وموقع الجامعة في الت�صنيف العالمي، 

والم�ساهمة في تعزيز الهوية والثقافة المجتمعية.



معلوم �أن الحدائق والحقول الريا�ضية والمناطق 

الم�ساحات الخ�ضراء في  الأخرى تمثل  الخ�ضراء 

المدينة وهي تلعب دورًا محوريًا في الحفاظ على 

�صحة المواطنين ج�سديًا وذهنيًا. �إذ اكت�شف باحث 

من جامعة �آرهو�س الدنماركية �أن كمية الم�ساحات 

الخ�ضراء المحيطة بال�شخ�ص �أثناء فترة نموه قد 

ت�ؤثر على �صحته العقلية عند بلوغه �سن الر�شد، 

نحو  التحول  �سريع  عالم  في  مهم  اكت�شاف  وهو 

المدن.

في  ن�شرت  التي  درا�ستهم  في  الباحثون  �شرح 

بيانات  ا�ستخدموا  كيف  �إ�س  �إيه  �إن  بي  دورية 

الممتدة  ال��ف�ترة  في  جمعت  ا�صطناعية  �أق��م��ار 

كمية  لتحديد   2013 والعام   1985 العام  بين 

من  لأقل  بالمنازل  المحيطة  الم�ساحات الخ�ضراء 

بلوغهم  وحتى  ولادت��ه��م  منذ  دنم��ارك��ي  مليون 

البيانات  ه��ذه  ق��ارن��وا  وحني�  �أع����وام.  ع�شرة 

�أن  وج���دوا  العقلية  ال�صحية  �سجلاتهم  م��ع 

م�ساحات  بني�  ن������ش��ؤوا  ال��ذي��ن  �إ���ص��اب��ة  ن�سبة 

العقلية  الا���ض��ط��راب��ات  ب���أح��د  ك��بي�رة  خ�ضراء 

الف�صام  بين  ت�تراوح  والتي   16 عددها  البالغ 

�إلى  انخف�ضت  القهري  الو�سوا�س  وا�ضطراب 

لعوامل  وفقًا  الن�سبة  تعديل  قبل  وهذا   .55%
الا�ضطرابات  مع  المترافقة  الأخ��رى  الخطورة 

العقلية مثل الحالة المادية والاجتماعية وتاريخ 

المر�ضي. العائلة 

عام  بحلول  التح�ضر  زي��ادة  نحو  العالم  يتجه 

�سكان  م��ن   68% �أن  الباحثون  وي��ق��در   2050
العالم �سيعي�شون في المدن.

عند  الحكمة  من  �أن��ه  �إلى  الدرا�سة  وخل�صت 

المناطق  ن�شر  جعل  الم�ستقبلية  الم��دن  تخطيط 

الخ�ضراء من الأولويات. ما �سي�ساعد في تخفي�ض 

وقالت  العقلية.  بالا�ضطرابات  الإ�صابة  خطر 

�أن  »مهم  لكوارتز  �إنجيمان  كري�ستين  الباحثة 

تزين  لأنها  لا  الخ�ضراء،  الم�ساحات  قيمة  ندرك 

المدينة �أو لجمالها فح�سب، بل لأنها تحمل معها 

منافع حقيقيةً للقاطنين في المدينة«.

شريحة ذكية قابلة للزراعة في دماغ الإنسان
يبدو �أن ما �شاهدناه في �أفلام الخيال العلمي واعتبرناه �ضربًا من الجنون، 

�سيتحول �إلى واقع نعي�شه قريبًا، مع �إعلان علماء �أن حياتنا قد تتغير ب�شكل 

كبير بف�ضل �شرائح ذكية يتم زراعتها في دماغ الإن�سان.

وقال عالم الأع�صاب في جامعة نورث و�سترن، موران �يرسف، �إنه يمكن 

�أن يتو�صل العلماء لهذه ال�شرائح ويتم تركيبها داخل الأدمغة بالفعل، خلال 

5 �سنوات فقط. وفي حال نجح العلماء في �إنتاج ال�شرائح الذكية وتركيبها، 
على  ق��ادرًا  الإن�سان  �سيكون  �إذ  ج��ذري،  ب�شكل  الب�شر  حياة  �ستغير  ف�إنها 

ب�أمر  تفكيره  وبمجرد  ف��وري،  ب�شكل  يريدها  معلومات  �أية  على  الح�صول 

الإنترنت،  ب�شبكة  مو�صولة  �ستكون  ال�شريحة  �أن  العالم،  و�أو�ضح  معين. 

وبالتالي ف�إنك �ستح�صل على �أي معلومات تريدها، من ويكيبيديا �أو قوقل 

على �سبيل المثال، في حال تفكيرك بفكرة معينة.

فعالية  زي��ادة  على  �ستعمل  ال�شرائح  ه��ذه  �أن  �إلى  �يرسف  و�أ���ش��ار 

ل�شبكة  ذكر  ما  وفق  المعلومات،  ا�ستيعاب  على  وقدرته  الإن�سان،  دماغ 

على  �ستترتب  التي  الإيجابية  النتائج  من  وبالرغم  �إ���س«.  بي.  »�سي. 

�سلبي  ب�شكل  ت�ؤثر  قد  �أنها  من  حذر  �يرسف  ف�إن  الخطوة،  هذه  مثل 

الذكاء  ن�سب  في  كبيرة  فوارق  �ستحدث  �إنها  قائلًا  ككل،  المجتمع  على 

وزارة  �أن  يذكر  و�آخ��ر.  �شعب  �أبناء  بين  �أو  الواحد،  المجتمع  �أبناء  بين 

للأدمغة  الذكية  ال�شرائح  تقنية  تطبيق  على  تعمل  الأميركية  الدفاع 

المتطورة  البحوث  م�شاريع  »وكالة  خلال  من  الع�سكرية،  المجالات  في 

بالتحكم  الجنود  تخول  تقنيات  لابتكار  وت�سعى  لها،  التابعة  الدفاعية« 

من  ال�سيبراني،  الدفاع  و�أنظمة  »درون��ز«،  طيار  دون  من  بالطائرات 

بعد. عن  و�أفكارهم  عقولهم  خلال 

باحثون أمريكان يطورون تقنية جديدة 
لشحن بطاريات الزرعات الطبية

عندما يخ�ضع �أي �شخ�ص �إلى زراعة جهاز معين، مثل الناظمة القلبية 

الا�صطناعية، �سيحتاج �إلى عدة جراحات متتالية لا�ستبدال بطاريات هذا 

الجهاز عندما تنفد، لكن قد يتغير ذلك قريبًا بف�ضل بحث جديد، �إذ طور 

كهرباء،  �إلى  الناب�ض  للقلب  الحركية  الطاقة  يحول  باحثون جهازًا جديدًا 

الناظمات  الزرعات، مثل  ت�ستمد فيه  ما يمثل خطوة كبيرة نحو م�ستقبل 

القلب  و�أطباء  دارتموث  كلية  مهند�سو  اختبر  القلب.  من  طاقتها  القلبية، 

قلوب  على  الجديد  الجهاز  تك�سا�س  جامعة  في  ال�صحية  العلوم  مركز  في 

الحيوانات، وفقًا لبحث ن�شر العام الما�ضي في دورية �أدفان�سد ماتريالز 

تكنولوجي. ويريد العلماء الت�أكد من �أن الجهاز الجديد يمكنه الا�ستمرار 

بين  اختباره  قبل  قلبه  على  الت�أثير  دون  ال�شخ�ص  حياة  ط��وال  العمل  في 

الب�شر، وفقًا لبيانٍ �صحافي ن�شرته كلية دارتموث يوم الإثنين الما�ضي.

وقال جون زانج، �أ�ستاذ الهند�سة في كلية دارتموث والباحث الرئي�س في 

جهاز  �أي  تواجه  م�شكلة  �أكبر  حل  »نحاول  ال�صحافي  البيان  في  الدرا�سة، 

ي�ؤدي  للزرع، وهي كيفية توفير م�صدر طاقة فعال للجهاز كي  طبي قابل 

جراحة  �إج��راء  �إلى  الحاجة  دون  المري�ض  عمر  مدى  على  بكفاءة  وظيفته 

جديدة وا�ستبدال بطاريته«. تلقى الفريق تمويًال من معاهد ال�صحة الوطنية 

ينهي  �أن  وي�أمل  �آخرين.  عامين  لمدة  التمويل  هذا  و�سي�ستمر  الأمريكية، 

التجارب  اللازمة لإجراء  الموافقة  التجارب على الحيوانات ويح�صل على 

على الب�شر. بالإ�ضافة �إلى �أن المهند�سين بد�أوا في تطوير تقنيتهم كي يمكنها 

�شحن �أجهزة �أخرى مزروعة في الج�سم. و�إن �سارت الأمور على ما يرام، 

ال�شحن  ذاتية  الا�صطناعية  القلبية  الناظمات  ينتجوا  �أن  الباحثون  ي�أمل 

ب�صورة تجارية خلال خم�سة �أعوام.

نسيج جديد يدفئ أو يبرد وفق درجة حرارة 
البيئة المحيطة

عندما ت�شعر بالبرد تلب�س المعطف وحينما ت�شعر بالحر تخلعه، وتوجد 

وتمتاز  الح��رارة  درج��ة  تنظيم  على  ق��درة  تمتلك  وقبعات  قفازات  حاليًا 

بتقنياتها العالية، لكن لم يكن لدينا �سابقًا ن�سيج يمكنه تغير تعامله مع درجة 

الحرارة اعتمادًا على البيئة المحيطة؛ �إلى �أن طور باحثو جامعة مريلاند 

نوعًا جديدًا من الأن�سجة يمكنه �أداء هذه الوظيفة.

ويو�ضح بحثهم، الذي ن�شر في دورية �ساين�س، �أن الن�سيج الجديد ي�سمح 

بخروج الحرارة منه في حال ارتفاع درجة الحرارة والرطوبة التي ت�ؤدي �إلى 

تعرق الج�سم، ويعمل على منع ت�سرب الحرارة في الطق�س البارد.

خيوط مبتكرة

ي�ؤدي الن�سيج الجديد وظيفته من خلال خيوطه المبتكرة، �إذ يتكون من 

نوعين من الخيوط الا�صطناعية المغلفة ب�أنابيب الكربون النانوية، وتمت�ص 

عندما  الن�سيج  يلتوي  ول��ذا  الأخ��رى  تطردها  بينما  المياه  المادتين  �إح��دى 

يلم�س العرق، ما ي�ساعد على فتح م�سامه وتقريب �أنابيب الكربون النانوية 

القديمة،  التلفاز  �أجهزة  الأنابيب هوائيات  وت�شبه حركة هذه  بع�ضها،  من 

ويغير ذلك الطريقة التي يتفاعل بها الن�سيج مع الحرارة المنبعثة من ج�سم 

الإن�سان.

الج�سم  »يعد  مريلاند:  جامعة  في  الفيزياء  �أ�ستاذ  �أوي��انج،  مين  وق��ال 

�أف�ضل  وكانت  ب�سرعة،  الح��رارة  يفقد  �إذ  مثالياً،  حرارياً  مبادلاً  الب�شري 

�أو  ارتداء الملاب�س  التاريخ هي  لتنظيم درجة حرارة الج�سم طوال  طريقة 

نزعها، لكن الن�سيج الجديد يغنينا عن ذلك«.

مو�ضة م�ستقبلية

يحتاج الن�سيج الجديد �إلى مزيد من التطوير قبل �إنتاجه على الم�ستوى 

المواد  وتتوفر  �صعبة،  تكون  لن  العملية  هذه  �أن  الباحثون  وذكر  التجاري، 

الم�ستخدمة في �إنتاج الن�سيج ب�سهولة ويمكن تغليف الخيوط ب�أنابيب الكربون 

النانوية خلال عمليات الطلاء التقليدية.

عملية  وتمتاز  تجارية،  ب�صورة  �إنتاجه  انتظار  الن�سيج  ه��ذا  وي�ستحق 

تعديل م�سامه بال�سرعة، �إذ يدفئ ال�شخ�ص �أو يقلل درجة حرارته قبل �أن 

ي�شعر ال�شخ�ص بالحرارة �أو البرودة، وقد يمثل ذلك م�ستقبًال �أف�ضل حل 

للخلافات بين النا�س على تعديل درجة حرارة المكاتب.

المساحات الخضراء تسهم في الحفاظ على 
صحة المواطنين

�أن ال��زج��اج ق��اب��ل لإع���ادة  على ال��رغ��م م��ن 

�إع���ادة  عملية  �أن  �إلا  ع��ام��ة،  ب�صفة  ال��ت��دوي��ر 

التدوير تقت�صر عادة على القطع الكبيرة، التي 

يمكن فرزها ب�سهولة ح�سب لون كل منها.

يجازي  لا  الأ�صغر  الأج��زاء  فرز  لأن  ونظراً 

ف�إن  ي�ستلزمه،  ال��ذي  العناء  مقابل  اقت�صاديًا 

تم  ولكن  بب�ساطة.  منها  التخل�ص  كان  ال�سائد 

�أ�سلوب علمي جديد لتحويل تلك  �إلى  التو�صل 

الأجزاء ال�صغيرة �إلى مادة مفيدة، بح�سب موقع 

.»New Atlas«
الأ�سترالية، قام طالب  في جامعة كوينزلاند 

ال��دك��ت��وراه ري�����س ب�ي�ري، وب��روف��ي�����س��ور دامني� 

على  ت�شتمل  دقيقة  تقنية  بتطوير  بات�ستون، 

كيميائية  »م���ادة  ب���أن��ه  يو�صف  م��ا  ا���س��ت��خ��دام 

�إذاب��ة  في  ال�صحي«  لل�صرف  كمنظف  معروفة 

�شظايا الزجاج المتنوعة وتحويلها �إلى �سيليكات 

�سائلة.

ا�ستخدامات جديدة

لاحقًا  ال�سائلة  ال�سيليكات  ا�ستخدام  ويمكن 

في مجموعة وا�سعة من المنتجات، مثل الإطارات 

الت�سرب  ومانع  الأ�سنان  ومعجون  والمنظفات 

الخر�ساني، وحتى ك�سماد يخ�صب المحا�صيل.

لعمل  المنتج  ال�سائل  ا�ستخدام  يمكن  كما 

»هلام ال�سيليكا«، وهي المادة المجففة الموجودة 

الإلكترونية.  الأج��ه��زة  داخ��ل  �صغيرة  ح��زم  في 

ولكن لا يمكن تحويل تلك ال�سيليكات �إلى زجاج 

جديد يمكن تداوله على نطاق تجاري.

تر�شيد ا�ستهلاك الطاقة ونفايات �أقل

يتكون الزجاج من حوالي 70 �إلى %75 من 

�سيليكات  �إلى  تحويله  يتم  ما  وه��و  ال�سيليكا، 

�سائلة، وينتج عن العملية القليل من النفايات.

ووفقًا لما ن�شره موقع »New Atlas«، يقول 

قطع  نفايات  م��ن  كغم   1.3 ح��والي  �إن  بي�ري 

الزجاج ال�صغيرة ينتج ما لا يقل عن 1 كغم من 

هلام ال�سيليكا.

وتتطلب هذه التقنية �أي�ضًا طاقة قليلة ن�سبيًا، 

على عك�س الطرق التقليدية لإنتاج ال�سيليكات 

ال�سائلة، بما يجعل تكاليف هذه التقنية المبتكرة 

�أقل من %50 من طرق �صناعة هلام ال�سيليكا 

ال�سائدة.

الوقت  في  »يتم  بات�ستون:  بروفي�سور  ويقول 

من  ال�سيليكات  من  الأنواع  �إنتاج هذه  الحالي، 

ثم  بالفعل،  ال��زج��اج  �إن��ت��اج  م�سار  نف�س  خال�ل 

يتم تحويلها �إلى منتج هلام ال�سيليكات القابل 

»ولكن  بات�ستون:  بروفي�سور  ويو�ضح  للذوبان«. 

�إعادة تدوير  يتم  القيام بذلك، �سوف  بدلاً من 

عملية  عبر  �صنعه،  تم  ال��ذي  ال��زج��اج  نفايات 

ال�سيليكات  منتج  �إلى  لتحويله  بكثير  �أب�سط 

باحث أسترالي يحول نفايات الزجاج لمعجون أسنان
�آخر �صيحات العلم
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السيجارة الإلكترونية تنهك القلب و»النفسية«

اكتشاف علاقة بين الجيوب الأنفية والاكتئاب

الميكروويف يحول المواد المضادة للأكسدة في الفواكه 
إلى مسرطنة!

�إلى  ك���وري���ة  �أ����ش���ارت درا����س���ة 

ال��ت��ه��اب  م����ن  ي���ع���ان���ون  م����ن  �أن 

الج���ي���وب الأن��ف��ي��ة الم���زم���ن ربم��ا 

للإ�صابة  ع��ر���ض��ة  �أك�ث�ر  ي��ك��ون��ون 

غيرهم.  ع��ن  وال��ت��وت��ر  بالاكتئاب 

غاما  دوري����ة  في  ب��اح��ث��ون  وك��ت��ب 

والح��ن��ج��رة  والأذن  الأن���ف  ل��ط��ب 

الحالة  ه��ذه  �إن  العنق  وج��راح��ة 

م�ستوى  ب��ت��دني  ارت��ب��ط��ت  ل��ط��الم��ا 

بال�صحة  تتعلق  وم�شاكل  المعي�شة 

والعاطفية  ولااجتماعية  البدنية 

والمعرفية.

 16244 على  الدرا�سة  وركزت 

خ�ضعوا  جنوبيًا  ك��وريً��ا  مري�ضًا 

ل��ل��ع�الج م���ن ال���ت���ه���اب الج��ي��وب 

الأنفية المزمن من عام 2002 �إلى 

�شخ�صًا  و32448   2013 ع��ام 

لأي  ي��ك��ن  ولم  م��ن��ه،  ي��ع��ان��ون  لا 

بالاكتئاب  للإ�صابة  �سجل  منهم 

مر�ضى  متابعة  وبعد  القلق.  �أو 

ال��ت��ه��اب الج��ي��وب الأن��ف��ي��ة خ�الل 

احتمال  �أن  تبين  عامًا   11 ف�ترة 

50 في المئة منهم  �أكثر من  �إ�صابة 

وفقًا  �أك�بر،  التوتر  �أو  بالاكتئاب 

الدكتور  وق��ال  »روي�ت�رز«.  لوكالة 

الطب  ك��ل��ي��ة  م��ن  ك��ي��م  ك��ي��و  دونج 

الجنوبية  كوريا  في  هاليم  بجامعة 

الرغم  »على  الدرا�سة  قاد  ال��ذي 

ع��ل�اج طبي  �أف�����ض��ل  ت��ل��ق��ي  م���ن 

وج���راح���ي ف�����إن ب��ع�����ض الم��ر���ض��ى 

الم�������ص���اب�ي�ن ب���ال���ت���ه���اب الج���ي���وب 

�أعرا�ضًا  يعانون  الم��زم��ن  الأنفية 

على  ال�سيطرة  فت�صبح  م�ستمرة 

�أن  و�أ�ضاف  تحديًا«.  الحالة  هذه 

م�شاكل  من  يعانون  الذين  المر�ضى 

كثيًرا  �أكبر  ب�ألم  »ي�شعرون  نف�سية 

م�ستويات  في  �شديد  وانخفا�ض 

�إلى �صعوبة في  بالإ�ضافة  الطاقة، 

اليومية  الحياة  �أن�شطة  ممار�سة 

الم�صابين  غير  المر�ضى  من  �أك�ثر 

من  ك��ل  وك��ان  نف�سية«.  بم�شاكل 

الم�صابين  م��ن  ال��درا���س��ة  �شملتهم 

يعانون  الأنفية  الجيوب  بالتهاب 

�أ�سبوعًا   12 لم��دة  الأع��را���ض  م��ن 

ت�شخي�ص  تم  ح�ي�ن  الأق����ل  ع��ل��ى 

الباحثون  يجمع  ولم  �إ�صابتهم. 

�أو  المر�ضى  تدخين  عن  معلومات 

�أن  يمكن  ما  وهو  الخمور  �شربهم 

الأنفية  الجيوب  التهاب  على  ي�ؤثر 

افتقروا  وكذلك  النف�سية  والم�شاكل 

ل��ل��ب��ي��ان��ات ع���ن ح����دة لاال��ت��ه��اب 

وهو  النف�سية  ال�صحة  وم�شاكل 

م���ا ق���د ي����ؤث���ر ع��ل��ى ال���رب���ط بين 

�إدوارد  الدكتور  وق��ال  الحالتين. 

الأن��ف  ط��ب  ق�سم  رئي�س  م��ك��ول، 

وج��راح��ات الج��ي��وب الأن��ف��ي��ة، في 

�إن  لويزيانا،  في  كلينيك  �أوك�شنر 

ي�ؤدي  قد  الأنفية  الجيوب  التهاب 

التي  الع�صبية  الناقلات  لإط�الق 

الوراثية  العوامل  مع  تت�ضافر  قد 

م�شاكل  لت�سبب  �أخ���رى  وع��وام��ل 

و�أ�ضاف في مقال �صاحب  نف�سية. 

ن�شر الدرا�سة: »في الوقت الحالي 

ولا  ت��ك��ه��ن  ه��و مح�����ض  رب���ط  �أي 

ت���زال ه��ن��اك ح��اج��ة ل��ل��ك��ث�ري من 

الدرا�سات«.

في  الأطعمة  بع�ض  كثيرون  يطهو 

الميكروويف ا�ستغلالاً للوقت، في حين 

يلج�أ �آخرون �إلى ت�سخين �أغذية في �أوان 

لا ي�صلح �أن تو�ضع في الجهاز، الأمر 

الذي قد يت�سبب لهم ب�أ�ضرار �صحية 

موقع  ن�شره  تقرير  ووف���ق  خ��ط�رية. 

»ريديرز دايج�ست«، فهناك مجموعة 

في  تو�ضع  �أن  ينبغي  لا  الأطعمة  من 

الم��ي��ك��رووي��ف كونها ق��د ت��ول��د م��وادا 

كيماوية �ضارة كما في القائمة التالية:

يم��ك��ن  ال����ل����ح����م:  ت�����ذوي�����ب   -

للميكروويف �أن يحرق �أطراف قطعة 

اللحم في حين يبقى الو�سط كما هو، 

ال�ضارة  البكتيريا  بنمو  ي�سمح  مما 

لل�صحة.

- الفواكه المجمدة: يت�سبب و�ضع 

في  الميكروويف  في  المجمدة  الفواكه 

في  للأك�سدة  الم�ضادة  الم��واد  تحويل 

الفواكه �إلى �أخرى م�سرطنة.

- البي�ض: ينبه خابرء التغذية من 

خطورة و�ضع البي�ض في الميكروويف، 

مواد  تكوين  في  يت�سبب  ذل��ك  لكون 

بالجهاز  ي�ضر  ال��ذى  الأم���ر  �سامة، 

اله�ضمي.

- الح��ل��ي��ب: ت��ن�����ص��ح درا����س���ات 

في  الحليب  ت�سخين  بتجنب  طبية 

ن�سبة  يتلف  ذلك  كون  الميكروويف، 

الغذائية  الم����واد  ف��وائ��د  م��ن  ج��ي��دة 

الموجودة فيه.

�أن  يمكن  معادن:  تحتوي  �آنية   -

التي  الورقية  الطعام  �آن��ي��ة  تح��دث 

تحتوي على مقاب�ض معدنية حريقا 

ين�صح  ل���ذا  الم��ي��ك��رووي��ف،  داخ����ل 

بالت�أكد من �أن يكون الإناء الم�ستخدم 

مخ�ص�صًا للا�ستعمال في الميكروويف، 

وهو ما يمكن �أن تجده مكتوبًا �أ�سفل 

الإناء.

تحتوي  البلا�ستيكية:  الأواني   -

العديد من الأواني البلا�ستيكية على 

�إلى  تت�سرب  �أن  مواد كيماوية يمكن 

البلا�ستيك.  ت�سخين  عند  طعامك 

الم�شروبات  بت�سخين  تقوم  كنت  و�إن 

�أكواب بلا�ستيكية فعليك  با�ستخدام 

التوقف عن ذلك فورًا.

ن�شرت في  درا���س��ة طبية  ح��ذرت 

الولايات المتحدة الأمريكية م�ؤخراً، 

الإلكترونية  ال�سجائر  م�ستخدمي 

للإ�صابة  �أكبر  احتمال  مواجهة  من 

بم�شكلات في القلب.

القلبية في  الأزمات  ن�سبة  وكانت 

�صفوف الذين ي�ستخدمون ال�سيجارة 

مقارنة  بـ34%  �أعلى  الإلكترونية 

�أخ��ذ  ب��ع��د  ي�ستخدمونها  لا  بم��ن 

عوامل الخطر الأخرى في لااعتبار، 

كتلة  وم�ؤ�شر  والجن�س  العمر  مثل 

الكولي�سترول  وم�����س��ت��وى  الج�����س��م 

و�ضغط الدم وا�ستهلاك التبغ.

وب��ح�����س��ب ال����درا�����س����ة، ي��واج��ه 

الإلكترونية  ال�سيجارة  م�ستخدمو 

اح���ت���م���ال الإ����ص���اب���ة بم���ر����ض في 

ال�شرايين التاجية يزيد بن�سبة 25% 

بن�سبة  نف�سي  �ضغط  �أو  وباكتئاب 

.55%
الأ�ستاذ  فينديال،  و�أو�ضح مهندر 

كن�سا�س  جامعة  كلية  في  الم�ساعد 

على  ال��رئ��ي�����س��ي  والم�����ش��رف  للطب 

الدرا�سة، »حتى الآن لم تكن يتوافر 

حول  المعلومات  م��ن  الكثير  لدينا 

الم�شكلات القلبية الوعائية المرتبطة 

وتابع:  الإل��ك�ترون��ي��ة«.  بال�سيجارة 

ناقو�س الخطر  تدق  البيانات  »هذه 

من  م��زي��د  �إلى  ت��دف��ع  �أن  وي��ج��ب 

التحرك والوعي ب�أخطار ال�سيجارة 

الإلكترونية«.

ح��ول  ال����درا�����س����ات  �أن  ي���ذك���ر 

الإلكترونية  ال�سيجارة  ا�ستخدام 

في  طرحت  �أنها  بما  ن�سبياً  جديدة 

ال�سوق الأميركية في العقد الأخير.

ال�صحية  ال�����س��ل��ط��ات  و�أع���رب���ت 

الأم�ريك��ي��ة ع��ن قلقها م��ن الإق��ب��ال 

الإلكترونية  ال�سيجارة  على  الكبير 

�إلى  ت���ؤدي  التي  بالبطارية  العاملة 

دخول النيكوتين ال�سائل الذي غالباً 

�إلى  الفاكهة،  بطعم  منها  يكون  ما 

الج�سم.

ال�سيجارة  ا���س��ت��خ��دام  وارت���ف���ع 

المراهقين  �صفوف  بين  الإلكترونية 

العام  في   78% بن�سبة  الأميركيين 

2018 مقارنة بال�سنة ال�سابقة.
الإلكترونية  ال�سجائر  تحوي  ولا 

الموجودة  تلك  مثل  م�سرطنة،  مواد 

في التبغ.

الذي  الإدم���ان  �إلى  �إ�ضافة  لكن 

ال�سلطات  تركز  النيكوتين،  يخلفه 

ال�صحية على ت�أثير ت�سخين عبوات 

درج���ات  ع��ل��ى  ال�����س��ائ��ل  النيكوتين 

حرارة مرتفعة.

هذه  �إط���ار  في  الباحثون  وح��لّ��ل 

ال��درا���س��ة �أج���وب���ة ن��ح��و م��ئ��ة �أل��ف 

2014 و2016  الأعوام  �شخ�ص في 

و2017.

وه����ذا ال���ن���وع م���ن ال��درا���س��ات 

ا�ستخدام  �أن  ي�ؤكد  لا  التمهيدية 

ي�سبب  الإل��ك�ترون��ي��ة  ال�����س��ي��ج��ارة 

�إلى  ي�شير  �أو  ق��ل��ب��ي��ة،  م�����ش��ك�الت 

ت�سمح  ال��ت��ي  البيولوجية  الآل��ي��ة 

بذلك.

ويجب �إجراء درا�سات على المدى 

لل�سيجارة  مدخنين  على  الطويل 

�أي  �إلى  ل��ل��ت��و���ص��ل  الإل���ك�ت�رون���ي���ة 

ا�ستنتاجات وخلا�صات.

هي تعثر في البدء بالكلام وتقطع في ت�سل�سل العبارات مع تكرار 

بع�ض الحروف و�صعوبة التلفظ بها لخلل في مركز تنظيم الكلام في 

الدماغ.

القدر الي�سير منها لا يعد حالة مر�ضية »ولا�سيما عند الأطفال« 

ما لم ت�ؤثر بقدر كبير على الم�شاعر »بالخجل والحرج« وعلى التفكير 

بالارتباك  ال�سلوك  وعلى  ب�شدة«،  ال��ذات   ول��وم  النف�س  »بانتقا�ص 

وتجنب التوا�صل اللفظي والب�صري والتفاعل لااجتماعي.

�أعرا�ض م�صاحبة للت�أت�أة:

1- �أعرا�ض الرهاب لااجتماعي: خفقان و�صعوبة في التنف�س عند 
الكلام وغزارة في �إفراز العرق ورع�شة في الأطراف و�شعور بالخوف 

وتوج�س كبير من الخط�أ .

بعدم  الإح�سا�س  في  �إف��راط  التجنّـبـيّة:  ال�شخ�صية  �أعرا�ض   -2
تقبل الآخرين له وخوف نقدهم ونبذهم له تجعله يتجنب التوا�صل 

لااجتماعي.

�إنهاء  في  رغبة  الكلام  في  الكبيرة  ال�سرعة  متفرقة:  �أعرا�ض   -3
الحديث مبكراً, كما يتجنب المر�ضى بهذا المر�ض المواقف التي تتطلب 

الكلام، فلا ي�س�أل في الف�صل �أو المحا�ضرة، و�إن �سُئل �سكت �أو �أ�شار 

ب�أنه لا يعرف، كما قد يتجنب التعامل مع النا�س حتى و�إن كان هذا 

التعامل لا يحتاج �إلى الكلام، وقد ينتهي به الأمر �إلى لاانطوائية وقلة 

الأ�صدقاء وال�شعور بالدونية، كما �أنه ونتيجة للخوف المتكرر للمري�ض 

ف�إنه �سي�شعر بالخوف في المواقف الجديدة.

كيف تتغلب على الت�أت�أة:

علل  بعلاج  متخ�ص�صة  عيادات  توجد  المخت�صين:  مراجعة  �أولاً: 

النطق والتخاطب لديها برامج وتطبيقات علاجية فاعلة ولا�سيما �إذا 

تم التدخل في وقت مبكر.

والدرد�شة معهم: الحر�ص على  الأطفال  تو�صيات لمخاطبة  ثانيًا: 

كثرة محادثة الطفل بهدوء وبطء, وتحمل ت�أخر �إخراجه للألفاظ و 

تجنب ا�ستعجاله النطق وتعنيفه ولاا�ستهزاء به, ثم ت�شجيعه معنويا 

»مثلًا: �أح�سنت – �شاطر« عندما يح�سن النطق.

ثالثًا: تو�صيات لمن لديهم ت�أت�أة في الكلام والنطق:

�أخذ  الكلامي:   – التنف�سي  الإيقاع  في  التحكم  على  التدرب   -1
نف�س عميق قبل الكلام والتحدث بهدوء ثم التوقف برهة ثم الموا�صلة  

نف�س  لأخذ  الكلام  عن  التوقف  ثم  النف�س  انتهاء  �إلى  ذلك  »وتكرار 

عميق مجددًا«.

ببطء  البدء  الكلام:  في  وال�سرعة  الحديث  وتيرة  في  التدرج   -2
�شديد للتمكن من �إخراج الكلمة متوا�صلة دفعة واحدة دون تقطع ثم 

التدرج في زيادة ال�سرعة .

3- لاا�ستفادة من تقنيات الأجهزة الإلكترونية والتي تطلب منك 
»طريقة  لاا�ستماع لحديثك  ثم  ومن  بطيئة،  ب�صورة  الجهاز  محادثة 

الأجهزة  من  ال�صوت  تقليد  وب��رام��ج  ال�سمعي«,  الفعل  رد  »ت���أخ��ر 

الإلكترونية، فهي ت�سهل لك الحديث بان�سجام مع الآخرين.

�إعداد تطبيق قريبون: اللجنة الوطنية لتعزيز ال�صحة النف�سية 

•�إ�شراف اللجنة الدائمة لتعزيز ال�صحة النف�سية بالجامعة »تعزيز«

هل يعاني طفلك من التأتأة؟

للتوا�صل مع الوحدات التي تقدم خدمات ال�صحة النف�سية بالجامعة: 

- وحدة الخدمات النف�سية بق�سم علم النف�س بكلية التربية- هاتف: 0114674801

- مركز التوجيه والإر�شاد الطلابي بعمادة ��شؤون الطلاب- هاتف: 0114973926

- وحدة التوجيه والإر�شاد النف�سي بعمادة ��شؤون الطلاب- هاتف: 0114673926

- الوحدة النف�سية بق�سم علم النف�س بالمدينة الجامعية »طالبات«- هاتف: 0532291003

- ق�سم الطب النف�سي بم�ست�شفى الملك خالد الجامعي- هاتف: 0114672402 

- م�ست�شفى الملك عبدالعزيز الجامعي- هاتف: 0114786100

البدانة تزيد احتمالية إصابة المسنين بالخرف
الذين يعانون من  ال�سن الأ�صحاء  �أن كبار  ك�شف باحثون في بريطانيا 

البدانة منذ �سنوات قد تزيد فر�ص تعر�ضهم للخرف مقارنة ب�أقرانهم ممن 

لا يعانون من ال�سمنة. ودر�س فريق البحث مجموعتين من البالغين غير 

الم�صابين بالخرف �أعمارهم بين 65 و74 عاماً على مدى 15 عاماً، وت�ضم 

واحدة من المجموعتين 257 �ألفاً و523 مري�ضاً ممن يعتبرون �أ�صحاء ولا 

يدخنون ولم ي�صابوا بال�سرطان �أو نوبات قلبية �أو م�شكلات �صحية مزمنة.

�أما المجموعة الأخرى فت�ضم 161 �ألفاً و927 من البالغين يعتبرون غير 

�أ�صحاء وكانوا يدخنون �أو يعانون من م�شكلات �صحية خطيرة ومزمنة.

�إ�صابة  احتمالات  كانت  ال��درا���س��ة،  من  �أع���وام   10 �أول  م��دى  وعلى 

�أ�صحاب  الأ�صحاء  من  �أقل  الوزن  زيادة  �أو  بال�سمنة  الم�صابين  الأ�صحاء 

ن�سبتها  بزيادة  مرتبطة  ال�سمنة  �أ�صبحت  ذلك  بعد  لكن  العادية،  الأوزان 

%17 في فر�ص الإ�صابة بالخرف. من جهته، قال قائد فريق البحث من 
جامعة �إكزتر في بريطانيا، ديفيد ميلت�سر: »عندما ندر�س الأمور في الأجل 

الطويل نجد �أن ال�سمنة ترتبط قطعاً بزيادة احتمالات الإ�صابة بالخرف«.

م�شكلات  من  عادة  يعانون  بالبدانة  الم�صابين  �أن  �سابق  بحث  وك�شف 

تزيد  قد  الدم، وهي عوامل  وارتفاع �ضغط  ال�سكري  مثل  �أخرى  �صحية 

بمفردها احتمالات الإ�صابة بالخرف. �إلا �أن النتائج المتعلقة بال�صلة بين 

ال�سمنة والخرف كانت متفاوتة، حيث ك�شفت بع�ض الدرا�سات ال�سابقة �أن 

الوزن الزائد ربما يكون عامل حماية من المر�ض.

كما ذكر ميلت�سر في ر�سالة عبر البريد الإلكتروني �أن فقد الوزن قبل 

ت�شخي�ص الإ�صابة بالخرف قد يطم�س ال�صلة بين ال�سمنة وتدهور قدرات 

قد  للخرف  الرئي�سي  الم�سبب  الزهايمر  مر�ض  �أن  �إلى  م�شيراً  الإدراك، 

يتطور ببطء لمدة تتجاوز 20 عاماً قبل ت�شخي�صه.
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�أحد �أهم عنا�صر قوة وحيوية المجتمعات المتقدمة هي توفر طبقة 

الر�ؤى  تطوير  و�صرامة على  بجد  تعمل  التي  والنخب  المثقفين  من 

ويدفعها  المجتمعات  تلك  �أه��داف  يخدم  بما  والتوجهات  والأفكار 

للتقدم والتنمية والرفاه.

ويعرف �أحدهم المثقف �أنه: »�إن�سان ذو اخت�صا�ص دقيق، ويتمتع 

في الوقت نف�سه بمعرفة وا�سعة تتجاوز اخت�صا�صه، ومتابع جيد لما 

يجري في العالم، وي�ؤمن بقيم ويتخذ على هديها موقفه..«.

فالمثقف هو الذي يحمل م�صباح يوجين ليدل الجموع على دروب 

النجاح والتطور الإن�ساني والرقي في الحياة.. وتجده عندما يت�صدى 

لأي ��شأن عام يتح�س�س الم��سؤولية المجتمعية في التعاطي مع الق�ضية 

�أو الظاهرة التي يتناولها.

 وهو ما يلقي على كاهل هذا المثقف بم��سؤولية كبرى في التعامل 

وال�شعاراتية  الإن�شائية  ليتحول من  الق�ضايا والظواهر..  الجاد مع 

�إلى  الجموع  ت�ستحث  التي  الواقعية  العميقة  المعالجة  �إلى  المهومة 

فئاتهم  بكل  المتلقين  اح�ترام  مبد�أ  من  منطلقًا  الإيجابي..  البناء 

وم�ستوياتهم.. وقبل ذلك احترامه لذاته.

الإ�شكالية هي في وجود ثغرات -خا�صة في المجتمعات النامية- 

»ال��وا���س��ط��ة«..  »ال�شللية«  »المح�سوبية«  مختلفة  م�سميات  تح��ت 

بالثقافة  حقيقية  لها علاقة  تكون  لا  قد  �أن��واع  ت�سرب  �إلى  ت���ؤدي 

والعلم ب�شكل جدي.. والخطورة �أن تكاثر هذه النوعيات ي�ؤدي �إلى 

من  نوع  فيها  بطريقة  علمية  �أو  الق�ضايا مجتمعية  مع  تتعامل  �أن 

لا  بممار�سات  والعلمية  الثقافية  عورتها  ت�ترس  و�أحيانًا  »الخفة«.. 

تمت للعلم والمعرفة ب�صلة. 

تج��اوز  في  ب���دور  ي�ضطلع  �أن  الثقافي  الو�سط  على  بالطبع.. 

المجاملات وينتقل �إلى الحوار الجاد لمعالجة هذه الظواهر، خا�صة 

و�أنها �ست�ؤدي –بال�ضرورة-  �إلى قانون معكو�س »العملة ال�سيئة تطرد 

ي�سعون  لا  فهم  ال�ساحة،  عن  الجادين  تواري  عبر  الجيدة«  العملة 

�إليهم  الو�صول  الحاجة  �أهل  على  �أن  ينظرون  �أنهم  ذلك  للأ�ضواء، 

للعمل  الحقيقية  الأدوات  وتوفر  لتميزهم  وذل��ك  العك�س،  ولي�س 

الجاد..

ولكن تظل الإ�شكالية في الدول النامية �أن الأقل كفاءة تجده �أكثر 

لحاقًا بمو�ضات التغير والتغيير وله في »كل عر�س قر�ص«، وهو ما 

يجعل المثقف الحقيقي يتوارى زهدًا من�صرفًا عن ال�ساحة، فتت�أثر 

عجلة التنمية وي�صبح هناك ما ي�سمى »تنمية التخلف«.

وبلا �شك ف�إن وجود �آلية دقيقة محا�سبية و�إعلامية لفرز المثقف 

عن غيره و�صقله عبر عمليات دقيقة ت�سهم في �صحة الج�سم الثقافي 

وحيويته، هي م��سؤولية ت�ضامنية من م�ؤ�س�سات المجتمع.

في  الج���ادة  التنمية  لها  تتعر�ض  ق��د  التي  المخاطر  �أك�رب  �أح��د 

�أكتافها »المثقف المزيف«، وهناك مقولة  �أن يرتقي على  المجتمعات 

المثقف..هو  على  الحقيقي  »الخطر  �سارتر:  ب��ول  لج��ان  م�شهورة 

المثقف المزيف«.

صناعة المثقف

 آفاق أكاديمية
د. عادل المكينزي

 آفاق أكاديمية

�أجرى فريق طبي في الم�ست�شفى البيطري التعليمي التابع لكلية الطب 

نوعية  جراحية  عملية  الأح�ساء،  في  في�صل  الملك  بجامعة  البيطري 

با�ستخدام المناظير لإزالة �أكيا�س لمفاوية من رحم فر�س عربية تعاني من 

العقم في عيادة تنا�سل الخيل بالم�ست�شفى.

الطب  بكلية  الإكلينيكية  الدرا�سات  العملية رئي�س ق�سم  ب�إجراء  وقام 

عبدالرحمن  د.  الم�ساعد  التنا�سل  وتقنيات  الخ�صوبة  �أ�ستاذ  البيطري 

الحيدر، بمعاونة �أخ�صائي الجراحة بالم�ست�شفى الطبيب البيطري محمد 

ال�سلمان وطالب الدرا�سات العليا الطبيب البيطري عمر النوي�س.

الم�ست�شفى  في  نوعها  من  الأولى  هي  العملية  �أن  الحيدر  د.  و�أو�ضح 

�سي�ساهم  العمليات  من  النوع  هذا  �أن نجاح  م�ؤكدًا  التعليمي،  البيطري 

في علاج الكثير من الحالات الم�شابهة في الأفرا�س العربية والنياق، مما 

يحد من الخ�سائر الاقت�صادية للمربين ويحافظ على موا�صلة الإنتاج من 

الإناث ذات ال�صفات الوراثية المرغوبة.

»فرس« في »بيطري«  جراحة بالمنظار لـ
جامعة الملك فيصل

makinzyadel@ksu.edu.sa

الأطباء خلال �إجراء العملية للفر�س

اطلع معالي مدير جامعة الجوف 

�إ���س��م��اع��ي��ل ب���ن محمد  ال���دك���ت���ور 

الب�شري على م�شاريع تخرج طلاب 

كلية الهند�سة بالجامعة وابتكاراتهم 

لتفا�صيل  منهم  وا�ستمع  العلمية، 

�إع�������داد ت��ل��ك الم���ن���ج���زات وط���رق 

ميزات  من  به  تتميز  وما  تنفيذها، 

علمية تواكب الم�ستجدات في المجال.

�أث��ن��اء اف��ت��ت��اح معاليه  ج��اء ذل��ك 

لطلاب  التا�سع  العلمي  للملتقى 

و�ستين  �سبعة  بم�شاركة  الهند�سة 

طالباً بمجمل �أربعة ابتكارات علمية 

تخرج،  م�����ش��روع  وع�شرين  وث�الث��ة 

ا���س��ت��خ��دام  في  جميعها  تم��ح��ورت 

المتجددة  الطاقة  م�صادر  وتطبيق 

في �شتى المجالات الهند�سية بما في 

ذلك طاقة الرياح والطاقة ال�شم�سية 

م�ستقبل  ملامح  �أبرز  من  تعد  التي 

منطقة الجوف.

وقال عميد كلية الهند�سة الدكتور 

محمد نور مغربي: �إن الكلية ركزت 

في الم��ل��ت��ق��ى ال��ع��ل��م��ي ل��ه��ذا ال��ع��ام 

ا�ست�شرافاً  المتجددة  الطاقة  على 

تم  حيث  الج��وف،  منطقة  لم�ستقبل 

�إعلانها عا�صمةً للطاقة في المملكة، 

الملتقى  �أن ما تم تقديمه في  م�ؤكداً 

والهند�سة  الهند�سة  م�شاريع  م��ن 

ال�صحية يبين ما تو�صل �إليه طلاب 

الكلية من م�ستوى متميز في م�شاريع 

التخرج والابتكارات، م�شيراً �إلى �أن 

من  ع��دد  بت�سجيل  �شرعت  الكلية 

ب��راءات الاخ�تراع وهي في طريقها 

للح�صول عليها - �إن �شاء الله -.

الجامعة  كليات  جميع  �أن  يذكر 

للملتقى  الفترة  هذه  خلال  تح�ضر 

الطلابي العلمي التا�سع بالتعاون مع 

في  لتتناف�س  الطلاب  ��شؤون  عمادة 

نهاية الم�شوار على م�ستوى الجامعة 

الجامعات  م�ستوى  على  ث��م  وم��ن 

ال�سعودية.

الجامعة  وك�الء  الافتتاح  ح�ضر 

ومن�سوبو كلية الهند�سة وطلابها.

المجمعة  ج��ام��ع��ة  م��دي��ر  �أط��ل��ق 

الدكتور خالد المقرن، مبادرة تحمل 

هذه  وتعُنى  �أمانة«،  »�أبنا�ؤنا  م�سمى 

وت�شديد  النوعي  بالتثقيف  المبادرة 

داخل  الأمان  م�ستوى  لرفع  الحملة 

وخارج حافلات النقل المدر�سي.

لقطاع  الح��م��ل��ة  ه���ذه  ووجّ���ه���ت 

نطاق  في  ال��ع��امّ  التعليم  م��دار���س 

لإع��داد  وتهدف  الجامعة،  خدمات 

وتدريبية  ت�أهيلية  وم���وادّ  �ضوابط 

وقائديها،  النقل  من  للم�ستفيدين 

حيث عقدت الجامعة دورات ت�أهيلية 

للطلاب في المرحلة الابتدائية، لرفع 

�سقف م�ستوى الأمان لدى الطفل.

ك��م��ا ق�����ررت الج��ام��ع��ة �إع�����داد 

ل�سائقي  نوعية  ودورات  عمل  ور�ش 

و�شمل  الابتدائية،  المرحلة  حافلات 

ال�ربن��ام��ج ت��غ��ط��ي��ة الأم�����ان داخ���ل 

ال�سائق  لكون  وخارجها،  الحافلة 

ركناً �أ�سا�سياً في �سلامة الطلاب.

وعملت الجامعة على �إعداد ورفع 

الفني لدى المراقبين  م�ستوى الإلمام 

ه��ذا  عملت في  ح��ي��ث  الم��ي��دان��ي�ني؛ 

ت�أهيلية  حزمة  �إع��داد  على  ال�صدد 

�إدارات  في  الم��ي��دان��ي�ني  للمراقبين 

التعليم والمدار�س.

و�أجرت الجامعة ور�ش عمل عالية 

الدقة بهدف تلافي ملاحظات النقل 

الابتدائية،  المرحلة  ل��دى  ال�شائعة 

داخ��ل  ن�سيانهم  �أو  ال��ط�الب  ك��ن��وم 

مق�صورة الحافلات، حيث اقترحت 

نظامًا  الم��ب��ادرة  نهاية  في  الجامعة 

يحمل م�سمى »م�ساند«، ويعمل على 

و�ضع عدد من الأنظمة الذكية داخل 

و�سلامة  ج���ودة  ل��رف��ع  الح���اف�ل�ات 

الم�ستخدمين للحافلات من الطلاب 

المرحلة  وخا�صة طلاب  وال�سائقين، 

الابتدائية.

وكيل  ق���دّم  الم��ب��ادرة،  نهاية  وفي 

م�سلم  ال��دك��ت��ور  المجمعة  ج��ام��ع��ة 

هذه  تكون  ب���أن  تمنياته  الدو�سري، 

الأمان  �سقف  لرفع  المبادرة محكمة 

في مق�صورات النقل  مقدّمًا �شكره 

لمدير الجامعة الدكتور خالد المقرن 

لدعمه برامج الحملة.

4 ابتكارات و23 مشروع تخرج لطلاب 
»هندسة الجوف«

جامعة المجمعة تطلق حملة »أبناؤنا أمانة«

بي�شة  ج��ام��ع��ة  ط��ال��ب��ات  حققت 

والرابع  الابتكار،  في  الأول  المركز 

ع��ل��ى م�����س��ت��وى الج��ام��ع��ات خ�الل 

فعاليات هاكاثون التعلم الإلكتروني 

ال��ذي  ال��ث��ان��ي��ة،  دورت����ه  2019 في 
بنت  ن���ورة  الأم�ي�رة  جامعة  نظمته 

ع��ب��دال��رح��م��ن، مم��ثَّ��ل��ة في ع��م��ادة 

التعلم الإلكتروني والتعليم عن بعُد، 

بم�شاركة 400 طالبة من الجامعات 

والخ��ا���ص��ة،  الحكومية  ال�سعودية 

التعليم  في  »الاب��ت��ك��ار  �شعار  تح��ت 

الرقمي ور�ؤية 2030«.

حامد  ب��ن  �أح��م��د  الدكتور  وه��نَّ���أ 

الطالبات  الجامعة،  مدير  نقادي، 

ال��ف��ائ��زات، وال��دك��ت��ورة الج��وه��رة 

ل��شؤون  الجامعة  وكيل  الدو�سري، 

الطالبات، وجميع من�سوبي الجامعة 

الذي يعك�س  الم�ستحق  بهذا الإنجاز 

قدرات و�إمكانات طالبات الجامعة، 

على  وحر�صهن  وريادتهن  وتميزهن 

ب�أعمالهن  و�أ�شاد  والابتكار،  الإبداع 

التي توُِّجت بالفوز بالمركز الأول في 

الابتكار، والمركز الرابع على م�ستوى 

الجامعات في الهاكاثون.

ال��دك��ت��ورة  ا�ستقبلت  ب���دوره���ا، 

الج���وه���رة ال���دو����س���ري ال��ط��ال��ب��ات 

رجب   1 الجمعة  �صباح  الفائزات، 

مطار  �إلى  و�صولهن  فور  1440هـ، 
ب��ي�����ش��ة و���س��ط اح��ت��ف��اء ك��ب�ري من 

و�أ�سرهن.  وزميلاتهن  �أ�ساتذتهن 

ت ال��دك��ت��ورة ال��دو���س��ري عن  وع�َّر�بَّ

فخرها واعتزازها بهذا الإنجاز في 

القدرات  تعزز  التي  المناف�سة  هذه 

الإبداعية عند �أبناء وبنات الوطن في 

بيئة محفزة على الإبداع والابتكار، 

في  مبتكرة  لم�شاريع  �أف��ك��ار  و�إن��ت��اج 

مختلف المجالات.

الفائز  ال��ط��ال��ب��ات  ف��ري��ق  و���ض��م 

على  والحا�صل  الهاكاثون،  بجائزة 

الرافع،  �سعد  ديم��ا  ال��راب��ع:  المركز 

وامتنان �صالح الملحان، ومنيرة فايز 

اليتيم، وجملاء تركي الغثيمي. فيما 

الأول  بالمركز  الفائز  الفريق  �ضم 

للابتكار: �أنوار دحيم �آل عوير، و�أمل 

مح��م��د ال�����ش��ه��راني، وخ��ل��ود قالط 

الح��ارث��ي، ون���ورة ع��ام��ر ال��ن��زاري، 

ال�سلولي، وحليمة مو�سى  ولمى عون 

المرحبي

وج������اءت م�����ش��ارك��ة ال��ط��ال��ب��ات 

علي  عبير  الدكتورة  �إ�شراف  تحت 

التعلم  وح���دة  م�����ش��رف��ة  الح�����س�ني، 

الحا�سبات،  كلية  في  الإل���ك�ت�روني 

وكيل  عبدالمعطي،  رقية  والدكتورة 

ك��ل��ي��ة الح��ا���س��ب��ات، وم��ت��اب��ع��ة من 

القحطاني،  عاي�ض  محمد  الدكتور 

عميد التعليم الإلكتروني.

طالبات جامعة بيشة يحققن المركز 
الأول في »هاكاثون التعلم«

الطالبات حققن المركز الأول

مدير جامعة الجوف يطلع على م�شاريع الطلاب

جانب من حملة »�أبنا�ؤنا �أمانة« في جامعة المجمعة

ت�ستهدف رفع م�ستوى الأمان في الحافلات المدر�سية
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يعد حجر الأوبال نوعاً من �أنواع الأحجار الكريمة، وهو ن�صف �شفاف 

ذو لمعان متلألئ, وهو نوع من ال�سيليكا غير مائي وغير متبلور, ولي�س له 

لون واحد، ويمكن �أن يتم الح�صول عليه باللون الأبي�ض الحليبي, �إ�ضافة 

لألوان متعددة مثل الأحمر والأخ�ضر والبني والأ�سود.

 20% �إلى  ت�صل  بن�سبة  الماء  من  كمية  على  الأوب��ال  ويحتوي حجر 

و�أحيانًا يجف الماء، في�صبح حجر الأوبال وقتها مغطى ب�شقوق �صغيرة 

عليه  تتركز  عندما  خا�صة  الرائع  بجماله  الأوب��ال  حجر  ويتميز  جدًا, 

الأ�ضواء فتت�ألق بداخله. ومن �أنواعه: الأوبال ال�صخري والأوبال ال�صلب 

والأوبال الثلاثي والأوبال المطعم والأوبال الكري�ستالي.

تواجده  ويكثر  المجوهرات،  �صناعة  الأوب��ال في  ا�ستخدام حجر  يتم 

في الت�شيك والمك�سيك و�أ�ستراليا و�صحراء نيفادا، ويعرف حجر الأوبال 

والأوب��ال  به،  واحد  �أبي�ض  وجود خط  ب�سبب  وهذا  الهر«،  »عين  با�سم 

الأحمر البرتغالي يطلق عليه ا�سم »الأوبال الناري«.

�شبيهًا  ولكن  لي�س معدناً  الأوب��ال  �أن حجر  ويرى علماء الجيولوجيا 

كيميائيًا  �أما  له،  داخلي  �أو  بلوري  ترتيب  وجود  عدم  ب�سبب  بالمعدن، 

فهو عبارة عن �سيليكيا تم اتحادها مع الماء، وعلى الرغم من �لاصبته 

المنخف�ضة، �إلا �أنه يعتبر من �أغلى الأحجار الكريمة منذ القدم �إلى الآن.

جلال عبدالوهاب الزهراني

العلوم

�سعودية  جامعات  �أرب��ع  الحمد  ولله  ت�صدرت 

�شنغهاي  بت�صنيف  العربية  الجامعات  قائمة 

من  وك��ان��ت   ،٢٠١٨ للعام  العالمية  للجامعات 

العالم،  م�ستوى  على  جامعة   ٥٠٠ �أف�ضل  �ضمن 

حيث كان ترتيب جامعة الملك �سعود ١١٢ خلفاً 

�إلا  هذا  وما  عبدالعزيز،  الملك  جامعة  لزميلتها 

ال�سعودية  العربية  للمملكة  ي�سجل  جديد  �إنجاز 

كان عرابه خادم الحرمين ال�شريفين وولي عهده 

التدري�س  هيئة  �أع�ضاء  من  وكادر طموح  الأمين 

كان على قدر الم��سؤولية.

يكون  �أن  يجب  العالية،  المراتب  هذه  ولتعزيز 

بها  ت��ق��وم  وم�ستمرة  دوري���ة  ��ار���س��ات  مُم ه��ن��اك 

من  مثيلاتها  �أداء  لتتبع  ال�سعودية  الجامعات 

مع  ومقارنتها  �سبقتها  التي  المميزة  الجامعات 

الم�ستوى  على  ذل��ك  ك��ان  �سواء  البع�ض  بع�ضها 

المحلي �أو الدولي، فهذه الممُار�سات تعك�س رغبة 

�أي جامعة في التميز ورغبتها في دخول المناف�سة 

الجامعات  ب�ني  خا�صة  ب�صمة  لها  ي��ك��ون  و�أن 

ما  غالباً  ف�إنه  التميز،  ذلك  ولتحقيق  الأخ��رى. 

�أهميتهما  على  والبحث  التدري�س  ج��ودة  تكون 

�إليها  ي�شار  التي  الأ�سا�سية  الق�ضايا  من  هما 

عند مناق�شة امتياز �أي جامعة، ولكن الكثير من 

ب�أن تميز  يغفلون  الجامعات  ترتيب  المهتمين في 

الجامعة الذي يجذب كلًا من الموظفين والباحثين 

المتميزين هو تحقيق تلك الجامعة �أعلى المعايير 

النوعية  لإدارة المرافق وبحث تلك الجامعة عن 

في تقديم خدماتها �سواء كانت من الات�صالات، 

الا���س��ت��ع��داد ل��ل��ط��وارئ، ا���س��ت��م��راري��ة الأع��م��ال، 

والأعمال،  المالية  والا�ستدامة،  البيئية  الرعاية 

في  المطبقة  الا�ستراتيجيات  الب�شرية،  الم���وارد 

عمليات ال�صيانة، �إدارة الم�شاريع، الجودة و�إدارة 

الممتلكات والتكنولوجيا؛ بما يحقق بيئة ملائمة 

ومواتية ومنا�سبة يمكن �أن تدعم وتحفز وت�شجع 

�أن�شطة التعلم والتعليم والابتكار والبحث.

المعياري  التقييم  مفهوم  ذلك، يمثل  ولتحقيق 

الإنج��ل��ي��زي��ة  باللغة  ا���ص��ط�الح��اً  ي��ع��رف  م��ا  �أو 

»Benchmarking« �أداة �إدارية فعالة يمكن �أن 

تطبق من قبل وحدة �إدارة مرافق الجامعة؛ �سعياً 

للتطوير ومجاراة كل ما هو حديث ومقارنة �أداء 

الجامعة من زاوية �إدارة المرافق مقابل م�ؤ�س�سات 

�أج���ل تح��دي��د مج���الات التح�سين  مم��اث��ل��ة م��ن 

وتعزيز  الجامعة  ترتيب  تعزيز  �ش�أنها  من  التي 

�صدارتها في ترتيب الجامعات العالمية.

الأخ��رى، لا  المرافق  �إدارة  �أدوات  وعلى غرار 

ينبغي النظر �إلى مفهوم التقييم المعياري على �أنه 

حلٌ �سريع، بل �إنه �إجراء يتطلب التزاماً بالنجاح، 

�إدارة  ويمكن تحقيق ذلك من خلال فهم وحدة 

الم��راف��ق ل�ل��أه���داف ال��ت��ي ت��رغ��ب الج��ام��ع��ة في 

بالإ�ضافة  مح��دد،  زمني  �إط��ار  خ�الل  تحقيقها 

�إلى الفهم الكامل لما يحتاج �أن يحَُ�سن و�إلى �أي 

حقيقية  بيانات  قاعدة  بناء  يجب  �أي�ضاً  م��دى، 

وديناميكية للحو�سبة والتحليل للتح�سين الم�ستمر 

مع  والم���ق���ارن���ة 

الج�����ام�����ع�����ات 

الأخ�����رى ال��ت��ي 

متطابقة  تكون 

الخ�صائ�ص  في 

ومم�������ي�������زة في 

مجالها.

ممثلة  �سعود  الملك  جامعة  من  �أف�ضل  ولي�س 

المفهوم  لتبني هذا  للم�شاريع  وكالة الجامعة  في 

بين  الجامعة  مكانة  يعزز  �أن  �ش�أنه  من  ال��ذي 

جامعات العالم؛ م�ستغلة في ذلك خبرتها الطويلة 

في �إدارة المرافق لتحقيق ظروف ت�شغيلية مبتكرة 

وبيئات تعليمية جذابة، �إ�ضافة لرفع كفاءة النظُم 

تطبيق  خ�الل  م��ن  المختلفة  المن�ش�آت  وفاعلية 

مفهوم التقييم المعياري ومقارنة ذلك مع �أف�ضل 

الأمثلة من جامعات العالم ل�ضمان تحقيق �أف�ضل 

الممار�سات ب�إدارة المرافق وتطبيق ذلك بوحدات 

ومواتية  ملائمة  بيئة  لخلق  المختلفة  الجامعة 

ومنا�سبة يمكن �أن تدعم وتحفز وت�شجع �أن�شطة 

التعلم والتعليم والابتكار والبحث.

وعلينا �أن نتذكر ب�أن التميز لا يظل ثابتًا، لذا 

�أن يكون التح�سين عملية م�ستمرة لمواكبة  يجب 

كل ما هو جديد ومبتكر في التعليم الجامعي.

د. غـ�سان عبدالمجيد الفلاح

�أ�ستاذ العمارة و�إدارة المرافق الم�ساعد

كلية العمارة والتخطيط

كبيرة في  كتلة  الف�ضاء تح��وي  منطقة في  هو 

حجم �صغير ي�سمى بالحجم الحرج لهذه الكتلة، 

�إليه تبد�أ المادة بالان�ضغاط  والذي عند الو�صول 

تحت ت�أثير جاذبيتها الخا�صة، ويحدث فيها انهيار 

القوة  عن  ينتج  الجاذبية  بفعل  خا�ص  ن��وع  من 

النجم  ت�ضغط  القوة  وه��ذه  للانفجار،  العك�سية 

وتجعله �صغيًرا جدًا وذا جاذبية قوية خارقة.

تزداد كثافة الج�سم، وت�صبح قوة جاذبيته قوية 

�إلى درجة تجذب �أي ج�سم يمر بالقرب منه، مهما 

بلغت �سرعته، وبالتالي يزداد كمّ المادة الموجودة في 

الثقب الأ�سود. وبح�سب النظرية الن�سبية العامة 

لآين�شتاين، ف�إن الجاذبية تقو�س الف�ضاء الذي ي�سير 

ال�ضوء فيه ب�شكل م�ستقيم بالن�سبة للفراغ، وهذا 

الجاذبية.  ت�أثير  تحت  ينحرف  ال�ضوء  �أن  يعني 

بفعل  بجانبه  الم��ار  ال�ضوء  الأ�سود  الثقب  يمت�ص 

الجاذبية، وهو يبدو لمن يراقبه من الخ��ارج ك�أنه 

منطقة من العدم، �إذ لا يمكن لأي �إ�شارة �أو موجة 

�أو ج�سيم الإفلات من منطقة ت�أثيره فيبدو بذلك 

عن  ال�سوداء  الثقوب  على  التعرف  يمكن  �أ�سود. 

طريق مراقبة بع�ض الإ�شعاعات ال�سينية التي تنطلق 

من المواد عند تحطم جزيئاتها نتيجة اقترابها من 

مجال جاذبية الثقب الأ�سود و�سقوطها في هاويته.

�أنواع الثقوب ال�سوداء هي:

- ثقب �أ�سود �صغري: طريقة افترا�ضية، ويمكن 

من الوجهة النظرية �أن تتكون في معجل ج�سيمات.

- ثقب �أ�سود نجمي: وهي �أجرام تبلغ كتلتها بين 

4 - 15 كتلة �شم�سية.
- ثقب �أ�سود متو�سط الكتلة: ويتميز بكتلة بين 

100-10000 كتلة �شم�سية.
- ثقب �أ�سود فائق ال�ضخامة: وتبلغ كتلته عدة 

ملايين �أو عدة بلايين كتلة �شم�سية.

عبدالرحمن �أيمن الجهني

جيولوجيا

دور إدارة المرافق في تعزيز صدارة الجامعات السعودية

الثقب الأسود

عمرانيات

جيولوجيات

حجر الأوبال الكريم وأنواعه

غرائب حول العالم

لوحة بعنوان:

إطلالة جازانية

ذاكرة وطنية
بعيون طلابية

الح�ضارة  ب��داي��ة  ان��دم��اج  ع��ن  اللوحة  تتحدث 

والتطور بالمباني القديمة التراثية في بع�ض مناطق 

جازان، وقد تم تطعيم الر�سمة بالحروف العربية 

بالخط المجهور لإ�ضافة جمالية �إلى الر�سمة.

محمد بن علي الهلالي

جامعة جازان



كتب: محمد باكرمان

ا�ست�ضاف نادي الإعلام يوم الاثنين بمن�صة النادي �أ. خالد القحطاني 

للإعلام  المحتوى  »�صناعة  بعنوان  ندوة  وقدم  الريا�ضي  المحتوى  �صانع 

المحتوى  �صناعة  يريد  لمن  بن�صيحة  الندوة  بداية  وا�ستهل  الريا�ضي«، 

بقوله: في بداية الم�شوار الإعلامي �ضع حوافزك التي تحملك العناء في 

�سبيل الو�صول، 

ولابد من وجود 

عنا�صر  ث�الث��ة 

ل���������ص����ن����اع����ة 

الم�������ح�������ت�������وى 

ال����ري����ا�����ض����ي 

المعرفة  وه���ي: 

على  ب��ج��ع��ل��ه��ا 

ن���ط���اق �أو����س���ع 

م����ن الم��ح��ت��وى 

�سيقدم،  ال��ذي 

التوقيت  ث��ان��ي��اً 

نهاية  عطلة  خلال  المرئي  المحتوى  ن�شر  عن  الابتعاد  على  الحر�ص  مع 

بالمجال  �سبق  عمن  تختلف  جديدة  فكرة  بخلق  الابتكار  ثالثاً  الأ�سبوع، 

ور�سم خط لم ير�سمه غيرك. و�أ�ضاف: ن�سبة المحتوى والمعلومات التي 

تقدم وتعتبر جديدة في الإنترنت لا تتجاوز 4 % و�أما 96 % فعبارة عن 

معلومات يتم �إعادة تدويرها. وذكر �أن ن�سبة م�شاهدي الدوري ال�سعودي 

من �إجمالي ال�سكان تبلغ 50 %، بينما ن�سبة م�شاهدي الدوري الإنجليزي 

من �إنجلترا نف�سها لايتجاوز 20 %.

صوت الصورة

نافذة
نافذة

altayash@ksu.edu.sa

الجامعة والقيمة المضافة
لفعاليات الرياض

د. فهد بن عبدالله الطياش

تقام في الريا�ض في كل عام الكثير من الفعاليات والمنا�سبات 

بع�ض  ت�ست�ضيف  �أو  الج��ام��ع��ة  ب��ه��ا  ت�����ش��ارك  �أن  يم��ك��ن  ال��ت��ي 

الدولي  الريا�ض  المثال، ت�صاحب معر�ض  فعالياتها. فعلى �سبيل 

تجذب  التي  العمل  ور�ش  ومنها  الفعاليات،  من  الكثير  للكتاب 

الكثير من ال�شباب. ويلاحظ المتابع للور�ش المقامة هذا العام �أن 

وقاعات  المعر�ض  ف�أيام  نفدت.  قد  للور�شة  المخ�ص�صة  المقاعد 

الور�ش  تلك  بع�ض  ا�ست�ضافة  وبالمقابل يمكن  فعالياته محدودة، 

للمجتمع  وخدمة  للمعر�ض  م�ضافة  كقيمة  الجامعة  قاعات  في 

المحلي، حتى لا ي�أتي من يعتر�ض ب�أن بع�ض تلك الور�ش لا ترقى 

لأن تقدم داخل الحرم الجامعي.

الكتاب  معر�ض  في  الثقافة  وزارة  مع  وال�شراكة  فالانفتاح   

وه��ذا  المعر�ض،  ت��اري��خ  م��رّ  على  ب�صمة  ومن�سوبيها  للجامعة 

يدعوننا �إلى التفكير في تقديم ور�ش عمل من الجامعة بال�شراكة 

�أولاً.  مع معر�ض الكتاب، لأنها �ستخدم طلابنا 

واللوحات  المحتوى  �صناعة  �أو  ال�صوتي  الن�شر  مثل  فور�شة 

حتى  تقديمها  ويمكن  مطلوبة،  عمل  لور�ش  نماذج  الق�ص�صية 

تقديمها  في  ال�شراكة  �إلى  وي�شار  الكتاب،  معر�ض  انتهاء  بعد 

لاحقًا لتمكين من يرغب في الح�ضور.

والتي  الم�ضافة  القيم  من  الكثير  جامعتنا  لدى  �أن  �أعتقد   

فقط  الريا�ض،  مدينة  في  المقامة  للفعاليات  تقديمها  يمكن 

الم��سؤولية. �إليه  ت�سند  �إلى قطاع  نحتاج 
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مدير الجامعة مع الم�شاركين في معر�ض يوم التمري�ض الخليجي بالمدينة الطبية الجامعية

كراسي البحث بمعرض الكتاب نظمها نادي ال�صيدلة

�ضيف من�صة نادي الإعلام .. القحطاني:

3 عناصر أساسية لصناعة 
محتوى رياضي جيد

كتب: نايف القحطاني

ت�شارك جامعة الملك �سعود ممثلة بكرا�سي البحث بمعر�ض الريا�ض 

الدولي للكتاب 2019 الذي يقام في مركز الريا�ض للمعار�ض والم�ؤتمرات 

خلال الفترة 6 - 16رجب 1440هـ الموافق 13 - 23 مار�س2019م.

وي�شكل معر�ض الريا�ض الدولي للكتاب �أهمية ثقافية محلياً وعالمياً 

كونه يتربع على �أكبر المن�صات الثقافية وي�شكل �أكبر عر�ض لدور الن�شر 

في الداخل والخارج لا�سيما و�أنه الأكبر من حيث القوة ال�شرائية.

وت�أتي م�شاركة الكرا�سي البحثية في معر�ض الريا�ض الدولي للكتاب 

والإن�سانية  العلمية  الكرا�سي  و�إ���ص��دارات  مخرجات  لإب��راز  2019م 
والهند�سية والطبية، وذلك في ظل الدور الثقافي والعلمي الذي تقوم به 

الجامعة. Mودعت الكرا�سي جميع المهتمين والمتابعين لزيارة جناحها 

رقم N10 بمعر�ض الكتاب.

تحت  ال����دواء««  »رح��ل��ة  ال�صيدلة  ن��ادي  نظم 

البجيري،  �ساحة  في  ال����دواء«  وراء  »م��ا  �شعار 

2019م،  مار�س   8-7 والجمعة  الخمي�س  يومي 

محطات،  خم�س  في  ال��زوار  الرحلة  وا�صطحبت 

ا�ستخلا�ص  م�صادر  الأولى  المحطة  �أو���ض��ح��ت 

الدواء المتنوعة ما بين طبيعية، وحيوانية، وبحرية، 

و�صناعية �أو خليط بين هذه الم�صادر المختلفة.

ال��دواء  طرق تح�ضير  عن  موجز  �شرح  تلاها 

م�ستقبلات  طريق  عن  يعمل  ال���دواء  �أن  وكيف 

فيحُدث  الج�سم  في  ال���دواء  لها  يتجه  خا�صة 

على  ال��دواء  تجريب  وكيفية  المطلوبة،  الفعالية 

وال�صحية  الأخ�الق��ي��ة  بالطريقة  الح��ي��وان��ات 

ال�شكل  الثالثة؛ تم تحديد  ال�سليمة. وفي المحطة 

�شكل  كل  وعيوب  ومميزات  الأمثل  ال�صيدلاني 

وذلك  �أ�شكالها  في  الأدوي��ة  فتختلف  �صيدلاني، 

لعوامل مختلفة منها �أن بع�ض الأدوية تتك�سر في 

المعدة، والبع�ض الآخر له طعم �سيئ.

وفي المحطة الرابعة؛ تم عر�ض مرحلة التجارب 

ال��دواء  فعالية  اختبار  تت�ضمن  التي  ال�سريرية 

و�أمانه، حيث تقُام التجارب على �أ�شخا�ص �أ�صحاء 

تتراوح �أعدادهم بين 20 �إلى 80 �شخ�صاً لتحديد 

مقدار الجرعة والأعرا�ض الجانبية، ثم بعد ذلك 

تقُام التجارب على المر�ضى بعد موافقتهم فتبد�أ 

بعينة م�ؤلفة من 100 �شخ�ص وتتو�سع حتى 3000 

�شخ�ص للت�أكد من فعالية و�أمان الدواء، ثم يُ�سجّل 

�آث��اره  مراقبة  وت�ستمر  »�سدر«،  نظام  في  ال��دواء 

على المر�ضى في العالم بعد طرحه في الأ�سواق.

وفي المحطة الخام�سة والأخيرة تم ا�ستعرا�ض 

التيقظ  في  وال���دواء  للغذاء  العامة  الهيئة  دور 

الدوائي فهي التي تتولى مهمة الإ�شراف والرقابة 

ومنتجات  الطبية  والأجهزة  وال��دواء  الغذاء  على 

التجميل والمبيدات والأعلاف من خلال منظومات 

وت�شريعات تهدف �إلى �ضمان جودة الرقابة.

كما ا�شتملت الفعالية على ركن توعوي وترفيهي 

جافا  من  مقدمة  و�ضيافة  للأطفال  مخ�ص�ص 

كافيه، دولمة، حلويات مزنه وحلويات هيون، وفي 

نهاية الفعالية تم ال�سحب على عدد من الجوائز 

للح�ضور ممثلةً بق�سائم م�شتريات تقدر بـ 1000 

بقيمة  وكوبون  كنوز،  ريال مقدمة من �صيدليات 

500 ريال مقدم من مطعم باب اليمن.
من  �شخ�صاً   6430 من  �أك�ثر  الفعالية  ح�ضر 

ح�ضور  الفعالية  و�شرف  و�أطفال،  ون�ساء  رجال 

ووكيل  ال�شم�سان،  �أو�س  د.  ال�صيدلة  كلية  عميد 

ع��م��ادة ���ش���ؤون ال��ط�الب ب��الج��ام��ع��ة د. محمد 

ال�صالح، الذي افتتح الفعالية في يومها الأول.

البجيري الدواء« بساحة  فعالية »ما وراء 

اجتماع دوري للجنة حفل التخرج
المنظمة  الفرعية  اللجنة  عقدت 

لحفل التخرج الدفعة »58« برئا�سة 

عميد ��شؤون الطلاب رئي�س اللجنة 

جمادى   27 الاثنين  ي��وم  اجتماعاً 

جامعة  بملعب  1440هـ  الآخ����رة 

اللجنة  ون��اق�����ش��ت  ���س��ع��ود،  الم��ل��ك 

خلال الاجتماع الأماكن المخ�ص�صة 

لح�ضور الأفراد والعائلات واختيار 

الطلابية،  الم�سيرة  انطلاق  �أماكن 

التجهيز  ت�ضم  اللجنة  �إن  حيث 

والمتابعة، ومتابعة قوائم الخريجين، 

وال��ت��غ��ذي��ة،  التنظيمية،  وال���ف���رق 

و�ستوا�صل  الم�شالح،  توزيع  وفريق 

هذه اللجان اجتماعاتها الدورية.

تكريم القحطاني متابعة تجهيزات ملعب الجامعة الذي �سيحت�ضن حفل التخرج

جانب من الركن الترفيهي للاطفالتقديم نبذة عن المعر�ض لأحد الزوار


