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نائب أمير الرياض
يرعى حفل اليوم العالمي 

لذوي الإعاقة.. الثلاثاء

د. العمر في 
لقاء طلاب 

الجامعة:
مع  المفتوح  اللقاء  العمر  ب��دران  الدكتور  الجامعة  مدير  معالي  د�شن 

الموافق  ١٤٤١/٣/٣٠ه����ـ  الأرب��ع��اء  ي��وم  وذل��ك  الجامعة،  وطالبات  ط�لاب 

٢٠١٩/١١/٢٧م في قاعة الدرعية بق�سم الطلاب، بح�ضور وكيلة الجامعة 

ل�ش�ؤون الطالبات الدكتورة غادة بنت عبدالعزيز بن �سيف، ووكيل الجامعة 

القبول  وعميد  النمي،  محمد  الدكتور  والأك��اديم��ي��ة  التعليمية  لل�ش�ؤون 

في  الكليات  عمداء  من  وعدد  عمران  بن  حمد  �سعد  الدكتور  والت�سجيل 

الجامعة.

تبع ذلك ا�ستف�سار �أحد طلاب الإعاقة الب�صرية عن �إمكانية فتح المجال 

للطلاب ذوي الإعاقة الراغبين في موا�صلة ا�ستكمال الدرا�سات العليا في 

مجال تخ�ص�صاتهم، وقد رحب معالي المدير بالاقتراح و�أعرب عن احتمالية 

و�أ�شار  الجامعة،  في  العليا  الدرا�سات  عميد  مع  مباحثة  بعد  ذلك  تطبيق 

�أن هناك توجهًا من الجامعة لإعادة م�سار الم�سرح �إلى ق�سم الإعلام بكلية 

					      تفا�صيل �ص3    الآداب.
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يعود لقسم الإعلام

د. الزير رحلة علمية 
وتجارب فريدة

»المسرح«

يرعى �صاحب ال�سمو الملكي الأمير محمد 

�أمير  نائب  عبدالعزيز،  بن  عبدالرحمن  بن 

حفل  القادم،  الثلاثاء  يوم  الريا�ض،  منطقة 

الإع��اق��ة،  ذوي  للأ�شخا�ص  ال��ع��الم��ي  ال��ي��وم 

تحت �شعار »م�ستقبل �سهل الو�صول«، والذي 

تنظمه هيئة رعاية الأ�شخا�ص ذوي الإعاقة 

بالتعاون مع جامعة الملك �سعود، وذلك ببهو 

الجامعة.

�أيام   3 �ست�ستمر  التي  الفعاليات  وت�شمل 

م�شاركة  جهة   60 م��ن  لأك�ثر  معر�ض  على 

�إلى ق�ص�ص  وور�ش عمل وندوات، بالإ�ضافة 

ريا�ضي  م��اراث��ون  ي�صاحبه  وتم��ك�ني  نج��اح 

كما  الأم����ل«،  »رواد  ا���س��م  يحمل  للجميع، 

�سيتم �إطلاق م�سابقة ت�صميم �شعار لمنتجات 

�إلى  بالإ�ضافة  الاع��اق��ة،  ذوي  الأ�شخا�ص 

�أركان خا�صة للأ�سر المنتجة.

ذوي  الأ���ش��خ��ا���ص  رع��اي��ة  هيئة  وت�سعى 

الإع��اق��ة م��ن خ�لال ه��ذا ال��ي��وم �إلى زي��ادة 

م�شاركة الأ�شخا�ص ذوي الإعاقة في المجتمع 

كافة  وت�سخير  ال��ت��ح��دي��ات  ك��اف��ة  وت��ذل��ي��ل 

الإمكانيات لخدمتهم.

»الأغذية والزراعة« تحتفل 
باليوم العالمي للتربة

دراسة: »التحضيرية« إضافة 
إيجابية لنظام التعليم الجامعي

42 مليوناً مكافآت الطلاب 
لشهر نوفمبر

طلبة الجامعة ومدى استفادتهم من الدورات التدريبية

19

خادم  لمقام  والعرفان  ال�شكر  الزير  محمد  بن  عبدالله  الدكتور  رف��ع 

الحرمين ال�شريفين الملك �سلمان بن عبدالعزيز حفظه الله، في �صدور الأمر 

الملكي بمنحه و�سام الملك عبدالعزيز من الدرجة الأولى، والذي يعك�س منهج 

هذه الدولة لت�شجيع العلم والعلماء منذ ت�أ�سي�سها على يد الملك عبدالعزيز 

طيب الله ثراه، و�إن هذا التكريم م�صدر فخر واعتزاز لي ولأ�سرتي، وال�شكر 

والتقدير لمعالي مدير الجامعة ووكلائها لما يبذلونه من جهد كبير وملمو�س 

لخدمة �أهداف الجامعة وتحقيق طموحاتها.

و�سلط في لقاء مع »ر�سالة الجامعة« ال�ضوء على �أبرز ذكريات الطفولة 

وال�شباب والمراحل التعليمية والأكاديمية.

»التربية« تفعل خطتها الاستراتيجية 
وإطارها المفاهيمي

1441هـ،  الأول  ربيع   22 الثلاثاء  ي��وم  التربية  كلية  د�شنت 

برنامج تفعيل خطتها الا�ستراتيجية و�إطارها المفاهيمي »2018-

والتطوير  للتخطيط  الجامعة  وك��ي��ل  بافتتاح  وذل���ك   ،»2030
الدكتور يو�سف ع�سيري المعر�ض الخا�ص بتفعيل الخطة والإطار، 

بح�ضور عمداء وممثلي كليات اللغات والترجمة، وعلوم الحا�سب 

والمعلومات، وال�سنة الم�شتركة، والآداب، والعلوم، ومعهد اللغويات 

العربية، وعمادة التطوير والجودة، وممثل وكالة الجامعة لل�ش�ؤون 

التعليمية والأكاديمية.                                  تفا�صيل �ص2
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»قراءات متخصصة في الأدب والإعلام 

والقانون« باللغة العربية

علوم  ق�سم  يحتفل 

علوم  بكلية  ال�رتب��ة 

الأغ��ذي��ة وال��زراع��ة 

باليوم العالمي للتربة 

تح��ت ���ش��ع��ار »�أوق��ف��وا 

انجراف التربة، حافظوا 

يوم  م�ستقبلنا«،  على 

الأرب��ع��اء ال��ق��ادم 4 

2019م  دي�سمبر 

ب���ب���ه���و ال��ك��ل��ي��ة 

الم�����دي�����ن�����ة  في 

الج�����ام�����ع�����ي�����ة، 

ب���رع���اي���ة وك��ي��ل 

للدرا�سات  الجامعة 

ال���ع���ل���ي���ا وال���ب���ح���ث 

ال��ع��ل��م��ي ال��دك��ت��ور 

خ��ال��د الح��م��ي��زي، 

بتنظيم  وذل����ك 

ي�������وم م���ف���ت���وح 

على  ي�����ش��ت��م��ل 

مح����ا�����ض����رات 

ومعر�ض  متنوعة 

المهتمون  فيه  يجتمع  م�صاحب 

والمخت�صون بالزراعة والبيئة.

احتفالية  في  الم�شاركة  وتهدف 

العام  لهذا  للتربة  العالمي  اليوم 

بع�ض  مع  التعاون  �آف��اق  فتح  �إلى 

الج����ه����ات الح��ك��وم��ي��ة 

والخ����ا�����ص����ة ل��ت��ق��ديم 

خ���دم���ات ا���س��ت�����ش��اري��ة 

للمخت�صين  ومعلوماتية 

ال��ت�رب����ة  مج���������الات  في 

والزراعة والبيئة.

وق�����������د ج������اء 

اق����������ت����������راح 

الاح�����ت�����ف�����ال 

العالمي  باليوم 

ل�����ل��ت��رب�����ة في 

دي�سمبر من كل 

من  قبل  ع�����ام 

الاتح����اد ال���دولي 

لعلوم التربة خلال 

 ،2002 ال����ع����ام 

ح��ي��ث ق���دم اق�ت�راح 

المتحدة  ل��لأمم 

ب�����������إق����������رار 

الاح����ت����ف����ال 

ب������ـ»ال������ي������وم 

للتربة«،  ال��ع��الم��ي 

دي�سمبر  من  الخام�س  في  ليكون 

من كل عام، وذلك لأهمية التربة 

من  حا�سماً  عن�صراً  واعتبارها 

ال��ن��ظ��ام ال��ط��ب��ي��ع��ي، ولإ���س��ه��ام��ه��ا 

الحيوي في رفاه الإن�سان.

�إلى  م�سحية  درا���س��ة  خل�صت 

ال�سنة التح�ضيرية في عمومها  �أن 

لنظام  �إي��ج��اب��ي��ة  �إ���ض��اف��ة  م��ث��ل��ت 

التعليم في جامعة الملك �سعود مع 

على  و�أ�شرف  لتطويرها،  الحاجة 

الدرا�سة لجنة عليا مكونة من 11 

التدري�س  �أع�ضاء هيئة  من  ع�ضواً 

مركز  ب�إعدادها  وق��ام  بالجامعة، 

ال��ت��م��ي��ز في ال��ت��ع��ل��م وال��ت��ع��ل��ي��م في 

تنفيذية  من خلال لجنة  الجامعة 

تدري�س،  هيئة  �أع�ضاء  خم�سة  من 

وع�����دد م���ن ال���ل���ج���ان ال��ف��رع��ي��ة 

ع�ضو   30 من  �أك�ثر  فيها  �شارك 

كليات  مختلف  من  تدري�س  هيئة 

الجامعة.

تفا�صيل �ص3

القبول  ���ش���ؤون  ع��م��ادة  �أعلنت 

المكاف�آت  �صرف  عن  والت�سجيل 

وبدل الإعاقة للطلاب والطالبات 

الم��ن��ت��ظ��م�ني ب��ال��ف�����ص��ل ال��درا���س��ي 

1441هـ  الجامعي  للعام  الأول 

الخمي�س الما�ضي، وذلك عن �شهر 

نوفمبر لعام 2019م، حيث تجاوز 

ري��ال،  مليون   42 المكاف�آت  مبلغ 

القبول  �ش�ؤون  عميد  بذلك  �صرح 

والت�سجيل د. �سعد بن عمران.. 



الثلاثاء  يوم  التربية  كلية  د�شنت 

برنامج  1441هـ،  الأول  ربيع   22
ت��ف��ع��ي��ل خ��ط��ت��ه��ا الا�رت�س��ات��ي��ج��ي��ة 

-2018« الم��ف��اه��ي��م��ي  و�إط����اره����ا 

2030«، وذلك بافتتاح وكيل الجامعة 
للتخطيط والتطوير الدكتور يو�سف 

بتفعيل  الخ��ا���ص  المعر�ض  ع�سيري 

عمداء  بح�ضور  والإط����ار،  الخطة 

والترجمة،  اللغات  كليات  وممثلي 

وعلوم الحا�سب والمعلومات، وال�سنة 

الم�شتركة، والآداب، والعلوم، ومعهد 

التطوير  وعمادة  العربية،  اللغويات 

وك��ال��ة الجامعة  والج����ودة، ومم��ث��ل 

لل�ش�ؤون التعليمية والأكاديمية.

وكيلة  تد�شين  ذل��ك  م��ع  وت��زام��ن 

الجامعة ل�ش�ؤون الطالبات الدكتورة 

مقر  في  للمعر�ض  �سيف  ب��ن  غ��ادة 

بح�ضور  للطالبات،  التربية  كلية 

ال�شريكة  الكليات  وكيلات  عدد من 

في ب��رامج��ه��ا الأك��اديم��ي��ة م��ع كلية 

وكان  الم�ساندة،  والعمادات  التربية 

التربية  كلية  وكيلة  ا�ستقبالهن  في 

وم�����س��اع��دات ال��وك��ي��ل��ة ووك��يال�ت 

هيئة  ع�ضوات  من  وع��دد  الأق�سام 

التدري�س والموظفات والطالبات.

ثقافة م�شتركة

فهد  الدكتور  التربية  كلية  عميد 

لبناء  �سعت  الكلية  �أن  بَنيَّ�َّن  ال�شايع 

�إلى  تهدف  الم��راح��ل  متعددة  خطة 

الكلية  داخ��ل  م�شتركة  ثقافة  بناء 

حول م�ضامين الخطة الا�ستراتيجية 

والإط�����ار الم��ف��اه��ي��م��ي، ���س��واءً على 

�أع�ضاء  �أو  الكلية  كيانات  م�ستوى 

فيها؛  وال��طال�ب  ال��ت��دري���س��  هيئة 

الأخرى  والكيانات  الأق�سام  لتهيئة 

بما  الا�ستراتيجية  خططها  لبناء 

الا�ستراتيجية  الخطة  م��ع  يتوافق 

للكلية و�إطارها المفاهيمي.

جوانب �إجرائية

التثقيفي  الج��ان��ب  �أن  �أك���د  كما 

ح�����ول الخ���ط���ة الا�رت�س��ات��ي��ج��ي��ة 

خلال  �سي�ستمر  المفاهيمي  والإطار 

عمليات  تحول  مع  القادمة،  الفترة 

داخل  �إجرائية  جوانب  �إلى  التفعيل 

الأق�سام ببنائها خططاً ا�ستراتيجية 

خطة  الكلية  ل��دى  كما  وت�شغيلية. 

ل��ل��ت��وا���ص��ل م���ع ���ش��رك��ائ��ه��ا داخ���ل 

ثقافة  لإي��ج��اد  وخارجها  الجامعة 

الا�ستراتيجية  الخطة  عن  م�شتركة 

حاليًا؛  القائمة  والم�شاريع  للكلية 

في  ال�شركاء  ه����ؤلاء  لأهمية  ن��ظ��راً 

و�ضرورة  لأهدافها،  الكلية  تحقيق 

منهم  المتوقعة  لأدواره��م  ممار�ستهم 

في دعم خطة الكلية.

تج�سيد الم�ضامين

التربية  كلية  �أن  ال�شايع  و�أ���ش��ار 

م�ضامين  تج�سيد  ب�أهمية  ت���ؤم��ن 

الخ��ط��ة الا�رت�س��ات��ي��ج��ي��ة والإط����ار 

وثائق خططها  المفاهيمي في جميع 

وب��رامج��ه��ا وم��ق��ررات��ه��ا، وم���ن ثم 

جميع  ومم��ار���س��ات  ممار�ساتها  في 

عملت  ل���ذا  وطال�ب��ه��ا؛  من�سوبيها 

الكلية على بناء خطة متكاملة لهذا 

والن�شر،  بالتوعية  ت��ب��د�أ  ال��غ��ر�ض�� 

في  فالتج�سيد  الت�ضمين،  ثم  وم��ن 

ال��ف��ع��ل��ي��ة، وف���ق ن�سق  الم��م��ار���س��ات 

متكامل ومخطط له.

تجويد العملية التعليمية

الكلية  وكيلة  �أ�شارت  جانبها  من 

باحاذق  عمر  بنت  رج��اء  الدكتورة 

ل�ش�ؤون  الجامعة  وكيلة  ت�شريف  �أن 

ال��ط��ال��ب��ات ال���دك���ت���ورة غ����ادة بنت 

ع��ب��دال��ع��زي��ز ال�����س��ي��ف، وم�����ش��ارك��ة 

ال���ع���م���ادات وال���ك���ل���ي���ات في ه��ذا 

الح����دث، وك��ذل��ك ع�����ض��وات هيئة 

الكلية يدل على  التدري�س وطالبات 

العملية  بتجويد  الجميع  اه��ت��م��ام 

الجامعة  ر�سالة  ونج��اح  التعليمية 

باحاذق  الدكتورة  و�أ�شادت  والكلية. 

الأكاديمية  الأق�سام  بم�شاركة جميع 

للخطة  التثقيف  الكلية في  ووكالات 

المفاهيمي  والإط���ار  الا�ستراتيجية 

عر�ض  من  الأن�شطة  وتنوع  للكلية، 

وتدوين  الخطة  ع��ن  تثقيفي  فيلم 

للم�شاركة  متنوعة  وعرو�ض  ب�صري 

في العمل والتعلم بمهنية وم��سؤولية 

داخل الكلية وفي الميدان.

تر�سيخ الر�ؤية والر�سالة

م�سابقات  ال��ك��ل��ي��ة  ن��ف��ذت  ك��م��ا 

ر�ؤي��ة  تر�سيخ  �إلى  تهدف  مختلفة 

المحورية  وقيمها  الكلية  ور���س��ال��ة 

الدكتورة  وق��دم��ت  طالباتها،  ل��دى 

�أع�����ض��اء  لجميع  �شكرها  ب��اح��اذق 

الكلية  ومن�سوبات  التدري�س  هيئة 

الم�����ش��ارك��ات في ���ص��ن��اع��ة الح���دث 

وتثقيف  تنفيذه  على  والإ����ش���راف 

عن  الرت�ب��ي��ة  كلية  ط��ال��ب��ات  جميع 

الا�ستراتيجية  التربية  كلية  خطة 

و�إطارها المفاهيمي.

قيم محورية

�سعيد بن محمد  الدكتور  و�صرح 

ال�����ش��م��راني وك��ي��ل ك��ل��ي��ة الرت�ب��ي��ة 

المعر�ض  �أن  الأك��اديم��ي��ة  ل��ل�����ش���ؤون 

ت�أتي �ضمن  له  الم�صاحبة  والأن�شطة 

وتفعيل  تج�سيد  نحو  الكلية  توجه 

الا�ستراتيجية  الخ��ط��ة  م�ضامين 

هذين  وتحويل  المفاهيمي،  والإط��ار 

الكلية،  تعي�شه  واق��ع  �إلى  المنجزين 

م��ب��ادرات  تبنت  الكلية  �أن  و�أك����د 

خطتها  خلال  ت�ستهدفها  وم�شاريع 

الت�شغيلية »2018-2020« و�أنجزت 

�أن  �إلا  فيها،  الم�شاريع  مجموعة من 

الأق�سام  بناء  ���ض��رورة  ت��رى  الكلية 

مع  ت��ت��واف��ق  ا�ستراتيجية  لخ��ط��ط 

وت�ستند  لها،  الا�ستراتيجية  الخطة 

المفاهيمي  الإط����ار  م�ضامين  �إلى 

الكلية  ه��وي��ة  ح���دد  ال���ذي  للكلية 

تلك  مم��ار���س��ة  وكيفية  و�أدواره������ا 

الأدوار. و�أ�شار ال�شمراني �أن الإطار 

تحديدًا  يتناول  للكلية  المفاهيمي 

كما  و�أهدافها،  ور�سالتها  لر�ؤيتها 

المحورية  وقيمها  فل�سفتها  يت�ضمن 

والأ�سا�س  ووظائفها،  تتبناها،  التي 

المعرفي الذي تقوم عليه هذه الأدوار، 

وموا�صفات خريجها. 

�أ�س�س علمية

الكلية  وك��ي��ل  �أو���ض��ح  جانبه  م��ن 

بن  فايز  الدكتور  والج��ودة  للتطوير 

التربية  كلية  �أن  الفايز  عبدالعزيز 

على  الما�ضية  ال��فرت�ة  خال�ل  عملت 

والتي  الا�ستراتيجية  خطتها  تحديث 

على  مبنية  منهجية  وف���ق  �أع����دت 

الخطة  لإع�����داد  العلمية  الأ���س���س�� 

الواقع  ت�شخي�ص  من  الا�ستراتيجية 

والتطلعات  ال��ط��م��وح��ات  وتح��دي��د 

والمقارنات المرجعية، وحر�صت الكلية 

على �إ�شراك جميع من�سوبيها وطلابها 

للمجتمع  �إ���ض��اف��ة  الخ��ط��ة،  ب��ن��اء  في 

الخارجي للكلية �سواء داخل الجامعة 

�أو �أ�صحاب الم�صلحة خارجها.

3 مراحل ت�شغيلية
الخطة  �أن  �إلى  ال��ف��اي��ز  و�أ����ش���ار 

التربية  لكلية  الحالية  الا�ستراتيجية 

ت�ستمر من 2018م �إلى 2030م عبر 

وهي:  رئي�سة  ت�شغيلية  مراحل  ثلاث 

التحول  مرحلة  وتمثل  الأولى  المرحلة 

»2018-2020«، وتعد المرحلة الثانية 

الأولى  الخم�سية  الخطة  مرحلة  هي 

التالية  المرحلة  ثم   ،»2025  2021-«

الثانية  الخم�سية  الخطة  تمثل  والتي 

ال��دك��ت��ور  وبن�ي�   .»2030  2026-«

الثمرة  �أن  ت�صريحه  نهاية  في  الفايز 

هذه  م�ضامين  تح��ول  هي  الحقيقية 

الخطة لواقع ملمو�س على الميدان.

مخططات بيانية

كما �أ�شاد رئي�س ق�سم التربية الفنية 

الدكتور محمد بن عبدالرحمن النملة 

بالمعر�ض،  وم�شاركته  الق�سم  ب��دور 

وذلك  عديدة،  �أن�شطة  احتوى  حيث 

ومخططات  فنية  �أع���م���ال  ب��ع��ر�ض�� 

المحدثة  الا�ستراتيجية  للخطة  بيانية 

�أدوار  �إلى  ب��الإ���ض��اف��ة  ومح���اوره���ا، 

وموا�صفات  ووظائفها،  التربية  كلية 

�أن�شطة فنية  خريجيها، كما تم عمل 

مبا�شرة كالر�سم الحي �أمام الجمهور، 

الحي،  الانفواجرافك  عمل  وكذلك 

تلك  وجميع  الح��ي،  العربي  والخ��ط 

الأن�شطة كانت متمركزة حول الإطار 

الا�ستراتيجية  والخ��ط��ة  المفاهيمي 

المحدثة لكلية التربية، وذلك تحقيقاً 

ل��ل��غ��ر�ض�� الأ���س��م��ى م��ن ه���دف ه��ذا 

المعر�ض.

الأن�شطة الطلابية

و����ش���ارك���ت وح������دة الأن�����ش��ط��ة 

الطلابية بكلية التربية بركن خا�ص 

في المعر�ض، حيث قدم الم�شرف على 

الأ�ستاذ  الطلابية  الأن�شطة  وح��دة 

عن  وافياً  �شرحاً  ال�شاهين  �سلطان 

ن�����ش��ر ملامح  ال���وح���دة في  خ��ط��ط 

الخ��ط��ة الا�رت�س��ات��ي��ج��ي��ة والإط����ار 

الأك��اديم��ي  المجتمع  في  المفاهيمي 

م���ن خا�ل�ل تنظيم  ال��ك��ل��ي��ة  داخ����ل 

الم�سابقات  م��ن  مجموعة  و�إق��ام��ة 

والتي  والرقمية  والفنية  الثقافية 

ت�����س��ت��ه��دف طا�ل�ب ال��ب��ك��ال��وري��و�س�� 

وال���درا����س���ات ال��ع��ل��ي��ا والإدارين��ي��� 

المعر�ض  خال�ل  تم  حيث  بالكلية، 

�شرح م�سارات ومجالات الم�سابقات 

لها  المر�صودة  والجوائز  و�شروطها 

الوحدة  قدمت  الج��ول��ة  ختام  وفي 

لزوار  المنا�سبة  بهذه  تذكارية  هدايا 

المعر�ض.
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 »ULSTER« جامعة  بوفد  الحربي  عو�ض  بن  الدكتور حمود  الأكاديمية  لل�ش�ؤون  التمري�ض  كلية  وكيل  رحب 

البريطانية خلال زيارته الكلية م�ؤخراً، و�ضم الوفد الزائر كلًا من عميد التمري�ض بجامعة »ULSTER« الدكتورة 

كيرل كوران، وعميد برنامج تطوير �أع�ضاء هيئة التدري�س الدكتور ديريدي هينان، والم�ست�شار الدكتورة عفاف علي.

و�أكد د. الحربي خلال لقائه بالوفد حر�ص و�إيمان الكلية ب�أهمية تطوير القدرات التعليمية والبحثية عبر التعاون 

مع الجامعات العالمية ونقل الخبرات والارتقاء بم�ستوى �أع�ضاء هيئة التدري�س وطلاب وطالبات كلية التمري�ض.

الكلية لدرا�سة الماج�ستير والدكتوراه  �إمكانية قبول معيدي ومحا�ضري  �أنه تمت مناق�شة  وذكر الدكتور حمود 

في جامعة »ULSTER« و�إمكانية الإ�شراف الم�شترك على طلبة الدكتوراه في كلية التمري�ض بجامعة الملك �سعود، 

والتعاون في مجال البحث العلمي بين �أع�ضاء هيئة التدري�س في الجامعتين، وا�ستفادة الطرفين من برنامج الخبير 

الطلاب  ق�سمي  في  الكلية  ووح��دات  معامل  على  جولة  الزيارة  تخللت  كما  �سعود.  الملك  جامعة  في  الأكاديمي 

والطالبات.

مالك،  را�شد  والأ�ستاذ  الدولية،  والتو�أمة  الدولي  التعاون  برنامج  مدير  التركاوي  مزيد  الدكتور  اللقاء  ح�ضر 

ووكلاء الكلية ور�ؤ�ساء الأق�سام وعدد من �أع�ضاء هيئة التدري�س بالكلية.

د�شنت وكيلة الجامعة ل�ش�ؤون الطالبات د. غادة بنت عبدالعزيز بن 

�سيف، يوم الثلاثاء ١٤٤١/٣/2٢هـ في بهو كلية التربية �شطر الطالبات 

المفاهيمي،  والإط��ار  الا�ستراتيجية  الخطة  لتفعيل  الما�صحب  المعر�ض 

بح�ضور وكيلة كلية التربية د. رجاء بنت عمر باحاذق ووكيلات وممثلات 

الأق�سام بالكلية ومديرة �إدارة الكلية �أ. فاطمة العوبثاني ورئي�سة اللجنة 

�أ.  العامة  العلاقات  ورئي�سة  القحطاني  جلو�س  د.  بالكلية  الإعلامية 

الهنوف الم�شيط.

ابتد�أت جولة الوكيلة على �أجنحة المعر�ض بوحدة التطوير والجودة، 

ثم جناح ق�سم الطفولة، فق�سم التربية الفنية، وحازت لوحة »الأميرة 

ا�ستح�سان  على  ال�شلهوب  فهدة  الطالبة  �أعمال  من  �سعود«  �آل  ريما 

�سعود  �آل  ريما  الأمري�ة  �شخ�صية  اختيار  و�إعجاب الح�ضور، حيث تم 

الأمريكية  المتحدة  ال��ولاي��ات  في  ال�سعودية  العربية  المملكة  �سفيرة 

ك�شخ�صية ملهمة ومتوافقة مع �شعار كلية التربية في �إطارها المفاهيمي 

»قادة التغيير«.

التربية  ق�سم  التقنيات،  ق�سم  من  كل  �أجنحة  الجولة  �شملت  كما 

الخا�صة، ق�سم ال�سيا�سات التربوية، ق�سم الدرا�سات الإ�سلامية، ق�سم 

الدرا�سات القر�آنية، واختتمت الجولة با�ستعرا�ض م�شاركة ق�سم المناهج 

في  فاعل  دور  الطلابية  الأن�شطة  لوحدة  كان  كما  التدري�س.  وط��رق 

فعاليات التد�شين، حيث �شاركت الأندية الطلابية بم�سابقات مختلفة 

ومتنوعة للطالبات.

معرض مصاحب بمدينة 
الطالبات

برعاية وكيل الجامعة للتخطيط والتطوير ووكيلة الجامعة للطالبات

لبحث �أوجه التعاون بين الجانبين

تفعيل الخطة الاستراتيجية في التربية

وفد من جامعة »ULSTER« يزور »التمريض«



د�����ش����ن م����ع����الي م����دي����ر الج���ام���ع���ة 

الدكتور بدران العمر اللقاء المفتوح 

مع طلاب وطالبات الجامعة، وذلك 

ي��وم الأرب��ع��اء ١٤٤١/٣/٣٠ه�����ـ الموافق 

ال��درع��ي��ة  ق���اع���ة  في  ٢٠١٩/١١/٢٧م 

ب��ق�����س��م ال�����ط��ل��اب، ب���ح�������ض���ور وك��ي��ل��ة 

الجامعة ل�ش�ؤون الطالبات الدكتورة 

غ�����ادة ب��ن��ت ع��ب��دال��ع��زي��ز ب���ن ���س��ي��ف، 

التعليمية  لل�ش�ؤون  الجامعة  ووكيل 

النمي،  محمد  الدكتور  والأكاديمية 

الدكتور  والت�سجيل  القبول  وعميد 

���س��ع��د ح��م��د ب���ن ع���م���ران وع�����دد من 

عمداء الكليات في الجامعة.

بث مبا�شر

بال�شراكة  ال��ل��ق��اء  ه��ذا  عقد  تم 

ووحدات  �أق�سام  كافة  مع  والتعاون 

المملكة  مناطق  الجامعة في مختلف 

قنوات  وفتح  مبا�شر  بث  خلال  من 

مع  المبا�شر  والا�ستف�سار  التوا�صل 

معالي المدير وكافة الم��سؤولين، وذلك 

الدائم  الجامعة  حر�ص  منطلق  من 

وطلابها  �أق�سامها  كافة  �إ�شراك  في 

وال�سماع لا�ستف�ساراتهم.

طاقات �شبابية

الذكر  م��ن  ب���آي��ات  ال��ل��ق��اء  افتتح 

الحكيم، ثم كلمة من الطالب في�صل 

ال�شبابية  الطاقات  �أح��د  ال�شغمي، 

الطلابية الفعالة في الجامعة، �أو�ضح 

بكل �صروحها  خلالها دور الجامعة 

ع��ل��ى م���دى ال�����س��ن��وات ال��ف��ائ��ت��ة في 

ودعمهم  والطالبات  الطلاب  تمكين 

و�إ�شراكهم في قرارات الجامعة.

تح�سين الأداء

ب��ع��د ذل����ك �أك�����د م���ع���الي م��دي��ر 

المنا�سبة،  بهذه  كلمته  في  الجامعة 

على �أهمية هذه اللقاءات في تح�سين 

الأداء والمحافظة على تميزه، م�شيًرا 

�إلى �أن التوا�صل مع �إدارة الجامعة لا 

يقت�صر على مثل هذه اللقاءات، بل 

يمتد طيلة �أيام العام الدرا�سي معرباً 

�شكاوى  لا�ستقبال  ا�ستعداده  ع��ن 

الطلاب  وا�ستف�سارات  واقتراحات 

كل يوم خمي�س.

النظام الجديد

لأ�سئلة  الم��ج��ال  ف��ت��ح  ذل���ك  ب��ع��د 

تنوعت  والتي  الطلاب  وم�شاركات 

بين م�شاكل وا�ستف�سارات تخ�ص�صية 

�أولها ��سؤال حول نظام  و�إدارية كان 

الجامعات الجديد و�أثره على الم�سيرة 

معالي  خ�الل��ه  �أو���ض��ح  التعليمية، 

�إيجابيات  العمر  ب���دران  ال��دك��ت��ور 

م�صلحة  في  ت�صب  ال��ت��ي  ال��ن��ظ��ام 

العملية  يدعم  باعتباره  الجامعة، 

نظام  �أه����داف  ويحقق  التعليمية 

و�أهداف  عام  ب�شكل  العالي  التعليم 

الجامعة ب�شكل خا�ص، وي�ساعد على 

والبحثي  الأك��اديم��ي  العمل  تجويد 

النظام  يعد  كما  المجتمع،  وخدمة 

�أه���م الخطط  �أح���د  اع��ت��م��اده  قبل 

المدرو�سة لدى الجامعة.

الدرا�سات العليا

طلاب  �أح��د  ا�ستف�سار  ذل��ك  تبع 

الإع���اق���ة ال��ب�����ص��ري��ة ع��ن �إم��ك��ان��ي��ة 

الإعاقة  ذوي  للطلاب  المجال  فتح 

ا�ستكمال  م��وا���ص��ل��ة  في  ال��راغ��ب�ني 

ال��ع��ل��ي��ا في مج��ال  ال����درا�����س����ات 

معالي  رح��ب  وق��د  تخ�ص�صاتهم، 

الم���دي���ر ب����الاق��ت�راح و�أع������رب عن 

مباحثة  بعد  ذلك  تطبيق  احتمالية 

في  العليا  ال��درا���س��ات  عميد  م��ع 

توجهًا  هناك  �أن  و�أ�شار  الجامعة، 

الم�سرح  م�سار  لإعادة  الجامعة  من 

�إلى ق�سم الإعلام بكلية الآداب.

تو�سعة »الو�صول ال�شامل«

الرئي�سي  الم�����س��رح  م���درج  وم��ن 

للطالبات  الج��ام��ع��ي��ة  الم��دي��ن��ة  في 

حول  كفيفة  م��ن  �آخ���ر  ا�ستف�سار 

ال��و���ص��ول  تغطية  زي����ادة  �إم��ك��ان��ي��ة 

لت�شمل  الج��ام��ع��ة  ح���ول  ال�����ش��ام��ل 

بوابات الكليات والقاعات الدرا�سية 

التدري�س،  هيئة  �أع�����ض��اء  ومكاتب 

وذلك لزيادة الاعتماد الذاتي وتقليل 

وج���ود الم��راف��ق��ات، وق��د تم خلاله 

المو�ضوع  على  بالعمل  الطالبة  وعد 

وتطويرالو�صول ال�شامل بالتعاون مع 

من  وبدعم  الطلاب  �ش�ؤون  عمادة 

الجامعة.

النقل الترددي

المدينة  داخل  التنقل  معاناة  ومن 

حول  اق�ت�راح  للطالبات  الجامعية 

م�شكلة  يحل  تطبيق  تنفيذ  �إمكانية 

النقل  ب��وا���س��ط��ة  ال��ت��ن��ق��ل  ���ص��ع��وب��ة 

ال�ت�رددي داخ���ل الج��ام��ع��ة، �أج��اب��ت 

خ�الل��ه وك��ي��ل��ة الج��ام��ع��ة ل�����ش���ؤون 

يتم  الم�شكلة  ه��ذه  ب����أن  ال��ط��ال��ب��ات 

النقل  �إدارة  مع  حالياً  عليها  العمل 

ال��ت��رددي في الج��ام��ع��ة م��ن خ�الل 

�أكبر  بعدد  ت��رددي��ة  �سيارات  توفير 

وجولات �أكثر.

�سيا�سة الباب المفتوح

�أبان معالي مدير  في ختام اللقاء 

ت�سعى  الجامعة  �إدارة  �أن  الجامعة 

ورفع  الطالب،  لخدمة  الأ�سا�س  في 

فعالاً  عن�صراً  يكون  بحيث  م�ستواه 

ومنتجا و�إيجابياً في المجتمع، م�ؤكدًا 

الجامعة  �إدارة  م��ع  ال��ت��وا���ص��ل  �أن 

يمتد  بل  اللقاء  هذا  على  لايقت�صر 

مكتب  ر�أ�سها  وعلى  الإدارة  لمكاتب 

حيث  العمر،  بدران  الدكتور  معالي 

ي��رح��ب ب��ت��واج��د ال��ط�الب ك��ل ي��وم 

الاق�ت�راح���ات  لا���س��ت��ق��ب��ال  خمي�س 

وال�شكاوي والا�ستف�سارات.
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في اللقاء المفتوح وبح�وضر وكيلة الجامعة ل�ش�ؤون الطالبات

التواصل مع الإدارة لايقتصر على  العمر:  د. 
اللقاء وأرحب بكم كل يوم خميس هذا 

عبدالله  المهند�س  م��ع��الي  زار 

والكهرباء  الم��ي��اه  وزي��ر  الح�صين 

لإلقاء  م�ؤخراً،  الجامعة  ال�سابق، 

�أهمية  ح��ول  ت��وع��وي��ة  مح��ا���ض��رة 

الم���ي���اه والخ���ط���ر الم�ت�رت���ب على 

وكيل  ا�ستقباله  في  وك��ان  ال��ه��در، 

والتطوير  للتخطيط  الج��ام��ع��ة 

نيابةً  ع�سيري  يو�سف  ال��دك��ت��ور 

عن معالي مدير الجامعة، وعميد 

كلية الهند�سة الدكتور وليد زاهد 

المدنية  الهند�سة  ق�سم  ورئ��ي�����س 

الدكتور �أيمن التويم.

في البداية قدم الدكتور �إبراهيم 

المحا�ضرة  افتتاحية  في  الح��م��اد 

لمعاليه  المخت�صرة  الذاتية  ال�سيرة 

ومن ثم، بد�أ معاليه بال�شكر والثناء 

الهند�سة  ك��ل��ي��ة  م��ن�����س��وب��ي  ع��ل��ى 

عن  للحديث  له  الفر�صة  لإتاحة 

�أهم الموارد بالعالم عامة والمملكة 

»المياه  خا�صة  ال�سعودية  العربية 

عن  معاليه  فتحدث  الج��وف��ي��ة«, 

ا�ستهلاك المياه منذ ما قبل حرب 

وكيف  الح��الي  يومنا  �إلى  الخليج 

ت�ستنزف  الم�شروعات  بع�ض  كانت 

�أن  معاليه  و�أ���ض��اف  لدينا.  المياه 

ال��ع��ي��ون ب��ال��دم��ام والأح�����س��اء قد 

نفدت و�أ�صبحت الأح�ساء ت�ستقبل 

بالجبيل  التحلية  المياه من محطة 

�أ�سفه  �أب���دى  كما  النخيل,  ل��ري 

الم��وارد  ب�أهم  الاك�رتاث  على عدم 

بالمملكة خا�صة �أن المملكة العربية 

الدول  �أفقر  من  تعتبر  ال�سعودية 

بالعالم للمياه.

واخ��ت��ت��م م��ع��ال��ي��ه الم��ح��ا���ض��رة 

بالت�أكيد على �أهمية النظر في �أي 

�سي�ستهلك  �إ�ضافي  زراع��ي  ن�شاط 

الم���ي���اه الج��وف��ي��ة ب��ك�رثة ب��ن��ظ��رة 

ة �أم لا  فاح�صة هل له �ضرورة ملحَّ

ف�إذا لم يكن له �ضرورة فالحفاظ 

الزراعة  وتقلي�ص  �أولى  المياه  على 

مطلباً  ب���ات  الم��ن��ا���س��ب  بال�شكل 

���ض��روري��اً في ال��وق��ت الح���الي, ثم 

�أتاح معاليه الفر�صة لطرح الأ�سئلة 

والإجابة عليها.

المياه مطلب على  والحفاظ  الزراعة  تقليص 
وزير المياه والكهرباء ال�سابق في محا�ضرة توعوية:



أخبار36  العدد 1356 - الأحد 4 ربيع الأول 1441هـ الموافق 1 نوفمبر 2019م4

المتفوقين  لبرنامج  تعريفي  لقاء 
والترجمة« »اللغات  بـ

القهوة« و»رسم  »رسم على 
للموهوبات بالفحم« 

كتبت: �سارة ال�سويداء

نظم برنامج الطلبة المتفوقين والموهوبين ور�شة عمل بعنوان »فن الر�سم 

على القهوة« لطالبات الجامعة الموهوبات، قدمتها الباري�ستا �أميرة البدنة، 

وارتكزت الور�شة في يومها الأول على محاور منها: �أهم المعلومات الأ�سا�سية 

والقهوة  المخت�صة  القهوة  بين  والفرق  الكوب،  �إلى  البذرة  من  القهوة  عن 

التجارية، وكيفية تجهيز م�ساحة العمل للباري�ستا المحترف، و�أهم المعايير 

الأ�سا�سية لإعداد الا�سبري�سو، والعنا�صر الرئي�سية لتقييم الا�سبري�سو من 

حيث ال�شكل والمذاق، و�أ�سا�سيات تبخير الحليب وم�شروبات الحليب، وفي 

الطالبات والر�سم على  العملي مع  بالتطبيق  الباري�ستا  بد�أت  الثاني  اليوم 

القهوة.

كما نظم البرنامج دورة تدريبية خا�صة للطالبات الموهوبات في الر�سم 

ح�سن  فاطمة  الموهوبة  الطالبة  قدمتها  بالفحم«،  الر�سم  »مبادئ  بعنوان 

بالر�سم،  الفحم  ا�ستخدام  كيفية  عن  بالحديث  ال��دورة  وب��د�أت  القرني، 

و�أنواع الفحم الطبيعي وال�صناعي الم�ستخدمة في الر�سم، ثم �أهم الأدوات 

الم�ستخدمة من كرا�سات و�أدوات الدمج والممحاة الخا�صة بالفحم وغيرها، 

الم�ستخدمة في  القواعد  �أهم  ثم  بالفحم،  التظليل  لطريقة  بعدها  تطرقت 

الر�سم بالفحم، وختمت المجال النظري بالحديث عن �أهم الفنانين في هذا 

�أعمالهم، وفي اليوم الثاني كانت ور�شة عمل وتطبيق  �أبرز  المجال وعر�ض 

عملي �أ�شرفت فيه المدربة على الطالبات في �إنتاجهن الفني.

»الأغذية  تزور  والجودة  التطوير 
والزراعة«

ا�ستمراراً للدعم الفني الذي تقدمه وكالة عمادة التطوير والجودة 

الوكالة  فريق  زار  والج��ودة،  التطوير  للكليات بمجال  الطالبات  بفرع 

م�ؤخراً كلية علوم الأغذية والزراعة بالمدينة الجامعية للطالبات.

ح�ضر اللقاء وكيلة الكلية والمخت�صون بالتطوير والجودة، وبد�أ اللقاء 

�أهم مزايا الكلية في مجالات  بالترحيب بالحا�ضرات وتم ا�ستعرا�ض 

التطوير والجودة، ومنها انخفا�ض عدد المخالفات فيما يتعلق بالهوية 

المطورة للجامعة، وذلك بعد المقارنة بين عام 1439هـ وعام 1440هـ.

التي  الدعم  ومج��الات  الخ��دم��ات  العمادة  وح��دات  عر�ضت  كما 

وو�ضع  والتحديات  للكلية  الراهن  الو�ضع  مناق�شة  كما تمت  تقدمها، 

وا�ستف�سارات  �أ�سئلة  على  بالرد  اللقاء  واختتم  والتو�صيات،  الحلول 

الحا�ضرات من من�سوبات الكلية.

ال��زي��ارات  �سل�سلة  �ضمن  ت���أت��ي  ال��زي��ارة  ه��ذه  �أن  بالذكر  ج��دي��ر 

التخ�ص�صية التي تقدمها الوكالة لكليات المدينة الجامعية للطالبات.

اجتماع لجنة تطوير خدمات  النمي يرأس  د. 
ذوي الإعاقة

عقدت اللجنة العليا الدائمة لتطوير خدمات 

رئي�س  بح�ضور  الثامن  اجتماعها  الإعاقة  ذوي 

التعليمية  ل��ل�����ش���ؤون  الج��ام��ع��ة  وك��ي��ل  اللجنة 

و�أع�ضاء  النمي  محمد  الدكتور  والأك��اديم��ي��ة 

التي  الاجتماعات  ا�ستعرا�ض  تم  حيث  اللجنة، 

عقدت مع مختلف الجهات ذات العلاقة بخدمة 

الطلاب ذوي الإعاقة في الجامعة ممثلة بمركز 

الطلاب ذوي الإعاقة، وعمادة ��شؤون المكتبات، 

ودار جامعة الملك �سعود للن�شر، و�إدارة التغذية، 

و�إدارة  الطلاب،  �صندوق  و�إدارة  النقل،  و�إدارة 

و�إدارة  الم�شتركة،  الأولى  وال�سنة  الم�شتريات، 

المخاطر،  و�إدارة  الجامعي،  وال�سلامة  الأم��ن 

و�إدارة �صيانة المدينة الجامعية للطالبات، والتي 

ترتب عليها تحديد م�س�ؤوليات كل جهة في �ضوء 

عنها  التي عبروا  الطلاب  واحتياجات  مطالب 

الا�ستبانات  �أو من خلال  اللقاءات معهم  خلال 

التي وزعت عليهم.

وقد �أبدى وكيل الجامعة حر�صه على متابعة 

ما تم الاتفاق عليه مع تلك الجهات، بالإ�ضافة 

�أو  ا�ستعرا�ض اقتراح عقد م�ؤتمر  �إلى ذلك تم 

ملتقى تحت عنوان »دور الجامعات في محاربة 

الإع��اق��ة«،  ذوي  للأ�شخا�ص  المتطرف  الفكر 

تعمل  من�صة  تفعيل  على  بالعمل  والتو�صية 

تت�صدى  التي  والتعليمات  المقالات  على ترجمة 

للفكر المتطرف و�آثاره المدمرة على الوطن بلغة 

م��ن خلال  المو�ضوع لاح��قً��ا  الإ���ش��ارة، وع��ر���ض 

�أو  الدولة  م�ؤ�س�سات  تنظمها  التي  الم���ؤتم��رات 

م�ؤتمرات التربية الخا�صة.

�إلى جانب ذلك ناق�شت اللجنة واقع الهيكل 

الطلاب  مركز  م��ن  لكل  والتنظيمي  الإداري 

و�أهمية توحيد  الإعاقة،  الطالبات ذوي  ومركز 

على  والعمل  و�أق�سامها،  ووحداتها  �إدارات��ه��ا 

القواعد  م��ع  يتفق  بم��ا  عملها  �آل��ي��ات  تحديد 

التنظيمية لخدمات الطلاب ذوي  والإج��راءات 

هو  م��ا  ووف��ق  �سعود،  الملك  بجامعة  الإع��اق��ة 

بالإ�ضافة  المرجعية،  الجامعات  في  به  معمول 

�إلى ما ك�شفت عنه حاجة الطلاب.

خ��دم��ات  ت��ق��ديم  �أه��م��ي��ة  اللجنة  ون��اق�����ش��ت 

تعليمية متخ�ص�صة من خلال ت�شكيل لجنة من 

مراكز  وممثلي  الخا�صة  التربية  اخت�صا�صيي 

الطلاب والطالبات ذوي الإعاقة، �أو من خلال 

�صيغة يتم الاتفاق عليها لتقديم خدمات تعليمية 

متخ�ص�صة، تكون مهمتها �إعداد برنامج تربوي 

فردي لكل طالب ذي �إعاقة بناء على احتياجاته 

التعليمية  للتكييفات  دليل  على  اعتمادًا  وذلك 

الجامعات  في  ب��ه  معمول  ه��و  م��ا  م��ع  ات�ساقًا 

المرجعية، ومع ما ورد في القواعد والإجراءات 

التنظيمية في الجامعة.

مقدمي  م�ساعدة  على  اللجنة  من  وحر�صًا 

التكييفات  دليل  �إعداد  تم  التعليمية  الخدمات 

التدري�س،  هيئة  لأع�����ض��اء  خ��دم��ةً  التعليمية 

ب���الأداء  التعريف  في  ي�ساعد  �أن  ���ش���أن��ه  م��ن 

والتكييفات،  الإعاقة،  ذوي  للطلاب  الوظيفي 

فئة  لكل  المنا�سبة  التدري�س  وا�ستراتيجيات 

�أك���دت عليه  لم��ا  الإع��اق��ة، تحقيقًا  ف��ئ��ات  م��ن 

الجامعة،  في  التنظيمية  والإج���راءات  القواعد 

وكان  الإع��اق��ة.  ذوي  الطلاب  لرغبة  وتحقيقاً 

ذوي  للطلاب  �إل��ك�رتوني  ملف  توفير  مو�ضوع 

بهم  الخا�صة  البيانات  جميع  يت�ضمن  الإعاقة 

بكل جهة من الجهات  الهامة  وربط الخدمات 

عر�ضها،  تم  التي  المو�ضوعات  �آخر  الر�سمية، 

وتعاون عمادة القبول والت�سجيل في الجامعة في 

تحقيق ذلك.

الثامن من نشرة  العدد  صدور 
والموهوبين« »المتفوقين 

والموهوبين  المتفوقين  الطلبة  برنامج  �أ�صدر 

التعليمية والأكاديمية  لل��شؤون  بوكالة الجامعة 

العدد الثامن من ن�شرته الف�صلية، والتي تر�صد 

الجامعة  طلبة  و�إنج���ازات  و�أن�شطة  فعاليات 

من  ع��دد  بها  ��ر  ونُ�����شِ والم��وه��وب�ني،  المتفوقين 

ويمكن  البرنامج,  وطالبات  طلاب  م�شاركات 

الاطلاع على الن�شرة من خلال موقع البرنامج 

بم�سح  �أو   dsp.ksu.edu.sa الإل��ك�رتوني 

الكود.

كتب: طارق المطيري

اللغات  كلية  في  تعريفياً  لقاءً  والموهوبين  المتفوقين  الطلبة  برنامج  نظم 

قدمه  حيث  البرنامج،  في  التلمذة  بم�سار  للتعريف  خ�ص�ص  والترجمة، 

الم�شرف على الم�سار في البرنامج الدكتور تركي ع�سيري.

ح�ضر اللقاء وكيل الكلية لل��شؤون التعليمية والأكاديمية وعدد من �أع�ضاء 

هيئة التدري�س والطلاب وتم كذلك نقل اللقاء �إلى ق�سم الطالبات.

المتفوقين  الطلبة  برنامج  �إثراء م�ساندة في  برنامج  التلمذة  يعتبر م�سار 

والموهوبين، ويتيح الفر�صة �أمام طلبة الجامعة المتفوقين الذين لم يحققوا 

�شروط الإلتحاق بم�سار المتفوقين للا�ستفادة من خدماته، حيث تعد التلمذة 

والتوجيه  الإر�شاد  تقديم  تت�ضمن  التي  التدريبية  الا�ستراتيجيات  �أهم  من 

المتميزة  للطلبة من قبل خبراء متخ�ص�صين من ذوي الخبرات  والم�ساعدة 

لتمكينهم من �إنجاز مهام تعليمية ي�صعب عليهم القيام بها ب�شكل فردي.

تعرفوا على جهاز »EEG« وعلاقة الحالة الصحية بالنفسية

بحثت توحيد الجهود بين مركزي الطلاب والطالبات

الحيوية الكيمياء  بقسم  زائر  أستاذ 
كتب: حمزة ع�ضيبات

ال�شراكة  ب��رن��ام��ج  م��ع  ب��ال��ت��ع��اون 

كر�سي  ا�ست�ضاف  الدولية،  العلمية 

الحيوية  الطبية  التطبيقات  �أبحاث 

من المواد النانوية في ق�سم الكيمياء 

ال��دك��ت��ور  ال��ع��ل��وم  بكلية  الح��ي��وي��ة 

بق�سم  الأ�ستاذ   Uday Kishore
في  برونيل  بجامعة  الحياتية  العلوم 

بريطانيا.

وق����د �أل���ق���ى الأ����س���ت���اذ ال���زائ���ر 

ب���ع���ن���وان  الأولى  مح���ا����ض���رت�ي�ن 

 Protective role of«

 surfactant protein D in
 Innate« والثانية بعنوان »allergy
 immune surveillance

.»against cancer by cP-D
وق�����د تم���ي���زت الم���ح���ا����ض���رت���ان 

الح�ضور  بين  التفاعلي  بالأ�سلوب 

من  العديد  ط��رح  وتم  والمحا�ضر، 

الأ�سئلة والملاحظات القيمة والأفكار 

ال��ب��ن��اءة وال��ه��ادف��ة، وق��د �أت���اح هذا 

اللقاء التوا�صل المبا�شر بين الأ�ستاذ 

الق�سم والا�ستفادة  الزائر ومن�سوبي 

من خبراته وال�سعي لإقامة �شراكات 

علمية و�إحداث م�شاريع بحثية تعود 

خ�الل  م��ن  الق�سم  ع��ل��ى  ب��ال��ف��ائ��دة 

تعزيز الأعمال الم�شتركة.

العالمي الجودة  بيوم  تحتفي  والجودة  التطوير  وكالة 
للجودة  ال��ع��الم��ي  ال��ي��وم  بمنا�سة 

2019 تح��ت ���ش��ع��ار »الج�����ودة في 
كلية  ع��ق��دت  والآث������ار«،  ال�سياحة 

بعنوان  علمياً  لقاءً  والآثار  ال�سياحة 

الدبلوما�سية  في  الج���ودة  »م��ب��ادئ 

عبدالرحمن  للدكتور  والم��را���س��م« 

المرا�سم  وكيل  الحمودي  محمد  بن 

الملكية �سابقاً.

ح�ضر اللقاء د. جبريل العري�شي 

والج���ودة  ال��ت��ط��وي��ر  ع��م��ادة  عميد 

وال����ذي ق���دم ع��ر���ض��اً ���ش��ام�اًل عن 

�إنج������ازات ال��ع��م��ادة في ال��ت��ط��وي��ر 

والجودة وذلك بح�ضور عميد الكلية 

ال��دك��ت��ور ع��ب��دالله الم��ن��ي��ف ووك�ل�اء 

و�أع�ضاء  الأق�سام  ور�ؤ���س��اء  الكلية 

هيئة التدري�س والطلاب.

ملتقى توعوي  »زوايا سكون« 
الطالبات بمدينة 

الجلهم–  ج������������ود  ك������ت������ب������ت: 

الج����وه����رة  التويجري–  ريم�������ا 

العبدالرزاق

والإر�شاد  التوجيه  مركز  نظم 

م��ل��ت��ق��ى الخ����دم����ات ال��ن��ف�����س��ي��ة 

والاج��ت��م��اع��ي��ة »زواي�����ا ���س��ك��ون« 

ل��شؤون  الجامعة  وكيلة  بت�شريف 

الطالبات د. غادة بن �سيف، في 

البهو الرئي�سي بالمدينة الجامعية 

الملتقى  وا���س��ت��م��ر  ل��ل��ط��ال��ب��ات، 

لأ�سبوع كامل.

وعرفت رئي�سة وحدة البرامج 

ال���ت���وع���وي���ة بم���رك���ز ال��ت��وج��ي��ه 

»زواي��ا  ملتقى  ومديرة  والإر���ش��اد 

الملتقى  الغامدي،  غ��ادة  �سكون« 

ب�أنه من�صة كاملة لجميع الجهات 

تعر�ض فيه خدماتها وتن�شر فيه 

�أن  و�أ�ضافت  والتثقيف،  الوعي 

هذه المرة الأولى التي يعقد فيها 

ب�إذن  الأخ�ري  يكون  ولن  الملتقى، 

الله.

حقق الملتقى نجاحاً مثمراً في 

الخدماتية  الحقوق  عن  التوعية 

الم�ؤ�س�سات  ك��اف��ة  م��ن  الم��ق��دم��ة 

تمت  حيث  المخت�صة،  والج��ه��ات 

القائمين  من  كبير  م�شاركة عدد 

عليها.
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برعاية عميد كلية الآداب وبح�ضور نخبة من الأ�ساتذة والطالبات في مختلف التخ�ص�صات

المنشطات على  الرقابة  لجنة  مع  تعاون  اتفاقية 

»قراءات متخصصة في الأدب والإعلام والقانون« باللغة العربية
لجين   – المنيعي  العنود  تغطية: 

الم�����ش��ع��ل – �أف������راح الم���ط�ي�ري – ن���ورة 

الح�سيني

نظمت الندوة العلمية بق�سم اللغة 

عميد  رعاية  و�آدابها، تحت  العربية 

كلية الآداب الدكتور نايف بن ثنيان �آل 

�سعود، ن�شاطاً �صفياً بعنوان »قراءات 

والإع��ل�ام  الأدب  في  متخ�ص�صة 

مخرجات  �ضمن  وذل��ك  والقانون«، 

وذلك  التميمي،  �أمل  الدكتورة  تعلم 

ي����وم ال���ث�ل�اث���اء ١٤٤١/٣/٢٩ه���������ـ 

قاعة  في  ٢٠١٩/١١/٢٦م  الم��واف��ق 

بمبنى  العربية  اللغة  ق�سم  مجل�س 

الن�سائي  الجانب  على  الآداب  كلية 

والرجالي.

ا�ستراتيجية حديثة في التعلم

جيل  ت�أ�سي�س  الندوة  ا�ستهدفت 

والنقد  ال���ق���راءة  ع��ل��ى  يعتمد  واع 

ك���أح��دث   »K.W.L« ب��ا���س��ت��خ��دام 

اتج���اه���ات ط���رق ال��ت��دري�����س حيث 

تنفيذ  على  كامل  ب�شكل  اعتمدت 

مختلف  في  لم�شروعاتهن  الطالبات 

والإعلام  العربية  اللغة  تخ�ص�صات 

والقانون، وذلك تحت �إ�شراف نخبة 

د. معجب  منهم  الق�سم  �أ�ساتذة  من 

العربية  اللغة  ق�سم  رئي�س  العدواني 

و�آدابها، د. يو�سف الحزيم الحا�صل 

والأمين  الاقت�صاد  في  دكتوراه  على 

د.  الخيرية،  العنود  لم�ؤ�س�سة  العام 

القانون  �أ�ستاذ  ال�صالح  عبدالرحمن 

وال��ع��ل��وم  الح��ق��وق  بكلية  الم�����س��اع��د 

ال�سيا�سية، د. �إبراهيم البعيّز ع�ضو 

هيئة التدري�س ورئي�س ق�سم الإعلام 

منتدى  �إدارة  مجل�س  وع�ضو  �سابقاً 

�أ�سبار الدولي.

�إدارة الندوة

الرجالي  الق�سم  من  الندوة  �أدار 

النحو  �أ�ستاذ  المعيوف  علي  الدكتور 

في  العربية،  اللغة  بق�سم  الم�شارك 

الن�سائي  الق�سم  من  �أدارت��ه��ا  حين 

�أ�شرف  كما  المفرح،  ح�صة  الدكتورة 

معي�ض  ���ص��ال��ح  ال���دك���ت���ور  ع��ل��ي��ه��ا 

الغامدي والدكتور فهد الطيا�ش.

تمازج في التخ�ص�صات

�ألقى كل من الدكتور علي المعيوف 

كلمات  الم��ف��رج  ح�صة  وال��دك��ت��ورة 

فيها  �أ����ش���ادا  ب��الح�����ض��ور  ترحيبية 

بتجربة م�شاركة الطالبات في الندوة، 

�إ���ض��اف��ة �إلى ال��ت��م��ازج وال��ت��ن��وع في 

مختلف التخ�ص�صات والخبرات، ثم 

الملكي وتلاوة  بال�سلام  الندوة  بد�أت 

�آيات عطرة من القر�آن الكريم.

�أمل  د.  كلمات  ذل��ك  بعد  توالت 

ال�شكر  فيها  قدمت  التي  التميمي 

لعميد الكلية والم�شرفين على الندوة 

العلمية  الم�سيرة  دع��م  في  ودوره���م 

والمهارية للطالبات وت�شجيعهن على 

د.  كلمة  �أعقبها  والاط�لاع.  القراءة 

اللغة  ق�سم  رئي�س  العدواني  معجب 

عن  فيها  �أع���رب  و�آداب��ه��ا،  العربية 

�شكره للطالبات وال�ضيوف.

ال��دك��ت��ورة زكية  �أل��ق��ت  ذل��ك  بعد 

العربية  اللغة  ق�سم  وكيلة  الحارثي 

و�آدابها كلمةً خ�صت فيها الطالبات 

الم�شاركات بال�شكر، م�شيدة بامتداد 

اللغة  �أق�����س��ام  ب�ني  المعرفة  �أوا���ص��ر 

وذوي  والقانون  والإع�ل�ام  العربية 

الهمم.

�سارة  الطالبة  ا�ستعرا�ض  �أعقبها 

ووظائفها  ال��ق��راءة  لأن��واع  المع�شوق 

قدمتها  �إح�صائية  تلتها  و�أهدافها، 

ق��راءة  ع��ن  الطيار  ���ش��ذى  الطالبة 

العربية  ال��ل��غ��ة  مج���ال  في  ال��ك��ت��ب 

�أن ن�سبة  والقانون والإعلام، م�ؤكدة 

القراءة باللغة العربية تعدت 95 % 

على م�ستوى العالم.

تجربة المكفوفين

وح�����ول تج���رب���ة الم��ك��ف��وف�ني في 

ال����ق����راءة، ن��ق��ل��ت ال��ط��ال��ب��ة ن��وف 

عن  الحياتية  تجربتها  الأ���س��م��ري 

الكتب  خ�لال  من  المكفوفين  ق��راءة 

الناطقة  وال�ربام��ج  �أك�ثر  ال�صوتية 

على الحا�سب الآلي، وكذلك تحدثت 

الطالبة �سحر الغامدي عن تجربتها 

با�ستخدام  الم��ك��ف��وف�ني  ق����راءة  في 

خلالها  وا�ستعر�ضت  برايل،  طريقة 

تحويل  في  وال�صعوبات  الم�شكلات 

�إف  دي  بي  �صيغة  من  الكتب  ن�سخ 

�إلى �صيغة برايل، �إ�ضافة �إلى تكلفتها 

العالية. تلا ذلك فقرة الطالبة رانيا 

وق�صيدة  كتاب«  في  »ق��راءة  العتيبي 

�ألقتها الطالبة فاطمة الغنام بعنوان 

»�أنا من بدّل بالكتب ال�صحابا«.

قراءات في الإعلام

ال��ن��دوة عن  �أولى مح���اور  ب���د�أت 

مج��ال  في  متخ�ص�صة  »ق������راءات 

�إبراهيم  الدكتور  بعر�ض  الإع�ل�ام« 

لأخبار  الغربي  التناول  عن  البعيز 

مدعماً  ال�سعودية،  العربية  المملكة 

ع��ر���ض��ه ب��ن��م��اذج و�أم��ث��ل��ة ل��لأخ��ب��ار 

المفبركة التي نُ�شرت عن المملكة في 

والبريطانية،  الأمريكية  ال�صحافة 

التي  الإنديبنت  افتتاحية  و�أب��رزه��ا 

�أح��داث  �أث��ر  ال�سعودية  عن  ن�شرت 

بالمو�ضوع  �إياه  م�سمياً  �سبتمبر؛   11
ال�سلبية  وال�صورة  المتجدد  القديم 

قائلًا  الله،  رحمه  في�صل  الملك  عن 

تكن  لم  الم�شكلة  »�إن  النهاية  في 

كانت  بل  الحكومات،  مع  ما  يومًا 

م���ع م���ؤ���س�����س��ات الم��ج��ت��م��ع الم���دني 

والم�ؤ�س�سات الإعلامية«.

غادة  الطالبة  قدمت  ذل��ك  بعد 

العريفي طالبة بق�سم الإعلام قراءة 

الم���ر�أة  ال��ر�ؤي��ة في تمكين  دور  ع��ن 

م�ستعر�ضة  الإع�لام،  في  ال�سعودية 

بع�ض النماذج الناجحة كالإعلامية 

�أ�سماء زعزوع ك�أول مذيعة  �سعودية، 

مديرة  �أول  القثامي  �سارة  ال�سيدة 

تحرير، تلتها الطالبة �سجى ال�سهلي 

�أطروحتها بعنوان »ن�صائح لم�شاهير 

الإعلام حول القراءة« قدمت فيها 

على  ي�شجعون  م�شاهير  من  نماذج 

الإع�لام��ي  ن�صائح  منها  ال��ق��راءة 

عبدالعزيز  ال�سعودي  وال�صحفي 

قا�سم عبر برنامج تويتر.

قراءات في القانون

بعنوان  كان  للندوة  الثاني  المحور 

مج��ال  في  متخ�ص�صة  »ق������راءات 

القانون« قدم فيها د. يو�سف الحزيم 

قراءة من خلال خم�س ع�شرة فكرة 

الفر�آن  نزلت في  �آية  ب�أول  فيها  بد�أ 

ال��ك��ريم {اق����ر�أ ب��ا���س��م رب���ك ال��ذي 

الوحي نزل  �أن  على  خلق} م�ستنداً 

ال�لاصة  عليه  محمد  �سيدنا  على 

وال�����س�لام، ي����أم���ره ب��ال��ق��راءة قبل 

التوحيد.

ب����ع����د ذل�������ك ق�������دم ال����دك����ت����ور 

قانونية  قراءة  ال�صالح  عبدالرحمن 

الذي  نظام الجامعات الحديث  عن 

مر�سوم  بمقت�ضى  م����ؤخ���راً  ���ص��در 

بما  م���ادة،   58 في  والمتمثل  ملكي 

توافق �أهداف مع ر�ؤية ٢٠٣٠، وبما 

الت�شريعية، والذي  بالثورة  عبر عنه 

ت�أ�سي�س  �أ�سا�سي  ب�شكل  ي�ستهدف 

�شبه  با�ستقلالية  تعمل  جامعات 

مطلقة عن وزارة التعليم، مع �إعطاء 

الجامعات مدة �سنة لتعديل لوائحها 

الإدارية و�أو�ضاعها المادية، بما يتفق 

مع النظام الجديد.

الأحكام  طبيعة  عن  تح��دث  كما 

وكيفية  الج��ام��ع��ات  في  الانتقالية 

نظام  ل��و���ض��ع  �إ���ض��اف��ة  تطبيقها، 

الجامعات،  كل  في  الأم��ن��اء  مجل�س 

ومن مهامه اختيار رئي�س للجامعة، 

تعيين  فترات  تعديل  �إلى  بالإ�ضافة 

 ٣ تتعدى  لا  لم��دة  للجامعة  م��دي��ر 

�سنوات.

ا�ستكملت الطالبات المحور الثاني 

الن�صو�ص  تحرير  فن  عن  بقراءات 

حقوق  مجلة  في  وق��راءة  القانونية، 

الان�سان،  حقوق  هيئة  عن  �صادرة 

وق�������راءة ع���ن »ح���ق���وق ال��ط��ف��ل«، 

في  ���س��ع��ودي��ة  و»م���ذك���رات محققة 

عن  و�أخ�ي�راً  الأمريكية«،  ال�شرطة 

»حرية التعبير عن الر�أي وقيودها« 

قدمتها طالبة الحقوق �أروى اليحيى.

قراءات في الأدب

دار حول  فقد  الثالث  المحور  �أما 

قراءات متخ�ص�صة في مجال الأدب، 

الأ�ستاذ  العي�سى  منال  د.  قدمته 

عن  العربية  اللغة  بق�سم  الم�شارك 

الراوية؛  في  المتخ�ص�صة  ال��ق��راءات 

ال��ق��راءة،  على  الطالبات  م�شجعة 

المنظور  تطوير  تُ�سهم في  �إنها  حيث 

ال��ف��ك��ري وال����ري����ادة وال����زي����ادة في 

الر�صيد العلمي والأدبي.

للدكتورة  الثانية  القراءة  ثم كانت 

منى المالكي الأ�ستاذ الم�ساعد بق�سم 

�أمناء  مجل�س  وع�ضو  العربية  اللغة 

في  وكاتبة  العربي  ال�شعر  �أكاديمية 

بعنوان  ورق���ة  في  ع��ك��اظ  �صحيفة 

�إلى  ال�شفاهية  من  العربي  »الخ�رب 

الكتابة«  زم��ن  في  ق���راءة  الكتابية 

م�صداقية  مدى  عن  فيها  ت�ساءلت 

الخبر العربي والكتب التراثية وعن 

�سبب كتابة �إنجازات المر�أة في العام 

الهام�ش وعدم  الهجري على  الثاني 

وج���ود ���ش��اع��رة ع��رب��ي��ة ت��ق��ف �أم���ام 

�شعراء المعلقات.

هم�س  الطالبة  ق��دم��ت  ب��دوره��ا 

»ت��اري��خ  ب��ع��ن��وان  م�شاركتها  الم��زي��د 

تلتها  ق�ضاياه«  و�أبرز  العربي  الأدب 

بم�شاركتها  القباع  مو�ضي  الطالبة 

لتاريخ  بروكلمان«  »كارل  ت�أليف  عن 

قدمت  الختام  وفي  العربي،  الأدب 

الطالبة نوف عبدالعزيز مادة بعنوان 

»قراءات في العوا�صم الثقافية«.

ن��ي��اب��ة ع���ن م��ع��الي 

م�����دي�����ر الج����ام����ع����ة، 

وق���ع وك��ي��ل الج��ام��ع��ة 

ل���ل���درا����س���ات ال��ع��ل��ي��ا 

وال����ب����ح����ث ال��ع��ل��م��ي 

ال������دك������ت������ور خ����ال����د 

الح��م��ي��زي وال��دك��ت��ور 

رئي�س  القنباز  محمد 

اللجنة  �إدارة  مجل�س 

ال�����س��ع��ودي��ة ل��ل��رق��اب��ة 

على المن�شطات في بهو 

الج��ام��ع��ة ال��رئ��ي�����س��ي، 

جامعة  �صندوق  في  الجامعة ممثلة  بين  تعاون  اتفاقية 

ال�سعودية  واللجنة  العلمي  البحث  لدعم  �سعود  الملك 

التعاون  �إلى  تهدف  وال��ت��ي  المن�شطات،  على  للرقابة 

وكيل  افتتح  كما  الجانبين،  ر�ؤية  يحقق  الذي  الم�شترك 

المعر�ض  العلمي  والبحث  العليا  للدرا�سات  الجامعة 

الم�صاحب لهذه المنا�سبة.

الوابل عميد  الدكتور محمد  الاتفاقية  توقيع  ح�ضر 

كلية  عميد  الجلعود  �سليمان  والدكتور  العلمي،  البحث 

علوم الريا�ضة والن�شاط البدني، والدكتور �أديب الخليل 

م�ساعد وكيل الجامعة للدرا�سات العليا والبحث العلمي 

للعلاقات ال�صناعية والأعمال والمدير التنفيذي ل�صندوق 

الجامعة لدعم البحث 

ال��ع��ل��م��ي، وع����دد من 

�أع�ضاء هيئة التدري�س 

الريا�ضة  علوم  بكلية 

وال��ن�����ش��اط ال���ب���دني، 

ك��م��ا ح�����ض��ره��ا ع��دد 

من الم�س�ؤولين باللجنة 

ال�سعودية للرقابة على 

من  وع��دد  المن�شطات 

من�سوبي الهيئة. 

و�أك��������د ال���دك���ت���ور 

بهذه  الحميزي  خالد 

المنا�سبة �أن جامعة الملك �سعود تعتبر �إحدى الجامعات 

الرائدة في المملكة بتبني وت�شجيع ال�شراكات مع القطاع 

الحكومي والهيئات الحكومية، وكذلك القطاع الخا�ص 

في مجال التعليم العالي، وزيادة الوعي بين �أبناء المجتمع 

وكذلك  ال��ف��رد،  على  و�آث��اره��ا  المن�شطات  خطورة  من 

�إعداد الكوادر العلمية الم�ؤهلة ت�أهيلًا علمياً عالياً.

م��ن ج��ان��ب��ه �أو����ض���ح ع��م��ي��د ك��ل��ي��ة ع��ل��وم ال��ري��ا���ض��ة 

والن�شاط البدني الدكتور �سليمان الجلعود �أن مثل هذه 

بين  الم�شترك  التعاون  وت�ؤكد  ومفيدة  الاتفاقيات مهمة 

الجامعة والهيئات الحكومية والقطاع الخا�ص في جميع 

المجالات.

�صورة تجمع الم�شاركين في الندوة من اليمين د.المعيوف ود. ال�صالح ود.البعيز ود.العدواني ود.الحزيم ود.الغامدي ود.الطيا�ش
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الجودة  معايير  لتوحيد  دعوة 
العربية الجامعات  في 

دعا اتحاد الجامعات العربية �إلى و�ضع معايير موحدة ل�ضمان الجودة 

الإقليمي  الم�ستويين  على  التناف�سية  قدرتها  لزيادة  العربية  الجامعات  في 

والعالمي.

�شبكة  �إن�شاء  �أهمية  �سلامة  عمرو  الدكتور  للاتحاد  العام  الأمين  و�أكد 

ربط عربية للمعلومات في مجال اعتمادات البرامج الأكاديمية ونظم �ضمان 

الجودة؛ مما ينعك�س �إيجابًا على ح�صول م�ؤ�س�سات التعليم العالي العربية 

على مراكز متقدمة في الت�صنيفات العالمية.

و�أ�شار خلال افتتاحه ور�شة �إقليمية في مقر الاتحاد في العا�صمة الأردنية 

التقدم للاعتماد الأمريكي  »�إج��راءات  عمان الاثنين الما�ضي، تحت عنوان 

مجال  في  الاتح��اد  جهود  �إلى  المعلومات«،  وتكنولوجيا  الهند�سة  لبرامج 

اعتماد البرامج الأكاديمية و�ضمان جودة الم�ؤ�س�سات التعليمية العربية.

�أيام، و�شارك بها عدد من الباحثين والم��سؤولين  الور�شة ا�ستمرت ثلاثة 

�إلى تعزيز القدرات وتبادل الخبرات  من مختلف الدول العربية، وهدفت 

وت�أهيل الم�شاركين من الجامعات العربية للتقدم للح�صول على الاعتمادات 

الأمريكية لزيادة قدرتها التناف�سية في مجالات الت�صنيفات العالمية.

معر�ض  في  ال�سعودية  العربية  المملكة  �شاركت 

بمركز  �أقيم  الذي   ،38 للكتاب  الدولي  ال�شارقة 

تفتح  كتاباً  »افتح  �شعار  تحت  ال�شارقة  �إك�سبو 

�أذهاناً«، بجناح مميز يهدف �إلى التعريف بالحركة 

العلمية والثقافية والنه�ضة التي ت�شهدها المملكة 

في جميع المجالات المعرفية.

بالملحقية  الجامعية  العلاقات  مدير  و�أو�ضح 

على  الم�شرف  الإم��ارات  لدى  ال�سعودية  الثقافية 

�آل  ب��در  الدكتور  المعر�ض  في  ال�سعودي  الجناح 

الذي  المعر�,ض  في  المملكة  م�شاركة  �أن  �سليمان 

لتعزيز  انطلاقاً  ت�أتي  نوفمبر,   9 حتى  ا�ستمر 

البلدين  بين  ال�صادقة  والأخ���وة  المحبة  �أوا���ص��ر 

ال�شقيقين, بالإ�ضافة �إلى ما ت�شهده المملكة ودولة 

الإمارات العربية المتحدة من ازدهار في الحراك 

الثقافي والتقدم المعرفي.

و�أفاد �أن جناح المملكة �ضم 20 جهة حكومية 

والجامعات  والهيئات  ال��وزارات  بع�ض  في  ممثلة 

احتوى  المملكة  جناح  �أن  مبيناً  العامة,  والمكتبات 

�أك�ثر م��ن 3500 ع��ن��وان م��ن الإ���ص��دارات  على 

�إ�صدار   200 منها  المتميزة  ال�سعودية  والكتب 

حديث.

و�أ�شار �إلى �أن جناح المملكة �شهد �إقبالاً كبيراً 

�أ�صحاب ال�سمو والمعالي ومديري الجامعات  من 

في دول���ة الإم�����ارات, وع���دد م��ن الم�����س���ؤول�ني في 

المملكة, �إلى جانب عدد كبير من الكتاب والأدباء 

الذين  وال��زوار,  والعرب  والإماراتيين  ال�سعوديين 

زائ��ر في  �آلاف   10 من  �أك�ثر  �إلى  عددهم  و�صل 

الأيام الأولى لافتتاح المعر�ض.

والعربية  المحلية  الإعلامية  بالتغطيات  و�أ�شاد 

والدولية لجناح المملكة ودورها في �إبراز ال�صورة 

الح�ضارية للمملكة ونقل الحراك الثقافي الكبير, 

والمعرفي  والعلمي  الفكري  الإنتاج  بعر�ض  وذلك 

الذي يعي�شه الوطن.

الانتباه  ال�سعودي  الجناح  على  الم�شرف  ولفت 

�إلى �أن جناح المملكة الم�شارك في معر�ض ال�شارقة 

الدولي للكتاب يحظى بمتابعة م�ستمرة من معالي 

وزير التعليم الدكتور حمد بن محمد �آل ال�شيح, 

الح�ضور  �أهمية  على  حري�ص  �أن��ه  �إلى  م�شيراً 

الفاعل في المعر�ض لإظهار جناح المملكة بال�شكل 

�شكره  مقدماً  وثقافياً,  ح�ضارياً  بالمملكة  اللائق 

وتوجيه  ومتابعة  من جهد  يبذله  ما  على  لمعاليه 

في هذا ال��شأن.

بجناح �ضم 20 جهة حكومية و�أكثر من 3500 عنوان

التعليم  التعليم ممثلة في وكالة  نظمت وزارة 

بعنوان  عمل  ور�شة  الما�ضي،  الاثنين  الجامعي، 

التطبيقية«،  والكليات  المجتمع  كليات  »تطوير 

وكيل  بح�ضور  بالريا�ض،  ال���وزارة  بمقر  وذل��ك 

عبدالرحمن  الدكتور  الجامعي  للتعليم  ال��وزارة 

الخريف ونائب محافظ الم�ؤ�س�سة العامة للتدريب 

التقني والمهني الدكتور را�شد الزهراني، وعمداء 

كليات المجتمع والكليات التطبيقية في المملكة.

وفي م�ستهل الور�شة �أكّد الدكتور عبدالرحمن 

الخريف على �أهمية تحقيق تطلعات �سمو ولي 

التعليم  منظومة  لتطوير  الله-  –يحفظه  العهد 

مخرجاتهما  لتكون  والجامعي،  العام  ب�شقيه 

ومنطلقاً   ،2030 المملكة  ر�ؤية  لتحقيق  مرتكزًا 

في  التطبيقية  والكليات  المجتمع  كليات  لتطوير 

المملكة.

العمل  ور�شة  �إقامة  من  الهدف  �أن  و�أو�ضح 

المجتمع،  كليات  تواجهها  التي  العوائق  بحث 

الت�شريعية  والتحديات  التطبيقية،  والكليات 

لتلبية  برامجها  وتو�سيع  هويتها،  وتحديد  لها، 

تطلعات قطاعات �سوق العمل المختلفة، ولتكون 

من  يتمكنون  لا  ق��د  ال��ذي��ن  للطلاب  حا�ضنة 

لهذه  يكون  �أن  على  الجامعية؛  درا�ستهم  �إكمال 

الكليات دور في برامج التنمية، داعياً �إلى تطوير 

البرامج  �إع��ادة هند�سة  الكليات من حيث  هذه 

الأكاديمية بما يتواءم مع حاجات �سوق العمل، 

وت�شكيل  الدبلوم،  مرحلة  م�ستوى  على  لا�سيما 

هوية الكليات وفق البيئة التي تنتهجها الجامعات 

مثل تركيز جامعة الملك في�صل في الأح�ساء على 

الأمن الغذائي، وجامعة جازان على التطبيقات 

ال�صناعية وغيرها من الجامعات.

الم�ستقبلية  التطلعات  الور�شة  وا�ستعر�ضت 

المملكة،  في  المجتمع  لكليات  التعليم  وزارة  في 

الكليات،  من  ع��دد  على تج��ارب  الاط�الع  بعد 

ك��م��ا ت��ن��اول��ت ع����دداً م��ن الم��ح��اور ح���ول بع�ض 

والأع���داد  العلمية،  وال��درج��ات  التخ�ص�صات 

�سوق  في  الكليات  ه��ذه  خريجي  م��ن  المطلوبة 

ال��ع��م��ل، وت��ط��وي��ر الخ��ط��ط وال�ربام��ج الحالية 

ناق�ش  كما  التطبيقية،  ال�ربام��ج  وا�ستحداث 

بكليات  للالتحاق   الطلبة  �آلية جذب  الح�ضور 

قطاعات  م��ع  وال�شراكة  والتن�سيق  المجتمع، 

�أبرز  التوظيف الحكومية والأهلية، وا�ستعرا�ض 

بالإ�ضافة  الناجحة،  والدولية  المحلية  التجارب 

�إلى ال�صعوبات والتحديات التي تواجهها كليات 

المجتمع والكليات التطبيقية.

الدكتور  لندن  في  المكلف  الثقافي  الملحق  كرم 

عبدالعزيز الردادي, الطلاب المبتعثين والمبتعثات 

في  بفئتيها  تقر�أ«  اق��ر�أ  »�أم��ة  بم�سابقة  الفائزين 

ال�سعودي  النادي  نظمه  ال��ذي  الختامي  الحفل 

بمدينة لي�ستر البريطانية.

�أن  ال��ردادي,  الدكتور عبدالعزيز  الملحق  و�أكد 

زيادة  في  ت�سهم  والم�سابقات  المبادرات  هذه  مثل 

بهذه  مفتخراً  المبتعثين  للطلبة  والمعرفة  العلم 

الله  ب�إذن  ت�سهم  �سوف  التي  ال�سعودية  الطاقات 

2030، م�شيداً  المملكة  ر�ؤية  في تحقيق تطلعات 

برئي�سته  ممثلًا  لي�ستر  في  ال�سعودي  بالنادي 

للم�سابقة  التنفيذي  والم��دي��ر  ال��ق��رني  �أ���س��م��اء 

على  الأع�ضاء،  وبقية  الح�سن  �سامي  المهند�س 

لجنة  ت�ضم  وال��ت��ي  للم�سابقة  ال��رائ��ع  التنظيم 

تحكيم من خبراء العلم والمعرفة، وا�صفاً الحفل 

مدعاة  ذلك  �أن  �إلى  م�شيًرا  العالمي،  بالكرنفال 

�شباب  بها  يقوم  التي  الكبيرة  بالجهود  للفخر 

لهم  �سمحت  �إذا  يبدعون  الذين  الوطن  وفتيات 

الفر�صة وهذا ما تحر�ص الملحقية الثقافية بلندن 

على دعمه دائماً.

�أن المبتعثين والمبتعثات يعدون �سفراء  و�أو�ضح 

ال�صورة  بر�سم  مطالبهم  الخ����ارج،  في  للوطن 

الح�سنة عن وطننا من خلال الاحتكاك واكت�ساب 

الخبرات في مختلف المجالات مع الآخرين �أثناء 

فترة ابتعاثهم، مقدماً لهم ال�شكر على ح�ضورهم 

وم�شاركتهم الفعالة في مثل هذه الم�سابقات التي 

ت�سهم في �صقل مواهبهم ومعرفتهم.

جاهدين  الملحقية  في  جميعاً  نعمل  و�أ�ضاف: 

ل�ضمان ت�سهيل كل ما يواجهه المبتعث من تحديات 

زملائه  على  ي�شدد  �أن��ه  �إلى  م�شيراً  و�صعوبات، 

الأ�سا�س في  والمبتعثة هم محور  المبتعث  �أن  على 

نجاح عملنا.

وكرم الملحق الثقافي الفائزين بالم�سابقة، حيث 

الباحث  الكبار  فئة  في  الأول  المركز  على  ح�صل 

ال��زه��راني، وح�صل على  �أح��م��د  ال��دك��ت��وراه  في 

الغامدي،  علي  الماج�ستير  طالب  الثاني  المركز 

حيث  الأط��ف��ال،  فئة  في  الفائزين  الملحق  وك��رم 

حققت الطالبة ميار القرني المركز الأول، وحازت 

الطالبة جوان المركز الثاني.

مختلف  من  طالباً   22 الم�سابقة  في  و�شارك 

المدن البريطانية، حيث �أعلنت لجنة التحكيم �أن 

الإ�شادة  وت�ستحق  قيمة  كانت  الم�شاركات  جميع 

الوطن من خلال  ل�شباب  باهر  وتب�شر بم�ستقبل 

ا�ستفادتهم من فترة 

ومعرفيًا  ثقافيًا  مخزونًا  باكت�سابهم  الابتعاث 

كبيًرا.

للكتاب الشارقة  معرض  في  تشارك  المملكة 

المجتمع  كليات  »تطوير  تبحث  »التعليم« 
التطبيقية« والكليات 

تقرأ« اقرأ  »أمة  بمسابقة  الفائزين  يكرم  بلندن  السعودي  الملحق 

هيئة  �أع�ضاء  من  وزواره��ا  الجامعة  لمن�سوبي  يومية  معاناة  هناك 

تدري�س وموظفين وطلاب ومراجعين في ما يخ�ص مواقف ال�سيارات، 

وت�ستمر هذه المعاناة حتى مع التحديث الم�ستمر للمواقف و�إن�شاء مبانٍ 

ذات �أدوار متعددة مخ�ص�صة لمواقف ال�سيارات. وتزداد المعاناة مع قرار 

ال�سماح للمر�أة بقيادة ال�سيارة، لأن هذا يعني �ضخ المزيد من ال�سيارات 

في المدينة الجامعية والمناف�سة بالتالي على المواقف. كل ما �سبق �أمر 

مفهوم ويح�صل في معظم الجامعات على م�ستوى العالم، خا�صة تلك 

�سعود.  الملك  كجامعة  وال��زوار  بالطلاب  المكتظة  الكبيرة  الجامعات 

�أزمة  �أي�ضاً  هناك   – المثال  �سبيل  على   – كلورادو  ولاي��ة  جامعة  وفي 

كبيرة في المواقف المخ�ص�صة للطلاب، حيث يتم عادة تخ�صي�ص موقف 

واحد لكل �أربع �سيارات، وبالتالي تتناف�س هذه ال�سيارات الأربع على 

هذا الموقف، رغم �أن ر�سوم المواقف الطلابية في الجامعات الأمريكية 

مرتفعة جداً، ومواقعها بعيدة ن�سبياً عن القاعات الدرا�سية، ورغم �أن 

البدائل الأخرى متوفرة من و�سائل النقل العام كالبا�صات، ومن ثقافة 

قيادة الدراجات الهوائية في �أجواء مناخية معتدلة ولطيفة ت�شجع على 

ممار�سة والا�ستفادة من تلك البدائل.

�إذاً هل هناك �أزمة مواقف في الجامعة؟ بالت�أكيد هناك، لكن �سلوك 

ال�سائقين في الوقوف، من من�سوبين ومراجعين وطلاب، يُ�ضاعف من 

�سيارات  وب�شكل متكرر - م�شاهدة   - يومياً  الأزمة، حيث يمكن  هذه 

على  بالتالي  وت�ستحوذ  مائل  و�ضع  تقف في  وهي  طولية،  مواقف  في 

موقفين، وهناك من ال�سيارات من تقف على الأر�صفة وت�سبب اختناقاً 

في الممرات والمداخل الخا�صة بالمواقف مما يعوق من دخول ال�سيارات 

وخروجها. وهناك فئة من ال�سائقين »غالباً من الطلاب« تريد دائمًا �أن 

تقف عند �أقرب نقطة ممكنة للمبنى الذي ي�ضم قاعات المحا�ضرات 

مهما تطلب الأمر، حتى ولو كان الثمن وقوفًا خاطئًا وع�شوائيًا ي�ؤدي 

لتعطيل م�صالح الآخرين. 

هي  والمواقف  الوقوف  ثقافة  في  وال�شائعة  الملاحظة  الأ�شياء  ومن 

قدرة بع�ض ال�سائقين على خلق م�ساحات خيالية في مواقف ال�سيارات 

ت�ؤدي لم�ضاعفة الطاقة الا�ستيعابية لهذه المواقف، �إذ يمكن ر�صد 200 

�سيارة �أو �أكثر في مواقف طاقتها الا�ستيعابية لا تتجاوز 150 �سيارة، 

الاحتياجات  ذوي  ومواقف  الطوارئ  ومخ��ارج  الأر�صفة  ع��ادة  وت�أتي 

الخا�صة �ضمن تلك الم�ساحات الخيالية في ظل غياب ملحوظ للأمن 

وال�سلامة في التنظيم والمراقبة والتوعية لتعديل �سلوك ال�سائقين.  

كذلك لابد من الإ�شارة لقيام بع�ض المن�سوبين و�أع�ضاء هيئة التدري�س 

بركن �سياراتهم لفترات طويلة في المواقف ب�سبب ال�سفر �أو لأي �سبب 

�آخر، حيث يعُطي المظهر الخارجي لل�سيارة انطباعًا �أنها مركونة لأيام 

و�أ�سابيع وربما �أ�شهر، وهذا يعني خ�سارة موقف حيوي يمكن الا�ستفادة 

منه لزملائهم الذين هم على ر�أ�س العمل ب�شكل يومي.

لكن يمكن  وم��رٌ لا مفر من تجرعه،  منه،  �أم��رٌ لابد  المواقف  �أزم��ة 

التخفيف من مرارة ذلك بتخل�ص بع�ض ال�سائقين من �أنانيتهم واحترام 

حقوق الآخرين في تلك المواقف، مع المراقبة والمتابعة الم�ستمرة من �إدارة 

الأمن وال�سلامة ل�ضمان �أن تكون المواقف �أجمل نهاية لم�شوار �صباحي 

مرهق مع زحمة الطرق وال�شوارع و�إرهاب بع�ض ال�سائقين المتهورين.

أزمة وقوف أم أزمة مواقف!!

 وقفات أكاديمية
د. خليل اليحيا

 وقفات أكاديمية

alkhaleel@ksu.edu.sa - 

كلية الطب
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ال�سمو  ���ص��اح��ب  رع��اي��ة  تح��ت 

نواف بن  بن  الأم�ير في�صل  الملكي 

الجوف،  منطقة  �أم�ير  عبدالعزيز 

اف��ت��ت��ح ���ص��اح��ب ال�����س��م��و الم��ل��ك��ي 

الأم��ي�ر ع��ب��دال��ع��زي��ز ب��ن ف��ه��د بن 

�أم�ير  نائب  عبدالعزيز  ب��ن  تركي 

ربيع   28 الما�ضي  الاثنين  المنطقة، 

25 وفمبر  الموافق  1441هـ  الأول 

اللغة  م���ؤتم��ر  فعاليات  2019م، 
بعنوان  ال��ث��اني  ال����دولي  ال��ع��رب��ي��ة 

اللغة  جدلية  الإعلامي  »الخطاب 

اللغة  ق�سم  نظمه  ال��ذي  والفكر«، 

بجامعة  الآداب  كلية  في  العربية 

الجوف, وذلك على مدى يومين في 

المدينة الجامعية.

وع����دّ م��ع��الي م��دي��ر الج��ام��ع��ة 

ال��دك��ت��ور �إ���س��م��اع��ي��ل ب���ن محمد 

المنطقة  �أمير  �سمو  رعاية  الب�شري 

وح�ضور �سمو نائبه دعماً للجامعة 

لتحقيق  المزيد  لتقديم  لها  ودافعاً 

توجيهات خادم الحرمين ال�شريفين 

�آل  عبدالعزيز  ب��ن  �سلمان  الم��ل��ك 

الأم�ني  عهده  ولي  و�سمو  �سعود, 

يقدمان  اللذين  الله-  -حفظهما 

عطائها  لموا�صلة  للجامعة  الكثير 

المملكة  ر�ؤي��ة  تحقيق  في  والإ�سهام 

م��ن��ج��زات��ه��ا  خ�الل��ه��ا  م���ن   2030
وبرامجها المتلاحقة.

من جانبه �أفاد رئي�س ق�سم اللغة 

رئي�س  الج���وف  بجامعة  العربية 

�أن  اللوي�ش  الدكتور محمد  الم�ؤتمر 

هي:  مح��اور  �ستة  ناق�ش  الم���ؤتم��ر 

الوظيفة  ب�ني  الإع�الم��ي��ة  ال��ل��غ��ة 

الل�سانية و�صناعة الوعي والت�ساهل 

وثقافة  الوطنية  الثوابت  اللغوي، 

لغة  الإع�الم��ي��ة،  اللغة  في  الآخ���ر 

و�أثرها  العولمة  ع�صر  في  الإع�الم 

وال��ه��وي��ة،  الثقافية  الق�ضايا  في 

الخطاب الإعلامي وق�ضايا الإثنية 

لغة  والجن�سانية،  واللغوية  العرقية 

وفكر الخطاب الإعلامي ودورهما 

الاجتماعية،  الخلفيات  ت�شكيل  في 

و�أخ�ي�راً مح��ور ���ص��ورة العربي في 

الخ��ط��اب الإع�الم��ي ال��غ��رب��ي بين 

ومج��ازي��ة  وال��ف��ك��ر  ال��ل��غ��ة  �سلطة 

ال�صورة.

الجوف بجامعة  العربية  اللغة  مؤتمر  فعاليات  اختتام 
تحت �شعار »الخطاب الإعلامي جدلية اللغة والفكر«

        

�أعلنت وكالة جامعة الأميرة نورة 

العليا  للدرا�سات  عبدالرحمن  بنت 

الدورة  �إطلاق  عن  العلمي  والبحث 

للتميز  الج��ام��ع��ة  ال��راب��ع��ة لج��ائ��زة 

الح��الي  الج��ام��ع��ي  ل��ل��ع��ام  البحثي 

1441هـ/2019م التي بد�أ التقديم 

 20 الأح��د  ي��وم  من  اعتباراً  عليها 

 17 الم��واف��ق  1441هـ  الأول  ربيع 

الجائزة  وتهدف  2019م.  نوفمبر 

من�سوبات  من  المتميزات  تكريم  �إلى 

ج��ام��ع��ة الأم���ي��رة ن����ورة في مج��ال 

البحث العلمي، و�إذكاء روح المناف�سة 

العلمية والإبداع في مختلف مجالات 

ال��ب��ح��ث ال��ع��ل��م��ي م��ن خ�ل�ال ن�شر 

عالميًا.  متميزة  �أوعية  في  �أبحاثهن 

ثمانية  الج��ائ��زة في  ف���روع  وت��ت��ن��وع 

مجالات وهي: جودة البحث العلمي، 

التميز  ال��ع��ل��م��ي،  ال��ب��ح��ث  غ�����زارة 

وطالبات  الجامعة  لمبتعثات  البحثي 

الكتاب  ج���ودة  العليا،  ال��درا���س��ات 

الم�ؤلف/ المترجم، براءات الاختراع، 

جائزة  العلمية،  الاكت�شافات  جائزة 

�إحراز الجوائز الدولية المتخ�ص�صة، 

جائزة مركز البحوث المتميز. ويمكن 
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الإ�سلامية  الجامعة  مدير  د�شن 

ب��الم��دي��ن��ة الم��ن��ورة الم��ك��ل��ف ال��دك��ت��ور 

عبدالله بن محمد العتيبي يوم الأحد 

1441هـ  الأول  ربيع   27 الما�ضي 

2019م، وحدة  24 نوفمبر  الموافق 

بعمادة  الجن�سيات  على  الإ���ش��راف 

ب��ه��دف تحقيق  ال���ط�ل�اب،  ����ش����ؤون 

لطلاب  وال�شاملة  اللازمة  الرعاية 

المنح الدرا�سية من غير ال�سعوديين.

التعريف  �إلى  ال��وح��دة  وت�سعى 

ب��الم��م��ل��ك��ة م����ن ن��ه�����ض��ة ع��ل��م��ي��ة 

واجتماعية  و�سيا�سية  واقت�صادية 

و�صحية، والتعريف بالمنهج الو�سطي 

وت�شجيع ثقافة الحوار والت�آلف بين 

الطلاب، والإ�سهام في دور الطلاب 

مجتمعهم  خ���دم���ة  في  ب����دوره����م 

والنهو�ض به، والمحافظة على �أوقات 

ال��ط�الب وا���س��ت��ث��م��اره��ا بم��ا يعود 

ومعالجة  وال��ف��ائ��دة،  بالنفع  عليهم 

م�شكلات الطلاب الإدارية والعلمية 

مع  والتن�سيق  والنف�سية،  والتربوية 

الجامعة  في  الاخت�صا�ص  ج��ه��ات 

بالإ�ضافة  الم�شكلات،  هذه  لمعالجة 

مواهب  اكت�شاف  في  الإ�سهام  �إلى 

ال��ط�الب وت��وظ��ي��ف ط��اق��ات��ه��م بما 

يحقق �أهداف المنح الدرا�سية.

انطلاق جائزة جامعة الأميرة نورة للتميز البحثي

»الإسلامية« تدشين وحدة للإشراف على الجنسيات بـ

عبدالمح�سن  بن  �سعود  الأم�ير  بكر�سي  ممثلةً  حائل  جامعة  نظمت 

بن  �سليمان  م�ؤ�س�سة  مع  وبال�شراكة  والأهلي  الخيري  العمل  لدرا�سات 

الاثنين  الب�شرية،  للتنمية  حائل  وجمعية  الخيرية  الراجحي  عبدالعزيز 

ور�شتي  2019م،  نوفمبر   25 الموافق  1441هـ  الأول  ربيع   28 الما�ضي 

عمل بعنوان »كتابة التقارير و�صناعة الم�شاريع« و»كيف تجعل م�شروعك 

جاذبًا للمانحين«، وذلك في فندق الملينيوم بالمدينة الجامعية.

و�أو�ضح وكيل الجامعة لل��شؤون الأكاديمية الم�شرف على كر�سي الأمير 

�سعود بن عبدالمح�سن لدرا�سات العمل الخيري والأهلي الدكتور زيد بن 

مهلهل ال�شمري �أن الور�شة ا�ستمرت ثلاثة �أيام وا�ستهدفت �أكثر من 60 

�أن ت�ستفيد منها الجهات الم�شاركة لتنمية القطاع غير  م�شاركًا، متطلعاً 

الربحي تما�شيًا مع توجهات المملكة 2030 في ا�ستدامة العمل الخيري 

وتجويده.

بالجامعة  العلمي  والوقف  البحث  كرا�سي  عام  �أمين  �أب��ان  جهته  من 

الأهلية  الجمعيات  ا�ستهدفتا  العمل  ور�شتي  �أن  ال�سيف  طلال  الدكتور 

ولجان التنمية الاجتماعية بالمنطقة، مفيداً �أنة تم خلال الور�شتين ت�أهيل 

المبادرات  لت�صميم  بيانات الجهات الخيرية  التعامل مع  الم�شاركين على 

�سبع  تقديم  وتم  ت�سويقية،  قوالب  في  وتقديمها  التنموية  والم�شاريع 

خطوات عملية لتحويل المبادرة والفكرة الخيرية �إلى م�شروع متكامل وفق 

متطلبات الجهات المانحة ليكون قابًال للت�سويق والعر�ض على المانحين.

الم�شاركة  الجهات  لتجهيز  ا�ستعدادًا  �أقيمتا  العمل  ور�شتي  �أن  يذُكر 

لت�سويق م�شاريعها للجهات المانحة التي �ست�شارك في ملتقى المنح التنموي 

الذي �سيعُقد في جامعة حائل قريباً.

ورشتا عمل بجامعة حائل لتسويق 
المشاريع

د�شنت جامعة الملك عبدالله للعلوم والتقنية مبادرة » زوروا كاو�ست«, 

مرحبة بمن يرغب زيارة حرمها الجامعي.

وتتطلب الزيارة تن�سيقاً م�سبقاً من خلال الت�سجيل و�إدخال البيانات 

و�سيتمكن   »https://kaust.edu.sa/visit« الرابط  على  اللازمة 

مرافقها  على  التعرف  من  ثُ��ول،  ومقرها  الجامعة،  زي��ارة  في  الراغبون 

�أ�سماء علماء  ومختبراتها الأ�سا�سية, والتجول بين مبانيها، التي تحمل 

الع�صر الذهبي مثل الرازي والخوارزمي, كما �سيتمكن الزائر من زيارة 

المكتبة المطلة على البحر الأحمر, ومتحف العلوم والتقنية في الإ�سلام.

وكانت جامعة الملك عبدالله للعلوم والتقنية » كاو�ست« قد ا�ستقبلت 

عبر مبادرة »زوروا كاو�ست« في مرحلتها التجريبية بزيارة لمن�سوبي جامعة 

الملك عبدالعزيز بجدة الذين قاموا بالت�سجيل عن طريق النظام, وتعد 

هذه �ضمن مبادرات الجامعة للتفاعل مع المجتمع المحيط بها.

جامعة الملك عبدالله تدشن مبادرة 
»زوروا كاوست«

نظمت جامعة الملك خالد يوم الأحد الما�ضي 27 ربيع الأول 1441هـ 

الموافق 24 نوفمبر 2019م، اجتماعًا تح�يرضيًا لإن�شاء تجمع تن�سيقي 

5 كليات  المملكة، وذلك بم�شاركة  الهند�سة بجامعات جنوب  بين كليات 

تمثل كًال من جامعة نجران وجامعة جازان وجامعة الباحة وجامعة بي�شة 

وجامعة الملك خالد.

وفي بداية الاجتماع �أ�شاد معالي مدير جامعة الملك خالد الدكتور فالح 

ال�سلمي بجهود و�إمكانيات كليات الهند�سة، م�يًرشا �إلى �أن هذا التجمع 

�سي�سهم في دعم �أعمال كليات الهند�سة الم�شاركة ومخرجاتها، و�آملًا �أن 

يخرج هذا الاجتماع بتو�صيات ت�صب في م�صلحة كافة الأطراف وتعزز 

من �إمكانياتها.

وا�شتملت محاور النقا�ش على منح �صلاحيات ا�ستخدام المعامل وور�ش 

العمل، والو�صول للأبحاث المدعومة في الجامعات وت�شكيل مجموعات 

بحثية م�شتركة، و�شملت المحاور �أي�ضًا عقد م�ؤتمر هند�سي �سنوي يتنقل 

موقع انعقاده بين جامعات المناطق الجنوبية، وكذلك توزيع منافذ ن�شر 

�إن�شاء  �أو  المخت�صة  التحالف  جامعات  مجلات  بين  الهند�سي  الم�ؤتمر 

يوم  و�إقامة  عالمية،  بيانات  قاعدة  في  م�ؤر�شفة  واح��دة  هند�سية  مجلة 

توفير  على  يرتكز  المتحالفة  الجامعات  بين  فيما  ينتقل  �سنوي  مهند�س 

فر�ص وظيفية للخريجين وي�ضم معر�ض م�شاريع التخرج وجل�سات نقا�ش 

علمية، �إ�ضافة �إلى محور مواءمة المناهج ل�صناعة انتقال �سل�س للطلاب 

بين  الزائرين  الأ�ساتذة  انتقال  وت�سهيل  م�شتركة،  م�ستقلة  برامج  وبناء 

كليات الهند�سة.

اجتماع تنسيقي لكليات الهندسة 
بجامعات الجنوب



بالجودة تنهض الأمم
�أمرنا الله �سبحانه وتعالى بالجودة والإتقان ن�سب هذا العمل  عندما 

�إلى نف�سه، عزَّ وجل، لأهميته الكبيرة حينما قال في كتابه الكريم »�صُنعَْ 

َا تفَْعَلوُنَ« النمل 88. تقَْنَ كُلَّ �شَيْءٍ �إِنَّهُ خَبِيٌر بِم
َ
ِّه الَّذِي �أ

َ
الل

وطريق  عمل  �أ�سلوب  عن  نتحدث  ف�إننا  الج��ودة  عن  نتحدث  وحينما 

ممهد للتميز والو�صول �إلى الغايات ب�أف�ضل �صورة ممكنة، حيث نجد �أن 

غالبية الأمور التي تخلو من الجودة عادة ما تكون ه�شة �سهلة التفكك غير 

م�ستدامة، وبالتالي تكون غير نافعة، �أي �أن م�س�ألة الجودة والإتقان م�س�ألة 

�إلزامية ينبغي �أن ن�ضعها ن�صب �أعيننا حينما نمار�س �أي عمل �سواء على 

ال�صعيد ال�شخ�صي �أو على ال�صعيد العام.

الجودة  الآن في ممار�سة  الكبير  والاهتمام  التركيز  �أ�صبح  نعلم  وكما 

وخا�صة الجودة في مخرجات التعليم والذي ي�شكل هاج�ساً لدى العديد 

�شهر  تخ�صي�ص  والازده��ار، حيث تم  التقدم  على  الحري�صة  ال��دول  من 

لدى  ثقافته  وتعزيز  مفهومه  وت�أ�صيل  به  للاحتفال  �سنة  كل  من  نوفمبر 

الفرد والمجتمع والنهو�ض بهم �إلى مجتمع المعرفة.

ولا�سيما �أن دولتنا الحبيبة خ�ص�صت لهذا المفهوم جزءًا كبيًرا من ر�ؤيتها 

�أ�سمته  �ضخمًا  برنامًجا  �أطلقت  2030«، حيث  المملكة  »ر�ؤية  الم�ستقبلية 

»جودة الحياة« والذي ي�ضم �أهدافًا وم�شاريع تحاكي واقع الدول المتطورة 

لتغر�س لدى المجتمع ال�سعودي عادة الجودة في �شتى �أمور الحياة وي�صبح 

من  وتجعل  الفرد  عاتق  تثقل  وقوانين  �أنظمة  ولي�س  العي�ش  في  �أ�سلوبًا 

ممار�سته �شيئاً من الت�أزم والملل.

مها بنت عبدالكريم النافع

نائبة الم�شرف على المكتب التنفيذي للخطة الا�ستراتيجية

حدث  ه��و  للجودة  العالمي  ال��ي��وم 

من  الثاني  الأ�سبوع  في  يقام  �سنوي 

نوفمبر من كل عام، وعلى الرغم من 

م��رة في عام  لأول  به  احتفل  �أن��ه قد 

2008، �إلا �أن جذوره هي �أقدم بكثير، 
الم�صطفى  قال  النبوية  ال�سيرة  ففي 

�صلى الله عليه و�سلم: »�إن الله يحب 

�إذ عمل �أحدكم عملًا �أن يتقنه«.

ازدهار  في  فعال  دور  المبد�أ  ولهذا 

مكنت  ولقد  والم�ؤ�س�سات،  المنظمات 

معايير الجودة المنظمات من النجاح، 

وطبيعة  قطاعها  ع��ن  النظر  بغ�ض 

�أعمالها.

مرتبطاً  الجودة  م�صطلح  يعد  ولم 

بالم�ؤ�س�سات وح�سب، بل �شمل مجالات 

ومت�شعبة،  وك��ث�رية  وا���س��ع��ة  �أخ����رى 

فالجودة لا تنح�صر مهامها فقط في 

المنتج، ولكن �أ�صبحت 

ترتبط بجودة الإنتاج، 

وج��������ودة ال��ع��ام��ل�ني 

الم��ن��ت��ج�ني �أي�������ض���اً، 

وق�����دم�����ت الج������ودة 

م�����س��اه��م��ات ك��ب�رية 

مجال  في  التقدم  في 

ال�صحية  ال���رع���اي���ة 

وال��ت�����ص��ن��ي��ع وال��ب��ن��اء 

وال���ط���اق���ة وال���دف���اع 

وال��ن��ق��ل، والاح��ت��ف��ال 

ي�شجع  ال��ي��وم  ب��ه��ذا 

بممار�سة  »النهو�ض 

في  الج������ودة  �إدارة 

ال�ضوء  وت�سليط  القطاعات«  جميع 

على  للجودة  الإيجابي  الت�أثير  على 

المنظمات.

الجودة هي الحجر 

وه��و  ل��ل��ن��ج��اح  الأول 

دائ��م��ا  ل��ه  ن�سعى  م��ا 

ك�صيادلة  مهنتنا  في 

و�أ�ساتذة في الجامعة، 

ول����ق����ي����ا�����س ج�����ودة 

الخ����دم����ة الم��ق��دم��ة 

الم��ع��اي�ري  �إلى  ن��ع��ود 

الأ����س���ا����س���ي���ة ل��ه��ا، 

المنظمة  ق��ام��ت  وق��د 

ال��ف��درال��ي��ة ال��دول��ي��ة 

ل��ل�����ص��ي��دل��ة ب��ت��ب��ن��ي 

خ���ط���وط �إر����ش���ادي���ة 

دول�����ي�����ة لم���م���ار����س���ة 

المعايير  �أن  تعتقد  لأن��ه��ا  ال�صيدلة، 

المبنية على هذه الخطوط الإر�شادية 

�أن ت�ستخدم من قبل المنظمات  يجب 

والح��ك��وم��ات  الأه��ل��ي��ة  ال�صيدلانية 

والم��ن��ظ��م��ات ال�����ص��ي��دلان��ي��ة ال��دول��ي��ة 

مقبولة  وطنية  معايير  �إلى  للو�صول 

للممار�سة ال�صيدلانية الجيدة.

�سعود  الملك  جامعة  هنا في  ونحن 

ن�سعى دومًا للارتقاء بم�ستوى الكفاءة 

والم��راك��ز  ال��ك��ل��ي��ات  لجميع  والأداء 

والبحثية  الأك���اديم���ي���ة  وال���وح���دات 

والإدارية في الجامعة، وذلك لت�شكيل 

ك��ي��ان ق���ادر ع��ل��ى الم��ن��اف�����س��ة محلياً 

وعالمياً، وي�سعدني �أن �أكون جزءاً من 

من  زملائي  و�أ�شجع  الاحتفال،  هذا 

الطلبة  و�أب��ن��ائ��ي  الجامعة  من�سوبي 

هذه  ون�شر  ال��ي��وم  ب��ه��ذا  للم�شاركة 

هذا  لأهمية  الوعي  وزي��ادة  الثقافة 

القطاع في تقدم وطننا الحبيب.

عميد كلية ال�صيدلة

على  الم��دن  م��ن  العديد  في  يوجد 

من  وا�سعة  م�ساحات  العالم  م�ستوى 

الأحياء الع�شوائية التي نمت ع�ضوياً 

قديمة،  ولكنها  مخططة  �أح��ي��اء  �أو 

ي�سكنها  الأحياء  هذه  �أن  الغالب  وفي 

�أو  والمنخف�ض  المتو�سط  الدخل  ذوو 

�إلى  تفتقر  ولكنها  الدخل،  معدومو 

ومبانيها  ال��ع��ام��ة  الخ��دم��ات  بع�ض 

متهالكة  وبع�ضها  قديمة  �أ�صبحت 

بحكم تقدم عمر الحي ب�أكمله.

عليه  المتعارف  التقليدي  والنهج 

وتح�سين  الأحياء  هذه  م�ستوى  لرفع 

�سواءً  البناء  و�إع��ادة  الهدم  بيئتها هو 

ال�سكان  ترحيل  �أو  الم��وق��ع  نف�س  في 

من  والا�ستفادة  ج��دي��دة  �أح��ي��اء  �إلى 

الموقع القديم، وقد يقترح هذا الحل 

�أ�شخا�ص لي�س لديهم دراية بالعواقب 

ولا يتم الرجوع لذوي الاخت�صا�ص من 

يت�شارك  ومن  العمرانيين  المخططين 

معهم في التخ�ص�ص مثل »الجغرافيين 

- �أخ�������ص���ائ���ي ع��ل��م الاج���ت���م���اع - 

الاقت�صاديين وغيرهم«.

وقد حدث هذا حيث تمكنت بع�ض 

الع�شوائية  الأحياء  ترقية  من  الم��دن 

ال�سكان  مع  الت�شاور  دون  والقديمة 

الق�ضاء  وتم  �آرائ��ه��م،  و�أخ��ذ  �أنف�سهم 

البناء،  و�إع����ادة  الأح��ي��اء  ه��ذه  على 

الأدوار  ذات  العالية  الم��ب��اني  فتبنى 

الم��ت��ك��ررة وت��خ��ط��ط وت��ن��ف��ذ ال��ط��رق 

العامة  الخ��دم��ات  وتو�ضع  الج��دي��دة 

مهما كانت التكلفة.

ه����ذه الم���م���ار����س���ات لا ت����أخ���ذ في 

الاع��ت��ب��ار ���ش��ع��ور ال�����س��ك��ان ب��الم��ك��ان 

والم���وط���ن الأ����ص���ل، وي�����ص��ع��ب على 

و�إع��ادة  الوظائف  توفير  الحكومات 

كانت  ما  على  الاجتماعية  العلاقات 

الدولة  التكلفة على  تزيد  وقد  عليه، 

وكذلك على ال�ساكن الذي �سوف ينفق 

على التنقل مثلًا �ضعف ما كان ينفق 

الخدمات  لتباعد  نظراً  �سابقاً  عليه 

وغير ذلك.

�أ�ساليب  على  الم��دن  بع�ض  تعتمد 

الع�شوائية  الأح��ي��اء  لترقية  ج��دي��دة 

وال���ق���ديم���ة، ف��ق��د ق���دم���ت م��دي��ن��ة 

برنامج  مثلًا  ب�إندوني�سيا  �سورابايا 

يعتمد  1969م  ع��ام  مبتكر  �إ�سكان 

�أح��د  �أ���ص��ب��ح  وق���د  التح�سين،  ع��ل��ى 

الأمثلة الأولى في العالم لنجاح ترقية 

الأحياء الع�شوائية والقديمة، فمدينة 

من  ال�سنين  مر  على  تعاني  �سورابايا 

التمدد العمراني ال�سريع علاوةً على 

ذلك انت�شار الأحياء الع�شوائية داخل 

النمو  معدل  متو�سط  وبلغ  المدينة، 

ال�سكاني %4.1 �سنوياً، ويعتبر عالي 

بالن�سبة لدول �شرق �آ�سيا، و%23 من 

�سكان المدينة يعي�شون في ع�شوائيات 

غير ر�سمية.

ولم��ك��اف��ح��ة ق����رار ال��ه��دم و�إع����ادة 

البناء وت�شريد ال�سكان وتحويلهم من 

و�سط المدينة �إلى ال�ضواحي والتمدد 

الخدمات  �إي�صال  و�صعوبة  العمراني 

البرنامج  هذا  قام  التحتية؛  والبنية 

بالت�شارك مع ال�سكان وخبراء عالميين 

الدائم  الإ�سكان  و�ضمان  بالتح�سين 

و�إدارة  الخ���دم���ات  جميع  وو����ص���ول 

ال��ن��ف��اي��ات وال��ت��ع��اون م��ع��اً ل�الرت��ق��اء 

وترقيتها  والأحياء  ال�سكان  بم�ستوى 

وق��دم��ت  ف��ي��ه��ا،  ال��ب��ق��اء  ي�ضمن  بم��ا 

الحكومة تمويلًا بالت�شارك مع القطاع 

الخ���ا����ص وج���ه���ات تم��وي��ل��ي��ة �أخ���رى 

تكاليف  من  بجزء  ال�سكان  و���ش��ارك 

بت�شغيل  ال�سكان  قام  كما  التح�سين، 

جعلهم  ال��ذي  الأم��ر  الم�شاريع  و�إدارة 

الحي  بملكية  وانتماءً  �إح�سا�ساً  �أكثر 

والمدينة.

مثل  في  الحياة  نوعية  تح�سين  �إن 

هذه الأحياء يمكن �أن يح�سن اقت�صاد 

المدينة والبيئة والرقي بال�صحة العامة 

المدينة  ويجعل  التعليم،  وم�ستويات 

�أكثر �أماناً و�أكثر ملائمة للعي�ش.

وم���ن ه��ن��ا ن�����ض��ع ����س����ؤالاً م��ه��م��اً: 

ك��ي��ف يم��ك��ن ل��ل��م��دن الح��ف��اظ على 

الأحياء القديمة مع توفير الخدمات 

والفر�ص؟

�أولها  نقاط:  تت�ضمن عدة  الإجابة 

والقيام  الح��ي  الأول��وي��ات في  تحديد 

على  فيجب  ت��دري��ج��ي��اً،  بالتح�سين 

المدن الا�ستثمار في م�شاريع التح�سين 

التحتية  البنية  كانت  �سواءً  والت�أهيل 

وهي  الم��ن��ازل،  �أو  العامة  والخ��دم��ات 

القيام  م��ن  و�أف�����ض��ل  قائمة  بالطبع 

بتخطيط �أحياء جديدة.

ال�سكان في  م�شاركة  �ضمان  ثانيها 

القرار، فيجب �أن يكون لل�سكان �صوت 

و�أن يتم م�شاورتهم في م�شاكل الو�ضع 

الراهن وكيف يمكن التغلب عليها وما 

هي المقترحات.

ثالثها ال�شراكة مع القطاع الخا�ص 

للتعاون  رب��ح��ي��ة،  ال��غ�ري  والج���ه���ات 

وت��ق��ديم ال��ت��م��وي��ل الم��ي�����س��ور وت��ق��ديم 

الدرا�سات والا�ست�شارات وغير ذلك. 

رابعها تح�سين �شبكات النقل، ل�ضمان 

لجميع  لل�سكان  ال���ع���ادل  ال��و���ص��ول 

تكاليف  ع��ن  والا�ستغناء  الخ��دم��ات 

التنقل بالمركبات الخا�صة.

ال��ن��ق��ط��ة الخ��ام�����س��ة والأخ���ي��رة 

يجب  �إذ  ال�����س��ك��ان،  ت��ه��ج�ري  تج��ن��ب 

التطوير  م�شاريع  تجنب  الم��دن  على 

�أوا�سط  من  ال�سكان  بنقل  تقوم  التي 

عن  ب��ع��ي��داً  ال�����ض��واح��ي  �إلى  الم����دن 

الخدمات الأ�سا�سية وخلخلة الروابط 

الاجتماعية.

�سريعة  للمدن  بالن�سبة  خ��ت��ام��اً، 

النمو ف�إن التح�سين ومعالجة الو�ضع 

اقت�صاديات  من  ج��زءاً  يعتبر  القائم 

المدينة، وقد ر�أينا م�ؤخراً قرار وزارة 

في  الم�ساكن  تجديد  بدعم  الإ�سكان 

المكتملة  الخ���دم���ات  ذات  الأح���ي���اء 

وتعزيز الا�ستقرار فيها، وهذا القرار 

يبحث  الذي  المنا�سب  الوقت  في  جاء 

فيه المواطن عن حي مكتمل الخدمات 

في  البالغ  �أثره  له  و�سيكون  والمرافق، 

من  والحد  التنقل  تكلفة  من  التقليل 

�إي�صال  وتكاليف  العمراني  التمدد 

الخدمات والبنية التحتية.

م. عو�ض القحطاني

تخطيط وت�صميم عمراني

�أنها لكي تتحقق  تعلم الم�ؤ�س�سات 

الرقمية  الم��وج��ة  �أم���ام  النجاة  لها 

�أكثر   - الآن  تحتاج  ف�إنها  العاتية، 

قائد  �إلى   - م�ضى  وق��ت  �أي  م��ن 

ق��ادر على معالجة  م��اه��ر،  �أع��م��ال 

عوامل مثل التعاون وتجاوز المخاطر 

من  والأه���م  التحديات،  وم��واج��ه��ة 

التكيف  على  ق��ادرًا  يكون  �أن  ذل��ك 

�أفراد  بقية  من  بكثير  �أ�سرع  ب�شكل 

ومعطيات  متطلبات  مع  الم�ؤ�س�سة 

التحول الرقمي.

هذا  يكون  لأن  ذل��ك  يحتاج  ولا 

ولكن  التقنية،  في  خ��ب�رًيا  ال��ق��ائ��د 

واعٍ   فهم  ذا  ي��ك��ون  �أن  �إلى  يحتاج 

ل��ع��الم الأع��م��ال م��ن ج��ان��ب وع��الم 

يكون  و�أن  �آخ��ر،  جانب  من  التقنية 

قادرًا  الا�ستراتيجي،  الم�ستوى  على 

ال�سوق،  التعرف على توجهات  على 

جديدة  ا�ستخدامات  على  والعثور 

�أجل  من  الم�ؤ�س�سة  لمنتجات  وممكنة 

�إن�شاء م�صادر جديدة للإيرادات في 

البيئة الرقمية.

هم  ال���ق���ائ���د  ه����ذا  �أم����ث����ال  �إن 

المبدعون الذين ينجحون في تحقيق 

التحول الرقمي لم�ؤ�س�ساتهم ب�سرعة 

 - وينبغي  وك���ف���اءة، 

التحول  ق��ائ��د  ع��ل��ى 

يكون  �أن   - الرقمي 

ك�شف  ع��ل��ى  ق�����ادرًا 

النا�شرين  الموظفين 

ل��ل���إح�����ب�����اط ع��ل��ى 

م�����س��ت��وى الم���ؤ���س�����س��ة 

وال��ت��خ��ل�����ص م��ن��ه��م، 

فهذا هو �سر التحول 

ال��رق��م��ي ال��ن��اج��ح، 

ذلك �أن البدء بقطع 

بالمثبطين  الات�صال 

لتحقيق  الطريق  هو 

ات���������ص����ال �أف�������ض���ل 

بالمجدين والمجتهدين.

تهديدًا  ي�شكلون  المثبطون  فه�ؤلاء 

ت�شرع  الرقمي  للتحول  مبادرة  لكل 

يظهرون  ولا  تنفيذها،  في  الم�ؤ�س�سة 

تتخذها،  التي  للتدابير  تقدير  �أي 

طريقها،  في  ع�رثة  حجر  وي��ق��ف��ون 

وي��ن�����ش��رون ال�����ش��ائ��ع��ات ح���ول ع��دم 

الادع��اءات  ين�شرون  كما  ج��دواه��ا، 

ب��ف�����ش��ل م��ث��ل ه����ذه ال���ت���داب�ي�ر في 

ي���ؤدي  بينما  الأخ���رى.  الم�ؤ�س�سات 

بيئة  خ��ل��ق  �إلى  م��ن��ه��م  ال��ت��خ��ل�����ص 

�إيجابية تجاه التحول 

الرقمي في الم�ؤ�س�سة، 

بحما�س  والان��دف��اع 

نحو تنفيذ ما يتطلبه 

ويدفع  ت��داب�ري،  م��ن 

ال���وق���ت  ن��ف�����س  في 

بالمتميزين والمبدعين 

ك����ان  ال������ذي������ن   -

يحجبونهم  المثبطون 

ال�����ص��ف��وف  �إلى   -

الأمامية. 

عاتق  على  وي��ق��ع 

ق�����ائ�����د ال����ت����ح����ول 

ي��ق��دم  �أن  ال��رق��م��ي 

الإج�����اب�����ات ع����ن ا���س��ت��ف�����س��ارات 

المت�شككين من الموظفين، وخ�صو�صا 

الرقمي؟  التحول  يتم  كيف  لم��اذا/ 

ب�إقناعهم بالحاجة  �أن يقوم  فينبغي 

�إلى مزيد من التعاون، �سواء داخليًا 

نف�س  في  عليه  ولكن  خ��ارج��يً��ا،  �أو 

الوقت �ألا ي�سمح بالمناق�شات التي لا 

نهاية لها، بل عليه �أن يتدخل بح�سم 

بحيث ي�ضع حدا لها، و�إلا ف�سينتقل 

بل  عليها،  المتفرجين  مقاعد  �إلى 

في  ف��ع��ال  دور  ب�ال  ي�صبح  وربم����ا 

توجيهها والتحكم فيها.  

وينبغي على قائد التحول الرقمي 

- بم��ج��رد تم��ه��ي��د ال��ط��ري��ق �أم���ام 

التحول  نحو  للانطلاق  الم�ؤ�س�سة 

�أن يبد�أ في التركيز على  الرقمي - 

حيث  للم�ؤ�س�سة،  الابتكار  قوة  بناء 

النجاح  في  يرغبون  من  على  ينبغي 

في ال�سوق الاعتماد على الإمكانات 

الإب���داع���ي���ة ال���ذات���ي���ة، م���ن خ�الل 

والم�ساحة  الوقت  موظفيهم  �إعطاء 

للحوارات الع�شوائية �أثناء التجول �أو 

تناول القهوة �أو في جل�سات الع�صف 

الذهني المخططة.

من  فقط  هم  الم�ؤ�س�سة  فموظفو 

باحتياجات  ال�شعور  ي�ستطيعون 

العملاء الجديدة التي يمكن تلبيتها 

من خلال �إبداعاتهم، فالإبداع لي�س 

�شيئًا غام�ضًا �أو غير عادي، �إنه يتعلق 

ولكن  الحالية  المفاهيم  �إلى  بالنظر 

بر�ؤى جديدة، فالجديد موجود على 

الدوام في باطن القديم، ولكن يحتاج 

فقط �إلى منظور مختلف لإظهاره.

عميد عمادة التطوير والجودة 

ع�ضو مجل�س ال�شورى ال�سابق
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الملتقى ال�سنوي الثالث للتخطيط والتطوير

أ.د. يوسف بن عبده عسيري

ال�سنوي  ملتقاها  والتطوير  للتخطيط  الجامعة  وكالة  تعقد 

الكليات  وك�الء  ال�سعادة  �أ���ص��ح��اب  الأع���زاء  ال��زم�الء  بم�شاركة 

الوكيلات  وم�ساعدات  والج���ودة  للتطوير  الم�ساندة  وال��ع��م��ادات 

للتطوير والجودة، ور�ؤ�ساء وحدات التطوير والجودة؛ هذا الملتقى 

الم�ساحة  طرح  على  الحر�ص  �أن  �إلا  �سنوياً،  برنامجه  تنوع  برغم 

بالتخطيط  العلاقة  ذات  الق�ضايا  لمناق�شة  الوقت  من  المنا�سبة 

ال�سنوي  الملتقى  وي�أتي  �سنوياً،  الوكالة  عليه  �أمر تحر�ص  والتطوير 

خلال  عقده  المزمع  والتطوير  للتخطيط  الجامعة  لوكالة  الثالث 

ظل  في  1441هـ  الجامعي  ال��ع��ام  م��ن  ال��ث��اني  ال��درا���س��ي  الف�صل 

�سعود  الملك  جامعة  ت�صدر   ا�ستمرار  �أهمها  المتغيرات،  من  عدد 

هيئة  من  وطنياً  المعتمدة  البرامج  عدد  في  ال�سعودية  للجامعات 

خ��ادم  �سيدي  مقام  لموافقة  �إ���ض��اف��ة  وال��ت��دري��ب،  التعليم  تقويم 

الحرمين ال�شريفين، و�سمو ولى العهد الأمين على النظام الجديد 

للجامعات، وي�سعى الملتقى ال�سنوي للتخطيط والتطوير �إلى تحقيق 

الإنجازات  �أهم  عن  الك�شف  بينها  من  والتي  الأه��داف،  من  عدد 

التي حققتها وكالة الجامعة للتخطيط والتطوير، وا�ستعرا�ض �أهم 

والمقترحات في  الآراء  وتبادل  المقبلة،  المرحلة  العمل خلال  ملامح 

مجال التخطيط والتطوير والجودة، وتبادل الخبرات والتعاون مع 

بالتخطيط والتطوير والجودة.   جهات خارجية ذات علاقة 

خارجية،  جهات  م�شاركة  العام  هذا  الملتقى  برنامج  ويت�ضمن 

برنامجاً   14 تكريم  �إلى  �إ�ضافة  الفعالية،  هذه  برنامج  يثرى  مما 

ح�صلت م�ؤخرًا على الاعتماد البرامجي من المركز الوطني للتقويم 

والعلوم  الحقوق  كلية  ه��ي:  كليات،  ب�سبع  الأك��اديم��ي  والاعتماد 

كلية  ال�سيا�سية«،  العلوم  برنامج  الحقوق،  »برنامج  ال�سيا�سية 

برنامج  الإكلينيكية،  التغذية  »برنامج  التطبيقية  الطبية  العلوم 

برنامج  الكيمياء،  »برنامج  العلوم  كلية  الطبية«،  التكنولوجيا 

عبدالعزيز  بن  �سلطان  الأمير  كلية  الفيزياء«،  برنامج  الإح�صاء، 

الطارئة«،  الطبية  الخدمات  »برنامج  الطارئة  الطبية  للخدمات 

كلية �إدارة الأعمال »برنامج بحوث العمليات« كلية الآداب »برنامج 

»برنامج  والزراعة  الأغذية  علوم  وكلية  و�آداب��ه��ا«،  العربية  اللغة 

برنامج  الإن�سان،  وتغذية  الأغذية  علوم  برنامج  الحيواني،  الإنتاج 

التطبيقي«.  الاقت�صاد  برنامج  النباتي،  الإنتاج 

وتعمل الوكالة حالياً على �إعداد التجهيزات المنا�سبة لعقد هذا 

الملتقى الذي ن�س�أل الله ينفع به جميع المعنيين بعمليات التخطيط 

بالجامعة. والجودة  والتطوير 

وكيل الجامعة للتخطيط والتطوير

اليوم العالمي للجودة

الأحياء القديمة بين التحسين والتهجير

القائد الهمام للتحول الرقمي



مدى الاستفادة من الدورات التدريبية
�إعداد: قما�ش المني�صير، خالد النفاح 

ق�ضية طلابية  �أو  مو�ضوعاً  �أ�سبوع  كل  تطرح  الطلاب«  »نب�ض  زاوية 

لمعرفة  حولها  والطالبات  الطلاب  من  �آراء مجموعة  وت�ستطلع  للنقا�ش 

�آرائهم ومحاولة الو�صول �إلى حلول مر�ضية ومقنعة، في هذا العدد نطرح 

ق�ضية »ماذا ا�ستفدت من الدورات التي تقدمها الجامعة؟ وما ال�سبب؟« 

هذا  عليهم  وطرحنا  والطالبات  الطلاب  من  لمجموعة  توجهنا  حيث 

ال��سؤال ورجعنا بالح�صيلة التالية..

التوقيت غير منا�سب

الثالث:  الم�ستوى  العلوم،  كلية  الحقباني،  غادة 

�أ�ستفد من �أي دورة للأ�سف  حتى هذا اليوم لم 

فتوقيت الدورات لم يرتب على ما ينا�سب جداول 

الطالبات.

�سبب العزوف

�سارة الرا�شد، كلية العلوم، وعبير م�سعود، كلية 

�آغلب الطالبات  �أن �سبب عزوف  �أكدتا  التربية، 

التدريبية  بالدورات  الالتحاق  �أو  الت�سجيل  عن 

�ضغط الجداول والاختبارات وعدم وجود وقت 

كاف.

بعد التخرج

جميلة  ال���دورات  القحطاني:  عاي�ض  حنان 

جدًا ومتنوعة، ولكن لا �أملك الوقت الكافي وبعد 

فالنظام  الله،  ب���إذن  بها  �ألتحق  �سوف  تخرجي 

بعد  كامل  ع��ام  لم��دة  بها  �ألتحق  �أن  لي  ي�سمح 

التخرج.

تطوير الذات

دورات  ح�ضر  لاآداب،  كلية  العتيبي,  م�شاري 

في الت�صميم والعلاقات العامة، وتمكن من تنمية 

مهاراته وتطوير �أدواته، وتوجه بال�شكر للجامعة 

على اهتمامها بتطوير مهارات الطلاب وت�أهيلهم 

ل�سوق العمل ب�شكل يجعل خريجي جامعة الملك 

�سعود مطلوبين ومميزين �أكثر من غيرهم.

تنمية المهارات

م�سير المطيري، كلية لاآداب، ح�ضر دورات في الحا�سب وا�ستفاد منها، 

وين�صح الجميع بالا�ستفادة من جميع الدورات المتاحة بالجامعة، لأنها 

تنمي المهارات لدى الطلاب، �سواء على ال�صعيد التعليمي �أو الوظيفي �أو 

في الحياة العامة ككل. 

فائدة مزدوجة

الجامعة  التدريبية في  ال��دورات  �أن  �أكد  لاآداب،  كلية  المطيري،  فهد 

تقدم فوائد كبيرة للطلاب، من خلال تدريبهم وتنمية مهاراتهم، وعلى 

ال�صعيد ال�شخ�صي �أفادتني الدورات من جانبين، الجانب لاأول في تطوير 

مهاراتي وذاتي، والجانب الثاني في ال�سيرة الذاتية م�ستقبلًا.

اختيار التخ�ص�ص

في العدد القادم �سوف نطرح ق�ضية »اختيار التخ�ص�ص هل تم ع�شوائيًا 

�أم برغبة منك �أم بت�أثير لاأهل ولاأ�صدقاء؟«، وندعو الطلاب والطالبات 

للم�شاركة ولاإدلاء ب�آرائهم و�إر�سالها عبر �إيميل �صحيفة ر�سالة الجامعة 

قبل نهاية دوام يوم الثلاثاء وبحدود »50 - 70 كلمة« لكل م�شاركة.

17 9الرأي

ت�صدر عن ق�سم لاإعلام 

بكلية لاآداب جامعة الملك �سعود

المرا�سلات با�سم الم�شرف على الإدارة والتحرير

  ر�سالة الجامعة -كلية الآداب

جامعة الملك �سعود �ص.ب.2456 الريا�ض 11451

resalah@ksu.edu.sa / البريد الالكتروني

المو�ضوعات المن�شورة تعبر عن كتابها 

ولاتعبر بال�ضرورة عن ر�أي الجامعة �أو ال�صحيفة

الم�شاركة

بندر  الحمدان

4677691

فهد  العنزي - جواهر القحطاني

هيا القريني - وليد  الحميدان

محمد  العنزي - قما�ش المني�صير

عبدالكريم  الزايدي

4674736

مطابع جامعة الملك �سعود 

 ردمد 1319-1527

ت/4672870/ف/4672894

وكالة زهرة ا�سيا

للدعاية والإعلان

ال�صحافة الرقمية

�إدارة التحرير

الق�سم الفني

الطباعة التوزيع

الم�شرف على الإدارة والتحرير

د. فهد بن عبدالله الطيا�ش

ت/4673555  - ف/ 4673479

altayash@ksu.edu.sa

نائب رئي�س التحرير

�سامي بن عبدالعزيز الدخيل

ت/4673446  - ف/ 4678989

saldekeel@ksu.edu.sa

مدير ق�سم الإعلانات
ماجد بن علي القا�سم

ت/4677605  - ف/ 4678529

ads@ksu.edu.sa

مدير الإدارة
عبدالله بن عبدالمح�سن الفليج

ت/4678781  - ف/ 4678989

aalfulaij@ksu.edu.sa
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مديرة الق�سم الن�سائي
ديمة بنت �سعد المقرن

ت / 8051184

resalah2@ksu.edu.sa

�أه��م  م��ن  لاإب��داع��ي��ة  العقلية  �إن 

�إليها الجميع،  ال�صفات التي ي�سعى 

امتيازاً  لي�س  فالإبداع  ا�سثناء،  بلا 

قُ�����درة يمتلكها  ب���ل  م��ع��ي��ن��ة،  ل��ف��ئ��ة 

الجميع.

لاأ�ساليب  ب�أهم  المعرفة  عدم  �إن 

غالباً  لذلك،  المحفزة  ولاأ�سا�سيات 

ما تمنع من ظهور القدرة لاإبداعية 

لدى الكثيرين.

من لاأهمية بمكان �إدراك �أن كلًا 

منا يملك �إمكانيات خلاقة ومبدعة 

ت�شجيع  و�إن  م��ي��ول��ه،  ح�����س��ب  ك���لٌ 

الانطلاقة  هي  لاإب��داع��ي  التفكير 

ل�شرارة �صناعة هذه العقول.

بمكافحة  تبد�أ  الانطلاقة  بداية 

وتطوير  وب��ن��اء  وال�سلبية  ال��روت�ني 

بطريقة  للتفكير  اللازمة  المهارات 

مختلفة و�أكثر �إيجابية.

�إن العقلية المبدعة هي تلك التي 

م�سارات  ك�سر  على  ق���درة  لديها 

�أجل  من  والعمل  التقليدية  التفكير 

واقع  �إلى  وتحويلها  لاأفكار  تطوير 

ملمو�س على �أر�ض الواقع.

التميز ولاإب��داع مع  لطالما يظهر 

و�أك�رث  بالنف�س  ثقة  �أك�ث�ر  ه��م  م��ن 

ولاأكثر  المخاطر  لتحمل  ا�ستعداداً 

تحفيزاً.

ت�ساعد  التي  العنا�صر  �أه��م  من 

عقلية  ب���ن���اء  ع��ل��ى 

م��ب��دع��ة ال�رتك��ي��ز، 

لاإيجابية،  الم��رون��ة، 

التفكير، والت�أمل.

العقول  �أ�صحاب 

لاإب��داع��ي��ة ي��درك��ون 

�أه�����م�����ي�����ة تج���ن���ب 

لاأفكار ال�سلبية التي 

وي��ع��رف��ون  تعرقلهم 

التعامل  كيفية  جيداً 

م���ع���ه���ا ب���ط���ري���ق���ة 

�صحيحة، عو�ضاً عن 

لاأفكار  ه��ذه  ي�ستبدلون  هم  ذل��ك، 

خرى �إيجابية.
ُ
ب�أ

بين  الم�شتركة  ال�سمات  �إح���دى 

ملحوظ هي  ب�شكل  المبدعة  العقول 

يتعلمون  �إن��ه��م  التعلم،  في  التفاني 

با�ستمرار ويعلمون �أن التعلم عن�صر 

�أ�سا�سي لعقلية �أكثر نمواً.

الف�شل  ت��رى  عقلية  تطوير  �إن 

�أقل  �سيجعلك  منها،  للتعلم  كتجربة 

�أ�سا�سي  �أم���ر  وه��و  للقلق  عر�ضة 

لخلق عقلية �إبداعية، فالف�شل لي�س 

النهاية، �إنما فر�صة للتعلم ولاإبداع.

خلق  في  هاماً  دورًا  تلعب  البيئة 

يت�أثر  الجميع  �إب��داع��اً،  �أك�رث  عقول 

ب�أولئك  نف�سك  �أح��ط  ح��ول��ه،  بم��ن 

من  التعلم  يمكنك  الذين  المبدعين 

خبراتهم وتجاربهم.

ال��ذي  الت�أثير  �إن 

البع�ض  ب���ه  ي��ت��م��ت��ع 

مذهل  طاقتنا  على 

وف�����ع�����ال، اح���ر����ص 

تت�أثر ب�شكل  �أن  على 

كنت  �إذا  �إي��ج��اب��ي، 

تغيير  على  حري�صاً 

ط��ري��ق��ة ت��ف��ك�ريك، 

اتباع  عليك  فيجب 

ط���ري���ق���ة مخ��ت��ل��ف��ة 

�أه��داف��ك.  لتحديد 

على �سبيل المثال، قم ب�إن�شاء �أهداف 

ت��ع��رف �أن��ه��ا قابلة  مح���ددة زم��ن��ي��اً 

الاقتراب من  البداية،  من  للتحقيق 

�سي�ساعد  لاأه����داف  ه��ذه  تحقيق 

وه��ذا  بالنف�س،  الثقة  زي���ادة  على 

بدوره �سيعيد ت�شكيل تفكيرك ب�شكل 

مغاير تماماً.

لا  كنت  ل��و  كما  ت�شعر  كنت  �إذا 

حياتك  في  ج��دي��دة  �أ���ش��ي��اء  تتعلم 

حان  فقد  المهنية،  �أو  ال�شخ�صية 

الركود من  لتغييرها. تجنب  الوقت 

�أجل الا�ستمرار في تطوير ذاتك.

ه���ذا ���س��ي�����س��اع��دك ك��ث�اريً على 

مواجهة التحديات الجديدة والتغلب 

ع��ل��ى ال��ع��ق��ب��ات الج���دي���دة لاي��ج��اد 

الممكن  لاإب��داع��ي��ة  الح��ل��ول  �أف�ضل 

تطبيقها.

تبُدد  التي  اللحظات  تلك  تجنب 

طاقة  خلق  على  وت�ساعد  عقلك 

لاأن�����س��ب  م��ن  ح��ول��ك،  م��ن  �سلبية 

البقاء في حالة ت�أهب لكل التغييرات 

البيئة  في  وال�����س��ل��ب��ي��ة  لاإي��ج��اب��ي��ة 

الخا�صة بك.

جديدة  م��ه��ارات  تعلم  على  رك��ز 

الثقة  وزي�����ادة  ت��ط��وي��ر  في  واب�����د�أ 

بالنف�س، لاإبداع �سمة يت�شارك فيها 

الجميع، لكن لاأهم يكمن في البحث 

عن المجال الذي تن�شط فيه وتوفير 

البيئة المنا�سبة لإظهاره وتفجير تلك 

ب�شكل  منها  ولاإ�ستفادة  الطاقات 

�صحيح.

�إن تطوير عقلية مبدعة يمكن �أن 

لاأم��ر  لكن  الوقت،  بع�ض  ي�ستغرق 

المفتاح هو الحفاظ  العناء،  ي�ستحق 

»نعم،  �إبداعية:  عقلية  على  دائماً 

بطريقة  ذل���ك  �أف��ع��ل  �أن  يمكنني 

الجبال  ت�سلق  يتم  لطالما  مختلفة«. 

خطوة واحدة في كل مرة، ولي�س من 

خلال قفزات عملاقة.

�أ�ستاذ الجيوفيزياء الم�شارك

ق�سم الجيولوجيا والجيوفيزياء 

- كلية العلوم

من  ال�شخ�صية«  »�ضعف  يعتبر 

منها  يعاني  التي  النف�سية  الم�شاكل 

بمختلف  الب�شر  من  كبيرة  �شريحة 

ال�شخ�صية  �ضعف  وي���ؤث��ر  فئاتهم، 

�سلباً على حياة الفرد بكافة جوانبها 

وقدرته على اتخاذ القرارات.

ق����د ت��ظ��ه��ر ع��ل�ام����ات ���ض��ع��ف 

ال�شخ�صية في مرحلة الطفولة عند 

�أم��ر خوفاً  �أي  ال��ق��رارات في  اتخاذ 

المترتب على  الف�شل  �أو  العقاب  من 

زم  هذه القرارات، ولهذا ف�إن من اللّا

التركيز على علاج هذه الم�شكلة في 

ت���أث�ري على  لها م��ن  لم��ا  وق��ت مبكر 

حياة الفرد في الم�ستقبل.

تتعدد �أ�سباب �ضعف ال�شخ�صية، 

�أو  نف�سه  الفرد  من  تكون  �أن  ف�إما 

فيها،  يعي�ش  التي  والبيئة  المجتمع 

و�إعطائها  الم��واق��ف  تهويل  ومنها 

والميل  حقيقتها،  م��ن  �أك�رب  حجماً 

�إلى موافقة الجميع في �آرائهم حتى 

عك�س  يمثل  الحقيقة  في  ك��ان  و�إن 

للانتقادات  الم�ستمر  التلقي  �أو  ذلك 

�أو  المنزل  في  ك��ان  �سواء  الج��ارح��ة، 

ال�سلبية  لاأ�شخا�ص  ونظرة  العمل 

وال�شعور بمراقبتهم له في كل وقت, 

فر�صة  الطفل  �إع��ط��اء  ع��دم  �أي�ضاً 

تدليله  �أو  ب��داخ��ل��ه  ع��م��ا  للتعبير 

�ضعف  فم�شكلة  فيه،  مبالغ  ب�شكل 

وليدة  تكون  �أن  ال�شخ�صية لا يمكن 

اللحظة بل هي من تر�سبات على مر 

ال�سنين.

م��ظ��اه��ر ���ض��ع��ف ال�����ش��خ�����ص��ي��ة 

في  للف�شل  الفرد  تعرّ�ض  قد  التي 

عائقاً  وت��ك��ون  الاجتماعية  حياته 

ومنها  كثيرة،  �أهدافه  تحقيق  �أم��ام 

العلاقات  م��ن  يقللّ  ال��ذي  الخجل 

المبا�شر  والا�ست�سلام  الاجتماعية، 

من  والرهبة  الم�شاكل،  مواجهة  عند 

التحدث  �أث��ن��اء  الب�صري  التوا�صل 

على  الزائد  والخ��وف  لاآخرين،  مع 

من  الخ���وف  �أو  لاآخ��ري��ن  م�شاعر 

تلبية  ع��ل��ى  والح���ر����ص  �إزع��اج��ه��م 

الفرد  راح��ة  ح�ساب  على  رغباتهم 

وحقوقه.

ال�شخ�صية  �ضعف  ت�أثير  ينعك�س 

و�إلحاق  وحياته  الفرد  نف�سية  على 

�إن  ال�ضرر بها ب�شكل م�ستمر ودائم 

لإيجاد  �أمامها  ويقف  يتداركها  لم 

ال��ع�الج الم��ن��ا���س��ب ل��ه��ا، وم���ن ط��رق 

ال��ع�الج الم��ق�رتح��ة و���ض��ع ع��ب��ارات 

�صباح  ك��ل  ال��ف��رد  يقر�أها  �إيجابية 

والتعمق في  �إيجابية،  طاقة  لتمنحه 

ب�أن  ولاإدراك  والثقافة  العلم  بحر 

ومزايا  عيوب  لديهم  الب�شر  جميع 

التي  بال�شخ�صية  الفرد  يظهر  و�أن 

ما  ولي�س  للنا�س  تظهر  �أن  ي��ري��د 

يريد النا�س �أن يكون عليه وا�ستثمار 

طاقاته ومواهبة فيما ينفعه.

�أن  ه��و  ا�ستخلا�صه  يم��ك��ن  م��ا 

م�شكلة  بوجود  الفرد  ووعي  �إدراك 

لاأم���ور  م��ن  بها  واع�ارتف��ه  نف�سية 

بحل  حتماً  ت�ساعد  التي  لاإيجابية 

الم�شكلة وب�أ�سرع وقت ممكن وبتطور 

وتح�سن ملحوظ على حياته و�صحته 

و�أكثر  هنيئةً  حياة  ليعي�ش  النف�سية 

والخ��وف  التوتر  عن  بعيداً  ه���دوءاً 

الفرد  على  يجب  ل��ذل��ك  وال��ق��ل��ق، 

النف�سية  الم�شاكل  التثقف في مجال 

ا�ضطر  �إن  وحتى  لها  حلول  و�إيجاد 

به لاأمر �إلى زيارة الطبيب النف�سي 

فلي�س من المخجل ا�ست�شارة �شخ�ص 

عن  و�صحيحة  كاملة  خلفية  لديه 

ه���ذه الم�����ش��اك��ل لم�����س��اع��دت��ك على 

تخطيها.

لجين محمد �أبوحيمد 

ق�سم الإعلام

صناعة العقول المبدعة

عالج ضعف شخصيتك

د. سطام المدني

نبض الطلاب

فهد المطيري

مشاري العتيبي

مسير المطيري
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فعاليةفعالية

فعاليةفعالية

فعاليةمهرجان

معرضفعالية

فعاليةفعالية

مهرجانفعالية

�سنترال الجامعة 4670000

مكتب معالي مدير الجامعة 4677581

مكتب وكيل الجامعة 4670109

والأك��اديم��ي��ة  التعليمية  ل��ل�����ش���ؤون  الج��ام��ع��ة  وك��ي��ل  مكتب 

4670114
مكتب وكيل الجامعة للتطوير والجودة 4670527

العلمي  والبحث  العليا  للدرا�سات  الجامعة  وكيل  مكتب 

4670110
مكتب وكيل الجامعة للم�شاريع 4672787

مكتب وكيل الجامعة للتبادل المعرفي ونقل التقنية 4670399

عمادة التعاملات الإلكترونية والات�صالات 4675723

عمادة التعلم الإلكتروني والتعليم عن بعد 4674864

عمادة تطوير المهارات 4670693

عمادة الجودة 4679673

عمادة ال�سنة التح�ضيرية 4696238

عمادة القبول والت�سجيل 4678294

عمادة الدرا�سات العليا 4677609

عمادة البحث العلمي 4673355

عمادة �ش�ؤون الطلاب 4677724

عمادة �ش�ؤون المكتبات 4676148

عمادة �ش�ؤون �أع�ضاء هيئة التدري�س والموظفين 4678727

الا�ست�شارية  وال��درا���س��ات  للبحوث  ع��ب��دالله  الملك  معهد 

4674222
مركز الدرا�سات الجامعية للبنات علي�شة 4354400

�أق�سام العلوم والدرا�سات الطبية للبنات بالملز 4785447

الإدارة العامة للإعلام والعلاقات الجامعية 4678159

وكالة الجامعة للتطوير : 4698368

ر�سالة الجامعة 4678781

م�ست�شفى الملك خالد الجامعي 4670011

والإ���س��ع��اف«  »ال��ط��وارئ  الجامعي  خالد  الملك  م�ست�شفى 

4670445
م�ست�شفى الملك عبدالعزيز الجامعي 4786100

م�ست�شفى الملك عبدالعزيز الجامعي »الطوارئ والإ�سعاف« 

4775607
�إ�سعاف الجامعة 4671699

الأك��اديم��ي��ة  بالمنطقة  الآلي  الح��ا���س��ب  �أع��ط��ال  ب�الغ��ات 

4675557
بلاغات ال�صيانة بالمنطقة الأكاديمية 4678666

�صيانة الهاتف بالمنطقة الأكاديمية 4675000

مجمع الخدمات 4673000

مجمع الملك �سعود التعليمي 4682066 / 4682068

�إدارة ال�سلامة والأمن الجامعي »غرفة العمليات« 950

الدفاع المدني بالجامعة 0955

الإدارة العامة لل�صيانة: من داخل الجامعة 1515

الإدارة العامة لل�صيانة: من خارج الجامعة 0118061515

ارقام المدينة الجامعية للطالبات

وكيلة الجامعة ل�ش�ؤون الطالبات  8051197

عميدة الكليات الإن�سانية     8053169

عميدة الكليات العلمية   8050063

الإن�سانية     بالكليات  والم��ال��ي��ة  الإداري�����ة  ال�����ش���ؤون  وك��ي��ل��ة 

8052555
الإن�سانية    للكليات  الأك��اديم��ي��ة  لل�ش�ؤون  الجامعة  وكيلة 

8051555
وكيلة �ش�ؤون الت�شغيل والخدمات الم�ساندة    8053100

وكيلة عمادة �ش�ؤون الطلاب ل�ش�ؤون الطالبات     8051447

ر�سالة الجامعة الق�سم الن�سائي    8050913 

�صيانة المدينة الجامعية للطالبات 53161  80

العيادة الطبية بالمدينة الجامعية للبنات:

0118054450 - 0118054451

أرقام 
تلفونات 
تهمك..

عمادة �ش�ؤون �أع�ضاء هيئة التدري�س 

والموظفين - وحدة خدمات من�وسبي الجامعة

»الأحوال المدنية«

ـ  �إ�صدار �شهادة الميلاد.

ـ �إ�ضافة المواليد ل�سجل الأ�سرةـ 

ـ تبليغ ولادة.

»الجوازات والا�ستقدام«

ـ تجديد جواز �سفر لل�سعوديين.

ـ �إ�صدار ت�أ�شيرات الا�ستقدام لعمّال 

المنازل وال�سائقين.

ـ �إ�صدار �إقامة وتجديدها.

ـ تمديد ت�أ�شيرة الزيارة للقادمين لزيارة 

من�سوبي الجامعة المتعاقدين.

ـ ت�أ�شيرة خروج وعودة.

»المرور«

ـ تجديد رخ�ص القيادة.

ـ تجديد الا�ستمارة.

ـ ا�ستبدال لوحات ال�سيارة

الخدمات 
الحكومية

م�سرحية �أوز العجيب

الوقت: من ٦ م �إلى ٨٫٣٠�ص

الجهة المنظمة: تخيل الترفيه لتنظيم المعار�ض 

والم�ؤتمرات

المكان: جامعة الأميرة نورة

النافورة الراق�صة

الوقت: من ٤م �إلى ٤م

الجهة المنظمة: الهيئة العامة للترفيه

المكان: الريا�ض بوليفارد

ليالي الريا�ض الكوميدية

الوقت: من ٨٫٣٠م �إلى ١١م

الجهة المنظمة: الهيئة العامة للترفيه

المكان: الريا�ض بوليفارد

�سيرك دو �سوليه »بازار«

الوقت : من ٨م �إلى ١١م

الجهة المنظمة: الهيئة العامة للترفيه

المكان: واجهة الريا�ض

 الريا�ض للألعاب

الجهة المنظمة: الهيئة العامة للترفيه

المكان: واجهة الريا�ض, الريا�ض

مهرجان الريا�ض للت�سوق

الوقت: من ٤م �إلى ١٢م

الجهة المنظمة: غرفة الريا�ض

المكان: مراكز تجارية بالريا�ض

مو�سم الريا�ض

الوقت: من ٨�ص �إلى ١١٫٤٥م

الجهة المنظمة: موا�سم ال�سعودية

المكان: الريا�ض

بينال�سور الريا�ض

الوقت: من  ١٠�ص �إلى ١�ص

الجهة المنظمة: وزارة الثقافة

المكان: المتحف الوطني

ريا�ض ونتر وندرلاند

الجهة المنظمة: الهيئة العامة للترفيه

المكان: �أر�ض الغدير - مقابل مركز الملك عبدالله المالي

مهرجان �شدة

الوقت: من ٥م �إلى ١١٫٣٠م

الجهة المنظمة: الهيئة العامة للترفيه

المكان: حديقة وادي نمار

نب�ض الريا�ض

الوقت: من ٤م �إلى ١١٫٤٥م

الجهة المنظمة: الهيئة العامة للترفيه

المكان: ق�صر الم�صمك

نب�ض الريا�ض

الوقت : من ٤م �إلى ١٢م

الجهة المنظمة: الهيئة العامة للترفيه

المكان: نب�ض الريا�ض
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دورةفعالية

معرضمهرجان

معرضورشة

منتدىمؤتمر

معرضدورة

معرضورشة

سدوكو قاعدة اللعبة:

ال�����س��ودوك��و ل��ع��ب��ة ي��اب��ان��ي��ة 

ع��م��ل��ي��ات  دون  م���ن  ���س��ه��ل��ة، 

ح�سابية.

تت�ألف �شبكتها من 81 خانة 

�صغيرة، �أو من 9 مربعات كبيرة 

يحتوي كل منها على 9 خانات 

�صغيرة.

على اللاعب اكمال ال�شبكة 

 ،9 الى   1 من  �أرق���ام  بوا�سطة 

مرة  رق��م  كل  ا�ستعمال  �شرط 

واحدة فقط، في كل خط �أفقي 

وفي ك��ل خ��ط ع��م��ودي وفي كل 

مربع من المربعات الت�سعة.

ر�سالة الجامعة على تويتر 

@rsksu
ر�سالة الجامعة على ان�ستغرام 

@rsksu
ر�سالة الجامعة على قوقل بل�س

https://plus.google.com
ر�سالة الجامعة على يوتيوب

youtube : ResalahKSU
 ر�سالة الجامعة على الفي�س بوك

https://www.facebook.com/rsksu
ر�سالة الجامعة على الموقع الاكتروني

http://rs.ksu.edu.sa/

عنوان الكتاب: مناهج البحث في مرحلة الطفولة المبكرة

Penny Mukherji :الم�ؤلف

المترجم: لينا �سعيد با�شطح

ال�سنة: 1441

و�صف الكتاب:

مفاهيم  تتناول  ف�صلًا،  ع�شر  وت�سعة  �أب��واب  خم�سة  الكتاب  هذا  يت�ضمن 

البحث العلمي و�أمثلة واقعية بمرحلة الطفولة المبكرة، ودرا�سات، وبحوثًا. كما 

يركز ب�شكل خا�ص على التطبيقات في درا�سات مرحلة الطفولة المبكرة، كذلك 

ي�ستعر�ض طرق البحث الملائمة و�إ�شراك الأطفال في البحوث.

عنوان الكتاب: طرق التدري�س الفعال: الممار�سة القائمة على البحث

Gary D. Borich :الم�ؤلف

المترجم: محمد �أحمد الجبالي

ال�سنة: 1441

و�صف الكتاب:

البحث«  القائمة على  الممار�سة  الفعال:  التدري�س  »طرق  كتاب  يقدّم   

لمواجهة  به  القيام  يجب  وما  للمعلمين،  و�إر���ش��ادات  وتوجيهات  ن�صائح 

تحديات التدري�س في هذه الأيام، وذلك من خلال تجاربهم الحقيقية في 

قاعات الدر�س/الف�وصل الدرا�سية. وكيفية التغلب على التحديات التي 

تواجههم �أثناء �أدائهم لعملهم.

إصدارات دار جامعة الملك سعود

مفكرة الشهر

عبق الما�ضي

الوقت : من ٤م �إلى ١١٫٤٥م

الجهة المنظمة: ثقة لتنظيم المعار�ض والم�ؤتمرات

المكان: حي حطين 

�إعداد الا�ستمارات الإلكترونية للموظفات

الوقت: من ٩�ص �إلى ١م

الجهة المنظمة: عمادة تطوير المهارات

المكان: مهارات ٢

 الملك عبدالعزيز لل�صقور ٢

الوقت : من ٨�ص �إلى ١٠م

الجهة المنظمة: نادي ال�صقور ال�سعودي

المكان: طريق الق�صيم – مخرج ملهم

 ال�سعودي الدولي الثاني لل�صيدلة 2019

الوقت: من ٤م �إلى ١٠م

الجهة المنظمة: �أول عربية للمعار�ض والم�ؤتمرات

المكان: مركز الريا�ض الدولي للم�ؤتمرات والمعار�ض

الولاء الوظيفي والقيم والأخلاق للموظفين

الوقت: من ١٠�ص �إلى ٢٫٣٠م

الجهة المنظمة: عمادة تطوير المهارات

المكان: مبنى ٢٦ الدور الخام�س

 ال�سعودي للبلا�ستيك وال�صناعات البتروكيماوية

الوقت: من ٤م �إلى ١٠م

الجهة المنظمة: �شركة معار�ض الريا�ض المحدودة

المكان: مركز الريا�ض الدولي للم�ؤتمرات والمعار�ض

الا�ستراتيجية والابتكار

الوقت: من ٨�ص �إلى ٤٫١٥م

الجهة المنظمة: �إنفورما للمعار�ض

المكان: كراون بلازا الريا�ض فندق ومركز م�ؤتمرات

 الإعلام ال�سعودي

الوقت: من ٨�ص �إلى ٨م

الجهة المنظمة: هيئة ال�صحفيين ال�سعوديين

المكان: فندق هيلتون الريا�ض

كتابات التقارير الإح�صائية با�ستخدام الإك�سل 

للموظفين

الوقت: من ١٠�ص �إلى ٢٫٣٠م

الجهة المنظمة: عمادة تطوير المهارات

المكان: مبنى ٢٦ الدور الخام�س

 ال�سعودي للطباعة والتغليف

الوقت: من ٤م �إلى ١٠م

الجهة المنظمة: �شركة معار�ض الريا�ض المحدودة

المكان: مركز الريا�ض الدولي للم�ؤتمرات والمعار�ض

القيادة والابداع الإداري للموظفات

الوقت: من ٩�ص �إلى ١م

الجهة المنظمة: عمادة تطوير المهارات

المكان: مهارات ٧

 والم�ؤتمر الدولي لل�سياحة

الوقت: من ٤م �إلى ١٠م

الجهة المنظمة: �شركة معار�ض الريا�ض المحدودة

المكان: مركز الريا�ض الدولي للم�ؤتمرات والمعار�ض

ربيع الثاني

1441هـ

( نوفمبر-دي�سمبر )

2019م
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�إلى  م�سحية  درا����س���ة  خل�صت 

عمومها  في  التح�ضيرية  ال�سنة  �أن 

مثلت �إ�ضافة �إيجابية لنظام التعليم 

الحاجة  مع  �سعود  الملك  جامعة  في 

الدرا�سة  على  و�أ�شرف  لتطويرها، 

لجنة عليا مكونة من 11 ع�ضواً من 

بالجامعة،  التدري�س  هيئة  �أع�ضاء 

التميز في  م��رك��ز  ب���إع��داده��ا  وق���ام 

من  الج��ام��ع��ة  في  والتعليم  التعلم 

خم�سة  م��ن  تنفيذية  لج��ن��ة  خ�ل�ال 

�أع�����ض��اء هيئة ت��دري�����س، وع��دد من 

اللجان الفرعية �شارك فيها �أكثر من 

30 ع�ضو هيئة تدري�س من مختلف 
كليات الجامعة.

�أدوات علمية

من  �أك�رث  الدرا�سة  عينة  �ضمت 

خم�سة �آلاف من الطلاب والطالبات 

من  ع�ضواً   20 من  �أك�رث  بم�شاركة 

وقامت  و�إداريين،  باحثين  م�ساعدي 

فرق عمل الدرا�سة ب�إعداد لاأدوات 

عمل  ور���ش��ة   14 وتنظيم  العلمية 

الدرا�سة,  ومح��اور  �أه��داف  بح�سب 

لاأكاديمية  البيانات  مراجعة  وتمت 

وطالبة،  �أل��ف طالب   60 من  لأك�رث 

روجعت  التي  الوثائق  عدد  بلغ  كما 

�أكثر من 20 وثيقة وتقريراً محليا،ً 

الدرا�سات  من  لمجموعة  بالإ�ضافة 

التح�ضيرية  ال�سنة  ع��ن  ال��ع��الم��ي��ة 

وت�أهيل الطلبة للدرا�سة الجامعية.

معايير عالمية

�أن  �إلى  التقويم  نتائج  خل�صت 

الملك  بجامعة  التح�ضيرية  ال�سنة 

�سعود تتوافق مع عدد من الممار�سات 

مدة  منها:  عدة محاور،  العالمية في 

ال�سنة التح�ضيرية، و�أ�سلوب �إدارتها، 

الدرا�سية  خطتها  تنظيم  وطريقة 

ال�شائعة  النماذج  مع  تتوافق  والتي 

في الج��ام��ع��ات ال��ع��الم��ي��ة م��ن حيث 

الات�صال  م��ه��ارات  على  تركيزها 

والمهارات الحياتية ومهارات التفكير 

والتقنية وبع�ض المقررات لاأكاديمية 

الت�أ�سي�سية.

برنامج  �أن  النتائج  �أظهرت  كما 

الملك  بجامعة  التح�ضيرية  ال�سنة 

�سعود يختلف عن الممار�سات العالمية 

�أع�ضاء  اختيار  طريقة  حيث  م��ن 

ووج��ود  وتعيينهم،  التدري�س  هيئة 

تنطبق  م��ن  منها  يعفى  اخ��ت��ب��ارات 

عليه الكفاءة اللغوية.

»ال�صحي« �أولًا

وف��ي��م��ا ي��رت��ب��ط ب��ال��ط�لاب تبين 

للقبول  المركبة  الن�سبة  متو�سط  �أن 

»معدل الثانوية، الاختبار التح�صيلي، 

اختبار القدرات« يميل للارتفاع عبر 

و�أظ��ه��رت   .»32  -  29 »ال��دف��ع��ات 

النتائج �أن مدخلات الم�سار ال�صحي 

من الطلبة »معدل الثانوية، الاختبار 

كانت  القدرات«  اختبار  التح�صيلي، 

الم�سار  م��دخ�لات  يليها  لاأع���ل���ى، 

من  كبيرة  ن�سبة  �إن  حيث  العلمي، 

في  المقبولين  العلمي  الم�سار  طلاب 

كانت   »%  45« التح�ضيرية  ال�سنة 

�أقل  درجاتهم في اختبار التح�صيلي 

الم�سار  م��دخ�لات  �أم��ا   .%  70 م��ن 

اختبار  الثانوية،  »معدل  لاإن�ساني 

القدرات«، فكانت لاأقل.

تقويم الأكاديميين

المدخلات  بتقويم  يتعلق  وفيما 

ال�سنة  في  ولاإداري�ي�ن  للأكاديميين 

النتائج  �أظهرت  فقد  التح�ضيرية؛ 

الال��ت��زام  في  الق�صور  بع�ض  وج��ود 

بالمعايير والموا�صفات التي ا�شترطتها 

هيئة  �أع�ضاء  اختيار  في  الجامعة 

البيانات  �أظ��ه��رت  كما  التدري�س. 

والمر�شدين  لاإداري��ي�ن  �أع���داد  قلة 

لاأك���اديم���ي�ي�ن م��ق��ارن��ة ب��الاح��ت��ي��اج 

و�أعداد الطلبة.

وفي مرحلة تقويم العمليات بينت 

لاأكاديمية  البيانات  تحليل  نتائج 

لل�سنة  الف�صلية  الم��ع��دلات  ارت��ف��اع 

التح�ضيرية لطلبة الم�سارين ال�صحي 

والعلمي، ووجود �ضعف في المعدلات 

لاإن�ساني،  الم�سار  لطلبة  الف�صلية 

خا�صة لدى خريجي الق�سم ال�شرعي 

ال��ث��ان��وي��ة  الم��رح��ل��ة  م���ن  ولاإداري 

ن�سبة  �أن  النتائج  بينت  كما  العامة. 

التح�ضيرية  ال�سنة  من  المن�سحبين 

بلغت تقريبا 10 %.

متو�سط التح�صيل

بينت  الم��ق��ررات؛  م�ستوى  وعلى 

متو�سط  في  ت���دنٍ  وج���ود  ال��ن��ت��ائ��ج 

ال�صحي  الم�سار  لطلبة  التح�صيل 

في المقررات العلمية التي تدُرّ�س في 

التميز  الرغم من  العلوم؛ على  كلية 

وفق  ال�صحي  الم�سار  لطلبة  ال��ع��ام 

النتائج  بينت  كما  القبول.  معايير 

الم�سار  طلبة  ل���دى  �ضعف  وج���ود 

لاإن�����س��اني في م��ق��رر »م��ق��دم��ة في 

الخ�صو�ص،  وجه  على  الريا�ضيات« 

متو�سطات  �أعلى  �أن  النتائج  وبينت 

ال��ت��ح�����ص��ي��ل ل��ل��م��ق��ررات ك��ان��ت في 

لاإنجليزية«  اللغة  »مهارات  مقرري 

و»مهارات الات�صال«.

تقويم المخرجات

وفي مرحلة تقويم المخرجات بينت 

نتائج تحليل البيانات لاأكاديمية �أن 

�إيجابياً  دوراً  التح�ضيرية  لل�سنة 

ما  وفق  لاأك��اديم��ي  الطلبة  �أداء  في 

عدة  خ�لال  م��ن  البيانات  �أظ��ه��رت��ه 

ال�سنة  معدل  �أن  منها:  م���ؤ���ش��رات، 

ارتباطاً  لاأع��ل��ى  ك��ان  التح�ضيرية 

ال�سنة  بم��ع��دلات  ت��ن��ب���ؤاً  ولاأق�����وى 

الثانية، مقارنة بالاختبار التح�صيلي 

الثانوية  ومعدل  ال��ق��درات  واختبار 

تطبيق  بعد  ما  دفعات  و�أن  العامة، 

في  �أف�ضل  كانت  التح�ضيرية  ال�سنة 

بع�ض  �أداء  وفي  الف�صلية  المعدلات 

المقررات من دفعات ما قبل تطبيق 

وفق  وكذلـــــك  التح�ضيرية،  ال�سنة 

ممن  الطـــــــــــــلبة  �آراء  �أك��دت��ه  ما 

والتحقوا  التح�ضيرية  ال�سنة  �أنهوا 

بتخ�ص�صاتهم »ن�سبة تحقيق �أهداف 

ال�سنة التح�ضيرية من وجهة نظرهم 

.»% 74
دفعات  باختلاف  يتعلق  وفيما 

ال�سنة التح�ضيرية في طريقة القبول 

الموحد«  القبول   - المبا�شر  »القبول 

ل��ل��م�����س��اري��ن ال��ع��ل��م��ي وال�����ص��ح��ي؛ 

متو�سط  �أن  ال��ن��ت��ائ��ج  ف���أظ��ه��رت 

القبول  ل��دف��ع��ات  الطلبة  تح�صيل 

الموحد »قبول بعد التح�ضيرية« كان 

�أف�ضل من متو�سط تح�صيل دفعات 

معدلات  في  �سواء  المبا�شر  القبول 

الم��ع��دلات  �أو  التح�ضيرية  ال�سنة 

بعدها.

المراجعة والتطوير

نتائج  �أظ��ه��رت  �آخ���ر؛  م��ن جانب 

العمل  وور����ش  الا�ستبانات  تحليل 

هيئة  و�أع�����ض��اء  بالطلبة  الخ��ا���ص��ة 

وتطوير  مراجعة  �أهمية  التدري�س 

لاإنجليزية  اللغة  برنامج  م��ن  ك��لٍ 

والمقررات العامة والمقررات العلمية 

ي�ساعد  بم���ا  ورب��ط��ه��ا  وت��ك��ي��ي��ف��ه��ا 

الطلبة  ت���أه��ي��ل  في  �أف�����ض��ل  ب�شكل 

لتخ�ص�صاتهم.

با�ستمرار  ال��درا���س��ة  و�أو����ص���ت 

ت��ط��ب��ي��ق ال�����س��ن��ة ال��ت��ح�����ض�ريي��ة في 

الجامعة لما تبين من �أثرها لاإيجابي 

عدة  من  لاأكاديمي  الطلبة  �أداء  في 

القبول  وا�ستمرار  و�شواهد،  ط��رق 

الموحد في ال�سنة التح�ضيرية، حيث 

كان له �أثر �أف�ضل من القبول المبا�شر 

في  الطلبة  �أداء  تح�سن  حيث  م��ن 

معدل  وك��ذل��ك  التح�ضيرية  ال�سنة 

التح�ضيرية،  مابعد  لاأولى  ال�سنة 

وال���ت����أك���ي���د ع��ل��ى زي������ادة ال��ع��ن��اي��ة 

بمدخلات الجامعة »معايير القبول«، 

وخا�صة درجات الاختبار التح�صيلي 

للم�سارين العلمي وال�صحي.

اقتصاد التعليم

جان جاك بول

الملحقية  ت��رج��م��ة 

ال�سعودية  الثقافية 

بفرن�سا

برز علم اقت�صاد 

ال��ت��ع��ل��ي��م م��ط��ل��ع 

من  ال�����س��ت��ي��ن��ي��ات 

الع�شرين،  القرن 

ح��ي��ث ا���ش��تُ��ه��رت 

ت����ل����ك ال����ف��ت�رة 

ب��الإح�����ص��ائ��ي��ات 

ومعالجة  وجمع 

ال�����ب�����ي�����ان�����ات 

الم����رت����ب����ط����ة 

ب��الح�����س��اب��ات، 

وب�����الإن�����ت�����اج 

وت���ك���ال���ي���ف 

وكان  لاإنتاج. 

�أ���س��ب��اب ظهور  م��ن 

هذا العلم: ارتفاع عدد الطلاب، وتطوُّر لاأنظمة 

التعليمية، وزيادة الطلب على العمال الم�ؤهلين، بالإ�ضافة �إلى كون 

ففي  الدول؛  من  كبيرة  موارد  ي�ستهلك  اقت�صاديًّا  ن�شاطًا  التعليم 

فرن�سا مثلًا يتم ت�سخير 5-7 % من الناتج القوميِّ لهذا الهدف.

ر�أ�س المال الب�شري

�أ�ستاذ الاقت�صاد في جامعة دي  بول،  الم�ؤلف جان جاك  تناول 

مقدمة  في  التعليم  اقت�صادَ  الكتاب  هذا  في  الفرن�سية،  بورغون 

اقت�صاد  النظريات عن  بع�ضَ  المقدمة  وتناول في  ف�صول؛  و�أربعة 

ا�ستثمار  �إنَّ  تقول  التي  الب�شريِّ  المال  ر�أ�س  نظرية  مثل  التعليم، 

الفرد في نف�سه بهدف الح�صول على حالة لاإ�شباع في الم�ستقبل، 

تكون �أعلى من التي كان �سي�ستفيد منها في غياب هذا الا�ستثمار؛ 

وقدراته  معارفه  زي��ادة  الفردُ  فيها  يقرر  التي  الحالة  هذه  ففي 

�أنْ يوجه بع�ض الموارد لهذا الن�شاط، ويكمن  لاإنتاجية ي�ستوجب 

الا�ستثمارُ في التعليم والت�أهيل المهنيِّ وال�صحة.

التدريب والتعليم  

التي  الفردية  الكفاءات  ينمي  التعليم  ف�إنَّ  النظرية؛  هذه  وفي 

تقول  بينما  لاأج��ور.  ثم  الحدية  لاإنتاجية  بدورها  وتطور  تعزز 

نظرية الم�صفاة �أو ال�شا�شة »1973« التي و�ضعها لآرو – الحا�صل 

التعليم يك�شف كفاءات من  �إنَّ   – على جائزة نوبل في الاقت�صاد 

المرجح �أنْ ت�سبب زيادة لاإنتاجية الحدية وبالتالي لاأجور. ونظرية 

ثورو »1975« تحدد �أنَّ �أغلب الكفاءات التي يح�شدها العمالُ �أتت 

اء التدريب في عملهم، ولي�س من المنظومة التعليمية. جرَّ

تكاليف التعليم

والح�ساب  التعليم،  تكاليف  م�س�ألة  لاأول:  الف�صل  في  وتناول 

القومي للتعليم، ونفقات العودة للمدار�س، وتتبُّع التدفقات المالية 

ومفهوم  الحكومة«،  لاأ�سر،  »ال�شركات،  الرئي�سيين  الممولين  بين 

التكلفة بالن�سبة لعالم الاقت�صاد، ومنتجي التعليم ونفقات الموظفين 

فرن�سا،  في  التعليم  نفقات  �إلى  قَ  وتطرَّ العالي،  التعليم  وح�ساب 

ناق�ش  الثاني:  الف�صل  وفي  لاأخ��رى.  لاأوربية  الدول  مع  وقارنها 

الاقت�صاد  علماء  يحدد  وكيف  اليوم؟  التعليم  »مَن يموِّل  مو�ضوع 

لاأ�سا�سيين«،  “الممولين  عن  ث  وتحدَّ والفعال؟«  الدقيق  التمويل 

التعليم  تمويل  و�إ�شكالية  العالم،  في  للتمويل  المختلفة  ولاأ�شكال 

العالي، وا�ست�شهد بدور الحكومات التي ت�شارك في تمويل التعليم 

لأ�سباب منها الت�أثيرات الجانبية؛ و�ضرب مثلًا بالمزارع الذي يتعلم 

�أنْ يكون �أكثر تبنيًا لأ�شكال جديدة من الزراعة، وبالتالي �سيقلده 

لاآخرون، و�سي�ستفيد لاإنتاج الزراعيُّ من تعليمه �أكثر من �إنتاجه.

�إنتاج التعليم

والتعريف  التعليم،  �إن��ت��اج  م�س�ألة  تناول  الثالث  الف�صل  وفي 

بالمناهج المحددة ل�شروط لاإنتاج؛ حيث �إن ميزانية التعليم لي�ست 

مختلف  يطالب  و�سطها  وفي  الدولة،  في  الوحيدة  الميزانية  هي 

عالم  يهدف  ول��ذا  الاهتمام؛  من  بمزيد  المحتملين  م�ستخدميها 

الاقت�صاد �إلى الم�ساعدة بالبحث واعتماد �أف�ضل الو�سائل لتوجيه 

النفقات �إلى الاتجاه لاأكثر ت�أثيًرا على التلاميذ والخريجين. كما 

تناول موا�ضيع عن �أ�صول ومميزات وظيفة �إنتاج التعليم، والتقدير 

و�أ�شكال  المعلمين  وج��ودة  لاإنتاج،  لوظيفة  القيا�سيِّ  الاقت�صاديِّ 

الرواتب، وتحليل طرق �إدارة لاأنظمة التعليمية.

نوعان من العوائد

و�سوق  التعليم  بين  العلاقات  ا�ستعر�ض  الرابع  الف�صل  وفي 

نماذج  في  التعليم  وعن  والتطور،  النمو  في  التعليم  ودور  العمل، 

في  العائد  ومعدل  والابتكار،  والتعليم  للنمو،  الكليِّ  الاقت�صاد 

العائد  العوائد، وهما:  التمييز بين نوعين من  التعليم من خلال 

في  وي�أخذ  بالفرد  يرتبط  ف��الأول  ؛  الاجتماعيُّ والعائد  الخا�ص 

والثاني  المحتمل،  والدخل  لها  تحمُّ يجب  التي  التكاليف  ح�سابه 

يتعلق بالمجتمع من جانب التكاليف التي تتحملها الحكومات ومن 

جانب لاأرباح بزيادة لاإنتاج المتوجبة على التعليم.

قــــــــــــــــرأت لك..

تخ�صي�ص  عند  الدرا�سة  �أو�صت 

على  بالت�أكيد  الكليات؛  في  الطلبة 

التح�ضيرية  ال�سنة  معدل  اعتماد 

الثانوية  م��ع��دل  م��ن  ب��ك��ل  م��ق��ارن��ة 

واخ���ت���ب���ار ال�����ق�����درات واخ���ت���ب���ار 

�أن  ث��انٍ  كخيار  ويمكن  التح�صيلي، 

التح�ضيرية  ال�سنة  لمعدل  يُ�ضاف 

فقط درجة الاختبار التح�صيلي.

وط���ال���ب���ت ال����درا�����س����ة ب���زي���ادة 

لل�سنة  ولاأك��اديم��ي  لاإداري  الدعم 

�أه��داف��ه��ا  لتحقيق  ال��ت��ح�����ض�ريي��ة 

بدرجة عالية من الجودة، مع زيادة 

�ضبط معايير الجودة على الم�ستوى 

لتمار�س  لاإداري ولاأكاديمي، وذلك 

دور الممثل لقيادة الجامعة في القيام 

بم�س�ؤوليتها تجاه طلبتها في ت�أهيلهم 

بما يحقق ر�ؤية الجامعة وتطلعاتها.

كما طالبت برفع م�ستوى الالتزام 

ال�سنة  تعتمدها  ال��ت��ي  ب��الم��ع��اي�ري 

هيئة  �أع�ضاء  لم�ؤهلات  التح�ضيرية 

وال�سعي  اختيارهم،  عند  التدري�س 

لزيادة م�ستوى كفاءتهم لاأكاديمية.

كما �أو�صت الدرا�سة بزيادة فاعلية 

خلال  من  التح�ضيرية  ال�سنة  �أث��ر 

�إجراء مراجعات تطويرية لعدد من 

المجالات في ال�سنة التح�ضيرية لرفع 

عملياتها  وج��ودة  ت�أثيرها  م�ستوى 

مقررات  تطوير  عبر  ومخرجاتها، 

الاهتمام  وتكثيف  لاإنجليزية  اللغة 

�أ�ساليب  وتطوير  العملي،  بالتدريب 

ال��ت��ق��ويم الم��ت��ب��ع��ة وتح�����س�ني ط��رق 

المهارات  جميع  لتحقيق  التدري�س 

مع  التن�سيق  مع  المطلوبة،  اللغوية 

هذا  في  احتياجها  لتلبية  الكليات 

العلمية  الم��ق��ررات  وتطوير  المجال، 

في ال�سنة التح�ضيرية لكل الم�سارات 

ال�صحية والعلمية والان�سانية، بحيث 

تكون تلك المقررات متوافقة �أكثر مع 

المقررات  وتطوير  الكليات،  حاجة 

�أ���س��ا���س��ي��ات  لت�ضمينها  ال��ع��ام��ة 

الفر�صة  و�إت��اح��ة  متقدمة  معرفية 

ف��ي��ه��ا ل��ل��ت��دري��ب ال��ع��م��ل��ي الم��ك��ث��ف، 

ومواءمة �أ�ساليب التقويم المتَّبعة مع 

ا�ستراتيجيات التدري�س الم�ستخدمة.

التوصيات 

دراسة: »التحضيرية« إضافة إيجابية لنظام 
التعليم الجامعي

أوصت بتكثيف التدريب العملي وتطوير أساليب التقويم ورفع مؤهلات أعضاء هيئة التدريس

% ن�سبة المن�سحبين منها لم تتجاوز 10 
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ذكر الله تعالى �شكر النعم، وحث 

من  �أك�ثر  الكريم  القر�آن  في  عليها 

مِنْ  »كُلوُا  تعالى  �سبعين مرة، فقال 

طَيِّبَةٌ  بلَدَْةٌ  لهَُ  وَا�شْكُرُوا  رَبِّكُمْ  رِزْقِ 

�إلّا  ذل��ك  ك��ان  وم��ا  غَ���فُ���ورٌ«.  وَرَبٌّ 

للدلالة على منزلة ال�شكر العظيمة 

بهذه  وعنايته  �سبحانه،  الله  ل��دى 

العبادة العظيمة، وليبين عظيم حق 

الله تعالى على الم�سلم في ال�شكر.

تكمن �أهمية �شكر نعم الله تعالى 

وزي��ادة  لا�ستقرار  �سببًا  كونها  في 

وعلى  وال��ف�����ض��ائ��ل،  ال��ن��ع��م  ودوام 

النقي�ض؛ ف�إنّ كفر النعم �سبب لكل 

تتنزّل على  كبيرة  �أو  ي�سيرة  عقوبة 

العباد.

وت���ع���دّ ���ص��ف��ة ���ش��ك��ر ال��ن��ع��م لله 

�سبحانه من �أعظم �صفات الم�ؤمنين 

حقاً، ذلك �أنّ الم�ؤمن دائم الت�أمّل في 

نف�سه  العبد في  بلغ  و�إذا  ربّ��ه،  نعم 

بكلّ  را�ضياً  �أ�صبح  ال�شكر  حقيقة 

�أو عليه،  له  ق�ضاءٍ كتبه الله تعالى 

فير�ضى ويفرح بما �آتاه الله، وي�صبر 

على ما منعه، قال النبي �صلىّ الله 

مْرِ المُ�ؤْمِنِ، �إنَّ 
َ
عليه و�سلمّ: »عَجَبًا لأ

حَدٍ �إلَّا 
َ
ٌ، ولي�سَ ذاكَ لأ �أمْرَهُ كُلهَُّ خَْري

�شَكَرَ،  اءُ  �سَرَّ �أ�صابتَهُْ  �إنْ  لِلمُْ�ؤْمِنِ، 

اءُ،  ا له، و�إنْ �أ�صابتَهُْ �ضَرَّ ً فَكانَ خَْري

َ فَكانَ خيراً له«. �صََرب

ال�شكر لله عزّ وجلّ كما  يتحقق 

ذكر ابن القيّم: في القلب بخ�ضوعه 

وا���س��ت��ك��ان��ت��ه، وال��ل�����س��ان ب��ث��ن��ائ��ه 

بانقيادها  والج����وارح  واع�ت�راف���ه، 

�أم��ر  الله  �أنّ  ذك��ر  كما  وطاعتها، 

بال�شكر ونهى عن �ضده و�أثنى على 

الأج��ر  ب�أف�ضل  �أهله  ووع��د  �أه��ل��ه، 

والثواب، وجعله �سبباً للحفاظ على 

نعمه.

ويبُنى �أ�سا�س ال�شكر على خم�سة 

�أم����ور وق���واع���دَ ت��ك��ون ك��م��ا ي���أت��ي: 

عزّ  ل��رب��ه  ال�شاكر  العبد  خ�ضوع 

�سبحانه،  لربه  العبد  ح��بّ  وج��ل، 

لله،  وال�شكر  الثناء  على  الم��داوم��ة 

تعالى  الله  بنعمة  العبد  اع�ت�راف 

النعم  ا�ستعمال  عليه، عدم  وف�ضله 

فيما يكره الله �سبحانه �أو يغ�ضبه.

حذائك  من  واح��دة  ف��ردة  منك  �سقطت  لو 

�ستفعل  م��اذا  ح��ذائ��ك،  ف��ردة  �ضاعت  مثلًا  �أو 

بالأخرى؟!

 1869« غاندي  الهندي  الزعيم  �أن  يحُكى 

الروحي  والزعيم  البارز  ال�سيا�سي  1948م«   -

للهند خلال حركة ا�ستقلال الهند، كان يجري 

ب�سرعة للحاق بقطار، وقد بد�أ القطار بال�سير، 

وعند �صعوده القطار �سقطت من قدمه �إحدى 

الفردة  خلع  �إلا  منه  ك��ان  فما  حذائه،  فردتي 

الأولى  بجوارالفردة  ب�سرعة  ورم��اه��ا  الثانية 

على �سكة القطار فتعجب �أ�صدقا�ؤه، و��سألوه ما 

حملك على ما فعلت؟!! لماذا رميت فردة الحذاء 

الأخرى؟!!

الذي  للفقير  �أحببت  الحكيم:  غاندي  فقال 

يجد الحذاء �أن يجد فردتين في�ستطيع الانتفاع 

ولن  تفيده  فلن  واح��دة  ف��ردة  وج��د  فلو  بهما، 

�أ�ستفيد �أنا منها �أي�ضاً.

وقد تعلم �أ�صدقا�ؤه و�أتباعه من هذا الموقف 

مزيدًا من الزهد والتوا�ضع و�أنه �إذا فاتنا �شيء 

ال�سعادة،  ل��ه  ويحمل  غيرنا  �إلى  يذهب  فقد 

فلن  فاتنا،  ما  على  نحزن  ولا  لفرحه  فلنفرح 

يعيد الحزن ما فات.

كما يمكن �أن نتعلم من هذا الدر�س �أن نحول 
وعطاء  منح  �إلى  حياتنا  تعتر�ض  التي  المحن 

و�أن ننظر �إلى الجزء الممتلئ من الك�أ�س ولي�س 

الفارغ منه.

أهمية شكر النعم

فكر خارج 
الصندوق

ه! عندما ألقى »غاندي« حذاء

صورة نقدية

أجمل تعليق

حتى لو �أ�صبحت ال�صحراء واحة، ف�إن �أناقة 

ال�سفن ال�صحراوية لن تتغير.

محمد ن�سوان - �سريلانكا 

ال�سنة الأولى الم�شتركة 

قضية طلابية

مع أو ضد المراقبة في 
الاختبارات!

كتب: محمد �سلام

بعدم  القائلة  الفكرة  الإعال�م  ق�سم  طلاب  من  عار�ض مجموعة 

مراقبة الطلاب �أثناء الاختبارات و�أجمعوا على �أهمية ا�ستمرار نظام 

المراقبة �أثناء الاختبارات، باعتبار �أن المراقبة ت�ضمن النزاهة والعدالة 

بين الطلبة من حيث الدرجات والتقدير وتحول دون انت�شار و�سائل 

الغ�ش �أثناء الاختبارات، وفندوا الفكرة القائلة �إن عدم المراقبة تعزز 

الأمانة والرقابة الذاتية لدى الطلبة..

مع المراقبة

�أوافق على عدم المراقبة لأننا  �أ�ؤيد المراقبة ولا  مازن الزهراني: 

لكن  الكل  لي�س  الطلبة،  بع�ض  لدى  متدنية  الذاتية  الأمانة  �أن  نرى 

لآخر،  طالب  من  تختلف  الذاتية  الأمانة  �أن  �أعتقد  و�أن��ا  البع�ض، 

التربية  على  وتعتمد  والن�صح،  والإر�شاد  التوجيه  على  تعتمد  لأنها 

من �أولياء الأمور والمعلمين والمدر�سة �أي�ضًا والبيئة المحيطة بالطالب، 

فبدون توجيه و�إر�شاد لا توجد �أمانة ذاتية، وبدون �أمانة ذاتية تح�صل 

م�شكلات عديدة �سواء كانت في الدرا�سة �أو �سوق العمل.

�أ�ساليب مبتكرة

فرا�س �أبو طالب: قال �صلى الله عليه و�سلم »من غ�شنا فلي�س منا« 

�أ�ساليب  لكن نجد  له  ومعرفتنا  النبوي  بهذا الحديث  �إيماننا  ورغم 

عديدة في الغ�ش وبع�ض الطلاب يبتكرون فيها رغم وجود مراقب في 

قاعة الاختبار، وهذا يدل على تدني الأمانة الذاتية، و�أدعو الطلاب 

ي�ساعده  العلمية، فهذا  المادة  لت�سهل عليه  للدرا�سة  �أ�ساليب  لابتكار 

على التفوق وتعزيز الأمانة الذاتية لديه، و�أرى �أن من اللازم وجود 

مراقب في القاعة الدرا�سية و�أعار�ض عدم وجوده.

مراقبة �شديدة

�أمانة  وج��ود  ب�شرط  المراقبة  ع��دم  على  �أواف��ق  الطلحي:  ط��ارق 

ذاتية لدى الطالب و�أعتر�ض �إذا لم يكن هناك �أمانة ذاتية، والأمانة 

الذاتية يتم تعزيزها من قبل الآباء والأمهات ومن قبل المدر�سة �أي�ضًا، 

منه، ولكن  الذاتية ت�صبح جزءاً  الأمانة  الإن�سان على  وعندما يكبر 

حتى لو كان ال�شخ�ص يتمتع بالأمانة الذاتية ف�إن الاختبارات ب�شكل 

عام يتم فيها حالات غ�ش من قبل بع�ض الطلاب �إلا �إذا كانت المراقبة 

�شديدة، ورفقاء ال�سوء لهم دور كبير في هذا الجانب.

عواقب �سلبية

براء العتيبي: �أنا �ضد عدم مراقبة الطلاب �أثناء الاختبارات نظرًا 

لوجود حالات غ�ش رغم وجود المراقب فكيف �إذا لم يتم مراقبتهم 

في الاختبارات، �أعتقد �سوف تزيد حالات الغ�ش ب�شكل كبير، وبهذا 

الو�ضع لن يتم معرفة الطالب النجيب من الطالب البليد ولي�س هناك 

�أمانة ذاتية في جميع الطلبة بل بع�ضهم ولن يتحقق العدل بين الطلبة 

الغ�ش بين  و�سائل  و�ستنت�شر  ب�سبب عدم وجود مراقب في الاختبار 

الطالب  تخرج  �إذا  �سلبية  عليه عواقب  يترتب  �سوف  وهذا  الطلبة، 

وانتقل �إلى مرحلة الوظيفة.



نا�صر  ب��ن  ع��ب��دالله  د.  �أ.  �إع������داد: 

الوليعي

ق�سم الجغرافيا - كلية الآداب

واف������ق ق�����س��م الج���غ���راف���ي���ا ب��ك��ل��ي��ة 

بن  ع��ب��دالله  �أ.د.  طلب  على  الآداب 

نا�صر الوليعي القيام برحلة علمية 

تطبيقية لطلاب مقرر �أ�شكال �سطح 

وذلك  23 طالباً،  الأر���ض، وعددهم 

يوم الاثنين 14 ربيع الأول 1441هـ 

�إلى  2109م،  ن��وف��م�بر   11 الم���واف���ق 

ج��ب��ال ط��وي��ق ون��ف��ود ع��ري��ق البلدان 

و���س��ب��خ��ة ال��ق�����ص��ب، ا���س��ت��غ��رق��ت ي��وم��اً 

�صباحاً  الثامنة  ال�ساعة  من  كاملًا 

وحتى ال�ساعة ال�ساد�سة م�ساءً، وقد 

�أ�سهم دعم الجامعة والكلية والق�سم 

و�إك��م��ال��ه��ا  ال��رح��ل��ة  �أم����ور  ت�سهيل  في 

على �أكمل وجه والحمد لله.

المرحلة الأولى

جبال طويق »9 - 11 �صباحاً«

 14 الاثنين  يوم  الرحلة  انطلقت 

ربيع الأول 1441هـ ال�ساعة الثامنة 

طويق  جبال  نحو  متجهة  �صباحاً 

�صباحاً  التا�سعة  نحو  في  وو�صلتها 

در���س��ه  م��ا  تطبيق  ل��غ��ر���ض  وذل����ك 

وت�شكلها  الح��اف��ات  ع��ن  ال��طل�اب 

ومن  ال�سعودية،  العربية  المملكة  في 

الأف�ضل ت�سمية جبال طويق بحافة 

الجبل  تعريف  انطباق  لعدم  طويق 

قمم  ل��ه  فالجبل  جغرافياً،  عليها 

بينما  ووه���اد  وم��ن��ح��درات  �شامخة 

واح��د  م�ستوى  ذات  ط��وي��ق  ح��اف��ة 

تقريباً.

�أبرز ظاهرة  »حافة طويق«  وتعد 

�إقليم  نطاق  في  جيومورفولوجية 

الوحيدة  الحافة  هي  بل  الحافات، 

ال��ت��ي تح��ت��ف��ظ ب��ا���س��م واح����د رغ��م 

ام��ت��داده��ا ال��ك��بي�ر لم�����س��اف��ة 985 

ك��م اب��ت��داءً م��ن درج��ة عر�ض 30 َ 

من  ال�شمال  �إلى  �شمالاً  درج��ة   26
�أدى  وق��د  ك��م،   20 بنحو  »الزُّلفي« 

القو�س العربي الأو�سط �إلى تق�سيم 

�شمالي  ق�سمين  �إلى  طُ��وي��ق  جبال 

وجنوبي.

يتجه الق�سم ال�شمالي من ال�شمال 

ال�شرقي  الج��ن��وب  ناحية  ال��غ��رب��ي 

لم�سافة 270 كم؛ �أي من خط البداية 

نِ�سَاح عند درجة  �إلى وادي  ال�سابق 

عر�ض 20 24َ درجة �شمالاً، وخلال 

بع�ض  تب�رز  الكبيرة  الم�سافة  ه��ذه 

نتيجة  الحافة  مقدمة  من  النتوءات 

الم�ستمر  وللتراجع  المائية  للتعرية 

للحافة وت�سمى خ�شوماً.

طويق  جبال  �صفراء  من  وي�سيل 

ال�شعاب  من  ع��ددٌ  الحافة  ظهر  �أو 

مثل  وال�صغيرة  الكبيرة  والأودي����ة 

�أو  ال��عَ��ت��ك  ووادي  حنيفة،  وادي 

ووادي  الِميَاه،  وادي  وراف��ده  العَتْ�ش 

العَتكْ يبد�أ حقيقة من �سُدَيرْ، فمن 

والُح��رَيِّ��ق  المعَْ�شَبَة  بين  ما  المنطقة 

�سُدَير  وادي  هما  وادي���ان  ينحدر 

ووادي وُرَاط، فمن ارتفاع 921 متراً 

ينحدر وادي �سُدَيرْ نحو ال�شمال �إلى 

�سُدَيرْ  بحَوطَة  ويمر  �سُدَيرْ  رو�ضة 

وكذلك  ال�����ش��رق،  نحو  اتج��اه��ه  في 

��ار وع���ودة ���سُ��دَي��ر ث��م يغير  ب��ال��عَ��طَّ

اتجاهه نحو ال�شمال ال�شرقي حيث 

يلتقي بوادي العَتكْ.

من  فينحدر  وُرَاط  �شعيب  �أم��ا 

حيث  ال�شرق،  نحو  الُحرَيِّق  �شمال 

��ار ث��م ي��ن��ح��در نحو  ي��واج��ه ال��عَ��طَّ

رافد  مع  ويلتقي  ال�شرقي  الجنوب 

وبعد  كِ���يَّ���ة،  ال���رَّ �شعيب  ا���س��م��ه  ل��ه 

الوادي  يتجه  حَى  الرَّ رو�ضة  عبوره 

رو�ضة  �إلى  ال�شرقي  ال�شمال  نحو 

���رَات وب��ع��ده��ا ي��عب�ر ط��ري��ق  الم����ش���ْ

ليلتقي  ال�سريع  يمْ  القَ�صِ  ‑ ياَ�ض  الرِّ

بوادي العَتكْ.

�أما وادي العَتكْ فبعد �أن يلتقي به 

رافده وادي الِميَاه يتجه نحو ال�شمال 

ال�شرقي ويمر برو�ضة نوُرة وي�ستمر 

في اتج��اه��ه ن��ح��و ال�����ش��م��ال، حيث 

عبوره  بعد  التِّنهَْات  بفي�ضة  ينتهي 

لحافة العَرَمَة، وتعد في�ضة التِّنهَْات 

الرئي�سية،  الأودي��ة  لعدد من  منتهى 

ينتهي  العَتكْ  وادي  �إلى  فبالإ�ضافة 

ال��ذي  ��وْك��ي  ال���ش��َّ ك��ذل��ك وادي  ب��ه��ا 

ينحدر من �صفراء العَرَمَة.

جبال  من  الجنوبي  الق�سم  ويبد�أ 

عند  نِ�سَاح  وادي  جنوب  من  طويق 

�شمالاً  درجة   24 َ 20 عر�ض  درجة 

حتى جبل خَطْمَة عند درجة عر�ض 

07 َ 18 درجة �شمالاً لم�سافة 715 
كم تقريباً، ويكون اتجاه الجبال في 

ال�شرقي  ال�شمال  م��ن  الج��زء  ه��ذا 

ويحاذي  ال��غ��رب��ي،  الج��ن��وب  ناحية 

نفود  الغرب  جهة  من  طُوَيقْ  حافة 

حِي ابتداءً من فتحة وادي بِرْك  الدِّ

درجة   23  َ 10 درج��ة عر�ض  عند 

وَا�سِر. �شمالاً حتى فتحة وَادِي الدَّ

ح��اف��ة  م����ن  الج������زء  ه�����ذا  وفي 

طُ��وَي��ق ي���زداد ارت��ف��اع الج��ب��ال، �إذ 

ارتفاعها  يتعدى  التي  القمم  تكثر 

القمم  بع�ض  وتتفوق  مرت�،   1000
طُوَيقْ  حافة  في  ارتفاع  �أعلى  على 

ومنها  »1030م«  وه��و  ال�شمالية 

�أعلى  »1196م«  ظْية  ال�شَّ ف��ري��دة 

ق��م��م ج��ب��ال طُ���وَي���ق ك��ل��ه��ا، وخ�شم 

الُجحْفَة  وجبل  »1123م«،  اقِب  الزَّ

»1081م«،  بِلعُْوم  وجبل  »1068م«، 

»1131م«،  الَخ���ل���طَ���اء  وخ�����ش��م 

وخ�شم  »1110م«،  ��رُوق  ْ َخم وخ�شم 

زَي��دَان  وفريدة  »1045م«،  دَ�سْمَان 

»1012م«، وخ�شم لِبدَْان »1118م«، 

وخ�شم  »1053م«،  افَة  كَ�شَّ وخ�شم 

مَاوَان »1104م«.

وهناك عدد من الأودية الرئي�سية 

التي ا�ستطاعت اختراق حافة طويق 

نِ�سَاح،  وادي  مثل  �شرقاً  والاتج���اه 

وَا�سِر، ووادي  ووادي بِرْك، ووَادِي الدَّ

رَان  ْ الِحنوْ. ولن نذكر منها وادي نَج

ا�ستطاعا  �أنهما  رغم  حُبوُناَ  ووادي 

خلال  طُ��وَي��ق  جبل  حافة  اخر�ت�اق 

الع�صور المطيرة نظراً لأن مجراهما 

وهناك  الرمال.  دفنته  قد  القديم 

بع�ض الأودية الأخرى المت�صلة بهذه 

�أودية  القريبة منها مثل  �أو  الأودي��ة 

والعَقِيمِي  وْط  وال�سَّ ليَّ  وال�سُّ حَنِيفَة 

وغيرها.

الحافة  ه��ذه  الطلاب  ر�أى  وق��د 

طريقة  ل��ه��م  ���رح  و�ش���ُ ال��عني�،  ر�أي 

الله  ���ص��ن��ع  ب��دي��ع  ور�أوا  ت��ك��ون��ه��ا، 

من  الت�شكيلات  ه��ذه  في  وق��درت��ه 

البيئة الطبيعية، وقد بحث الطلاب 

في  الجورا�سية  الحفريات  عن  هنا 

جميعهم  وعر�ث�  الج��ب��ل  ح�ضي�ض 

على نماذج منها، ت�شمل الحلزونات 

الإ�سفنجي  وال�سمك  والق�شريات 

وغ�ي�ر ذل����ك، وق���د ظ��ه��رت ف��ائ��دة 

�إن  حيث  بثقله،  مقارنة  ال��وزن  قلة 

خ��ف��اف ال���وزن م��ن ال��طل�اب كانوا 

�أكثر حركة وا�ستجابة لل�شرح وقرباً 

من الظاهرة. وقد وعد ثقال الوزن 

ولما  الفوائد  من  ر�أوه  لما  بالتخفيف 

لم�سوه من عوائق في العمل.

المرحلة الثانية:

نفود عريق البلدان »2 - 2:30 

ظهراً«

ب��ع��د ذل���ك اتج��ه��ت ال��رح��ل��ة �إلى 

نفود عريق البلدان بهدف تطبيق ما 

در�سه الطلاب عن الرمال من حيث 

ال�شكل والحجم والحركة، وقد لم�س 

الطلاب من خلال م�شاهدة حقلية 

ه���ذه الأم�����ور، ف��ب��ع��د ن��ه��اي��ة نفود 

الذي  الثُّوَيرَْات  نفود  يبد�أ  المظَْهُور 

يبلغ طوله 250 كم، منها 126 كم 

يمثل نفود عُرَيقْ البلُدَْان نهاية نفُُود 

الثُّوَيرَْات، وعريق البلدان يطلق على 

الثُّوَيرَْات  نفُُود  من  الجنوبي  الجزء 

لابيخ المزفت  ابتداءً من درب �أبا ال�صَّ

و�أم  الغَاط  حمادة  بين  يربط  الذي 

 25  َ 50 عر�ض  درج��ة  عند  ح��زم 

درجة �شمالاً.

الثُّوَيرَْات  نفود  عر�ض  ويتناق�ص 

�أق�صى  فيبلغ  الجنوب  نحو  باطراد 

عند  ال�شمال  في  كم   70 له  عر�ض 

درجة عر�ض 50 َ 26 درجة �شمالاً، 

كم   22 يبلغ  ل��فِ��ي  ال��زُّ مدينة  وعند 

فقط، وي�ستمر نحو الجنوب بعر�ض 

لا يزيد متو�سطه عن 10 كم فقط، 

و�أقل عر�ض لنفود الثُّوَيرَْات وامتداده 

�إلى  فقط  كم   2 هو  البلُدَْان  عُرَيقْ 

�شَيقِْر 
ُ
�أ مدينة  من  ال�شرقي  ال�شمال 

بنحو 6 كم وذلك في عُرَيقْ البلُدَْان، 

وم�ساحة نفود الثُّوَيرَْات هي 4855 

عُرَيقْ  تخ�ص  كم2   800 منها  كم2، 

البلُدَْان.

الدكتور  لهم  �شرح  ال��رم��ال  وفي 

النباتات  ت��دمي�ر  ع��واق��ب  الوليعي 

ال��ط��ب��ي��ع��ي��ة وده�����س��ه��ا وخ���ط���ورة 

ال��ت��ط��ع��ي���س�� في تح���ري���ك ال��ط��ب��ق��ة 

مكان  م��ن  تنتقل  ال��ت��ي  ال�سطحية 

الآن  هبة  �أدن��ى  �إن  بحيث  �آخر  �إلى 

ثم  رملية،  �إحداث عا�صفة  ت�ستطيع 

بع�ض  بقايا  على  ال��طل�اب  ت��ع��رف 

في  تنمو  التي  الطبيعية  النباتات 

الأم��ر  ب���أن  فعلًا  واقتنعوا  ال��رم��ال، 

لمنع  الج��ه��ود  ت��ك��ات��ف  �إلى  ي��ح��ت��اج 

ال��ن��ب��ات��ات والح��ف��اظ  ال��ت��ع��دي على 

عليها لتفادي الم�شكلات البيئية التي 

تنجم من �إزالتها �أو �إ�ضعافها.

المرحلة الثالثة

مملحة و�سبخة الق�صب »3 - 4 

ع�صراً«

نحو  الرحلة  انطلقت  ذل��ك  بعد 

ال���ه���دف الأخ��ي��ر ل��ه��ا وه���و زي���ارة 

وقد  الق�صب،  والمملحة في  ال�سبخة 

الطلاب  لم�س  مفيدة  زي���ارة  ك��ان��ت 

وكيفية  ال�سباخ  حقيقة  خلالها  من 

الأمل�اح في ذلك، تلا  ت�شكلها ودور 

ذل���ك ج��ول��ة ع��ل��ى م��ن��اط��ق المملحة 

وقد  منها،  الملح  ا�ستخراج  وطريقة 

الملح  �إع���داد  مراحل  الطلاب  تتبع 

من  ا�ستف�سروا  وقد  ت�شكله،  وم��دة 

العاملين عن ذلك، فالحو�ض الواحد 

�أو  �أ�شهر  �ستة  �إلى  �إع���داده  يحتاج 

ب�سمك  م��اء  �إليه  ي�ضاف  �إذ  �أكرث�، 

يتكون  �أن  وب��ع��د  م��رة  ك��ل  �سم   10
بال�سمك  �آخ���ر  م���اء  ي�����ض��اف  الم��ل��ح 

الم��دة  م�ضي  وبعد  وه��ك��ذا،  نف�سه، 

ا�ستخراجه،  عملية  تبد�أ  ال�سالفة 

يغ�سل في  خ�شن  ملح  �إلى  وت�صنيفه 

الموقع وينظف من ال�شوائب ويعب�أ في 

�أكيا�س تباع في المحلات، وملح ناعم 

ينقل للم�صنع ويعب�أ في علب بعد �أن 

يغ�سل وينظف من ال�شوائب.

يطلق  عربي  م�صطلح  وال�سبخة 

ال�ساحلية  الملحية  الم�سطحات  على 

منخف�ضة  �أر���ض  وه��ي  والداخلية؛ 

المحيطة،  ال�شعاب  مياه  �إليها  تنتهي 

ال��غ��ري��ن  �إر����س���اب  نتيجة  وت��ت��ك��ون 

وال���ط���م���ي وال����رم����ل ال��ط��ي��ن��ي في 

منخف�ضات �ضحلة قد تكون وا�سعة 

تت�شبع  وغالباً  الأح��ي��ان،  بع�ض  في 

لان��ع��دام  ن��ظ��راً  بالملح  الإر���س��اب��ات 

يكون  وقد  المتجمعة،  المياه  ت�صريف 

لها ق�شرة ملحية.

المميزة  ال�صفة  هو  الملح  ووج��ود 

القيعان  عن  يميزها  وه��و  لل�سباخ، 

الم���م���ل����ؤة ب��ال��غ��ري��ن ن��ت��ي��ج��ة تجمع 

فهذه  ملح،  ب��دون  ولكنها  بها  المياه 

�أما  »قاع«.  مفردها  »قيعان«  ت�سمى 

فهو  »مم��ال��ح«،  وجمعها  »المملحة« 

الداخلية  المناطق  في  يتكرر  ا�سم 

للدلالة على ال�سبخة التي ي�ستخرج 

منها الملح، �أو ا�ستخرج منها بالفعل 

وبالتحديد  الأوق���ات،  من  وق��ت  في 

المكان  �أو  الحفرة  هي  المملحة  ف���إن 

الذي ي�ستخرج منه الملح في ال�سبخة.

حزام  في  ال�سباخ  غالبية  وتتركز 

الخليح  �ساحل  ام��ت��داد  على  �ضيق 

العربي من الكويت �إلى �شرق قَطَر، 

 60 م�سافة  خلال  يوجد  ومعظمها 

كم من خط ال�ساحل، ولكن البع�ض 

وعلى  الداخل،  في  بعيداً  يقع  منها 

في  حَ��ظَ��وْظَ��اء  �سبخة  الم��ث��ال  �سبيل 

في  بقَْعَاء  وح��ول  رْحَان،  ال�سِّ وَادي 

ب��رَي��دَة  حَ��ائِ��ل، وجنوب �شرق  �إم��ارة 

وفي  ال�سباخ،  لها  يقال  منطقة  في 

ة، وحول القَ�صَب �شمال مدينة  قًّ ال�شُّ

�شريط  ين، وعلى  ِ يْرب مَ��رَات، وحول 

ال�شرقية  وا�سع على امتداد الحافة 

الطريقة  وتختلف   ، الَخ���اِيل بعْ  للرُّ

التي تتكون بها ال�سباخ الداخلية عن 

ال�سباخ ال�ساحلية.
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ب�إ�شراف د. الوليعي وبم�شاركة 23 طالباً

استغرقت الرحلة 10 ساعات وغطت »جبل طويق« و»نفود عريق البلدان« و»مملحة القصب«

»حافة طويق« لعدم انطباق تعريف الجبل عليها جغرافياً د. الوليعي: الأفضل تسمية جبل طويق بـ

رحلة طلاب قسم الجغرافيا تستكشف الحافات 
والرمال والسباخ
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خا�صية  �إط��ل�اق  ت��وي�تر  ت��ع��ت��زم 

تمكن الم�ستخدم من حجب تعليقات 

منح  �أجل  من  تغريداته  على  معينة 

على  �أك�ب�ر  �سيطرة  الم�ستخدمين 

محادثاتهم على الموقع.

اختبرت  ال��ت��ي  الخا�صية  وه���ذه 

من قبل في الولايات المتحدة وكندا 

تويتر  �إطار جهود  ت�أتي في  واليابان 

لتطهير الموقع من التعليقات الم�سيئة 

وجعل من�صتها للتوا�صل الاجتماعي 

�أكثر ملاءمة للم�ستخدم.

�إدارة  مديرة  �شيا  �سوزان  وقالت 

المبيعات في تويتر �إن ال�شركة وجدت 

�أثناء التجارب �أن الم�ستخدمين عادة 

يرون  »التي  التعليقات  يحجبون  ما 

�أو  بالمو�ضوع  �صلة  ذات  غ�ري  �أن��ه��ا 

الم�سيئة«.

ق���ادرون  الم�ستخدمون  و�سيظل 

المحجوبة  التعليقات  ر�ؤي����ة  ع��ل��ى 

ال�ضغط  طريق  عن  معها  والتفاعل 

على �أيقونة �ستظهر على التغريدة.

لم  النا�س  بع�ض  �إن  �شيا  وقالت 

خوفًا  التعليقات  �إخفاء  في  يرغبوا 

�أن  و�أ���ض��اف��ت  انتقامية،  ردود  م��ن 

ردود  تلقي  في  م�ستمرة  ال�شركة 

الفعل على تجارب هذه الخا�صية.

skynewsarabia :الم�صدر

»تويتر« تطلق 
خاصية حجب »التعليقات 

المسيئة«

لاأبحاث  مركز  ن�شرها  حديثة  درا�سة  �أظهرت 

ن�صف  م���ن  �أك��ث�ر  ب�����أن  ال�����ش��ه�ري   Pew »ب���ي���و« 

في  الذكية  المنزلية  الم�ساعدة  �أجهزة  م�ستخدمي 

الولايات المتحدة يقولون »من ف�ضلك« على لاأقل 

�أحيانًا عند توجيه لاأوامر ال�صوتية �إليها.

وبح�سب الدرا�سة، فقد كانت ن�سبة الم�ستخدمين 

الذين يقولون »من ف�ضلك« �أحيانًا تتجاوز 54 %، 

 »% و�إن واح��دًا من كل خم�سة م�ستخدمين »19 

يقولها كثيًرا. واللافت في الدرا�سة �أن لاإناث كن 

الذكية  المنزلية  الم�ساعدة  �أجهزة  مع  ت�أدبًا  �أك�رث 

مقارنةً بالذكور، �إذ كانت ن�سبة اللائي يقلن »من 

ف�ضلك« تتجاوز 62 %، في حين قال 45 % من 

الذكور: �إنهم يقولونها �أحيانًا.

»من  يقولون  الذين  الذكور  ن�سبة  �أن  ويعُتقد 

قليلة  كانت  المنزلية  الم�ساعدة  لأجهزة  ف�ضلك« 

ب�سبب �أن الذكور عمومًا �أكثر فظاظة مع لاإناث، 

�أ�صواتًا  ت�ستخدم  الرقمية  الم�ساعدات  �أن  خا�صةً 

�إناث. وقد �أ�شار تقرير من لاأمم المتحدة في وقت 

�أن كلام  »ب�سبب  �أنه  �إلى  العام الحالي  �سابق من 

تر�سل  ف�إنها  �أنثوي،  ال�صوتية  الم�ساعدات  معظم 

�إ�شارة على �أن لاإناث.. م�ساعد من�صاع وحري�ص 

على لاإر�ضاء«.

�أن الذكور  �أن ال�سبب قد يعود �إلى  كما يعُتقد 

الناحية  فمن  للتقنية.  مختلفة  ن��ظ��رة  لديهم 

عملية  بكونها  التقنية  تو�سم  فقد  الاجتماعية، 

التخ�ص�صات  م��ع  ت��ت��ن��اق�����ض  وه���ي  ورج��ول��ي��ة، 

الذكور  �أن  �إلى  ال��درا���س��ات  وت�شير  »لاأن��ث��وي��ة«. 

عن  ويعبرون  التقنية،  مع  �أكثر  بالراحة  ي�شعرون 

اهتمامهم با�ستخدامها ب�صفتها �أداة.

aitnews :الم�صدر

Parel Durov، م�ؤ�س�س  حث بافيل دوروف 

 ،Telegram تيليجرام  الم�شفر  الاتر�سل  تطبيق 

المملوك  وات�����س��اب،  تطبيق  ح��ذف  على  النا�س 

ل�شركة في�سبوك، �إلا في حال كانوا مت�صالحين مع 

فكرة المراقبة الم�ستمرة.

في  وات�ساب  تطبيق  يف�شل  لا  دوروف:  وق��ال 

حماية ر�سائل الم�ستخدمين الخا�صة به فح�سب، 

ط��روادة  كح�صان  با�ستمرار  ا�ستخدامه  يتم  بل 

للتج�س�س على محتوى م�ستخدمي وات�ساب، بما 

في ذلك ال�صور المحفوظة على هواتفهم.

و�أ�ضاف دوروف عبر م�شاركة من خلال قناته 

�ألف متابع   335 المتابعة من قبل  تيليجرام  على 

، �إلا  »يجب عليك حذف وات�ساب من هاتفك حاًال

في حال كنت مت�صالًحا مع فكرة �أن ت�صبح جميع 

�صورك ور�سائلك عامة يومًا ما«.

يذكر �أن قاعدة م�ستخدمي تيليجرام ت�صل �إلى 

حوالي 200 مليون م�ستخدم ن�شط �شهريًا مقابل 

تيليجرام،  لكن  لوات�ساب،  م�ستخدم  مليار   1.6
لنف�س  مو�ضوعًا  يعد  لا  حجمه،  ب�سبب  ربم��ا 

بدرجة  الم�شهورة  لاأم��ان  وانتهاكات  الاخاترقات 

كبيرة مثل وات�ساب.

ب�سبب  لنف�سه  ا�سمًا  دوروف  بافيل  و�صنع 

طلبوا  عندما  الرو�س  ال�شرطة  لمحققي  تحديه 

مفاتيح �أمنية لإلغاء ت�شفير الر�سائل على هاتف 

ينتمي �إلى �شخ�ص متورط في تفجير محطة مترو 

�سانت بطر�برسغ في عام 2017.

بافيل  بموقف  تيليجرام  م�ستخدمو  و�أ���ش��اد 

من  فلي�س  ل��ذل��ك،  ال�����س��ل��ط��ات،  ���ض��د  دوروف 

الخلفية  لاأب��واب  بافيل  ي�ستخدم  �أن  الم�ستغرب 

لملاحقة  كو�سيلة  وات�ساب  في  حديثًا  المكت�شفة 

مناف�سه  ك��ث�رية،  ن���واح  وفي  ال��ت��ج��اري،  مناف�سه 

لاأيديولوجي.

ت��ط��ب��ي��ق وات�����س��اب ك���ان ق���د حث  �أن  ي��ذك��ر 

�أحدث  �إلى  التحديث  على  م�ؤخراً  م�ستخدميه 

�إ�صدار من التطبيق بعد اكت�شاف ثغرة �أمنية ثانية 

ت�سمح للمت�سللين بالو�صول �إلى ر�سائل لاأ�شخا�ص 

�إذا قاموا بم�شاركة ملف فيديو �ضار مع �أ�شخا�ص 

�أ�صلحت  �أنها  على التطبيق، و�أو�ضحت في�سبوك 

�أن  م��ن  ح���ذرت  لكنها  لاأ���س��ب��وع،  ه��ذا  الم�شكلة 

الذين  لاأ�شخا�ص  على  ت�ؤثر  قد  لاأمنية  الثغرة 

ي�ستخدمون �إ�صدارًا �أقدم من التطبيق.

وفي هذا الجانب قال م�ؤ�س�س تيليجرام: كانت 

في�سبوك جزءًا من برامج المراقبة قبل فترة طويلة 

ال�سذاجة  وم��ن  وات�ساب،  على  ا�ستحواذها  من 

الاعتقاد ب�أنها �ستغير �سيا�ساتها بعد الا�ستحواذ، 

وات�ساب  م�ؤ�س�س  ت�صريح  لاأم���ر  ه��ذا  ويو�ضح 

التطبيق  بيع  �صفقة  بخ�صو�ص   2018 ع��ام  في 

خ�صو�صية  بعت  »لقد  ق��ال:  حيث  لفي�سبوك، 

الم�ستخدمين«.

aitnews :الم�صدر

الإناث أكثر تأدباً مع الأجهزة الرقمية مقارنة بالذكور

مؤسس تيليجرام يحث المستخدمين على 
حذف واتساب

�أ�صدرت منظمة العفو الدولية لائحة اتهام �صارخة بحق �شركتي 

لاإنترنت العملاقتين، في�سبوك وقوقل، حيث قالت في تقرير جديد، 

�أ�سمته »نموذج  �إجبار قوقل وفي�سبوك على التخلي عما  �إنه يجب 

بها  تقوم  التي  المراقبة  وا�صفة  المراقبة«،  على  القائم  �أعمالهما 

تهديدًا  »ت�شكل  ب�أنها  لاأ�شخا�ص  لمليارات  مكان  كل  في  ال�شركتان 

ممنهجًا لحقوق لاإن�سان«.

 60 من  المكون  التقرير  في  لندن،  ومقرها  المنظمة،  �أك��دت  كما 

في  الحق  مع  يتعار�ض  المراقبة«  »عمالقة  عمل  نموذج  �أن  �صفحة 

بينها  من  �أخرى،  تهديدًا لحقوق  ت�شكلان  ال�شركتان  الخ�صو�صية، 

وعدم  الم�ساواة  في  والح��ق  الفكر،  وحرية  والتعبير،  ال��ر�أي  حرية 

التمييز«.

للمنظمة،  العام  لاأم�ني  ن��اي��دو،  كومي  �أعلن  ذات��ه،  ال�سياق  في 

قائلًا:  م�ستخدميها،  حياة  على  ت�سيطران  وفي�سبوك  قوقل  �أن 

»ال�شركتان تح�شدان نفوذًا لا مثيل له على العالم الرقمي من خلال 

المكا�سب  وتحقيق  لاأ�شخا�ص  لمليارات  ال�شخ�صية  البيانات  جمع 

جوهر  تقو�ض  الرقمية  حياتنا  على  الم�شينة  و�سيطرتهما  منها، 

الخ�صو�صية، وهي واحدة من التحديات المحددة لحقوق لاإن�سان«.

على  ال�سيطرة  ر�سختا  وفي�سبوك  قوقل  �أن  �إلى  التقرير  و�أ�شار 

القنوات لاأ�سا�سية التي يعتمد عليها معظم العالم لممار�سة حقوقهم 

عبر لاإنترنت.

�أن من�صات قوقل وفي�سبوك تعتمد  �إلى  �أي�ضًا  نايدو  كما تطرق 

البيانات  م��ن  هائلة  كميات  بمعالجة  تقوم  »خ��وارزم��ي��ات«  على 

لا�ستنتاج خ�صائ�ص مف�صلة ب�شكل مذهل عن لاأ�شخا�ص، و�صياغة 

تجربتهم عبر لاإنترنت.

عاجلة  ب���إج��راءات  الحكومات  العفو  منظمة  طالبت  ذل��ك  �إلى 

المراقبة، وحماية مواطنيها من  القائم على  العمل  لإ�صلاح نموذج 

انتهاك ال�شركتين لحقوق لاإن�سان. وقالت: »يجب و�ضع قوانين قوية 

الكبرى،  التكنولوجيا  ل�شركات  الفعال  والتنظيم  البيانات،  لحماية 

بما يتما�شى مع قانون حقوق لاإن�سان«، وفقًا للتقرير.

رف�ضت  التقرير،  مع  �أرف��ق  �صفحات  خم�س  من  خطي  رد  وفي 

التجارية  ال�شركة  ممار�سات  �إن  القائل  الا�ستنتاج  هذا  في�سبوك 

تتعار�ض مع مبادئ حقوق لاإن�سان، حيث �شكك �ستيف �ساترفيلد، 

نموذج  �أن  في  في�سبوك،  في  العامة  وال�سيا�سة  الخ�صو�صية  مدير 

الم�ستخدمين  �أن  �إلى  م�شيراً  »المراقبة«،  على  يعتمد  ال�شركة  عمل 

ي�ترشكون طواعية في الخدمة، وهي مجانية رغم �أن البيانات التي 

يتم جمعها ت�ستخدم لبيع �إعلانات، فيما لم تقدم قوقل ردًا تف�صيليًا 

على التقرير، لكنها رف�ضت النتائج الذي تو�صل �إليها.

alarabiya :الم�صدر

»اتهام دولي«

لفيسبوك وقوقل
بتهديد حقوق الإنسان
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تحدى باحثون يابانيون الفكرة ال�سائدة ب�أنّ الكواكب تدور حول النجوم 

عملاق،  �أ�سود  ثقب  حول  الكواكب  دوران  احتمال  واقترحوا  ك�شم�سنا، 

وقال كي�شي وادا، البروفي�سور في جامعة كاجو�شيما الذي يدر�س النوى 

المجريّة الن�شطة »في حالات معينة قد تت�شكل الكواكب في ظروف متطرفة 

حتى حول ثقب �أ�سود«.

رقيق تجمّع  غبار  ت�شكلت من  الكواكب  ف�إنّ  النظريات  لأحدث  وتبعاً 

الباحثون في  الت�شكل، وركز  ب�شكل قر�ص قبل كوكبي حول نجم حديث 

ال�سوداء  الثقوب  حول  تدور  التي  الثقيلة  الأقرا�ص  على  فارقة  مقاربة 

العملاقة في نوى المجرات.

و�أ�اضف �إيكيرو كوكوبو، وهو �أ�ستاذ جامعي يدر�س ت�شكل الكواكب في 

المر�صد الفلكي الوطني في اليابان: »تظُهر ح�ساباتنا وجود �آلاف الكواكب 

بكتلة تتجاوز ع�شرة �أ�ضعاف كتلة كوكبنا وتدور على بعد ع�شر �سنوات 

�ضوئيّة حول ثقب �أ�سود. وقد توجد مجموعات كوكبية هائلة الحجم حول 

هذه الثقوب ال�سوداء ال�ضخمة«.

يحيط ببع�ض الثقوب ال�سوداء الهائلة كميات كبيرة من المادة التي ت�أخذ 

�شكل �أقرا�ص ثقيلة وكثيفة. وقد تعادل كتلة القر�ص ع�شرة �آلاف �ضعف 

كتلة �شم�سنا، �أي ما يعادل مليار �ضعف لكتلة القر�ص قبل الكوكبي.

المناطق  في  معًا  ال�صغيرة  الجليدية  بالقطع  الغبار  حبيبات  وتتجمع 

المكون  القر�ص  وي�صبح  الكوكبي.  قبل  القر�ص  في  الح��رارة  المنخف�ضة 

حول الثقب الأ�سود �شديد الكثافة ما يمنع و�صول الإ�شعاعات ال�شديدة 

وطبّق  الح��رارة.  منخف�ضة  المناطق  حينها  وتت�شكل  المركزي،  الجزء  من 

نوى  الموجودة في محيط  الكواكب  الكواكب على  تكوّن  نظرية  الباحثون 

ملايين  مئات  قبل  حتى  الكواكب  ت�شكل  �إمكانيّة  �إلى  وو�صلوا  المجرات 

ال�سنين. ولا توجد تقنيّة تتيح متابعة الكواكب المحيطة بالثقوب ال�سوداء، 

�إلا �أن الباحثين ي�أملون في �أن تفتح هذه الدرا�سة بابًا جديدًا لعلم الفلك.

كيميائيو جامعة كولورادو يبتكرون 
مواد بلاستيكية قابلة للتحلل

باحثون يابانيون يفترضون إمكانية 
دوران الكواكب حول الثقب الأسود

البترول في مكبات  الم�صنوعة من  البلا�ستيكية  المواد  تراكم  �أزمة  �أثارت 

النفايات وفي البحار والمحيطات وانت�اشرها في الهواء وو�صولها حتى للغذاء، 

علوم  العقول في  �ألم��ع  من  فريقاً  دفع  العام، مما  ال��ر�أي  و�سخط  مخ��اوف 

البوليمرات من مختبر الكيمياء في جامعة ولاية كولورادو الأمريكية على 

تفاعلات  الم�شكلة، من خلال تطوير  لهذه  �إلى حل جذري  للو�صول  العمل 

في  البلا�ستيكية  المواد  مع  تتناف�س  م�ستديمة  م��وادًا  تنتج  جديدة  كيماوية 

�إمكانية �إعادة تدويرها وقابليتها للتحلل.

قاد البروفي�سور يوجين ت�شين في ق�سم الكيمياء درا�سةً للتحلل الكيماوي 

القطاع  في  م�ؤخرًا  ا�ستخدامها  تزايد  التي  الحيوية  الم��واد  من  فئة  تجعل 

ال�صناعي متنوعة التركيب، ون�شرت نتائج الدرا�سة في دورية �ساين�س.

خ�ص�ص ت�شين بع�ضًا من جهوده المخبرية في الأعوام المن�صرمة لمجموعة 

�إيه- وهي  �إت�ش  بي  الهيدروك�سيل -  الكانوات متعددة  ت�سمى  مواد حيوية 

فئة من البولي �إ�سترات تنتجها البكتيريا وتتحلل حيويًا �إلى درجة لا مثيل 

الحيوية  البلا�ستيكيات  على  وتتفوق  التجارية،  البلا�ستيكية  المواد  بين  لها 

الم�صنوعة من الحم�ض متعدد اللاكتيك -بي �إل �إيه- بكونها تتحلل حيويًا 

تتحلل  التي  �إيه  �إل  بي  للبلا�ستيك  النفايات خلافًا  المحيطات ومكبات  في 

�صناعيًا.

يعج  �شعلة منيرة في عالم مظلم  �إيه بمثابة  �إت�ش  بي  البع�ض مواد  يرى 

�إلى  الحيوية  الم��واد  هذه  �إدخ��ال  �شركات  فيه  تح��اول  البلا�ستيكية  بالمواد 

حيوية تحول  مفاعلات  في  الجديدة  المواد  تلك  وت�صنع  التجاري،  القطاع 

فيها البكتيريا المواد المغذية الكربونية القابلة للتحلل والمتجددة مثل ال�سكر 

�إلى �أب�سط �شكل من بي �إت�ش �إيه، والمعروف با�سم متعدد ثلاثي هيدروك�سي 

البوتيرات -بي 3 �إت�ش بي-. ت�ساعد البكتيريا وم�اصدر كربونية �أخرى في 

�إنتاج م�شتقات �إ�اضفية من بي �إت�ش �إيه. وتت�صف عمليات الا�صطناع الحيوي 

هذه بارتفاع تكلفتها وبطئها وتعوقها قابلية التو�سع المحدودة والإنتاجية.

عدد ت�شين وزملا�ؤه هذه المعوقات وعر�ضوا طريقةً كيميائيةً ا�صطناعيةً 

فيزيائية  بخوا�ص  والمبتكرة  التقليدية  �إي��ه  �إت�ش  بي  م��واد  لإنتاج  جديدةَ 

في  �ساعدت  التي  الخ��وا���ص  وه��ي  ومح�سنة،  للتعديل  قابلة  وميكانيكية 

انت�اشرها حول العالم.

تحدث  ابتكروها  التي  الجديدة  البلمرة  طريقة  �أن  الكيميائيون  و�أف��اد 

بوجود مواد محفزة تبلمر مبا�شرةً عن�صرًا حيوي الأ�صل يدعى 8 دي �إل، 

مواد  المحفزة  البلمرة  تنتج عملية  فراغي.  متماكب  يوجد على هيئة  وهو 

الباحثون في مختبرهم ق�ساوة موادهم  �أظهر  بلورية ومرتبة.  �إيه  �إت�ش  بي 

وليونتها وقدرتهم على تعديل بنية هذه المواد ووظيفتها.

ا�ستند هذا العمل على بحث ن�شر �سابقًا في دورية نيت�شر كوميونيكي�شنز، 

وا�ستعان الباحثون بطريقة الا�صطناع الكيميائية الخا�صة بهم لإنتاج بي 3 

�إت�ش بي، وهي �إحدى مواد بي �إت�ش �إيه البالغ عددها 150. لكن بي 3 �إت�ش 

بي تت�صف به�اش�شتها ما يحد من ا�ستخدامها في �صناعات عديدة.

لإنتاج  الحيوي  الا�صطناع  طرائق  في  خبيًرا  لي�س  �أن��ه  على  ت�شين  �أك��د 

بي �إت�ش �إيه، لكن مختبره يوفر طريقة تحفيز كيميائية مفيدة تقنيًا لمواد 

المواد  �أزم��ة  حل  في  دورًا  يلعب  ما  والمبتكرة،  منها  التقليدية  �إيه  �إت�ش  بي 

البلا�ستيكية لجيلنا الحالي.

حققه باحثون من جامعة كاليفورنيا وكلية بايلور للطب

طورها مهند�سون بجامعة مي�شيغان

علاج التدهور الإدراكي لدى فئران 
داون بمتلازمة  مصابة 

من ثلاث طبقات تتألف  ترانزستورات  مصفوفات 

ت�سبب متلازمة داون تراجع القدرات الإدراكية 

لت�ؤثر على ذاكرة ال�شخ�ص �أو قدرته على التعلم، 

وهي تدهور للذكاء ك�أن يظن �أنه غير قابل للعلاج 

وغير عكو�س، �إلا �أن باحثين من جامعة كاليفورنيا 

�سان فران�سي�سكو وكلية بايلور للطب �أعلنوا �أنهم 

عك�سوا هذه التدهورات في نماذج الفئران الم�اصبة 

بمتلازمة داون، ما يعزز الآمال بم�ستقبل ي�ستطيع 

فيه الأطباء علاج الب�شر الم�اصبين بهذه المتلازمة.

وج��ود  م��ن  داون  بمتلازمة  الم�اصبون  ي��ع��اني 

ما  وهو   ،21 رقم  ال�صبغي  من  �إ�اضفية  ن�سخة 

المورثات.  علم  على  التركيز  �إلى  الباحثين  دفع 

ال��ت��ي ن�شرت في  ال��ب��اح��ث��ون في درا���س��ت��ه��م  رك��ز 

المنتجة  الخلايا  على  المرموقة  �ساين�س  دوري��ة 

بمتلازمة  الم�اصبة  الفئران  �أدمغة  في  للبروتينات 

�أدمغة  في  الح�صين  مناطق  �أن  فاكت�شفوا  داون، 

هذه الحيوانات تنتج كمية بروتين �أقل من �أدمغة 

�إلى  %. وخل�صوا   39 بنحو  ال�سليمة  الحيوانات 

الح�صين  خلايا  دف��ع  �إ���ض��افي  �صبغي  وج��ود  �أن 

�إنتاج  قللت  التي  الإجهاد  ا�ستجابة  �إلى تحري�ض 

البروتين.

قال الباحث بيتر والتر »تراقب الخلية �صحتها 

با�ستمرار. �إذ ي�ؤدي اختلال وظيفتها �إلى تخفي�ض 

للإجهاد  طبيعية  ا�ستجابة  وهي  البروتين  �إنتاج 

تتطلب  العليا  الإدراكية  الوظائف  لكن  الخلوي، 

ا�صطناع  ا�ضطراب  �أن  يعني  ما  البروتين.  �إنتاج 

البروتين ي�سبب اختلاًال في ت�شكيل الذاكرة«.

�إنزيم بي  �أن ح�صر فعالية  �إلى  العلماء  خل�ص 

الإجهادية  الا�ستجابة  على  يحر�ض  الذي  �آر  كي 

منع  �إلى  �أدى  الفئران  ل��دى  الح�صين  خلايا  في 

انخفا�ض �إنتاج البروتين وتح�سن قدرات الفئران 

الإدراكية. لكن يجب �أن نتذكر دائمًا �أن نجاح �آلية 

نجاحها  بال�ضرورة  يعني  لا  الفئران  لدى  معينة 

لدى الب�شر.

للب�شر  الدماغي  الن�سيج  الباحثون  حلل  حين 

وج��دوا  وفاتهم  بعد  داون  بمتلازمة  الم�اصبين 

فيه،  الإج��ه��ادي��ة  الا�ستجابة  تفعيل  على  �أدل���ةً 

ل�شخ�ص م�اصب  �أي�ضًا على تحليل عينة  وعملوا 

يمتلك �صبغيًا �إ�اضفيًا في بع�ض خلاياه فح�سب، 

في  ن�شطت  الإجهادية  الا�ستجابة  �أن  فاكت�شفوا 

و�ضع  »بد�أنا في  والتر  وقال  هذه الخلايا فقط. 

�أحد الو�صول  مي�ؤو�س منه«، و�أ�اضف: »لم يتوقع 

�إلى نتيجة، لكننا حققنا نجاحًا باهرًا«.

ت���ع���اني رق����اق����ات ال�����س��ي��ل��ك��ون 

م���ع���الج���ات  في  الم�������س���ت���خ���دم���ة 

م�ساحتها  ق��ي��ود  م��ن  الح��وا���س��ي��ب 

المحدودة، �إذ تبلغ طاقتها الق�صوى 

واحدة  رقاقة  الترانز�ستورات  من 

من الم�صفوفات المكونة من طبقتين، 

�إلا �أن هذا على و�شك �أن يتغير بعد 

في  المهند�سين  من  فريقٌ  نجح  �أن 

طبقة  و�ضع  في  مي�شيغان  جامعة 

�أخ���رى م��ن ال�رتان��ز���س��ت��ورات على 

رقاقات �سيلكون متطورة.

الت�صميم  �أن  ال��ف��ري��ق  وذك����ر 

ا�ستخدام  ع��ن  يغني  ق��د  الج��دي��د 

الإ���ش��ارات  لنقل  �إ�اضفية  رق��اق��ة 

الجهد  ذات  المعالجة  رقاقات  بين 

الم�ستخدم  وواج���ه���ات  المنخف�ض 

بيكي  وق��ال  ال��ع��الي.  الجهد  ذات 

ب���ي�ت�ر����س���ون، �أ����س���ت���اذ ال��ه��ن��د���س��ة 

الكهربائية وعلوم الحا�سوب وقائد 

�أداءً  الت�صميم  »يحقق  الم�����ش��روع 

عاليًا بحجم ووزن �أقل«.

عبارة  وهو  م��ور،  قانون  ويتوقع 

مبنية على ملاحظة الواقع ولي�ست 

قانونًا فيزيائيًا، �أن القوة الحا�سوبية 

معين  ب�سعر  عليها  نح�صل  ال��ت��ي 

نتيجة  ع���ام�ي�ن،  ك���ل  ت��ت�����ض��اع��ف 

الترانز�ستورات  حجم  انخفا�ض 

�سعرها  وانخفا�ض  كثافتها  وزي��ادة 

للطاقة،  ا�ستهلاكها  وان��خ��ف��ا���ض 

الكهربائي  الج��ه��د  ف��رق  وك��ذل��ك 

الذي تعتمد عليه.

الكهربائي  الجهد  ف��روق  تدمر 

�صغيرة  ال�رتان��ز���س��ت��ورات  العالية 

رقاقات  ت�ستطيع  لا  ولذا  الحجم، 

الم��ع��الج��ات الم��ت��ط��ورة ال��ع��م��ل مع 

الجهد  ذات  الا�ستخدام  واجهات 

اللم�س  ���ش��ا���ش��ات  م��ث��ل  ال���ع���الي، 

الجهد  �إلى  تحتاج  التي  والعر�ض، 

اللم�س  �إ�اشرات  العالي كي تتجنب 

�شديد  ال�سطوع  و�إعدادات  الكاذبة 

الانخفا�ض.

وفريقه  �أن���ه  بيتر�سون  و�أع��ل��ن 

تمكنوا من ابتكار رقاقات �سيلكون 

الأبعاد في  ثلاثية  م�صفوفات  ذات 

الأجهزة لحل هذه الم�شكلة، و�أثبتت 

فعاليتها.

وق���ال ي��ونج��ب��اي ���س��ون، الم���ؤل��ف 

على  والح��ائ��ز  للدرا�سة  الرئي�س 

الهند�سة  في  ال���دك���ت���وراه  درج����ة 

»ي�ساعد  والحا�سوبية  الكهربائية 

الت�صميم في تنفيذ وظائف عديدة 

برقاقات ذات حجم �صغير«.

ا�ستخدم الفريق نوعًا جديدًا من 

�أكا�سيد  ت�سمى  المو�صلات  �أ�شباه 

الم���ع���ادن غ�ري الم��ت��ب��ل��ورة. وغ��طّ��ى 

رقاقة ال�سيلكون بطبقة من محلول 

تت�ضرر  لا  كي  والق�صدير  الزنك 

�أ�شباه  طبقة  تثبيت  الرقاقة خلال 

المو�صلات.

ورف����ع ال��ف��ري��ق درج����ة ح���رارة 

العملية  وك��رروا  الرقاقة كي تجف 

الزنك  �أ�صبحت ثخانة طبقة  حتى 

ن��ان��وم�رت.   75 ن��ح��و  وال��ق�����ص��دي��ر 

وي��ت��ح��د الأك�����س��ج�ني م���ع ال��زن��ك 

الت�سخين  عملية  خلال  والق�صدير 

ف��ي��ك��ون �أك�����س��ي��د ال��زن��ك و�أ���س��ي��د 

الق�صدير.

وا���س��ت��خ��دم ال��ف��ري��ق �أك�����س��ي��دي 

ال����زن����ك وال���ق�������ص���دي���ر لإن����ت����اج 

جهد  تتحمل  نحيفة  ترانز�ستورات 

طبقة  م��ع  مقارنة  ع���الٍ  كهربائي 

والتي  تحتها  الم��وج��ودة  ال�سيلكون 

خ�ضعت للاختبار كي يت�أكد الفريق 

من فعاليتها.

������ل ال����ف����ري����ق ط��ب��ق��ة  وو�������صّ

ال�سيلكون  بطبقة  الترانز�ستورات 

ت�ستخدم  �إلكترونية  دارات  لإنتاج 

في تطبيقات مفيدة.



ت��ع��د ���س��ن��غ��اف��ورة م��ن �أب���رز 

الدول الرائدة في عملية �إعادة 

التدوير والحفاظ على البيئة، 

ومن �شدة حفاظهم على البيئة 

نظيفة  ���ش��وارع��ه��م  تُ�ل�اح���ظ 

وبراقة، وكل نفايات �سنغافورة 

تدويرها  �إع��ادة  التي لا يمكن 

خا�صة  �أماكن  في  حرقها  يتم 

عن  ال��ن��اتج  ال��رم��اد  نقل  ويتم 

حرق هذه النفايات �إلى جزيرة 

التي  ال�صناعية  �سيماكو  بولاو 

تعد بمثابة مكب لهذا البلد لاآ�سيوي الجميل.

ورغم �أن جزيرة »بولاو �سيماكو« تعد مكباً لنفايات �سنغافورة �إلا �أنها 

يطلق عليها »جنة النفايات«، فلو ذهبت �إلى هذه الجزيرة فلن تلُاحظ �إلا 

ر �أن تتحمل هذه الجزيرة �إلقاء  الروائح العطرة والمناظر الخلابة، ويقَُدَّ

قمامة �سنغافورة حتى عام 2045م، كما وثقت ذلك وزارة البيئة هناك.

يتم الا�ستفادة من عملية حرق النفايات في �إنتاج الطاقة، ومن الجميل 

لا  النفايات  يُ�ستخدم لحرق  الذي  الم�صنع  �إلى  الخ��ارج  من  الناظر  �أن 

يعمل  هو  بينما  يعمل،  لا  وك�أنه  مداخنه  من  �أدخنة  ت�صاعد  يلُاحظ 

وبكامل طاقته لحرق نفايات �سنغافورة، فهم ي�ستخدمون مداخن خا�صة 

للحفاظ على البيئة.

الطاقة  فتنُتج طاقة، وهذه  النفايات  الناتجة عن حرق  �أما الحرارة 

يتم الا�ستفادة منها في توليد الكهرباء ويتم بيع ما ن�سبته 80 % منها، 

حيث �إنها �أكثر من حاجة الم�صنع، بمبلغ ي�صل �إلى 70,000,000 دولار 

النفايات  عملية حرق  عن  الناتج  الرماد  وحجم  ال�سنة،  �سنغافوري في 

الرماد  قبل حرقها، وهذا  النفايات  % فقط من حجم   10 �إلى  ي�صل 

الناتج يتم الا�ستفادة منه في عمل جزيرة �صناعية، وبهذا يمكن القول 

�إنهم و�صلوا �إلى مرحلة �إعادة تدوير الرماد الناتج من حرق النفايات.

�أ. ن�سيم من�صور �آل �أيوب

ماج�ستير العلوم في العلوم البيئية

ق�سم الكيمياء الحيوية– كلية العلوم

nasem33@hotmail.com

في  نيوتن  قوانين  من  الثالث  القانون  ين�ص 

الميكانيكا �أن لكل فعل رد فعل م�ساوٍ له في المقدار 

ومعاك�س له في الاتجاه. وعلى ذلك تكون القوة 

لاأولى فعل والثانية رد فعل، والعك�س �صحيح.

ما دفعني للحديث عن ذلك هو �أن �سيا�سات 

النامية  ال��دول  لاإ�سكان في  �أزم��ات  مع  التعامل 

تكون  ما  غالباً  فهي  القانون،  هذا  مع  تت�شابه 

ولي�ست  �آن��ي��ة  لم�شاكل  �أف��ع��ال  ردود  ع��ن  ناتجة 

وتنب�ؤ  ا�ستقراء  على  ق���ادر  كنموذج  م�صاغة 

للو�ضع  المتعمق  التحليل  خ�لال  من  الم�ستقبل 

الراهن والم�ؤ�شرات الم�ستقبلية.

عندما تواجهنا �إ�شكالية ارتفاع �أ�سعار العقار 

الو�سائل ولاأدوات  على �سبيل المثال نبحث عن 

التي تعمل على ردم الفجوة بين العر�ض والطلب، 

م�شاريع  �أو  التمويل  ب��رام��ج  خ�لال  م��ن  ���س��واء 

لاإ�سكان، دون البحث في �أ�صل الم�شكلة و�أ�سباب 

ذلك الارتفاع.

�أما عندما تواجهنا �إ�شكالية النمو الع�شوائي 

على �أطراف المدن ن�سارع في تكثيف الجهود لإزالة 

تلك الع�شوائيات �سريعاً دون �أن 

نعرف �أ�سباب ودوافع الانت�شار 

الع�شوائي! �إنها �سيا�سات �أ�شبه 

بمهدئات ال�سرعة التي ن�ضعها 

�سرعة  لتخفيف  الطريق  على 

المركبات دون البحث في �أ�سباب 

ودوافع القيادة المتهورة!

يبحث  كمن  هنا  نحن  �أق��ول 

قريبة  حلول  �أو  م�سكنات  عن 

ولي�س  لاأع����را�����ض  لتخفيف 

معالجتها.

وفق منظور  لاإ�سكان  �أزم��ات  مع  التعامل  �إن 

لاآن��ي��ة  »الح��ل��ول  �أو  فعلي«  »ال���رد  التخطيط 

الم�شكلة  لظواهر  معالجة  بمثابة  هي  للم�شكلة« 

والتي قد تتفاقم مع مرور الزمن.

و�إن تم  المثال حتى  �سبيل  فالع�شوائيات على 

بالت�أكيد في  ما ف�سوف تظهر  �إزالتها من مكان 

مكان �آخر ما لم يكن هناك �إطار منهجي لمعالجة 

الم�شكلة من جذورها.

ختاماً �أقول �إن تخطيط 

تحليل  يتطلب  لاإ���س��ك��ان 

واق����ع ال��ن��م��و ال�����س��ك��اني 

والم�������وارد الح���ال���ي���ة، ثم 

الم�ستقبلية  النتائج  توقع 

وم��ع��الج��ت��ه��ا وال��ت��ح��ك��م 

بها وف��ق ر�ؤي���ة و�أه���داف 

تت�سم  عملية  ا�ستراتيجية 

المرونة  من  عالية  بدرجة 

متغيرات  �أي  لا�ستيعاب 

المثالية  عن  بعيداً  جديدة 

الحالمة.

د. وليد بن �سعد الزامل

�أ�ستاذ التخطيط العمراني ولاإ�سكان 

الم�ساعد

رئي�س وحدة �أبحاث لاإ�سكان ال�سعودي

كلية العمارة والتخطيط

Email: waalzamil@ksu.edu.sa

مدى  �إلى  الحركية  لاإعاقة  م�صطلح  ي�شير 

التي قد تحد  لاأو�ضاع  �أو  الظروف  وا�سع من 

من الحركة والحيوية لدى الفرد فـي ممار�سته 

الحياة  وظ��ائ��ف  م��ن  �أك�ث�ر  �أو  واح���دة  وظيفةً 

وال��وق��وف،  والج��ل��و���س،  »ك��الم�����ش��ي،  الرئي�سية 

والتحدث، والتنف�س، والتعلم والعمل، بالإ�ضافة 

�إلى الرعاية الذاتية وغيرها«، كما �أنها ت�ضعف 

فـي  ولاإبداع  والتحمل،  وال�سرعة،  القوة،  لديه 

�أداء الوظائف الحياتية الرئي�سية.

لاإع��اق��ات  معظم  تمثل  التالية  والح���الات 

الدماغي،  وال�شلل  وال�شلل،  البتر،  البدنية مثل 

وال�سكتة الدماغية، وال�ضمور الع�ضلي، والتهاب 

المفا�صل، و�إ�صابات الحبل ال�شوكي.

�أن  التدري�س  هيئة  �أع�����ض��اء  على  يتوجب 

ي�أخذوا بالاعتبار �أن لاإعاقة الحركية قد ت�ؤثر 

على  وقدرتهم  و�سرعتهم،  الطلاب،  قوة  على 

التحمل، والتن�سيق، والمهارات اليدوية، والتحكم 

وب�أ�شكال  متفاوتة  بن�سبة  ولكن  لاأط���راف  في 

مختلفة.

لاإجهاد  مثل  �صعوبات  الطلبة  يواجه  قد 

التحمل  القدرة على  المزمن، و�صعوبة  لاألم  �أو 

البدني، ومواجهة �صعوبة في الم�شي، �أو الوقوف، 

زمنية  ل��ف�رتة  الج��ل��و���س  �أو  لاأ���ش��ي��اء،  رف��ع  �أو 

طويلة �أو الت�سلق، والت�أخر عن وقت المحا�ضرة 

الو�صول  في  �صعوبة  ومواجهة  الح�ضور،  �أو 

والانتقال �إلى قاعات الدرا�سة والمختبرات.

بع�ض  ا�ستخدام  في  �صعوبة  �إلى  بالإ�ضافة 

و�أج��ه��زة  ولاأق��ل��ام،  ال�صفحات،  مثل  الم���واد 

في  والتحكم  الم��خ��ت�رب،  وم��ع��دات  الح��ا���س��وب، 

وال�����س��رع��ة،  وال���ت���وازن  والتن�سيق  ال��ع�����ض�لات 

و�ضعف في البراعة اليدوية، و�صعوبة في الفهم 

ال�سمعي والب�صري، و�صعوبة في الذاكرة.

يحتاجها  ال��ت��ي  الم�����س��اع��دات  �أم��ث��ل��ة  م��ن 

�سهولة  حركية:  ب�إعاقة  الم�صاب  الطالب 

والمعامل  ال��درا���س��ة  ق��اع��ات  �إلى  ال��و���ص��ول 

مم��رات  وتخ�صي�ص  الميدانية،  وال��رح�لات 

للعمل،  م��زدح��م��ة  غ�ري  وم��ن��اط��ق  وا���س��ع��ة 

بارتفاعها،  التحكم  يمكن  مائلة  وط���اولات 

ومعدات  الملاحظات  تدوين  �أجهزة  وتوفير 

الكتابة وم�ساعدين بالمختبر، والم�ساعدة عند 

زمن  وتمديد  الجماعية،  لاأن�شطة  ممار�سة 

الاختبارات و/ �أو ترتيب اختبارات بديلة.

المناهج  مو�ضوعات  توفير  يجب  كذلك 

و�سهولة  �إل��ك�رتون��ي��ة،  ب�صيغة  ال��درا���س��ي��ة 

الو�صول �إلى الف�صول الدرا�سية والمختبرات، 

وكر�سي،  للجلو�س،  خ��ا���ص  م��ك��ان  وت��وف�ري 

�إ�ضافي  وقت  ومنح  �إعاقته،  تراعي  وطاولة 

الف�صل  داخ��ل  وال��واج��ب��ات  الامتحانات  في 

الكتابة  تتطلب  التي  الخارجية  والواجبات 

وا�سعة النطاق، بالإ�ضافة الى توفير مواقف 

�سيارات قريبة يمكن الو�صول �إليها.

ي�ستمع  �أن  التدري�س  هيئة  ع�ضو  وعلى 

حل  ع��ن  البحث  عملية  في  وي�شركه  للطالب 

الدرا�سي،  المنهج  يواجهها في  التي  للم�شكلات 

المواعيد  عن  الت�أخر  م�س�ألة  �أن  �إدراك  وعليه 

�أمرًا  يكون  ربما  التغيب  �أو  لاأحيان  بع�ض  في 

حتميًا.

وعليه تخ�صي�ص مكان منا�سب لجلو�س ذوي 

و�ضعهم  وع��دم  القاعة،  في  الحركية  لاإع��اق��ة 

م�ؤخرة  في  �أو  الجانبي  الممر  �أو  الم��دخ��ل  في 

القاعة، والتخطيط الم�سبق للمهام خارج الحرم 

الجامعي والعمل الميداني، حيث �إنها قد ت�شكل 

للطالب،  بالن�سبة  �إليها  الو�صول  في  �صعوبة 

ومن لاأهمية بمكان الاطلاع على خطة �إخلاء 

�أنها  من  والت�أكد  الطوارئ  الجامعة في حالات 

تتفق مع ظروف الطلبة ذوي لاإعاقة الحركية.

برنامج الو�صول ال�شامل

الإسكان والتخطيط »الرد فعلي«!

الاحتياجات التعليمية لذوي الإعاقة الحركية

عمرانيات

همم أكاديمية

إعادة التدوير في سنغافورة

غرائب حول العالم

لوحة بعنوان:

تراثيات

ذاكرة وطنية
بعيون طلابية

مهند بن عبده الرفاعي

جامعة جازان
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يعتقد كثيرون �أن الإدمان على المخدرات م�شكلة تتعلق ب�إرادة مَنْ يعانيها، 

و�أنها عادة يمكن التخل�ص منها في �أي وقت، ولكنها في الحقيقة مر�ض يحتاج 

�إلى علاج م�ستمر لل�شفاء منه. نبين فيما يلي المق�صود بالإدمان وما يحدثه 

في الدماغ، ونتناول عواقب الإدمان ون�صائح للوقاية منه. 

ما الإدمان على المخدرات؟

يعرف الإدمان ب�أنه تبعية كاملة لمادة مخدرة �أو دواء معين ت�ؤدي �إلى رغبة 

قوية في الح�صول عليها وتعاطيها، رغم علم المتعاطي بت�أثيراتها الخطيرة. 

ماذا يح�صل للدماغ عند ا�ستخدام المخدرات؟

ت�ؤثر المخدرات في طريقة توا�صل الخلايا الع�صبية في الدماغ فيما بينها 

بطريقتين هما:

محاكاة ت�أثير نواقل ع�صبية طبيعية في الدماغ مثل الدوبامين الم��سؤول 

عن التحكم في الم�شاعر، خا�صة ال�سعادة.

فرط تحفيز نظام المكاف�آت في الدماغ الذي يمنح ال�شخ�ص ال�سعادة من 

جراء �سلوكيات طبيعية، مثل تناول الطعام �أو ق�ضاء الوقت مع المقربين.

اعتياد  الطريقتين  من  �أي  عن  ينتج  الذي  المفرط  التحفيز  هذا  ي�سبب 

و�إما  �إف��رازه  من  بالحد  �إما  الدوبامين  من  العالية  الم�ستويات  على  الدماغ 

بخف�ض عدد م�ستقبلاته، الأمر الذي ي�ؤدي �إلى الحاجة �إلى جرعات �أكبر �أو 

�أكثر من المادة المخدرة لتحقيق المفعول نف�سه. 

ما ت�أثيرات المخدرات في الدماغ؟

ي�ؤثر تعاطي المخدرات في الدماغ على النحو التالي، محدثاً ما يلي: 

على  القدرة  عن  الم��سؤول  الجلوتامات  الع�صبي  الناقل  م�ستوى  خلل في 

التعلم، ما ي�سبّب م�شكلات في الوظائف الإدراكية مثل الذاكرة والتفكير.

دث المخدرات تغييرات في مناطق الدماغ الم��سؤولة عن اتخاذ القرارات،  تُح

ت�ؤدي �إلى �سوء �إ�صدار الأحكام ودفع الم�صاب �إلى ا�ستخدام المخدرات رغم 

علمه بت�أثيراتها ال�سلبية.

ت�ضاهي  الدماغ  �إلى  بالن�سبة  المخدر  العقار  ا�ستخدام  �أهمية  ت�صبح 

حاجات �أ�سا�سية مثل تناول الطعام.

�أو يبرره، �إلى  �أنه لا يعاني الإدمان  يجد دماغ المدمن طريقة يقنعه بها 

ت�أثيرها في  مدى  �أو  ي�ستخدمها  التي  الكمية  المدمن  معها  يدري  لا  درجة 

حياته.

ت�سبب المخدرات، خا�صة تلك التي ت�ؤخذ بالا�ستن�شاق �أ�ضرارًا في الدماغ. 

كيف ي�ؤثر الإدمان في حياة المدمن؟

ي�سبب الإدمان ت�أثيرات خطيرة كثيرة في حياة المدمن نبين بع�ضها فيما 

يلي:

النف�سية  الم�شكلات  من  العديد  الم��خ��درات  ت�سبّب  �صحية:  م�شكلات 

والبدنية وفقًا للنوع الذي ي�ستخدمه الم�صاب.

ب�أن�شطة خطرة،  الم�صاب  قيام  احتمالات  المخدرات من  تزيد  الحوادث: 

مثل القيادة بتهور، ما يجعله عر�ضة للحوادث.

الانتحار: تزداد احتمالات �إقدام المدمن على الانتحار مقارنة بغيره من 

الأ�شخا�ص.

الم�شكلات العائلية: ت�سبّب التغيرات في �سلوك المدمن م�شكلات ونزاعات 

كثيرة مع �أفراد الأ�سرة ت�ؤثر في علاقته بهم.

م�شكلات العمل �أو المدر�سة: ي�ؤدي الإدمان �إلى تدني الأداء في العمل �أو 

المدر�سة وقد ي�ؤدي �إلى الف�شل الكامل فيهما.

م�شكلات قانونية: ي�ؤدي الإدمان �أي�ضًا �إلى كثير من الم�شكلات القانونية، 

نظرًا لأن حيازة المخدرات وا�ستخدامها مخالفان للقانون، وقد يدفع الم�صاب 

�إلى ال�سرقة �أي�ضًا لت�أمين المال الذي يح�صل به على المخدرات.

م�شكلات مالية: ي�صرف المدمن كل �أمواله على المخدرات ويحرم نف�سه 

بالتالي حاجاته الأ�سا�سية الأخرى. 

ن�صائح لوقاية المراهقين من الإدمان:

ت�ساعد الن�صائح التالية المراهقين على الوقاية من خطر المخدرات، على 

اعتبار �أنهم الفئة الأكثر عر�ضة للإدمان:

ارف�ض عر�ض رفقاء ال�سوء:

�إلى  لجرك  ال�سوء  رفقاء  من  محاولة  �أي  خجل  �أو  خ�شية  دون  ارف�ض 

ا�ستخدام المخدرات.

تجنب �ضغوط الأ�صدقاء:

�شخ�ص  �أي  عن  التخلي  تتردد في  ولا  ترافقهم  الذين  للأ�شخا�ص  انتبه 

ت�شعر ب�أنه قد يقودك �إلى طريق المخدرات.

عزز علاقتك مع �أ�سرتك:

يعد وجود �أ�شخا�ص بالغين في حياتك ت�ستطيع الاعتماد عليهم والتحدث 

معهم حول تحديات الحياة �أمرًا بالغ الأهمية.

ا�ستمتع بالحياة:

�إلى المخدرات، وثق  اللجوء  مَنْ تحب دون  ت�ستمتع بحياتك مع  �أن  تعلمّ 

ب�أنها لن تجلب لك �إلا التعا�سة.

تعلمّ �أكثر:

ت�أثيرات خطيرة في  من  ي�سببه  وما  الإدم��ان  عن  �أكثر  تعرف  �أن  حاول 

الحياة، لتوقن ب�أهمية تفاديها.

اطلب الم�س

اعدة:

لا تتردد في مخاطبة المخت�صين �إن كنت �أو �أحد تعرفه يعاني م�شكلة ذات 

�صلة بالمخدرات ..

الم�صدر: تطبيق قريبون – المركز الوطني لتعزيز ال�صحة النف�سية 

•�إ�شراف اللجنة الدائمة لتعزيز ال�صحة النف�سية بالجامعة »تعزيز«

الإدمان على المخدرات.. عادة أم مرض مزمن؟

للتوا�صل مع الوحدات التي تقدم خدمات ال�صحة النف�سية بالجامعة: 

- وحدة الخدمات النف�سية بق�سم علم النف�س بكلية التربية- هاتف: 0114674801

- مركز التوجيه والإر�شاد الطلابي بعمادة ��شؤون الطلاب- هاتف: 0114973926

- وحدة التوجيه والإر�شاد النف�سي بعمادة ��شؤون الطلاب- هاتف: 0114673926

- الوحدة النف�سية بق�سم علم النف�س بالمدينة الجامعية »طالبات«- هاتف: 0532291003

- ق�سم الطب النف�سي بم�ست�شفى الملك خالد الجامعي- هاتف: 0114672402 

- م�ست�شفى الملك عبدالعزيز الجامعي- هاتف: 0114786100

اكتشاف مادة خطيرة جديدة في السجائر الإلكترونية

عناصر خطيرة لا نتخيل وجودها في الوجبات السريعة

»الليزك« البديل الطبي عن النظارات.. في »دائرة الاتهام«

ك�شفت اختبارات متخ�ص�صة عن 

وجود �سبب �آخر للأمرا�ض الخطيرة 

الإلكترونية،  ال�سجائر  ت�سببها  التي 

حددتها  التي  الم��ادة  غير  المعروفة، 

باعتبارها  الأم�ريك��ي��ة،  ال�سلطات 

الوفيات ذات  م��سؤولة عن ع�شرات 

العلاقة بهذا النوع من ال�سجائر.

وج�����اءت ه���ذه الاخ���ت���ب���ارات في 

ل�ضرر  كندي  �شاب  تعر�ض  �أعقاب 

بعد  رئ��ت��ي��ه،  يفقده  �أن  ك��اد  ك��ب�ري، 

�أ���ش��ه��ر م��ن ا���س��ت��خ��دام��ه المكثف   5
لل�سجائر الإلكترونية.

�أن  �إلى  الاخ��ت��ب��ارات  و�أ����ش���ارت 

بال�ضرر  ت�سببه  في  الم�شتبه  المكون 

لل�شاب الكندي، البالغ من العمر 17 

عامًا، هو مادة ثنائي الأ�سيتيل، كما 

بر�س«، وتعتبر مادة  ذكرت »فران�س 

ثنائي الأ�سيتيل �آمنة �إذا تم تناولها، 

دخلت  �إذا  ت�صبح خطيرة  �أنها  غير 

�إلى الرئتين عن طريق الا�ستن�شاق.

مجلة  ن�شرته  ت��ق��ري��ر  وبح�سب 

ت�ساهم  الكندية،  الطبية  الجمعية 

هذه الحالة في زيادة الغمو�ض الذي 

التي  الإلكترونية  بـال�سجائر  يحيط 

الرئي�س  �أن  �أ�صبحت �شعبية لدرجة 

في  تراجع  ترامب  دونالد  الأميركي 

عن  الأ�سبوع  ه��ذا  من  �سابق  وق��ت 

الحظر المقترح على بع�ض النكهات.

ال�شاب  كان  فقد  للتقرير،  ووفقا 

وي�ستخدم  ج��ي��دة  ب�صحة  الكندي 

ال�����س��ج��ائ��ر الإل���ك�ت�رون���ي���ة ي��وم��يً��ا 

الأخ�ضر«،  »التفاح  بنكهة  خ�صو�صًا 

تحتوي  �أخ��رى  نكهات  �إلى  �إ�ضافة 

�إت�����ش ���س��ي«، التي  على م���ادة »ت��ي 

تعتبر العن�صر الفاعل في الماريغوانا.

ال�شاب  رئ��ة  �أن  الأط��ب��اء  وح���دد 

م�����ص��اب��ة بم���ت�ل�ازم���ة »ان�������س���داد 

التهاب  وهي  ال�شعرية«،  الق�صيبات 

ي�صيب ال�شعب الهوائية ال�صغيرة في 

الرئتين.

على  �أث��رت  التي  الإ�صابة  وكانت 

التي  ال�شاب مختلفة عن تلك  رئتي 

�سجلت في الحالات المر�ضية المختلفة 

في  الإل��ك�رتون��ي��ة  ال�سيجارة  ب�سبب 

الولايات المتحدة، والمقدرة ب�أكثر من 

2000 حالة.
ي�شار �إلى �أن التدخين الإلكتروني 

ارت��ب��ط ب���أك�رث م��ن 40 ح��ال��ة وف��اة 

ال�صيف  منذ  المتحدة  ال��ولاي��ات  في 

�أ�شخا�ص   8 �أ�صيب  بينما  الما�ضي، 

بال�سجائر  ع�الق��ة  ذات  ب���أم��را���ض 

الإلكترونية في كندا، دون �أن ت�سجل 

وفيات بينهم.

الكنديون  الأط��ب��اء  خل�ص  وق��د 

لي�س  �إي«  فيتامين  »زي���ت  �أن  �إلى 

م�����ص��در الخ���ط���ر ال��وح��ي��د ال���ذي 

على  الإلكترونية  ال�سجائر  ت�شكله 

م�ستخدميها، و�أن هناك مواد �أخرى 

�ضررًا  تلحق  �أن  يمكن  علاقة  ذات 

من  ال��ن��وع  لهذا  بالمدخنين  ف��ادحً��ا 

ال�سجائر.

قائمة   »WebMD« موقع  �أورد 

تت�ألف  ال��ت��ي  ال�سريعة  ب��ال��وج��ب��ات 

البع�ض  يتخيل  لا  ربما  عنا�صر  من 

ال�شهية  الأك�الت  ه��ذه  في  وجودها 

ال�سهلة التح�ضير:

- البطاط�س المقلية: هناك الكثير 

القناع  ه���ذا  وراء  ن��ع��رف��ه  لا  مم��ا 

المقلية،  للبطاط�س  الخادع  الب�سيط 

التي تحتوي في �أغلب الأحوال على 

15 ع��ن�����ص��رًا، م��ن بينها  �أك�ث�ر م��ن 

كما  الا�صطناعية.  والأل��وان  ال�سكر 

ت�شتمل على مواد حافظة مثل بيرو 

وثالث  ال�صوديوم  حم�ض  فو�سفات 

ترتبط  والتي  ثلاثي،  هيدروكينون 

في  بم�شاكل  منه  العالية  الجرعات 

الإب�صار.

- البرغر: �أثبتت درا�سات علمية 

على  تقت�صر  لا  ال�ربغ��ر  قطع  �أن 

ربما  ولكن  فح�سب،  المفروم  اللحم 

نمو  هرمونات  �أي�ضًا  هناك  يكون 

�إحدى  وك�شفت  حيوية.  وم�ضادات 

البرغر  قطع  بع�ض  �أن  الدرا�سات 

حرارية  �سعرة   100 على  تحتوي 

لكل وجبة �أعلى مما تعلن عنه بع�ض 

�أماكن الوجبات ال�سريعة.

- الم�شروبات الغازية: ي�ؤكد خبراء 

التغذية �أن خطورة تناول الم�شروبات 

الغازية في �سل�سلة محلات الوجبات 

ال�سريعة، والتي تكون ب�أحجام كبيرة 

على  تحتوي  �أنها  في  تكمن  للغاية، 

وت�شير  ح��راري��ة.  �سعرة   270 نحو 

طلب  تم  �إذا  �أن���ه  �إلى  ال��درا���س��ات 

م�شروبات غازية ب�أي حجم ف�إنه يتم 

�شربها بالكامل.

بع�ض  تقدم  الإفطار:  �شطيرة   -

�شطائر  ال�سريعة  الوجبات  �أماكن 

�شهية للإفطار منها �شطائر »البي�ض 

المقلي« التي تحتوي على ن�شا الذرة 

ودهون  ال�صويا  فول  وزي��ت  المعدلة 

ونكهة  غليكول  وبروبيلين  ثلاثية 

ال�ستريك  وح��ام�����ض  ا�صطناعية 

و�صمغ الزانثان و/�أو بيا�ض البي�ض 

و�صفار البي�ض. ويو�ضح الخبراء �أن 

المثال  �سبيل  على  غليكون  بروبيلين 

ي�ستخدم في �صناعة البولي�ستر.

التغذية  ي�شرح خبراء  النقانق:   -

بقايا  من  �أنها  بخلاف  النقانق،  �أن 

الحيوانات،  لح��وم  من  مفيدة  غير 

فهي تحتوي على كمية عالية من الملح 

وهي  وال��ن�رتات،  الم�شبعة  وال��ده��ون 

مادة حافظة تهدد ب�إ�صابة الإن�سان 

بمر�ض ال�سكري وال�سرطان.

قطع  ت��ع��د  ال����دج����اج:  ق��ط��ع   -

بم��ذاق  وت��ت��م��ي��ز  �شهية  ال��ن��اغ��ت�����س 

هناك  ولكن  الدجاج،  للحم  مده�ش 

�أي�ضاً عظام و�أوعية دموية و�أع�صاب 

�إلى  جنبًا  وج��ل��د،  �ضامة  و�أن�سجة 

جنب والكثير من الملح والدهون التي 

ال�سكري  ومر�ض  بال�سمنة  ت�صيب 

و�أمرا�ض القلب.

يعتبر  و���ص��ل�����ص��ات:  ���ص��و���ص   -

لأي  تقريبًا  الأول  الم��ك��ون  ال�سكر 

للوجبات  تقدم في مطاعم  �صل�صة، 

�أو  ال�سكروز  عليه  ويطلق  ال�سريعة، 

�شراب  �أو  المالتوز  �أو  العنب  �سكر 

�شراب  �أو  ال�شعير  �شراب  �أو  الأرز 

والنتيجة  ال��ف��رك��ت��وز،  ع��الي  ال���ذرة 

النهائية هي نف�سها، حيث �إنها تقدم 

الح��راري��ة،  ال�����س��ع��رات  م��ن  الكثير 

مقابل ما يقرب من ال�صفر من حيث 

القيمة الغذائية.

ب��ال��ف��راول��ة:  الحليب  مخ��ف��وق   -

من  الطعم  اللذيذ  المخفوق  يتكون 

ت�ضيف  ول��ك��ن  وال�����س��ك��ر،  الح��ل��ي��ب 

م��ن��اف��ذ ال��وج��ب��ات ال�����س��ري��ع��ة �إلى 

الم���خ���ف���وق ����ش���راب ال������ذرة ع��الي 

ال��ف��رك��ت��وز والم����واد الح��اف��ظ��ة مثل 

و�ألوان  ونكهات  ال�صوديوم،  بنزوات 

ا�صطناعية، ولا يف�شي الخبراء �سرا 

الذي  الوحيد  العن�صر  �إن  قالوا  �إذا 

فاكهة  هو  الم�شروب  هذا  عن  يغيب 

الفراولة الفعلية.

المعروفة  الب�صر  ت�صحيح  عمليات  �أث���ارت 

الأخ�رية،  الآون��ة  في  وا�سعًا،  ج��دلاً  بـ»الليزك«، 

بعدما دعا �أكاديمي مرموق في الولايات المتحدة 

م�ضاعفات  من  تحدثه  لما  نظرًا  حظرها،  �إلى 

مقلقة.

ف���إن  »ف��وك�����س«،  �شبكة  نقلت  م��ا  وبح�سب 

والغذاء  ال���دواء  �إدارة  ل��دى  ال�سابق  الم�ست�شار 

وقف  �إلى  دع��ا  واك�سلر،  موري�س  الأم�ريك��ي��ة، 

واح��دًا ممن  ك��ان  �أن��ه  البلاد، رغ��م  العملية في 

�صوتوا ل�صالح اعتمادها �سنة 1998.

�أن��ه  الأم�ي�رك���ي،  ال�صحي  الخ��ب�ري  و�أو����ض���ح 

بيانات  على  اطلع  بعدما  الجديد  موقفه  اتخذ 

تجاهلوا  الأطباء  �أن  واكت�شف  وا�سعة،  �صحية 

طيلة �سنوات، ما ينجم من ت�شوهات عن عملية 

لي�ست  �إنها  لنف�سي،  قلت  »لقد  قائلًا:  الليزك، 

�أمرًا جيدًا«.

في المقابل، ك�شفت درا�سة �سابقة لإدارة الدواء 

العملية  �أج��روا  المئة ممن  95 في  �أن  وال��غ��ذاء، 

عليها،  التي ح�صلوا  النتائج  عن  ر�ضاهم  �أبدوا 

�إن ما بين 10 و30 في المئة  لكن واك�سلر يقول 

يعانون  الطبي،  الإج��راء  �إلى هذا  يلج�ؤون  ممن 

الم�ضاعفات.

لأج��ل  »ال��ل��ي��زر«  على  العملية  ه��ذه  وتعتمد 

تعديل �شكل قرنية العين، و�ضبط قدرات العين، 

الطبي لا يخلو من المخاطر،  التدخل  لكن هذا 

والم�ضاعفات قد ت�صل �إلى فقدان الب�صر ب�شكل 

كامل، وما يعرف بـ»متلازمة العين الجافة«.

المتحدة  الولايات  في  ب��د�أت  العملية  �أن  وبما 

ف�إن ما يح�صل على  21 عامًا فقط،  قبل نحو 

المدى البعيد لي�س وا�ضحًا ب�شكل كبير، نظرًا �إلى 

غياب بيانات كافية للمر�ضى.

ولفهم هذه العملية، لا بد من �إي�ضاح تركيبة 

العين، وكيف �أن القرنية هي الجزء الذي ي�ساعد 

بت�شكيل  يقوم  ال�ضوء حتى  تركيز  الإن�سان على 

معناه  وه��ذا  ال�شبكية،  م�ستوى  على  ال�صورة 

يقع في عد�سة  ما  غ��رار  على  يجري  العمل  �أن 

الكاميرا.

�إدارة الدواء والغذاء الأميركية،  وقد و�ضعت 

دليلًا مو�سعًا على موقعها، لإر�شاد الراغبين في 

�إجراء العملية، ومن بين ال�شروط �ألا يقل العمر 

يمكن  لا  الم�ضاعفات  �أن  وت�ؤكد  �سنة،   18 عن 

تفاديها لدى ن�سبة ممن يجرون العملية.

فحو�ص  ب�إجراء  الأميركية،  الإدارة  وتو�صي 

�إخبار الطبيب  العملية، ف�ضلًا عن  دقيقة، قبل 

�أخرى، تفاديًا لوقوع تفاعلات  �أدوية  �أي  بتناول 

غير مرغوب فيها، لا �سيما �أن العواقب قد تكون 

مربكة ب�شكل كبير.



�أت���ق���دم ب��ال�����ش��ك��ر وال���ع���رف���ان لم��ق��ام 

خ�����ادم الح���رم�ي�ن ال�����ش��ري��ف�ين الم��ل��ك 

الله  حفظه  عبدالعزيز  ب��ن  �سلمان 

في �صدور الأمر الملكي بمنحي و�سام 

الملك عبدالعزيز من الدرجة الأولى، 

وال�����ذي ي��ع��ك�����س م��ن��ه��ج ه���ذه ال��دول��ة 

ل��ت�����ش��ج��ي��ع ال���ع���ل���م وال���ع���ل���م���اء م��ن��ذ 

الملك عبدالعزيز  يد  ت�أ�سي�سها على 

طيب الله ثراه.

و�إن ه���ذا ال��ت��ك��ريم  م�����ص��در فخر 

واعتزاز لي ولأ�سرتي ف�شكراً لزوجتي 

و�أبنائي وبناتي و�أ�سرتي الكبيرة على 

ت��ف��ه��م��ه��م ���ص��ع��وب��ة ال���ط���ري���ق خ�لال 

�أن  الم���ولى  داع��ي��اً  العلمية،  م�سيرتي 

ي����ديم ع��ل��ي��ن��ا ن��ع��م��ة الأل���ف���ة والم�����ودة 

مو�صول  والتقدير  وال�شكر  والمحبة، 

لم��ع��الي م��دي��ر الج��ام��ع��ة ووك�لائ��ه��ا لما 

وملمو�س  كبير  جهد  م��ن  يبذولونه 

لخ��دم��ة �أه����داف الج��ام��ع��ة وتحقيق 

طموحاتها.

ال��ط��ري��ق ط��وي�لاً و�شاقاً  ك��ان  لقد 

الملك  ق���ال  وق���د  الأح��ل��ام،  لتحقيق 

 - �سعود  �آل  عبدالعزيز  ب��ن  ع��ب��دالله 

رح��م��ه الله - خ�ل�ال �إح����دى زي��ارات��ه 

الجامعة  ه��ذه  ت��اري��خ  »في  للجامعة 

ما  �إذا  الأح�ل�ام  �أن  تعلمنا  العريقة 

ق��ادرة بعون  الرجال  بعزائم  اقترنت 

الله على تحقيق المعجزات« فال�صبر 

ث���م ال�����ص�رب ل���رد ال���دَي���ن ل�رتب��ة ه��ذا 

الوطن.

بين الطب والعلوم

وُلِدت في مدينة الدلم الرابع من 

الوالد  وانتقل  و�إبنتين  �أولاد  خم�سة 

رحمه الله �إلى مدينة الريا�ض وبد�أت 

الدرا�سة الابتدائية في مدر�سة علي 

ابن  في  والمتو�سطة  طالب  �أب��ي  ب��ن 

تخ�ص�ص  العامة  والثانوية  خلدون 

الثانوية،  اليمامة  مدر�سة  علمي في 

الملك  بجامعة  التحقت  ذل��ك  وبعد 

�سعود في كلية الطب، وبعد المقابلة 

�إنج��ل��ي��زي  ف��ري��ق  م��ن  ال�شخ�صية 

متخ�ص�ص وجد �أن مهاراتي العلمية 

مما  العلمية؛  للتخ�ص�صات  ت�صلح 

�أثار انزعاج �أخي الأكبر زيد - �أطال 

الله في عمره – ب�أن خريجي العلوم 

وقتها  التدري�س  حقل  في  �سيعملون 

بكلية  الالتحاق  على  �أ�صررت  ولكن 

العلوم.

الماج�ستير ب�أمريكا

ال��ري��ا���ض��ي��ات  في  ت��خ�����ص�����ص��ت 

بتقدير  وتخرجت  والفيزياء  العامة 

وعينت  ال�شرف  مرتبة  م��ع  ممتاز 

جامعة  في  الفيزياء  بق�سم  معيداً 

الإع��ادة  �سنة  وخ�لال  �سعود،  الملك 

الأمريكية  الجامعات  مرا�سلة  تم 

لدرا�سة اللغة والماج�ستير والدكتوراه 

للماج�ستير  ق��ب��ول  على  وح�صلت 

الحكومية  ك���ول���ورادو  ج��ام��ع��ة  في 

الألياف  عن  الر�سالة  مو�ضوع  وكان 

الكربونية وت�أثير موجات المايكرويف 

ن�شر  وتم  الفيزيائية،  الناحية  من 

الجمعية  م�ؤتمر  في  الدرا�سة  تلك 

ن�شر  وتم  للب�صريات  الأم��ري��ك��ي��ة 

الدرا�سة في مجلة علمية مرموقة.

الدكتوراه في بريطانيا

في  ال���دك���ت���وراه  لم��رح��ل��ة  �سجلت 

ن��ف�����س الج��ام��ع��ة لإك���م���ال �أب��ح��اث��ي 

في م��رح��ل��ة الم��اج�����س��ت�ري و�أك��م��ل��ت 

المطلوبة  الدرا�سية  المقررات  جميع 

ل��ل��دك��ت��وراه ب��ن��ج��اح ول��ك��ن ل��ظ��روف 

الق�سم  رئي�س  عليَّ  �أ���ش��ار  متعددة 

ب�إكمال  ال�شيباني  خ�ضر  د.  حينها 

الأخ  و�سعى  بريطانيا  في  الدرا�سة 

الدكتور عبدالرحمن العقل – رحمه 

بجامعة  الفيزياء  ق�سم  مع   – الله 

رحب  حيث  للدكتوراه  لقبولي  ويلز 

البحث  لإج��راء  الأ�ساتذة  �أح��د  بي 

المملكة  �إلى  وانتقلت  �إ�شرافه  تحت 

المتحدة.

تطبيقات الليزر

بد�أت البحث في تطبيقات الليزر 

وك����ان مج���ال ال���درا����س���ة وال��ب��ح��ث 

تطبيقات  ع��ل��ى  وق��ت��ه��ا  في  ي�شجع 

الليزر المتقدمة جداً، لذا بحثت في 

الظواهر الغير خطية وهي فرع من 

فروع الأطياف ال�ضوئية التي ن��شأت 

بداية  وكانت  الليزر،  اكت�شاف  بعد 

�صغيرة  ليزرية  نب�ضات  عن  البحث 

الليزر  �ضوء  تفاعل  با�ستخدام  جدا 

مع البلورات وال�سوائل، والتى كانت 

�أ�سا�س  وهي  الوقت  ذلك  في  مهمة 

�إيجاد  من  الآن  فيه  نبحث  نحن  لما 

�سلوك  لفهم  ج��داً  ق�صيرة  نب�ضات 

و�أنهيت  ال����ذرة،  داخ���ل  الإل���ك�ت�رون 

درجة الدكتواره عام 1988م.

ت�صنيع ليزرات بحثية

بعد عودتي من البعثة بد�أت العمل 

بتدري�س  وقمت  الفيزياء  ق�سم  في 

عمل  �إلى  ب��الإ���ض��اف��ة  الم���ق���ررات 

الزملاء  بع�ض  مع  الأب��ح��اث  بع�ض 

المتخ�ص�صين في الق�سم، وخلال تلك 

ليزرات  ت�صنيع  بفكرة  ب��د�أت  الم��دة 

في  ا�ستخدامها  يتم  حتى  بحثية 

التدري�س واطلاع الطلاب على هذه 

التقنية المتقدمة، وكان ت�صنيع جهاز 

وال��ك��ادم��ي��وم  الهليوم  خليط  ل��ي��زر 

وج���وده في  ل��ع��دم  المنا�سب  الخ��ي��ار 

الأ�سواق ولميزة خروج ليزر ذي لون 

�أبي�ض نتيجة التحكم في الانتقالات 

الم��ول��دة ل��ل��ون الأح��م��ر والأخ�����ض��ر 

ب�إمكانية  المجتمع  و�إق��ن��اع  والأزرق 

ت�صنيع هذه التقنيات المعقدة.

�أن�شطة علمية

اللجنة الاجتماعية  �أ�شرفت على 

معر�ض  �إن�شاء  في  وب���د�أت  بالكلية 

ل���ل���ظ���واه���ر ال��ع��ل��م��ي��ة ب��ال��ك��ل��ي��ة، 

ب��الإ���ض��اف��ة لإ����ش���رافي ع��ل��ى مركز 

العلمية  وال���ه���واي���ات  الاب���ت���ك���ارات 

ب��الج��ام��ع��ة والم�����ش��ارك��ة في �إع���داد 

»18موا�صفة«  الم��وا���ص��ف��ات  بع�ض 

للموا�صفات  ال�سعودية  للهيئة  تابعة 

لق�سم  والمقايي�س، وبعد ذلك رئي�ساً 

الفيزياء وم�شرفا على ق�سم الفلك، 

على  و�إ�شراف  بحوث  عمل  تخللها 

الماج�ستير  مرحلة  وطالبات  طلاب 

الخارجية  الم�ؤتمرات  في  والم�شاركة 

والداخلية.

�إعارات وتكليفات

تم����ت �إع�����ارت�����ي لم���دي���ن���ة الم��ل��ك 

وعملت  والتقنية  للعلوم  عبدالعزيز 

في  الليزر  تطبيقات  لمركز  م��دي��راً 

وتجهيز  ال��ف�����ض��اء  ب��ح��وث  م��ع��ه��د 

�أطياف  لدرا�سة  المركز  مختبرات 

و�أطياف  الاح�تراق  لأجهزة  الليزر 

حديد  لعينات  الم�ستحثة  ال��ل��ي��زر 

���س��اب��ك �إ���ض��اف��ة ل��لإ���ش��راف على 

عام  وفي  ال�سعودي،  الليزر  مر�صد 

اللجنة  برئا�سة  تكليفي  تم   2008
والآداب  العلوم  لكلية  الت�أ�سي�سية 

العلوم  لكلية  عميداً  ثم  �شقراء،  في 

على  والم�شرف  ب�شقراء،  والآداب 

كلية العلوم ال�صحية للبنات ب�شقراء، 

جامعة  مظلة  تح��ت  وقتها  وك��ان��ت 

في  العمل  وا�ستمر  ���س��ع��ود،  الم��ل��ك 

�شقراء حتى نهاية عام 2011 حيث 

الا�ستمرار  ع��ن  اع��ت��ذاري  ق��دم��ت 

نظراً لأهمية التعاون البحثي.

تعاون مع معهد ماك�س بلانك

الجامعة  2008 طرحت  عام  في 

برنامج »علماء نوبل« حيث تم توقيع 

اتفاقية للتعاون البحثي بين الجامعة 

للب�صريات  بلانك  ماك�س  ومعهد 

نوبل  عالم  بح�ضور  ب�ألمانيا  الكمية 

ثيودور هان�ش، وكانت فر�صة لما كنت 

�أحلم به، فقد التقيت بالبروفي�سور 

الملك  ج��ائ��زة  منحه  خ�لال  هان�ش 

1989م  ع���ام  في  ل��ل��ع��ل��وم  في�صل 

و�أبديت حلمي في بناء تقنيات الليزر 

وب���د�أ  للمملكة،  ونقلها  الم��ت��ق��دم��ة 

البروفي�سور  بزيارة  التعاون  تفعيل 

ماك�س  معهد  مدير  كروا�س  فيرن�س 

وتم  ال��ك��م��ي��ة،  للب�صريات  ب�لان��ك 

الق�سم  في  للزملاء  ال��ت��ع��اون  ط��رح 

لم�شاركة الباحثين هناك، و�شارك في 

حيث  الأحمد  زياد  د.  الأخ  التعاون 

للجامعة  بعد  عن  معمل  افتتاح  تم 

في  الم�شاركة  وتم��ت   2008 �أواخ���ر 

�صيفي  وت��دري��ب  القائمة  الأب��ح��اث 

لعدد 27 من طلاب الجامعة و�إن�شاء 

مجموعة بحثية لجامعة الملك �سعود 

�ضمن المجاميع البحثية تحت مظلة 

م��در���س��ة م��اك�����س ب�لان��ك ال��دول��ي��ة 

المتقدم  الفوتون  علوم  في  للبحوث 

ممتحنا  وكنت   )IMPRS-APS(

جامعة  دكتوراه في  لطالبيَ  خارجيا 

لودفيغ ماك�سميليان (ميونخ).

مختبر علوم الأوتوثانية

في عام 2012 تم تكليفي عميداً 

النانو  لتقنية  عبدالله  الملك  لمعهد 

�إع�����ادة النظر  ح��ي��ث ع��م��ل��ت ع��ل��ى 

خلال  م��ن  النانو  تقنية  مفهوم  في 

بالمختبرات  ي�سمى  ما  فتح  �إق�تراح 

المهتمة  كليات الجامعة  بعد في  عن 

بهذه التقنية وتفعيل البحوث البينية 

الجامعة،  في  الباحثين  الزملاء  بين 

معهد  مدير  �صرح  الفترة  تلك  وفي 

الكمية  للب�صريات  بلانك  ماك�س 

خلال  كروا�س  فيرن�س  البروفي�سور 

الملك  ج��ائ��زة  ت�سلمه  ب��ع��د  كلمته 

في�صل العالمية عام 2013 من الملك 

�سلمان – حفظه الله – عن رغبتي 

في �إن�شاء مختبر علوم الأوتوثانية في 

الجامعة لي�صبح المختبر الوحيد في 

منطقة الخليج والدول العربية، وفي 

على  بالإ�شراف  كُلفت  2014م  عام 

المختبر وتم الافتتاح عام 2015م.

ن�شاط بحثي

�أ�ساتذة   3 حاليا  ي�ضم  المختبر 

ب��درج��ة ال��دك��ت��وراه وف��ن��ي وط��ال��ب 

د.  الإ���ش��راف  فى  وي�ساعد  دكتوراه 

من  العديد  وهناك  الحربي  م�شعل 

بلانك  ماك�س  معهد  في  الباحثين 

بزيارات  يقومون  الكمية  للب�صريات 

لإج���راء  للمختبر  م��ت��ع��ددة  بحثية 

ال��ب��ح��وث الم�����ش�ترك��ة، وج��ان��ب �آخ��ر 

كلية  البينية تجرى مع  البحوث  من 

ال��ط��ب في الج��ام��ع��ة بم�����ش��ارك��ة د. 

الأورام  مركز  مدير  ال�صالح  خالد 

والبروفي�سور جان مارك نوبلتز من 

الملك  جامعة  من  وباحث  الجامعة 

للك�شف  والتقنية  للعلوم  ع��ب��دالله 

المبكر عن ال�سرطان بوا�سطة الليزر، 

بالزملاء  ن��رح��ب  المنا�سبة  وب��ه��ذه 

لزيارة المختبر  والطلاب والطالبات 

البحثية  الأن�شطة  على  والاط�ل�اع 

القائمة.

زملائي الأفا�ضل

هما  والأ����س���ت���اذ«  »ال��ط��ال��ب  �إن 

الأ�سا�سي  والمحور  الفقري  العمود 

التربوية  العملية  �إليه  ت�ستند  الذي 

والأكاديمية في �أي م�ؤ�س�سة تعليمية، 

وه��م��ا ال��ط��رف��ان الأ���س��ا���س��ي��ان في 

فالطالب  المعرفة«،  »�إنم��اء  معادلة 

البلاد،  لهذه  الم�شرق  الغد  �أم��ل  هو 

وهو »الأمانة« في يدك ف�أنت الوالد 

و�أن��ت  ال��ق��دوة،  الم��رب��ى  �أن��ت  والأخ، 

الأ�ستاذ والمعلم. �سيجد في رعايتك 

ومتابعتك  وتوجيهك  واه��ت��م��ام��ك 

منك  ي��ع��رف  الله،  ب��ع��د  �أك�ب�رع���ون 

بناء  على  ويتعود  بنف�سه  يثق  كيف 

يواجه  كيف  وب��ال��ت��الي  �شخ�صيته 

�أو  ت��ردد  �أو  خوف  دون  م�س�ؤولياته 

بتخطيطك  �إلّا  ذلك  يتم  ولن  قلق، 

والهادف  والم�س�ؤول  الواعي  ال�سليم 

منذ البداية. جامعة الملك �سعود لن 

لتحقيق  ال��د�ؤوب  العمل  تتوقف عن 

محلياً  والتناف�سية  والتميز  الريادة 

�سجل  فلديها  وع��الم��ي��اً  و�إق��ل��ي��م��ي��اً 

�إنجازاتنا  و�أه��م  الإنج���از  من  كبير 

في  وبتفانيكم  �أن���ت���م،  ب��ك��م  تتمثل 

العمل الأكاديمي والبحثي والإداري 

مزيدا  الله  ب����إذن  جميعا  �سن�شهد 

من الارتقاء والازدهار والتطور فى 

النواحي البحثية والأكاديمية.

�أبنائي الطلبة والطالبات

من الواجب ونحن ننعم بالنه�ضة 

القائمة في بلادنا �أن نتذكر ب�إجلال 

و�أن  دولتنا  م�ؤ�س�سي  جهود  و�إكبار 

تقدروا جهود �آبائكم و�أجدادكم عن 

التي  النقلة  وه��ذه  الإنج���ازات  هذه 

�شهدتها بلادنا وكيف توحّدت، فهذه 

يعرفها هذا الجيل،  �أن  بد  �أم��ور لا 

حتى يعرف كيف كنا وكيف �أ�صبحنا.

الحفاظ  ب�أهمية  �أذك��رك��م  ولعلي 

تتكاتف  و�أن  الوطن  مكت�سبات  على 

هو  فالوطن  القيادة،  خلف  الجهود 

الت�ضحية،  هو  العطاء،  هو  الح��ب، 

بالم�س�ؤولية واحترام  الإح�سا�س  وهو 

حقوق التربة التي نبتنا فيها وع�شنا 

عليها، والله ن�س�أل �أن يوفقنا جميعا.
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مؤثرة نماذج 
ما  ه��ي  الدنيا  ه��ذه  في  الإن�����س��ان  قيمة  �إن 

والفترة  �إلى الحياة بين ميلاده وموته،  ي�ضيفه 

التي ع�شتها �شهدت الكثير من النماذج الم�ؤثرة 

فى حياتي �أولها حياة ر�سولنا محمد �صلى الله 

عليه و�سلم، عبر �سيرته من الناحيتين الدينية 

والدنيوية، ثم الأخ الدكتور عبدالعزيز بن محمد 

العلمية  م�سيرته  خلال  من  الله،  رحمه  الزير 

وماتحمله من �صبر جميل وخلق كريم وتوا�ضع 

دون  وب��ذل  دون �ضعف  ولين  وح��زم دون عنف 

انتظار ال�شكر والقيم والمروءة في العلم.

ت�أثير  ك��ان  فقد  العلمية  الناحية  م��ن  �أم���ا 

ن�صيب،  ل��ه  الجامعية  المرحلة  في  �أ���س��ات��ذت��ي 

وم�ؤخرا نقا�شاتي العلمية العديدة منذ مايقرب 

ثيودور هان�ش  نوبل  �أعوام مع عالم  من ع�شرة 

في  العالمية  في�صل  الملك  جائزة  على  والحائز 

لها  كان  كراو�س،  فيرن�س  البروفي�سور  الفيزياء 

ت�أثير في عدة جوانب علمية.

د. عبدالله الزير حا�صل على و�سام الملك عبدالعزيز من الدرجة الأولى

انتقلت من درا�سة الطب للعلوم بن�صيحة من فريق �إنجليزي متخ�ص�ص رغم معار�ضة �أخي الأكبر

والشباب  الطفولة  أضواء على ذكريات 
والأكاديمية التعليمية  والمراحل 



المو�سمية  الإنلفونزا  �ضد  تطعيم  حملة  بالمزاحمية  الجامعة  فرع  نظم 

داخل  ال�صحي  المركز  تواجد فريق طبي من  �أ�سبوع، حيث  لمدة  ا�ستمرت 

الا�ستراحة،  وقت  �أثناء  اللقاح  �أخذ  الطلاب  على  لي�سهل  الكليات  �أروقة 

وقد توافد الطلاب لأخذ هذا اللقاح، علماً ب�أنّ لقاح الإنفلونزا المو�سمية 

الله  ب�إذن  يحمي  والذي  الإنفلونزا،  فيرو�سات  من  جزيئات  على  ي�شتمل 

المدرجة  الثلاث  وال�سلالات  المو�سم،  الموجودة هذا  الثلاث  ال�سلالات  من 

في اللقاح هي تلك التي �أو�صت بها منظمة ال�صحة العالمية لمو�سم ال�شتاء 

من  م�شتقة  ب���أج��زاء  ال�شخ�ص  بحقن  الطبيب  يقوم  حيث  ال��ع��ام،  لهذا 

ب�إنتاج  المناعة  جهاز  بعدها  ويقوم  �شيوعًا،  الأك�ثر  الإنفلونزا  فيرو�سات 

الأج�سام الم�ضادة »الم�ضادات المناعية« �ضد هذه ال�سلالات، وقد ت�ستغرق 

هذه  �ضد  حماية  ال�شخ�ص  بعدها  يكت�سب  �أ�سبوعين  مدة  العملية  هذه 

ال�سلالات.
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غياب الأب الروحي للدراسات البينية

د. فهد بن عبدالله الطياش

تقفز للذهن رمزية »الأبوة الروحية« عند الحاجة �إلى دفع 

�أمومة حانية  �إلى ح�ضن  الفكرة  تعود  �أو  النجاح،  �إلى  الفكرة 

البينية  الدرا�سات  �صورة  دارت  هكذا  جديد.  من  تنمو  حتى 

تلك  العلمية. وتزداد  الأق�سام  �أي ندوة بين  الم�شاركة في  عند 

ف�شل  حول  ب�شعور  تتخالط  عندما  تعقيدًا  الذهنية  ال�صورة 

علمية  �أمومة  كنف  في  النمو  يكتمل  لم  لمولود  الأبوية  �إدارتنا 

فمات بين �أيدينا وهو خديج. لذلك لا نزال نتخوف من خو�ض 

نملك  ولا  حوافها  على  ونخو�ض  البينية  الدرا�سات  تج��ارب 

الجر�أة لخو�ض غمارها، فت�أتي تجاربنا �صغيرة على ا�ستحياء.

جديدة  �أم��ل  ب��وارق  تحمل  �أنها  �إلا  �صغرها  من  وبالرغم   

تعاونية  بيئة علمية  ال�سابقة في خلق  الروحية  �أبوتنا  تفلح  لم 

بين الأق�سام، ولذا نجد في ال�شطر الن�سائي محاولات �أمومة 

التعاون  فر�صة  وخلق  البينية  الدرا�سات  لتطوير  علمية جادة 

وت�سويق خدمات الجامعة بحثيًا. 

ت�أ�سي�س  فكرة  �آخرها  كانت  التي  المحاولات  لتلك  ف�شكرًا 

العربية والقانون  اللغة  �أق�سام  للقراءة ومنتدى علمي بين  نادٍ 

تن�سج  وال��ت��ي  التميمي  �أم���ل  ل��ل��دك��ت��ورة  ف�شكرًا  والإع��ل�ام. 

ميدان  في  التميز  �ساحة  �إلى  للعبور  �أم��ل  ج�سر  ا�سمها  من 

البينية.  الدرا�سات 

صوت الصورة

الطريق الم�ؤدي �إلى دوار الكتاب .. مغلق منذ �أ�شهر!!

حملة تطعيم ضد الإنلفونزا الموسمية بفرع 
المزاحمية

حوكمة »إدارة المخاطر« في الجامعة

يوم للبحث العلمي باللغات والترجمة

البحث  ي��وم  والترجمة  اللغات  كلية  نظمت 

الثالثة تحت  دورته  العليا في  للدرا�سات  العلمي 

وذلك  القرني،  �إبراهيم  د.  الكلية  عميد  رعاية 
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نوفمبر 2019م.

قدمه  للأبحاث  عر�ضاً  اللقاء  ت�ضمن  وق��د 

الكلية،  في  التدري�س  هيئة  وع�ضوات  �أع�ضاء 

وطلاب وطالبات الدرا�سات العليا، حيث عر�ض 

اللغة  علوم  حول  يتمحور  بحثاً   12 الم�شاركون 

واللغويات والترجمة.

للمل�صقات  معر�ض  على  اللقاء  ا�شتمل  كما 

�ضمن  الأولى  ال�سنة  طالبات  قدمته  العلمية 

اللغة  ق�سم  في  ال�رتج��م��ة  ماج�ستير  ب��رن��ام��ج 

اللقاء  ه���ذا  وي��ه��دف  وال�رتج��م��ة.  الإنج��ل��ي��زي��ة 

العلمي  ال��ب��ح��ث  م��ه��ارات  ت��ع��زي��ز  �إلى  العلمي 

الكلية،  في  العليا  الدرا�سات  وطالبات  لطلاب 

والتعريف بالاهتمامات البحثية لمن�سوبيها وخلق 

فر�ص التعاون البحثي والأكاديمي.

ندوة »أيدلوجيا الإعلان«.. الأربعاء
مع  بالتعاون  الإعلام  ق�سم  يقدمها  التي  المحا�ضرات  �سل�سلة  �إطار  في 

الأ�ستاذ  المكينزي  عادل  د.  يلقي  والات�صال،  للإعلام  ال�سعودية  الجمعية 

يوم  وذل��ك  الإع�ل�ان«  »�إيديولوجيا  بعنوان  محا�ضرة  بالق�سم  الم�شارك 

الأربعاء ٧ ربيع الثاني ١٤٤١هـ الموافق ٤ دي�سمبر ٢٠١٩م، ال�ساعة ١٢ - 

١م، بمدرج كلية الآداب، وللن�ساء مدرج »٤« الدور الأر�ضي كلية الآداب.

تتناول محاور المحا�ضرة الدور الذي تلعبه ال�شركات المتعددة الجن�سيات 

على  تركيزها  عبر  الإع�الني  الن�شاط  في   Multi National الكبرى 

�إ�ضافة لتجارب الدول النامية في التعاطي  مركزية »الر�سالة الإعلانية«، 

مع الر�سائل الإعلانية الم�ؤدلجة.

ع��م��ادة  ب��وك��ال��ة  ال��ه��وي��ة  �إدارة  وح����دة  ع��ق��دت 

»اّلية  بعنوان  عمل  ور�شتي  م�ؤخراً  والجودة  التطوير 

الأ�سنان  طب  بكلية  وتطبيقاته«  ال�شعار  ا�ستخدام 

الطبية  العلوم  وبكلية  للطالبات،  الجامعية  بالمدينة 

ت��دور  مح��اور  ا�ستعرا�ض  خلالهما  تم  التطبيقية، 

التطوير  بعمادة  الهوية  �إدارة  بوحدة  التعريف  حول 

تناول  تم  كما  عملها.  ومهام  و�أهدافها،  والج���ودة، 

و�ضرورة  للجامعة  ال�صحيح  ال�شعار  تطبيق  �أهمية 

�أمثلة  �إ�ضافة لا�ستعرا�ض  والالتزام بمعاييره،  التقيد 

الجامعة،  �شعار  لا�ستخدامات  ال�شائعة  للأخطاء 

الموجود  الإر�شادي  للدليل  الرجوع  ب�أهمية  والتنويه 

الهوية  �إدارة  ل��وح��دة  الإل��ك�رتون��ي��ة  ال�صفحة  على 

منها  للا�ستفادة  والج��ودة  التطوير  لعمادة  التابعة 

تجنبًا للأخطاء التي قد تحدث في هذا ال��شأن.

كتبت: �سارة ال�وسيداء

بالتعاون  والموهوبين  المتفوقين  الطلبة  برنامج  نظم 

»التوثيق  بعنوان  دورة  الم��ه��ارات،  تطوير  عمادة  مع 

 »APA النف�س الأمريكية  العلمي بنظام جمعية علم 

في المدينة الجامعية للطالبات، وذلك �ضمن عدد من 

المتفوقات  للطالبات  الف�صل  تقام هذا  التي  الدورات 

والإع���داد  المتقدم  الإع���داد  مرحلة  في  والم��وه��وب��ات 

التخ�ص�صي من البرنامج.

قدمت الدورة الدكتورة منال محمد العنزي، �أ�ستاذ 

تقنيات التعليم الم�ساعد بكلية التربية، وبح�ضور عدد 

من الطالبات المتفوقات من مختلف كليات الجامعة، 

وارتكزت محاور الدورة على التوثيق العلمي وتعريفه، 

�أنواع  و�أب��رز  التوثيق،  و�أهمية  التوثيق،  �أ�سباب  و�أهم 

التوثيق، وهي التوثيق في المتن، والتوثيق في المراجع، 

والتوثيق في قائمة الم�صادر، ثم بعد ذلك تحدثت عن 

�أهم طرق التوثيق، و�أنواع الاقتبا�س.

دورة في »التوثيق العلمي« للمتفوقاتورشتا عمل حول »آلية استخدام الشعار وتطبيقاته«

التطوير  ع��م��ادة  عميد  برئا�سة 

العري�شي  جبريل  الدكتور  والج��ودة 

ب�ني ممثلي  اج��ت��م��اع  م���ؤخ��راً  عقد 

المخاطر  لإدارة  ال��دائ��م��ة  اللجنة 

العنزي  نا�صر  ال��دك��ت��ور  بالجامعة 

والمهند�س  الم��خ��اط��ر  �إدارة  م��دي��ر 

الم�شاريع  م��دي��ر  ال��غ��ام��دي  ح��م��ود 

بوكالة الجامعة للتخطيط والتطوير، 

في  المتخ�ص�صة  ال�شركات  و�إح���دى 

المخاطر  و�إدارة  الحوكمة  منظومة 

والامتثال.

�أوج���ه  ب��ح��ث  الاج��ت��م��اع  ت�ضمن 

التعاون بين الجانبين للا�ستفادة من 

خبرات وتجارب الجامعة، وفتح �آفاق 

التي  الحوكمة  منظومة  في  التعاون 

تحقق متطلبات ر�ؤية المملكة2030، 

الممار�سات  �أف�ضل  من  والا�ستفادة 

م�ستويات  �أع��ل��ى  لتحقيق  العالمية 

الح��وك��م��ة ل��ل��إدارة ال��ر���ش��ي��دة ب��دءًا 

بالم�ستوى الا�ستراتيجي �إلى الرقابي 

ال�شركة  بين  والتعاون  التنفيذي،  ثم 

الجامعة  �إطار حر�ص  والجامعة في 

على التوا�صل وال�شراكة المجتمعية.


