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رسالة الجامعة: 
التحرير
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التحرير
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التحرير
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رسالة الجامعة: 
التحرير

لتحسين  الدائمة  اللجنة  عقدت 
المشهد الحضري بالجامعة، اجتماعاًً 
ــائــب رئيس  لــهــا بــرئــاســة ســعــادة ن
الدكتور  الأستاذ  للمشاريع  الجامعة 
)رئيس  الصقير  محمد  بن  عبدالله 
الأعضاء  وبحضور  الدائمة(  اللجنة 
سبتمبر   4 الخميس  يــوم  في  وذلــك 

بوكالة  الاجتماعات  بقاعة  2025م 
الجامعة للمشاريع.

استعراض  الاجتماع  خلال  جرى 
يتعلق  فــيــمــا  الـــرصـــودة  ــر  ــقــاري ــت ال
بتحسين المشهد الحضري في مرافق 
الجامــعــة والإجـــــراءات الــتــي قامت 
إلى  الرامية  المختصة  الإدارات  بها 
وتعزيز  الجامــعــيــة  الــبــيــئــة  تحـــسين 
المشهد الحضري بما يواكب أهداف 
الجامعة ورؤيتها، إضافة إلى مناقشة 

التي  والتوصيات  المبادرات  من  عدد 
والمـمــرات  المــرافــق  تطوير  في  تسهم 
الحرم  داخــل  الخضراء  والمساحات 

الجامعي.
رئيس الجامعة  نائب  وأكد سعادة 
للمشاريع رئيس اللجنة الدائمة على 
أثر  لتحقيق  الجهود  تضافر  أهمية 
المشهد  تحــسين  في  يسهم  ملموس 
لمنسوبي  الحــيــاة  وجـــودة  الحــضــري 

الجامعة ومرتاديها.

أحمد  م.  المـعــالــي  صــاحــب  رأس 
المـوارد  )وزيــر  الراجحي  سليمان  بن 
نائب  الاجتماعية  والتنمية  البشرية 
يوم  الجامــعــة(  إدارة  مجلس  رئيس 
ــاع الــثــانــي  ــم ــد الماضــــي الاجــت الأحــ

الجامــعــة،  إدارة  لمجلس  والعشرين 
والسعادة  المعالي  أصحاب  بمشاركة 
مــســتــهــل  وفي  ــس.  ــ ــل المجــ ــاء  ــضــ أعــ
العام  بداية  المجلس  بارك  الاجتماع، 
يكون  أن  راجيًًا  1447هــــ،  الجامعي 
عمًًاا دراسيًًا زاخرًًا بالنجاح والإنجاز 
وأعضاء  طلبة  من  الجامعة  لمنسوبي 

هيئة تدريس وموظفين. 

خلال  المجــــلــــس  واســــتــــعــــرض 
إستراتيجية  مستجدات  اجتماعه 
التي  التحول  ومشروعات  الجامــعــة 
عددًًا  ناقش  كما  الجامعة،  تشهدها 
المدرجة على جدول  من الموضوعات 
الــقــرارات  حيالها  واتخذ  الأعــمــال، 

والتوصيات اللازمة.

تصوير: ياسر الخضيري
إستقبل عميد كلية الطب الدكتور 
وفداًً  مؤخراًً  مكتبه  في  الجفن  بندر 
ّـاًً مــن مــؤســســة بــي جــي آي  ــ�ي رســم
للخدمات  المــنــاهــل  صــحــة  الــطــبــيــة 
ــل الــكــلــيــة  ــيـ ــة بــحــضــور وكـ ــي ــطــب ال
للدراسات العليا والبحث العلمي أ.د. 
للشؤون  الكلية  ووكيلة  ا،  الفّدّ عاصم 

الأكاديمية أ.د. منى سليمان وممثلي 
الكلية في هذا الجانب؛ بهدف البحث 
عن سبل التعاون البحثي والأكاديمي 

بين الطرفين.
ــار الإتــفــاقــيــة  ــك في إطــ ــي ذلـ ــأت ي
عة بين جامعة الملك سعود ممثلة  الموّقّ
آي  جــي  بــي  ومؤسسة  الطب  بكلّيّة 
شنزن  في  ها  مقّرّ يقع  والتي  الطبّيّة 
م  ــي بـــدورهـــا تــقــّدّ ــت في الــــصين، وال
 100 من  أكثر  في  للعملاء  خدماتها 

من  لأكثر  خبرة تمتد  وتمتلك  دولــة، 
على  العملاء  مساعدة  في  عاماًً   20
ة من أبحاثهم  تحقيق الأهداف المرجّوّ
من خلال تقديم نتائج سريعة عالية 
واسعة  مجموعة  باستخدام  الجــودة 

رة. اّعّلة والمتطّوّ من التقنيات الف
خاصاًً،  إجتماعاًً  الــزيــارة  تخللت 
وجولة لمراكز أبحاث الكلية، وقاعات 
الكلية  وأقسام  ومرافق  المحاضرات، 

وغداءًً خاصاًً للوفد.

التعّلّم  في  ّـز  الــتــمــ�ي مــركــز  عــقــد 
والــتــعــلــيــم الــتــابــع لــوكــالــة الجامــعــة 
للشؤون التعليمية والأكاديمية، صباح 
يوم الثلاثاء 2 سبتمبر 2025م، اللقاء 
التعريفية(  العمل  )ورشــة  التعريفي 
دورتــه  في  بالخدمة  التعّلّم  لبرنامج 
ــي -2025 ــدراسـ الـ لــلــعــام  الــثــانــيــة 
مدير  نائب  بحضور  ــك  وذل  ،2026
أ.د.  والتعليم  التعلم  التميز في  مركز 
خالد بن عبدالعزيز النويبت وسعادة 
التعليمية  لــلــشــؤون  الكليات  وكلاء 
والأكاديمية المشاركين وأعضاء لجنة 

البرنامج المنظمين للورشة.
خــالــد عن  د.  أ.  ــادة  ســع أعـــرب 
امتنان المركز لما يحققه برنامج التعلم 
ملحوظ  إيجابي  ــر  أث مــن  بالخدمة 
وصقل  التعلم  مخرجات  تعزيز  في 

العمل  روح  وتنمية  الطلبة  مــهــارات 
قام  ثــم  المجتمع،  خــدمــة  في  كفريق 
سعود  بن  فيصل  د.  البرنامج  مدير 
التعّلّم  ببرنامج  بالتعريف  فاخوري 
بالخدمة وإلقاء الضوء على التجارب 

السابقة للبرنامج في دورته الأولى.
كما أوضحت رئيسة لجنة المتابعة 
للبرنامج د. جوزاء بنت فهد السبهان 
ــدور  والـ والمــتــابــعــة،  التنفيذ  ــيــات  آل
تفعيل  الأكاديمية في  باللجان  المنوط 
الجامعة  رسالة  يعزز  بما  البرنامج 
ن اللقاء  في خدمة المجتمع، كما تضّمّ
قبل  من  ومفاهيم  منطلقات  تقديم 
حيث  بالخدمة،  التعّلّم  أعضاء لجنة 
الفراج  فــراج  بــن  يوسف  د.  اوضــح 
المفاهيم الأساسية للبرنامج مع إلقاء 
الضوء على أساليب التقويم النمطية 
بن  أحمد  د.  شــرح  كما  والحقيقة. 
الأساسية  العناصر  الشناوي  محمد 
التعلم  بــرنــامــج  عليها  يــقــوم  الــتــي 

هيئة  وأعــضــاء  طلبة  مــن  بالخدمة 
تدريس وشركاء للمجتمع. وأوضحت 
كيفية  الحقيل  أحمد  بنت  لجين  د. 
المجتمع  شركاء  مع  والتعامل  اختيار 
مناقشة  إلى  بالإضافة  البرنامج،  في 
آليات دعم الكليات في دمج الخدمة 
الدراسية.  المجتمعية ضمن الخطط 
كما خُُصِِّصت جلسة حوارية مفتوحة 
الحضور  استفسارات  عن  للإجــابــة 

وتبادل الرؤى والمقترحات.
يذكر أن الدفعة الثالثة من برنامج 
تنطلق  للمشاركين  بالخدمة  التعّلّم 
يوم الأربعاء 10 سبتمبر 2025م. وفي 
الختام عّبّر نائب مدير مركز التمّيّز 
في التعّلّم والتعليم أ.د. خالد النويبت 
تفاعلهم  على  للحضور  شكره  عــن 
البرنامج  أن  مــؤكــدًًا  ومساهماتهم، 
ــارات الــنــوعــيــة في  يمــثــل أحـــد الـــسـ
وربطها  التعليمية  المخرجات  تطوير 

باحتياجات المجتمع.

الجامعة  رئيس  سعادة  عن  نيابة 
المكلف أ.د. علي بن محمد مسملي، 
والعلوم  الحقوق  كلية  عميد  وقعت 
الرزاق  عبد  بنت  نوره  د.  السياسية 
الـــدرع، مــؤخــراًً، مــذكــرة تــعــاون بين 
 ،AURIFER جامعة الملك سعود وشركة
التعاون المشترك في مجالات  لتعزيز 

التعليم والتدريب القانوني.

استعراض التقارير المتعلقة بتحسين 
المشهد الحضري في الجامعة

اجتماع مجلس إدارة الجامعة..
الثاني والعشرين

وفد رسمي من مؤسسة بي جي آي الطبيّّة 
يزور كلية الطب

توقيع مذكرة تعاون
AURIFER بين الجامعة وشركة

لقاء تعريفي لبرنامج "التعلم بالخدمة"

رسالة الجامعة: 
ريهام مجدل

يوم  الجامــعــة  رســالــة  فريق  عقد 
الخميس ٤ سبتمبر، اللقاء التعريفي 
قاعة  في  الأول  الـــدراســـي  للفصل 
ريــادة الأعــمــال، بحضور  كــود لمعهد 

مجموعة من قادة وأعضاء الفريق.
ــاًً مــفــصلًاً  ــرضـ ــد الـــلـــقـــاء عـ شــه
كمنبر  ورؤيــتــه  الفريق  أهـــداف  عــن 

الجامــعــة  ــازات  ــ إنجـ لنقل  ــي  ــ إعلام
ــة إلــى  ــالإضــاف ــوت الـــــطلاب، ب وصــ
والمسؤوليات  المشاركة  آليات  توضيح 
المترتبة على الأعضاء الجدد. إضافة 
والأنشطة  بالخطط  التعريف  ــى  إل
الفصل  خلال  تنفيذها  يعتزم  التي 

الدراسي الحالي.
ــعــرف عــلــى قـــادة  ــت كــمــا جـــرى ال
الفريق وأعضائه، حيث قدم كل منهم 

لمحة عن مهامه ومسؤولياته.

ضيافة  بتقديم  الأجـــواء  وتميزت 
للطلبة، فيما اختُتُم اللقاء بمجموعة 
أضفت  التي  التفاعلية  الألعاب  من 
وأسهمت  والمرح،  الحماس  من  روحًًا 

في تعزيز التواصل بين الفريق.
ليؤكد حرص  الــلــقــاء  هــذا  وجـــاء 
الفريق على بناء بيئة طلابية محفزة، 
وتشجع  والمتعة،  الفائدة  بين  تجمع 
في  الفاعلة  المـشــاركــة  على  الطلبة 

مسيرتهم الجامعية.

"فريق رسالة الجامعة" يعقد لقاءه الأول
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رسالة الجامعة: 
محمد الحريري، تصوير - ساره الحمدان

رسالة الجامعة: 
كتب - يوسف الأحمري

تدشين الخطة الإستراتيجية لإدارة المجلات العلمية

تدريس أهداف تعليمية عن الذكاء الاصطناعي في 
القطاع الصحي لطلاب وطالبات كلية الطب هذا العام

مشهد الافتتاح
ــاحــثين  ــب ــال ب امــــــتلأت  قـــاعـــةٍٍ  في 
ــاء هيئة  ــضـ وأعـ الــتــحــريــر  ــاء  ــ ورؤســ
ــادة من  ــســع ــس وأصـــحـــاب ال ــدري ــت ال
سعادة  شرف  وعلى  وغيرها،  عمداء 
الدكتور  رئيس الجامعة الأستاذ  نائب 
الشيخ، شهدت  آل  بن عبدالملك  يزيد 
استثنائيًًا:  حدثًًا  سعود  الملك  جامعة 
لإدارة  الإستراتيجية  الخطة  تــدشين 
المجلات العلمية. لم يكن مجرد حفل 
بــروتــوكــولــي، بــل كــان لحظة فــارقــة، 
تحدياته،  بكل  ــي  الماضـ استحضرت 
ورسمت  الحاضر،  بإنجازات  واحتفت 

بجرأة ملامح المستقبل.
قصة بدأت بمجلة مطبوعة

إدارة  ــى  ــل ع الـــشـــرفـــة  ــادت  ــعـ ــتـ اسـ
سعود  الملك  بجامعة  العلمية  المجلات 
بدايات  أورفــلــي  سعود  بنت  رهــا  أ.د. 
الآداب  مجلة  صدرت  عندما  الحكاية، 
عــام 1390هــــــــ/1970م. كــانــت آنــذاك 
مجلة مطبوعة متواضعة، لكنها أشعلت 
جعلت  كــبــرى  علمية  لمسيرةٍٍ  ــشــرارة  ال
العربية  الـــريـــادة  طليعة  في  ــة  ــع الجام
اللحظة،  تلك  ومــن  العلمي.  النشر  في 
التجارب،  وتراكمت  الإنجــازات  تتابعت 
تمتلك  الــيــوم  الجامــعــة  أصبحت  حتى 
التي  المجلات،  مــن  متكاملة  منظومة 
نجحت في أن تكون ضمن النخبة العالمية 

للمجلات المتميزة في النشر العلمي.
تحديات صنعت خبرة

أن  أورفـــلـــي  ــا  ــ ره أ.د.  وأبـــانـــت 

بــالــورود،  مفروشة  تكن  لم  البدايات 
نشأته  منذ  العلمي  النشر  واجه  فقد 
تحديتٍٍا كبيرة، أبرزها غياب القواعد 
ترك  والتحكيم، مما  للنشر  الواضحة 
مع  تراكمية  خبرة  صنع  لكنه  فــراغًًــا 
غياب  أن  أوضحت  كما  الوقت.  مرور 
الأداء،  في  تفاوت  إلــى  أدى  الحوكمة 
أنظمة  لتبني  منطلقًًا  كــان  ــه  أن غير 
جذرية.  ــتٍٍا  إصلاحــ أحــدثــت  حديثة 
كانت  العلمية  الــنــزاهــة  ــأن  ب ونــوهــت 
الضمان  فهي  ثابتًًا،  مــبــدأ�  وستبقى 
ومصداقية  البحوث  لجودة  الحقيقي 

النشر.
إنجازات الحاضر

ــدت أورفــلــي أن الجامــعــة تقف  وأك
تضم  منظومةٍٍ  بفضل  شامخة  اليوم 
عن  يصدر  ما  منها  علمية،  مجلة   51
الجمعيات  تصدره  ما  ومنها  الكليات 
تكتفِِ  لــم  المجلات  ــذه  هـ الــعــلــمــيــة. 
طريقها  وجدت  بل  المحلي،  بالانتشار 
مثل  كبرى  عالميةٍٍ  بيانتٍٍا  قواعد  إلى 
كما   .Web of Science WOSو  Scopus
التخصص  بحسب  المجلات  َـف  صُُــ�ن
والتطبيقية،  الأســاســيــة  الــعــلــوم  بين 
الإنسانية  والعلوم  الصحية،  والعلوم 

والاجتماعية.
إستراتيجية للمستقبل

وأضافت أ.د. رها أورفلي موضحة 
ــدشين الخــطــة الإســتــراتــيــجــيــة  ــ ت أن 
لا   2030–2025 ــوام  للأعـ الجــديــدة 
شاملة  ــة  رؤي بــل  وثيقة،  مجرد  يمثل 
أساسية هي: الجودة  قيم  إلى  تستند 
الابتكار  والنزاهة،  الشفافية  والتميز، 
والتكامل،  التعاون  المستمر،  والتطوير 

إلى  وأشارت  والمسؤولية.  والاستدامة 
محاور  على  ترتكز  الخــطــة  هــذه  أن 
رئيسية تشمل تطوير الكوادر البشرية، 
جودة  تحسين  الرقمي،  التحول  تبني 
المجلات العلمية، الاستدامة والابتكار، 
والشراكة  التعاون  والترويج،  التوعية 
التمويل  إلى  والدولية، إضافة  المحلية 

والتنمية المستدامة.
آل الشيخ: إنجاز عالمي، ذكاء 

اصطناعي، وعمل مستدام
بن  يزيد  الدكتور  الأستاذ  أوضــح 
رئيس  نــائــب  الــشــيــخ  آل  عــبــدالمـلــك 
والبحث  العليا  للدراسات  الجامعة 
من مجلات  وصــول عدد  أن  العلمي 
الجامعة إلى قاعدة البيانات العالمية 
إنجــاز  هــو   Web of Science WOS
عالمي وتتويج لمسيرة طويلة من العمل 

تسير  ــة  ــع الجام أن  ــدًًا  ــؤك م الجاد، 
بخطى واثقة نحو الريادة العالمية في 

النشر العلمي.
الاصطناعي  ــذكــاء  ال أن  بين  كما 
سيكون أداة مهمة في تطوير منظومة 
النشر العلمي، لكنه شدد على ضرورة 
التعامل معه بحذر لضمان الاستخدام 
المسؤول والآمن لهذه التقنيات. مشددًًا 
العلمية في  النزاهة  تضع  الجامعة  أن 
الأساس  باعتبارها  أولوياتها،  صميم 
الذي يمنح النشر ثقة الباحثين محليًًا 
أن  على  الشيخ  آل  نــوه  كما  وعالميًًا. 
أساسية  ركيزة  يمثل  المستدام  العمل 
أن  مبينًًا  العلمية،  المجلات  تطوير  في 
نشرٍٍ  منظومة  لبناء  تسعى  الجامــعــة 
قادرة على التجدد والتطوير المستمر، 
ــودة والابــتــكــار ويرسخ  بمــا يــعــزز الجـ

حضور الجامعة عالميًًا.
لحظات إنسانية وتفاعل حي

ــب  ــ ــن الجان ــم يـــخـــلُُ الحـــفـــل مـ ــ ول
وديــة  جلسة  شهد  حيث  التفاعلي، 
أُتُيح فيها للحضور المشاركة من خلال 
السحب على أسئلة الجمهور والإجابة 
طابعًًا  أضفى  ما  وهو  مباشرة،  عليها 
حيويًًا وأتاح فرصة لحوارٍٍ مفتوح. كما 
تخللت الجلسة مسابقة ثقافية أثارت 
الحــمــاس بين الحــضــور، وأكـــدت أن 
النشر العلمي جهد جماعي يقوم على 

المشاركة والتكامل.
آفاق جديدة

رها  أ.د.  أعلنت  الحفل،  ختام  وفي 
العلمية  المجلات  إدارة  أن  ــي  ــل أورف
العلمية  المجلات  إدارة  ملتقى  ستنظم 
ديسمبر  في  سيقام  ــذي  ال ــس،  الخامـ

المقبل تحت شعار: الابتكار والتأثير في 
العلمي )آفاق جديدة(. وأكدت  النشر 
لتبادل  الملتقى سيكون منصة  أن هذا 
النشر  مستقبل  واستشراف  الخبرات 

العلمي في الجامعة وخارجها.
الريادة في الأفق

أكثر  قبل  الآداب  من شــرارة مجلة 
مـــرورًًا بمحطات  عــمًًاــا،  من خمسين 
ــوالًا إلــى  ــ ــحــدي والإنجــــــاز، ووصــ ــت ال
بيانتٍٍا  قــواعــد  في  المجلات  تصنيف 
العلمية  المجلات  إدارة  تؤكد  عالمية، 
مسيرتها  أن  ســعــود  المــلــك  بجامعة 
ــادة  ري نحو  ماضية  وأنــهــا  مستمرة، 
بخطةٍٍ  ــاديمــي،  الأك النشر  في  عالمية 
راسخة،  وقيمٍٍ  واضحة،  إستراتيجية 
طليعة  في  يضعها  مــســتــدام  ــلٍٍ  وعــم

الجامعات المرموقة.

في بادرةٍٍ نوعية لطلاب وطالبات 
سعود  الملك  جامعة  في  الطب  كلية 
كشفتْْ كلية الطب عن إدراج أهداف 
الاصطناعي  الــذكــاء  عــن  تعليمية 
الصحي  بالقطاع  واســتــخــدامــاتــه 
التعلم  مهارات  مقرر  ضمن  وذلــك 
لـــطلاب وطــالــبــات الــســنــة الأولـــى 
من  تعدُُّ  والتي  مؤخراًً  الطب  بكلية 
ضمن أوائل كليات الطب في المملكة 
هذا  تتبنى  التي  السعودية  العربية 

التوجه.
الطب  كلية  عميد  أوضـــح  ــد  وق
ــن نــاصــر الجفن  الــدكــتــور بــنــدر ب
عن  تعليمية  ــداف  أهــ إدراج  بـــأن 
الاصطناعي  الــذكــاء  استخدامات 
الطب  كلية  الصحي في  القطاع  في 
خطوة  يعد  ســعــود  المـلــك  بجامعة 
الكلية  الــتــزام  تعكس  استراتيجّيّة 
التعليم  تطوير  في  الريادي  بدورها 
الرقمّيّة  التحولات  الطبي، ومواكبة 
والــعــالــم.  المملكة  تشهدها  الــتــي 
على  حريصةًً  الكلية  بــأن  مشيرا� 
متقدم  موقع  في  بــهــا  طّلاّ يكون  أن 
ليس فقط في تلقي المعرفة الطبية 
ــارات الــتــي  ــ ــه ــ ــلْْ في ال ــ فــحــســب ب
فهم  ومنها  طبيب؛  كــل  يحتاجها 
في  وتطبيقاته  الاصطناعي  الذكاء 

الرعاية الصحّيّة؛ لا سيما أّنّ إدراج 
الأولــى  السنة  في  ــداف  ــ الأه هــذه 
بعيدة  الكلية  الدراسّيّة يعكس رؤية 
الـــدى في بــنــاء جــيــل مــن الأطــبــاء 
والوعي  العلمّيّة،  الكفاءة  يمتلكون 
الأخلاقي، والقدرة على التفاعل مع 
التقنيات الحديثة بما يخدم صحة 
الإنسان والمجتمع؛ مؤكداًً بأن الطب 
لم يعد مجرد ممارسة تقليدية، بل 
هو علْمْ يتطور مع التقنية، والذكاء 
الاصطناعي الذي أصبح جزءًًا من 

بيئة الممارسة الطبية اليومية.
كلية  وكلية  أعــربــتْْ  جهتها  مــن 
ــة أ.د.  ــاديمــّيّ الــطــب لــلــشــؤون الأك
مــنــى بــنــت مــحــمــد ســلــيــمــان بـــأّنّ 
ــاءت ثــمــرة جهود  هــذه المــبــادرة جـ
التابعة  الاصطناعي  الــذكــاء  لجنة 
الأكاديمية  للشؤون  الكلية  لوكالة 
المقرر ضمن  إدراج  إلى  التي سعتْْ 
الخطط الدراسية لطلاب وطالبات 
تّْْدّ كلية  السنة الأولــى. بعد أن أعــ
الذكاء  مكتب  مــع  بالتعاون  الطب 
أهدافاًً  الجامــعــة  في  الاصطناعي 
عن  الأولـــى  السنة  لطلبة  تعليمّيّة 
وتطبيقاته  الاصــطــنــاعــي  الــذكــاء 
مقرر  ضمن  الصحي  الــقــطــاع  في 
ــتــعــلــم، مــنــســجــمــةًً مع  ــارات ال ــهـ مـ
2030م،  المملكة  رؤيــة  مستهدفات 
المجال  في  ــمـــي  ــرقـ الـ والـــتـــحـــول 
الصحي، ويهدف إلى تمكين الطلبة 

رة  من اكتساب معارف ومهارات مبّكّ
تعزز  الــتــي  الحديثة  التقنيات  في 
الرعاية  وجودة  الأكاديمية  رحلتهم 
إضافةًً  الممارسين،  وكفاءة  الصحية 
إلى تهيئة الطلبة للتعرف على عالم 
وتطبيقاته  الاصــطــنــاعــي  الــذكــاء 
الصحية  الرعاية  العملية في مجال 
في  لهم  وداعــمــاًً  الطبي،  والتعليم 
الكلية  داخـــل  الأكــاديمــيــة  رحلتهم 
يكون  أن  على  مــشــددةًً  وخــارجــهــا. 
ــقــرر مــرجــعًًــا مــهــمًًــا يمكن  هـــذا الم
الاستفادة منه وتطبيقه في الكليات 

الصحية الأخرى.
الــدكــتــورة  ــرتْْ  ــ ذك جانبها  ومـــن 
سمر بنت حسين بن خضر الأستاذ 

الطبي  التعليم  بــقــســم  الـــشـــارك 
ورئيسة مقرر مهارات  الطب  بكلية 
التعلم بأن إدراج الأهداف التعليمية  
وطالبات  ب  تثقيف طّلاّ الى  يهدف 
الاصطناعي  بــالــذكــاء  الطب  كلية 
والــتــعــرف    )AI literacy(
الطبي  المجال  في  تطبيقاته  على 
والــصــحــي في مــراحــل مــبــكــرة من 
الطب،  كلية  في  الأكاديمية  رحلتهم 
مع  التعامل  في  مهاراتهم  وتنمية 
بوعي  الاصطناعي  الــذكــاء  أدوات 
ومعرفة حدودها،  ولا تقتصر هذه 
قادرين  طلبة  إعداد  على  الأهداف 
الأدوات  ــذه  هـ مــع  الــتــعــامــل  عــلــى 
إلى  بل  فقط،  مستخدمين  بمثابة 

النقدي  التفكير  مــهــارات  ترسيخ 
الذكاء  واستخدامات  تقنيات  حول 
ــنــهــم من  الاصــطــنــاعــي، بمـــا يمــّكّ
وفهم  حدودها،  ومساءلة  تقييمها، 
على  والسلبّيّة  الإيــجــابــ�يّـة  آثــارهــا 
وقد  والمجــتــمــع.  الطبّيّة  المـمــارســة 
بّيّنت الدكتورة بن خضر بأن الكلية 
لت لجنة خاصة بمقرر مهارات  شّكّ
التعلم تضم خبراء في مجال الذكاء 
والمعلوماتية  الصحي  الاصطناعي 
كلية  من  الطبي  والتعليم  الصحّيّة 
ــك ســعــود،  ــل ــطــب في جــامــعــة الم ال
ادراج  على  بعناية  اللجنة  وعملت 
هذه الأهداف والمخرجات التعليمية 
ــق أعـــلـــى المــعــايــيــر  ــ ــرر وف ــقـ في الـ
الأكاديمّيّة وأحدث المصادر العلمّيّة 
بمـــا يـــواكـــب الـــتـــطـــورات الــعــلامـيــة 
ــاء الاصــطــنــاعــي  ــذكـ في مــجــال الـ
وتطبيقاته الطبية. كما يعتمد المقرر 
في تدريسه على الأساليب المعتمدة 
من الكلية في الجامعة، وعلى رأسها 
يتعلم  حــيــث  الــتــفــاعــلــي؛  الــتــعــلــيــم 
الطالب على كيفية توظيف الأدوات 
التوليدية للذكاء الاصطناعي لدعم 
ّـة.  مــهــامــه الأكــاديمــّيّــة والــتــدريــبــ�ي
لترسيخ  الحــــرص  ــى  عــل مـــؤكـــدةًً 
الاســتــخــدام المــســؤول والأخلاقـــي 
مناقشة  خلال  مــن  الأدوات  لهذه 
والأخلاقــيــة  الاجتماعّيّة  أبــعــادهــا 
الــصــحــي  المجال  في  ــة  ــ�يـ ــنـ ــهـ والـ

المعايير  على  مستندةًً  والأكــاديمــي؛ 
ه  يوّجّ إضافةًً  والمؤسسّيّة؛  الوطنّيّة 
الإنساني  البعد  للتأمل في  الطلاب 
للممارسة الطبّيّة، وعلاقة الطبيب 
فيه  أصبحت  عصر  في  بــلامـريــض 
ــراًً، مع  ــاضــ الــتــقــنــيــة عــنــصــراًً حــ
ــشــراف دور  تحــفــيــزهــم عــلــى اســت
والابــتــكــارات  الاصطناعي  الــذكــاء 
الــطــبــي.  المجال  في  ــة  ــ ــادم ــ ــق ــ ال
المخرجات  بمستوى  يتعّلّق  وفيما 
التعليمية  الأهــداف  لهذه  التعليمية 
على وصف  قــادرًًا  الطالب  سيكون 
ــات الـــذكـــاء الاصــطــنــاعــي  أســاســي
والتعليم،  الــطــب  في  وتطبيقاته 
والجوانب  مخاطره  على  والتعرف 
الأخلاقـــيـــة المـرتــبــطــة بـــه، إضــافــة 
المستقبلية.  توجهاته  استيعاب  إلى 
الذكاء  أدوات  استخدام  يتعلم  كما 
العملية  وتطبيقاته  الاصطناعي 
الالــتــزام  مــع  دراســتــه،  بفاعلية في 
ــة،  ــي الأخلاق والــســلــوكــيــات  بالقيم 
وتعزيز النزاهة والموثوقية من خلال 
والمناقشات  العملية  ــرات  المحاضــ

التفاعلية والعمل الجماعي.
إدارة جامعة  يأتي ذلك من دعم 
الجامعة  بوكالة  ممثلةًً  سعود  الملك 
ــة  والأكــاديمــي التعليمية  لــلــشــؤون 
الأكاديمية  الجــوانــب  تطوير  على 
الإستراتيجية  أهدافها  يحقق  بما 

للتحول المؤسسي.

لتعزيز ثقافة الذكاء الاصطناعي للمراحل الدراسية الأولى

تضم 51 مجلة علمية

د. سمر بن خضرد. بندر الجفن
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سعود  الملك  بجامعة  العلمي  البحث  عــمــادة  أقــامــت 
والبحث  العليا  للدراسات  الجامعة  رئيس  نائب  برعاية 
العلمي مؤخراًً حفل  تدشين برنامج "واعد" وذلك ضمن 
يستهدف  حيث  الأكاديمية،  الكفاءات  دعم  في  جهودها 

البرنامج أعضاء هيئة التدريس الجدد.
افتتح الحفل بالسلام الملكي وآيات من القرآن الكريم، 
الأستاذ  العلمي  البحث  عميد  سعادة  كلمة  ذلــك  عقب 
الدكتور صالح بن حمد الواصل، حيث عبر عن سعادته 
ه  التوّجّ هذا  للمشاركين  مباركاًً  "واعــد"،  برنامج  بإطلاق 
الــنــوعــي نــحــو دعـــم الجــيــل الجــديــد مــن أعــضــاء هيئة 
التدريس، ومؤكداًً أن البرنامج يُعُّدّ خطوة واعدة في سبيل 

تعزيز التميز البحثي داخل الجامعة.

من  الجدد  الباحثين  تمكين  إلى  البرنامج  يهدف  كما 
بناء قاعدة بحثية قوية، من خلال دعم تجهيز معاملهم 
العلمية  المؤتمرات  المشاركة في  البحثية، وتحفيزهم على 
على  تشجيعهم  إلــى  إضافة  المتخصصة،  العمل  وورش 

التعاون مع باحثين من ذوي الخبرة داخل الجامعة.
ويُعُد "واعد" أحد البرامج الاستراتيجية التي تتماشى مع 
رؤية الجامعة في تعزيز الإنتاج البحثي، وتهيئة بيئة علمية 
زة تضمن استدامة التميز الأكاديمي، وتسهم في تحقيق  محّفّ

أهداف التنمية الوطنية في مجالات البحث والابتكار.
تلى ذلك كلمة راعي الحفل القاها بالنيابة عنه مساعد 
العلمي،  والبحث  العليا  للدراسات  الجامعة  رئيس  نائب 
سعادة الدكتور أدهم بن محمد العيد معربا فيها عن سعادته 
بحضوره هذه المناسبة، ومؤكداًً اعتزازه بمثل هذه البرامج 
التي تهدف إلى إبراز باحثين جدد متميزين بمستقبل واعد 
التدريس  هيئة  أعضاء  دعم  يعد  حيث  والوطن  للجامعة 

الجدد ومساندتهم في بناء مسار وظيفي ناجح في البحث 
العلمي أحد التوجهات الاستراتيجية للوكالة والجامعة. 

للباحثين  التذكارية  الــصــور  التقاط  ذلــك  وصــاحــب 
التنفيذ  وآلية  بالبرنامج  للتعريف  تفاعليه  عمل  وورشــه 
قدمها سعادة الدكتور إبراهيم بن عبد الله الناصر، وكيل 
العمادة لشؤون البحث العلمي، حيث أشار إلى أن برنامج 
الجدد  الباحثين  برعاية  الجامعة  اهتمام  يجسد  "واعد" 
بتوفير  العمادة  التزام  ويؤكد  الأكاديمية  بداياتهم  منذ 
بيئة محفزة تدعم تطورهم العلمي، من خلال حزمة من 
البرامج.  كما تّمّ خلال الورشة استعراض النماذج الفنية 
وآليه  بالبرنامج  الخاصــة  والضوابط  الشروط  وتوضيح 

الدعم المقدمة.
أتاح  مما  الأسئلة،  المـشــاركين  طــرح  اللقاء  ختام  وفي 
المتعلقة  التفاصيل  وتوضيح  الأفكار  لتبادل  قيمة  فرصة 

بكيفية الاستفادة من البرنامج.

للشؤون  الجامــعــة  رئيس  نائب  مساعد  ســعــادة  دشــن 
مركز  ومدير  التعليمي  للتطوير  والأكــاديمــيــة  التعليمية 
التميز في التعلم والتعليم الأستاذ الدكتور سعود الكثيري 
التدريس الجامعي،  الملك سعود في  زمالة جامعة  برنامج 
وذلك بحضور كل من نائبة مدير مركز التميز في التعلم 
التميز  إلهام السعدون، ونائب مدير مركز  أ. د.  والتعليم 
في التعلم والتعليم أ. د. خالد النويبت، والهيئة الإشرافية 
على البرنامج أ. د. أحمد المسعد، أ. د. ريم العبيكان، أ. د. 
خلود المشعل، د. خولة الدويش، د. سعد الحماد، د. أحمد 
الصالح، د. عبير الحربي، وبحضور المشاركين في البرنامج 
من أعضاء هيئة التدريس من مختلف الكليات والذين بلغ 

عددهم 27 مشاركًًا.
استعرض مشرفو البرنامج خلال اللقاء رؤية وأهداف 
البرنامج ومخرجاته وخطته الزمنية. كما تم خلال اللقاء 
النوعية وطبيعة  الزمالة والمهام  توضيح متطلبات برنامج 
اللقاءات وكل ما يتوقع من المشاركين. بعد ذلك تقدم د. 
من  البرنامج  على  القائمة  للجنة  بالشكر  الكثيري  سعود 
تنسيق وتهيئة وإعداد وإشراف وهنأ المقبولين في البرنامج 
الكبير عليه  البرنامج والإقبال  كما أكد على تفرد وتميز 
على  يدل  مما  متقدمًًا   144 المتقدمين  عدد  وصل  حيث 
أهمية البرنامج وأن الزملاء والزميلات المقبولين من نخبة 
المتميزين في الجامعة. كما عبر عن طموح المركز العالي في 
مخرجات البرنامج كون مشاركي هذه الدورة يعتبرون أول 
الأخرى  للزمالات  قدوة  بذلك  ليكونوا  الجامعة  في  دفعة 
سعود  الدكتور  وأكد  الجامعي.  التدريس  في  فقط  وليس 
للمشاركين على أن البدايات لن تكون صعبة ولكنها بحاجة 

إلى جهد مضاعف حتى يتم إتقان المهارات أولًاً بأول.
الرؤية والرسالة

تتمثل رؤية البرنامج في التميز الأكاديمي في التدريس 

الجامعي بأفضل الممارسات والمعايير العالمية. 
ويسعى في رسالته لتقديم برنامج تطوير مهني 
نوعي في مجال التدريس الجامعي يزود أعضاء 
هيئة التدريس بمهارات تدريس متقدمة تعتمد 
ثقافة  ويعزز  العالمية؛  الممارسات  أفضل  على 
بما  والتعليم،  التعلم  في  المستمر  التطوير 

يضمن تحقيق تعلم متميز للطلاب.
أهداف البرنامج

يسعى البرنامج لتحقيق الأهداف التالية:
المـمــارســات  في  والابــتــكــار  التميز  دعــم   -

التدريسية لدى أعضاء هيئة التدريس.
- تعزيز ممارسة الاستراتيجيات التدريسية 
والتقويمية ذات الأثر الفاعل في تحسين تعلم 

الطلاب.
- توطيد مكانة جامعة الملك سعود كمؤسسة 

رائدة في التدريس الجامعي.
المستمر  والتحسين  التميز  ثقافة  تعزيز   -

لدى أعضاء هيئة التدريس.
الممارسات  تــبــادل  مــن  يعزز  أكــاديمــي  مجتمع  بناء   -

التدريسية الفاعلة في التعليم الجامعي.
وصف البرنامج

هو برنامج تطوير في مجال التدريس الجامعي ويرتكز 
محتوى البرنامج على محورين أساسيين:

- مبادئ واستراتيجيات التعلم والتعليم: ويتضمن تطبيق 
نوعي لمجموعة من المبادئ والاستراتيجيات المعتمدة على 

نتائج البحوث العلمية. 
- تقويم تعلم الطلبة والتغذية الراجعة: ويتضمن تقويم 
اّعّلة  تعلم الطلبة وتقديم تغذية راجعة feedback مستمرة وف

لكل طالب لتحسين أدائه في المقرر. 
كما يتضمن تطبيق المحورين السابقين توظيف محورين 

فرعيين: 
- توظيف التقنية في التعلم والتعليم والتقويم، ويتطلب 

استخدام )نظام إدارة التعلم والأدوات التقنية المساندة(.
- تصميم المواد والأنشطة التعليمية والتقويمية )إعادة 
تصميم  تعلم،  نشاط  تصميم  المـقــرر،  من  جــزء  تصميم 

نشاط تقييم(.
الأنشطة التعليمية والتقويمية

في  البرنامج  في  والتقويمية  التعليمية  الأنشطة  تتنوع 
صور متعددة من المهام والتقارير والنماذج:

التعليمية  الممارسات  لمناقشة  دورية  لقاءات  - حضور 
والمشاركة فيها.  

- إعداد وتنفيذ خطة ذاتية للتطوير المهني. 
- تطبيق النظريات ذات الصلة بالتدريس والتعلم على 

الممارسات التدريسية.
العلاقة  ذات  المهني  التطوير  فــرص  في  المشاركة   -

بالتدريس الجامعي. 
- تقييم التدريس والأداء الأكاديمي. 

- تنظيم ورش عمل أو لقاءات مهنية حول ممارسات التدريس.

- تطوير المواد التعليمية.
- تقديم مقالات أو كتابة تأملية. 

- دراسة حالة. 
- ملف إنجاز.

المهام  جميع  اجتياز  الزمالة  على  للحصول  ويشترط 
بنسبة لا تقل عن 80٪ لجميع المتطلبات.

مخرجات التعلم 
بأساليب  التدريسي  الأداء  تحــسين  على  الــقــدرة   -

منظمة ذات أثر فاعل في التميز التدريسي.
وداعمة  محفزة  تعلم  بيئات  تصميم  على  الــقــدرة   -
لتفاعل الطلاب. لتعزيز دافعية الطلبة وتفاعلهم وتمكينهم 

من الممارسة والتطبيق لإتقان التعلم.
الــتــدريــس  عملية  مــــدخلات  تحليل  عــلــى  ــدرة  ــق ال  -

الجامعي من متعلمين ومحتوى وبيئة تعليمية. 
التدريس  الأمثل لاستراتيجيات  التوظيف  على  القدرة   -
بما يساعد المتعلمين على تحقيق نواتج التعلم بكفاءة وفاعلية.
ومستمرة  متنوعة  أساليب  توظيف  على  الــقــدرة   -
راجعة محفزة  تغذية  الطلبة وتقديم  تعلم  وتقويم  لتقييم 

تساعدهم على تحسين أدائهم وتطوير قدراتهم.
 Blackboard القدرة على استخدام نظام إدارة التعلم -

وتوظيفه بكفاءة في التدريس والتقويم.
مثل  الحديثة  التقنية  الأدوات  توظيف  على  القدرة   -
أدوات الذكاء الاصطناعي وأنظمة التصويت الإلكترونية، 

والمحاكاة الرقمية، وتحليلات البيانات التعليمية.
الجدير بالذكر أن زمالة جامعة الملك سعود في التدريس 
الجامعي يُعُد الأول من نوعه في برامج الزمالة في الجامعة 
من الزمالات غير الصحية. وهو برنامج نوعي من حيث 
إعداده ومحاوره ومهامه. لمزيد من المعلومات حول زمالة 
زيارة  يرجى  الجامعي  التدريس  في  سعود  الملك  جامعة 
صفحة البرنامج في موقع مركز التميز في التعلم والتعليم 

على الرابط أدناه:
 https://celt.ksu.edu.sa/ar/node/5536 

رسالة الجامعة: 
التحرير

رسالة الجامعة: 
التحرير

عمادة البحث العلمي تدشن برنامج "واعد"

مركز التميز يطلق برنامج زمالة الجامعة
في التدريس الجامعي

يتضمن محورين أساسيين ومحورين فرعيين

يشترط للحصول على الزمالة اجتياز جميع المهام بنسبة لا تقل عن 80٪ لجميع المتطلبات
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رسالة الجامعة: 
التحرير

رسالة الجامعة: 
التحرير

رسالة الجامعة: 
موسى الزهراني

رسالة الجامعة: 
التحرير

رسالة الجامعة: 
التحرير

رسالة الجامعة: 
التحرير

البناء  وعــلــوم  الــعــمــارة  قسم  نظم 
بكلية العمارة والتخطيط رحلة تدريبية 
وتعليمية لخمسة من طلبة القسم في 
بالتعاون  رومــا  الإيطالية  العاصمة 
 Schiattarella" والتنسيق مع مكتب

Associati" استمرت شهراًً كاملًاً.
التدريبية  للرحلة  الــتــرتــيــب  تم 
العمارة  قسم  رئيس  بين  بالتنسيق 
الدين  ود. عماد  الفاضل،  د. محمد 
أوطه باشي، والمدير التنفيذي لمكتب 
في   "Schiattarella Associati"
المهندس  رومــا  الإيطالية  العاصمة 
أندريا سكياتاريلا. تكون الفريق من 
خمسة طلاب هم: سلطان الشريدة، 
المبارك،  محمد  الرسن،  عبدالعزيز 
الدسيماني.  وراشــد  الدخيل،  نواف 
يغطي  متكاملًاً  جــدولًاً  المكتب  وأعد 
جميع أيام التدريب، وتولى الإشراف 
ــفــريــق المــهــنــدس الإيــطــالــي  عــلــى ال
الوصل  حلقة  كان  الذي  أليساندرو، 

بين الطلاب والجهات المعنية.
التدريبي جلسات  البرنامج  تضمن 
متخصصون  ــراء  خــب قــدمــهــا  نــقــاش 
ــن مــشــاريــعــهــم  ــا عـ ــهـ ــوا خلالـ ــدثـ تحـ
آليات  موضحين  والحالــيــة،  السابقة 
العمل من جوانبها المعمارية والإدارية 

ــقــال إلــى  ــت ــم تم الان والــتــنــســيــقــيــة، ث
الجانب العملي حيث تم تكليف الفريق 
الطلابي بالعمل على مشروع يتضمن 
الرياض.  مدينة  في  مبنيين  تصميم 
على  الاطلاع  شمل  أيــضــاًً  الــتــدريــب 
معالم مدينة روما العريقة، والتي تمثل 
يعرض  مفتوحاًً  متحفاًً  معماري  لأي 
تاريخ العمارة على أرض الواقع، فقد 
والاطلاع  التاريخية  المباني  زيــارة  تم 

على فن العمارة عبر مختلف العصور.
العودة  بعد  تقدم  الطلابي  الفريق 
الشكر  بخالص  التدريبية  الرحلة  من 
والتقدير لإدارة الجامعة وقسم العمارة 
وعلوم البناء ولرئيس قسم العمارة د. 
محمد الفاضل ووكيل الكلية د. أحمد 
أوطه  الدين  عماد  والدكتور  الكتبي، 
باشي، ومشرف التدريب علي عجلان، 

على دعمهم المستمر.

والجودة  التطوير  عمادة  شاركت 
جامعتك"  ــّوّر  "طـ منصة  في  ممثلة 
المعرض  في  الــهــويــة،  إدارة  ووحـــدة 
ــالخــدمــات الــطلابــيــة  الــتــعــريــفــي ب
الطلاب  أقامته عمادة شؤون  الذي 
بالمدينة الجامعية  الرئيس  البهو  في 
لــــلــــطلاب، والـــديـــنـــة الجامـــعـــيـــة 
ــك يــومــي الــثلاثــاء  لــلــطــالــبــات، وذلـ
3 سبتمبر 2025م،   -  2 والأربــعــاء 
حتى  الــســاعــة 9:00 صــبــاحــاًً  مــن 

1:00 ظهراًً.
ــة إلـــى إبـــراز  ــشــارك وهـــدفـــت الم
وأهميتها  سعود  الملك  جامعة  هوية 
للطلاب والطالبات، وتوضيح آليات 
الاستخدام الصحيح للهوية، وتعزيز 
الوعي بأهمية الحفاظ على الهوية 
ر  طّوّ بمنصة  والتعريف  البصرية، 
المبادرات  استقبال  وآلية  جامعتك، 
منسوبو  بها  يتقدم  التي  التطويرية 

وتشجيع  الجامـــعـــة،  ومــنــســوبــات 
الجــمــيــع عــلــى الــتــقــدم بــأفــكــارهــم 
تعزز  أن  التي من شأنها  التطويرية 
جهود الجامعة لبلوغ الريادة والتميز 

في بناء مجتمع المعرفة.

وتضمنت المشاركة عروضاًً مرئية 
استفسارات  عن  والإجابة  تعريفية، 
زوار الجناح، وتقديم هدايا توعوية 
ر  ــّوّ ــة، ومــنــصــة طـ ــ ــع ــ ــة الجام ــهــوي ب

جامعتك.

انطلاقًًا من دورها الحيوي في دعم 
شاركت  والبحثية،  التعليمية  العملية 
الملك  بجامعة  المكتبات  شــؤون  عمادة 
التعريفية  المعارض  سعود في فعاليات 
الجامــعــي  للعام  المستجدين  للطلبة 
نظمتها  ــتــي  ال 2025م،  1447هــــــ/ 
وحدات  من  وعدد  المساندة  العمادات 
الجامعة، وذلك بحضور ورعاية سعادة 

رئيس الجامعة.
ــمــادة ممثلةًً  ــع ال مــشــاركــة  ــاءت  جــ
ــك ســلــمــان المــركــزيــة  ــل في مــكــتــبــة الم
تعريف  بهدف  الفرعية،  ومكتباتها 
التي  بالخدمات  المستجدين  الطلبة 
ركيزة  باعتبارها  المكتبات  تقدمها 
الــتــعــلــيــمــيــة  الــعــمــلــيــة  أســـاســـيـــة في 
العمادة  استعرضت  حيث  والبحثية. 
الإعارة  أبرزها:  الخدمات  من  حزمة 
والخدمات المرجعية، قواعد المعلومات 
البحث  خدمات  العالمية،  الإلكترونية 
التدريب  برامج  الأكــاديمــي،  والــدعــم 
على مهارات البحث العلمي واستخدام 
ــمــادة في  ــع ــاح ال ــادر. شــهــد جــن ــصـ الـ
الطلبة،  من  ملحوظًًا  إقبلًاًا  المعارض 
تعريفية  مطويات  توزيع  جــرى  حيث 
خطوات  تــشــرح  مبسطة  وإرشــــادات 
وخدماتها  المكتبات  مــن  الاســتــفــادة 

ــلــطلاب  ــة. كــمــا أُتُـــيـــح ل ــي ــرون ــت ــك الإل
والطالبات طرح استفساراتهم، وتلقى 
الزوار شرحًًا مباشرًًا من فريق العمل 
الأنظمة  إلـــى  ــدخــول  ال كيفية  حـــول 
الأمر  البيانات،  وقواعد  الإلكترونية 
استثمار  على  قدرتهم  من  يعزز  الذي 

الوقت والجهد في البحث والدراسة.
مشاركتها  أن  العمادة  وأوضــحــت 
مع  المستمرة  لشراكتها  امتدادًًا  تأتي 
الجامعة  ووحـــدات  عــمــادات  مختلف 
في خدمة الطالب، مؤكدة أن المكتبات 
الجامعية لم تعد مجرد قاعات للكتب، 

متكاملة  معرفية  مراكز  أصبحت  بل 
والرقمية،  الورقية  تجمع بين المصادر 
والابتكار  للإبــداع  داعمة  بيئة  ر  وتوّفّ

والبحث العلمي.
عمادة  أكــدت  الفعالية،  ختام  وفي 
بالطلبة  ترحيبها  المـكــتــبــات  شـــؤون 
دراسيًًا  عمًًاا  لهم  متمنية  المستجدين، 
أهمية  على  ومشددة  بالنجاح،  حافالًا 
في  الأولــى  محطتهم  المكتبة  تكون  أن 
من  يعزز  بما  والمعرفة،  البحث  رحلة 
ورسالتها  الجامــعــة  ــداف  أهـ تحقيق 

الريادية.

حضورها  لتعزيز  سعيها  إطار  في 
الأكاديمي وخدمة منسوبي الجامعة، 
سعود  المــلــك  جــامــعــة  دار  شــاركــت 
للنشر في فعاليات الأسبوع التعريفي 

المواقع  بعدد من  والطالبات  للطلاب 
الدار  تواجدت  فقد  الجامعة.  داخل 
كما  التحضيرية،  السنة  عمادة  في 
الذي  التعريفي  المعرض  في  شاركت 
نظمته عمادة شؤون الطلاب في بهو 
الرئيسي بمشاركة طلابية،  الجامعة 
إضافة إلى مشاركتها في بهو المدينة 

الجامعية للطالبات في الفترة ذاتها.
ــدار بــزيــارة  ــ وقـــد حــظــي جــنــاح ال
أ.د.  المكلف  الجامــعــة  مدير  سعادة 
أبــدى  الـــذي  مسملي،  محمد  علي 
اهتمامه بما تقدمه الدار من خدمات 
العملية  دعــم  في  تسهم  وإصـــدارات 

التعليمية والبحثية بالجامعة.

 نظمت كلية طب الأسنان بالتعاون 
والإعلام  العامة  العلاقات  وحدة  مع 
المستجدين،  طلابها  استقبال  حفل 
بحضور سعادة عميد الكلية أ.د. فهد 
ورؤســاء  الكلية،  ووكلاء  الخضيري، 

الأقسام والوحدات الأكاديمية.
بفيديو  الحــفــل  ــامــج  ــرن ب ــتــح  افــت
تعريفي عن الكلية ومنجزاتها، ثم كلمة 
كما  الكلية،  عميد  لسعادة  ترحيبية 
الأكاديمية  للشؤون  الكلية  وكيل  قدم 
ــدالله الجــمــحــان عــرضــاًً عن  د. عــب
النظام الأكاديمي في الكلية، تلا ذلك 
قدمها  الــطلابــي  الإرشـــاد  عــن  كلمة 

وشــارك  الــكــثــيــري.  الــدكــتــور محمد 
الطالب في السنة الثانية مازن العتيبي 
الطلاب  الأولى مع  السنة  تجربته في 
الامتياز  طبيب  قدم  كما  المستجدين 
تخصص  عــن  كلمة  الــرمــيــان  صــالــح 
طب الأسنان، والطالب عمر المسعود، 
كلمة  الطلابي  النشاط  نــادي  رئيس 

عن الأنشطة اللاصفية بالكلية.

الطاولة  تنس  بطولة  تـــدشين  تم 
ــد 15 / 3 / 1447هـــــ في  يـــوم الأحـ
للمرحلة  سعود  الملك  مدرسة  ساحة 
المــتــوســطــة. دشــنــهــا مــعــلــم الــتــربــيــة 

البريدي،  فاضل  الأستاذ  الرياضية 
بحضور مدير المدرسة الأستاذ شديد 
الطلابي  النشاط  ورائــد  القحطاني، 
ــاذ عــبــدالمحــســن  ــ ــت ــة الأســ ــدرسـ ــلاـ بـ
ــوجــــهين  ــ ــي، وبـــحـــضـــور ال ــمـ ــلـ ــسـ الـ
الزكري،  محمد  الأســتــاذ  الــطلابــيين 

والأستاذ يحيى المعيدي.

برنامج تدريبي لـ 5 طلاب من قسم 
العمارة وعلوم البناء في روما 

عمادة التطوير تشارك في المعرض 
التعريفي للخدمات الطلابية

عمادة المكتبات تشارك في المعارض 
التعريفية للطلبة المستجدين

دار النشر تشارك في فعاليات الأسبوع التعريفي

حفل استقبال المستجدين بكلية طب الأسنان

تدشين بطولة تنس الطاولة
بمتوسطة الملك سعود
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- بــــــدايــــــةًً حــــدثــــنــــا عـــــن مــســيــرتــك 
الــذي دفعك للاهتمام  ومــا  الأكاديمية 
بمـــجـــال الـــبـــســـاتين والإنــــتــــاج الــنــبــاتــي 

بشكل عام؟
في الــبــدايــة كـــان اخــتــيــاري لــهــذا 
)فسيولوجيا  عــام  بشكل  التخصص 
النبات( ناتج عن طريقة تدريس مشوقة 
المرحلة  خلال  الأحــيــاء  مـــادة  لأســتــاذ 
الفرصة  هــذه  انتهز  وهــنــا  الــثــانــويــة، 
من  وجميع  هــو  الشكر  جزيل  لشكره 
بن  إبــراهــيــم  ــاذ  الأســت حــرفــاًً  علمني 

موسى الزيكان.
الجامعية  بالمرحلة  التحاقي  بعد 
الأخيرة  بالمستويات  دراســتــي  وخلال 
ــي الــعــلــمــيــة  ــرت قـــــررت إكـــمـــال مــســي
والدكتوراه  الماجستير  على  والحصول 
دعاء  أن  ولا شك  التخصص،  ذات  في 
كان  سبحانه  الله  توفيق  بعد  الوالدين 
العلمية  مسيرتي  على  الأثــر  بالغ  لــه 
البكالوريوس  درجتي  على  والحصول 
سعود  المـلــك  جامعة  مــن  والماجــســتــيــر 
أوريغون  ولايــة  جامعة  من  والدكتوراه 

بالولايات المتحدة الأمريكية.
- ما رؤية قسم الإنتاج النباتي ودوره 

في خدمة المجتمع والقطاع الزراعي؟
الوصول  النباتي  الإنتاج  قسم  رؤية 
ــادة الأكـــاديمـــيـــة في عــلــوم  ــ ــري ــ ــى ال ــ إل
والزينة  الحقلية  والمحاصيل  البساتين 
الطبيعية؛ بما يحقق  والغابات والموارد 
لما  العلمي  والبحث  التعليم  في  التميز 

يحقق الاكتفاء والأمن الغذائي. 
وللقسم إسهامات في جميع المحافل 
القنوات  خلال  ومــن  والعالمية  المحلية 
المنشورات  كتوزيع  التقليدية  المتعددة 
من  أو  الميدانية  والــزيــارات  والكتيبات 
لإيصال  الإلكترونية  المنصات  خلال 

ــقــة في  ــدقــي المــعــلــومــة الــصــحــيــحــة وال
الموارد  وإدارة  النباتي  الإنتاج  مجالات 
الذاتي  الاكتفاء  يحقق  بما  الطبيعية 

وبالتالي ينعكس على الأمن الغذائي.
- مـــا أبـــــرز اهــتــمــامــاتــكــم الــبــحــثــيــة 
الحالـــيـــة، وكــيــف تــــرون دور الــقــســم في 
مـــواجـــهـــة تحــــديــــات الــبــيــئــة والــــزراعــــة 

المستقبلية؟
من أبرز اهتماماتي البحثية البحث 
عن حلول لرفع كفاءة الإنتاج وتحسين 
المياه أو  الثمار في ظروف نقص  جودة 
تحدياًً  يعتبر  وهذا  جودتها.  انخفاض 
هاجساًً  كونه  القسم  منسوبي  لجميع 
ــم الــتــحــديــات التي  ــد أهـ ويــعــتــبــر أحـ

نعايشها في منطقة الشرق الأوسط. 
إلــى  ــهــدف  ت المستقبلية  ــة  ــزراعـ الـ
الإمكانيات  توظيف  عبر  الاســتــدامــة 

الزراعة  الدقيقة،  الزراعة  المتاحة مثل 
الهوائية،  أو  المائية  الزراعة  العامودية، 
استخدام الروبوتات، الهندسة الوراثية، 
وغيرها من تقنيات من ضمن اهتمامات 
منسوبي القسم وتجرى عليها الأبحاث 

لإيجاد أفضل الممارسات لتطبيقها.
نتائج رسالة ماجستير  - تم عرض 
الــغــامــدي حــول التوت  للطالب مــاجــد 
الأسود بإشرافكم، كيف كانت تجربتكم 
ــذه الــرســالــة، ومــا  في الإشـــــراف عــلــى هـ
الأبحاث  لتطوير  المستقبلية  الخطط 
المتعلقة بالتوت الأسود في قسم الإنتاج 

النباتي؟
عليها  أشــــرف  ــة  رســال أول  كــانــت 
وأول رسالة علمية حول التوت الأسود 
بالشرق الأوسط كونه محصول مدخل 
أفضل  إيجاد  نبحث عن  دائماًً  حديثاًً. 

بنتائج  المدعمة  الزراعية  الممارسات 
هــذا  في  للمهتمين  ونــشــرهــا  بحثية 
الملك  جامعة  يميز  مــا  وهــذا  المجال، 
سعود كونها دائماًً سباقة. حالياًً لا زال 
الأسود  التوت  إنتاج  مجال  في  التوسع 
على  للعمل  دكتوراه  طلاب  واستقطب 
هذا المشروع ولدي طالبة موهوبة هي 
المركز  على  حصلت  الــدوســري  جنان 
الثاني عالمياًً بمعرض إيتكس وعدد من 

الجوائز بدراسة على التوت الأسود.
ــا أبــــــرز الـــنـــتـــائـــج المـــتـــوقـــعـــة مــن  - مــ
الياباني  الجانـــب  مــع  البحثي  الــلــقــاء 
الذي تناول تجارب على التوت الأسود 

والفراولة لتحقيق الاستدامة؟
المــشــروع  هـــذا  عــلــى  الــعــمــل  لازال 
إن شاء  قريباًً  النتائج  وستتضح  جارياًً 
الله. الهدف الرئيسي من المشروع هو 
باستخدام  العضوية  المخلفات  تحويل 
خلال  كمبوست  إلــى  حديثة  تقنيات 
مدة وجيزة مقارنة بالطريقة التقليدية 
التحول  لإتمــام  أشــهــراًً  تتطلب  والــتــي 
عدة  في  نوعية  نقلة  ويعتبر  العضوي. 
ولكن  ــدامــة  الاســت لتحقيق  مــجــالات 

المؤشرات المبدئية مبشرة.
- كــيــف ســاهــمــت جــهــود كــلــيــة علوم 
الأغذية والزراعة في تحقيق المركز 25 
عالميًًا في تصنيف شنغهاي 2024، وما 
ــاز عــلــى خــطــط القسم  أثـــر هـــذا الإنجــ

المستقبلية؟
المتقدم  المركز  هــذا  على  الحصول 
من  المبذولة  للجهود  نتيجة  إلا  هو  ما 
قبل منسوبي الكلية في شتى المجالات 
له  المختلفة، ولا شك أن هذا الإنجــاز 
عميق الأثر بالتشجيع على بذل المزيد 
وتحقيق  عليه  لــلــحــفــاظ  الجــهــد  مــن 

مراكز أعلى من ذلك.
- مـــا إســـهـــامـــات الــقــســم في مـــبـــادرة 
الــســعــوديــة الخــضــراء ومــا أبـــرز الأرقـــام 
المــبــادرات أو المشروعات التي  مثل عــدد 

تعكس هذا الإسهام؟
ــاج  ــت ــامــات قــســم الإن تــعــددت إســه
السعودية الخضراء  مبادرة  النباتي في 
تدريب  العلمية،  الأبحاث  في:  وتمثلت 
الكوادر الوطنية مثل موظفي المحميات، 
وماجستير  بكالوريوس،  طلاب  تخريج 
ذات  المنشآت  مــع  التعاون  ــوراه،  ــت ودك
العلاقة كحديقة الملك سلمان وغيرها، 
إقامة دورات وورش عمل حضورية وعن 
بعد، المشاركة بالمناسبات الوطنية وذات 
العلاقة عبر توزيع شتلات ومنشورات، 
استقبال طلاب التعليم العام في زيارات 
الـــطلاب  احــتــضــان  وكــذلــك  تعريفية 
القائمة  بالأبحاث  بإشراكهم  الموهوبين 
ذات  أهدافهم  بتحقيق  مساعدتهم  أو 

العلاقة بالسعودية الخضراء.
- كم يبلغ عدد طلاب القسم حاليًًا 
والــدراســات  البكالوريوس  مرحلتي  في 

العليا؟
عدد طلاب القسم حالياًً يقارب 150 

طالب علم.
- ما أبــرز المهارات التي يسعى قسم 
ــاج الــنــبــاتــي إلــــى تــنــمــيــتــهــا لــدى  ــتــ الإنــ

طلابه؟
أهمها  مــن  ولــعــل  متعددة  مــهــارات 
الحلول المبتكرة للتغلب على الصعوبات. 
هـــذه الــســمــة مــطــلــب مــهــم في شتى 
المجالات، ولكن في مجال الزراعة دائماًً 

في سباق مع الزمن.
- كــيــف تــقــيّّــمــون مــســتــقــبــل طلاب 
الــقــســم وفــرصــهــم المــهــنــيــة، وهـــل هناك 
ــدد الخـــــريـــــجين أو  ــ ــاءات عــــن عــ ــ ــصــ ــ إحــ

مجالات توظيفهم؟
بــفــرص  يــحــظــون  الــقــســم  طلاب 
المستقــبل  ــون  ــ ك واعـــــدة  وظــيــفــيــة 
حـفظـها  الدولــة  وتــوجــه  أمــامهم 
منها  ــادرات  مــب عــدة  بــإطــــــلاق  الله 
الــســعــوديــة الخــضــراء ورؤيـــة ٢٠٣٠ 
تعتبر  الــغــذائــي.  ــن  الأم تحقيق  نحو 
القسم  البطالة صفر لخريجي  نسبة 
تقتصر  ولا  مــتــعــددة  المجالات  كــون 
بإمكانه  الخــريــج  مــعين.  قطاع  على 
بــشتى  الخاص  بــالــقــطــاع  الــعــمــل 
في  يصب  بما  المتـــخصصة  مجــالاته 
القطاع  أو  ــداد،  الإمـ تمويل سلاســل 
ــوزارات  ال جميع  وتشمل  الحكـــومي 

ذات العلاقة بالأمن الغذائي.
الــتــي توجهها  الكلمة  مــا  - خــتــامــاًً، 

للطلبة المهتمين بالمجال؟
في الختام أود أن أنوه إلى أن الزراعة 
بسواعد  إلا  تحقيقه  يمــكــن  لا  أمـــن 
متعددة  الوظيفية  المجالات  وطنية. 
والبطالة معدومة كون  قليلة  والمنافسة 
الوطنية  ــادرات  ــب الم مــن  العديد  توفر 
التي تبنتها الدولة لما يحقق الاستدامة 

والسعودية الخضراء.

نسعى لتحقيق 
التميز في التعليم 

والبحث العلمي 
لما يحقق الاكتفاء 

الذاتي والأمن 
الغذائي 

مهارة الحلول 
المبتكرة والتغلب 

على الصعوبات 
مهمة في شتى 

المجالات وخصوصاًً 
في الزراعة

للقسم إسهامات 
متعددة في جميع 
المحافل المحلية 

والعالمية ومن 
خلال القنوات 

التقليدية والحديثة

أشرفت على أول 
دراسة علمية 

حول التوت الأسود 
بالشرق الأوسط 
وهــو محصــول 

واعد

رئيس قسم الإنتاج النباتي د. خالد المطيري:

نسبة البطالة 
لخريجي القسم شبه 

معدومـة.. وعدد 
الطلاب حاليًًا 150

حوار: 
ريهام مجدل - تصوير الوليد بن سعود

علوم  بكلية  النباتي  الإنــتــاج  قسم  رئــيــس  أكــد 
الدكتور  سعود  الملك  بجامعة  والــزراعــة  الأغــذيــة 
خــالــد المــطــيــري أن قــســم الإنــتــاج الــنــبــاتــي يسعى 
إلى تحقيق الريادة الأكاديمية في علوم البساتين 
والمحاصيل والموارد الطبيعية، عبر تميزٍٍ في التعليم 

والبحث العلمي يسهم في تعزيز الاكتفاء والأمن 
الغذائي، وأشــار إلى أن خريجي القسم يتميزون 
بالجدية والتفوق وأمامهم فرص وظيفية واسعة 
في القطاعين العام والخاص، بما يواكب مبادرات 

المملكة ورؤية 2030 لتحقيق الأمن الغذائي..
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كلمة سمو المشرف العام على مركز 
الملك سلمان لدراسات تاريخ الجزيرة 

العربية وحضارتها
والـــــصلاة  الحـــمـــد لله 
رســـول الله  ــسلام على  ــ وال

أما بعد،،،
الملك  جــامــعــة  حــرصــت 
على  تأسيسها  منذ  سعود 
غدت  علمية  تقاليد  إرســاء 
الباحثون  بها  يَهَتدي  منارة 
وأصبحت  العلم،  حقول  في 
بعون  هاتها،  وتوّجّ مبادراتها 
من  وبــدعــم  وتوفيقه،  الله 

السائرون  بها  يستضيء  منارة  فيها،  الأمر  وأولي  الدولة 
على طريق العلم.

والندوة العالمية لدراسات تاريخ الجزيرة العربية، شُُعاع 
إلى  وتهدف  الغالية،  بلادنا  تاريخ  يُضُيء  المنارة،  تلك  من 
دراسة تاريخ الجزيرة العربية في مختلف العصور دراسة 
وتجلو  والحــضــاري،  السياسي،  تاريخها  تشمل  عميقة، 
عناصر الوحدة بين أقاليمها، وثراء التنوع في مجتمعاتها، 
وعلاقاتها  وتقاليدها،  عاداتها  في  والتغيير  والاستمرار 
بالأقطار المجاورة والنائية؛ ليفضي كل ذلك إلى كتابة تاريخ 

شامل يقوم على منهج علمي دقيق.
إن هذه الندوة قد حظيت على مدار تاريخها بمتابعة 
ــادم الحـــرمين الــشــريــفين المــلــك سلمان بن  واهــتــمــام خـ
عبدالعزيز آل سعود -يحفظه الله- ونالت بعض دوراتها 
شيء  على  ذلك  دَلَّ  وإن  الكريمة،  رعايته  شرف  العلمية 
فإنما يدل على حرصه على تطور هذه الندوة منذ نسختها 
لها،  ودعمه  العلمية  إصداراتها  على  لاعـــه  واّطّ الأولــى، 
تاريخي،  من حس  الشريفين  الحرمين  خادم  به  يتمتع  لما 
ومعرفة عميقة بالتاريخ، يستفيد منها كل من أراد البحث 
في تاريخ الجزيرة العربية على وجه العموم والمملكة على 

وجه الخصوص في أطوارها التاريخية المختلفة.
لقد استوعبت هذه الندوة خلال مسيرتها الطويلة من 
الأبحاث والعلماء من المملكة وخارجها ما يجعلها في طليعة 
العربية  تاريخ الجزيرة  المتخصصة في  التاريخية  الندوات 
على مستوى العالم. وها نحن اليوم، وبعد مرور خمسين 
نفتتح  العريقة،  العالمية  الندوة  هــذه  تأسيس  على  عمًًاا 
دورتها الحادية عشرة التي تغطي تاريخ الجزيرة في القرن 
الميلادي، وهي حقبة  الهجري/التاسع عشر  الثالث عشر 
الدولة  تاريخ  من  جسمًًاا  أحداثًًا  شهدت  مهمة،  تاريخية 
السعودية الأولى والثانية، وغيرها من دول وأقاليم الجزيرة 

العربية.
م بها باحثون من مختلف  تلقى المركز )151( بحثًًا تقّدّ
أنحاء العالم، اجتاز التحكيم العلمي منها )46( بحثًًا من 
تكون  أن  للندوة على  العلمية  اللجنة  دولة. حرصت   )12(
هذه الأبحاث في أعلى مستوى من الضبط العلمي والتحكيم 
الصارم حتى تخرج في الصورة العلمية والمنهجية التي تليق 
بالندوة وسمعتها في الأوساط البحثية والأكاديمية، وإعطاء 
المجال واسعًًا للباحثين للتعبير عن أفكارهم وآرائهم فيما 
التي  التقاليد  أهم  من  هذا  ولعل  الندوة،  يتعلق بموضوع 

ختها سلسلة ندوات دراسات تاريخ الجزيرة العربية. رّسّ
إن الأبحاث المقبولة تغطي التاريخ السياسي والحضاري 
الهجري/التاسع  عشر  الثالث  القرن  في  العربية  للجزيرة 
تُسُهم  أن  نأمله  ما  وإن  القول-  كما سبق  المــيلادي  عشر 
هذه البحوث في إثراء تار  يخ الجزيرة العربية وحضارتها.
ولا يسعني في هذا المقام إلا أن أتوجه بخاص الشكر 
سلمان  الملك  الشريفين  الحرمين  الامتنان لخادم  وعظيم 
بن عبدالعزيز، ولصاحب السمو الملكي الأمير محمد ابن 
سلمان، ولي العهد رئيس مجلس الوزارء -يحفظهم الله- 
التي  العلمية  المشاريع  لكل  والدعم  بالرعاية  لتعهدهِِما 

تجسِِّد النهضة والتقدم الذي تشهده بلادنا الغالية.
كما أتوجه بالشكر إلى سعادة رئيس جامعة الملك سعود 
المكّلّف الأستاذ الدكتور علي بن محمد مسملي على جهده 

ودعمه لأنشطة المركز وبرامجه العلمية.
في  جهودها  على  الــنــدوة  في  العاملة  اللجان  وأشكر 
محاور  مع  المتوافقة  البحوث  واختيار  والتحكيم  الإعلان 
لتستمر  إمكاناتهم  كل  وحشد  الزمنية،  وحقبتها  الندوة 
مسيرة الارتقاء في ظل النهضة العلمية التي تعيشها المملكة 

العربية السعودية. 
والله ولي التوفيق،،،

الأمير الدكتور نايف بن ثنيان آل سعود

الأمير محمد  الملكي  السمو  برعاية صاحب 
نائب  سعود،  آل  عبدالعزيز  بن  عبدالرحمن  بن 
سلمان  الملك  مركز  ينظم  الرياض،  منطقة  أمير 
في  وحضارتها  العربية  الجزيرة  تاريخ  لدراسات 
 15-17 مــن  الفترة  خلال  ســعــود،  الملك  جامعة 
الندوة  بالرياض،  الجامعة  رحــاب  في  سبتمبر، 
في  العربية  الجــزيــرة  تــاريــخ  لــدراســات  العالمية 

نسختها الحادية عشرة. 
الجزيرة  تاريخ  دراســة  إلــى  الــنــدوة  وتهدف 
العربية في مختلف العصور دراسة عميقة، تشمل 
والاقــتــصــادي،  والحــضــاري  السياسي  تاريخها 
وتجلي عناصر الوحدة بين أقاليمها، وثراء التنوع 
عاداتها  في  والتغيير  والاستمرار  مجتمعاتها،  في 
وتقاليدها وعلاقاتها بالأرياف والبوادي والأقطار 
المجاورة والنائية، وتوظف فيها المصادر الأصلية 
الأدبية )المكتوبة( والآثارية، بحيث يفضي كل ذلك 
علمي  منهج  على  يقوم  شامل  تاريخ  كتابة  إلــى 

دقيق.
ثنيان  بن  نايف  الدكتور  الأمير  سمو  وأكــد 
مركز  على  العام  المشرف  سعود،  آل  محمد  بن 

العربية  الجزيرة  تاريخ  لدراسات  سلمان  الملك 
هذه  أن  إلــى  سعود،  الملك  بجامعة  وحضارتها 
من  أكثر  إلى  تاريخها  يعود  التي  العريقة  الندوة 
خمسين عمًًاا سينصب اهتمامها، في نسخة هذا 
التاريخ السياسي والحضاري  العام، على دراسة 
للجزيرة العربية في القرن الثالث عشر الهجري/
التاسع عشر الميلادي، إضافة إلى تسليط الضوء 
الــدولــة  تــاريــخ  مــن  مهمة  تاريخية  حقبة  على 

السعودية "الأولى والثانية".
مدار  على  حظيت  الــنــدوة،  أن  سموه،  وبين 
ــادم الحـــرمين  ــام خــ ــم ــت تــاريــخــهــا بمــتــابــعــة واه
آل سعود  عبدالعزيز  بن  الملك سلمان  الشريفين 
العلمية  دوراتــهــا  بعض  ونــالــت  الله-  -حفظه 
شرف رعايته الكريمة، واطلاعه على إصداراتها 
العلمية ودعمه لها، وتنبع أهمية ذلك مما يتمتع 
به خادم الحرمين الشريفين -رعاه الله- من حس 
منها  يستفيد  بالتاريخ،  عميقة  ومعرفة  تاريخي، 
العربية  الجزيرة  تاريخ  في  البحث  أراد  من  كل 
الخصوص  وجه  على  والمملكة  العموم  وجه  على 

في أطوارها التاريخية المختلفة.
ى )151( بحثًًا،  وأشار سموه إلى أن المركز تلَقَّ
م بها باحثون من مختلف أنحاء العالم، اجتاز  تقّدّ
وحرصت  بحثًًا،   )46( منها  العلمي  التحكيم 
اللجنة العلمية للندوة على أن تكون هذه الأبحاث 
والتحكيم  العلمي  الضبط  أعلى مستوى من  في 
الصارم حتى تخرج في الصورة العلمية والمنهجية 

الأوساط  في  وسمعتها  الندوة  بتاريخ  تليق  التي 
الأكاديمية والبحثية. 

ــوه الــشــكــر والامـــتـــنـــان لخادم  ــدم ســم ــ وق
الحرمين الشريفين الملك سلمان بن عبدالعزيز 
آل سعود، ولسمو ولي عهده الأمين الأمير محمد 
بن سلمان بن عبدالعزيز-حفظهم الله- على ما 
العلمية من رعاية واهتمام،  المشاريع  به  تحظى 
التعليمية  المــؤســســات  حققته  فيما  أســهــمــت 
على  علمية  منجزات  من  بكوادرها  والبحثية 

مستوى العالم.
ــدًًا  رائـ تــقــلــيــدًًا علميًًا  ــدوة  ــن ال هـــذه  وتــعــد 
درجت عليه جامعة الملك سعود منذ تأسيسها، 
واستوعبت خلال مسيرتها الطويلة -على مدار 
أكثر من خمسة عقود- من الأبحاث والعلماء من 
الندوات  يجعلها في طليعة  ما  وخارجها  المملكة 
التاريخية المتخصصة في تاريخ الجزيرة العربية 

على مستوى العالم.
يشار إلى أن الندوة العالمية لدراسات تاريخ 
عشرة،  ــة  الحاديـ دورتــهــا  في  العربية  الجــزيــرة 
المحاور  من  عــددًًا  أعمالها  جــدول  في  ستتناول 
البارزة، في مقدمتها، المصادر التاريخية للجزيرة 
الهجري،  عشـر  الثالث  القـرن  خلال  العربية 
والمخــطــوطــات،  والأجــنــبــيــة،  المحلية  والــوثــائــق 
السياسية  الأحـــــوال  إلـــى  إضـــافـــة  ــب،  ــت ــك وال
والعسكرية، والاقتصادية والاجتماعية، والأحوال 

البيئية والآثار في الجزيرة العربية.

جامعة الملك سعود تنظم الندوة 
العالمية لدراسات تاريخ الجزيرة 

العربية في نسختها الحادية عشرة 

تسجيل الحضور
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التحضيرية: اللجنة 
لجان الندوة

محاور الندوة

 رئيسًًاالأمير الدكتور نايف بن ثنيان آل سعود
عضوًًا أ.د. عبد الرحمن بن عبدالله الأحمري

عضوًًاأ.د. علي بن كناخر الدلبحي
عضوًًاد. محمد بن إبراهيم المستادي

عضوًًاد. وعد بنت إبراهيم عارف
عضوًًاأ.خالد بن جويعد العجمي

عضوًًاد. أحمد محمد عطوة
 أمينًًاأ.وضحى بنت نايف بن عصاي

العلمية: اللجنة 
 رئيسًًاالأمير الدكتور نايف بن ثنيان آل سعود

عضوًًاأ.د. عويضة بن متيريك الجهني
عضوًًاأ.د. عبدالرحمن بن عبدالله الأحمري
عضوًًاأ.د. سلمى بنت محمد بكر هوساوي
عضوًًا د. فاطمة بنت حسين القحطاني

عضوًًاد. أحمد محمد عطوة
 أمينًًاأ.سعود بن محمد التميمي

لجنة العلاقات العامة والإعلام:
 رئيسًًاد. وعد بنت إبراهيم عارف

عضوًًا أ. خالد بن جويعد العجمي
عضوًًاأ.سعود بن محمد السيف

عضوًًا أ. تركي بن محمد اليوسف
عضوًًاأ.محبوب بن عبدالعزيز الطامي

عضوًًاأ.منصور بن مرزوق المطيري
 أمينًًا أ.جواهر بنت محمد المنيع

المالية: اللجنة 
 رئيسًًاأ.سعود بن محمد التميمي

عضوًًاأ.عبدالرحمن بن موسى الجديد
عضوًًاأ.محمد بن عبدالرحمن الحساوي

 أمينًًاأ.جواهر بنت محمد المنيع

لجنة المطبوعات:
 رئيسًًاأ.محمد بن سمير العبدالله

عضوًًاأ.عبدالرحمن بن موسى الجديد
عضوًًاأ.سعود بن محمد التميمي

 أمينًًاأ.وضحى بنت نايف بن عصاي

المحور الأول: 
مـــصـــادر تـــاريـــخ الجـــزيـــرة 
الثالث  الــقـــــرن  خلال  العربية 
عشر  الهجري/التاسع  عشـر 
ــادر الأثـــريـــة،  ــصـ الــــــيلادي: الـ
ــق المحــلــيــة والأجــنــبــيــة،  ــائ ــوث ال

المخطوطات، الكتب.

المحور الثاني: 
ــة  ــيـ ــاسـ ــيـ ــسـ الأحـــــــــــــوال الـ

والعسكرية
القوى المحلية والإقليمية  	.1
والدولية في أقاليم ومدن الجزيرة 

العربية والعلاقات فيما بينها.
ــخ الــســيــاســي  ــاريـ ــتـ 2.	 الـ

والعسكري للدولة السعودية.

المحور الثالث: 
الأحــــــــــوال الاقـــتـــصـــاديـــة 

والاجتماعية
اقــتــصــاديــات الجــزيــرة  	.1
)العقيلات،  التجارة  العربية: 
تجــارة جــدة، تجــارة عـــدن...(، 
ــشــاط الحـــرفي،  ــن ــة، ال ــزراعــ ــ ال
ــات  ــعلاق الــنــشــاط الـــرعـــوي، ال
العالم  أقاليم  مــع  الاقتصادية 

الإسلامي والعالم، دور الحج في 
التبادل التجاري.

2.	 مــجــتــمــعــات الجــزيــرة 
الـــعـــربـــيـــة: الــــــدن، الأريــــــاف، 

البوادي.
المرأة والأسرة. 	.3

المحور الرابع: 
الأحوال العلمية والثقافية

طبيعة  العلمية،  المراكز  	.1
مع  العلمي  الــتــواصــل  الــعــلــوم، 
العالم الإسلامي، حركة التأليف 
ووســائــلــه  التعليم  والمــكــتــبــات، 

الفصيح  الــشــعــر  ومــؤســســاتــه، 
والشعر الشعبي والنثر. 

الجزيرة  إلى  ــرحلات  ال 	.2
العربية.

المحور الخامس: 
الأحوال الدينية

الشريفين  الحــرمين  أوقــاف 
داخل الجزيرة العربية وخارجها، 
أقاليم  في  )الأحباس(  الأوقــاف 
ــذاهــب  ــة، الم ــي ــعــرب ــرة ال ــزيـ الجـ
الجــزيــرة  مجتمع  في  الفقهية 

العربية.

المحور السادس: 
الآثار في الجزيرة العربية

ــع الأثـــريـــة، الــعــمــارة  ــواقـ الـ
والنقوش،  الكتابات  والــفــنــون، 
ــة، طــرق الحج  ــي والمـنــشــآت المائ

ونشاطها، الطرق التجارية.

المحور السابع:
الأحوال البيئية

الــــســــيــــول والجـــــفـــــاف، 
الحــوادث  المناخية،  التقلبات 
والكوارث الطبيعية، المجاعات 

والأوبئة.
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النــدوة العالميــة الحاديــة عشــرة 
لدراســات تاريــخ الجزيــرة العربيــة 
The 11th International Symposium 
on Studies in the History of Arabia

برنامج
 الندوة العالمية الحادية عشرة 

لدراسات تاريخ الجزيرة العربية 
«الجزيرة العربية في القرن الثالث عشر الهجري/التاسع 

عشر الميلادي»

��م ���سبتمبر������ربيع ا�ول ����هـ / �����

النــدوة العالميــة الحاديــة عشــرة 
لدراســات تاريــخ الجزيــرة العربيــة 
The 11th International Symposium 
on Studies in the History of Arabia

برنامج الجلسات العلمية
(اليوم الثاني)

��م)��(الثلاثاء: ���ربيع ا	ول ����هـ/ ���سبتمبر 

الجلسة 
الخامسة

�����������
(المصادر)

رئيس الجلسة: معالي/ أ.د. إسماعيل بن محمد البشري
المتحدث: أ.د.حازم سعيد محمد منتصر

     دفاتر سجل ا	حوال العثمانية وأهميتها في كتابة تاريخ ولاية الحجاز خلال الربع ا	خير من القرن التاسع عشر الميلادي.
المتحدث: د. يوسف محمد الزاوي

     أدب الرحلة مادة مصدرية لتاريخ الجزيرة العربية خلال القرن الثالث عشر الهجري/ التاسع عشر الميلادي.
المتحدث: د. أيمن أحمد عبد الفتاح عبد السلام

     جمعية بومباي الجغرافية مصدرًا لتاريخ الجزيرة العربية: "رحلة هنري وايتلوك ���������م نموذجًا".
المتحدث: د. أحمد صالح عبدربه المصري

����م). ����     رحلة اُولْرِيش يَاسبر سيتزِن إلى مكة والمدينة المنورة  (���������هـ/�

الجلسة 
السادسة

������������
(ا�حوال 

السياسية)

رئيس الجلسة: سعادة/ أ.د. عبدا� بن محمد المطوع
المتحدث: أ.د.أحمد زكريا الشلق

     مشروع بلنت السياسي في مكة عام ����م.
المتحدث: د. أمل عبد المعز الحميري 

��������م.�     الاهتمامات الفرنسية بالبحر ا	حمر في النصف ا	ول من القرن التاسع عشر "جزيرة كمران نموذجا" 
المتحدث: د. سامر سيد محمد قنديل

     سياسة بريطانيا تجاه رعاياها في مسقط ����������م.
المتحدث: د. محمد قاسم حواش  

     التضامن الديني بين الحجازيين والمغاربة في مقاومتهم لحملة نابليون بونابرت على مصر ���������هـ����������م. 

الجلسة 
السابعة

������������
(ا�حوال 

الاقتصادية)

رئيس الجلسة: سعادة/ أ.د. خالد بن عبدالكريم البكر
المتحدث: د. متعب بن ماطر البلادي وآخرون

     ا	سواق ا	سبوعية والموسمية لقرى جنوب شرق الطائف في النصف الثاني من القرن الثالث عشر الهجري/ التاسع عشر الميلادي (���������هـ/ 
���������م).

المتحدث: د. صهيب عالم
ية الهنديّة. ����م) في ضوء كُتب الرحلات الحَجِّ-����     النّشاط الاقتصاديّ فِيْ الحِجاز خلال الفترة ما بين (����هـ-����هـ/ 

المتحدث: أ. عبدالعزيز أحمد المعشني
��������هـ/ ���������م) دراسة تاريخية.�     ا	بعاد الاقتصادية والاجتماعية لتجارة اللبان وا	صماغ في ظفار، سلطنة عمان (

الجلسة 
الثامنة

١٢:٣٠- ١:٣٠
(ا�حوال 

الاجتماعية)

رئيس الجلسة: سعادة/ د. علي بن عوض آل قطب
المتحدث: أ.د. إبراهيم القادري بوتشيش

     المواقف ا	وروبية من ا	مراض وا	وبئة بالحجاز خلال القرن ��هـ/ ��م: تفسيرات على محكّ النقد.
المتحدث: د. محمد فوزي مصري رحيل

     جيران الحرم: سكان مكة المكرمة في ضوء مدونات الرحالة ا	وربيين (���������هـ/����������م).
Òالمتحدث: د. عماد أحمد علي عبدا 

����هـ/ ���������م. ����     الزمازمة في مكة المكرمة خلال عامي �

الجلسة 
التاسعة
١:٣٠- ٢:٣٠
(ا�حوال 
العلمية 

والثقافية)

رئيس الجلسة: سعادة/ أ.د. مها بنت علي آل خشيل
المتحدث: أ.د. محمد عبدالرحمن عمار

     التواصل العلمي مع العالم اÕسلامي: رحلات الحج الشنقيطية إلى الحرمين الشريفين خلال القرن الثالث عشر هجري/ التاسع عشر الميلادي: بين التأثير 
والتأثر .

المتحدث: أ. د. سامح إبراهيم عبدالفتاح 
     الرحلة الجاوية إلى المسجد الحرام أواخر القرن الثالث عشر الهجري/ التاسع عشر الميلادي (أحمد الخطيب أنموذجاً).

المتحدث: أ.د.  محمود محمد زايد
     النشاط العلمي في الروضة الشريفة خلال القرن الثالث عشر الهجري.   

 المتحدث: د. ريم محمد ذكي جلال 
�����م.������     الحركة التعليمية في الحجاز: 

استراحة

الانطلاق للفندق زيارة المتحف الوطني ووسط المدينة����م ��م�������

النــدوة العالميــة الحاديــة عشــرة 
لدراســات تاريــخ الجزيــرة العربيــة 
The 11th International Symposium 
on Studies in the History of Arabia

برنامج الجلسات العلمية
(اليوم الثالث)

��م)��(ا
ربعاء: ��ربيع ا
ول ����هـ/���سبتمبر 

الانطلاق إلى الفندق استعدادًا للمغادرة

الجلسة 
العاشرة

�����������
(المصادر)

رئيس الجلسة: سعادة/ أ.د. سعيد بن فايز السعيد
المتحدث: د.هنادي إبراهيم حمزة أبوخديجة

     ا
وضاع الحضارية لمدينة العُلا القديمة في كتابات الرحالة ا�نجليزي تشارلز داوتي (����������م): (دراسة تحليلية مقارنة بمصادر الرحالة ا
وروبيين 
المعاصرين في القرن الثالث عشر الهجري/ التاسع عشر الميلادي).

المتحدث: د. يحيى لطف عبد ا¡ العبالي
     التراث المائي في الثقافة اليمنية بالقرن الثالث عشر الهجري/التاسع عشر الميلادي: دراسة حالة. 

المتحدث: أ. محمد عبداللطيف راغب إبراهيم
     منمنمات الحج فى المخطوطات ا�سلامية ودورها فى محاكاة الواقع خلال القرن الثالث عشر الهجري/التاسع عشر الميلادي  تطبيقاً على نماذج 

منتقاة: "دراسة حضارية فنية".

الجلسة 
الحادية 

عشرة
������������

ا�حوال 
الاقتصادية

رئيس الجلسة: سعادة/ أ.د. سلمى بنت محمد هوساوي
المتحدث: أ.د. عاطف منصور محمد رمضان

     النقود ا
وروبية المتداولة في الجزيرة العربية في القرن الثالث عشر الهجري في ضوء كنز دبا الحصن.
المتحدث: أ.د.قاسم حسن آل شامان السامرائي

     القيم النقدية للعملات وا
وزان والمكاييل الواردة في تاريخ الفاخري (ت ����هـ).
 المتحدث: أ.د. أسامة أحمد مختار حسن 

     نقود ماريا تريزا المتداولة في شبه الجزيرة العربية في القرن ��هـ/ ��م.

الجلسة 
الثانية 
عشرة

������������
(ا�حوال 

الاقتصادية)

رئيس الجلسة: سعادة/ د. فارس بن متعب المشرافي
المتحدث: أ.د. خليل خلف الجبوري / د. خالد سلمان شدهان

      مدينتا جدة ومكة المكرمة في ضوء مشاهدات عدد من الرحالة الغربيين أثناء القرن الثالث عشر الهجري/ التاسع عشر الميلادي، دراسة وصفية – 
���م.�����اقتصادية  ���������هـ/ �

المتحدث: د.صاحب عالم ا
عظمي الندوي
حّال الهنود لمظاهر الحجِّ والحُجّاج في القرن التاسع عشر الميلادي مذكرة "سفرنامه حجاز" لميرزا عرفان بيگ أنموذجًا. Ãمشاهدات الر     

المتحدث: د.رحاب بنت متعب بن محمد العتيبي
     ا
وقاف في ا
حساء (دراسة تاريخية وثائقية لنماذج من القرن الثالث عشر الهجري/ التاسع عشر الميلادي).

الجلسة 
الثالثة 
عشرة

�����������
(ا�حوال 
الدينية)

رئيس الجلسة سعادة/ د. فاطمة بنت حسين القحطاني
المتحدث: د.  عثمان لمراني علوي

     تأثير التجديد الديني في شبه الجزيرة العربية خلال القرن ��هـ/ ��م على الدولة العلوية بالمغرب ا
قصى.
المتحدث: د. محمد بن حسين الحارثي

أُنموذجاً" دراسة  الثاني  أبي نُمي  التاسع عشر الميلادي: "حجة شرعية لوقف الشريف محمد  الثالث عشر الهجري/  القرن  العناية بتوثيق ا
وقاف في       
تاريخية وثائقية.

المتحدث: د. أحمد خميس أحمد الفقي
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المشاريع العلمية لمركز الملك سلمان لدراسات تاريخ الجزيرة العربية وحضاتها.

التوصيات والبيان الختامي.
ا�علان عن الندوة العالمية الثانية عشرة لدراسات تاريخ الجزيرة العربية.
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النــدوة العالميــة الحاديــة عشــرة 
لدراســات تاريــخ الجزيــرة العربيــة 
The 11th International Symposium 
on Studies in the History of Arabia

برنامج الجلسات العلمية
(اليوم ا�ول)

��م)���سبتمبر ��(الاثنين: ���ربيع ا�ول ����هـ/ 

الجلسة 
ا�ولى

�����������
(المصادر)

رئيس الجلسة: معالي/ أ.د. سعيد بن عمر آل عمر
المتحدث: د.عبدالرحمن بن عبدا� الوقيصي

     تاريخ الجبرتي، مصدر من مصادر تاريخ الحجاز في القرن الثالث عشر الهجري.
المتحدث: د. أحمد عبدا� نجم

     رسالة "طيبة ا�ذكار" للكاتب التركي درويش أحمد المعروف بــ"شكاري زاده" مصدرًا لدراسة أحوال المدينة المنورة في بدايات 
القرن الثالث عشر الهجري.

المتحدث: د. حسام السيد ذكي شلبي
     مذكرات بحارة السفن ا�مريكية مصدرًا لتاريخ الخليج العربي في النصف ا�ول من القرن التاسع عشر الميلادي (مذكرات قسيس 

البحرية ا�مريكية "تايلور ������" أنموذجاً).
المتحدث: د. محمد راشد خرشان

هاب في سيرَة محمد بن عبدالوهاب. ل إضبارة كتاب لَمْع الشِّ      بين جهالةٍ ومعرفةٍ:حيثيات مختارة عن تشك¹

الجلسة 
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�����������
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المتحدث: أ.د. خليفة بن عبدالرحمن المسعود

     التوازن الدبلوماسي في سياسة ا¼مام تركي بن عبدا� آل سعود تجاه الدولة العثمانية (���������هـ/���������م).
د المتحدث: أ.د. دلال بنت محمد السعيِّ

     ا¼مام تركي بن عبدا� آل سعود: توليه الحكم وأبعاد اختياره الرياض عاصمة للدولة السعودية الثانية.
المتحدث: أ.د. أحمد بن يحيى آل فائع

     جهود ا�مير عبدا� بن فيصل بن تركي العسكرية إبان فترة حكم والده الثانية (���������هـ/ ���������م).
المتحدث: أ.د. مها بنت علي آل خشيل

     علاقات الدولة السعودية الثانية بالكيانات والقوى الدولية في الخليج العربي خلال الفترة (���������هـ/���������م).

الجلسة 
الثالثة

����������
(ا�حوال 

الاقتصادية)

رئيس الجلسة سعادة/أ.د. عبدالرحمن بن عبدا� ا�حمري
المتحدث: أ.د. عائشة بنت مرشود الحربي

     ا�حوال الاقتصادية والاجتماعية في مكة المكرمة في ضوء رحلة هاينريش مالتسان (����هـ/����م).
المتحدث: أ.د. محمد بن عبد المؤمن

     تجارة جدة منتصف القرن ���من خلال وثائق ا�رشيف الفرنسي.
 المتحدث: د. علاء الدين محمود محمد

     الحرف والصناعات في مكة في منتصف القرن الثالث عشر الهجري/منتصف التاسع عشر الميلادي من واقع الصور الفوتوغرافية 
(دراسة حالة، ألبوم سنوك).

المتحدث: أ. محمود السيد الشاطر 
�����م.   
�     تطور وسائل النقل البحري وأثرها على ميناء جدة ����

الجلسة 
الرابعة

����������
(ا�حوال 

الاجتماعية)

رئيس الجلسة سعادة/أ.د. موضي بنت عبدا� السرحان
المتحدث: أ.د. بودالية تواتية

     لباس الرحالة الغربيين في الحجاز خلال القرن ��هـ /��م على ضوء مؤلفاتهم.
المتحدث: أ.د. خالد حسين محمود

     عادات العمانيين وموروثهم الشعبي خلال القرن التاسع عشر الميلادي على ضوء كتابات الرحالة ا�وربيين.
المتحدث: د. أحلام بنت حمود الجهورية

     نساء بوسعيديات أسهمن في الشأن العام خلال القرن  ��هـ/١٩م: قراءة تاريخية في ا�حداث وا�دوار.
المتحدث: د. نوير بنت مبارك العميري

فات ا�ضاحي خلال موسم الحج في أواخر العصر العثماني ���������هـ/����������م:      مشكلة مُخلَّ
 دراسة تاريخية.
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المراسلات باسم المشرف على الإدارة والتحرير
  رسالة الجامعة -كلية العلوم الإنسانية والاجتماعية
جامعة الملك سعود ص.ب.2456 الرياض 11451

resalah@ksu.edu.sa / البريد الالكتروني

مطابع دار جامعة الملك سعود للنشر 
 ردمد 1319-1527

ت/4672870/ف/4672894

المنشورة  الموضوعات 
كتابها  عن  تعبر 

بالضرورة  تعبر  ولا 
الجامعة  رأي   عن 

الصحيفة أو 

المشاركة

الطباعة

تصدر عن قسم الإعلام 
بكلية العلوم الإنسانية والاجتماعية - جامعة الملك سعود

ير
كات

ريــ
كا

الحوكمة الجامعية ركيزة التحول نحو رؤية 2030

الكتاب الورقي أم الإلكتروني؟

في خضم التحولات الكبرى التي تشهدها 
"الحوكمة"  تبرز  السعودية،  العربية  المملكة 
كمفهوم حيوي يتجاوز كونه مجرد مصطلح 
إداري عابر ليكون ركيزة أساسية من ركائز 
هــذه  قــلــب  وفي  الــطــمــوحــة.   2030 رؤيـــة 
المنظومة الكبرى، تقف جامعة الملك سعود، 
حاملةًً لرسالة مضاعفة تتناسب مع حجمها 
ليس  البحثي  وثقلها  والأكــاديمــي  العلمي 
لتصبح  بل  الحوكمة،  معايير  لتطبيق  فقط 
وثقافتها  الحــوكــمــة  معرفة  لإنــتــاج  منبعا� 

ونشرها.
لـــطـــالما ارتـــبـــطـــت الحـــوكـــمـــة بمــبــادئ 
الشفافية والمساءلة والعدالة والكفاءة، وهي 
الأكاديمية  البيئتين  في  ومهمة  راسخة  قيم 
الحالية في  المرحلة  ما يميز  إن  والإداريــة. 
المبادئ  هــذه  تحــول  هــو  العريقة  جامعتنا 
أدوات  ــى  إل الثابت  النظري  إطــارهــا  مــن 
في  التحول  مسيرة  تدعم  فاعلة  ديناميكية 
الجامعة للوصول إلى أعلى المستويات على 
فالحوكمة  والــعــلامـي.  الوطني  الصعيدين 

أصبحت  الجامـــعـــة  في  ــوم  ــي ال
الــذي  الــفــعََــال  الــنــظــام  تشكل 
يــضــمــن تحــقــيــق الأهــــــداف 
الاســـتـــراتـــيـــجـــيـــة، وتمــــكين 
الابتكار، وبناء نموذج مؤسسي 
مـــرن يــتــكــيــف مـــع المـتــغــيــرات 
الجامعة  مستقبل  ويستشرف 
ولي  سمو  عليه  يــراهــن  ــذي  ال
الملكي  السمو  صاحب  العهد 
الأمير محمد بن سلمان حفظه 

الله. 
كــوادر  أن  فيه،  مما لا شك 
الجامعة من أكاديميين وباحثين 

على  الحوكمة  ترجمة  يتلمسون  وإداريين، 
فهي  يومية.  ممارسات  عبر  الواقع  أرض 
تيسر  وسهلة  واضحة  أنظمة  وجــود  تعني 
البحث  وتمكين  التعليمية  العملية  إجراءات 
ضمان  مع  المنسوبين  حرية  وتدعم  العلمي 
آليات  تبني  تعني  وهي  والمساءلة.  الجــودة 
وتطوير  الأداء  لتقييم  وعــادلــة  موضوعية 

الوظيفية.  المسارات 
ــا تــعــنــي تــعــزيــز  ــم ك
ــة جــمــيــع  ــ ــارك ــشــ ــ م
صنع  في  الأطــــراف 
الـــقـــرار، مــن خلال 
ــال  ــصـ ــوات الاتـ ــ ــن ــ ق
والمجالـــس  الفاعلة 
المــتــخــصــصــة، مما 
ثقافة  ويعزز  يغرس 
والمسؤولية  الانتماء 
بــنــاء  المــشــتــركــة في 

مستقبل الجامعة.
جامعة  التزام  إن 
الملك سعود بمعايير الحوكمة المتقدمة ليس 
بل هو استثمار حقيقي في  خياراًً فحسب، 
رأس المال البشري والفكري، وهو الضامن 
لاستدامة إنجازاتنا وتحقيق موقعنا الريادي 
محلياًً وعالمياًً. حيث تشكل الحوكمة الجسر 
العريق  الأكــاديمــي  إرثنا   بين  يربط  الــذي 
تقوده  الــذي  المعرفة  اقتصاد  ومتطلبات 

الرؤية الطموحة. 
في  التحول  رحلة  أن  فيه،  شــك  لا  ممــا 
تتطلب  جماعية.  مسؤولية  هي  الحوكمة 
التنظيمية  بالثقافة  يــعــرف  مــا  بــنــاء  منا 
حيث    )organizational culture(
بــالإنجــاز  والإحــتــفــاء  الــنــزاهــة  تقدير  يتم 
دلــــيلًاً عــلــى المهنية  وتــصــبــح  المحاســـبـــة 
نكتب  أن  نستطيع  هنا،  مــن  ــراف.  والاحــت
الجامعة  تحــول  قصة  في  الخاص  فصلنا 
فمن  ــوطــن،  ال مستهدفات  إلــى  لــلــوصــول 
فصولنا وقاعاتنا ومراكزنا البحثية، نشارك 
بفاعلية في بناء وطن طموح يتمثل في رؤية 

واضحة تعمل بحوكمة راسخة.

د. عبدالعزيز محمد العمري
مسشتار وكالة الجامعة للشؤون 
التعليمية والأكاديمية للعلاقات العامة 
والإعلام

رئيس قسم الكيمياء الحيوية- كلية 
العلوم

جميع  اجتياز  مــن  سنة   12 مـــرور  بعد 
المــراحــل الــدراســيــة وصـــوالًا إلــى المرحلة 
ــطــالــب جــمــلــةًً من  الجامـــعـــيـــة، يـــواجـــه ال
ويعد  والتنظيمية.  الأكــاديمــيــة  التغيرات 
ــرزهــا مــســألــة الاعــتــمــاد عــلــى المــصــادر  أب
الكتب  المذاكرة.  الإلكترونية في  أو  الورقية 
الوسيلة  كانت  العمل  أوراق  مــع  الورقية 
الطلاب  جميع  عليها  نشأ  التي  التقليدية 
البرمجة  ــام.  ــع ال التعليم  ســنــوات  خلال 
الجــســدي  الــنــمــو  مــرحــلــة  خلال  العقلية 
تخلق  المــدة  هــذه  وكــل  وغيرها  والعاطفي 
نوعًًا ما صعوبة في التعامل مع كتب النسخة 
بعد.  فيما  الجامعية  بالحياة  الإلكترونية 
إلى  اليوم  الجامعة  طلاب  من  كثير  يميل 
وسهولة  التوفير  بدافع  الإلكترونية  الكتب 
الوصول. غير أن هذا التحول، إذا تم بشكلٍٍ 
كامل وغير مدروس، قد ينعكس سلبًًا على 

مستوى التحصيل العلمي للطالب.
فعالية الكتب الورقية

الورقية  الــوســائــط  مــن  الــقــراءة  ولــعــل 

من  أعلى  بــدرجــةٍٍ  ترتبط 
والاحتفاظ  العميق  الفهم 
بالقراءة  مقارنة  بالمعلومة 
ُـعــزى  ــشــاشــات. وي� ــن ال م
ذلـــك إلـــى عـــدة عــوامــل، 

منها:
ــات  ــتـ ــتـ الـــشـ ــة  ــ ــل ــ ق  -
الــبــصــريــة والإلــكــتــرونــيــة 

أثناء القراءة.
الــتــفــاعــل  إمــكــانــيــة   -
ــص من  ــن ــاشــر مـــع ال ــب الم
والتعليق  التسطير  خلال 

في الهوامش.
- تعزيز الذاكرة البصرية واللمسية عبر 
الأفكار  الصفحات وتحديد مواضع  تقليب 

داخل الكتاب.
هـــذه الخــصــائــص تجــعــل مـــن الــكــتــاب 
المـقــررات  في  خاصة  فعالة،  أداة  الــورقــي 
التي تتطلب استيعبًًاا معمقًًا وتحليلًاً نقديًًا 

للنصوص.

مـــــــــــــزايـــــــــــــا الــــــكــــــتــــــب 
الإلكترونية

لا يمكن إغفال الدور 
الإلكترونية  للكتب  المهم 
الـــتـــجـــربـــة  إثـــــــــراء  في 
الجامــعــيــة.  التعليمية 
ــي تــتــمــيــز بــســهــولــة  ــه ف
الحــمــل، والـــقـــدرة على 
الــبــحــث الـــفـــوري داخــل 
الــنــصــوص، والـــوصـــول 
إلى أحــدث الإصــدارات 
كما  العلمية.  والمـقــالات 
اقتصاديًًا  خــيــرًًاا  تمثل 
ومع  الــدراســيــة.  التكاليف  أعباء  من  يقلل 
ذلك، فإن هذه المزايا لا تكفي وحدها لضمان 
تحقيق نتائج أكاديمية متميزة، إذا لم يقترن 

استخدامها بإستراتيجيات تعلم فعالة.
نحو موازنة رشيدة

لا ينبغي النظر إلى الورقي والإلكتروني 
كمكملين  بل  متعارضين،  بديلين  بوصفهما 

لبعضهما البعض. فالطالب الجامعي يمكنه 
اعتماد الكتب الورقية للمقررات الأساسية 
التي تحتاج إلى فهمٍٍ متدرج وحفظٍٍ متين، في 
كمصدرٍٍ  الإلكترونية  الكتب  يستخدم  حين 
كما  المـعــرفــة.  والــتــوســع في  للبحث  داعـــم 
يُسُتحسن أن يلجأ الطالب إلى طباعة بعض 
الإلكترونية  المـصــادر  من  المهمة  الفصول 

لتدوين الملاحظات عليها.
خاتمة

يتحدد  لا  الجامــعــي  الــطــالــب  إن نجــاح 
على  بقدرته  وإنمــا  وحدها،  التعلم  بوسيلة 
اختيار الأداة المناسبة لطبيعة المقرر وأسلوب 
ــذا فـــإن الجــمــع  ــ ــه الــشــخــصــيــة. ول ــتـ دراسـ
متوازن  إطــرٍٍا  في  والإلكتروني  الورقي  بين 
للطالب  يضمن  ــذي  ال الأمــثــل  الخــيــار  يعد 
الوقوع  دون  منهما  كل  مزايا  من  الاستفادة 

في سلبيات الاعتماد الكامل على أحدهما.

أ. حسين الغاوي
كلية الدراسات التطبيقية بالملز

فريق الطلاب

ريان الهاجري
نافل السبيعي
سعود عسيري 

عبدالملك الهدلق 
عبدالعزيز المقرن 

خالد الحافي 
ريهام مجدل
وجد اللويمي
وئام القرني

ريم العتيبي
دلع العنزي

غيداء الشمراني
ليان القحطاني
مريم السماعيل

شُُعاع فهد
دانة الدعجاني

قسم الحوارات

محمد العنزي

قسم الأخبار

قماش المنيصير 

قسم التصوير 

الوليد بن سعود 

السكرتارية

هياء القريني

التدقيق اللغوي

ابتسام آل شريم 
نور السرحاني

الاخراج الفني

عبدالكريم الزايدي
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" السُُم 
الصامت في 
بيئة العمل"

في بيئات العمل، يُفُترض أن 
اّمّم الأمان،  يكون المدير هو ص
ــقــود  ــود وي ــهـ ــم الجـ ــّظّ ــن ــن ي مـ
الفريق نحو النجاح. لكن ماذا 
لــو كــان هــذا المــديــر هــو أول 
أول  بل،  البيئة؟  فشل  أسباب 
الوظيفي،  التسرب  مسببات 
والتوتر، وتآكل الإنتاجية؟ هنا 
تظهر بيئة العمل السامة، بكل 
وتدمير  إحبطٍٍا  ما تحمله من 
المتحيز  المدير  ومهني.  نفسي 
إلى محظوظين  الفريق  م  يُقُّسّ
على  ــقــضــي  وي ــمـــشين،  ــهـ ومـ
من  أمــا  التقييم.  في  العدالة 
بها،  يــفــي  ولا  الــوعــود  يكثر 
وبين  بينه  الجسور  يهدم  فإنه 
تُبُنى  لا  فــالــثــقــة  مــوظــفــيــه، 
المدير  بالأفعال.  بل  بالكلام، 
صباح  كل  يحّوّل  الخلق  سيء 
ويخلق  أعصاب،  امتحان  إلى 
تركيز  يكسر  التوتر  من  جــوًًا 
ثم  الحماس.  ويقتل  الموظفين 
يــأتــي المــديــر الجاحـــد، الــذي 
لا يــرى مــجــهــودات الآخــريــن 
مهما  بإنجازاتهم،  يعترف  ولا 
بلغت، وكأن العطاء في شركته 
كان مصحوبًًا  إذا  إلا  ر  يُقَُدَّ لا 
الذي  المدير  شخصي.  بــولاءٍٍ 
وينسب  فقط،  لمصلحته  يعمل 
ــه لــنــفــســه،  ــق ــري إنجـــــــازات ف
أول  عند  الأخطاء  من  ويتبرأ 
فرصة، ليس قائدًًا بل عقبة. 
يرفض  المتكبر،  والمتغطرس 
بلا  رؤيته  يفرض  الاستماع، 
ــزرع الــصــمــت في  ــ نـــقـــاش، ويـ
الاجتماعات خوفًًا من غضبه. 
فرصًًا  والأســوأ حين لا يمنح 
ــواب  الأبـ يفتح  ولا  لموظفيه، 
أمام تطويرهم، كأنه يخشى أن 
يعلو أحدهم عليه. التشخيص 
تتحول  فــحين  أخــرى،  مشكلة 
ملاحظات العمل إلى عداواتٍٍ 
شخصية، تُخُلق فجوة لا تُرُدم. 
أما المدير الذي يفرض قراراته 
لأنه  كانت خاطئة فقط  مهما 
)المدير(، فهو يؤسس لفوضى 
يتعمد  وبعضهم  مقّنّنة.  مهنية 
أن  خشية  المميزين،  تهميش 
فيخسر  الضوء،  منه  يخطفوا 
بيئة  ــروره.  غــ لمجــرد  الجميع 
قضية  ليست  السامة  العمل 
بـــل خطر  تــنــظــيــمــي،  تــــرف 
حقيقي على استقرار الموظف 
الــنــفــســي والــذهــنــي. المــديــر 
سعادة  فقط  يهدد  لا  الــســام 
مستقبل  يــهــدد  ــل  ب الــفــريــق، 
الإصلاح  نفسها.  المــؤســســة 
يبدأ حين تعترف الإدارات بأن 
المــديــر ليس فــوق المحاســبــة، 
ليستا  والتمكين  العدالة  وأن 

خيرًًاا، بل ضرورة.

عبد الملك محمد القباع  
عضو الجمعية السعودية 
للعلوم السياسية

الاعتماد الأكاديمي في تعليم العمارة

أثر التشريعات على الاستثمارات

جــودة  بتحسين  المستمر  الاهــتــمــام  ظــل  في 
السعودية،  العربية  المملكة  في  العالي  التعليم 
ــأداةٍٍ  ــ ــي ك ــاديمـ ــاد الأكـ ــم تــــزداد أهــمــيــة الاعــت
الأكاديمية  البرامج  كفاءة  تضمن  إستراتيجية 
وتطوير مخرجاتها. وتكتسب هذه الأهمية بعدًًا 
العمارة،  مثل  المهنية  التخصصات  في  خصًًاا 
للتحولات  مــتــجــددة  مــواكــبــة  تتطلب  ــي  ــت وال
والتحديات  الرقمية،  والتقنيات  العمرانية، 
تلعب  السياق،  هــذا  في  والاجتماعية.  البيئية 
محوريًًا  دورًًا  والتدريب  التعليم  تقويم  هيئة 
للبرامج  المحلي  الأكــاديمــي  الاعتماد  منح  في 
المؤسسات  من  العديد  تسعى  بينما  الجامعية، 
الأكاديمية في المملكة إلى الحصول أيضًًا على 
بها  معترف  جهتٍٍا  من  دولي  أكاديمي  اعتمدٍٍا 
عالميًًا، مثل المجلس الوطني الأمريكي لاعتماد 
التميز  ويكمن   .)NAAB( الــعــمــارة  بــرامــج 
الحقيقي حين يتم الجمع بين كلا الاعتمادين، 
البرنامج  مكانة  وتتعزز  الفوائد  تتكامل  حيث 
أكاديميًًا ومهنيًًا على المستويين المحلي والدولي.
يرتكز الاعتماد الأكاديمي المحلي في المملكة 
على مجموعةٍٍ من المعايير الوطنية التي وضعتها 
هذه  وتشمل  والــتــدريــب،  التعليم  تقويم  هيئة 
التأكد  إلى  المعايير عدة محاور رئيسية تهدف 
والمؤسسي.  الأكاديمي  الأداء  وجودة  كفاءة  من 
والإدارة، حيث  أبرز هذه المحاور الحوكمة  من 
يدعم  واضــح  تنظيمي  هيكل  وجــود  يُشُترط 
اّل ويــعــزز مــن ثقافة  الــقــرار بشكلٍٍ فــع� اتــخــاذ 
أعضاء  تأهيل  على  الهيئة  تركز  كما  الجــودة. 
الأكاديمية  الكفاءة  حيث  من  التدريس،  هيئة 

في  والمشاركة  المهنية  والخبرة 
التعليمية.  العملية  تــطــويــر 
وتُعُد المناهج الدراسية محورًًا 
ينبغي  إذ  التقييم،  أساسيًًا في 
احــتــيــاجــات  مـــع  ــوافــق  ــت ت أن 
وتُصُاغ  الوطني،  العمل  سوق 
دقيق  بشكلٍٍ  التعلم  مخرجات 
الهيئة  وتولي  للقياس.  وقابل 
التعليم  لجــودة  كبيرة  أهمية 
اعتماد  خلال  مــن  والــتــعــلــم، 
تفاعلية  تـــدريـــس  ــب  ــي أســال
تعزز من التفكير النقدي لدى 
الطلبة، إضافة إلى التأكد من 

توفر البنية التحتية والمرافق التي تدعم التطبيق 
على  التركيز  يتم  كما  النشط.  والتعلم  العملي 
يعكس  المستمر، مما  والتحسين  التقويم  آليات 
مدى التزام المؤسسة برفع جودة أدائها استندًًاا 
منتظمة.  راجعة  وتغذية  واضحة  بيانتٍٍا  إلى 
بتقييم  فيُعُنى  الدولي،  الأكاديمي  الاعتماد  أما 
تضمن  عالمية  معايير  وفق  الأكاديمية  البرامج 
المهنية  المتطلبات  مع  التعليم  مواءمة مخرجات 
اعتماد  ي�ُـعــد  ــي.  ــدول ال الــســيــاق  في  والبحثية 
العمارة،  تخصص  في  ــارزًًا  بـ مــثــالًاا   NAAB
الجوانب  مــن  مجموعة  التقييم  يشمل  حيث 
تكون  أن  يجب  التي  الــطــالــب،  تجربة  تشمل 
غنية ومتنوعة ومحفزة على التفكير الإبداعي، 
التصميم،  خلال  مــن  للتعلم  فــرص  وتــوفــيــر 
ــاعــي. كــمــا يــركــز  ــعــمــل الجــم والـــبـــحـــوث، وال
NAAB على تحقيق توازن دقيق بين الجوانب 

النظرية والتطبيقية في المنهج، 
ــجين  وضـــمـــان تــأهــيــل الخــري
لممارسة المهنة وفق أخلاقيات 
القانونية.  ومتطلباتها  المهنة 
المناهج  تتضمن  أن  ويشترط 
والعدالة  الاستدامة  مفاهيم 
ــتــصــمــيــم  الاجـــتـــمـــاعـــيـــة وال
المشاركة  البيئي، وتشجع على 
مشاريع  خلال  من  المجتمعية 
واقعية وشراكتٍٍا مع قطاعات 

خارجية.
الـــبـــرنـــامـــج  ــول  حــــصــ إن 
الأكاديمي على الاعتماد المحلي 
والدولي في آنٍٍ واحد يمثل قيمة نوعية مضافة، 
ويحقق مجموعة من الفوائد الإستراتيجية التي 
تنعكس على مختلف مكونات العملية التعليمية. 
المزدوج  للبرنامج نفسه، فإن الاعتماد  بالنسبة 
الأكاديمية،  سمعته  ويرسخ  موثوقيته  من  يعزز 
التعليمية  معايير الجودة  بأعلى  التزامه  ويؤكد 
والمهنية. كما يدفع البرنامج إلى تطوير محتواه 
يضمن  بمــا  مناهجه  ومــراجــعــة  بــاســتــمــرار، 
مواءمتها مع أحدث التوجهات المحلية والعالمية. 
ويسهم أيضًًا في ترسيخ ثقافة مؤسسية قائمة 
على التقييم والتحسين، مما يرفع من جاهزية 
البرنامج لأي تحديثات أو متطلبات مستقبلية. 
الطلبة  جــذب  على  كذلك  البرنامج  ويساعد 
المؤهلين،  التدريس  هيئة  وأعــضــاء  المتميزين 
ويزيد من فرص عقد شراكتٍٍا تعليمية وبحثية 
انه  بالإضافة  ودولــيــة،  وطنية  مؤسسات  مــع 

على مستوى الطلبة، يوفر لهم شهادة أكاديمية 
معترف بها على نطقٍٍا واسع، مما يفتح أمامهم 
العليا،  الــدراســات  بــرامــج  في  القبول  ــواب  أبـ
المملكة  داخــل  ســواءًً  مهنية  لمنافسةٍٍ  ويؤهلهم 
اكتساب  لهم  يتيح  العالمية. كما  أو في الأسواق 
مهاراتٍٍ تطبيقية وفكرية تتماشى مع متطلبات 
العمارة الحديثة، ويمنحهم ثقة أكبر في دخول 
سوق العمل. وبالنسبة لأعضاء هيئة التدريس، 
فإن العمل في بيئةٍٍ تعليمية معتمدة محليًًا ودوليًًا 
في  والمـشــاركــة  أدائــهــم،  تطوير  على  يحفزهم 
مؤتمرات، ونشر البحوث العلمية، والتفاعل مع 

شبكتٍٍا أكاديمية عالمية.
إن الاعتماد الأكاديمي لا يُنُظر إليه كمجرد 
من  عميقًًا  الــتــزامًًــا  يُعُد  بــل  تنظيمي،  ــراءٍٍ  إجـ
ومجتمعها  طلابــهــا  تجــاه  التعليمية  المؤسسة 
إلى  الــعــمــارة  أقــســام  تسعى  وعندما  المهني. 
فإنها  والــدولــي،  المحلي  الاعتماد  بين  الجمع 
تعلن بوضوح عن سعيها للتميز، وجودة التعليم، 
أفضل  وفــق  المحلية  العمرانية  الهوية  وتعزيز 
الممارسات العالمية. وأنه ثقافة مؤسسية وليس 
جيلٍٍ  تخريج  يمكن  النهج،  وبهذا  مهام،  مجرد 
مستقبلٍٍ  صياغة  على  القادرين  المعماريين  من 
إلى  ويستند  الثقافة،  يراعي  متوازن،  عمراني 
العلم، ويواكب تطلعات التنمية المستدامة محليًًا 

وعالميًًا.
د. جميل عابد
أستاذ مساعد - قسم العمارة وعلوم البناء
كلية العمارة والتخطيط
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الجــوانــب  أهمية  مطلع  على  يخفى  لا   
أي  في  منها  التشريعية  سيما  لا  القانونية 
جوهري  دور  للتشريعات  أن  إذ  كــان،  عملٍٍ 
خارطة  ورســم  العمل  لقيام  أســاس،  وحجر 
الطريق له، وتحديد آلية سيره، ووضع الأطر 
العامة له بما لا يدع مجالًاا لتضارب المهام، أو 
تداخلها، أو بناء العمل على أسسٍٍا ركيك؛ قد 

يهوي به مع تقدم الوقت.  
التشريعات  عــن  الحــديــث  نفرد  وعندما 
أن  جليًًا  لنا  فيظهر  الاستثمارات،  مجال  في 
تشكيل  في  محوريًًا  دورًًا  تلعب  التشريعات 
القانونية  الأطــر  فهي  الاستثمارية.  البيئة 
وتحــدد  الاســتــثــمــار،  عمليات  تنظم  الــتــي 
المستثمرين  مــن  لكل  والــواجــبــات  الحــقــوق 
. ويمكن  والدولة، وتحوكم آلية العمل إجمالًاا
للتشريعات أن تكون عامل جذب للاستثمارات 
إذا كانت محفزة ومستقرة، وقد تكون عقبة 
إذا كانت معقدة أو متناقضة. وبعد التمعن في 
وتحليلها،  الاستثمارات  على  التشريعات  أثر 
فإما  الآثار،  نوعين من  أمامنا  حتما سيكون 
أن تكون آثرًًاا محفزة، أو تكون آثرًًاا مثبطة، 
ونوردها -على سبيل الذكر لا الحصر- كما 

يلي:
الآثار المحفزة للاستثمار: 

المستثمرين: حيث  لدى  الثقة  تعزيز   : أوالًا
توفر  والمستقرة  الواضحة  التشريعات  إن 
بما  إيجبًًاا  وتنعكس  جاذبة،  استثمارية  بيئة 
البيئة الاقتصادية.  المستثمرين في  ثقة  يعزز 
مستقرًًا  الــقــانــونــي  ــار  الإطــ يــكــون  فعندما 
تجاه  بالأمان  المستثمرون  يشعر  ومضمونًًا؛ 
المثال:  سبيل  فعلى  وممتلكاتهم.  حقوقهم 
تسهم  هي  الفكرية،  الملكية  حماية  ــوانين  ق
-بطبيعة الحال- في جذب الاستثمارات، لا 
والصناعة،  التكنولوجيا  قطاعات  في  سيما 
الاختراع  يُعُزز  الفكرية  الملكية  حماية  أن  إذ 
تطوير  تــســريــع  في  يسهم  ممــا  ــار؛  ــك ــت والاب
الأعمال، وجعلها بيئة خصبة للنمو والتطور، 

ودفعها لمزيدٍٍ من التطوير.
ُـعــد  ــكــيــة: وت� ــا: حــمــايــة حــقــوق المــل ــي ــان ث
جذب  عوامل  أهم  من  الملكية  حقوق  حماية 
الاستثمارات، إذ تضمن للمستثمرين أن يكون 

إدارة  في  الكامل  الحــق  لهم 
أصولهم واستثمارها بحرية، 
أو  أية مخاطر تمسها،  دون 
تــهــدد سلامـــة اســتــمــرارهــا 

واستقرارها.
الأســـواق  تنظيم  اً:  ــث� ــال ث
والحــــد مـــن المخاطــــــر: إن 
الأسواق،  وتنظيم  تشريعات 
ــة  ــمــاري ــث ــة اســت ــئ ــي ــق ب ــخــل ت
المخاطــر  من  تقلل  مستقرة 
التي قد تواجهها الشركات، 
إذ أن بعض المخاطر “حتى 
أنها  إلا  بسيطة”  كانت  وإن 

الــزمــن على استقرار  مــن  لــفــتــرةٍٍ  تــؤثــر  قــد 
نشاط الشركة. كما تساهم قوانين الشفافية 
من  المستثمرين  حماية  في  المالــي  والإفصاح 
ويتحقق  السوق،  مصداقية  وتعزز  الاحتيال، 
ــيــة،  ذلــك بمــثــل: قـــوانين هيئة الــســوق المال
تسعى  إذ  للمنافسة،  العامة  الهيئة  وقــوانين 
منظمة  ــوق  سـ ــود  وجــ عــلــى  للعمل  الأولــــى 
التطورات  وتواكب  بشفافية،  وتعمل  وعادلة 
بينما  الدولية.  المالية  الأســواق  في  الراهنة 
العادلة  المنافسة  حماية  إلى  الأخيرة  تسعى 
الاحتكارية  الممارسات  ومكافحة  وتشجيعها، 

التي تؤثر على المنافسة المشروعة. 
التشريعات  إن  المستثمرين:  حماية  رابعًًا: 
التي توفر حماية للمستثمرين من الممارسات 
عمليات  مــن  الحماية  مــثــل:  الــعــادلــة،  غير 
الثقة  تعزز  الأسواق،  والتلاعب في  الاحتيال 

في البيئة الاستثمارية.
خلال  من  الاستثمارات  تحفيز  خامسا: 
حوافز  التشريعات  بعض  تــوفــر  الحــوافــز: 
مثل:  المستثمرين،  لجــذب  وضريبية  مالية 
تسهيلات  تقديم  أو  الضريبية  الإعــفــاءات 
التحتية.  والبنية  الأراضــي  إلى  الوصول  في 
وهذه الحوافز تجعل البيئة الاستثمارية أكثر 
والدولي،  الإقليمي  المستوى  على  تنافسية 
وهذا  الأمـــوال،  رؤوس  تدفق  من  يزيد  مما 
“بلا شك” أنه يلعب دورًًا كبيرًًا في تحسين 

العوائد على الاستثمارات.
التنمية  تــعــزز  ــعــات  ــتــشــري ال ــا:  ــ ــادسًً ســ

التشريعات  إن  المستدامة: 
تـــشـــجـــع الاســـتـــثـــمـــارات 
واجتماعيًًا  بيئيًًا  المسؤولة 
معايير  فـــرض  خلال  مــن 
سبيل  على  وتنموية.  بيئية 
ــال: الــــقــــوانين الــتــي  ــ ــث ــ ال
الطاقة  استخدام  تفرض 
من  تحـــد  أو  ــة،  ــف ــظــي ــن ال
فهي  الكربونية،  الانبعاثات 
تسهم في جذب استثماراتٍٍ 
طويلة الأجل في القطاعات 

المستدامة.
الضوء  نسلط  وعندما 
المتطور  التشريعات  دور  حول  الحديث  على 
الاســتــثــمــارات،  الساعي لجــذب  والمــتــســارع 
التشريعية  الــثــورة  إلــى  ــارة  الإشـ بنا  فحري 
المتسارعة في المملكة العربية السعودية، التي 
تهدف إلى دعم الاستثمارات المحلية وجذب 
المنظومة  بفضل  ــة،  الخارجــي الاستثمارات 
وسهولة  الشفافية،  تضمن  التي  التشريعية 
بــدء الأعــمــال وتحــفــيــزهــا، وتــقــديم الدعم 

اللازم لقيامها، وتحقيق استدامتها.
الآثار المثبطة للاستثمار: 

ــعــات قد  ــتــشــري ال الـــرغـــم مـــن أن  ــى  عــل
بعض  أن  إلا  للاستثمار،  مواتية  بيئة  توفر 
التشريعات قد تكون عائقًًا أمامه، ومن تلك 

العوائق والسلبيات:
بسبب  الاســتــثــمــارات  إعــاقــة   : أوالًا      
الــتــعــقــيــدات: فــفــي بــعــض الأحـــيـــان، تكون 
يؤدي  مما  متناقضة،  أو  معقدة  التشريعات 
إلى خلق بيئة غير مشجعة للاستثمار. على 
وعدم  الزائدة،  البيروقراطية  المثال:  سبيل 
ــوانين متغيرة  قـ أو وجـــود  الــلــوائــح،  وضـــوح 
عن  للبحث  المستثمرين  يدفع  قد  باستمرار، 

وجهات أكثر استقرارًًا.
الإجــراءات:  وتعقيد  البيروقراطية  ثانيًًا: 
ــراءات  وإجـ المعقدة،  التشريعات  ــؤدي  ت قــد 
التكاليف  ــادة  زيـ ــى  إل الطويلة،  الترخيص 
يثني  المشاريع، مما  لتأسيس  اللازم  والوقت 

المستثمرين عن دخول السوق.
     ثــالــث�اً: زيـــادة الــضــرائــب والــرســوم: 

الــضــرائــب  تـــؤدي  ــد  ق الحالات،  بــعــض  في 
تقليص  إلــى  ــة،  ــ الإداري والــرســوم  المرتفعة، 
أرباح الشركات، مما يجعل من الصعب عليها 

التوسع أو البقاء في السوق.
رابــعًًــا: عــدم اســتــقــرار الــتــشــريــعــات: إن 
التغيرات المتكررة في القوانين، أو التعديلات 
المفاجئة في السياسات الاقتصادية، قد تخلق 
حالة من عدم اليقين، مما يجعل المستثمرين 
يترددون في ضخ رؤوس الأموال في مشاريع 

جديدة.
لتعزيز  الــتــشــريــعــات  ــسين  تحـ ويــتــحــقــق 

الاستثمارات في نقطٍٍا منها: 
: تبني سياسات اقتصادية مرنة: وذلك  أوالًا
ويواكب  السوق  متطلبات  مع  يتماشى  بما 

التغيرات العالمية.
بتسهيل  ويكون  الشفافية:  تطبيق  ثانيًًا: 
بالقوانين  المتعلقة  المعلومات  إلــى  الــوصــول 

والإجراءات.
ويتحقق  البيروقراطية:  من  الحد  ثالثًًا: 

بتبسيط العمليات لتشجيع ريادة الأعمال.
ـــا: تــقــديم حــوافــز إضــافــيــة: كدعم  رابـــع�
المشاريع الصغيرة والمتوسطة، التي قد تكون 

أكثر عرضة للتأثر بالتشريعات الصارمة.
فالتشريعات  ســبــق،  مــا  على  وتــأســيــسًًــا 
تمثل سيفًًا ذو حدين في عالم الاستثمارات. 
فعندما تكون متوازنة ومستقرة، فإنها تجذب 
أما  الاقتصادي.  النمو  وتعزز  الاستثمارات 
تنفر  فإنها  متقلبة،  أو  معقدة  تكون  عندما 
المستثمرين، وتقلل من تنافسية الاستثمارات 
تعمل  أن  الــضــروري  من  لذلك،  الــدولــة.  في 
الدول على تطوير تشريعتٍٍا استثمارية مرنة 
وعادلة، تدعم الابتكار وتضمن حقوق جميع 
النمو  لتشجيع  متوازنة  وتــكــون  الأطـــراف، 
الاقتصادي. كما تجدر الإشارة إلى أن كثرة 
قد  التشريعية،  النصوص  على  التعديلات 
بــالإخلال في  آثــرٍٍا سلبية، ويسهم  إلى  يؤدي 

تطبيقها.  

عمر الشهري
كلية الحقوق والعلوم السياسية
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هل استفاد منها طلاب الجامعة ؟!

الغامدي: أفادني 
شخصياًً في 

تلخيص معلومات 
الدورات الطبية 

وعرض التفاصيل 
والاقتراحات

القحطاني: أعضاء 
التدريــس يــشجعون 

على استخـدام 
الـذكـاء الاصطناعي 

في المشاريع 
والتكاليف

الشهري: لا ينصح 
أعضاء التدريس 
باستخدامه في 

البحوث والمشاريع 
لأنه يفتقر لدقة 

المعلومات

الدغيري: مصدر جيد 
للمعلومات وجمع 
البيـانـات وحصــرها 

ولا أســتغــني 
عنــه فـــي حيــاتـــي 

اليـــوميــة

المطيري: يســاعـد 
فـي حــل التكاليـف 

التي يصعب على 
الطــالــب وحــده 
حــلها في بعض 

الأحيان

الشهـــــري: البعــــض 
لا يعـرفـــون 

الخـــدمات التـــي قـــــد 
تختصــرهــا وتنفــذها 

برامج الذكـــاء 
الاصطنـــاعي

ــة آراء عــــدد من  ــعـ اســتــطــلــعــت صــحــيــفــة رســـالـــة الجامـ
ــول بــرامــج وتــطــبــيــقــات الـــذكـــاء الاصــطــنــاعــي  الــــطلاب حـ
ــدى اســتــخــدامــهــا في المجال الأكـــاديمـــي والــشــخــصــي،  ومــ
ومدى استفادة الطلاب من هذه البرامج بشكل عام، وهل 
استخدام  على  الـــطلاب  الــتــدريــس  هيئة  أعــضــاء  يشجع 
الـــذكـــاء الاصــطــنــاعــي، وهـــل يــســتــفــيــدون مــنــه في المجال 
الأكاديمي، وما أشهر برامج الذكاء الاصطناعي وأكثرها 

فائدة في المجال الأكاديمي من وجهة نظرهم..

أداة مساعدة
ــة الأولـــــى المــشــتــركــة  ــســن ــن ال مــحــمــد الـــدغـــيـــري مـ
برامج  يستخدم  أنه  أكد  العلمي،  القسم  )التحضيري(، 
والأكــاديمــي  الشخصي  المجال  في  الاصطناعي  الــذكــاء 
في  مساعدة  وأداة  للمعلومات  جيدا�  مــصــدرا�  باعتباره 
في  عنه  يُسُتغنى  لا  وأداء  وحــصــرهــا  المـعــلــومــات  جمع 
حياتي اليومية. وحول مدى استفادة الطلاب من الذكاء 
ترتيب الجدول  استفادة عامة في  أنها  يرى  الاصطناعي 
اليومي وكذلك ترتيب الجدول الجامعي وكذلك له تأثير 
كبير في عامل الوقت. وبخصوص تشجيع أعضاء التدريس 
نعم،  قــال:  الاصطناعي  الذكاء  استخدام  على  للطلاب 
المقصودة  غير  الأخطاء  لتجنب  باستخدام محدود  ولكن 

كون الذكاء الاصطناعي لا يوفر المصداقية بشكل كبير.
وأضاف: نعم أستفيد منه في الجانب الأكاديمي، لأنه 
بعض  تلخيص  في  يساعد  وكذلك  للوقت  منظماًً  يعتبر 
أداة ممتازة جدا  يكون  وقد  المناهج  وبعض  المحاضــرات 
وعملي  للوقت  مختصر  الإيجابية:  والنواحي  للطالب. 
ويفتقر  رسمياًً،  يعتبر مصدراًً  لا  والسلبية:  كبير.  بشكل 

لصحة المعلومات ودقتها.
 Chat الطلبة باستخدام تطبيق  بالقول: أنصح  وختم 

gpt ولكن لا يعتمد عليه مئة بالمئة.
غير موثوقة

الشريعة،  قسم  التربية،  كلية  القحطاني،  ظافر  سعد 
ــاء  ــذك ــخــدم تــطــبــيــقــات ال ــوى الــثــانــي: نــعــم أســت المــســت
على  للحصول  للوقت ومصدر  موفراًً  كونه  الاصطناعي، 
كثيرة. وأستفيد  يغنيك عن محركات بحث  المعلومة وقد 
منه في مجالي الأكاديمي وفي حياتي اليومية حيث أستعين 

به في ترتيب جدولي اليومي ومهامي اليومية لتذّكّرها. 
يــشــجــعــون على  ــتــدريــس  ال هيئة  أعــضــاء  ــاف:  ــ وأضـ
استخدام الذكاء الاصطناعي وخاصة في المجال الأكاديمي 
كالمشاريع والتكاليف. ونستفيد منه في المجال الأكاديمي 

بقوة حيث يعد عاملًاً مساعداًً لا غنى عنه.
اختصار  في  المتمثلة  الإيجابية  النواحي  إلــى  وأشــار 
الوقت، وسلبياته كونه لا يعتبر مصدراًً رسمياًً للمعلومات 
مئة بالمئة حيث قد تتضمن معلومات مجهولة المصدر أو 

. Chat GPT غير موثوقة. وينصح الطلبة باستخدام
Deep seek

دراســات  قسم  التربية،  كلية  الشهري،  عامر  خالد 

ــد أن بــرامــج الــذكــاء  ــس، أك ــ ــة، المـســتــوى الخام ــي إسلام
التعليمية وفي بعض الأحيان  العملية  الاصطناعي تسهل 
قد تغني عن محركات بحث كثيرة. وحول مدى استفادة 
أنها  أوضح  عام  بشكل  الاصطناعي  الذكاء  من  الطلاب 
تغطي المجالات الحياتية والأكاديمية ولا يستغني عنه في 

جميع الأمور.
لا  التدريس  هيئة  أعضاء  أغلب  بالقول:  واستطرد 
الاصطناعي  الــذكــاء  بــرامــج  اســتــخــدام  على  يشجعون 
بعض  في  تفتقر  لأنها  والتكاليف  والمشاريع  البحوث  في 
الأحيان إلى دقة المعلومات وكذلك كون بعض الطلاب لا 

يستخدمونه بشكل صحيح.
وأوضح أن النواحي الإيجابية كونه يجمع المعلومات من 
أكثر من مصدر، ويوفر الوقت بشكل كبير. والسلبية كونه 
المعلومات  بالمئة وكذلك بعض  غير مضمون مئة  مصدراًً 
 Deep تفتقر للصحة. وينصح الطلبة باستخدام برنامج

.seek
متعدد الاستخدامات

الشريعة،  قسم  التربية،  كلية  الشهري،  عبدالرحمن 
الاصطناعي  الذكاء  برامج  أن  يــرى  الخامــس،  المستوى 
معقدة.  وليست  وبسيطة  جــدا  وعملية  الوقت  تختصر 
وأشار إلى أن بعض الطلبة لا يعرفون الخدمات التي قد 
تختصرها وتنفذها برامج الذكاء الاصطناعي كالبحوث 
المصادر  وتنويع  البحث  عملية  تسهيل  وكذلك  والمشاريع 

والمراجع.
وعبر عن وجهة نظره بخصوص تشجيع أعضاء هيئة 
لا،  قائلًاً:  الاصطناعي،  الذكاء  استخدام  على  التدريس 
البحث  التام عن  الطالب على الاستغناء  لأنه قد يشجع 
الأكاديمي ولأن بعض المعلومات قد تفتقر للمصداقية أو 
مجهولة المصدر. وأكد أنه يستفيد منه شخصياًً في المجال 

الأكاديمي حيث أصبح الذكاء الاصطناعي جزءاًً 
لا يتجزأ من حياة الطالب أكاديمياًً.

وحول النواحي الإيجابية في استخدامه 
بالمجال الأكاديمي أكد أنه مختصر للوقت 
والــســلــبــيــة لا يجعل  وعــمــلــي ومــخــتــصــر، 
الطلبة  وينصح  ــداًً.  جــي بــاحــثــا�  الشخص 

.Chat gpt باستخدام برنامج
أهم أدوات البحث

عبدالرحمن المطيري، كلية الحقوق والعلوم السياسة، 
الرابع، يعتمد كثيراًً على برامج  قسم الحقوق، المستوى 
أفضل  لــه  تتيح  لأنها  الاصطناعي  الــذكــاء  وتطبيقات 
أنه  ومنها  متعددة  وفــوائــده  وأيسرها.  للبحث  طريقة 

الدراسية الشاقة جدا  التكاليف  يساعد في حل 
التي يصعب على الطالب وحده حلها في 

بعض الأحيان.
وأضــــاف: نــعــم أعــضــاء الــتــدريــس 
ــخــدام الــذكــاء  يــشــجــعــون عــلــى اســت
الطالب  يساعد  لأنــه  الاصطناعي، 
على إنشاء البحوث وتنمية المهارات 
أهــم  مـــن  ويــعــتــبــر  المجال  ــذا  هـ في 
على  يجب  التي  الحالية  التطورات 

الجميع مواكبتها سواء في المجال الأكاديمي أو غيره. وأكد 
مرجعاًً  يعتبر  لأنــه  الأكــاديمــي  المجال  في  منه  يستفيد  أنــه 
من  العديد  عن  يغني  وقــد  البحوث  وبعض  الكتب  لبعض 
محركات البحث الكثيرة. وتتمثل إيجابياته في كونه شاملًاً 
للمعلومات ومرتباًً للبحث وميسراًً للوقت، وسلبياته في كون 
بعض تطبيقات الذكاء الاصطناعي تكون ملزماًً بدفع رسوم 
ويعتبر مكلفاًً مادياًً مقارنة بالمكافأة الجامعية وكذلك عامل 
صحة المعلومات. وينصح الطلبة بنوع معين أفاده شخصيا 

.Gemini ويراه مناسباًً اكاديمياًً وهو
مطور برامج

السابع،  المـســتــوى  الــتــمــريــض،  كلية  الــغــامــدي،  يــزن 
مناسبة  لأنها  الاصطناعي  الــذكــاء  تطبيقات  يستخدم 
الذكاء  لمجاله الأكاديمي وكذلك الحياتي كونه مهتماًً في 
الطلاب  استفادة  مدى  وحول  لها.  ومطور  الاصطناعي 

من الذكاء الاصطناعي بشكل عام يرى أن ذلك يتمثل في 
تلخيص واستخراج المعلومات وكذلك في بعض التكاليف 
التدريس  هيئة  أعضاء  أن  وأكــد  والبحوث.  كالمشاريع 
يشجعون على استخدام برامج الذكاء الاصطناعي، ولكن 
أو  الكتابة  في  الأكاديمي  تطورهم  حساب  على  يكون  لا 
البحث وأن لا يكون استخداماًً كلياًً يلغي جهود الطالب. 
وقد أفاده شخصياًً في تلخيص معلومات الدورات الطبية 

وعرض تفاصيل الدورات وكذلك الاقتراحات.
الاصطناعي  الذكاء  لبرامج  الإيجابية  النواحي  أن  ويرى 
عامل  واختصار  للطالب  الدراسة  عملية  تسهيل  في  تتمثل 
الوقت. أما السلبيات فتتمثل عدم عرض الاقتباس أو المصدر 
بشكل صحيح مئة بالمئة أو قد تكون بعض المعلومات مجهولة 
 Chat gpt المصدر. وينصح الطلبة بالاعتماد على برنامج

o4 لتوفر خاصية تسمى research أو إعادة البحث.

برامج الذكاء الاصطناعي

عبدالرحمن الشهريعبدالرحمن المطيريمحمد الدغيريخالد الشهريسعد القحطانييزن الغامدي

استطلاع: 
إيهاب الثبيتي، محمد الجاسر، إبراهيم عبدالواحد

استطلاع
طلابي
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Ms. Aljawhara Alharbi
Ghadah Alajmi

As part of the national annual blood 
donation campaign launched by His Royal 
Highness the Crown Prince, and in the 
presence of University President Prof. Ali 
bin Mohammed Masmali, along with his 
deputies and university staff, the University 
Medical City organized a blood donation 
campaign.

The campaign aims to strengthen 
community participation, promote a 
culture of voluntary blood donation, and 
support national efforts in the healthcare 
sector, with the ultimate goal of achieving 
100% voluntary blood donation among all 
donors.

The national campaign also seeks 

to raise public health awareness across 
Saudi society, in line with one of the key 
objectives of Saudi Vision 2030: building a 
vibrant, healthy society that upholds social 
solidarity and human generosity.

Following the Crown Prince’s 
announcement of the annual campaign, the 
Saudi Ministry of Health urged citizens and 

residents to take part, offering appointment 
booking through the “Sehhaty” app – the 
Ministry’s digital platform – or by visiting 
the 185 accredited blood donation centers 
across cities and governorates, where safe 
and high-quality donation services are 
provided.

University Medical City Launches Blood Donation Campaign

By Basil Al-Ghamdi – Photos by Abdulmajeed 
Al-Jumah and Talal Al-Subaie

On Tuesday morning, University 
President Prof. Ali bin Mohammed 
Masmali inaugurated the annual Student 
Services Orientation Expo, organized by 
the Deanship of Student Affairs at the 
male campus atrium. The two-day event 
aimed to introduce students to the wide 
range of services available to them.

The opening was attended by 
several university officials, who toured 

the exhibition booths with the president 
and reviewed the services designed to 
enhance the student experience.

In a statement to University Message, 
Dean of Student Affairs Prof. Ali bin 
Kanakher Al-Dalbahi emphasized 
that the expo reflects the university’s 
commitment to acquainting its students 
with the diverse services provided to 
them and to answering their inquiries. 
Through active participation of several 
entities concerned with student affairs.

“This year’s expo features 

contributions from the Deanship of 
Admission and Registration Affairs, 
support programs for students with 
disabilities, initiatives for outstanding 
and gifted students, student clubs and 
membership opportunities, sports 
registration booths for joining university 
teams, a dedicated corner for the 
University Theater, and participation 
of King Salman Central Library,” Dr. Al-
Dalbahi explained.

He added that while the event was 
hosted at the male campus, a parallel 

exhibition was also held at the female 
campus, in order to ensure that all 
students benefit from this opportunity 
to learn about the university services 
system.

The dean affirmed that the university 
is always striving to provide the best and 
highest-quality services that contribute 
to developing students’ skills and 
knowledge, enabling them to achieve 
academic and professional excellence 
and enhancing their future role in serving 
the nation.

NEWS

University President Opens Student Services Expo
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عمر الهويش ، وفاء الدوسري ، رهف الدوسري ، سالي فلمبان 
، شجون ال بريك ، أجوان العساف

沙特国王大学代理校长出席学生服务宣传展开幕式 

为响应由王储殿下（愿真主保
佑他）发起的年度全国献血活动，
在代理校长阿里·本·穆罕默德·
穆斯马利教授阁下以及多位副校长
和大学教职员工的出席下，大学医
学中心举办了献血活动。此次活动
旨在加强社会参与，树立自愿献血

的文化，支持国家在卫生领域的努
力，最终实现将自愿献血比例提升
至献血总人数的100%。 
 全国献血活动旨在在短期和中

期目标内，将献血者比例提升至
100%。此外，还致力于在沙特社
会中提高健康意识，并对“沙特

2030愿景”的核心目标之一进行
模拟，即构建一个健康有活力的社
会，同时注重加强社会互助与人道
奉献精神。 
在王储启动年度献血活动之

后，沙特阿拉伯卫生部积极号召
公民和居民参与此次活动，并通

过“Sehhaty”应用程序该部在沙
特的电子平台向所有人开放预约，
或直接前往遍布各城市和省份的献
血中心。沙特卫生部表示 ，目前
共有185个获认证的中心，可在安
全的医疗服务下完成献血，严格遵
循最高质量标准

医学院医学中心组织献血活动 

 上周二上午，沙特国王大
学在学生城大厅举行年度学生
服务宣传展。代理校长 Ali Bin 
Mohammad Masmali 教授出
席并主持开幕式。本次展会由学
生事务处主办，为期两天。 
多位校方负责人参加了开幕

式。Masmali 校长参观了各个

展区，详细了解了学校为学生提
供的各项服务，以及为提升学生
大学体验所做的努力。 
学生事务处处长 Ali Bin 

Knakher AlDalbahi 在接受《
大学讯息》采访时表示，本次展
会旨在向学生介绍校内各类服
务，并解答他们的疑问。他指

出，今年的展会内容涵盖教务处
服务、残障学生支持项目、优秀
与特长学生计划、学生社团展
示与报名机会，还设有体育项目
注册及校队专区、大学剧场展
位，以及 King Salman Central 
Library 的参与。 
AlDalbahi 补充说，本次活

动在男生校区和女生校区同步举
行，确保所有学生都有机会了解
大学的服务体系。他强调，大学
始终致力于为学生提供优质而全
面的服务，帮助他们提升技能
和知识，实现学业与职业上的
成功，并增强未来服务国家的能
力。

中文
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فوائد لغوية

أ. د. عبدالله الدايل

كثيرًًا  ما نسمعهم يقولون: يُقُام هذا المؤتمر في الفترة ما بين كذا وكذا 
- مع أَنَّ زمن المؤتمر لا يزيد على خمسة أاّيّم أو نحو ذلك ، والصواب 
ة( من  ة ما بين كذا وكذا؛ لأَنَّ )الـمَُُدَّ أنْْ يُقُال : يُقُام هذا المؤتمر في الـمَُُدَّ
الزمان تقع على القليل والكثير كما في المعاجم اللغوّيّة كالمصباح المنير، 
كما في   - الطويل  والزمن  الانقطاع  بها  فيراد  الزمن  من  )الفترة(  اَمَّ  أ
المعاجم ؛ إذ تكون بين رسولين مثلا؛ جاء في المختار: ")الفََتْرََْة(: ما بين 
" قال الله تعالى: " يَاَ أَهَْْلََ الْكِِْتَبِِا قََدْْ  سُُّرّولَيَن من رُُسُُل الله عَََزَّ وََجََّلّ ال

ُ لَكَُُمْْ عََلَىَ فََتْرََْةٍٍ مِِنََ الرُُّسُُلِِ" المائدة: من الآية )19(  جََءََاكُُمْْ رََسُُولُنَُاَ يُبََُ�يِّنُ
فالفترة فيها تراخٍٍ أي طول في الزمن.

القليل والكثير.  مان يقع على  الّزّ ة(: مقدار من  )الـمَُُدَّ وفي الوسيط: 
ةًًَدَّ". يقال: أقمتُُ عنده مُُ

ة ما بين كذا وكذا، ولا تقل: يقام  إذََنْْ، قُُلْْ: يقام هذا المؤتمر في الـمَُُدَّ
هذا المؤتمر في الفترة ما بين كذا وكذا؛ لأَنَّ الفترة من الزمن يُعُنى بها 

ة فهي للزمن القصير والطويل . الزمن الطويل بخلاف الـمَُُدَّ
إحدى  فيستعمل  ويتسامح  اللغوّيّ  الاستعمال  في  ع  يتوّسّ وبعضهم 
الأخــرى  معنى  ن  تتضّمّ الكلمتين  كلتا  لأن  ؛  الأخــرى  مكان  الكلمتين 

بوصفهما ظرفي زمان .

الفرق بين المُُدََّة والفََتْْرََة 

مالك الروقي.. من جامعة الملك سعود إلى قيادة “القناة الثقافية”

يشكل الإعلامي مالك الروقي نموذجًًا بارزًًا 
بين  جمع  الــذي  الشاب  السعودي  للإعلامــي 
لينتقل  الميدانية،  والخبرة  الأكاديمي  التأهيل 
سعود  الملك  جامعة  في  الــدراســة  مقاعد  من 
إلى قيادة واحدة من أهم المشاريع الإعلامية 

الثقافية في المملكة.
من الجامعة إلى الميدان

الملك  جــامــعــة  في  الإعلام  ــي  ــروق ال درس 
ــود، حــيــث أســهــمــت الــتــجــربــة الجامــعــيــة  ســع

له  وأتــاحــت  ــة،  الإعلامــي في صقل شخصيته 
التعرف على أدوات البحث والتحرير وصناعة 
مراسالًا  مسيرته  بدأ  تخرجه،  وبعد  المحتوى. 
في قناة الإخبارية السعودية، متنقالًا بين الميدان 
السياسي ومناطق النزاعات، الأمر الذي كّوّن 
على  قدرة  وأكسبه  عميقة،  عملية  خبرة  لديه 
التعامل مع الأحداث الطارئة بدقة واحترافية.

خبرات قيادية شابة
أخبار  مدير  منصب  الروقي  تولى  لاحقًًا، 
ناجحة  مًًّدّا تجارب  السعودية، مق MBC في 
في صــنــاعــة المحـــتـــوى الإخـــبـــاري ومــواكــبــة 
الأحداث المتسارعة. وفي أغسطس 2023، تم 

التابعة لمجموعة  تعيينه مديرًًا للقناة الثقافية 
الثقافة  وزارة  بين  شراكة  إطــار  في   ،MBC
والمجموعة، ليقود مشروعًًا وطنيًًا يهدف إلى 
إبراز الحراك الثقافي السعودي عبر الإعلام.

نافذة للثقافة السعودية
الروقي  عليها  يشرف  التي  الثقافية  القناة 
التراث،  الأدب،  يشمل:  متنوعًًا  محتوى  تقدم 
العمارة،  الأزياء،  الموسيقى،  السينما،  المسرح، 
الساعة  مدار  على  قناة  وهي  الطهي.  وفنون 
تشكل نافذة جديدة للثقافة السعودية، وتسعى 
عبر  المملكة،  تعيشها  التي  النهضة  لتوثيق 

إعلام حديث يحاكي تطلعات الجمهور.

شهادات إشادة
المثقفين  من  واسعة  بإشادة  الروقي  حظي 
الرجل  الكثيرون  اعتبره  حيث  والإعلامـــيين، 
من  يمتلكه  لما  المناسب،  المـكــان  في  المناسب 
كونه  إلــى  إضافة  وأكاديمية،  ميدانية  خبرة 
الجديد  الجيل  طموحات  يمثل  شبابيًًا  صوتًًا 
في الإعلام. من قاعات جامعة الملك سعود إلى 
د مالك الروقي  أروقة القنوات الفضائية، جّسّ
عندها،  التوقف  تستحق  سعودية  رحلة نجاح 
رحلة تؤكد أن الاستثمار في الشباب السعودي 
المستقبل  لــصــنــاعــة  الحــقــيــقــي  الـــرهـــان  هــو 

الإعلامي والثقافي للمملكة.

رسالة الجامعة: 
العتيبي روان 

وفد من الجامعة يزور جامعة دوك ومركز أنظمة النانو بجامعة هارفارد، وذلك لبحث فرص الشراكة العلمية والتعاون الأكاديمي

رسالة الجامعة: 
أنس  الضويحي،  يزيد   - كتب 

أبوثنين محمد  المحيشير، 

4 مبادئ لإدارة الغضب
د. الرقاص لـ رسالة الجامعة :

عضو  الرقاص،  خالد  أ.د.  كشف 
هيئة التدريس في قسم علم النفس، 
لصحيفة رسالة الجامعة عن الإبداع 
أهمية  إلى  ودعــا  الغضب،  إدارة  في 
ــة عند  ــداعــي ــول إب الــبــحــث عــن حــل
من  بــدلًاً  الصعبة،  المواقف  مواجهة 
غاضبة  أفعال  ردود  وراء  الانجــراف 
الفرد  على  سلبية  آثـــرًًاا  تترك  قــد 
نفسيًًا وصحيًًا، وكذلك على علاقاته 

الأسرية والعملية.
ومن أهم المبادئ التي تساعد على 

ذلك:
من  ــى  ــ الأدنـ الحـــد  ــدأ  ــب م أولًاً- 
ــدلًاً من  ــ ــار إلـــى أنـــه ب الجـــهـــد: أشــ
الانفجار في وجه من أغضبك، يجب 
أن تعبر عن انزعاجك بطريقة هادئة 
شخص  تأخر  إذا  مــثلًاً،  وعقلانية. 
ــدم وصفه  عــن مـــوعـــده، ي�ُـفــضــل عـ
كن  بل ميُم الاحترام،  قلة  أو  بالإهمال 

انتظرت  إنــك  ببساطة  لــه  تقول  أن 
بهذه  ذلك.  يتكرر  ألا  وتتمنى  طويلًاً 
رسالتك  توصيل  يمكنك  الطريقة، 
تسيء  أو  أعصابك  تخسر  أن  دون 

للطرف الآخر.
عندما  الغضب:  حدة  إذابة  ثانياًً- 
اً، فإن  يــكــون الــطــرف الآخـــر غــاضــب�
مواجهة الغضب بغضب مضاد ليست 
تهدئته  أولًاً  يجب  بل  الأمــثــل.  الحــل 
وإشعاره بالترحيب، مما يساعد على 
المثال،  انفعاله. على سبيل  امتصاص 
إذا دخل أحد الموظفين إلى مديره وهو 
في قمة غضبه، يمكن للمدير أن يقول 
واشــرب  أولًاً  )اجــلــس  بابتسامة:  لــه 
بهذه  بهدوء(  نتحدث  ثم  شيئًًا،  معي 
الخطوة الصغيرة، يمكن للمدير كسر 
حدة التوتر وفتح المجال لحوار مثمر.

بشكل  الشحنات  تفريغ  ثــالــثــاًً- 
الإنسان  يجد  أن  المفيد  من  منتظم: 
أن  قبل  الضغوط  لتصريف  منافذ 
شديد.  غضب  إلــى  وتتحول  تتراكم 
ــن خلال  مـ ــك  ــ ذل يـــكـــون  أن  يمــكــن 

في  المشاركة  أو  الرياضة،  ممارسة 
وقــت مع  قــضــاء  أو  تــطــوعــي،  عمل 
القيام  حتى  أو  ــاء،  والأصــدق الأهــل 
إصلاح  مثل  بسيطة  منزلية  بأعمال 
ــذه الأنــشــطــة  ــتــالــفــة. هـ الأشـــيـــاء ال
السلبية  الطاقة  تفريغ  في  تساعد 
وتجعل السيطرة على الغضب أسهل 

في المواقف الصعبة.
ّـي مـــبـــدأ )شـــارلـــز  ــن� ــب رابــــعــــاًً- ت
الحياة  أن  أوضــح  حيث  ســويــنــدول( 
يحدث  بما  قليلًاً  تتأثر  جوهرها  في 

لنا )10%(، بينما تتأثر بدرجة كبيرة 
الأحـــداث  تلك  مــع  تعاملنا  بكيفية 
أن  الشخص  سمع  ــإذا  فـ  .)%90(
أحد زملائه تحدث عنه بطريقة غير 
لائقة، يجب أن يتأمل ولا يتسرع في 

الرد بالمثل أو توجيه الإساءة، بل يجب 
له  يكون  قد  قيل  ما  أن  في  التفكير 
أن  يستحق  وقد لا  تفسير،  أكثر من 

يدمر هدوءه بسببه.
خــالــد  أ.د.  ــد  ــ أك الخـــتـــام،  وفي 

الغضب  في  الــتــحــكــم  أن  الـــرقـــاص 
يحول  أن  يمكن  إبداعية  بأساليب 
ــة تــهــدد الــعلاقــات  المــوقــف مــن أزمـ
إلى فرصة لبناء تفاهم أعمق ونضج 

مستقبلًاً.


